Uralmi szerzodés

amelyet a Polgari Torvénykonyvrdél szolo 2013. évi V. torvény 3:49. § - 3:62. §-ai alapjan (a
tovabbiakban: Ptk.) kotottek

egyrészrol

1. Cégnév: KAPOS HOLDING Nonprofit Zrt.
Székhely: 7400 Kaposvar, Cseri ut 16.
Cégjegyzékszam: 14-10-300273
Képviseli: Gombos Attila vezérigazgato
mint uralkodo tag (tovabbiakban: Uralkodé Tag)

masrészrol

2. Cégnév: Kaposvari Vagyonkezelo Zrt.
Székhely: 7400 Kaposvar, F6 u. 52.
Cégjegyzékszam: 14-10-300030
Képviseli: Szaka Zsolt Istvan vezérigazgatd
mint ellendrzott tag (tovabbiakban: Ellenérzott Tag 1.)

harmadrészrol

3. Cégnév: Kaposvari Kozlekedési Zrt.
Székhely: 7400 Kaposvar, Cseri Ut 16.
Cégjegyzékszam: 14-10-300076
Képviseli: Muthig Timea vezérigazgato
mint ellendrzott tag (tovabbiakban: Ellenérzott Tag I1.)

negyedrészrol

4. Cégnév: Kaposvari Varosiizemeltetési Nonprofit Kft.
Székhely: 7400 Kaposvar, Cseri ut 16.
Cégjegyzékszam: 14-09-314750
Képviseli: dr. Orban Krisztina Rézsa ligyvezetd
mint ellendrzott tag (a tovabbiakban: Ellendrzott Tag I11.)

(Ellendrzott Tag 1., Ellendérzott Tag I1. és Ellendrzott Tag I11. a tovabbiakban egytittesen Ellen6rzott
Tagok; Uralkodo Tag és Ellendrzott Tagok a tovabbiakban egyiittesen Felek) kozott, az alulirott
helyen ¢és idOben az aldbbi feltételek szerint.

Preambulum és alapelvek
Az Uralkod6 Tag — Alapszabalyban rogzitett — alapitasanak célja volt, hogy Kaposvar Megyei Jogu

Varos Onkormanyzata létrehozza az altala alapitott és altaldban meghatarozo befolyas titjan
tulajdonolt gazdasagi tarsasagok egységes iranyitasat megvalosito holdingszervezetet.



Uralkodé Tag a tarsasagi részesedésekbdl fakadd tulajdonosi jogosultsdgara alapitva egységes
iranyitasi rendszert hozott 1étre az altala tulajdonolt, vagy kezelt gazdasagi tarsasagok
vonatkozdsdban. Ennek eredményeként atlathatobba és hatékonyabbd valt az Onkormanyzati
gazdasagi tarsasdgok miikodése, az egységes stratégiai iranyitas és kontroll révén az ezen célra
rendelt 6nkormanyzati vagyon vallalkozészemléletii kezelése, tovabba javult az 6nkormanyzati
gazdasagi tarsasadgok szolgaltatasi, ¢s kozszolgaltatasi szinvonala.

Uralkod6 Tag a tervezett tokekoncentraciobol fakado lehetdségekkel, illetve az altala irdnyitando
vallalatok tevékenységének az 0Osszehangoldsabol fakadd elényokkel ¢élve, a tagvallalatok
egyiittmiikodésébol fakadd szinergiakra ¢épitve tlizleti tevékenységén beliil kozremiikodik a
sz€khelyvaros, Kaposvar fejlesztésében.

Fenti elézmények utan a Felek kijelentik, hogy integracios céljaik megvaldsitasanak kovetkezd
1épéseként KAPOS HOLDING CEGCSOPORT néven kozos és egységes tzleti céljaik
megvalositasa érdekében a jovoben elismert vallalatcsoportként kivannak egyiittmiikodni a jelen
szerz6désben meghatarozott feltételekkel. E k6zos cél érdekében és ahhoz sziikséges modon és
mértékben a jelen szerzOdés feltételei szerint vallalnak kotelezettséget az Ellenérzott Tagok a
gazdasagi €s jogi onallosagaik korlatozasara.

Jelen okirattal a Felek uralmi szerzédést kotnek egymassal annak érdekében, hogy az igy
1étrehozott elismert vallalatcsoportban a csoportszintii irdanyitasi eszkozok segitségével biztositsak
a vallalatcsoport kozos gazdasagi érdekeinek és a vallalatcsoport tagjai altal ellatott
kozszolgaltatasok és kozfeladatok biztonsagahoz fliz6do érdekek hatékony érvényre juttatasat.

I. EGYSEGES UZLETPOLITIKA

1. A Felek a jelen szerzddésben ismertetett egységes iizleti koncepcidban meghatarozott
gazdasagi céljaik elérése érdekében Ugy hatdroztak, hogy a tovabbiakban elismert
vallalatcsoportként folytatjak miikddésiiket.

2. Azegységes Uzleti célok elérése érdekében az Ellenorzott Tagok alavetik magukat az Uralkodo
Tag jelen uralmi szerz6désben és a Ptk.-ban meghatarozott keretek szerinti iranyitasanak.

3. Az elismert vallalatcsoport kialakitdsanak célja, a miikodés soran a csoportszintli optimum
elérésének eldsegitése, timogatasa, egyes gazdasagi értékteremtd eszkozoknek a jogszabalyi
kereteken beliil torténd hatékony kihasznalasa révén.

4. A Felek az elismert vallalatcsoport szinti miikodése révén ¢és altala, olyan gazdasagi és
miiszaki hatékonysagot kivannak elérni, amely eldsegiti a versenyképes és folyamatos
mikddeés fejlodését.

5. A Felek az egységes lizleti célrendszert a jelen szerzddés 8. pontjaban szerepld Gsszehangolt
rendszerek mitkddtetése révén kivanjak biztositani.

6. Azegységes lizleti koncepcio részletes tartalmat a jelen szerzddés rogziti.

7. A hatalyos jogszabdlyok rendelkezéseiben foglalt kovetelményeket a vallalatcsoport
mindenkor tiszteletben kivanja tartani, ezért az Uralkodd Tag és az Ellenérzott Tagok az
egységes tuizleti koncepci6 kialakitdsa és az elismert vallalatcsoporton beliili egytittmiikodés
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soran ezen el6irasok folyamatos, maradéktalan teljestilésének feltételeit a gazdasagi érdekeknél
is fontosabb prioritasként kezelik.

A jelen szerzddésben egységes lizleti koncepcid megvalositasa érdekében az Uralkodo Tag és
az Ellen6rzott Tagok a tovabbiakban az alabbi teriileteken miikddnek egyiitt:

Osszehangolt szamviteli rendszer

Ennek keretében az Uralkodd Tag jogosult meghatirozni az Ellendrzott Tagok szamviteli
rendszerét, szamviteli politikajat, az éves és egyéb beszamolok formajat, adattartalmat, a
mindenkor hatalyos jogszabalyok figyelembevételével.

Osszehangolt pénziigyi rendszer

Ennek keretében az Uralkodd Tag jogosult meghatdrozni az Ellenérzott Tagok pénzpiaci
részvételét. Az dsszehangolt pénziigyi rendszer eredményeként az Uralkod6 Tag iranyitasaval
az elismert vallalatcsoporton beliil a kozosen képzett forrasok terhére un. kozos likviditasi
menedzselési rendszer miikddtethetd, az Uralkoddé Tag 4altal meghatarozott elszdmoldasi
rendszer alapjan. A kdzpontositott pénziigyi rendszer megvalositasa érdekében az Uralkodo
Tag jogosult az Ellenérzott Tagok szamlarendelkezési jogat befolyasolni, irdnyitani.

Osszehangolt kontrolling-rendszer miikddtetése

Ennek keretében az Uralkodd Tag jogosult az Ellendrzott Tagok tervezési rendszerének,
teljesitménymérési eljarasanak, beszamoldsi rendszerének a meghatirozéaséara, jogosult az
Ellendrzott Tagok menedzsmentjét altalanos jelleggel, vagy esetenként beszdmoltatni.

K06z06s beszerzési, kozbeszerzési rendszer mitkodtetése

Ennek keretében az elismert vallalatcsoport egyes tagjai altal folytatott elkiiloniilt beszerzési
tevékenység helyett az Uralkod6 Tag jogosult a parhuzamos javak, vagy kiemelt egyedi javak
beszerzésére Un. kozds beszerzési rendszert miikddtetni, az Uralkodé Tag dontése alapjan
megbizasos konstrukci6 keretében az Ellendrzott Tagok helyett a beszerzési eljarast
bonyolitani. A ko6z0s beszerzési rendszer miikodtetése kiterjed a parhuzamos igények
begylijtésére, a beszerzett javak elosztasara, elszdmolédsara, beszerzési megallapodasok
megkdtésére, vagy tartalmanak meghatarozasara.

Osszehangolt informatikai rendszer kialakitasa

Ennek keretében az Uralkod6 Tag jogosult az egységes irdnyitasi rendszer miikddtetése
érdekében nélkiilozhetetlen kozos informatikai rendszer kialakitasara, ezen beliil kotelezheti az
Ellen6rzott Tagokat hardver rendszereik, informatikai humén erdforrasaik fejlesztésére, az
egységes szoftver-rendszer haszndalatara.

Osszehangolt human eréforras menedzsment kialakitasa

Ennek keretében az Uralkodé Tag és az Ellendrzott Tagok egyiittmiikddnek az Ellendrzott
Tagok munkavallaloinak kivalasztdsaban, tovabba az Uralkodé Tag az Ellendrzott Tagok
alkalmazotti felvételi rendjét illetden kotelezé ajanlast tehet a felvételi interjii készitésének
modszerére, tartalmara, az Ellendrzott Tagoknal foglalkoztatottak bérrendszerére, béren kiviili
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juttatas-rendszerére. Az Uralkod6 Tag jogosult az Ellendrzott Tagok vezetd allast
munkavallaloival kotend0 munkaszerzodés megkotését, modositdsat, megsziintetését
elézetesen véleményezni. Az Uralkod6 Tag az Ellenérzott Tagok javara, az iranyitasa ald vont
mas Ellenérzott Tagok joléti (iidiilok, lizemorvosi szolgaltatas, sport vagy kulturalis célu
eszk0z0k) kapacitasanak terhére szolgaltatasi kvotat biztosithat.

Osszehangolt marketing tevékenység kialakitisa

Ennek keretében az Uralkod6 Tag az elismert vallalatcsoport-jellegre tekintettel rendelkezhet
az egységes arculat kialakitasa, fenntartdsa érdekében az Ellenérzott Tagok lizleti tervében
meghatdrozott marketingforras felhasznaldsarol. Az elismert véllalatcsoport tagjai az Un.
szponzoracios kotelezettségek vallaldsakor kotelesek egylittmiikodni, ebben a vonatkozasban
az Uralkod6 Tag kotelez6 ajanlast tehet.

Osszehangolt vagyongazdalkodasi, fejlesztési és beruhazasi dontések

Ennek keretében az Uralkod6 Tag jogosult az Ellendrzott Tagok létesitdé okirataban
meghatarozott, Un. stratégiai befektetdi dontések eldkészitésében, 1) vallalkozasi lehetdségek
felkutatdsdban koézremikodni, ezen dontések vonatkozésdban utasitast adni. A stratégiai
dontésekhez sziikséges forrasok érdekében az Uralkodd Tag jogosult fejlesztési forrasokat
elvonni, Gjraosztani.

Osszehangolt kozos ligyfélszolgalat, egységesitett és Osszevont szamlazasi rend, dsszevont
dijbehajtasi rendszer miikodtetése

Ennek keretében az Uralkodé Tag jogosult a jellemzden kozszolgaltatasi tevékenységet ellatd
Ellendrzott Tagok vonatkozasaban kozos ligyfélszolgalati rendszer miikodtetését eldirni, a
kozszolgaltatasi tevékenységgel Osszefliggésben egységes vagy dsszevont szamlazasi rendszer
alkalmazasat kezdeményezni. Az Uralkodé Tag ¢€s az Ellendrzott Tagok egyenként kiilon
megallapodasban rogzitik azokat a szabalyokat, melyek a fentiek szerinti egységes szamlazasi,
dijhatralék-kezelési €s behajtasi kozos ligyfélszolgalat létrehozasara és miikodési feltételeinek
folyamatos biztositasara vonatkoznak. Az tigyfélszolgalat 1étrehozasanak és miikodtetésének
alapelve az, hogy a kozos szolgéltatast igénybe vevd Ellendrzott Tagok koltségeihez torténd
hozzajarulas mértékét a kozos iligyintézésben altaluk bevont feladatmennyiség hatarozza meg
azzal, hogy az egylittm{ikodd Ellendrzott Tagok a miikodés sordn atalanyjellegli hozzajarulast
fizetnek kiilon megéllapodas alapjan.

8.10. Miiszaki szakteriilet szakmai integracioja

Ennek keretében az Uralkodd Tag jogosult az Ellendrzott Tagoknal a miiszaki teriileteken
dolgoz6é munkavallalok szakmai koordinacidjara, ennek keretében a II/9.5. pontban
részletezettek szerint az érintett munkavallalok felett egyes munkaltatoi jogok gyakorlasara. Az
Uralkod6 Tag jogosult a miiszaki folyamatiranyitasi rendszer kiépitésével parhuzamosan a
humén erdforrds allomanybol miiszaki vezetoket, illetve miiszaki koordinatorokat kijeldlni,
rajtuk keresztiil a szakmai csapatok miikdodését 6sszehangolni, a hatarid6hoz kotott feladatokat
kiadni és nyomon kovetni, a teljesitést ellendrizni €s atvenni.
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II. AZ URALKODO TAG JOGAI

Az Uralkodé Tag az elismert vallalatcsoport egységes iizleti céljai elérése érdekében a
kovetkezo jogositvanyokkal élhet az Ellendrzott Tagok tekintetében:

Hatéaskorelvonas joga

Az Uralkodé Tag iigyvezetése az Ellenorzott Tag iligyvezetésének barmely hataskorét -
akar eseti, akar allando jelleggel - egyoldalu irasbeli hatarozataval azonnali hatallyal
elvonhatja. Ilyen hataskorelvonast kovetéen az Uralkodd Tag iigyvezetése az elvont
hataskorben torténd utasitasa, intézkedése kozvetlentiil kotelezi az Ellendrzott Tagot €s annak
alkalmazottait. Az Ellendrzott Tag ligyvezetése ugyanakkor az elvont hataskdrben nem jogosult
intézkedést foganatositani, hatarozatot hozni, utasitast adni mindaddig, amig a hataskort az
Uralkodé Tag az Ellendrzott Tag ligyvezetésére vissza nem ruhazza. A hataskorelvonast
tartalmazd hatarozatbdl mindig egyértelmiien ki kell, hogy deriiljon, hogy mely hataskort vonja
el az Uralkod6 Tag és az elvonas eseti vagy allando jelleggel torténik-e.

Csoport szintli szabdlyzatok alkalmazéasa, egytittm{ikodési kotelezettség, egységes
vallalatiranyitas

Az Osszehangolt és egységes csoportszintii cselekvés €s iranyitas biztositasa érdekében az
Uralkod6 Tag ligyvezetése jogosult irdsbeli hatarozataban az Ellenérzott Tagok mitkddésének
egy-egy terliletére vonatkozd csoportszintli szabalyzatot alkotni. A  csoportszintii
szabalyzatokban foglalt szabalyozasnak mindig 0sszhangban kell lennie az egyes hatosagi
mikddési engedélyekben foglaltakkal. A szabalyzatokat az FEllen6rzott Tag a részére
elektronikus Uton torténd megkiildést kovetden haladéktalanul kihirdetni és alkalmazni
koteles. Felek egyezden rogzitik, hogy ezen feliil is a Ptk. 6:63. § (5) bekezdés alapjan a
szerzOdés tartalmava valik minden szokas, amelynek alkalmazasdban a Felek korabbi iizleti
kapcsolatukban megegyeztek, ¢s minden gyakorlat, amelyet egymas kozott kialakitottak.
Felek megallapodnak tovabba, hogy jelen szerzédés alkalmazasa kdrében egymassal kolesonos
egyiittmiikodésre kotelesek, tovabba kotelesek egymast haladéktalanul tajékoztatni minden
olyan koriilményrdl, mely a szerzddés teljesitését befolyasolhatja. Felek megallapodnak, hogy
a jelen szerzddéssel érintett egyiittmiitkodésiik korében kozos — Uralkodo Tag altal kivalasztasra
kertil6 — vallalatiranyitasi rendszert alkalmaznak.

Utasitasi jog

Az Uralkodo Tag iigyvezetése jogosult a vallalatcsoport egységes miikodése érdekében az
Ellenorzott Tag iuigyvezetését irasban utasitani. Az Uralkodo Tag iigyvezetése altal az
Ellenorzott Tag miikodésére vonatkozoan hozott hatarozatot az Ellenorzott Tag koteles
végrehajtani. Ha az Uralkod6 Tag eljarasa megfelel az uralmi szerzddésnek, nem
alkalmazhatdk az ellendrzott tagnal e torvénynek a legfobb szerv kizardlagos hataskorére és az
ligyvezetés Onallosagara vonatkozo rendelkezései. Az Ellendrzott Tag vezetd tisztségviseldje
az irdsban kozolt utasitdsokon talmenden megkdvetelheti az Uralkodd Tag vezetd
tisztségvisel§jétdl az egyedi tigyekben hozott dontéseinek irasba foglalasat, illetve igényelheti,
hogy vitas esetekben az Uralkodd Tag vezetd tisztségviseldje nyilatkozzon, hogy az Ellendrzott
Tag adott dontése megfelel-e az egységes iranyitasi rendszernek, és/vagy a dontés targya az
Ellendrzott Tag vezetd tisztségviseldjének sajat hataskorébe tartozik-e.
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Ellendrzési jog

Az Uralkod6 Tag jogosult a hataskorelvonds és a jelen szerzddés szerinti utasitasok, valamint
a csoportszintli szabalyzatok végrehajtasat ellendrizni. Az Ellendrzott Tag iligyvezetése
évenként egy alkalommal beszamol az alapitonak a jelen szerzédésben foglaltak teljesitésérol.
Ezenfeliil az Uralkodd Tag ligyvezetése utasithatja az Ellendrzott Tag tligyvezetését, hogy
valamely iigyben, vagy teriileten a jelen szerzddés teljesitését vizsgalja meg és a vizsgalat
eredményérdl irasban tajékoztatast adjon.

Munkajogi megoldasok az elismert vallalatcsoport munkavallaloéinak hatékony foglalkoztatasa
érdekében

9.5.1. Az Uralkod6 Tag elsdsorban a 8.10. pontban szerepld feladatok végrehajtasa érdekében
— a 9.1. pontban biztositott jogaval ¢lve — jogosult az Ellenorzétt Tag egyes munkaltatoi
jogkoreit egyoldali irasbeli hatdrozataval elvonni. Err6él az érintett munkavallalot a
munkaszerz0dés vagy a tdjékoztatds (a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. térvény, a
tovabbiakban: Mt. 46. §) modositasaval értesiteni kell.

9.5.2. Az Ellendrzott tag az Mt. 53. §-a alapjan jogosult a munkavallalét atmenetileg a
munkaszerz0déstdl eltérd munkakdrben, munkahelyen vagy mas munkaltatonal — a KAPOS
HOLDING CEGCSOPORT méas tagjanal — foglalkoztatni.

9.5.3. Az Uralkod6 Tag és az Ellenérzott tagok mint munkaltatok, valamint egyes
munkavallalok munkaszerz6désben egy munkakorbe tartozd feladatok ellatasaban
allapodhatnak meg (Mt. 195. §).

III. AZ URALKODO TAG KOTELEZETTSEGEI

Az Uralkodo6 Tag az elismert vallalatcsoport egységes tlizleti céljai elérése érdekében az alabbi
kotelezettségek terhelik:

Az egységes lizleti koncepcio céljaihoz kotott joggyakorlas
Az Uralkodo6 Tag a II. fejezetben irt jogait csak a vallalatcsoport egységes iizleti koncepcidjaban

foglalt célok teljesitése érdekében és csak az ehhez sziikséges mértékben gyakorolhatja. Az
Uralkodo Tag az Ellendrzott Tag 6nallosagat indokolatlanul nem korlatozhatja.

10.2. Uzletpolitikak, Uzleti Tervek kozotti ellentmonddsok kikiiszobolése

10.3.

Az Uralkodé Tag kotelezettsége az Uralkoddo Tag és az Ellendrzott Tag iizletpolitikaja,
valamint az Uralkod6 Tag vonatkozasaban létrehozott és elfogadott iizleti terv és az Ellendrzott
Tag iizleti terve kozotti harmonia megteremtése.

Jogszabalyok, Onkormanyzati rendeletek, szabalyzatok, hatosagi hatarozatok betartasa és
betartatisa

Az Uralkodd6 Tag a csoportszintli gazdasagi célszerliség érdekeit csak a jogszabalyi
rendelkezések maradéktalan betartasa mellett érvényesitheti.
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Az Uralkod6 Tag jelen szerzddés alapjan csak olyan utasitast adhat, amely nem iitkdzik
valamely hazai vagy unids jogszabalyban, onkormanyzati rendeletben, illetve jogerds hatosagi
hatarozatban foglalt hatdlyos rendelkezésbe. Az Uralkodé Tag felelés az Ellenérzott Tag
hatosdgi miikddési engedélye szerint eldirt engedélyesi vagyon ¢és a mikodoképesség
fenntartasa feltételeinek biztositasaért.

Beszamolasi kotelezettség
Az Uralkodo6 tag ligyvezetése a jelen szerzédésben meghatarozott idokozonként, de legalabb
évente egyszer koteles beszamolni legfobb szervének a jelen szerzddésben foglaltak

teljesitésérol.

A véllalatcsoport miikddésébdl szdrmazo elonyok és hatranyok aranyos megosztiasara vald
torekvés

Az Uralkod6 Tag koteles az elismert vallalatcsoportot oly moédon miikodtetni, hogy a
miikodésbol szarmazd elényok ¢€s hatranyok hosszii tavon ardnyosan, kiszamithatd és
kiegyenstlyozott megosztasban jelenjenek meg az Uralkodd Tag és az Ellendrzott Tag oldalan.

Az Ellendrzott Tag hitelezdi €s kisebbségi tulajdonosai jogainak tiszteletben tartasa

Az Uralkod6 Tag koteles az Ellendrzott Tag hitelezdinek és kisebbségi tulajdonosainak torvény
szerinti jogait tiszteletben tartani, a jogaik védelmét elémozditani, a jogérvényesités soran veliik
johiszemiien egylittmiikddni.

IV. AZ ELLENORZOTT TAG KOTELEZETTSEGEI

Az Ellen6rzott Tagokat az elismert vallalatcsoport egységes iizleti céljai elérése érdekében az
alabbi kotelezettségek terhelik:

. Az Uralkodo Taggal jelen szerz8dés szerinti egylittmitkddes

Az Ellendrzott Tag koteles az Uralkodo Tag jelen szerzddés szerinti utasitasait végrehajtani, a
jelen szerzddés szerinti hataskorelvonas esetén hataskorét az Uralkodd Tag részére atengedni,
illetve mikodése sordn az Uralkoddé Tag iigyvezetése altal kihirdetett csoportszintii
szabalyzatokban foglaltaknak eleget tenni. Az Ellen6rzott Tag vezetd tisztségviseldje az
Ellendrzott Tag ligyvezetését a jelen szerzédésnek megfelelden, az Uralkodo Tag irdnyitasa
alatt, a vallalatcsoport egésze iizletpolitikdjanak elsddlegessége alapjan koteles ellatni. Az
Ellendrzott Tag vezetd tisztségviseldje mentesiil a vezetd tisztségviseloket a taggal szemben
terheld feleldsség alol, ha tevékenysége megfelel a jogszabalyoknak és az uralmi szerzédésnek.

Az elismert vallalatcsoport lizleti érdekének elsddlegessége

Az Ellendrzott Tag vezetd tisztségviseldje a tarsasag iligyvezetését — a jelen szerzOdésben
foglaltaknak megfeleléen — az elismert vallalatcsoport egésze ilizleti érdekének az
elsddlegessége alapjan koteles ellatni.

Jogszabalyok, 6nkormanyzati rendeletek, belsd szabalyzatok, hatésagi hatarozatok betartasa
Az Ellen6érzott Tag a csoportszintli gazdasagi célszerliség érdekeit csak a jogszabalyi
rendelkezések maradéktalan betartasa mellett koteles figyelembe venni €s érvényesiteni.

7



Az Ellendrzott Tag jelen szerzddés alapjan csak arra kotelezhetd, amely nem {itkozik valamely
hazai vagy unids jogszabaly, onkormanyzati rendelet, illetve jogerds hatosagi hatarozat
hatéalyos rendelkezésébe.

11.4. Beszamolasi kotelezettség

Az Ellen6rzott Tag ligyvezetése az Uralkodd Tag altal meghatirozott idokozonként, de
legalabb évente egyszer koteles beszamolni legfobb szervének az uralmi szerzodésben foglaltak
teljesitésérdl. Ezenfeliil amennyiben az Uralkoddé Tag arra utasitja, az Ellendrzott Tag
ligyvezetése koteles a jelen szerzddés teljesitését megvizsgalni €és a vizsgalat eredményérol
irasban t4jékoztatast adni az Uralkodo Tag tligyvezetésének. A beszamolasi kotelezettség
részeként, a megfeleld gazdasagi kontrolling érvényesitése érdekében az Ellenérzott Tag
folyamatos adatszolgéltatdsra kotelezett az Uralkodo Tag részére a kozos ligyviteli, szamviteli
rendszerben biztositott és részletesen meghatarozott keretek (sablonok) szerint. Az
adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitése érdekében a felek kotelesek johiszemiien
egylittmiikddni. Az Uralkod6 Tag felelds az adatszolgaltatas részletes kovetelményeinek
pontos, szakszerl koriilirasaért, mely kovetelmények nem sérthetnek allam-, szolgalati, illetve
személyhez fiiz0d0 titokra vonatkozo eldirast. A szdmara szolgaltatott adatok tekintetében az
Uralkod6 Tag koteles a jogszabalyi eldirasok szerint megkovetelt adatvédelem biztositasarol
gondoskodni. Az Ellendrzott Tag azon hitelezdje, akinek kdovetelése eléri az Ellendrzott Tag
jegyzett tokéjének 10 (tiz) szazalékat, kérheti, hogy az Uralkodo Tag ligyvezetése adjon részére
tajékoztatast az uralmi szerzddés végrehajtdsarol, illetve az Ellendrzott Tag gazdasagi
helyzetérol.

11.5. Menedzsment dij

11.5.1. Az Uralkod6 Tagot az uralmi kapcsolatban, illetve az egyiittmiikodés keretében
nyujtott, egyébként az iizleti életben visszterhesnek mindsithetd szolgéltatasért
menedzsment dij illeti meg.

11.5.2. A menedzsment dij atalanyjellegii, mely fedezi mindazon szolgaltatasok ellenértékét,
melyet az Uralkodé Tag nyujt az Ellendrzott Tag részére, ide nem értve azon kiilon
megallapodasokat, melyet az elismert vallalatcsoport tagjai kotnek, vagy melyeket az
érdekeltek egyedi megallapodasban szabalyoznak.

11.5.3. A menedzsment dij mértékét befolyasolja az egyiittmiikodés intenzitasa, az egyes
Ellendrzott Tagok éves arbevétele, munkavallaldinak 1étszama, az Ellendrzott Tag
vonatkozasdban elfogadott iizleti tervben eldirt feladatok, projektek megvalositasaban
vald, Uralkodo6 Tag altal nyujtott kozremiikodés, szolgaltatas tartalma.

11.5.4. A menedzsment dij megallapitasa soran figyelemmel kell lenni a Tarsasagi adordl és
osztalekadorol szolo torvényben meghatarozott arképzési elvekre, szabalyokra, eljarasi
rendre, illetve a teljesitett szolgéltatasnak €s a vele szemben elszamolt szolgaltatdsnak
értekaranyosnak kell lennie.

11.5.5. A menedzsment dij nem vonatkozhat azon tevékenységek ellatasara, melyet az
Uralkod6 Tag ligyvezetdje, mint az Ellendrzott Tag legfobb szerve fejt ki (a legfébb
szerv tulajdonosi iranyitasa).



12.

13.

13.1.

13.2.

13.3.

Ezek a tevékenységek jellemzden nem folyamatos szolgaltatasnyujtast, munkavégzést
jelentenek, hanem az Uralkod6 Tag részére biztositott hatdskorok gyakorlasat az
Ellen6rzott Taggal kapcsolatban.

11.5.6. Az atalanyjellegi menedzsment dij mértékét az Ellenérzott Tag tizleti tervének
elfogadasaval egyidejiileg kell a targyévre megallapitani. Felek megallapodnak tovabba,
hogy a menedzsment dijat ennek megfelelden az Ellendrzott Tag iizleti tervének
elfogadasat kovetden minden évben a targyév januar 1. napjara visszamendleg
modositjdk. A menedzsment dij ezen tilmenden is csak k6zOs megegyezéssel
modosithato.

11.5.7. A Felek egyezden rogzitik, hogy a menedzsment dij fentiek szerint meghatarozott
mértéke transzferar szabalyzattal alatamasztott, azt a felek altal piaci alapu,
értékaranyos dijazasként kolcsonosen elfogadjak. A Felek az egymas kozott
alkalmazott menedzsment dijrol kiilon megallapodasokban rendelkeznek.

11.5.8. Az Uralkod6 Tag az Ellen6rzott Taggal vald egyiittmiikodés soran az atalanydij-jellegii
menedzsment dijjal nyilvanvaléan nem fedezett és az iizleti gyakorlat szerint
egyértelmiien elkiilonithetd jellegli egyéb szolgaltatasaiért kozremitkddoi dijra jogosult
az Ellendrzott Tag ligyvezetésével kotott kiilon megéllapodas alapjan. A kozremiikoddi
dij (szolgaltatasi dij) mértékét az un. szokasos piaci ar alapjan kell meghatarozni.

V. A JOGGYAKORLAS MODJA

Az Uralkod6 Tag jogait az Uralkodd Tag ligyvezetése gyakorolja olyan cégszeriien alirt,
irasbeli hatarozat form4jaban, amelyben utalas torténik jelen szerzédésre.

VI. HITELEZOVEDELEM ES KISEBBSEGI JOGOK

A Felek a hitelezOvédelem és a kisebbségi jogok biztositasa érdekében az alabbiak szerint
jarnak el:

Elismert vallalatcsoportként torténd miikodeésbol eredd elonydk €s hatranyok megosztasdnak
biztositasa

Az Ellendrzott Tagok tagjainak ¢€s hitelezdinek jogai védelmében az elismert vallalatcsoport
miikddtetése soran az Uralkodd Tag koteles biztositani a miikodésbdl szarmazo elényodk és
hatranyok hosszu tavon ardnyos, kiszamithaté és kiegyenstlyozott megosztasat az Uralkodd
Tag és az Ellen6rzott Tagok tekintetében. Ezen kotelezettség azonban nem hoz 1étre korlatlan
felelosséget az Uralkod6 Tag oldalan.

Legfdbb szerv lilésének 6sszehivasi joga
Barmely Ellendrzott Tagnak a szavazatok legaldbb 5 (6t) szézalékaval rendelkezd tagjai,
valamint az Ellen6rzott Tag vezetd tisztségviseldi kezdeményezhetik az Uralkod6 Tag legfobb

szervének Osszehivasat, ha az uralmi szerz6dés 1ényeges vagy ismételt megsértését észlelik.

Uralkodo6 Tag kotelezettsége az Ellendrzott Tag reorganizacidjaban valo részvételre



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Az Uralkodo Tag jelen szerzddés alairasaval kotelezettséget vallal arra, hogy amennyiben
valamely Ellendrzott Tag a jelen szerzodésben foglaltak teljesitésébodl eredden, az elismert
vallalatcsoportként torténd egytittmiikddés soran fizetésképtelenné valna, Gigy részt vesz az
Ellendrzott Tag reorganizacidjaban.

VII. HATALY, MEGSZUNES

A Felek a jelen szerzodést hatarozatlan idétartamra kotik. A jelen szerzodés megsziinik és
az abban részes felek nem miikodnek egyiitt a tovabbiakban elismert vallalatcsoportként, ha a
mindenkor hatalyos Ptk. szerinti valamely megsziinési ok beall.

Az elismert vallalatcsoportként torténd mitkdés megszinik, ha:

- az Uralkodo6 Tag legfobb szerve az 0sszes tagja haromnegyedes tobbségével igy hataroz;
- az Uralkod6 Tag mar nem készit 0sszevont, konszolidalt éves beszamolot; vagy
- a nyilvantart6 birdsag a vallalatcsoportot feloszlatja.

Az Uralkod6 Tag az elismert vallalatcsoportként valé miikddés idején vallalt kotelezettségeinek
teljesitéséért a vallalatcsoport megsziinését kovetden is helytallni tartozik.

VIIL. SZERZODESSZEGES, HELYTALLASI KOTELEZETTSEG

A jelen szerz6dés valamely rendelkezésének megszegéséért a Ptk. szabalyai szerinti kartéritési
kotelezettség terheli a szerzodésszegd Felet.

Ha a vallalatcsoport valamely ellendrzott tagjat felszamoljak, az Uralkodé Tag a ki nem
elégitett hitelezOk kdveteléseiért helytallni tartozik. Az Uralkod6 Tag mentesiil a helytallas alol,
ha bizonyitja, hogy az ellenérzott tag fizetésképtelensége nem a vallalatcsoport egységes
tizletpolitikaja kovetkeztében allt be.

A jelen szerzddésben foglaltak 1ényeges vagy ismételt megszegése esetén a nyilvantartd birosag
barmely jogilag érdekelt inditvanyara

- felhivja az Uralkod6 Tagot az uralmi szerz6dés szerinti mitkodésre;
- torvényességi feliigyeleti intézkedést alkalmaz; vagy
- feloszlatja a vallalatcsoportot.

IX. ZARO RENDELKEZESEK

Jelen szerz6désben foglaltak csak a felek kozds irasbeli nyilatkozataval, a mindenkor hatélyos,
a cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol szold 2006. évi V.
torvényben (a tovabbiakban: a Ctv.) és a Ptk-ban foglalt vonatkozd eldirasok, az ott
megkovetelt tagi jogi jovahagyasi, kozzétételi, egyeztetési kotelezettségek maradéktalan
betartasa mellett modosithatok.

Felek egyezden rogzitik, hogy a jelen szerzddeés végrehajtasa érdekében atadott személyes
adatok tekintetében Ellendrzott Tag adatkezelOnek, Uralkodé Tag adatfeldolgozonak mindsiil,
mellyel 6sszefiiggésben a felek egyes jogaikat és kotelezettségeiket kiilon megéllapodasban
rendezik.
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22.

23.

24.

25.

Amennyiben jelen szerzddés valamely rendelkezése a jogszabalyi véltozasok okan utdlag
érvénytelenné valik, ezen koriilmény a tobbi rendelkezés érvényességét nem érinti, €s azok a
Felekre nézve tovabbra is hatdlyban maradnak.

A jelen szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben Magyarorszdg mindenkor hatalyos joga
tekintendd iranyado jognak, igy els6sorban a Ptk. és a Ctv. rendelkezései.

A Felek megbizzak dr. Maté Ernd iigyvédet (Maté és Tarsai Ugyvédi Iroda, székhely: 7400
Kaposvar, Ezredév utca 1. II/2.), hogy jelen szerzddést ellenjegyezze és az illetékes
Torvényszék Cégbirosaga részére a Ctv-ben foglaltak szerint és eldirt mellékletekkel ellatva az
elismert vallalatcsoport bejegyzése céljabol nyujtsa be. A nyilvantartasba vald bejegyzést
kovetéen a vallalatcsoportra €s a vallalatcsoport tagjaira nem alkalmazhatok a mindsitett
tobbséggel rendelkezo tagokra vonatkozo6 rendelkezések.

A Felek kijelentik, hogy jelen szerz6dés megkotése soran a Ptk. 3:49. § - 3:62. §-aiban foglalt
rendelkezéseket maradéktalanul betartottdk, az ott eldirt minden kotelezettségiiknek eleget
tettek.

Felek a fenti 11 (tizenegy) oldalon 25 (huszondt) pontbol allo uralmi szerzddést elolvasas €s
értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben megegyezdt, jovahagyolag irtdk ald 4 (négy) eredeti
példanyban.

Kaposvar, 2026. janius *’........

Uralkodoé Tag Ellenérzott Tag I. Ellenorzott Tag II.  Ellenérzott Tag I11.

Gombos Attila Szaka Zsolt Istvan Muthig Timea dr. Orban Krisztina
vezérigazgato vezérigazgato vezérigazgato Rozsa iigyvezeto
Ellenjegyzem Kaposvaron, 2026. jinius ...... napjan:

dr. Maté Erno
iigyved
KASZ: 36059258

ZARADEK

Jelen szerzddést az elismert vallalatcsoportban résztvevo gazdasagi tarsasagok legfobb szervei, 2026.

.................. napjan kiilon-kiilon tartott taggytiléseiken, illetve alapitoi iilésen a Ptk. 3:51. § (2)

bekezdésének megfeleld szavazatardnnyal fogadtak el, és felhatalmaztak vezetd tisztségviseldiket
annak cégszerl alairasara.
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