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Bevezetes

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség Eldmozditasarol szo6lo 2003.
évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol szold 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent
,»,Modszertani utmutaté a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és
a program feliilvizsgalatdhoz” c¢. dokumentummal Kaposvar Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata Esélyegyenl8ségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében
sziikséges feladatokat.

Az oOnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt ¢és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait, valamint az nkormanyzat fenntartasaban 1évo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése
soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem
allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiiles bemutatasa

Kaposvar a Dél-Dunantil foldrajzi kozéppontjadban, a Kapos folyo volgyében fekszik.
Somogy varmegye székhelye, 1990. december 1. 6ta pedig megyei jogi varos. Kaposvar
népessége 60. 000 f6 koriil mozog, vonzéaskorzetében tovabbi 50.000 {6 ¢€l. A telepiilés
népességnovekedése — a legtobb megyeszékhelyhez hasonloan — a 20. szazadban felgyorsult,
az 1970-es évek végén elérte a 75 000 fot. Az 1990-es évek ota viszont az orszagos adatokhoz
hasonldan a varos népességszama is csokken.

Kaposvar a Kaposvari Jaras székhelye, melyhez 78 telepiilés - 4 varos és 74 kozség - tartozik.
Teriilete alapjan az orszag legnagyobb jarasa, a hozza tartozé telepiilések szama szerint pedig
a masodik legnagyobb.

A varos foldrajzi fekvése kedvezd, Budapesttdl 180 km-re van, Pécs, Szekszard, Zalaegerszeg
is elérhetd tadvolsagra fekszik, ezen kiviil a Balaton 50 km-es tdvolsaga is kedvezdleg hat.
2019-ben elkésziilt a 67-es fout  kaposfiiredi elkertild és latranyi
elkeriild kozotti szakaszanak 2x2 savra torténd bovitése. 2022-ben
pedig megtortént a kaposfiiredi elkeriilé szakasz 2x2 savosra torténd bovitése, majd a latranyi
elkeriilé szakasz 2x2 savra torténd bovitése is.

A tervek szerint pedig késébb a Szombathelyt Szegeddel 6sszekoté M9-es autout is érinteni
fogja a varost. Folyamatban van Kaposvar- Szigetvar gyorsforgalmi Osszekottetésének
vizsgalata, a térségi kozlekedés haldzat fejlesztése érdekében.

Kaposvar belteriilete tobb mint 2967 hektar, a teljes kozigazgatési teriilete meghaladja a
11360 hektart. Kaposvar varosszerkezete a 19. szazad végétdl tervezett forméaban alakult, a
torténelmi varosmag 2-3 szintes épiiletei kozott vannak a jelentds kozintézmények. Korabban
a varost keriiletekre osztottadk, de ez a felosztds megsziint — azonban a régebbi utca névtablak
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a mai napig emlékeztetnek ra. A varosrészek nagy vonalakban kovetik a régi felosztést,
kivéve az ujabb teriileteket. A varoskdzponton kiviil jelentds népességszamu varosrészek - a
valamikori 6nall6 telepiilések - Toponar, Kaposfiired, Torocske, Szentjakab. Tobb
varosrészben részonkormanyzat is segiti a varosi kozigazgatas és adminisztracio mukodését.
A lakoételepek a belvarostol északnyugatra 1€vo teriileteken épiiltek, a varosszéli és a Kapos
folyo déli oldalan 1évo varosrészek csaladi hazas beépitésiiek.

Kaposvaron az orszagos viszonyokhoz képest sok nemzetiség képviselteti magat. A 14
elismert magyarorszagi nemzetiségbdl valamennyi jelen van.

A véros lakossaganak nemzetiségi 0sszetételére vonatkozd 2022. évi népszamlalési adatokat
az alabbi tablazat mutatja be:

Nemzetiség Fé
magyar 52.796
bolgar 17
cigany 1.159
német 569
horvat 90
lengyel 40
ormeény 18
roman 58
gorog 31
ruszin 20
szerb 38
szlovak 26
szlovén 12
ukran 48
egyéb 1.995
nem valaszolt 6.459

Forras: KSH- Népszamlalasi adatok

A megyeszékhely a szerepkorének megfeleld teljes kozigazgatasi, oktatdsi, egészségligyi,
kulturalis, sport intézményi ellatottsaggal rendelkezik, €és a megye gazdasaganak kozpontja.

Lakénépesség szama az év végén

Ev Fo Valtozas
20109. 61 948 98,85%
2020. 61 063 98,57%
2021. 59 927 98,14%
2022. 59 270 98,90%
2023. 58 830 99,26%

Forras: KSH- Teir

A lakonépesség 2024. év végén 58.459 {6 volt.



Allandé népesség szama

Fé Férfiak Férfiak Nok szama Nok 0-2 0-2

szama aranya % aranya % évesek évesek

szama aranya
%
2019. 62611 29175 46,60 33436 53,40 1496 2,39
2020. 61948 28919 46,68 33029 53,32 1396 2,25
2021. 60946 28446 46,67 32500 SOIE 1365 2,24
2022. 60330 28172 46,70 32158 53,30 1339 2,22
2023. 59722 27864 46,66 31858 53,34 1294 2,17

Forras: KSH-TelR,

Az éllando népesség 2024. év végén 59.053 16 volt.

Korcsoport Nem Mutatészam 2019 2020. 2021. 2022. 2023.

0-14 évesek | férfi 6 4205 4125 4008 3928 3822
aranya 6,72 6,65 6,58 6,51 6,40

né 6 4000 3830 3742 3656 3577

aranya 6,39 6,18 6,14 6,06 5,99
15-17 évesek | férfi 6 910 920 927 918 875
aranya 1,45 1,48 1,52 1,52 1,47
né 6 870 872 870 902 870

aranya 1,39 1,40 1,43 1,50 1,46

18-59 évesek | férfi 6 16860 16668 16400 16230 16098
aranya 26,93 26,91 26,91 26,90 26,95

né 6 17167 16925 16644 16398 16272

aranya 27,42 27,32 27,31 27,18 27,25

60-64 évesek | férfi fo 1988 1851 1694 1637 1570
aranya 3,18 3,03 2,78 2,71 2,63

né 6 2518 2344 2114 2009 1915

aranya 4,02 3,78 3,47 3,33 3,21

65 év felettiek | férfi o 5212 5355 5417 5459 5499
aranya 8,32 8,64 8,89 9,05 9,21

né 6 8881 9058 9130 9193 9224

aranya 14,18 14,61 14,98 15,24 15,44

Forras: KSH-TelR,

Az orszagos statisztikakhoz hasonléan Kaposvaron is meghaladja a felndtt koru ndk aranya
férfiak aranyat. A 65 év felettieknél a férfiak ardnyanak jelentds csokkenése figyelhetd meg,
ami szintén megfelel az orszagosan tapasztaltaknak, a férfi lakosok alacsonyabb varhatd
¢lettartamara tekintettel.

Az oregedési indexbdl lathatjuk, hogy Kaposvar is folyamatosan eloregedé telepiilések kozé
tartozik. A 65 év feletti lakossag népesség szdma folyamatos emelkedést mutat, ezzel
szemben a 14 éven aluliak szama folyamatosan csdkken. A gyermekvallalasi hajlanddsag
emelkedése érdekében az Oonkormanyzatnak tovabbra is kiemelt figyelmet kell forditania a
gyermekes csaladok és a ndk esélyegyenldségének biztositasara.



Oregedési index

65 év feletti allandé 0-14 éves koru Oregedési index (%)
lakosok szama (f6) allando lakosok
szama (fo)
2019. 14093 8205 171,76%
2020. 14413 7955 181,18%
2021. 14547 7750 187,70%
2022. 14652 7584 193,20%
2023. 14723 7399 198,99%

Forras: KSH-TelR,

A KSH kozlése szerint Magyarorszagon 2021-ben mintegy 155 ezer ember halt meg, ami a 1.
vilaghdboru oOta a legmagasabb szam. Oka a koronavirus-jarvany, aminek a 2. és 3. hullama a
2021-es év elején, mig a 4. hullama pedig az év végén okozta nagyon sok ember halalat.

Szamitasok szerint a koronavirus iddszaka alatt -tehat 2020 tavaszatol 2022 elejéig- az
elhunytak szama mintegy 40 ezerrel haladta meg egy atlagos, pandémiamentes iddszak
mutatdit. Ennek jelentds része érintette a 2021-es évet. Az orszagos tendencidk Sajnos
Kaposvaron is jelentkeztek.

Természetes szaporodas

Ev Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének

1000 lakosra vetitett szama (f6)

20109. -4,75
2020. -7,38
2021. -10,41
2022. -6,33
2023. -6,28

Forras: TelR, KSH-TSTAR



A Helyi Esélyegyenloségi Program (tovabbiakban: HEP) atfogo
célja

Kaposvar varos Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:
= azegyenld banasmad, és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét,
= akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
= adiszkriminaciomentességet,
= szegregacidmentességet,
= a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas
teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében
sziikséges intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az Ovoda kivételével —
érintd intézkedések érdekében egylittmiikddik intézményfenntartokkal (Kaposvari
Szakképzési Centrum, Kaposvari Tankeriileti Kozpont, Déli Agrarszakképzési
Centrum, MATE Kaposvari Campus, PTE ).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémék komplex kezelésre szolgdlo (mas telepiilési programokkal Osszehangolt)
intézkedési terv megalkotdsa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a
telepiilések kozotti egyiittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzo részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba — kiilondsen a
mélyszegénységben €10k, romak, gyerekek, ndk, iddsek, és fogyatékossaggal €l6k — tartozok
szamat €s aranyat, valamint az:

= alacsony végzettségiiek, iskolabdl lemorzsolddok,
= palyakezdd fiatalok, munkatapasztalattal nem rendelkezok,
= (tartosan) munkanélkiiliek,
= jovedelmi, lakhatési szegények,
= hajléktalanok,
= hatranyos helyzetli csaladokban/ dllami gondoskodasban €16 gyerekek, fiatalok,
= 50 év feletti inaktivak,
helyzetét a teleptiilésen.

Emellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
egyenld esélyli hozzaférésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a tertileteken jelentkezd
problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és
azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1€péseit, azok forrasigényét €s végrehajtasuk tervezett iitemezését
az HEP Intézkedési Terve tartalmazza.



A HEP Intezkedesi Tery (tovabbiakban: HEP IT) célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulésokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egylittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotds és végrehajtds soran biztositja majd a megvalositdas, nyomon kovetés,
ellendrzés-értékelés, kiigazitas tdmogatd strukturalis rendszerét.

A HEP jelentosége:

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tdltenek be a kormanyzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési
elképzelésekhez torténd csatlakozédsra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd
informacidaramlasban is lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon
kovetésére ¢és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési
feladatokhoz kapcsoldédoan.



A Helyi Eséelyegyenlosegi Program Helyzetelemzese (tovabbiakban:

HEP)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1.A program készitését eloiré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabélyairél ¢és az
esélyegyenldségi mentorokrol” sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i
modositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent , MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormdnyzatairdl szold 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= a szociadlis igazgatasrdl ¢és szocialis ellatdsokrol szoldo 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi 1V.
torvény (tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= az egészségligyi alapellatasrol sz616 2015. évi CXXIII. térvény
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirédsaira.

1.2.Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid
bemutatasa

Az onkormanyzat jelenleg hatidlyos Esélyegyenldségi Programjat Kaposvar Megyei Jogu
Varos Kozgyilése a 94/2023. (V1.22.) szamu hatarozataval fogadta el. A 2023-t6l indulod
program 5 éves idGszakra szol.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XI11. 13.) Korm. hat.], majd 2014-
ben annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014.
(XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia
2030 (MNTEFES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika 6
iranyait.

=  Uj Roma Stratégia(2019-2030)

» Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

= Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti stratégia (2007-2032)

= A ndk szerepének erésitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)

» [désiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2034)

» Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika
helyi szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormdnyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitlizéseinek dsszhangjarol.

2.1. Kapcsolodds  helyi  stratégiai és  telepiilési onkormanyzati
dokumentumokkal, koncepciokkal, programokkal

Kaposvar Megyei Jogu Viaros Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja 2014-2030:

9-i Kozgytilésen fogadtak el. Az Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja a varos kdzéptavuy,
stratégiai szemléletli, megvalositas orientdlt fejlesztésének legfontosabb irdnyait és
beavatkozésait hatarozta meg.

Kaposvar a jovoképét a térségi erdforrasokra és egylittmikodésekre alapozott gazdasagi
kdzpontban, egészséges csalddokban gyarapodd z6ld varosban latja. Ehhez kapcsolodo atfogod
célok azonositasra keriiltek, amelyek a versenyképességet €s foglalkoztatast, fenntarthato
okologiai ¢és energetikai rendszereket, mindségi varosi kornyezetet, aktiv, egészséges,
Osszetartd tarsadalom elérését segitik eld.

Stratégiai célok mentén

= atérségi er6forrasokra és egyiittmiikodésekre épiild erds helyi gazdasag,

= vonzd lizleti kornyezet,
= korszerl, energiahatékony és kdrnyezetbarat varosi infrastruktiarak és szolgaltatasok,
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* harmonikus varos (vonzo varosi kornyezet €s aktiv, egészséges tarsadalom),
= szolidaris, biztonsagos, egyéni esélyeket biztosito varos Keriiltek kit{izésre.

Ezek jarulnak hozza a varos hosszu tava céljainak eléréséhez, a varos gazdasagi, tarsadalmi és
kornyezeti értelemben is fenntarthato, térben is kiegyensulyozott fejlddéséhez.

Kaposvar hosszu tavu tarsadalompolitikai céljai kozott a népesség novekedésének eldsegitése,
a csaladpolitika, valamint horizontalis célként az egyenld esélyek biztositasa kitiintetett
szerepet kap. A szocialis ellatorendszerek fejlesztése, az ifjusagi és csaladpolitika, valamint a
tarsadalmi felzarkoztatasra irdnyuld programok mellett a cél integralja a kozbiztonsag
javitasat szolgalo beavatkozasokat, valamint a helyi kdzosségi élet tamogatasat. A cél sikeres
megvalositasdhoz sziikség van a kiilonb6zo fenntartasu intézmények kozotti egylittmiikodésre
¢s a civil szervezetek szerepvallalasara.

Kaposvar Megyei Jogu Viaros Integralt Teriileti Programja:

Az Integralt Teriileti Program (ITP) célja, hogy feltarja és meghatdrozza Kaposvar MJV
teriiletén a 1702/2014. (XIL.3.) Kormanyhatarozat alapjan a Teriilet- és Telepiilésfejlesztési
Operativ Program (TOP) keretébdl kozéptavon finanszirozhat6 fejlesztéseket.

Kaposvar célja a térségi erdforrasokra és egylittmiikddésekre épiild erds helyi gazdasag
tovabbi erdsitése, a foglalkoztatas szintjének emelése a vonzé lizleti kornyezet kialakitasa
mentén. Fontos még ezeken kiviil a varosi infrastrukturdk mitkddtetése, folyamatos fejlesztése
¢s modernizalasa. Vonzé varosi kornyezetre alapozd egészséges tarsadalom, amelyek a
zoldtertiletek fejlesztése a szellemi, fizikai és mentalis egészséghez tartoznak. Hossza tavu
tarsadalompolitikai célként jelenik meg az ITP-ben is a népesség novekedésének eldsegitése.
A szolidaris varos kialakitasanal ligyelni kell az idés korosztily szdmanak ndvekedésébdl
adodo nehézségek megoldasara, az iddsotthoni férdhelyek bdvitése, valamint a prevencids
intézkedések és az ongondoskodas népszerlisitése, hogy az egészségesen megélhetd évek
novekedjenek. A szocialis ellatorendszer infrastruktirdjanak, eszkéz és humanerdforras
feltételeinek folyamatos fejlesztése feladat a kovetkezd iddszakban is. A hajléktalanellato
rendszer mikkodéséhez sziikséges szoft programokat, kiilondsen a hajléktalansag lekiizdésére
iranyuld integralt foglalkoztatasi, képzési, lakhatasi programokat unids forrasok bevonasaval
szintén folytatni kell. A két szegregalt teriileten a korabbiakban megvalosult infrastrukturalis
¢s human jellegli beavatkozdsok mentén a tarsadalmi lecsiiszas megakadalyozéaséhoz,
valamint a felzark6zas esélyének megteremtéséhez tovabbi projektek megvalositasa
szlikséges.

Egészségterv:

Kaposvar Megyei Jogli Varos Onkormanyzatanak Koézgytilése a 403/2006. (XI1.14.) szdmu
onkormanyzati hatarozataval fogadta el.

Az egészségterv célja a lakossag ¢€letfeltételeinek, életmindségének, ezeken keresztiil az itt €16
emberek egészségi allapotanak javitdsa az €let mindségét befolyasold tényezok valtozasan
keresztiil. A megvalositds soran a kaposvariak testi, lelki és szocidlis ,,jol-1étét” kell
figyelembe venni.
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Kaposvar telepiilési egészségterve a helyi allapotfelmérés adataira, sajatossagaira épitve
hatarozza meg a telepiilés szinterén az elérendd célokat, és az azok elérése érdekében
sziikséges helyi tennivalokat. Az dnkormanyzat dontései soran mérlegeli az egészségiigyre
gyakorolt hatdsokat, valamint szervezd, koordinalo ¢és tdmogatod tevékenységei révén a helyi
kozosségek szamara olyan feltételek megteremtésére torekszik, hogy azok a maguk teriiletén
hatékonyan tudjanak fellépni az egészségkarositd magatartasok ellen, eredményesen
miikodjenek kozre a megel6zésben, az egészséges ¢életmod népszerisitésében és az
egészségtudatos magatartas kialakitasaban.

Az egészségi allapotot elsésorban az ¢letmod hatdrozza meg, ezt kovetik a genetikai
tényezOk, a kornyezeti hatasok és az egészségiigyi ellatds. Az egyén életmodjat nagyban
befolyasolja az egészségmiiveltsége, hiszen ez teszi lehetdvé a megalapozott, egészséget
tamogatd dontések meghozatalat. Az egészségmiiveltség és a tudatos életvitel alapja a
megfeleld ismeretek megléte, amelyeket oktatas és egészségnevelés révén lehet elsajatitani.

Az egészségnevelés elsddleges szintere a csalad, majd az oktatasi-nevelési intézmények — a
korai gyermekkortol egészen a felsdoktatasig. Az egészségtudatos életmod kialakitasa €s
fenntartasa azonban folyamatos tanulést igényel, igy az egyén egész ¢letén at edukalhato ezen
a téren.

Kaposvar Megyei Jogu Viros ,,Varosért” nevet viselé varospolitikai programja 2024:

A korabbi programhoz hasonldan tovdbbra is négy, a kaposvariak szamdra kiemelten fontos
dolog koré fogalmazddtak meg a célok:

=  munka,
= csalad, otthon,
= egészség,

= energia fiiggetlenség.

Célunk,

= A teljes foglalkoztatottsag elérése, €s az, hogy a kaposvariak keressenek tdbbet,
legyen magasabb a jovedelmiik.

= Legyiink tobben! A csaladokat allitottuk kdzéppontba, hiszen ha nincs gyermek, nincs
JOVO.

= Egészséges Kaposvar! Célunk, hogy 2030-ra Kaposvar legyen az orszag egyik
legegészségesebb varosa.

= Energiafiiggetlenség. Megujuld energiaforrasok hasznalataval érjik el a lehetd
legnagyobb energiafliggetlenséget!

Egészséges Kaposvar 2030 program:
2019-ben ,,Egészség legyen!” mottoval indult el Kaposvar atfogd, egészségmegoOrzési

stratégiai programja. A program azzal a szandékkal késziilt, hogy Kaposvar 2030-ra
Magyarorszag egyik legegészségesebb varosa legyen.

13



A stratégia magaban foglalja a lakossag egészségi allapotdnak elemzését, valamint az
egészség megorzésével kapcsolatos igények felmérését, az egészségfejlesztési lehetdségek
bovitését, az oktatast, az egészségtudatossag eldsegitését. A program hat pilléren alapszik:

= testmozgas,

= egészségfelmérés/prevencio,
= egészségnevelés,

= egészséges kornyezet,

= taplalkozas és

= Jelki egészség.

A program készitd6i a szakmai tartalom kidolgozdsa soran a legujabb, Nemzeti
Népegészségiigyi Program 2018-2030 szakpolitikai stratégiai tervezetet vették figyelembe,
amelyet a Népegészségiigyi Képzo- és Kutatohelyek Orszagos Egyesiiletének keretein beliil,
hazank meghatarozé népegészségiigyi szakemberei készitettek el, az Egészségligyi
Vilagszervezet (WHO) Eurdpai Regionalis Iroddjaval egytittmiikodésben.

A program szorosan illeszkedik Kaposvar Megyei Jogu Viaros 2030-ig sz0lo6
Telepiilésfejlesztési Koncepcidjadhoz és jovoképéhez: ,Kaposvar legyen a térségi
eréforrasokra és egyiittmiikodésre alapozott, valamint a zdld ndvekedésben éElenjaro,
mintaértékli kdzpont, ahol a kiegyensulyozott és fenntarthatd fejlesztés eredményeként az
aktiv, egészséges és csaladokban gyarapodd tarsadalom szdmdara az életmindség magas
szinvonala, a biztos megélhetés, valamint a nyugodt, kulturalt életfeltételek egyarant
biztositottak.”

Az Egészséges Kaposvar 2030 program részeként 2023 aprilisaban megnyitotta kapuit a
Kaposvari Egészségpont, amely a Polgarok Hazaban miikodik, ahol a Somogy Megyei Kaposi
Mor Oktatdo Korhdz Prevencios és Egészségfejlesztési Iroddjanak szakemberei varjak a véaros
lakoéit allapotfelmérd sziirésekre, hétkoznap deéleldttonként, eldzetes idopontfoglalas nélkiil.

Az Egészségpont nem csupan sziirOvizsgalatok helyszine, hanem az egészségmeg0Orzeés ¢&s
szemléletformaléds k6zosségi tere is. Rendszeres, dijmentes eléadasokat kindl a taplalkozés, a
prevencid ¢és az egészségfejlesztés kilonféle témairdl, neves meghivott szakértok
tolmacsolasaban. Emellett szoros egylittmiikodésben a helyi szolgaltatokkal és
intézményekkel, k6zos rendezvények, ismeretterjesztd programok is megvalosulnak, amelyek
kozéppontjaban az egészség all.

A Polgarok Héaza egyike azon helyszineknek, ahol a varos iddsebb korosztilya szdmara
népszerit Kortalan Torna program =zajlik, Osszesen hat kiilonb6z6 helyszinen. Ez a
mozgasprogram az aktiv, kozdsségi 1d6toltést 6sztonzi a szenior korosztaly korében.

Szintén a program részeként indult el a ,,Hozd a nagyit!” kezdeményezés, amely tobb mint tiz
ovodaban kindl lehetdséget arra, hogy nagysziilok €és unokaik egyiitt mozogjanak, ezzel is
erdsitve a generaciok kozti kapcsolatot és az egészségtudatos nevelést.

A véroslakok, didkok és csaladdok szdmaéra szervezett események — mint példaul nyilt
sportnapok, hendikep futasok és nagyszabasu sportrendezvények — a helyi sportolasi
lehetdségekre hivjak fel a figyelmet, valamint bemutatjdk azokat a szolgaltatokat, akik
segitenek a rendszeres testmozgas beépitésében a mindennapokba.
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Kaposvar Megyei Jogti Viaros Onkormanyzatanak 51/2007. (XI.14.) énkormanyzati
rendelete a ,,Kaposvar szamithat Rad” program:

A Kaposvar MJV Onkormdanyzatanak rendelete egységes keretszabalyozasat adja azoknak az
ellatasoknak, amelyek a kaposvari fiatalok tanulmanyait és letelepedését segitik eld.

2.2.A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak
bemutatasa

Kaposvar-Santos Szocidlis Intézményfenntartd Tarsulds: A Tarsulds célja a szerzédésben
meghatarozott, a szocialis alapszolgaltatasok korébe tartozd étkeztetés, hazi segitségnyujtas,
jelzorendszeres hazi segitségnyujtas, pszichiatriai és szenvedélybetegek kozosségi ellatasa,
idéskoruak és fogyatékosok nappali ellatdsanak hatékonyabb megvaldsitasa.

2.3.A telepiilési _onkormanyzat rendelkezésére allé, az esélyegyenléség
szempontjabol relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok
Kimutatasa

Az oOnkormanyzat szdmara a koherens esélytervhez sziikséges informéciok tobbnyire
rendelkezésre allnak. Vannak azonban olyan teriiletek, amelyrél az informacidszerzés
nehézkes.

A nemzetiségi hovatartozasra vonatkozé adatok szenzitiv adatnak mindsiilnek, ezért azokat
nyilvantartani nem lehet.

Az adatgylijtésnél az alabbi adatbazisok nyljtottak segitséget:
=  KSH — népszamlalasi adatok,
» KSH-TelR- KSH teriileti adatok rendszere (2024-es évek adatai még nem allnak
rendelkezésre),
= KSH-TelR — Szociélis Agazat adatai (MAK),
= KSH-TelR- Onkormémyzati adatok,
» Onkormanyzaton beliili sajat adatgytijtés,
= civil szervezetek és egyéb szervek adatszolgaltatasa,
=  KMIJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa,
= SVKH Foglalkoztatasi Féosztaly.
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3. A _mélyszegénységben ¢€lok és a romak helyzete,
esélyegyenlosége

A szegénységnek nincs mindenki szamara elfogadott definicidja.

Ahhoz azonban, hogy tudjuk vizsgalni a jelenséget, nem elég a hétkoznapi értelmezés:
pontosan kell definidlni, hogy ki szamit szegénynek. Ez nem egyszerti feladat, hiszen szamos
tényezot sziikséges figyelembe venni, mivel a szegénység igencsak komplex fogalom.

Az Eurépa Tanacs dontésének értelmében ,,szegénynek kell tekinteni egy személyt, egy
csaladot, illetve egy embercsoportot abban az esetben, ha a rendelkezésiikre allo eréforrasok
(anyagi, kulturdlis ¢és tarsadalmi) oly mértékben korlatozottak, hogy kizarjdk oket a
minimalisan megkdvetelhetd életformabdl abban az orszagban, amelyikben élnek”.

Mi az a ,,minimalisan megkdvetelhetd életforma”?

A minimalisan megkovetelhetd életforma egyrészt nyilvan szorosan 0sszefligg egy-egy orszag
tarsadalmi-gazdasagi szintjével, fejlettségével. Masrészt egyes tényezdk (pl. sziildk iskolai
végzettsége, gyerekek szama) erételjesen gatoljak ezen életforma megvaldsulasat.

Altaldban azokat a teriileti egységeket tekintjiik mélyszegénység altal sujtott telepiiléseknek,
telepiilésrészeknek, ahol ,,nagyon alacsony az iskolazottsag és foglalkoztatasi rata, erés a
telepiilési, lakoovezeti, térségi, koncentracid és szegregacid, az ezekbdl kovetkezd stlyos
szocialis deficit és a hatranyos tarsadalmi helyzet ujratermelddésének nagy valdsziniisége
jellemzi.” Ezen meghatarozast alapul véve Kaposvar varos nem tartozik a mélyszegénység
altal syjtott telepiilések kozé.

A hétkdznapi életben a mélyszegénység fogalmat sokszor azonositjak a ciganysaggal. Ez nem
mas, mint az etnikai és szocialis dimenzid Osszemosasa, ¢&s ezzel a tarsadalmi
kirekesztettségbOl fakadd Osszes probléma ,ciganykérdésként” valo felfogasa. Fontos
azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag ¢és a mélyszegénység két olyan halmazt képez,
melynek van ugyan kdzos metszete, 4m a kettd nem fedi teljesen egymast.

3.1.Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén illetve a haztartds sajat jovedelmi
helyzetének értékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre all6 adatok alapjan elsésorban a
munkanélkiiliség, a szocialis raszorultsag, a gyermekek helyzete, a lakhatasi viszonyok és az
iskolai végzettségek figyelembevételével készitiink elemzéseket. Az, hogy mekkora
jovedelembdl lehet megélni egy adott telepiilésen, orszagtol, teriileti elhelyezkedéstdl fliggden
mas €s mas.
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Jovedelmi helyzet alakuldsa Kaposvaron
Ev Az SZJA adéfizetok szama Az SZJA adéfizeték koziil a 0-1 millio

forintos jovedelemsavba tartozok

az allandé népesség %-aban az allandé népesség %-aban
2019. 49,36 25,37
2020. 47,89 24,77
2021. 49,28 24,09
2022. 50,47 22,62
2023. 50,34 19,62

Forras: TelR, KSH Tstar

3.2.Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A rendszervaltas utdn a varosban az lizemek egy része leépiilt, bezart vagy tulajdonost valtott,
azonban Kaposvar ipari kozponti jellege megmaradt, mert az elmult évtizedekben wjabb
gyarak, lizemek épiiltek a megyeszékhely teriiletén. Az ipari tevékenység elsdsorban a varos
keleti és nyugati részén alakult ki, korabban a varos sz¢élén elhelyezkedd, ma mar a varossal
egybendtt iparteriileteken folyik. A véarosban két ipari park létesiilt és miikodott aktivan,
amelyek lehetdvé tették az elmult években tortént jelentdsebb befektetéseket: a VIDEOTON
Ipari Park, valamint a Keleti Ipari Park. Az 6nkormanyzat altal 1étesitett Keleti Ipari Park
z0ldmezds, nagy teriiletigényli beruhazasokat tett lehetdveé. A terliletek irdnti igény
novekedése miatt a park keleti irdnyban bdvitésre keriilt. Az elmult idészakban 0 betelepiilok
érkeztek az iparteriiletre, illetve a cégek szamos jelentds fejlesztést hajtottak végre. A
VIDEOTON Ipari Parkban az elektronika, haztartdsi kisgépek gyartasa, hiraddstechnika
teriiletén miikodo vallalkozasok tevékenykednek. Jellemzden ipari, gazdasagi tevékenység
szinhelye a Jutai 0t menti gazdasagi Ovezet, mely azonban ipari park mindsitéssel nem
rendelkezik. Kaposvaron miikddik az orszag egyik legnagyobb husiizeme, a Kométa Zrt. €s
egyetlen cukorgyara, az utobbi mintegy 3 milliardos fejlesztéssel béviilt 2013-ban, s mely a
hazai fogyasztasi igények kb.: egyharmadat fedezi.

A véros 1j ipari parkokat alakitott ki, mert a régiek beteltek. Az egyik az Obudai Egyetemmel
kotott stratégiai megallapodas alapjan Kaposvar jovéjét megalapozod Okosipari Tudomanyos
¢s Innovacids Ipari Park a Dombovari uton. Itt magas szintli informécids és kommunikacios
technologiai, valamint intelligens vezérléstechnikai eszkdzokkel felszerelt tizemcsarnokokban
specialis festékanyagokkal, szoéroeljarasokkal, fémmegmunkaldssal, kotéstechnologiaval és
kornyezetszennyezé anyagok tjrahasznositasaval hadiiparral kapcsolatos kutatasokat és
fejlesztéseket végeznek majd.

A masik az Eszaki Ipari Park, a Kaposfiiredi ut — Raktar utca — Jutai Ut 4ltal hatarolt teriileten,
melyen eddig két nagy gyar épiilt. A Szabd Fogaskerékgyartd Kft. épitette fel az uj gyarat,
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valamint a linearis motorokat gyart6 kinai Jiecang Linear Motion Technology huzta fel
gyarat, amely 200 fonek ad munkat.

A Keleti Ipari Parkban bovitésre keriiltek tovabba a kozmiivek, koltottiink az optikai kéabel
kiépitésére, de boviilt a viz-, a szennyviz- és a csapadékviz-elvezetd haldzat is.

Az ipar mellett a kereskedelemre is gondolt az onkormanyzat, ugyanis megujultak az

onkormanyzati tulajdonu tizletek (feltjitas, infrastruktura bdvitése, térfigyeldé kamerarendszer
bovitése). A kisgati varosrészben megnyilt a leglijabb iizletkdzpont, az S-park.

Vérosunkban a gazdasagi vilagvalsagot kovetd iddszakhoz képest elmult évek soran jelentds
mértékben csokkent a nyilvantartott allaskeres6k szdma. Ez a tendencia a 2020. év elején
kialakult korona virus jarvany miatt megszakad, azonban 2021-ben tovabbi csokkenés
kovetkezett be. A 2022. évben tapasztalt minimalis szintli emelkedést kovetéen 2023. évre
Ujra a 2021-es szintet kozelitére csokkent az aranyszam.

Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Ev Nyilvantartott allaiskeres6k aranya az

allandé népességben a 15-64 évesek korében

Férfiak aranya N6k aranya Osszesen
20109. 3,27 3,71 3,49%
2020. 3,49 4,20 3,85%
2021. 2,77 3,33 3,05%
2022. 2,59 3,68 3,14%
2023. 2,69 3,45 3,07%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek szama, aranya:

A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresok arianya

Ev 180 napnal hosszabb ideje regisztralt N6k aranya a 180 napon tuli nyilvantartott
munkanélkiiliek aranya allaskeresékon beliil
% %
20109. 36,98 58,35
2020. 50,16 56,34
2021. 45,72 60,00
2022. 39,10 61,11
2023. 40,87 60,38

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

18



Az oregségi nyugdijkorhatar emelkedésének hatasara folyamatosan emelkedik a 61 év feletti
allaskeres6k szama, akiknek az elhelyezkedése a munkaerd-piacon igen nehéz, mivel

tobbnyire

nem rendelkeznek megfeleld

szakképzettségiik is elavult, mar nem piacképes.

Nyilvantartott

allaskeresok szama

0sszesen

20 éves, vagy az

alatti

21-25 év

26-30 év

31-35 év

36-40 év

41-45 év

46-50 év

51-55 év

56-60 év

61 éves, vagy

afeletti

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Ev

20109.
2020.
2021.
2022.
2023.

Ev

Fo6 osszesen

Fé
%
Fé
%
Fé
%
Fé
%
Fé
%
Fé
%
Fé
%
Fé
%
Fé
%
Fé
%

Nyilvantartott allaskeres6k szama

Fé
1409
1525
1181
1.197
1.155

2019.

1409

103
7,31%
160
11,36%
146
10,36%
139
9,87%
142
10,08%
182
12,92%
128
9,08%
117
8,30%
103
7,31%
189
13,41%

végzettséggel, nyelvismerettel,
2020. 2021. 2022.
1525 1181 1197
187 55 57
12,26% 4,66% 4,76%
139 134 121
9,11% 11,35% 10,11%
148 119 119
9,70% 10,08% 9,94%
158 107 112
10,36% 9,06% 9,36%
175 101 84
11,48% 8,55% 7,02%
149 128 123
9,77% 10,84% 10,28%
157 119 127
10,30% 10,08% 10,61%
157 99 110
10,03% 8,38% 9,19%
126 99 108
8,26% 8,38% 9,02%
204 220 236
13,38% 18,63% 19,27%

Palyakezdé allaskeres6k szama

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Nyilvantartott palyakezdé allaskeresok szama

Fé
165
159
112
103
89

valamint

2023.

1155

52
4,50%
123
10,65%
98
8,48%
99
8,57%
81
7,01%
113
11,43%
132
11,43%
108
9,35%
123
10,65%
226
19,57%
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A varos fejlodésének egyik meghatarozo pillére a foglalkoztatas helyzete. A munkaerd-piaci
helyzet jelenleg kedvezd tendenciat mutat, de tovabbra is van még tennival6, hogy elérjiik azt
a célt, miszerint mindenki munkabol szerzett jovedelembdl élhessen.

Az egyidoben megjelené munkaeré-hidny és a munkanélkiiliség egy specialis helyzetet
teremt, amelyre a helyi jellegzetességeket figyelembe véve, aktiv valaszt kell adni. E célt
szolgalta a ,,Foglalkoztatasi paktum Kaposvar MJV teriiletén” elnevezésti projekt, mely
Kaposvar Megyei Jogti Varos Onkormanyzata, a Somogy Varmegyei Kormanyhivatal és a
Szovetség a Polgarokért Alapitvany altal alkotott konzorcium inditott, és 2021-ben lezarult
100%-ban Eurdpai Unids forrasbol finanszirozott projekt volt.

A foglalkoztatasi egylittmiikodés (paktum) legfontosabb jellemzdje volt, hogy a helyi
kozszféra, civil szféra és a gazdasagi szereplok, vallalkozasok kézos munkajara épitett. A
szereplOk 1étrehoztak a Paktum szervezetet, mely tomoriilés aktiv, rendszeres egyiittmiikodés
soran a munkaeré-piaci kereslet és kinalat Osszehangolasat igyekeztek megvalositani. A
tevékenységek kozott szerepelt egyrészt az igényekhez igazitott képzés, egyéb munkaerd-
piaci szolgéltatas nyujtasa az alldskeresd személyek szdmara, masrészt a bérkoltség timogatas
nyujtasa a foglalkoztatok szamara.

A projektben a tervezett célokat tallépve 850 f6 részesiilt munkaerdpiaci szolgaltatasban,
ebbdl 814 f6 bérjellegli tamogatds mellett alldshoz jutott. A szakmai szolgaltatdsnak
koszonhetden tucatnyian anyagi (bér)tamogatas nélkiil is munkéhoz jutottak. Mar a projekt
ideje alatt is tobb szdzan, a tdimogatott és az azt kovetd kotelezd foglalkoztatasi idészakon tul
is munkaban maradtak.

Alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga:

A foglalkoztatottsagi szint Magyarorszagon is fligg az egyén iskolai végzettségétdl. A KSH
felmérése alapjan a magyar lakossag iskolai végzettsége folyamatosan javul. A fejlett ipari
térségekben és felsdoktatasi intézmények kornyékén €16k kozt nagyobb az egyetemet vagy
foiskolat végzettek szama. A legalacsonyabb pedig a gazdasagilag elmaradottabb teriileteken.

A magyar népesség iskolai végzettségének javulasat jelzi az is, hogy az elmult évtizedekben
csokkent azok ardnya, akik nem rendelkeznek semmilyen alapfokt végzettséggel.

A 15-74 éves népesség szama legmagasabb iskolai végzettség szerint, nemenként (ezer
fo):

8 Altalinos | Kozépfoku Kozépfoku Kozépfoku Felséfoki Fels6foku Osszesen
; altalanos iskola 8. | végzettség végzettség végzettség végzettség végzettség
Ev iskolanal osztalya érettségi nélkiil, érettségivel érettségivel féiskola egyetem vagy

kevesebb szakmai szakmai szakmai vagy mesterképzés

végzettséggel végzettség végzettséggel alapképzés
nélkiil
Egyiitt

2019. 102,7 1431,6 1816,5 1026,9 13774 896,4 719,4 7370,8
2020. 95,8 1383,6 1780,0 1022,3 1360,3 910,0 787,8 7339,8
2021. 90,2 1325,7 1743,1 987,3 1351,7 940,7 865,4 7 304,1
2022. 87,2 1281,7 1694,8 991,6 1416,0 965,9 838,4 7275,6
2023. 77,7 1257,6 1652,7 992,8 1449,7 958,5 865,2 7254,2
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Férfiak

2019. 46,0 638,9 1165,4 400,6 673,5 321,6 355,3
2020. 42,3 618,9 1146,6 405,2 660,1 328,6 389,5
2021. 40,4 599,3 11134 399,5 657,9 331,8 432,2
2022. 39,3 587,4 1085,2 383,0 702,5 352,9 411,0
2023. 33,7 584,9 1064,2 398,9 712,6 354,4 410,9
N6k
2019. 56,7 792,7 651,0 626,3 703,9 574,8 364,1
2020. 53,5 764,7 633,4 617,1 700,2 581,4 398,4
2021. 49,9 726,4 629,7 587,8 693,8 608,8 433,2
2022. 479 694,3 609,6 608,7 7134 613,0 4274
2023. 44,0 672,7 588,5 594,0 737,0 604,1 454.4
Forras: KSH

Az adatok alapjan lathato, hogy a nék korében magasabb a 8 altalanos iskolai osztalyt el nem
végzOk aranya, melynek magyarazata lehet az egyes népcsoportok nagyon korai
gyermekvallalésa.

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint:

A magyar lakossag iskolai végzettsége ugyan egyre kedvezObb oOsszetétell, de bizonyos
kutatasok azt is megmutatjak, hogy az alacsony iskolai végzettség Gjra termelddik. Manapsag
is minden egyes évjarat korilbelill 6tdde a munkaerdpiacon alig konvertalhatdo alacsony
iskolai végzettséggel (legfeljebb altalanos iskola) 1ép ki az oktatdsbol. Ennek egyik oka a
lemorzsolddas: a kozépfoku oktatasban jelentds azok aranya, akik elkezdenek valamilyen
iskolat, de nem fejezik azt be.

A hazai iskolai lemorzsolodas elleni dsszehangolt intézkedések szoros dsszhangban zajlanak
az Eurdpai Uni6d Bizottsaga altal javasolt ¢s mdas unids tagallamokban is végbemend
folyamatokkal. Az Eurdpai Unid egyik kiemelked stratégiai célja volt a foglalkoztathatosag
javitasa 2020-ig. A foglalkoztathatosdgi adatok szoros Osszefiiggést mutatnak az érintett
potencialis munkavallalok iskolai végzettségének szintjével, a megszerzett képesitésekkel,
ezért is iranyult az Europa 2020 stratégia ot, szamszer( célkitlizéseinek egyike az alacsony
iskolai végzettséglieck ardnydnak visszaszoritasara. Az unids célkitizés szerint az EU
atlagaban az oktatast-képzést kozépfoku végzettség/szakképzettség nélkiil elhagyo 18-24
évesek aranyat a korosztaly 10 szazaléka ala kell csokkenteni, és tovabbi célkitiizés, hogy a
30-34 éves korosztalyban a fels6foku végzettséggel rendelkezok aranya érje el a 40%-ot.

A munkaerd piacrol kiszorult emberek minél hatékonyabb munkéba allitdsanak fontos
feladata korszert, ,,piacképes” szakképzések biztositasa a felndttoktatas keretében.
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Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaiskeres6k szama iskolai végzettség szerint

Ev Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok
munkanélkiiliek/ megoszlasa iskolai végzettség szerint
nyilvantartott allaskeresok | 8 altalanos | Altalanos iskolai = 8 altalanos iskolanal
szama iskolanal végzettség magasabb iskolai
osszesen alacsonyabb végzettség
végzettség
Fé Fo6 % Fé % Fé %
20109. 1409 53 3,76% 326 23,14% 1030 | 73,10%
2020. 1525 75 4,92% 354 23,21% 109 | 71,87%
2021. 1181 51 4,32% 260 22,02% 870 73,67%
2022. 1.197 62 5,18% 275 22,97% 860 71,85%
2023. 1.155 64 5,54% 284 24,59% 807 69,87%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Romak foglalkoztatottsagi jellemz6i: Szdmszer(i adatok nem allnak rendelkezésiinkre, de a
romdk foglalkoztatdsarol elmondhatd, hogy munkalehetéség hianydban sokuknak a
csaladtamogatasi és a szocidlis ellatasok, jobb esetben a koézmunkék biztositjdk a
megélhetéshez sziikséges jovedelmet. Emiatt a roma haztartdsok nagy része tartos
szegénységben ¢l. Az allanddsuld, immar tobb évtizedes munkanélkiiliség miatt egyre
sz¢élesebb korben fenyeget az inaktivitds, mint a fiatalok szdmara latott tdrsadalmi minta
normadva rogzilésének veszélye, mely negativ hatdssal van a fiatal korosztalyok
tanulasi/tovabbtanulasi motivacioira. Ezek ereddje a nyolcvanas évektdl indulo gazdasagi
folyamatokra vezethetd vissza, amikor is a piacgazdasag kiépiilésével egyidejiileg az elavult
iparagak leépiiltek, a szakképzetlen munkaerd rohamosan leértékelodott, a mezdgazdasag
szétzilalodott. Erintettségiiknél fogva ezen jelenségek sulyosabban érintették a roma lakossag
foglalkoztatasi viszonyait, mint a nem roma népességet.

A roma nok kétszeresen is hatranyban vannak a mindennapi élet szamos teriiletén, igy a
foglalkoztatasban is. NOként a gyermeknevelés €s a csaladi ¢let biztositasa megneheziti az
iskolak elvégzését, egy teljes értékli munkahely megszerzését és megtartasat, mindez
fokozottan igy van a romak korében a korai gyermekvallalas és magasabb gyermekszam
miatt.

Az Onkorményzat egyik kiemelt célja, hogy a romak koziil minél tobben valjanak munkabol
€10, csaladjuk eltartdsara és a kozterhek viselésére alkalmas polgarokka.

Az esélyegyenl8ség elérése érdekében az Onkormanyzat 2008 6ta roma referenst alkalmaz.
A romak tdmogatasanal két teriiletre kell 6sszpontositani. Az egyik: minél tobb roma fiatal
végezze el az altalanos iskolat, tanuljon tovabb és szerezzen szakképzettséget. Ezek

megvalosuldsdhoz az Onkormanyzat tobb formaban is segitséget nydjt. A madsik: minél
tobben jussanak allando munkahoz és képesek legyenek azt megtartani.
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A 2013. ¢évi HEP-ben véllalt kotelezettségiinknek eleget téve a roma lakossag altalanos
adataira vonatkozoan — ezen beliil is a ndk helyzetét kiemelten vizsgalva —felmérés késziilt a
RNO és a Napkerék Egyesiilet kozremiikodésével a szentjakabi varosrészben és a Cseri
diillében €16 roma lakossag korében. A felmérésben torténd részvétel onkéntes és anonim volt.
A haztartds, illetve csalad Osszetételére, a felndttek legmagasabb iskolai végzettségére,
gazdasagi aktivitasara, lakaskoriilményeikre, illetve a csalad nagykoru nd tagjaira vonatkozo
helyzetére tettiink fel kérdéseket. 90 csaladnal toltottiink ki kérddivet. A megkérdezettek
kozott 208 nagykoru személy volt, kozilik 121 nd. A kiértékelést az alabbi tablazatok
tartalmazzak.

Haztartas szama:

1 személyes haztartas 9
2 személyes haztartas g
3 személyes haztartas 15
4 személyes haztartas 21
5 személyes haztartas 18
5 személynél tobben élnek a haztartasban 18

Csaladok osszetétele

1 felnott 6
2 felnétt 9
3 felnétt 12
1 felnétt, 3 gyerek 5
2 felnétt, 1 gyerek 3
2 felnétt, 2 gyerek 15
2 felnétt, 3 gyerek 10
2 felnétt, 3 gyereknél tobb 9
3 felnott, 1 gyerek 3
3 felnétt, 2 gyerek 6
3 felnott, 3 gyerek 6
4 felnétt, 1 gyerek 3
4 felnott, 3 gyerek 3
A lakott lakas jogcime
onkormanyzati bérlakas 38
sajat tulajdonu lakas 27
albérlet 25
A lakas komfort fokozata
osszkomfortos 21
komfortos 42
félkomfortos 15
komfort nélkiili 12
18 év felettiek gazdasagi aktivitasa
munkaviszonyban all (kozfoglalkoztatas is ideértve) 71 16
nyugdijszeri ellatasban részesiil 33 16
egyéb ellatasban részesiil (GYES, GYET, apolasi dij) 28 16
ellatasban részesiilo munkanélkiili 29 16
ellatatlan munkanélkiili 30 fo
alkalmi munkat végez 17 fé
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18 év felettiek iskolai végzettsége

8 altaldnos alatti 54 fo
8 altalanos 69 fo
szakiskola 22 £6
szakmunkasképzo 43 6
kozépiskola, gimnazium 16 6
féiskola, egyetem 4 6

A 18 év feletti n6k mikor hagytik abba a tanulmanyaikat (életkor)

14 év alatt 12 f6
14 — 16 év kozott 38 fo
16 — 18 év kozott 42 f6
tanulmanyait befejezte 29 f6
A tanulmanyok abbahagyasinak okai
roma szokas miatt 7 f6
csaladi okok miatt 8 f6
nem akart tanulni 6 fo
mar nem volt tankoteles 23 16
szerelmes lett 6 f6
férjhez ment 19 f6
sziilt 23 16
Hany éves korban sziilt el6szor
14 év alatt 2 16
14 — 16 év kozott 15 f6
16 — 18 év kozott 23 6
18 éves elmuilt 34 f6
Nok iskolai végzettsége
8 altalanos alatti 36 fo
8 dltalanos 46 fo
szakiskola 8 16
szakmunkasképzo 21 f6
kozépiskola, gimnazium 8 16
féiskola, egyetem 2 16
Nok altal megszerzett végzettségek

elado 11 fo
allatgondozé 5 fo
felszolgalo 6 o6
pék, cukrasz 6 fo
haziasszonyképzot végzett 316
apolond 4 {6
pedagogus 316
egyéb felsofoku végzettség 1 fo
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Kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkerdpiacra torténé atlépés
lehetoségei:

Onkormanyzatunk 2000 méjusatol folyamatosan szervezte a kozfoglalkoztatist Kaposvar
varosban, melyhez minden évben jelentds Onerdt biztositott. Kezdetektdl az dnkormanyzat
intézményeiben tortént a dolgozok foglalkoztatdsa, majd az Ut a munkahoz program
bevezetésével lehetdség nyilt nagyobb 1étszamu foglalkoztatasra.

Foglalkoztataspolitika

Ev Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel Kozfoglalkoztatottak szama
tamogatottak szaima

Fo (éves atlag - f6)
2019. 866 330
2020. 1428 279
2021. 448 251
2022. 343 198
2023. 217 165

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A kozfoglalkoztatasi programok alapvet6 célja, hogy egyfeldl lehetdséget teremtsenek a tartos
munkanélkiilieknek, a munkaerdpiacrol régota kiszorultaknak arra, hogy - munkaképességiik
megorzése, esetleges javitasa révén — visszatérjenek az elsdédleges munkaerdpiacra, masrészt a
szocialis ellatdsnal magasabb jovedelmet biztositson a raszorultaknak addig is, amig az els6
cél be nem kovetkezik. Kiemelt cél még a feketén végzett munka, tdgabb értelemben a
»feketegazdasdg” visszaszoritdsa a rendezett munkaligyi kapcsolatok, foglalkoztatés
megteremtése réven.

A kozmunkasok feladatai kozé legnagyobb részben kommundlis, kdrnyezetvédelmi célu
tevékenységek ellatasa, polgarmesteri hivatalok tevékenységét segitd szolgaltatasok végzése
(adminisztracios munka, kézbesitési munka), egészségiigyi ¢€s szocialis, valamint a
mivelddési és kozoktatasi teriileteken végzett feladatok, valamint a nemzetiségi
onkormanyzatoknal végzett tevékenység segitése tartozik.

A férfi és néi kozmunkdsok altal ellatott feladatok szerkezete értelemszertien kiilonbozik
egymastol. A férfiak altal leggyakrabban végzett munkak kore az alabbi: koztisztasagi és
karbantartd feladatok, parkgondozas, intézményekhez tartozé udvar takaritasa, vizelvezetd
arkok fenntartdsa, bdvitése, Orzés-védelem. A ndk esetében a takaritds a leggyakrabban
ellatott feladat. Ezt kovetik a koztisztasagi munkdk, az adminisztrativ kisegité feladatok, a
szocialis gondozoi, segitdi tevékenységek. A pedagodgiai asszisztencia is viszonylag gyakori
no6i feladat a kozmunka korében.

2011. szeptember elsejétdl a kordbbi harom kozfoglalkoztatdsi format az ,.egységes
kozfoglalkoztatas rendszere” valtotta fel. Az Uj rendszerben az érintettek egy specidlis
jogviszonyban, ugynevezett kozfoglalkoztatasi jogviszonyban vesznek részt a
kozfoglalkoztatasban a kordbban érvényben 1évé munkaviszony helyett. Tovabb szigoritottak
a kozfoglalkoztatds célcsoportjara  vonatkozd egyiittmiikodési  kotelezettséget: a
foglalkoztatast helyettesit6 tamogatast igényl6é allaskeres6 iskolai végzettségére és
szakképzettségére vald tekintet nélkiil koteles elfogadni a felajanlott munkalehetdséget, mig
kordbban a segélyezett csak akkor volt erre kotelezhetd, ha a felajanlott munkakor a
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végzettségének, szakképesitésének megfelelt, vagy attol eggyel alacsonyabb végzettséget
kivant meg. 2011. utdn rovid iddtartamu, értékteremtd, hosszabb idOtartamu, orszagos és
jarasi  startmunka programok  keretében volt lehetésége az  allaskeresdknek
kozfoglalkoztatasban részt venni.

2020-2021-es években, majd 2022-2024. években 1s Somogy varmegyében az
allaskeresoknek  hosszabb  id6tartami  kozfoglalkoztatdsban,  jardsi  startmunka
mintaprogramokban és orszadgos kozfoglalkoztatasi programokban volt lehetdségiik részt
venni.

Jarasi startmunka mintaprogram keretében a Kaposvari Varosiizemeltetési Nonprofit Kft.
szocialis jellegli programot inditott. Mindezek mellett kaposvari intézmények — 6vodak,
Kaposvari Szocidlis Kozpont, Humanszolgaltatasi Gondnoksag — Kaposvar Megyei Jogu
Varos Polgarmesteri Hivatala, Kaposvar Megyei Jogiih Varos Roma Nemzetiségi
Onkormdnyzata, valamint kaposvari civil szervezetek valdsitottak meg hosszabb idétartamu
kozfoglalkoztatasi programokat.

Az alabbi tabldzat tartalmazza a 2020.-2023. évben legalabb egy napot kozfoglalkoztatasban
tolto allaskeresOk 1étszamait, ardnyait (Osszes l1étszam, romak, ndk, 50 év felettiek, tartos
allaskeresok).

2020. év 2021. év 2022.év 2023.év
Kozfoglalkoztatasban résztvevok szama 1034 773 326 278
ebbél:
- nék aranya (%) 63,4% 64,2% 64,4% 66,2
- 50 éven feliiliek aranya (%) 34,1% 34,2% 32,8% 36,3
- romak? aranya (%) 1,0% 1,0% 1,2% 1,4
- tartés allaskeres6k® aranya (%) 2,6% 2,2% 3,1% 4,0

Forras: SMKH Foglalkoztatasi Fosztaly

A kozfoglalkoztatasi programokban résztvevd kaposvari allaskeresdk esetszdma 2020-2021.
években Osszesen 1807 fot tett ki. A programok a ndk tobbségi részvételével zajlottak,
aranyuk atlagosan 64%-os volt. A részvevok kozott az 50 éven feliiliek 34%-os hanyadban
képviseltették magukat, a tartos allaskereséké pedig 2%-os volt. Az éves létszamokat tekintve
a kozfoglalkoztatasi programokban foglalkoztatottak szama 2021-ben csékkenést mutatott a
2020. évihez képest.

2022-ben 326 16, 2023-ban 278 f6 kozfoglalkoztatasara keriilt sor. A 2022-t61 2023-ig terjedo
idészakban is a ndk tobbségi részvétele volt jellemzd, mely a kordbbi évekéhez képest
kismértékli emelkedést és mindkét évben 64%-ot meghaladd mértéket mutatott. Az 50 éven
feliili résztvevok megoszlasa sem valtozott jelentdsen, 2023-ban 36%-ot meghalado volt. A
roma szarmazasuak sulya tovabbra is mintegy 1%-ot tett ki, azonban az adatok felhasznalasa
soran figyelembe kell venni, hogy a nyilatkozat kitoltése onkéntes. A tartos munkanélkiiliek
nagyobb aranyu részvétele allapithaté meg a korabbi évek 2% koriili mértékérdl 2023-ra mar
4%-ban képviseltették magukat.

A Beliigyminisztérium az orszagos kozfoglalkoztatasi mintaprogramok keretein beliil 2020.
¢és 2021. évben is lehetéséget biztositott a hajléktalan célcsoport és az egészségkarosodott
személyek kozfoglalkoztatdsra. Az orszdgos hajléktalan mintaprogramot a Kaposvari
Vérosiizemeltetési Nonprofit Kft., mindkét évben 7-7 10, ezt kovetd években 2022., 2023. és
2024-ben évente 6 f6 tamogatott 1étszammal valdsitotta meg. A programban a foglalkoztatas

26



biztositdsa ¢€s a jovedelemszerzés eldsegiti a hatranyos helyzetli személyek tarsadalomba
torténd visszavezetését, erdsiti az egyén mentalis, pszichikai stabilitasat, motivaciojat. A
védett tipusu foglalkoztatasban eltoltott id6 az egyén élethelyzetére szabott szolgéltatasokkal
(szocialis, munkaerd-piaci, egészségiigyi) is kiegésziil, biztositva szdmukra a hasznos,
eredményes munkatevékenységet.

A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezoi:

Lakhatasi tamogatas nyuUjthatd az allaskeresdk munkaerd-piaci helyzetének javulasa,
elhelyezkedési esélyeik novelése érdekében, a Nemzeti Foglalkoztatasi Alapbol 2012. oktdber
1-jétol.

A lakhatasi tamogatas bevezetésének célja annak megkonnyitése volt, hogy az allaskeresék
munkaerd piaci helyzetiik javitasa érdekében olyan munkalehetdséget is elfogadjanak, amely
esetében a munkavégzés helye az allando lakohelyiiktdl tavol van. A tamogatds az olyan,
legalabb egy honapja alladskeresdként nyilvantartott személy részére allapithaté meg, aki a
lakohelyétol legalabb 60 km tavolsagra 1étesit, legalabb 6 honap idétartamra sz616 €s legalabb
heti 20 6ras munkaviszonyt, ¢s a munkavégzés helyén vagy attol szamitott 60 km-en beliil
nem rendelkezik sajat ingatlannal. A tdmogatés id6tartama 12 hénap.

Lakhatasi tamogatas nyujtasa a GINOP 5.1.1 és a GINOP 5.2.1 programok keretében, illetve
a GFA decentralizalt foglalkoztatasi alaprészébdl volt lehetséges. E tdmogatasban a 2020-
2021-es iddszakban 19 személy részesiilt, valamennyien a 2020-as év soran. A tdmogatottak
kozott a nék aranya kozel 58%-0s, az 50 év felettieké pedig 5%-o0s volt. Magat romanak valld
allaskeresd a tamogatast nem vette igénybe.

2022. évben 2 6, nemiiket tekintve egy nd és egy férfi, 2024. évben tovabbi 3 kaposvari
allaskereso részesiilt lakhatasi tamogatasban. Ez évben a tamogatottak kozott a nok aranya
67%-o0s volt. 50 év feletti, illetve magat romanak vallo allaskeresd a tamogatast nem vette
igénybe.

Lakhatési tdmogatasban részesiilt kaposvari lakhelyti allaskeres6k szamanak alakulésa:

2020. év 2021. év 2022.év 2023.év

Lakhatasi tamogatisban részesiiltek szama 19 - 2 n.a.
ebbél:
nok aranya (%) 57,9% - 50,0% n.a.
50 éven feliiliek aranya (%) 5,3% = = n.a.
romak” aranya (%) - - - n.a.

* az allaskeresdk nyilatkozata alapjan, Forras: SMKH Foglalkoztatasi Féosztaly

Mobilitasi (atikoltség) tamogatas: mobilitasi és munkaba allast segitdé tamogatasban, 2018-
2020 években 1333 n6, 347 {6 50 ¢év feletti és 31 fO0 magat romdnak vallo allaskereso
részesiilt.

2020 ¢és 2021 évben mobilitasi, munkaba allasi tdmogatasban a GINOP 5.2.1 ,Ifjusagi
garancia”, a GINOP 5.1.1 ,Ut a munkaerépiacra”, a TOP-6.8.2-15-KA1-00001
,Foglalkoztatasi Paktum Kaposvar MJV teriiletén” projekt keretében, illetve a GFA kozponti
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keretéb6l nyujtott mobilitdsi tdmogatas keretében részesiiltek a kaposvari lakhelyi
allaskeresok. A tdmogatasban részesiiltek szama Osszesen 1200 {6t tett ki, koriikben a ndk
51%-o0s, az 50 éven feliiliek 15%-o0s, a romék pedig 3%-o0s aranyban szerepeltek. Az egyes
programok célja és a programokon beliil nyQjthatd tamogatasi lehetéségek az alabbiakban
kertilnek részletezésre.

Mobilitast, munkaba allast segitd tamogatasban részesiilt kaposvari lakohelyli allaskeres6k
szdmanak alakulasa 2020-2021-es ¢vekben:

2020. év 2021. év

Tamogatasban részesiiltek szama (f6) 844 356
ebbol:
® ndk aranva (%) 49,1% 55,1%
® 50 éven feliiliek arénya (%) 15,4% 12,6%
e romik” arianva (%) 3,1% 2,8%

*az allaskeres6k nyilatkozata alapjan, Forras: SMKH Foglalkoztatasi Féosztaly

Mobilitasi tdmogatasban 2022 és 2023 évben is 1-1 kaposvari nd részesiilt. A tdamogatottak
szama igy Osszesen 2 {0t tett ki, kortikben 50 éven feliiliek és roméak nem voltak a tdmogatott
személyek kozott.

Bérjellegii (korabban munkaba allast segité) tamogatasban részesiilt kaposvari lakohelyt
allaskeresdk szamanak alakulasa:

2022. év 2023. év
Tamogatasban részesiiltek szama (f6) 707 221
ebbol:
® nok aranva (%) 46,0% 50,7%
® 50 éven feliiliek arianva (%) 12,3% 19,5%
e romak” arinva (%) 4,1% 9,5%

*az allaskeresdk nyilatkozata alapjan, Forras: SMKH Foglalkoztatasi FSosztaly

2022. évben 707 kaposvari lakohelyli allaskeresd elhelyezkedését segitettek eld bérjellegii
tamogatassal, kozottiik a ndk aranya 46%-os, az 50 éven feliiliek 12%-os, a magukat romanak
vallok pedig 4%-o0s aranyban képviseltették magukat. A bérjellegli tamogatasban részesiiltek
kozott az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezé néi munkavallalok 97-en voltak.

2023. évben 221, 2024-ben pedig 216 16 részesiilt bérjellegli timogatasban, igy a vizsgalt két
¢v folyaman Osszesen 437 személy munkdba 4llasat tamogattuk ilyen modon. Az
tamogatottak kozott a ndk voltak kissé tobbségben (53%), az 50 éven feliiliek 17%-0s, a
magukat romanak vallok pedig 10%-os aranyban képviseltették magukat.

2023-ban 51 f& alacsony iskolai végzettséggel rendelkez6 ndi munkavallaldé részesiilt
elhelyezkedéséhez tamogatasban.
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Munkaerd-piaci integraciot segito szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valéo hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok):

Kaposvaron miikodik a Somogy Varmegyei Kormanyhivatal Kaposvari Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Fosztalya, mely nem csak a varosban €16k elhelyezkedését segiti, de a varos
kornyé€ki lakosok ellatasaban is részt vesz. A munkaiigyi szervezet feladata, hogy eldsegitse a
foglalkoztatasi helyzet javitasat, az allaskeres6k megfelel6 munkahoz jutasat. Céljuk, hogy a
munkahelyek szambavétele, felkutatdsa soran az allaskeres6k megfeleldé munkahelyet, a
munkaaddk megfeleld munkatarsakat talaljanak.

A foglalkoztatottak szamanak novelése, a munkaba helyezés eldsegitése, a munkanélkiiliség
megeldzése, a munkahelyek megtartdsa, az esélyegyenl0ség megteremtése érdekében
kiilonféle tamogatasokat, szolgaltatasokat kindlnak iigyfeleiknek.

A Kaposvari Kirendeltség az elmult években kiilonféle munkaerd-piaci programokkal,
tamogatasokkal segitette a hatranyos helyzetli célcsoportok elhelyezkedését, képzését.

2018-2020. kozotti idészakban a 16-24 év kozotti allaskeresdk a GINOP 5.2.1 Ifjusagi
garancia, a 25-64 év kozotti allaskeresék a GINOP 5.1.1 Ut a munkaerdpiacra elnevezésii
program segitségét vehették igénybe. A projektek komplex tamogatasi eszkozok
felhasznalasaval segitik az allaskeresd iigyfelek elhelyezkedését. A programok célcsoportjaiba
tartoznak a 25 év alatti fiatalok, a 25-64 év kozotti allaskeresdk és kozuluk is kiemelten az
alacsony iskolai végzettségliek, a palyakezddk, az 50 év felettieck, GYES-r6l, GYED-1dl vagy
apolasi dijrol visszatérok, a kozfoglalkoztatasbol a versenyszféraba visszavezethetok és a
legalabb 6 honapja allaskeresdk. A projekt szolgaltatasi és tamogatasi programelem-
kinalatabdl olyan segitd tevékenységeket valaszthattak ki a résztvevok, amelyek a képzést, a
tamogatott foglalkozast, valamint a vallalkozova valast, illetve ezen tdmogatasok
igénybevételét segitették, tovabba azokat, amelyek hozzajarultak a résztvevok munkaerdé-piaci
esélyeinek javitasahoz, személyes fejlédéséhez.

2020. év elején a hagyomanyos tdmogatasi konstrukciok miikddtek mindkét projekt esetében,
a koronavirus jarvany hatdsira azonban 2020 m4ajusatél megvaltoztak a projektben a
tamogatasok nyujtdsanak feltételei. Majustol felfiiggesztésre keriilt az Osszes addigi
programelem, ¢és kizdrolag a  Gazdasagvédelmi  Akcioterv  részeként inditott
munkahelyteremt6 bértamogatast (MHT) lehetett nyujtani 2020. augusztus 31-ig. A tdmogatas
célja az volt, hogy az atmeneti gazdasidgi nehézség enyhiilésével a tamogatasra raszorulod
munkaadok konnyebben visszaépithessek, illetve novelhessék foglalkoztatottjaik 1étszamat.
2020 oktoberétdl lehetett tamogatasi kérelmet benytjtani vallalkozdsok munkaerd
tamogatasara (VMT), melynek célja, hogy foglalkoztatottak I1étszama ndvekedhessen
(visszaépiilhessen) a 25 év alatti (GINOP 5.2.1) és a legalabb egy honapja nyilvantartott, 25
¢v feletti allaskeresok (GINOP 5.1.1) korébol.

A GINOP 5.1.1 ,,Ut a munkaerépiacra” és GINOP 5.2.1 ,Ifjusagi Garancia” projektek
keretében elérhetd konstrukciok 2021. évben az aldbbiakkal boviiltek:

e Munkatapasztalat-szerzést eldsegitd  tamogatis —alacsony iskolai  végzettségii
dllaskeresé  foglalkoztatasa esetén: Célja, hogy az alacsony iskoldzottsagiiak
elhelyezkedését képzéssel egybekotott munkatapasztalat-szerzéssel segitse eld.

e Fiatal szakképzettek munkatapasztalat-szerzést elésegité tamogatasa: E tAmogatassal
csak a fiatal szakképzettek, azaz a 30. életévét be nem toltétt és utolsod
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szakképzettségét 2011. év dta megszerzett nyilvantartott allaskeresdket foglalkoztatok
segithetdk.

e Hatranyos helyzetiiek munkatapasztalat-szerzést elosegito tamogatasa: Célja, hogy a
hatranyos helyzetli nyilvantartott allaskeresdk elhelyezkedését munkatapasztalat-
szerzéssel segitse eld.

A programok keretében 2022. évben a Covid-jarvany negativ hatasainak csokkenése és 2023.
¢évtol a programok lezarulasa miatt a programelem-kinalat év kézben is modosult.

Az alabbi tablazat tartalmazza a GINOP 6.1.1 projekt keretében 2019-2020 ko6zotti
idészakban indult képzésekre vonatkozdan a kaposvari lakohellyel rendelkezd bevontak
létszamait, tovabbad a roma szarmazastiak ¢€s a tartdos allaskeres6k bevonasi aranyat
képzésenként €s Osszesitve.

2019- 2020 kozott indult GINOP 6.1.1. képzések

Sor- Tanfolyam megnevezés Létszam Romiak Tartos
szam (fo) allaskeres6k
Szama | Aranya @ Szdma | Arany
@) (%) ({6 a
(%)

1. 7-8. osztalyos felzarkoztatd 1 1 100% 1 100%
2. Elado 2 2 100% 0 0%
8 Elelmiszer-, vegyiaru elado 10 7 70% 1 10%
4. Epité- és anyagmozgato gép kezeldje 6 6 100% 3 50%
5. Epit6-és anyagmozgatd gép kezeldje 3 3 100% 0 0%
6. Konyhai kisegitd 12 10 83% 5 42%
7. Ovodai dajka 11 9 82% 1 9%
8. Szakacs 1 1 100% 0 0%
9. Szocialis gondozo és apold 5 4 80% 0 0%
10. Villanyszereld 2 2 100% 0 0%
11. Zoldtertileti kisgép-lizemeltetd 13 12 92% 2 15%

2019. évben osszesen 66 57 86% 13 20%
1. Cukrasz 4 4 100% 0 0%
2. Elado 9 8 89% 0 0%
3 Epité- és anyagmozgatd gép kezelSje 1 1 100% 0 0%

(Targoncavezet6)+Gyalogkiséretii

targoncara+Vezetdallasos

targoncara+Vezetdiiléses targoncara
4. Hegeszt6 2 1 50% 0 0%
5) Irodai titkar 7 6 86% 0 0%
6. Parkgondozo 9 9 100% 2 22%
7. Szakacs 3 2 67% 2 67%
8. Személy-¢és vagyonor 6 5 83% 0 0%
9. Villanyszereld 1 1 100% 0 0%

2020. évben 0sszesen 42 37 88% 4 10%

Minddsszesen 218 182 83% 52 24%

Forras: SMKH Foglalkoztatasi Féosztaly

Kozfoglalkoztatashoz  kapcsolodd  GINOP  6.1.1  ,Alacsony  képzettséglick ¢és
kozfoglalkoztatottak képzése" kiemelt projekt keretében 2019. évben 66 f6 kaposvari
lakhellyel rendelkezd alldskeresd 11 képzési szakirdnyon vett részt képzésben, mely
létszamnak 86%-a roma szdrmazasu, 20%-a pedig tartds allaskereso volt.
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2020. évben 42 f6 kaposvari lakohellyel rendelkezd éallaskeresé 9 képzési szakirdnyon vett
részt képzésben, mely 1étszdmnak 88%-a roma szdrmazasu, 10%-a pedig tartds allaskeresd
volt.

2020-2021. években kaposvari lakohelyt alldskeresdk kizarolag a kozfoglalkoztatdshoz
kapcsolodo GINOP 6.1.1 ,,Alacsony képzettségiiek ¢és kozfoglalkoztatottak képzése” kiemelt
projekt keretében inditott képzéseken vettek részt, szintugy a késébbiekben a 2022-2023.
¢vekben is. A 2020-2021-es idészakban Kaposvari helyszinnel 17 tanfolyam indult, melyekre
Osszesen 122 kaposvari lakohellyel rendelkezé tigyfél keriilt beiskolazasra. A bevontak
tobbsége (63%-a) a ndk korébdl keriilt ki, az 50 éven feliiliek 13%-ot, a magukat roménak
vallok pedig 28%-ot képviseltek az dsszlétszamon beliil.

A 2020-ban inditott tanfolyamok kozil 1-1 villanyszereld, hegesztd, cukrasz, szakacs, irodai
titkar, eladd, személy- és vagyondr, illetve parkgondoz6 szakma megszerzésére iranyulo
tanfolyam volt, egy pedig ,,Belépés a munka vilagaba” felzarkoztatd képzés. A 2021-ben
inditott tanfolyamok kozott volt 1-1 raktaros, pénztarkezeld és valutapénztaros, élelmiszer-
eladd, személy- és vagyonor szakmat add képzés, 2 betanitott takarito, valamint 1 zoldteriileti
kisgép-lizemeltetd szakképesitést nyujté tanfolyam, illetve egy 7-8 osztilyos felzarkdztatd
képzés.

A projekt keretében 2022. évben 6 tanfolyamon (2 pénztaros, 1 parkgondozo, 1 raktaros, 1
¢lelmiszer-elado €s egy ruhazati elado targyu) vehettek részt az allaskeresok, akiknek a szama
Osszesen 38 ot tett ki.

2023. évben Kaposvar helyszinnel 2 tanfolyam indult, melyekre Gsszesen 22 kaposvari
lakohellyel rendelkezé tligyfél keriilt beiskolazasra. A 2023-ban indult képzések koziil az
egyik egy ruhazati elado tanfolyam volt, mig a masik munkavallaloi készség- és kompetencia
fejlesztésre iranyult.

A 2024-ben a GINOP Plusz 3.1.1 A munkaerd-kinalat bovitése és fejlesztése és a GINOP
Plusz 4.1.1 Ifjisagi Garancia Plusz programok keretében kertilt sor képzések inditasara. A
2024-es ¢év folyaman kaposvari lakohelyti allaskeresok részvételével hat tanfolyam indult,
melyen 62-en Keriiltek beiskolazasra. A tanfolyamok ko6zott talalhato volt asztalos, szakacs,
illetve villanyszerel6 szakma megszerzésére iranyuld tanfolyam, élelmiszer-eladd és
szamitogépes adatrogzitdé szakképesitést nyujtdo képzés, valamint targonca-kezeld hatdsagi
jellegli képzés.

A GINOP-6.1.1 ,,Alacsony képzettségiiek és kozfoglalkoztatottak képzése” megnevezésii

kiemelt projekt keretében 2020-2023-ban inditott tanfolyamokon résztvevd kaposvari
lakohelyti allaskeresdk szamanak alakulasa a fentiekben részletezett adatok alapjan.

2020. év 2021. év 2022. év 2023.év

Inditott tanfolyamok szama (db) 9 8 6 2
Tanfolyamokon résztvevék szama 60 62 38 22
ebbdl:
nok aranya (%) 60,0% 66,1% 78,9% 90,9
50 éven feliiliek aranya (%) 13,3% 12,9% 13,2% 18,2
romak aranya (%) 28,3% 27,4% 21,1% 50,0

* az dllaskeresok nyilatkozata alapjan, Forras: SMKH Foglalkoztatasi Féosztaly
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A GINOP 5.1.1 és GINOP 5.2.1 programok keretében a 2018-2020 években 9 szakirdnyon 67
6 kaposvari lakhellyel rendelkezd allaskeresd vett részt képzésben, melybdl 40 £f6 nd, 3 6 50
¢év feletti allaskeresod volt.

A GINOP 5.1.1 és a GINOP 5.2.1 program keretében 2018 - 2020. évben indult tanfolyamok
(kaposvari lakhellyel rendelkezé személyek tekintetében)

Tanfolyam Létszam Kaposvari Nok 50 év felettiek
lakosok
Szama Aranya Szama @ Ardnya | Szama | Ardnya

Kisgyermekgondozo- nevelo 16 1 6% 1 6% 0 0%
Személy és vagyondor 25 8 32% 0 0% 0 0%
Elektronikai miiszerész 12 4 33% 0 0% 1 8%
Raktaros és Epité-és 22 6 27% 1 5% 0 0%
anyagmozgato gép kezelgje
(targoncavezetd)
Integracios 18 11 61% 8 44% 0 0%
Logisztikai és szallitmanyozasi 16 9 56% 8 50% 1 6%
ligyintézo
Bériigyintézo 18 11 61% 9 50% 0 0%
Vendéglato elado 20 11 55% 8 40% 0 0%
Német kf. C. tipusu 16 6 38% 5 31% 1 6%
nyelvvizsgara felkészit6
Osszesen: 163 67 41% 40 25% 3 2%

Forras: SMKH Foglalkoztatasi Féosztaly

A koronavirus miatt kialakult pandémia hatdsdra az allaskeres6k szdma novekedett. Az
allaskeresok szamanak csokkentésére az alabbi eszkozok alltak rendelkezésre.

A tdmogatasok irant kérelem beadéasara 2020. augusztus 31. napjaig volt lehetdség.

Csokkentett munkaidos foglalkoztatas tamogatasa:

A Gazdasdgvédelmi Akcioterv keretében inditott csokkentett munkaidds foglalkoztatés
tamogatasanak célja a jarvany miatt nehézségekkel kiizd6 vallalkozasok létszamleépitésének
megeldzése volt, a munkahelyek védelme érdekében csokkentett munkaidd alkalmazéasaval. A
programban a munkaltat6 vallalta, hogy nem sziinteti meg a munkavallal6 munkaviszonyat, és
a munkavallald6 munkaidejére és egyéni fejlesztési idejére bért fizet. A munkavallalé vallalta,
hogy munkat végez €és az egyéni fejlesztési idoben munkaadd rendelkezésére all, az allam
pedig meghatarozott mértékben kompenzalja a munkavallaléonak a jovedelem kiesést. A
tamogatas a munkavallalonak kozvetleniil nytjtott, koztehermentes allami tamogatas Volt.

A csokkentett munkaidés foglalkoztatas tamogatas keretében 0Osszesen 129 kaposvari

székhellyel, illetve telephellyel rendelkez6 munkaltatonal foglalkoztatott 837 f6 munkavallalo
részére keriilt tamogatas megallapitasra.
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Kutatasi, fejlesztési és innovacios (KFI) tamogatas:

A kutato-fejlesztd tevékenységet végz0 munkavallalok veszélyhelyzet idején megvaldsuld
foglalkoztatasanak a Gazdasagvédelmi Akcioterv keretében torténd tamogatasardl szolo
103/2020. (IV. 10.) Korm. rendelet 2020. aprilis 15-én 1épett hatalyba.

Az 10 tdmogatds célja volt, a magasan képzett, KFI szektorban dolgoz6 munkavallalok
munkahelyének védelme, a tamogatassal a szektorban dolgozok munkabérének fenntartasa, a
KFI szektor dolgozoinak tartos foglalkoztatdsa a magyar munkaerdpiacon.

A munkaltatok kotelezettséget vallaltak arra, hogy a munkavallalokat legaldbb a tdmogatas
id6tartaméaval megegyezd idOtartamig tovabb foglalkoztatjdk (max. 3+3 honap), és a
munkavallalé veszélyhelyzet kihirdetésének napja szerinti munkabérét nem csokkentik a
tamogatas €s tovabb foglalkoztatas idGtartama alatt.

2020-2021. években Osszesen 23 — székhelye vagy telephelye alapjan — kaposvari illetdségii
vallalkozas részére kertilt sor tamogatas folydsitasara, a tamogatott munkavallalok szama 132
{6 volt.

A Gazdasagvédelmi Akcidterv keretében nytjtott munkahelyteremté bértamogatas:

A munkahelyteremtd bértimogatas a GINOP 5.1.1 ut a munkaerdpiacra valamint a GINOP
5.2.1 Ifjusagi garancia programok keretében volt nyujthato.

A tdmogatas célja az volt, hogy az atmeneti gazdasagi nehézség enyhiilésével a timogatasra
raszoruld6 munkaadok konnyebben visszaépithessék, illetve novelhessék foglalkoztatottjaik
létszamat. Valamennyi munkaltatoi kor részesithetd volt e tdmogatdsban, igy akar
koltségvetési €s nonprofit szervezetek is (példaul alapitvany, egyesiilet, civil szervezet).

A tamogatas folyositasi idétartama fix 6 honap lehetett, tovabbi fix 3 honapos tdmogatas
nélkiili tovabb foglalkoztatasi kotelezettség eldirasa mellett. Mértéke a foglalkoztatot terheld
bruttd bér és szocialis hozzajarulasi ado 100%-a, de legfeljebb 200 ezer Ft/ho. A bérkoltség
tamogatas igénybevételével egyidejiileg ugyanazon személy foglalkoztatasara tekintettel az
adokedvezményekre valo jogosultsagok is érvényesithetdek (példaul szocidlis hozzéjarulasi
adorol szolo torvény altal biztositott adokedvezmény) voltak. A tdmogatassal foglalkoztatni
kivant munkavallalonak regisztralt allaskeresdnek kellett lennie, és meg kellett felelnie az
unios projektek bevonasi feltételeinek.

A 2020-2021. kozotti idoszakban a 16-24 év kozotti allaskeresdk a GINOP 5.2.1 , Ifjhasagi
garancia”®, a 25-64 év kozotti allaskeresk a GINOP 5.1.1 ,,Ut a munkaerépiacra”
elnevezésli program segitségét vehették igénybe. A projektek komplex tamogatasi eszk6zok
felhasznalasaval segitették az dallaskeresé iigyfelek elhelyezkedését. A  programok
célcsoportjaiba tartoztak a 25 év alatti fiatalok, a 25-64 év kozotti allaskeresok és koziiliik 1s
kiemelten az alacsony iskolai végzettségiiek, a palyakezddk, az 50 év felettiek, a GYES-1dl,
GYED-r6l vagy apolasi dijrol visszatérok, a kozfoglalkoztatdsbol a versenyszféraba
visszavezethetdk és a legalabb 6 honapja allaskeresok.

A projekt szolgaltatdsi és tdmogatasi programelem-kindlatabol olyan segitd tevékenységeket
valaszthattak ki a résztvevok, amelyek a tdmogatott foglalkozast, illetve e tdmogatasok
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igénybevételét segitették, tovabba azokat, amelyek hozzajarultak a résztvevék munkaerd-piaci
es¢lyeinek javitasahoz, személyes fejlodéséhez.

2020. év elején a hagyomanyos tamogatasi konstrukciok mikodtek mindkét projekt esetében,
a koronavirus jarvany hatdsdra azonban 2020. majusatdl megvaltoztak a projektben a
tamogatasok nyujtasanak feltételei. Majustol felfiiggesztésre keriilt az Gsszes addigi
programelem, ¢és  kizarélag a  Gazdasagvédelmi  Akcidterv  részeként inditott
munkahelyteremté bértimogatist (MHT) lehetett nyGjtani 2020. augusztus 31-ig. A
tamogatas célja az volt, hogy az atmeneti gazdasagi nehézség enyhiilésével a tdmogatasra
raszoruld6 munkaadok konnyebben visszaépithessek, illetve novelhessék foglalkoztatottjaik
1étszamat. 2020 oktoberétdl lehetett timogatasi kérelmet benytjtani vallalkozasok munkaerd
tamogatasara (VMT), melynek célja, hogy foglalkoztatottak 1étszama novekedhessen
(visszaépiilhessen) a 25 év alatti (GINOP 5.2.1) és a legalabb egy honapja nyilvantartott, 25
¢év feletti allaskeres6k (GINOP 5.1.1) korébol.

e AGINOP5.1.1,,Uta munkaerdpiacra” és GINOP 5.2.1 ,.Ifjusagi Garancia” projektek
keretében elérhetd konstrukciok 2021. évben az aldbbiakkal bdviiltek:

- Munkatapasztalat-szerzést eldsegité taimogatas alacsony iskolai végzettségii
allaskeresd foglalkoztatdsa esetén: Célja, hogy az alacsony iskolazottsagiak
elhelyezkedését képzéssel egybekotott munkatapasztalat-szerzéssel segitse eld.

- Fiatal szakképzettek munkatapasztalat-szerzést el6segité tamogatasa: E
tdmogatassal csak a fiatal szakképzettek, azaz a 30. ¢életévét be nem toltott és
utols6 szakképzettségét 2011. év 6ta megszerzett nyilvantartott allaskeresoket
foglalkoztatok segithetdk.

- Hatranyos helyzetliek munkatapasztalat-szerzést eldsegitd tamogatasa: Célja,
hogy a hatranyos helyzetli nyilvantartott allaskeres6k elhelyezkedését
munkatapasztalat-szerzéssel segitse elo.

e A GINOP 5.2.1 Ifjusagi Garancia és a GINOP 5.1.1 Ut a munkaerépiacra projektek
keretében 2022-ben elérheté tamogatasi konstrukciok a vallalkozasok munkaerd
tamogatasaval egésziiltek ki.

Mindkét program 2023. janudr kdzepén az év végéig keriilt meghosszabbitasra.

A fenti programok folytatasaként indultak el 2023-ban a GINOP Plusz 3.1.1 és a GINOP
Plusz 4.1.1. programok, melyek 2024 tavaszatol érhetok el.

A TOP-6.8.2-15-KA1-00001 ,,Foglalkoztatasi Paktum Kaposvar MJV teriiletén” projekt
célja a Kaposvar varos terliletén €16, munkat vallalni szandékozo, allaskeresé hatranyos
helyzetli személyek, kozfoglalkoztatottak és inaktivak tamogatasa, mely szolgaltatasba
vonassal, bérjellegli és mobilitasi tAmogatassal valosult meg. A programban 2017. junius 10-
tél 2021. junius 30-ig volt elérhetd a kaposvari lakhellyel, illetve tartozkodasi hellyel
rendelkez6 allaskeresOk részére a bérjellegli timogatasok igénybe vétele munkaerd-piaci
integracidjuk elémozditasa érdekében.

2018-2020. kozott 202 £6, 2020-2021-es iddszakban 105 {6 alacsony iskolai végzettséggel

rendelkez6 né1 munkavallalod részesiilt munkavallaldst segitd tamogatasban a GINOP 5.1.1,
GINOP 5.2.1 és a TOP-6.8.2 programok keretében.
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A koronavirus miatt kialakult pandémia hatasara a kaposvari tartdzkodasi helyli nyilvantartott
allaskeresok szama a 2020. marcius 20-1 1798 f6rdl 2020. junius 20-ra 2438 fore emelkedett.
2020 juliusatol kezdve — amennyiben a szezonalis hatdsok miatt atmenetileg megemelkedd
1étszamtol eltekintiink —folyamatos csokkenés tapasztalhatéd a nyilvantartottak alloméanyaban.

A globalis egészségiigyi veszélyhelyzet munkaerdpiacra gyakorolt negativ hatasai miatt
megndvekedett nyilvantartott allaskeresdi allomany csokkentésére a fent részletezett eszkdzok
alltak rendelkezésre. Emellett a Gazdasagvédelmi Akcidterv keretében meghirdetésre kertiltek
olyan tdmogatasok is, melyek célja a munkahelyek védelme volt. E tdmogatasok nem
kozvetleniil a nyilvantartott allaskeresOk szamat csokkentették, hanem az allaskeresové valas
elkeriilését céloztak.

Agazati bértamogatasi program: A tamogatas célja a korlatozasok miatt nehéz helyzetbe
keriilt vallalkozasok, munkaaddék munkavallaléinak munkahelyének megvédése volt. 2020-
2021. években 0sszesen 211 kaposvari székhellyel, illetve telephellyel rendelkezé munkaltatd
részesiilt timogatasban 989 f6 munkavallalot érintden.

Onfoglalkoztatok kompenzaciés timogatasa: A tdmogatas célja meghatarozott — 56 tényleges
— fotevékenységet végzd onfoglalkoztatok — koronavirus okozta veszélyhelyzet és az annak
kapcsan elrendelt egyes intézkedések, korlatozasok kovetkeztében — veszélyeztetett
vallalkozasa fennmaradasanak eldsegitése, egyszeri kompenzéacios tdmogatds nyujtdsaval. A
program keretében 2021. évben 671 f6 kaposvari székhelyli vagy telephelyli vallalkozo
tdmogatasara keriilt sor.

A munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférést tobb civil szervezet, alapitvany is
segiti.

* FENY-ORIGO Személyiségfejleszté Kozhaszni Egyesiilet: tevékenysége
egészségmeglrzés, betegség-megeldzeés, gyogyitd-, egészségiigyi rehabilitacios
tevékenység, tudomanyos tevékenység, kutatas, nevelés és oktatas, képességfejlesztés,
ismeretterjesztés

= Szovetség a Polgarokért Alapitvany Kozhaszni Szervezet: feladata a hatranyos
helyzetli csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének eldsegitése, munkaerdpiacon
hatranyos helyzetii rétegek képzésének, foglalkoztatdsanak eldsegitése és a kapcsolodo
szolgaltatasok.

3.3.Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok

A szocidlis ellatasok alapvetd célja, hogy védelmet nyljtson a tdrsadalmi egyenldtlenségekbdl
eredd szegénységgel és egyéb kockadzatokkal szemben. A tarsadalmi jellemzokben fennallo,
orszagon beliili teriileti kiilonbségek a szocidlis ellatorendszerek felé térségenként eltérd
igényeket tAmasztanak.

Az orszag egyes térségeiben ¢élok kiilonbozd szocidlis igényeit nagyban befolyasolja a
lakossag jovedelmi, munkaerd-piaci helyzete, korszerkezete, egészségi allapota. A jovedelmek
¢€s a munkaerd-piaci helyzet kiilonbségeit elsdsorban az eltérd gazdasagi fejlettség hatdrozza meg.
A Dunatol keletre fekvd régiok és Dél-Dunantil pozicidja ebbdl a szempontbdl joval
kedvezdtlenebb, mint Kozép-Magyarorszagg, illetve Kozép- és Nyugat-Dunantalé. Az eldbbivel
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szorosan Osszefiigg az egyes térségek eltérdé munkaerd-piaci helyzete. A kevésbé fejlett
tertileteken joval nagyobb aranyban jelennek meg a munkajovedelemmel nem rendelkezo,
ellatasra szoruld rétegek. A szocidlis védelmi rendszer biztositasi alapon jard ellatasait
ugyanakkor a kedvezobb foglalkoztatasi helyzetii régiok lakossaga nagyobb aranyban veheti
igénybe.

A magyar szocialis védelmi rendszerben — a biztositasi alapon jaro ellatasokhoz hasonldan —
Kifejezetten magas az univerzalis tamogatasok aranya, amelyek bizonyos élethelyzetben,
¢letkorban mindenkinek jarnak.

A népesség korOsszetétele, ezen beliil elsésorban a gyermekkortiak és az iddskortiak
aranyanak teriileti kiilonbségei eltérd igényeket tamasztanak az ellatorendszerek felé. A
lakossag egészségi allapota ugyancsak meghatarozza a szocidlis ellatds iranti igényeket. A
kiilonbozé igények kielégitésére szamos tamogatds, ellatas, kedvezmény Iétezik,
szabalyozasuk folyamatosan valtozik.

2015. marcius 1. napjatol fontos 1épés volt, hogy az allami szabalyozasi hataskorben nyujtott
¢s az Onkormanyzat segélyezésével kapcsolatos feladatok elvéalasztasra keriiltek egymastol.
Az allam altal biztositott timogatasi formakon tul, a teleptilésen élok szocidlis tamogatassal
vald ellatdsa az Onkormanyzatok feladata lett. A szocidlis igazgatasrol és szocidlis
ellatasokrol szolo 1993. III. torvény — a tovabbiakban: Szt.- ekkortél mar csak a kotelezd
ellatasokra vonatkozé szabalyokat tartalmazza, az dnkormanyzatok altal biztositott ellatasok
feltételeit a helyi szocidalis rendeleteknek kell tartalmazniuk.

Az Szt. az onkormanyzatok altal biztositand6 segélyek tekintetében annyit ir eld, hogy az
onkorményzat a helyi viszonyokhoz mérten a krizishelyzetben 1év0 személyek szamaéra,
illetve a helyi szocidlis probléméak kezelésére telepiilési tdmogatdst nyajt. A telepiilési
tdmogatas egyes tipusait és a jogosultsag feltételeit az onkormanyzat rendeletében hatarozza
meg.

2023. januar 1. napjatol bekeriilt az Szt.-be, hogy mindenki felelés 6nmagaért, amennyiben az
egyén nem képes Onmaga ellatasara, Gigy elsdsorban a csalad, majd a lakohely szerinti
onkormanyzat ¢és legvégiil az allam koteles az egyén ellatasat biztositani a civil és egyhazi
szervezetekkel dsszefogva.

Kaposvar varos Onkorményzata a Szocialis és a Gyermekvédelmi tdrvényben, valamint
Kormany rendeletekben meghatarozott kotelezé feladatokon kiviil nagyon sokféle, onként
vallalt feladatot is elldt az arra részoruld személyek szamdra esélyegyenldségiik javitdsa
érdekében.

Kotelezé feladatok:
= rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
= rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény egyszeri kiegészitése,
= rendkiviili telepiilési timogatas,
= koztemetés,
= sziinidei gyermekétkeztetés,

Onként vallalt feladatok:

= telepiilési timogatas - lakasfenntartdsi tiamogatas,
= telepiilési timogatéds — addssagkezelés,,
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= helyi tdmogatas,

= fels6foku oktatasi intézményekben tanulok lakhatasi tdimogatésa,
= gyermekintézményben fizetendd személyi téritési dij tdmogatésa,
= roma tanulok 6sztondija,

» Bursa Hungarica Felséoktatasi Osztondij,

= krizis segély,

= gybdgyszertdmogatas,

= utazasi tamogatas (CSED-en, GYED-en GYES-en 1évok részére),
= tomegkdzlekedési tdimogatas,

= specialis diétara szorul6 személyek idészaki tamogatasa,

= lombikbébi kezelés tdmogatasa,

= tamogatas az “Idések Vilagnapja” alkalmébol,

=  méltanyossagi apolasi dij (a mar megallapitott ellatdsok tekintetében),
= beiskolazasi segély,

= tlizifa juttatas,

= szakemberek telepiilési tAmogatasa,

= karacsonyi timogatas,

= id6szaki fiitési tAmogatas,

= szocialis koleson.

= Onkormanyzati beruhazasban épiilt lakéas kedvezményes megvasarlasanak biztositasa,
= Onkormanyzati bérlakés biztositasa,

= §sztondij a Kaposvaron munkat vallalé kaposvari didkoknak,

= Kaposvar Kartya,

= jogositvany megszerzésének tAmogatésa,

* nyari napkozi biztositasa,

= ifjisagi szervezetek tAmogatasa,

= tehetséges fiatalok Kaposvar jovojéeért polgarmesteri dij,

= tlidégyulladas elleni véddoltas 65. év felettiek részére,

Munkaerd-piaci szolgaltatasok:

Allaskeresési ellatasban csak allaskeresd részesiilhet. Az allaskeresé a munkaviszonyba toltott
id6tartam, az egyéni, illetéleg tarsas vallalkozé a vallalkozéi tevékenysége alatti
jarulékfizetési kotelezettségével szerezhet jogosultsdgot az allaskeresési jaradékra.
Amennyiben a kérelmez6 valamennyi jogosultsagi feltételnek megfelel, ugy allaskeresési
ellatast - allaskeresési jaradékot vagy nyugdij eldtti allaskeresési segélyt - allapitanak meg a
részére.

A nyugdij eldtti allaskeresési segély célja: A munkaerd-piaci valtozasok hatdsara egyre tobb
munkavallalo keriil abba a helyzetbe, hogy bar szeretne munkat véllalni, de idds kora miatt
nehezebben taldl megfeleld allaslehetdséget. Az allaskeresési segély azoknak a nyugdijhoz
kozel allo allaskeresOknek nyujt segitséget az életvitelilkhoz, akik tartésan nem tudnak
munkaviszonyt l1étesiteni.

Az aktiv koruak elldtdsa a hatranyos munkaerd-piaci helyzetli aktiv kort személyek és
csaladjuk részére nyujtott ellatds. Az aktiv kortak ellatasara jogosultak pénzbeli ellatdsanak
jelenleg két tipusa van: a foglalkoztatast helyettesité tamogatas, valamint az
egészségkarosodasi- és gyermekfeliigyeleti tamogatas.
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Ev

2019.
2020.
2021.
2022.
2023.

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Szocialis tAmogatasban
részesiilé nyilvantartott
allaskeres6k szama

Ev

Fé
2019. | 284
2020. | 323
2021. | 241
2022. 208
2023. 177

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Ev

2019.
2020.
2021.
2022.
2023.

Nyilvantartott allaskeres6ék szama

Fé

1409
1525
1181
1197
1155

Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresok ellatasai |.

Allaskeresési ellatasban részesiilo

nyilvantartott allaskeres6k szama

15-64 év kozotti népesség Fo
%-aban

3,55% 420

3,94 % 423

3,14% 388

3,23% 422

3,15% 435

Nyilvantartottak %-aban

29,81%
27,74%
32,85%
35,25%
37,66%

Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresok ellatasai II.

Nyilvantartottak

Forras: TelR, KSH

%-aban

20,16%
21,18%
20,41%
17,38%
15,32%

Foglalkoztatast helyettesité
tamogatasban részesitettek

Fé

451
469
435
344
279

atlagos havi szama

Nyilvantartottak
%-aban
32,03%
30,74%
36,87%
28,75%
24,15%

Ellatasban részesiilo

nyilvantartott allaskeres6k

Fé

704
746
629
630
612

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas

fo
175
171
166
157
126

szZama

Nyilvantartottak

%-aban

49,96%
48,92%
53,26%
52,63%
52,99%

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban részesitettek havi atlagos szama
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3.4.Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacié

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, feltairva a telepiilésen fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket,
veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd
tamogatasokat. Emellett részletezziik a lakhat4sra vonatkozo egyéb jellemzoket, elsdsorban a
szolgaltatasokhoz valo hozzaférést.

A lakasallomany alakulasa Kaposvaron:
A telepiilésen meglévo lakasallomany évrdl évre lassii novekedést mutat. A statisztikai
adatok alapjan a lakdséllomany mindsége javuld tendenciaji. A komfortos €s dsszkomfortos

lakasok szamanak novekedése mellett jelentdsen csokkent az alacsonyabb komfortfokozatu
lakasok szama.

Lakasallomany (nem csak 6nkormanyzati tulajdonu lakasok)

Ev Lakasallomany Epitett Epitett 1-2 szobas A koziizemi A koziizemi
(db) lakasok lakasok lakasok szennyvizgyiijto- ivovizvezeték-
szama szama 1000 aranya halézatba halézatba
lakasra bekapcsolt bekapcsolt
lakasok aranya lakasok
aranya
db db db % % %
20109. 29361 75 2,55 49,84 96,88 96,88
2020. 29450 89 3,02 49,74 96,79 96,36
2021. 29475 25 0,85 49,72 96,73 96,28
2022. 30757 26 0,85 46,45 92,93 92,77
2023. 30762 5 0,16 46,44 93,01 93,26

Forras: KSH-TelR, KSH- Tstar,

A lakasallomany komfortfokozatdnak valtozéasa a népszamlalasi adatok alapjan:

Ev Osszkomfortos Komfortos Félkomfortos Komfort Sziikség és
nélkiili egyéb lakas
2001. 15620 8513 693 770 1098
2011. 18976 8842 500 606 164
2022. 22574 7583 260 196 137

Forras: KSH-Népszamlalas
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A lakésok nagysag szerinti 0sszetétel valtozasa:

Ev 30m2alatti | 30-39m? 40-49m? 50-59m? 60-79m? 80-99m? 100m?
feletti
2001. 619 1573 4332 6518 5158 3556 4938
2011. 590 1847 4634 6827 5563 4048 5579
2022. 525 1845 5012 7015 5893 3994 6100

Forras: KSH-Népszamlalas

Lakasallomany kor szerinti dsszetétele:

Epités éve db

1946 el6tti 2952
1946-1960 kozotti 2539
1961-1980 kozotti 14450
1981-2000 kozotti 7450
2001-2010 kozotti 2542
2010 utan épiilt 817

Forras: KSH-Népszamlalas:

Infrastruktura:

A kozosségi kozlekedésben a vasuti, a helyi és a helykodzi autobusz kozlekedés egyarant
biztositott, a helyi tomegkozlekedéshez vald hozzaférés a varos minden teriiletére kiterjed. A
helyi tomegkozlekedés igyekszik figyelembe venni a fejlesztések soran a véllalatoknak, mas
kozosségi kozlekedés résztvevdinek érdekeit, s6t még az egyén igényeit is, kiillonds tekintettel
a jaratok szamanak stirliségére és kihasznaltsagara, a csatolt teriiletek, mint pl. Répaspusztan
¢élok kozlekedését. A kozosségi kozlekedést érintd fejlesztés soran a jarmiipark két elektromos
lizemi busszal is boviilt és 2026-ig tovabbi elektromos hajtasti buszok beszerzését tervezi a

varos.

Onkormanyzati lakasallomany:

Az Onkorményzat a szocialis bérlakasok mellett Nyugdijashazat, illetve Fecskehazat (fiatal
parok szamadra) is mitkodtet. A Nyugdijashaz esetében a Népjoléti Bizottsag az igényldk koziil
valasztja ki azt, aki hatarozatlan idére bérleti szerzodést kothet, a Fecskehazban elérhetd
bérlakasokra vonatkozdan a bizottsdg palyazat utjan jeloli ki a bérléket. A 2009-ben atadott
Fecskehdzban 30 lakas talalhato. A fiatal parok lakhatdsanak tdmogatasara a kozel multban
tovabbi 8 ,,fecskehazi jellegli” lakas keriilt ataddsra az ingatlanok feltjitasat kovetden.

Palyazatos rendszerben van lehetdség tovabba koltségelven bérlakasokhoz jutni kaposvari
munkahellyel rendelkezd, a varosban lakéstulajdonnal, vagy erre iranyuldé haszonélvezettel

nem bird személyek szamara.

Az Onkormanyzati bérlakds allomanybol 280 db 25 éven beliil épiilt, ebbdl 60 lakas a
nyugdijashazban talalhatd. A szocialis bérlakdsok tobbsége lakotelepi, tavfiitéses lakas. A

40



Nadasdi utcai és a Cseri utcai szegregatumokban 68 db talalhato. 2024-ben az 6nkormanyzati
bérlakas allomany 1075 db lakasbal allt.

Onkormanyzati bérlakas allomany alakulisa

Idészak bérlakas allomany (db)
2019. 1091
2020. 1090
2021. 1088
2022. 1086
2023. 1086

Forras: KSH-TeiR

A lakasok komfort fokozatanak megoszlasa:

Osszkomfortos az a lakas, amely legalabb egy 12 négyzetmétert meghaladd alapteriiletii
lakoszobaval, f6zéhelyiséggel, fiirdéhelyiséggel és WC-vel; kozmivesitettséggel; melegviz-
ellatassal és kozpontos fiitési moddal rendelkezik.

Komfortos az a lakas, amely legalabb egy 12 négyzetmétert meghaladd alapteriiletii
lakoszobaval, f6zéhelyiséggel, fiirdéhelyiséggel és WC-vel; kozmivesitettséggel; melegviz-
ellatassal; egyedi futési moddal rendelkezik.

Félkomfortos az a lakas, amely a komfortos lakas kovetelményeinek nem felel meg, de
legalabb 12 négyzetmétert meghaladd alapteriiletli lakdszobaval és f6zohelyiséggel, tovabba

fiird6helyiséggel vagy WC-vel; kozmiivesitettséggel €s egyedi flitési moddal rendelkezik.

Onkormanyzati bérlakas allominy megoszliasa komfortfokozat alapjan

Ev Osszkomfortos Komfortos Félkomfortos Komfort Sziikséglakas
nélkiili
2019. 823 206 9 44 9
2020. 822 207 9 43 9
2021. 821 209 8 41 9
2022. 820 209 8 40 9
2023. 820 209 8 40 9

Forras: KSH-TeiR

Jelenleg a félkomfortos és komfort nélkiili ingatlanok hasznélaton kiviil vannak.

A nyugdijas hadzban 2, mig az Onkormanyzati bérlakasok kozott jelenleg 1 teljes kortien
akadalymentesitett lakas van.

2025 novemberében szocialis bérlakasra érvényes lakdsigényléssel rendelkezok szama 140 6.
Ezen feliil Nyugdijashazra 38 fo/par, fecskehazi lakasra 7 par var.

A lakossag lakhatasanak biztositasa, a lakassal kapcsolatos kiadasok csokkentése
érdekében nyujtott ellatasok:

A telepiilési tamogatas keretében nyujtott lakasfenntartasi tamogatas a szocialisan raszoruld
héaztartasok részére, a haztartds tagjai altal lakott lakas fenntartasaval kapcsolatos rendszeres
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kiad4saik viseléséhez nyujtott hozzajarulas. Osszegét befolyasolja az egy fogyasztasi
egységre jutd jovedelem és a szamlakkal igazolt rezsikoltség. A lakésfenntartasi tamogatasban
részesiilok kérhetik a védett fogyasztdi statuszba vételikket, mely sok esetben a csaladok
szamara nagyobb segitséget jelent, mint maga a tAmogatas.

Az Adossagkezelési szolgaltatast olyan szocialisan raszoruld személyek/csaladok vehetik
igénybe — a jogszabalyi feltételeknek megfeleléen -, akik részben még fizetoképesek, igy a
tartozasuk onrészét, valamint a folyd havi lakascélu kiadasaikat fizetni tudjak €s a tartozasuk
rendezése érdekében az adossagkezelési tanacsadoval az egylittmiikodést vallaljak.

Az adossagkezelési tanacsadas - 1ényegében - egy egyiitt gondolkodasi folyamat az igénybe
vevovel annak érdekében, hogy miként lehetséges az addssagot rendezni.

Az adossagkezelésben résztvevd egyén folyamatos segitd tevékenységben is részt vesz, az
esetek dont0 tobbségében életvezetési-, lakhatasi-, foglalkoztatasi- ¢és mentalhigiénés
tanacsadast vesznek igénybe az ligyfelek az adossagkezelési szolgaltatds mellett.

Adossagkezelési szolgaltatasra jogosult az a haztartas vagy egyediil é16 személy, akinek

e az addssaga meghaladja az Gtvenezer forintot és

e akinek a rendeletben meghatarozott szolgéltatd valamelyikénél fennalld tartozasa
legalabb hat havi, vagy a koziizemi dijtartozdsa miatt a szolgaltatast kikapcsoltak és

o megfelel a jovedelmi feltételeknek és

o vallalja az addéssag és az Onkormanyzat altal megallapitott addssagcesokkentési
tamogatas kiilonbozetének megfizetését, valamint az adossagkezelési tanacsadason
val6 részvételt.

Adossagkezelési tamogatas azoknal az addssagtipusokndl nyujthatd, amelyek szolgaltatoival
az onkormanyzat az egyiittes tehervallalas elvének érdekében egyiittmitkodési megallapodast
kotott, és akik az addssag rendezése céljabol engedményeket tettek (pl: részletfizetési
lehetdség, moratorium tartasa).

A kordbban megkotott egyiittmiikodési megallapodasok alapjan jelenleg az alabbi
adossagtipusoknal nyujthaté tdmogatds pl: viz-és csatornadij tartozéds, lakbér és tav-
hdszolgéltatasi dijtartozas, dramdijtartozas.

Idészak Lakasfenntartasi timogatasban Adéssagesokkentési tiamogatasban
részesiiltek szama (pénzbeli és részesiiltek szama (f6)
természetbeni) (f6) — éves atlagban

20109. 677 20
2020. 587 18
2021. 508 11
2022. 507 6
2023. 477 14

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

2024-ben 412 {6 részesiilt lakdsfenntartasi timogatasban, az adossadgesokkentési tAmogatast 3
o vette igénybe.
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2015. marcius 1. napjatol a telepiilésen ¢€lok szocialis tdmogatassal valo ellatdsa az
onkormanyzatok feladatava valt, az onkorméanyzatoknak sajat forrasbodl kell a telepiiléseken
ezen ellatasokat biztositani. Annak ellenére, hogy Onkormanyzatunk a valtozéast kovetden
probalta a korabban ellatasra jogosultak jogosultsagat megodrizni, 1ényegesen csokkent az
ellatast igénybe vevok szdma. Ennek két f6 oka volt:.

= A lakasfenntartasi timogatas esetében az ellatasra valo jogosultsag megallapitasanal a
haztartas tényleges lakasfenntartassal kapcsolatos koltsége is figyelembe vételre
kertilt, igy tobb —f6ként alacsony komfort fokozati lakasban €16, kozlizemi koltséggel
nem vagy csak alig rendelkez6 haztartas kiesett a jogosultak koziil.

= A masik oka a folyamatos csokkenésnek, hogy az elmult években fokozatosan
emelkedett a minimalbér, a garantdlt bérminimum, tovabba a nyugdijak dsszege. A
nyugdijak, és a bérminimumok valtozasait azonban nem kovette a szocialis ellatasok
alapjat képezé oOregségi nyugdijminimum Osszegének valtozasa, amely 2008 ota
valtozatlanul 28.500,-Ft. Ez azt eredményezte, hogy az egyébként szocialisan
raszoruld csaladok par szaz vagy ezer forint miatt fokozatosan elestek a szamukra
fontos ellatasoktol, holott raszorultsdguk a mindennapokban tovabbra is jelentkezik.

A jogosulti kor drasztikus csokkenésének hatasara 2018. majus 1. napjatol az onkormanyzat
felemelte az ellatasok megallapitasdhoz figyelembe vehetd jovedelem hatart. A 2022. évben
jelentkezd nagymértékil inflacid a csalddokat ismét nagyon nehéz helyzetbe hozta, ezért 2022
juniusaban Kaposvar varos Onkormanyzata felemelte a jogosultsaghoz sziikséges
jovedelemhatart és a tAmogatds mértékét is.

Az egész vilagot sujto energiaarak emelkedése tovabbi intézkedést tett sziikségessé, igy 2022
szeptemberétdl a jogosultsag megallapitdsdhoz sziikséges jovedelemhatarokat tovabb emeltiik
¢és a megallapitasra keriil6 timogatas osszegét is megduplaztuk.

A lakasfenntartasi tamogatason til bevezetésre keriil a Idészaki fiitési tamogatas, ami a
leginkdbb raszoruld csaladok szaméra nyuajt tdmogatast a téli honapokban a megndvekedett
fiitési koltségek kifizetéséhez. A tdmogatassal érintett id0szak oktober 15 és kovetkezd év
aprilis 15. napja. A tdmogatas Gsszege a teljes iddszakra egyediil €16k esetében 48.000,-Ft,
mig a csalddok szdmara 36.000,-Ft. 2022 évben 569 csalad, 2023 évben 556 csalad, 2024
évben 600 csalad részesiilt [doszaki fiitési tamogatasban.

2023-ban a szocialis ellatasok vonatkozasaban kozpontilag bevezetésre keriilt a ,,szocialis
vetitési alap” fogalma, melynek Osszege megegyezett az Oregségi nyugdijminimum
Osszegével.

2025. évben a szocialis vetitési alap helyett bevezettilk a helyi telepiilési tdmogatasok
szamitasi alapjat, melynek Osszege 30.000,-Ft. Az ellatasok megallapitasanal mar ezt kell

alkalmazni. Ezen intézkedéssel emelkedett az ellatasokra jogositd Osszeghatar, igy boviilt a
tdmogatasokra jogosultak szdma.

Elorefizetos aramszolgaltatast illetve gazszolgaltatast méro késziilék biztositasa:

Az é4ramszolgaltatokndl mara gyakorlatilag rutin eljardssd valt az eldrefizetds
fogyasztasmérdk felszerelése. JO megoldas a nehéz anyagi helyzetbe keriilt dijhatralékos
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fogyasztoknak, mivel ezzel a késziilékkel meg tudjdk akadalyozni tartozasuk tovabbi
novekedését.

Az eldrefizetds, a koznyelvben "kartyas" fogyasztasmérd ugyanugy méri az elfogyasztott
villamos energiat, mind a hagyomanyos tipusok, de ebben az esetben a fogyasztast elére ki
kell fizetni. A befizetett 0sszeg elfogyasztasa utan a késziilék kikapcsolja az aramot. Védendo
fogyasztoknak a felszerelés ingyenes.

Védendo6 fogyaszté a vizszolgaltatasban a gz és aramszolgaltatas mintajara 2014. januar 1-
tol keriilt bevezetésre. A védelem azt jelenti, hogy aki nem tudja fizetni a szamlajat és
szocialisan raszorulo, az részletfizetést, vagy fizetési haladékot kérhet. Védettséget élveznek a
fogyatékossaggal ¢él6k is.

Nagycsalados foldgaz arkedvezmény:

A foldgazpiaci egyetemes szolgaltatdishoz kapcsolédéan a fogyasztdé nagycsalados
kedvezményt vehet igénybe.

A nagycsalddos kedvezményre jogosult, aki egyetemes szolgaltatasi szerzddéssel rendelkezik
¢s a csaladok tamogatasrol szold 1998. évi torvény szerint legalabb harom gyermek utan,
illetve figyelembevételével részesiil csaladi potlékban, és egyetemes szolgaltatasi szerzodéssel
rendelkezik, vagy az el6z6ek szerint csaladi potlékban részesiilé személlyel egy haztartasban
él.

A nagycsalddos kedvezmény csak egy felhaszndldsi helyen vehetd igénybe. Fogyasztoi
kozosség esetén egy felhasznalasi helyen tobb jogosult is igénybe vehet nagycsalados
kedvezményt. Ha a jogosultnak a vele egy haztartasban ¢l6, csaladi potlékra jogositd
személyre hivatkozéassal nagycsalados kedvezmény keriilt megallapitasra, a jogosulttal egy
haztartasban ¢€l6 mas személy erre a személyre tekintettel tovabbi kedvezményre nem
jogosult.

Hajléktalan ellatas:

Kaposvar Varos Onkormanyzata 2008. évtdl kezdddden a hajléktalan-ellatist a Magyar
Voroskereszt Somogy Megyei Szervezetével kotott feladat-ellatasi szerz6dés keretében
biztositja. A fenntart6 EU-s palyazati forrds felhasznalasaval egy korszer(i hajléktalanellato
kdzpontot épitett és miikddteti hozzaértéssel, elhivatottan.

A Nyitott Kapu Hajléktalan Gondozasi K&zpont célja, hogy a magukat fedélnélkiilinek valld
személyeket a szocialis munka eszkézei és moddszerei segitségével, a rendelkezésre alld
intézményi eszkozokkel, szolgaltatdsokkal, allapotukhoz igazoddan, a lehetd legnagyobb és
legsokoldalubb segitségben részesitse.

Szakmai létszamuk 10 f6, akik rendelkeznek az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendeletben a
személyes gondoskodést nyjtdé szocidlis intézmények szakmai feladatair6l és miikodésiik
feltételeirdl hatdrozo szakmai végzettségekkel.

Munkgjukat egyénre szabottan, az iigyfelekkel kozosen kialakitott, elkészitett gondozasi
tervek végrehajtasaval végzik. Az intézményen beliil pedig a kozdsségi élet, a csaladi,
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tarsadalmi, és a munkakapcsolatok alakitasa is feladatuk. Segitik az ellatottak hivatalos
igyeinek intézését, javaslatokat készitenek gondozottjaiknak problémaik megoldasara.
Onalléan is és kapcsolataik révén is igyekszenek megoldani a vérosban keletkezett, a
hajléktalanokat érintd szocialis valsaghelyzeteket. Egészségligyi, jogi ¢€s iligyintézési
tanacsadast végeznek. Segitik a hajléktalan emberek és csaladtagjaik kapcsolatainak javitasat.
Egész évben mikodtetik az utcai gondozdszolgalatokat. A szolgaltatashoz kapcsolddd
kozérdekli és meghatarozott célu felajanlasokat, a természetbeni és anyagi tdmogatésokat
kozvetitik tigyfeleiknek.

2008 majusatol onallé haziorvoesi praxis keretében orvosi ellatast is biztositanak heti 20
oréban a hajléktalanoknak.

Az éjjeli menedékhely este, illetve éjszaka napi 14 6ran at tart nyitva, 18-08 ordig. A
nyitvatartasi idében az ellatasi forma tisztalkodasra, mosasra és szaritasra, kulturalodasra,
nyugalmas alvéasra biztosit lehetdséget a raszoruloknak. E részegységben négy Oraban
szocialis munkas lat el iigyeletet. Az esti 6rdkban vacsora-kiegészitést biztositanak. Kiilon
zarhato értékmegdrzo szekrény all minden gondozottjuk rendelkezésére. Nagyobb értékeiket
elkiilonitve taroljak.

Az atmeneti szallas 16-08 oraig tart nyitva és a napi nyitvatartasi idon beliil az ellatottak
szocialis €s mentalis gondozasat is biztositja. E tevékenység idotartama nem kevesebb, mint a
nyitvatartasi id6 egyharmada.

A népkonyha a raszorulok szamdra napi egyszeri meleg étel elfogyasztasara ad lehetdséget,
szocialis munkas elérhetéségével. Emellett filirdési, tisztalkodasi, mosasi, szaritasi
lehetdségeket is biztositanak az igénybe vevok szamara.

A nappali melegedé 2020-ban mar 8-18 6rdig tartott nyitva. Napkodzben pihenésre, hasznos
idotoltesre (téve, vided, DVD, jaték, olvasas: konyv, Ujsagok, bajnoksagok stb.) mosasra,
informéciok szolgaltatasara, ligyintézésre, étkezésre biztosit lehetdséget, egyiittmiikddve az
utcai szocialis szolgélattal. A nappali melegedé6 mikodéséhez igazitva tart nyitva az
intézmény konyvtara (csaknem 4000 kotettel, folyoiratokkal). A konyvtarban a tartdzkodas
mellett internet-hozzaférést, egyéni hianyossagok lekiizdésének potlasat (olvasas, iras
gyakorlasa) is biztositjak. Kiilon helyiségekben lehetdvé teszik és szervezik a kiscsoportos
beszélgetéseket. A  munkaerd-piaci helyzetiik megvaltoztatdsa, javitdsa érdekében
tanfolyamokat, specialis igények kielégitését szolgalo foglalkozasokat szerveznek szamukra.

Az utcai szocialis szolgalatra kiemelt figyelmet fordit az intézmény. Ezt a munkat 2020-ban
mar 2 utcai szolgalattal szervezték. A szervezeti egységek nyitvatartasanak idejében is
biztositja az utcai szocialis munka soran kialakitott kapcsolattartasi rendet a kliensek és a
segitdk kozott. Minden munkatars végez utcai szocidlis munkat. Cél az ellatatlan, utcan
¢letvitelszerlien tartézkodd egyének, csoportok szocidlis €s mentalis segitése Kaposvar és a
Kaposvari Jaras teriiletén is. Utcai munkasok meghirdetett ligyeleti idoben, telefonos
személyes elérhetOséget biztositanak a hozzajuk forduloknak. A felderitettek "vackairdl",
folyamatos térképet készitenek. A felderités az érintettek igényeinek felmérését is
tartalmazza.

Ezeknek az igényfelméréseknek, valamint a szolgalat folyamatos és koriiltekintd

milkodésének eredménye, hogy az utcan életvitelszeriien él6k szamara - folyamatosan -
sokféle szolgaltatast hoznak létre és miikodtetnek.
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Ezek kozil a legfontosabbak: krizisiddszakban -5 °C fok alatt naponta kétszer jarjak be a
talalkozasi pontokat kiilonboz6 idépontokban, illetve felkeresik - Vacoktérképiik alapjan - a
hajléktalan embereket. -10 °C fok alatt napi haromszor is bejarjak az ismert, felderitett
helyszineket, napkdzben €s sotétedés utan is. Nyaron, a +25 °C feletti hdmérséklet esetén un.
vizes jaratok miikddnek. Folyamatosan fiirdésre, mosasra biztositanak Iehetdséget az
intézményben. Sziikség esetén "beviszik" a hajléktalan embereket az intézménybe. Lakossagi
bejelentéseket fogadnak, és ellendrzik, hogy a bejelentd altal megnevezett helyszinen miben
tudnak segiteni a raszorul6 kliensnek.

Az intézménnyel bizalmatlan iigyfelek részére a fenntartdo 6 db egyszemélyes és 2 db két
személyes mobil iglut vasarolt (polifoambol késziilt, 6sszehajthatd, vizallo, tizallo, hasznalata
soran a kintinél 15 °C fokkal melegebb homérsékletet biztosit a benne fekvd ember testhdje
altal). A mobil iglukat hasznéljak abban az esetben is, amikor tigyfeleik allapotuk miatt
egyébként nem vehetnék igénybe az intézmény szolgaltatasait pl. ittassag.

Sziikség esetén az utcai szocialis szolgalatndl — dijmentesen — lehet halozsakot igényelni
(aprilis 30-ig). A kolcsonzés lejarta utdn a haldzsakot Kkitisztittatjak, hogy ismételten
felhasznalhatd legyen. Biztositjak az orvosi ellatast, a betegszobat is a raszorulé tigyfeleiknek.
Minden olyan lehetdséggel rendelkeznek, amelyek lehet6vé teszik az utcai hajléktalan
¢letmad felszamolasat, egészségi allapotuk javitasat egész éven keresztiil.

A szocialis informacids szolgalat 24 oran keresztiil mukodik, ennek elsddleges célja
krizishelyzetek megoldéasa, a szolgalatok szervezése, kapcsolattartds mas intézményekkel.
Tajékoztatast nyujtanak az igénybe vehetd szolgaltatasokrdl, folyamatos segitségnyujtast
biztositanak, kapcsolatot tartanak a Diszpécserszolgalattal.

Tartosan 120 koriill mozog azoknak a Ilétszdma, akik az intézménnyel rendszeres és
folyamatos kapcsolatban vannak és igénybe vesznek valamilyen szolgaltatast. Az elmult
évben Kkiterjesztették az esetfeleldsi rendszert az utcan ¢éldkre is, igy minden veliik
kapcsolatban all6 személy mindennapjait egy-egy munkatarsuk figyelemmel kiséri.

Kiemelt eredményként tartjak szamon azt, hogy Kaposvaron 2017 februarjatol az addigi Un.
teajaratot igénybe vevOk a konzerv-ellatds helyett a naponta biztositott meleg ételért
bemennek az intézménybe, egyuttal tovabbi szolgéltatasokat (gyakoribb orvosi ellatas,
tisztalkodéas, mosas, rendszeresebb ligyintézés segitséggel, fodraszat, konyvtar, programokon
valo részvétel, stb.) is igénybe vesznek.

A hajléktalan szallo6 munkatarsainak tapasztalata, hogy a hajléktalan vagy hajléktalan
¢letmodot folytatd személyek munkavégzési hajlandosaga nagyon csekély. Kiilonosen igaz ez
a fiatalokra, akiknek jovedelemforrasa — hivatalosan — szamukra ismeretlen. A meggy6zésen
kiviil nincs mas eszkoziik arra, hogy az egészséges, munkaképes személyeket rendszeres
munkavégzéshez kapcsolt jovedelemforrashoz juttassdk annak érdekében, hogy egy 1d6 utdn
onellatova valjanak és kikeriiljenek az ellatérendszerbdl.
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Az intézmény altal nytjtott szolgaltatasok kapacitasa, igénybevétele, kihasznaltsaga:

Szolgaltatas = Engedélyezett 2019. 2020. 2021. 2022. 2023.
férdohely

Atmeneti 10 férdhely 3650 3670 fo/év 3650 fo/év 3640f6/év 3650 fo/év,

szallas éjszaka/év 305 f6/hé 310 f6/hé 310 fé/ho , 310 fé/ho,

304 éjszaka | Kihasznalt- Kihasznalt- Kihasznalt- Kihasznalt-
/ho sag: 100% sag: 100 % sag: 100 % sag: 100 %
Kihasznalt-
sag: 100 %

Ejjeli 71 féréhely 19869 19297 fo/év 23438 fo/év 24 022 fo/év, | 24 241 fo/év,

menedék- éjszakalév 1608 f6/ho 1915 f6/ho 2000 fé/ho, 2020 f6/ho,

hely 1655 Kihasznalt- Kihasznalt- Kihasznalt- Kihasznalt-
éjszaka/hé sag: 74,4% sag: 90,4 % sag: 92,96 % | sag: 93,5 %
Kihasznalt-
sag: 76,6%

Nappali 100 féréhely 37412 34101/ fo/év 38 820 fo/év 37 426 fo/ho, | 37 326 fo/év,

melegedd gondozasi 2842 fo/hé 3220 f6/ho 3120 fé/ho, 3110 f6/ho,

nap/év Kihasznalt- Kihasznalt- kihasznaltsag = Kihasznalt-
3117 sag: 94% sag 106,3 % 11025 % sag: 102,2 %
gondozasi

nap/ho

Kihasznalt-

sag: 102,4%

Népkonyha i[5 adag | 4790 adag /év | 4895/adag//év = 5930 adag/év = 4985 adag/év, = 3850 adag/év,
(2019-ig 50 | 400 adag/hé 407 adag/hé 490 adag/ hé 310 adag/h6, | 320 adag/hé,
adag volt)

Utcai 5190F6/év 26045 fo/év 26150 fo/év 29 920 fo/év, 26 400 fo/év

szocialis 432 F6/hé élelmiszer élelmiszer- élelmiszer- élelmiszer-

munka adag adag adag adag

Egészség- 1712 eset 2350 eset 189 = 1989 eset, 2180 eset,

iigyi ellatas 168 Fo o 165 f6 181 f6

Konyvtar 1178F6/év 1543 fo/év 2420 fo/év 2012 fo/év, 2030 fo/év,

98 F6/hé 129 f6/ho 132 f6/ho 134 16 /hé 154f6/hé

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

2024-ben az atmeneti szallast 3660 f6 vette igénybe, az éjjeli menedékhely 91,94%-0s
kihasznaltsagi arannyal miikodott. A népkonyhan havonta atlagosan 310 adag keriilt kiadasra.

2017-t61 2024-ig 8 hajléktalan személy (az intézmény tamogatasaval) nyujtott be bérlakas-

palyazatot, és jutott igy onkormanyzati bérlakashoz. Ok az egyiittélés szabéalyainak azota is
eleget tesznek.

3.5.Telepek, szegregatumok helyzete

A munka, a jovedelem hidnya, jelentésen meghatarozza az életmindséget, a szocialis
helyzetet. A jovedelem csokkenésével egyiitt jar, hogy az alapvetd sziikségletek kielégitése az
elsddleges, ¢és a lakasok belsd, kiils¢ allapotanak a szinten tartasara sokkal kevesebb
fordithat6. A megfeleld jovedelemforras hianya, a befolyd jovedelmek felhasznélasa,
valamint a tobbségi és a roma lakossag kozotti, valamint a roma lakossag egyes csoportjai
kozotti  1ényeges  szocio-kulturalis — eltérések, szokasok is  konfliktushelyzeteket,
elhatarolédasokat okozhatnak. A szegregalt teriileten élok hangos és gyakran a kozteriiletre
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koncentralodo kozosségi élete, az eltérd értékrend és normak, a kornyezet elhatarolodasat
tovabb erdsitheti. Az €letmindség, az ¢letforma megnyilvanuldsa a kornyezeti kultiraban, a
tarsas kapcsolatokban, kozosségi szemléletben, szintén hozzajarul a szegregalddashoz,
amennyiben jelentOs eltérés van a szegregatum ¢és kornyezete kozott.

A szegregatumba, telepszerli lakokornyezetben ¢€lok szamara a bejové jovedelmiik a
megélhetésiiket ugyan fedezi/heti, azonban megtakaritassal nem rendelkeznek. A lakhatasukat
szolgald ingatlan dallagmegdrzése/esetleges javitasa, komfortokozatanak novelése nem
szerepel az elsddleges célkitlizéseik kozott.

Kaposvar Megyei Jogi Varos Onkormanyzata 2008. évben készitette el elsd alkalommal az
a varos antiszegregacios terve. Az antiszegregacios terv részletes helyzetelemzést mutat a
varos szegregalt teleplilésrészeirdl, igy kiilonosen a Nadasdi utca és kornyékérdl.

Varosrészek:

Belvaros

Eszaknyugati varosrész

Eszaki varosrész

Kisgat és kornyéke, Cukorgyar,
Pécsi utca és kornyéke
Kecelhegy — Cser

Donner — Romahegy

Ivanfahegy — Kaposszentjakab
Kaposfiired

Toponar — Répaspuszta —
Fészerlak — Deseda

10. Torocske — Zselic kertvaros

oINS S

© @~ oo

Forras: IVS

Kaposvar Megyei Jogi Varos Onkorményzata a korabbi IVS—t alapul véve, az ITS-ben 10
varosrészre osztotta a telepiilést, ezzel kijelolve a legfontosabb fejlesztési iranyokat.

Kaposvaron két szegregatum van: melyb6él a Szentjakabi a telepiilés keleti, mig a Cseri a
telepiilés nyugati varosrészéhez van kozel, egymastdl 5,3 km tavolsagban.

Szentjakabi szegregatum:

A szegregalt teriilet kialakuldsahoz tobb tényezd is hozzéjarult, melybdl néhany jelentdsebb
az alabbiakban felsorolasra kertil:
e alacsony iskolai végzettséggel rendelkez6k nagyobb aranya,
munkalehetdség hidnya,
eltérd jovedelmi viszonyok,
a telepiilési infrastruktura lényeges egyenlétlenséget,
teriilet kedvezdtlen fizikai jellemzoi,
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e lakésallomany leromlott, nem karbantartott allapota, alacsony komfortfokozata,
e szolgaltatasokhoz val6é egyenldtlen hozzaférés,

e kiilonb6zo tarsadalmi rétegek, etnikai csoportok lakohelyének elkiiloniilése,

e arendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezOk aranya magas,

A szegregatum a kovetkezd utcakat érinti: Pécsi u. paros oldala (a Nadasdi utca sarkatol a
Dank¢ P. utcéig), Nadasdi utca mindkét oldala (a Pécsi utcatol a belteriileti hatarig), Moricz
Zs. utca mindkét oldala (a Nadasdi utcatol a Hold utcaig), Nap utca, Csillag utca, Hold utca,
Hajnal utca, Nyirfa utca, Bodrog utca.

A szentjakabi szegregatum minden adat alapjan szocialisan hatranyos helyzeti, telepszerii
teriilet, melyet szinte kizarolag romak laknak. Meghatarozd része, a varosszovettol
elkiiloniild, alacsony mindségii, leromlott allagh sajat vagy dnkormanyzati tulajdont szocialis
bérlakasokkal. A teriileten a lakasok allapota magas ardnyban nem megfeleld: lelakott és
befejezetlen maganhazak, ,,csokkentett” paraméteri bérlakdsok. Az utdbbi években tortént
kézmiivesitések ellenére is alacsony a komfortfokozatuk. Csaladi hazas beépitésii, zomében
legalabb 50, de jelentés résziik 80 évvel ezeldtt épiilt, épiiletallomannyal rendelkezd
VArosrész.

A tobbségében romak altal lakott teriileten az infrastrukturalis beruhazasokkal az
onkorményzati tulajdont szocidlis bérlakdsok egy része felljitasra keriilt, korszeriibb,
komfortfokozat ndveld, energiahatékony megoldasokkal.

A szegregatumhoz a belvaros fel6l a Pécsi utcan haladva lakoovezeti illetve gazdasagi,
valamint a varosrész egészségligyi szolgaltatdinak helyet ado dvezeten keresztiil lehet eljutni.
A teriilet arculatat, a Nadasdi utcahoz érve, jelentdsen meghatarozza a varos rehabilitacios
»NOSTRU” projekt keretében létrehozott kozdsségi haz, és udvara, annak felszereltsége,
mely a gyermek, ifjiisagi és fiatal felndtt korosztaly hasznos id6toltésére biztosit lehetdséget.

Megkozelithetoség, kozlekedés:

A varos kozpontjatol, a kozlekedés tipusatol fliggden, gyalog, jarmiivel, tomegkozlekedési
eszkozzel egyarant megkozelithetd, a telepiilés centrumatél 2,5 - 3 km tavolsdgban
helyezkedik el. A teriilet egyik része, a korabbi infrastrukturdlis fejlesztéseknek
koszonhetéen, a telepiilésen altaldnosan kiépitett utakkal, jardakkal €s tomegkozlekedési
héalozattal azonos szinvonali kozlekedési lehetdség biztositott, azonban a varosszovettdl
elkiilonlilé részén az utak, jardak allapota leromlott, hidnyos, ezaltal a jarmiivel torténd
megkozelités is nehezebb. Helyi k6zosségi kozlekedés elérhetdsége a teriileten €16k szamara
csupan néhany perc, illetve a legtavolabbi pontjarol is kb. 10 percet vesz igénybe. Tavolsagi,
helykozi buszjaratok athaladnak a varosrészen, ott le- és felszallas lehetdségét is biztositva. A
vasuti kozlekedés szintén elérhetd tomegkozlekedéssel és gyalogosan is.

A lakok szamara az ingatlanok kozvetlen kozelében és kornyezetében rendelkezésre all
kozosségi hely, gyermekek, fiatalok és felndttek szamara egyarant. , a ,,NOSTRU” program
keretében késziilt Kozosségi Haz és udvara, valamint a Magyar Maltai Szeretetszolgalat
Jelenlét Haza.

A varos ezen részén ¢és annak kozvetlen kozelében nincs bevasarlokdzpont, szupermarket,

nagyobb iizlet, tobb kisebb magéantulajdonban tlizemeltetett, elsdsorban ¢lelmiszeriizlet,
z0ldség, gylimdlcs iizlet, arusitd hely van. Tovabbi kisebb szolgéltatasok megjelennek még a
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szegregatum kdrnyezetében, de minimalis szamban, viszont a varos kozpontjahoz kozeledve,
egyre tObb és szélesebb korii szolgaltatas biztositott elérhetd tavolsagban ¢és feltételekkel az
ott €16k szamara is.

Oktatasi nevelési intézmények - 6vodai, iskolai nevelés és oktatas:

A szegregatumot magaban foglalé Kaposszentjakabi varosrészben egy 6voda — Kaposvari
Ovodai Kozpont Szentjakabi Tagovodaja - érhetd el, valamint a varosrész kozvetlen
kozelében még egy - a Kaposvari Ovodai Kozpont Tar Csatar Tagovodaja (Kaposvar, Pécsi u.
1.). Mindkét intézmény konnyen megkozelithetd tavolsagban.

Altalanos iskolai oktatis-nevelés az akcioteriilettel érintett varosrészben élok szaméra korzeti
elosztas szerint, 2017-ig egy intézményben allt rendelkezésre, a Kaposvari Kodaly Zoltan
Kozponti Altalanos Iskola Pécsi Utcai Tagiskolajaban, ami kb. 1 km tavolsagban helyezkedett
el. 2016 novemberében a Pécsi [tél6tabla megtiltotta a Pécsi Utcai Tagiskoldban a
2017/2018-a tanévtdl kezdddden elsdé osztaly inditasat, ami az iskola kifutdé rendszerben
torténd megsziinéséhez vezetett.

A telepiilésrészen, valamint kozvetlen kdrnyezetében mas alap- vagy kozépfoki oktatasi,
nevelési intézmény nincs, azonban a szabad iskolavalasztds lehetdsége a célteriileten €16k
szamara is biztositott igy lehetdséglik van a véros altalanos iskolai koziil a szamukra
legmegfeleldbbet kivalasztani. Sokan éltek és €lnek is a ,.teleprol” ezzel a lehetdséggel.
Kozépfokt oktatasi-nevelési intézménybe pedig a tanulményi eredményiik alapjan barhova
felvételt nyerhetnek a megyeszékhely éltal biztositott széles korli gimndziumi, szakképzési
vonalon, nem csak nappali, hanem esti vagy levelezd rendszeri képzés igénybevételével is.

Egészségiigyi ellatas:

A Szentjakabi szegregatumban €16k szamara elérhetd egészségiigyi szolgaltatasok, melyek az
ellatasi teriiletiikon miikodnek:

felndtt héziorvosi elldtds: Kaposvaron, a 29 felndtt haziorvos korzetbdl 2 korzet a
Szentjakabi varosrészben milkddik, melyek koziil a teriiletileg illetékes korzet a
szegregatumban €16k otthonatol 1 — 1,5 km tavolsagban helyezkedik el.

gyvermek haziorvosi ellatds: a telepiilésen jelenleg 15 korzet mikodik, a
szegregatumban €16k szamadra teriiletileg is illetékes gyermek héziorvosi korzet egy
van, ami a szegregatumtol ugyancsak 1-1,5 km-re helyezkedik el.

védondi szolgalat: Kaposvaron a jol kiépiilt teriileti védondi korzetek szama 27,
melybdl 3 korzet tevékenysége terjed ki a vérosrészre, a szegregatum 3 teriileti
védondhoz tartozik.

iskola-egészségiigyi ellatds - az iskola-egészségiigyi ellatasrol szold rendeletben
meghatarozottak szerint torténik a telepiilésen. A kaposvari gimndziumokat,
szakképzd iskolakat 8 iskolavédond latja el, onkorményzati rendeletben rogzitett
korzetekben. Az iskola-egészségiigyi ellatassal Osszefiiggd feladatokat a teriileti
védond - a teriileti védondi ellatasrol szolo kiilon jogszabalyban meghatarozott - a
nevelési-oktatasi intézményt ellatéd iskolaorvossal egylittmikodve végzi.

Kaposvaron, teriileti illetékesség alapjan meghatarozott, 10 felndtt fogaszati korzet
miukodik, melybdl egy korzet 1 — 1,5 km tavolsagban helyezkedik el a szegregatumtol.
A gyermek ¢és iskolafogaszat 7 korzettel rendelkezik, melyek milkddése inkabb a
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szegregalt teriilettdl tdvol esé varosrészre koncentralodik, de ott elérhetd mindenki
szamara. A fogaszati maganpraxisok vannak kozelebb, azonban a szegregatumban
¢lok szdmara bar nyitva allnak, de kevésbé veszik igénybe.

Mas egészségiigyi megel6z6- és alapellatdshoz tartozd szolgaltatasok, mint pl.
szlirovizsgalatok, siirgdsségi alapellatasi iigyelet, a telepiilés centrumdban, a szegregalt
terlileten lakok szamara is elérhetd.

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat a szegregatum kdzpontjdban elhelyezkedd ingatlanban
(Jelenlét Haz) napi jelenlétet biztosit az ott €10k korében, hogy a problémékra azonnal tudjon
reagalni. A munka alapjait a Jelenlét Program alkotja. Cél az antidiszkriminacios torekvés,
valamint a szegregatumban, ¢és kozvetlen kornyezetében ¢él6 csoportok identitdsanak
erdsodése, az egyén, a csalad életmindségének a javitasa, a tdrsadalmi normék elfogadasanak
erositése, értékkozvetités, a teriileten ¢l6 lakossag elszigetelddésének oldasa a konzorciumi
partnerek altal nyujtott szoft elemek nyujtasaval.

Ezen a teriileten talalhaté az Okomenikus Segélyszervezet altal miikodtetett Biztos Kezdet
Gyermekhaz, ahol a kaposszentjakabi varosrészben €16, 0-3 éves gyermeket neveld, hatranyos
¢s halmozottan hatranyos helyzetli csalddoknak nytjtanak segitséget a gyermekek korai
képességgondozasaval és a korai fejlesztéshez kapcsolodo specidlis szolgéltatdsokkal. Bar az
elsddleges céljuk a hatranyos helyzetli csaladokban €16 gyermekek fejlesztése és tdmogatasa,
kiemelt feladatnak tekintik emellett a sziilok fejlesztését a gyermeknevelés és a munkavallalas
terén. Mindezt védond, csaladsegitd és gyermekorvos szakemberek bevonasaval teszik. Az
intézményben lehet6séget biztositanak tisztalkodasra és ruhazat mosasara.

Cseri varosrészben kialakult szegregatum:

A masik szegregatum a Cseri varosrész keleti részén helyezkedik el, és két jelentdsen eltérd
részre osztott: egyik rész a Cseri Ut és kornyéke, masik az ehhez a varosrészhez tartozo
Palvarga-diilo és 67-es kozat kozé esd zartkerti teriilet. A Cseri Ut €s kornyéke, a varos
kozpontjatol a kozlekedés tipusatol fiiggden, gyalog, jarmiivel, tomegkdzlekedési eszkozzel
egyarant megkozelithetd, a telepiilés centrumatol 1-1,5 km tavolsagban helyezkedik el. A
szegregatum a telepiiléstesttdl nincs elvagva, ahogy azt a megkozelithetdségnél leirtak is
bemutatjak, a telepiilésen Aaltalanosan kiépitett utakkal, jardédkkal és tomegkdzlekedési
halézattal azonos szinvonalu kozlekedési lehetdség biztositott.

A masik, zartkerti teriileten kialakult szegregatum a varos koézpontjatdl tomegkozlekedéssel
(busszal) az Egyenesi tuti buszforduldig megkozelithetd. A buszmegallotol rossz mindségl, a
zartkert-szinvonald, kézazalékkal vagy betonelemekkel burkolt, jarda nélkiili, keskeny utakon
megkozelithetd.

A szegregatumban €16k szamara a Cseri varosrészben két 6voda érhet6 el, melybdl egy dvoda
a Kaposvéri Ovodai Kézpont Madar Utcai Tagévodaja altalinos 6vodai nevelést végez, ami 1
km tavolsagban van, s minden igénybe vevé szamaéra nyitott. A Bérczi Gusztav Ovoda,
Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola, Fejlesztd Nevelés-Oktatist Végzd
Iskola, Kollégium, Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény oOvodaja specidlis
ellatasi igényli 6vodas koru gyermekeket fogad be.
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Altalanos iskolai oktatis-nevelés az érintett varosrészben egy intézményben all rendelkezésre,
a Kaposvari Kodaly Zoltan Kozponti Altaldnos Iskola Gardonyi Géza Tagiskolajaban, ami 1
km tavolsagban helyezkedik el a szegregatum onkormanyzati szocidlis bérlakasaitol.

A teleplilésrészen elérhetd, a szegregatum kozvetlen szomszédsagaban a Kaposvari
Szakképzési Centrum Lamping Jozsef Technikum és Szakképzo Iskola.

Egészségiigyi ellatas:

Az érintett teriileten él0k szamdara elérhetd egészségiigyi szolgaltatdsok, melyek az ellatasi
tertiletiikon miikodnek:

o feln6tt haziorvosi ellatas: 2 korzet a Cseri varosrészben miikddik. 2018 évben a Cseri
uton atadasra kertilt az \1j orvosi rendeld, ahol egy haziorvos és egy fogorvos varja a
betegeket.

e gyermek haziorvosi ellatas: a szegregatumban ¢lok szamara tertiletileg is illetékes
gyermek haziorvosi korzet, néhany perc gyalogos kozlekedéssel elérhetd.

e védondi szolgalat: 2 korzet tevékenysége terjed ki a varosrészre, a szegregatum 1
teriileti védonohoz tartozik.

A szegregatumban élok helyzetének javitasa érdekében tett és tervezett intézkedések:

Ezen a teriileten jelentds infrastrukturalis és human jellegli beavatkozéasok torténtek az elmult
évek soran, valamint a Cseri iton befejezddott a bérlakasok megujitasara irdnyuld beruhdzas.

A szegregalt teriiletek integralt programjaban mar elsdsorban a szoft, azaz a nem beruhazasi
jellegli projektek megvalositdsan van a hangstly, azonban ezt a varos egész teriiletén
halozatos jelleggel kivanja megvalositani az onkormanyzat.

fgy folytathatok a szegregatumok teriiletén megkezdett programok a valodi hatas elérése
érdekében, de nem zarjuk ki a projektek célcsoportjabol a véaros mas teriiletén €16, a
tarsadalmi felzarkozas szempontjabol érintett lakossagot.

Az Integralt Gyermekesély program keretében megvalosult Jovot gyermekeinknek! —
Osszefogas a Kaposvari jarasban elnevezésii projekt (idészak 2018.03.01- 2022.08.31.), célja
volt a Kaposvari Jarasban a gyermekszegénység visszaszoritasa, megel6zése, és a szegény
csaladban €16 gyermekek, tovabba tartds raszorultsdgban él6k szamdnak csokkentése az
infrastrukturalis beruhdzas €s szoft szolgaltatasok elérhetdve tétele révén. A projekt keretében
2021. majus honapban atadasra keriilt a Kozosségi haz, melynek miikodtetése a palyazat
lejartat kovetden is Dbiztositott, ahol a célteriileten €16k a sziikségleteikhez igazodd
szolgaltatasokat a lakohelyiikhoz kozel tudjak igénybe venni.

2023.09.15-ig benytjthato palyazati felhivas tartalmazta célkitlizésként a Tanoda szolgaltatast
miikodtetd fenntartok befogadasat az ellatérendszerbe, tovabba a befogadott fenntartok
mitkddéséhez pénziigyi forrds biztositdsat 2024. janudr 01. és 2026. december 31. kozotti
id6szakban vissza nem téritendd tdmogatas keretében. Sikeres palyazat okan a Kaposvari
Cseri Tanoda 2024.02.12-én kezdte meg mitkodését a Kaposvar Soérhaz uta 10. sz. alatt, mely
a kotelezd tanorai és egyéb foglalkozasokon valo részvétel idején kiviil, valamint a tanitdsi
szliinetekben 0Osszesen 30 f6 szadmara teszi lehetdvé a szociokulturalis hatranyok
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kompenzalasat, a tanulmanyok folytatdsat, a tarsadalomba vald sikeres beilleszkedést, az
¢letpalya-tervezést és a szabadidd hasznos eltoltését.

3.6.Az egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az Egészségligyi Vilagszervezet (WHO) tanulmanya szerint a lakossag egészségi allapotaért
43%-ban az ¢életmod, 27%-ban az Oroklott genetikai tényezdk, 19%-ban a természeti €s
tarsadalmi kdrnyezet hatésai, 11%-ban pedig az egészségiigyi ellatas teheto feleldssé.

Hazankban a varhat6 atlagos élettartam tovabbra is elmarad az EU atlagatol. A kedvezétlen
trendet csak atfogd, Osszehangolt népegészségiigyi stratégia fordithatja meg, széleskori
kormanyzati, tarcakozi Osszefogassal, az Onkormanyzati szOvetségek ¢és a civil szféra
bevonasaval.

Sziiletéskor varhato atlagos élettartam az Eurdpai Unid orszagaiban:

Orszag 2019. 2020. 2021. 2022. 2023.
Ausztria 82,0 81,3 81,3 81,04 81,9
Belgium 82,1 80,8 81,9 81,8 82,5
Bulgaria 75,1 73,6 71,4 74,2 75,8
Ciprus 82,3 82,4 81,8 81,6 82,9
Csehorszag 79,3 78,3 77,4 79,0 79,9
Dania 81,5 81,6 81,4 81,3 81,8
Esztorszég 79,0 78,9 76,9 78,1 79,1
Finnorszag 82,1 82,0 81,9 81,2 81,6
Franciaorszag 83,0 82,3 82,5 82,3 83,0
Gorogorszag 81,7 81,4 80,3 80,8 81,8
Hollandia 82,2 81,4 81,5 81,7 81,9
Horvatorszag 78,6 77,8 76,8 71,7 78,6
Irorszag 82,8 82,6 82,4 82,6 82,9
Lengyelorszag 78,0 76,5 75,6 77,2 78,4
Lettorszag 75,7 75,5 73,4 74,5 75,6
Litvania 76,5 75,1 74,5 75,8 77,6
Luxemburg 82,7 82,2 82,8 83,0 83,4
Magyarorszag 76,5 75,7 74,5 76,0 76,7
Malta 82,9 82,3 82,9 82,4 83,4
Németorszag 81,3 81,1 80,9 80,7 81,1
Olaszorszag 83,6 82,3 82,9 82,8 83,5
Portugalia 81,9 81,1 81,2 81,8 82,5
Rominia 75,6 74,2 72,9 75,1 76,4
Spanyolorszag 84,0 82,4 83,3 83,2 84,0
Svédorszag 83,2 82,4 83,2 83,1 83,4
Szlovakia 77,8 77,0 74,8 77,0 78,2
Szlovénia 81,6 80,6 80,9 81,3 82,0
Forras: KSH
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Az egészségiigyi szolgaltatasokhoz valo hozzaférés:

A varos egészségiigyi alapellatasanak operativ szervezését az onkormanyzat koltségvetési
intézménye a Kaposvari Humanszolgaltatdsi Gondnoksdg végzi, az Onkormanyzat
kozremiikodésével, felligyeletével. Az onkormanyzat a feladatkorébe tartozd egészségiigyi
alapellatasokat teljes kortien biztositja, ezen feliil onként vallalt egészségligyi szolgaltatasok
igénybevételére i1s lehetdség van. A szakellatasokhoz ¢és specialis ellatasokhoz valo
hozzajutas, valamint a fekvobeteg ellatas a helyben miikodé Kaposi Mor Oktatd Korhaz
keretében teljes korlien biztositott.

A gyogyszerekhez, gyogyhatasu készitményekhez valdo hozzajutas 21 helyen biztositott a
varosban.

Az elérhetd egészségiigyi szolgaltatasok kore az alabbi:

= feln6tt haziorvosi ellatas,

= gyermek héziorvosi ellatas,

= felndtt fogaszat,

= gyermek (iskola) fogaszat,

= fogdaszati rontgen,

= kozponti haziorvosi ligyelet,

=  védondi szolgalat (anya, gyermek, csecsemdvédelem),
» iskola-egészségiigyi ellatas (iskolaorvos, ifjusagi védond),
= Jaboratoriumi ellatas,

= otthonéapolasi szolglat,

= hospice szolgaltatas.

Az Onkormanyzat a tulajdondban 1évé orvosi rendeldket folyamatosan ujitja fel, a 16
egészségiigyi telephely koziil 13 felujitasa megtortént. Az orvosi rendeldk akadalymentesitése
is folyamatos, 3 egészségligyi telephely kivételével valamennyi akadalymentes.

Felnott haziorvosi ellatas:

A haziorvosok személyes és folyamatos ellatdst nyajtanak a varos lakosai szdmara az
egeészseégi allapot megdrzése, a betegségek megeldzése €s gyogyitasa céljabol.

A varos felndtt lakossaganak egészségligyi alapellatasat — teriileti ellatasi kotelezettséggel —
29 felndtt haziorvosi szolgalat biztositja. Jelenleg négy betdltetlen praxis van, ami
helyettesitéssel ellatott. A funkcionalis privatizacio teljes korii, a haziorvosok valamennyien
vallalkoz6i formaban latjak el tevékenységiiket.

A haziorvosi ellatasi korzetek 2000-t6] kezdddden rendeleti szinten meghatarozottak, az

ellatasi terliletek sziikség szerint frissitettek. Az egyes orvosokra jutd terhelésben jelentds
eltérés nincs.
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Az ellatasi mutatdk az alabbiak szerint alakultak:

2019. 2020. 2021. 2022. 2023.
Korzetek szama 29 29 29 29 29
Villalkozo6 haziorvosok 29 29 27 27 27
Bejelentkezettek (kartyaszam) 44,797 50.281 50.018 49.910 49.857
Rendelésen megjelentek 286.454 320.389 313.042 312.020 276.979
(alkalom)
Szakrendelésre iranyitott 67.813 58.185 53.875 26.320 71.340
Gyogyintézetbe utalt 1.493 1.833 1.969 1.266 1.628

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

2024-ben valtozatlan szamu korzetek €és haziorvosok mellett a bejelentkezettek szama 48.996
6, mig a rendeléseken megjelentek szama 320.018 & volt. A haziorvosok 69.112 esetben
szakrendelésre, mig 1.590 esetben fekvobeteg gyogyintézetbe utaltak tovabb a megjelenteket.

Gyermek haziorvosi ellatas:

A viéros gyermek lakossdganak egészségiigyi alapellatisa 15 korzetre szervezett. Teriileti
ellatasi kotelezettséggel 15 haziorvos biztositja az ellatast. Valamennyi gyermek hdziorvosi
korzet szakképzett orvossal betdltott. A funkciondlis privatizacio teljes korli, a gyermek
haziorvosok valamennyien vallalkozo6i formaban latjak el tevékenységiiket.

Az ellatasi mutatdk az alabbiak szerint alakultak:

2019. 2020. 2021. 2022. 2023.
Korzetek szama 15 15 15 15 15
Vallalkozo6 haziorvosok 15 15 15 15 15
Gyermek lakénépesség 9.985 9.747 9.547 7.679 7.489
Bejelentkezettek 13.135 13.317 13.331 13.497 13.288
(kartyaszam)
Rendelésen megjelentek 90.959 82.163 82.420 94.252 88754
Tanacsadason megjelentek 9.026 7.717 5.764 7.627 n.a.
Szakrendelésre iranyitott 5.983 4.992 6.199 6.955 6.495
Gyogyintézetbe utalt 222 504 466 381 623

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

2024-ben a korzetek és a vallalkozé haziorvosok zsama megegyezett az eldzo évi adattal. A
bejelentkezettek szdma 13.171 {6 volt, a rendeléseken 93.274 {6 jelent meg. Szakrendelésre
6.731 fot, mig fekvogyogyintézetbe 333 fot utaltak.

Fogorvosi ellatas:
A fogorvosi alapellatas keretében a fogorvos feladata a fog- és szdjbetegségek vizsgalata,
kezelése, gondozasa, valamint a siirgdsségi ellatds. Az iskolai fogorvosok koordinaljak,

végzik a fogaszati prevenciés munkat. A varos fogaszati alapellatdsarol teriileti ellatasi
kotelezettséggel 10 feln6tt fogorvosi és 7 gyermek (iskola) fogorvosi praxis gondoskodik, a
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gyermekfogaszatok iskolafogaszati feladatot is ellatnak. A fogorvosok részére az alapvetd
gép-miszerek biztositottak. Az alapellatdshoz kapcsolodd fogaszati rontgen két helyen
biztositott a varosban. A gyermekfogaszati korzetek kialakitdsa a kornyezd telepiilések
bevonasaval 2022. évben megtortént, a praxisengedélyek kiadasa is megtortént.

Az ellatasi mutatok az alabbiak szerint alakultak:

2019. 2020. 2021. 2022. 2023.
Korzetek szama 10 10 10 10 10
Vallalkozo fogorvosok 10 10 10 10 10
Ellatandé lakossag 51.664 51.115 49.821(csak 58.821 59.090

Kaposvar) (vidékkel) (vidékkel)
Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

2024-ben a vallalkozo fogorvosok ¢€s korzetek szdma nem valtozott, az ellaitandd lakossag
szdma 57.866 volt.

Gyermek (iskola) fogaszat 20109. 2020. 2021. 2022. 2023.
Korzetek szaima 7 7 7 7 7
Vallalkozo fogorvosok 7 7 7 7 7
Kézalkalmazott 0 0 0 0 0

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

2024-ben valtozas nem volt.

Iskola-egészségiigyi ellatas:

A varosban ¢l6 és tanuld 3-18 éves korosztaly, valamint a 18 év feletti kozépfoki, nappali
tagozaton iskolai oktatdsban résztvevok megel6zési jellegli, az egészségiigyi alapellatas
keretében szervezett iskola-egészségligyi ellatasban részesiilnek.

Az 6vodas és altalanos iskolas gyermekek iskola-egészségiigyi ellatdsa a haziorvosok és a
terlileti védondk kozremilkddesével torténik. A varosi kozépiskoldk iskola-egészségiigyi
ellatasat 4 foallast iskolaorvos végzi, 9 {6 ifjusdgi védond segitségével. A kollégiumokban
elhelyezett gyermekek egészségiigyi ellatdsa megbizasos forméaban biztositott. Az ellatas
céljara kialakitott orvosi rendel6k megfelelnek a szakmai jogszabalyban eldirtaknak.

Az ellatasi mutatok az alabbiak szerint alakultak:

20109. 2020. 2021. 2022. 2023.
Iskolaorvos 4 4 4 5 5
Ifjasagi védéné 9 9 9 9 9
Ellatottak orvos altal 13.913
Ellatottak védéné altal: 7.124 7.104 7.233 7.342 7.252
Ebbdél: normal 6.794 6.577 6.826 7.342 6.661

gyogypedagogiai 490 527 510 6.832 591

Ovodas 1.779 1.755 1.842 510 2.165
Altalanos iskolas 4,657 4.396 4517 1.807 4.228
Kozépiskolas 6.634 6.591 5.984 4.552 4.605

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa
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2024-ben az iskola egészségiigyi ellatast 6 orvos és 9 ifjusagi védond biztositotta. Az orvos
altal ellatottak szama 13921 {6, mig a védondk 7209 ot lattak el.

Ugyeleti ellatasok:

A héziorvosi feladatok munkaidén kiviili ellatdsara az Onkormdnyzat kozponti iigyeletet
szervezett. A felndtt haziorvosi ligyelet és a gyermekorvosi tligyelet ellatasdban valamennyi
héaziorvos egyarant részt vallal, illetve megbizassal a varosban megfeleld szakképzettséggel
rendelkez6 orvosok is vallalnak ligyeletet. 2017-t6l szakorvosi feliigyelettel rezidens orvosok
is latnak el feladatot a kdzponti ligyeletben.

A fogorvosi iigyelet hétvégén és iinnepnapokon 8.00 oratdl 14.00 oraig vehetd igénybe. A
felné6tt és gyermekorvosi, valamint a fogorvosi tigyelet mitkodéséhez 6nallo rendeld egyeldre
nem biztositott, azonban jelenleg az Ezredév utcai rendel6-csoport feljitasa zajlik, ahol az
igyeleti ellatasok kizarolagos elhelyezésére lesz lehetdség a projekt befejezését kdvetden. A
fogorvosi tigyeleti ellatast jelenleg (Kaposvarral egyiitt) 73 telepiilés részére biztositjuk.

A kozponti haziorvosi (felndtt és gyermek) tigyelet biztositasa az Ezredév u. 13. szam alatti,
felujitott épiiletben torténik. Az ellatas munkanapokon 16.00 - masnap 7.00 oraig, tovabba
szabad és munkasziineti napokon folyamatosan, a kovetkez6 munkanap 7.00 o6rdig torténik. A
kozponti ligyeleti ellatast jelenleg (Kaposvarral egylitt) 75 telepiilés részére biztositjuk.

Kozpont haziorvosi iigyelet 20109. 2020. 2021. 2022. 2023.
Betegforgalom (ambuldnsan) 12.088 6.496 6352 8.836 8.118
Hivasra 931 519 485 328 371
Ment6 hivas 113 73 54 42 38

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

2023. november 1-t6l a haziorvosi tigyeleti rendszer atalakitasra keriilt, a Kaposi Mor Oktato
Korhazban az OMSZ szervezi €s biztositja.

Fogorvosi iigyelet 2019. 2020. 2021. 2022. 2023.
Kaposvar 62.724 61.858 60810 60.134 59.464
vidék 59.712 59.286 71934 78.210 68.914

Osszesen 122.436 121.144 132744 138.344 128.378

Ellatott esetek 1.971 1.921 1918 1.819 1.718

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

2024-ben 1852 esetet lattak el.

Hajléktalan személyek egészségiigyi ellatasa:

A mélyszegények korébe tartozo hajléktalan emberek ellatasdnak régota fennalld, nagyon
fontos problémadja oldodott meg 2008. majus 15-vel, amikor a Magyar Voroskereszt Somogy
Megyei Szervezete korzeti orvosi rendel6t alakitott ki és adott at a hajléktalan emberek
szamara a Nyitott Kapu Hajléktalan Gondozési K6zpontban.
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A rendeld kialakitasat, felszerelését a Voroskereszt sajat forrasaibol €s adomanyokbol
végezte, akarcsak a 4 f0s betegszoba kialakitasat is. Az ellatast igen nagy tapasztalatokkal és
tudassal rendelkezd, haziorvosi képesitéssel is rendelkezd, a hajléktalan emberek irdnt mély
empatiaval érz0 orvos és nagy tapasztalatl, szakvizsgdzott apolond végzi, napi négy oOraban.
A rendeld finanszirozasara fix dsszegli timogatast biztosit a NEAK.

A rendelében gyogyito-megeldzd tevékenység, sziirések és az altaldnos vizsgalatot kovetd
ambulédns ellatas torténik. A megfeleld szakvizsgalatot kovetden az intézmény igyekszik a
terapias lehetdségeket is biztositani. A hajléktalanok COVID elleni véddoltasanak beadasa is
a rendeldben tortént. 129 {6 vette fel a véddoltasokat a gondozottak koziil

A varosban tartosan ¢és atmenetileg tartozkodod hajléktalan emberek dontd tobbsége
megfordult az intézmény rendeldjében. A rendeld megnyitasa 6ta munkanapokra szaimolva 8-
10 16 keresi fel az egészségiigyi szolgaltatast.

20109. 2020. 2021. 2022. 2023.
Egészségiigyi ellatas 1712 eset 1.702 eset 2350 eset 1.989 eset 1.973 eset
168 f6 171 f6 189 16 190 6 187 16

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

2024-ben 1383 esetben 112 fot lattak el.
Az onkormanyzat altal onként vallalt egészségiigyi feladatok
Laboratériumi szolgaltatas:

Az Oonkormanyzat onként vallalt feladata a laboratériumi mintavételi hely miikodtetése. A
Kaposvari lakosok szamdra biztositott tevékenységet a Szolgaltatohdzban 1évd praxislabor
végzi. Az ellatds irdnt folyamatos az igény. A mozgéasukban Kkorlatozottak, egyéb
fogyatékossaggal ¢élok, idéskoruak, fekvobetegek otthonaban is biztositott a vérvétel
lehetdsége és a levett minta vizsgélati laboratériumba szallitasa. 2020-2021. évben az ellatas
igénybevétele jelentdsen csokkent, mert a szolgaltatds korlatozasra, majd atmenetileg
sziineteltetésre keriilt a COVID jarvany miatt.

Az ellatasi mutatok az alabbiak szerint alakultak:

20109. 2020. 2021. 2022. 2023.
Lakason 3.538 1.639 1.442 1.539 1.601
Mintavételek 21.012 13.526 14.137 16.026 15.906

osszesen
Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

2024-ben 17.235 mintavétel volt, melybdl 1.598 alkalom lakason tortént.

Otthoni apolasi szolgalat:

2022. augusztus 1-t6l az otthondpolési szolgalat vizitszdmait atvette a Mozgéskorlatozottak
Somogy Megyei Egyesiilete altal miikodtetett szolgaltatd €s a Nevitt Cindy Otthonapolasi és
Hospice Szolgalat Kft. (jelenlegi nevén Zsuzsanna Otthonapolés és Hospice Szolgélat Kft.).
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Tiidogyulladas elleni ingyenes védooltas:

A tiidégyulladas elleni oltasokat a 65 év feletti idéskoruak kaphatjak ingyenesen, valamint a
65 év alattiak abban az esetben, ha betegségiik miatt ezt haziorvosuk indokoltnak tartja (pl.
sziv, keringési, 1égzdszervi, daganatos betegek, stb.). A hdziorvosok mérik fel az igényeket,
az oltasra szorulok korét a korelézményeik ismeretében.

Az Onkormdanyzat évek Ota ingyenesen az alabbi nagysagrendben és koltségen biztositja a
fenti ellatotti kor részére a véddoltast.

Ev 2019. 2020. 2021. 2022. 2023.
Darab 239 976 475 260 290
Koltség (eFt) 1.273 15.634 7.609 4.452 4.970

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

2024. évben 206 oltast adtak be, melynek a koltsége 2.780 eFt volt.

Prevencios és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé
sziirésekhez) valo hozzaféreés:

A sziiletéskor varhato atlagos élettartam Magyarorszagon tovabbra is messze elmarad az EU
atlagatol, és a kornyezo kelet-europai orszagok ide vonatkozo6 adataitol is. Az okokként kell
megemliteni az egészségtelen életmddot, a hidnyos egészségkultirat, a kdrnyezetszennyezést
valamint a tarsadalmon beliili egyenl6tlenségeket.

Nagyon sokan és sokat dohanyoznak, egészségtelentil taplalkoznak, keveset mozognak,
mértékteleniil fogyasztanak alkoholt, Onpusztitdé életmodot folytatnak, nem térédnek
egeészséglikkel, nem veszik igénybe a sziirdvizsgalatokat, de az egészségiigyi ellatds mas
formait sem. Az életmod lehetdségeit eleve differencialjak a tarsadalmi egyenldtlenségek- a
legszegényebb és a leggazdagabb rétegek egymastol valo tavolsagdnak mértéke-, elsdsorban
az iskolazottsagi, a foglalkozasi és a jovedelmi viszonyokon keresztiil. A tarsadalom egyes
leszakadt csoportjai kozott halmozottan fordulnak elé egészségiligyi, mentalis problémak.
Ezek tiikrében az egészségligyi prevencio, a korai sziirések jelentdsége felértékel6dott.

Kaposvar varos halaloki struktiirajaban mindkét nemnél a vezet6 halalok a keringési rendszer
betegségei, masodik a daganatos betegségek. Ezt kovetik aranyaiban lényegesen kisebb
mértékben a 1égzdszervi betegségek, az emésztdrendszer, majd a szandékos Onartalom és a
balesetek miatti halalokok. Az egyéb kategdriakban aranyukat tekintve kiemelkednek az
endokrin rendszer betegségei, valamint a cukorbetegség okozta halalozasok.

Népegészségiigyi sziirések:

Népegészségiigyi szlirések az aldbbi korosztalyra és vizsgéalatokra terjednek ki:
1/ A 45-65 ¢év kozotti nok kétévenként végzett emldszirése lagyrész-
rontgenvizsgalattal (mammografia).
2./ A 25-65 kozotti ndk egyszeri negativ sziirGvizsgalata utan 3 évenként megismételt,
sejtvizsgalatot (citologia) is alkalmazd ndgyodgyaszati sziirOvizsgalata; A szlirést a
négyogyasz szakorvos ndgyogyaszati szakrendelésen vagy a védond a lakhely szerinti
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védondi tanacsadoban végezheti, ahol telefonon eldzetesen idOpontot tudnak
egyeztetni.

3./ Az 50-70 év kozotti férfiak és nok kétévenkénti sziirdvizsgalata a székletbeli rejtett
vér laboratoriumi (immunkémiai) kimutatasa utjan.

4./ Tudoszlrés a 40 év felettiek esetében évente egyszer ingyenesen biztositott.

A népegészségiligyi sziirdprogram mikddtetdje az NNK Orszédgos Tisztiorvosi Hivatal
Szilirésiranyitasi Foosztaly részeként miikodd Népegészségligyi célu szlirési koordinéacids
Osztaly.

A Kaposi Moér Oktatdo Korhdz szlirési €s diagnosztikai stlyponti tevékenységének fejlesztése
érdekében kiilon szervezeti egységként Prevencios és Egészségfejlesztési Iroda (PREFI)
kertilt kialakitasra 2008-ban, az orszagban elsdként, mely a koérhdzak kozott feltehetéen
egyediilallo modon, sajat sziirési metodikaval dolgozik.

Fobb feladatai:
= Sziird és prevencids feladatok koordinalasa, a lakossag részvételi aranyanak novelése
a szlir@vizsgalatokon.
=  Egészségneveld, egészségmegorzo feladatok ellatasa, koordinaléasa.
= Munkahelyi egészségfejlesztés.
= Prevencidval és egészségfejlesztéssel kapcsolatos szakmai anyagok készitése.

2023 éaprilisatél az Iroda munkatarsai a Kaposvari Egészségponton minden hétkdznap
allapotfelmérd sziirést végeznek. 2023. évben az Egészségpont minddsszesen 2.094 {6
szlirését végezte el. 19 munkahely is részt vett a szlirésekben, ahonnan 1.171 dolgozo élt a
lehetdséggel, ami az Gsszes lesziirt 56 %-a. 2024-ben 2.006 {6 szlirését végezték, amely 7.870
szlirdvizsgalatot jelentett.

Mammografia:

Kaposvar lakossagat érintden az emldsziirés a Kaposi Mor Oktatdo Korhaz mammografiajan
torténik a nemzetkdzi szakmai szervezetek altal ajanlott protokoll szerint. 2016-t6l a
haziorvosi praxisokhoz kapcsolddva szervezik a sziirést. A kaposvari praxisokbol jellemzden
a meghivottak 15-20%-a vesz részt szervezett mammografias emldsziirésen.

2018. januar elejétél hosszabbitott rendelési idével biztosit lehetdséget a korhaz, hogy
munkaidon tdl is részt tudjanak venni a ndk a szlirésen

Kora gyermekkori kotelez6 sziirések:
A haziorvosok feladatkorébe tartozik a gyogyitd megel6zd alapellatds, az 1jsziilottek,
csecsemOk ¢és gyermekek sziikség szerinti preventiv latogatdsa. 2022-ben a kaposvari

gyermekorvosok 1.711, 2023.évben 1.699 alkalommal, a teriileti védondk pedig 2022-ben
18.655, 2023. évben 18.147 esetben végeztek e c€lbdl otthoni latogatast.

60



Kozétkeztetés:

Az egészséges taplalkozas alapelveinek megismertetése ¢és kisgyermek kortdl kezdddod
kovetése, az ehhez sziikséges ¢élelmiszerek elérhetdségének biztositasa, valamint az
egészséges taplalkozasra nevelés az étkeztetok, a pedagdgusok, a sziilok, valamint a
taplalkozas-egészségligyi szakemberek egyiittmitkodésével valosulhat meg. 2014 aprilisaban
hozta az EMMI azt a kormanyrendeletet, mely alapjaiban kivanta megvaltoztatni a
magyarorszagi kozétkeztetés kulturajat, az egészséges és egészségtudatos taplalkozas eldtérbe
helyezésével. A 37/2014. (IV.30) EMMI rendelet, mely a kozétkeztetésre vonatkozo
taplalkozas-egészségligyi eldirdsokrol szol, tobbek kozott az iskolai menzakon ¢és
koérhazakban adando ételek elkészitését és tapanyagtartalmat szabalyozza. Az alabb felsorolt
eldirasokat 2015. szeptember elsejétdl kell alkalmazni.

A {6bb tiltasok:
= tilos a szénsavas vagy cukrozott iidito;
= tilos a magas zsirtartalmu huskészitmény felhasznalasa;
= tilos a sO- és cukortartok elhelyezése az étkezdasztalokon;
= az italként kinalt tejhez nem adhato cukor;
» tilos felhasznalni sétartalmu ételport, leveskockat, ételizesité krémeket, pasztakat; csak
¢s kizarolag allomanyjavitasra vagy ételizesitésre.

Kaposvaron tobb kozétkeztetést végzd fézdkonyha is miikddik, ezek a konyhdk a szocidlis
intézményekben élok, valamint a kaposvari és Kaposvaron tanuldé nem kaposvari gyermekek
napi étkezését biztositjak.

Kaposvaron a kozétkeztetés biztositasaban az alabbi kozétkeztetok vesznek részt:

= Kaposvari Reformatus Egyhaz
= Szakacstiindér Vendéglato, Szolgaltatd és Gazdasagi Tanacsado Kft,
=  FINO-FOOD Trader Kft.

2024. évben a kozétkeztetésben 4.956 16 (bolcsodés, ovodas, altalanos iskolas €és kozépiskolas
gyermek) vesz részt. A kozétkeztetok a menii 0sszedllitasakor figyelembe veszik a hatosagi
ajanlasokat, illetve az onkormanyzatok altal megallapitott kotelezd normakat és keresik a
kapcsolatot a helyi beszallitokkal, hogy minél frissebb alapanyagokbol dolgozhassanak. 2024-
tol altalanos és kozépiskolakban mar két meniibol van lehetdség valasztani.

Személyes gondoskodast nyjto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés:

Szocialis szolgaltatasok strukturaja 2003-ban  Szocialis szolgaltatasok strukturaja 2023-t6l

Szocialis alapellatasok Szocialis alapszolgaltatasok
étkeztetés (kotelezo) étkeztetés (kotelezo)

hazi segitségnyujtds (ennek része volt a hazi segitségnyujtas (kotelezo)
jelzorendszeres hazi segitségnyujtas is) jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
(kodtelezd) (6nként vallalt 2010-t51)

csaladsegités (kotelezo) csaladsegités (kotelezo)

kozosségi ellatasok kozosségi ellatasok

kozosségi pszichiatriai ellatas (kotelezo) pszichiatriai betegek kozosségi ellatasa

(6nként vallalt 2009-t61)
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szenvedélybetegek kozosségi ellatasa
(kotelezo)
tamogatd szolgaltatas (kotelezd)

utcai szocialis munka (kotelezo)

Alapszolgaltatasok:

1dések nappali ellatasa (kotelezo)
fogyatékosok nappali ellatasa (kotelezo)
szenvedélybetegek nappali ellatasa (kotelezd)
pszichiatriai betegek nappali ellatasa (kotelezd)
nappali meleged6 (kotelezd)

Szakositott ellatasok:

apolast, gondozast nyujto intézmény:

1d6sek otthona (kotelezd)

pszichiatriai betegek otthona

(kotelezo)

szenvedélybetegek otthona (kdtelezo)

hajléktalanok otthona

Atmeneti elhelyezést nyijté intézmények:
idéskoruak gondozohaza (kdtelezo)
fogyatékos személyek gondozohaza
(kotelezo)

pszichiatriai betegek atmeneti otthona
(kotelezo)

szenvedélybetegek atmeneti otthona
(kotelezo)

¢jjeli menedékhely (kotelezo)
hajléktalan személyek atmeneti szallasa
(kotelezo)

rehabilitaciés intézmények

szenvedélybetegek kozosségi ellatasa
(6nként vallalt 2009-t61)

tamogatd szolgaltatas

(6nként vallalt feladat 2009-t61)

utcai szocialis munka (kotelezo)

1d6ések nappali ellatasa (kotelezo)
fogyatékosok nappali ellatasa (kotelezo)
szenvedélybetegek nappali ellatasa (kotelezo)
pszichiatriai betegek nappali ellatasa (kotelezo)
nappali melegedd (kotelezd)

apolast, gondozast nyujto intézmény:
1d6sek otthona (kotelezd)
pszichiatriai betegek otthona

(allami feladat 2012-t31)
szenvedélybetegek otthona

(allami feladat 2012-t6l)
hajléktalanok otthona

atmeneti elhelyezést nyujtoé intézmények:
idéskoruak gondozohaza (kdtelezo)
fogyatékos személyek gondozohaza
(allami feladat 2012-t41)

pszichiatriai betegek atmeneti otthona
(allami feladat 2012-t6l)
szenvedélybetegek atmeneti otthona
(allami feladat 2012-t61)

¢éjjeli menedékhely (kotelezo)
hajléktalan személyek atmeneti szallasa
(kotelezo)

rehabilitacids intézmények

Kaposvar varosban a szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés lehetdsége folyamatosan,
kedvezd mértékben valtozott az elmult években. Onkorményzatunk a kotelezd ellatasokat
teljes kortien biztositja.

Szocialis étkeztetés:

Az étkeztetés vasarolt élelmezés formdjaban nagyrészt a Szakacstiindér Vendéglato,
Szolgaltato és Gazdasagi Tanacsado Kft -n keresztiil biztositott.

A raszorulok a szolgaltatast 6 telephelyen vehetik igénybe a varosban, melyek gyalogosan,
illetve tomegkozlekedéssel is konnyen megkozelithetdek. Az étel elszallithatd idéskortiak
nappali ellatasi 4 telephelyérdl, a Liget Id6skortiak Otthonabol, valamint a Nyugdijashazbdl.
Az étel elvitelére a Szocialis Gondozasi Kozpont Béke utcai, Orci uti és Pet6fi utcai
telephelyérdl is van lehetdség.
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Az egészségi allapotuk okan raszorulok részére a diétas étel és az étel hazhoz szallitasa is
megoldott. Az étkeztetési igények teljes kortien kielégithetok.

2019 2020 2021. 2022. 2023.
Szocialis étkezést igénybevevok szama 806 866 795 775 759
Népkonyhan Kiosztott ételadagok szama 4790 4895 4957 4985 3850

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

2024-ben 757 16 vette igénybe a szocialis étkezést, mig a népkonyhan 1.960 adag étel kertilt
kiosztasra.

Csaladsegités:

A Kaposvari Humanszolgaltatdsi Gondnoksag 6nalld szakmai intézményegysége (telephelye)
a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Kozpont (a tovabbiakban: CSSGYJK, harom szakmai,
szervezeti egysége: Szolgaltatd Csoportja, Jarasi Csoportja, Koznevelési Prevencios
Csoportja) a személyes gondoskodas keretébe tartozo szocialis- és gyermekjoléti alapellatast
biztositja (ebben a szervezeti felépitésben) 2017. januar 1-t6l. Az intézmény 1988. szeptember
1-t61 latja el csaladsegité szolgaltatds feladatait. A csaladsegités a szocialis vagy
mentalhigiénés problémadk, illetve egyéb krizishelyzetek miatt segitségre szoruld személyek,
csaladok szamara az ilyen helyzethez vezetd okok megel6zése, a krizishelyzet megsziintetése,
valamint az életvezetési képesség megdrzése céljabol nyljtott szolgaltatas.

A csaladsegit6 ¢és gyermekjoléti szolgaltatas igénybevételére vonatkozé adatok:

2019. 2020. 2021. 2022. 2023.
Forgalom szama (alkalom/év): 11.209 11.012 11287 10861 9920
Ellatott esetek szama (f6/év): 4377 4266 4027 4344 3968
Ellatott kliensek szama (f6/év): 5085 4319 4318 4246 4102
ebbdl uj kliens 3948 3689 3844 3779 3651
Gondozottak atlag létszama (f6/ho): 562 308 359 448 450
Védelembe vettek szama: 153 156 136 112 122
Ellatas modja (forgalom):
Intézkedés 6607 3766 6477 5080 5216
tanacsadas 376 704 455 355 203
Pénzbeli juttatas . - =
Természetbeni juttatas 954 - 694 296 273

Forras: Kaposvari Humanszolgaltatasi Gondnoksag Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Kozpont

A csaladsegit6 és gyermekjoléti szolgaltatast 2024-ben 11.425 alkalommal vették igénybe. a
gondozottak havi atlaglétszama 525 f6 volt, 208 kiskorut vettek védelembe, 519 alkalommal
keriilt sor természetbeni juttatasra.
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Pszichiatriai betegek kozosségi ellatasa:

A szolgaltatast 2017-t61 a Kaposvari Szocialis Koézpont latja el. Az otthonukban intenziv
tdmogatast igényld pszichiatriai betegséggel kiizdok szdmara nydjt hosszitavi tamogatast.
Az ellatas allami tdmogatasbol mukodik, a koltségvetési torvényben meghatarozott BNO
koéddal rendelkezd ellatottak utdn vehetd igénybe, pszichiatriai szakorvos szakvéleménye
alapjan.

2019. 2020. 2021. 2022. 2023.
vallalt feladatmutato 40 40 40 40 40
teljesitett f. mutato 60 44 46 46 45
ellatottak/fé 60 59 54 61 69
esetkezelés/alkalom 1.744 1604 1668 1678 1667
csaladlatogatas 657 601 610 625 602

Forras: KSZK nyilvantartasa

2024. évben 52 fot lattak el, 1.598 alkalommal tortént eset kezelés 607 alkalommal pedig
csaladlatogatas.

Szenvedélybetegek kozosségi ellatasa:

A szenvedélybetegek kozosségi ellatasat elsésorban az otthonukban €16 szenvedélybetegek
igénylik, akik a fliggéségik miatti viselkedésiikon, mentalis allapotukon és szocialis
helyzetiikon valtoztatni szeretnének. Az ellatas allami tamogatdsbol miikddik, a koltségvetési
torvényben meghatarozott BNO koddal rendelkezd ellatottak utan vehetd igénybe, akik
rendelkeznek addiktologus szakorvos altal kiallitott szakvéleménnyel. 2017-t6l az
alapszolgaltatasi feladatot a Kaposvari Szocialis Kozpont latja el.

2019. 2020. 2021. 2022. 2023.
vallalt feladatmutato 40 41 41 41 41
teljesitett f. mutato 60 45 43 47 46
ellatottak/f6 60 62 55 48 47
esetkezelés/alkalom 1.744 1670 1669 1724 1685
csaladlatogatas 657 599 408 578 65

Forras: KSZK nyilvantartasa

2024-ben 47 16 ellatott mellett, 1.675 esetkezelés és 546 csaladlatogatas tortént.

Kozgyogyellatassal rendelkez6 szama:

Ez az adat szintén az egészségligyi ellatds egyik fontos mutatdja, amely esélyegyenlOségi
szempontbol kiemelt jelentdségili. A kdzgyodgyellatas a szocialisan raszorult személy részére -
egészségi allapota megdrzésehez ¢€s helyredllitisahoz - az egészségligyi szolgaltatasokkal
kapcsolatos kiadasok kompenzalasat célzé hozzajarulas.
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év kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

20109. 1303
2020. 1293
2021. 1268
2022. 1267
2023. 1328

Forras: KSH-TelR,

Apolasi dijban részesiilok szama:

Az apolési dij a tartdsan gondozasra szoruld személy otthoni apoldsat ellaitd nagykora
hozzatartoz6 részére biztositott anyagi hozzajarulas. Apolasi dijra jogosult a hozzatartozo, ha
allando6 és tartds gondozasra szoruld, sulyosan fogyatékos (€letkorra tekintet nélkiil), vagy
tartdsan beteg 18 év alatti gyermek gondozasat, apolasat végzi. Kaposvaron 2011. marcius 1
napjatol apolasi dij mar csak a Jarasi Hivataloknal kérhetd, az dnkorméanyzat azonban a még
korabban megallapitott —méltanyossagi apolasi dijakat tovabbra is folydsitja.

Az elmult évek sordn az apolési dij mellett bevezetésre keriilt a Gyermekek Otthongondozasi
Dija (GYOD) és a tartds apolast végzok idéskori tamogatasa.

Apolasi dijban / gyermekek otthongondozasi dijaban részesitettek szama

év apolasi dijban részesiilék szama gyermekek otthongondozasi dijaban részesiillok szama
20109. 196 98
2020. 199 87
2021. 195 103
2022. 185 120
2023. 168 134

Forras: KSH-TelR

Gyermekek otthongondozasi dijara jogosult az a vérszerinti vagy orokbefogadd sziild, aki a
stlyos fogyatékossagabol eredéen Onellatasra képtelen, vér szerinti vagy orokbe fogadott
gyermekérdl  vagy a tartdos betegségebdl eredden Onelldtdsra képtelen gyermekérdl
gondoskodik.

Tartos apolast végzok iddskori tamogatasara jogosult az a sziild, akinek az dregségi nyugdijra
valo jogosultsagat megallapitottdk, ha azon napot megelézéen, amelytdl kezdddden az
oregségi nyugdijat megallapitjdk - ide nem értve az Oregségi nyugdij folydsitas nélkiili
megallapitasat -, 6sszeszamitva legalabb 20 éven 4t sajat haztartasaban sulyosan fogyatékos,
illetve tartdsan beteg gyermekét apolta, gondozta, és ezalatt legfeljebb napi 4 ordban végzett

otthonan kiviil keresdtevékenységet, vagy a keresdtevékenységet az otthonaban végezte.

Sportprogramokhoz valé hozzaférés:

Kaposvar Megyei Jogt Varos Onkormanyzata kiemelt figyelmet fordit polgarainak egészség-
megodrzeésére, ezen beliil is a sportszolgaltatdsok szélesitésére.

Tobb mint 40 sportszervezetben, kézel 50 sportdgat lehet tizni Kaposvaron. Minden évben
vérosi alapfoku amatdr bajnoksdg indul harom sportdgban: kispalyas szabadtéri- és terem
labdarugas, teke, asztalitenisz.
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A varoskozpontban 1étrehozott Varosliget igazi sport- és szabadidOparadicsom. A mtfiives
labdaragdpalya, a petanque palyak €s a szabadtéri fitneszeszkzok minden korosztaly szamara
lehetdséget kindlnak az aktiv kikapcsolodasra. A fiatalok kedvence a ,,Kosarliget”, ahol szinte
mindig pattog a labda — a kosarlabdapalya allandoan élettel teli.

A parkban kialakitott, 1 km hosszu futokor kiilonosen népszerli az amatér futdk korében.
Minden hénap utolsé csiitortokén itt rendezik meg a ,,Jotékony Hendikep” futast, amelyen a
résztvevok teljesitményiiket is lemérhetik. A rendezvény kiilonlegessége, hogy a befolyt
adomanyokat jotékony célokra forditjak, igy a sportolas mellett a segitségnyujtas 6rome is
jelen van.

2024 ota évente két alkalommal keriil megszervezésre a Szemléletformald Sportnap, ahol a
cél, hogy kozosen, jatékos formaban hivjdk fel a figyelmet az egészséges ¢életmod
fontossagara, az elfogadasra, az egyiittmiikodésre és a mindenki szdmara elérhetd mozgas
oromére. A rendezvény kiilonlegessége, hogy €ép és fogyatékossaggal €16 gyermekek egylitt
sportolnak, megtapasztalva az egymas irdnti nyitottsdgot és tdmogatast, mikdzben aktiv
részesei lehetnek egy jo hangulat, inspirdlo k6zosségi eseménynek.

2023-ban egy kerékparos pumpapalya is atadasra keriilt, mely szintén nagyon népszerii a
fiatalok korében.

Az elmult évek sordn 1j mlianyag boritast futokorok keriiltek kialakitasra a varosban, 2020-
ban a Cseri parkban, 2022-ben a Buzavirag lakotelepen. A futokorok mellett szamos
félkosarlabda-palya és street-workout eszkoz is elérheté a varos kiilonboz6 pontjain. fgy a
kozosségi szabadidds sportoldsi lehetdsége boviilt a Varosligetben, a Cseri parkban, a
Kaposvar Arénandl, az Arany Janos utcaban, a Zaranyi ¢€s Fiiredi lakotelepeken, a Vaszary
Parkban, a Honvéd utcai tombbelsdben és a Desedai sporttelepen is. Ezeket a kondi- és street-
workout parkokat a lakok rendszeresen hasznaljak a friss levegén vald mozgasra. A leglijabb
kiiltéri-fitnesz eszkozoket 2025. évben a Cseri parkban, a Martin parkban és a Kecel hegyen
telepitettek, ezzel tovabbi lehetdséget biztositva a rendszeres szabadtéri testedzésre.

A varosi nagyrendezvények is tartalmaznak ingyenes sportolasi lehetdséget nemcsak
egyénileg, iskolasoknak, de az egész csaladnak is. A ,,Kaposvari Farsang” keretében a lelkes
érdekl6dok Belvarosi Akadalyfutason vehetnek részt. A majus elsején szervezett ,,Csaladi
Majalis”-on, valamint az augusztus 20-an megrendezett ,Miénk a Varosliget!”
rendezvényeken sportos probak teljesitésére van lehetdség.

A varosban ¢évrdl évre egyre nagyobb népszerliségnek oOrvendenek azok a tematikus
futdbesemények, amelyek a nagyobb iinnepekhez kapcsolodnak. A Nyuszi-, Halloween-i,
Mikulas- és Rondapulcsis futasok alkalméval nemcsak a gyermekek, hanem a sziilok, baratok
és csaladtagok is egyiitt indulhatnak a vidam, k6zosségépité futamokon.

Szeptemberben immar tizedik alkalommal rendezték meg a DEJO Futogalat, amelyhez az
Egészséges Kaposvar program is csatlakozott, kifejezetten a kisgyermekes csalddokat
megszolitd futamokkal.

Emellett varosi és intézményi szinten is egyre kedveltebb a MEKK Futds (Még Egy Kort

Kaposvar), egy egyediilallo, kieséses rendszeri futoverseny, ahol az 1 kilométeres koroket
iddre kell teljesiteni — aki kifut az idébdl, kiesik, aki birja, ujabb korre indulhat. A program
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célja, hogy egyszerre nyudjtson motivald sportélményt és kdzosségi, csapatépitd lehetdséget
iskolak, intézmények €s munkahelyi k6zosségek szamara.

Kaposvaron 2024-ben elsé alkalommal, palyazati tamogatassal valosult meg a Mozgas
Ejszakdja, amely eredetileg févarosi kezdeményezésként indult, mara azonban orszagos
mozgalomma nétte ki magat. A rendezvény kiemelkedd népszertiségnek orvend: az esti,
szines sportprogramokon mintegy 2000 f6 vesz részt.

A tavaszi idOszakban szintén nagy érdeklddés dvezi a Futokorok Napjat, amelynek 1ényege,
hogy az orszag kiilonbozo telepiilésein taldlhatd rekortdn futdépalyakon a résztvevok
kilométereket gylijtenek. A kihivas tétje: melyik varos tudja a legtobb kilométert teljesiteni
egy adott 1d6 alatt. Mindkét esemény erds kozosségformalod hatassal bir, és lehetdséget teremt
a helyi szolgaltatok, civil szervezetek és sportegyesiiletek szamdra is, hogy Kkitelepiilve
bemutatkozzanak, kapcsolatot épitsenek a lakossdggal és aktiv résztvevoivé valjanak a
kozosségi sportélménynek.

Kaposvar varos a kerékparutak bovitésével, a szabadidd sportos eltoltése mellett a
kornyezetkiméld életmod fontossagat is hangsulyozza. A varosbol 4 km hossza kerékparut
vezet ki a népszeri Deseda tohoz, melyet korbe lehet biciklizni egy 14 km-es kiépitett koron.
A t6 melletti strandon 3 homokos roplabdapalya kertilt kialakitasra.

2019. évben elkésziilt a ,,Kaposvar Aréna” 3-4 ezer {6t befogado csarnok és a 10 palyas Csik
Ferenc Versenyuszoda is, igy az eltelt id6szakban tobb orszagos bajnoksagnak, illetve

nemzetkdzi sporteseménynek adhatott helyet varosunk.

2023 oktoberében keriilt atadasra a Bodosi Mihaly Atlétikai Centrum.

Ev Sportcsarnok / sportpalya Tornateremmel, tornaszobaval ellatott koznevelési intézmények
léte szama
20109. van 21
2020. van 21
2021. van 21
2022. van 21
2023. van 21

Forras: KSH-Telr

3.7.Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatiasa

Kulturalis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés:

A kultara kitiintetett helyet foglal el az esélyegyenldség megteremtésének eldsegitésében, az
esélyegyenldtlenségek csokkentésében. Jelentdsége tulmutat az d4gazati megkdzelités
szempontjain, felzarkoztatd, kiegyenlitd szerepe miatt, valamint azért, mert a kulturélis
hatrany az esélyegyenldtlenség forrasa, rogzitdje lehet.

Esélyegyenldséget erdsitd szerepének betdltése — a kulturalis intézményhalozat és a kulturalis
programok kozvetitésével - tobb modon valosul meg:
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= Az Onkormdnyzat kulturdlis, kozmiivelddési intézményhdlozata kozosségi
szintérként szolgdl az érintett célcsoportok szervezeteinek miikodéséhez, a
programjaik megvaldsitdsahoz.

A szélesebb kdzonségnek szant programok esetében — Kaposvar kiemelt nagyrendezvényei- a
szervezésben és a megvalositasban kettds szempontrendszer érvényesiil:

= A kozonségként valdo megjelenés eldsegitése rendkiviil fontos. Ennek egyik fontos
eleme, hogy kiemelt rendezvényeink programjain a részvétel szinte minden
esetben ingyenes.

= Jelnyelvi tolmacs alkalmazasa a kulturalis programok megnyit6jan.

= Minden esetben, amikor erre lehetdség nyilik az érintett célcsoportok szereploként,
szervezOként is részesei a rendezvénynek.

= A fogyatékkal €16k szervezetei érzékenyitd programokat tartanak.

Kaposvar Megyei Jogli Varos kulturdlis feladatokat ellatdé intézményhdlozata az elmult
é¢vekben jelentdsen atalakult, melynek eredményeként varosunk kulturdlis kozmiivelodési
¢letében harom intézmény jatszik meghatarozé szerepet:

= Csiky Gergely Szinhaz és Kulturalis Kézpont K6zhasznii Nonprofit Kft.
* Rippl- Ronai Varmegyei Hatokor(i Varosi Miizeum
= Takats Gyula Varmegyei Hatokor(i Varosi Konyvtar

Az intézményhaldzatnak egyik erdssége, hogy az Csiky Gergely Szinhdz és Kulturalis
Kozpont Kozhaszni Nonprofit Kft. telephelyei a varos egész teriiletét ,,lefedik”, az érintett
célcsoportok szamdra igy biztositva a konnyebb megkozelités lehetdségét.

Ev Telepiilési konyvtarak kikolesonzott Kozmiivelodési intézmények
egységeinek szama szama
20109. 143.288 26
2020. 91.553 27
2021. 77.221 22
2022. 114.902 17
2023. 120.752 18

Forras: KSH-TelR

Civilek a romakért:

A hatranyos helyzetli roma szarmazastak felzarkoztatasa érdekében tobb civil szervezet is
tevékenykedik varosunkban.

Mélyben és Reményben Alapitvany: 2010-t61 Somogy varmegye tobb telepiilésén
mélyszegénységben €16 csaladoknak nyujt szocidlis, mentalis és lelki tAmogatast. Kaposvaron
a Cseri szegregatumban €16 kb. 20 csaladdal tartanak kapcsolatot. Kiemelt figyelmet
forditanak az ezen csaladokban €16, jellemzéen halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek
fejlesztésére, felzarkoztatasara.
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Folyamatos, személykdzpontu tdmogatasuk fobb elemei:

= (Csaladgondozas: probléma-kezelés, segitség az ligyintézésben, egészségiigyi ¢és
nevelési tanacsadas, mentalhigiénés segitd beszélgetés.

= Kisgyermekek fejlesztése: 6 év alatti gyermekek jatékos fejlesztése sajat otthonukban,
alapitvanyi jatékok segitségével.

= Korrepetalds (tanoda jellegli): altalanos iskolds gyermekek kiscsoportos /egyéni
fejlesztése, korrepetalasa az alapitvany Kozosségi Pontjan (Szent Imre u 10/4. sz.)
onkéntesek segitségével tanévben.

»  Osztondijrendszer: az ltaldnos iskolas tanuldk iskolai teljesitményiik fiiggvényében
tanév végén Osztondijat kapnak.

= Sziinidoben szabadidés programok: 16 €év alattiak szamara 3 korcsoportban (6vodas,
alsos, kamasz) értékkozpontl nyari napkdzi, kirandulasok, tdborok.

= Keresztelések, temetések esetén dsszekotoként mitkkddnek a helyi egyhaz és a csaladok
kozott.

* Unnepek: az év jeles iinnepeinek (Husvét, Kardcsony) kozosségi iinneplése
beszélgetéssel, imaval, étkezéssel, jatékkal, melyre a csalad minden tagja hivatalos.

= Mikulésjaras, sziiletésnapi koszontések ajandékozassal.

Adomanyosztasok a tamogatott csaladoknak, gyermekeknek:

= ¢lelmiszercsomag honap végén,

= ingyenes turkal6 évszakonként,

= tanszer, taneszkOz tAmogatas tanévkezdés elott,

= butor, haztartasi eszkdz, jatek, konyv — adomanyozas a felajanlasok é€s az igények
fliggvényében,

= tlizifa vasarlashoz pénzadomany,

= lakhatési koriilmények javitdsaban segitségnyujtas, gyiijtés szervezése,

= pénzbeni segitségnyujtas krizis helyzetben.

Napkerék Egyesiilet: 2003. november 10.-én alakult a ciganysag tamogatasara
antidiszkrimindcios, interkulturalis és szocialis programmal. Miikodése soran célcsoportja a
Dél- Dunantuli régi6, Kaposvar varos ¢és annak kornyékének lakossdga. Somogy
varmegyében az LHH és HH térségek jelentdsek, a lakossag kozott magas a romak aranya,
sok a keresOképtelen, munkanélkiili, nyugdijas, iskolds, tehat az ellatdsra szorulo. Az
Egyesiilet alapszabalyaban rogzitettek szerint tevékenységeit a hatranyos helyzetii tarsadalmi
csoportok esélyegyenléségének eldsegitése, ezen keresztiil az alapvetd emberi jogok
érvényesiilése érdekében fejti ki. Résziikre széleskorti egészségiigyi, szocialis, koznevelési,
kulturalis, szabadidds, sport és egyéb kozdsségi szolgaltatdsokat nyujt. Tevékenységének
fokuszaban a hatranyos helyzetii egyének, csoportok tarsadalmi beilleszkedésének eldsegitése
all.

A ciganysag értékeinek, hagyomanyainak é&poldsa érdekében szervezi a cigany kisebbség
tarsadalmi, kulturalis értékeinek apolasat, atorokitését célzo rendezvényeket. Az egyesiilet
els6sorban a hatranyos helyzetli célcsoportok tagjai foglalkoztatottsagdnak biztositasa
érdekében egyiittmiikodik gazdalkodd szervezetekkel. Kozremiikodik idényjellegli munkak
szervezésében lehetséges foglalkoztatokkal, kiilonosen mezOgazdasagi turisztikai és
vendéglatoipari teriileteken. Segiti a felnétt és nem feln6tt kort — munkavallalas feltételeinek
megfeleld — didkok munkavallalasat, szlinidei elhelyezkedését. Nem haszonszerzési jelleggel

69



kozremiikodik  foglalkoztatasukban. Mindezek megvaldsitasa  érdekében — szakmai
rendezvényeket, konferenciakat, tapasztalatcseréket, talalkozokat, képzéseket,
tovabbképzéseket, felndttképzést szervez, informéciokat gyljt, kiadvanyokat jelentet meg,
tudomanyos tevékenységet, kutatast végez.

A Napkerék Egyesiilet 2014 nyaratdl napjainkig, Tanoda programot valésit meg, Hangya
Tanoda néven. Ennek keretein beliil hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli, cigany és
nem cigany didkok felzarkédztatasat végzik minden délutan, szakmailag elismert palyakezdd
és nyugdijas pedagogusok segitségével. Osszesen, tobb mint 300 gyermeket tudtak bevonni az
eddigi programjaikba. A palyazat segitségével iranyitott szabadidés programokat, taborokat,
kiranduldsokat, szinhaz és mozi latogatasokat szerveznek tanuloink szamara.

A tanoda szolgaltatas kiemelt feladata a szocidlis kompetencia fejlesztése, illetve olyan
szolgaltatdsok nyujtasa, amelyek segitik a szociokulturdlis hatranyok kompenzaldsat és a
tarsadalomba vald sikeres beilleszkedést. A tanoda programban érintett altalanos iskolas és
kozépiskolas tanulok mellett sziileiket, csaladtagjaikat és az integracié érvényesitése
érdekében a nem hatranyos helyzetli gyermekeket is bevonjak. A szolgaltatast igénybe vevd
tanulok szamara kiilonb6zo intézményi ¢€s intézményen kiviili programok keretében
biztositjak a szabadidé hasznos eltoltését, sport, illetve kulturalis eseményeket, tovabba a
tanulast, palyavalasztast eldsegitd foglalkozasokat. A képességfejlesztést, tanulast az
intézményben kiilonboz6 pedagogiai végzettséggel rendelkezé szakemberek segitik. A
szocializacios programunk keretében linneplik meg tanuldink sziiletésnapjat, emlékeznek meg
jeles napjainkrdl (kardcsony, farsang, husvét) és nemzeti tinnepeinkrdl (oktdber 23., marcius
15.). E program keretében taborokat, szinhaz- és mozilatogatasokat szerveznek.

A Hangya Tanoda egy elfogadd, befogadd kozeg kialakitasara torekszik kiillonbozo
szakemberek bevonasaval, ahol a tanulok tamogatast, biztatast kaphatnak céljaik kitlizéséhez,
eléréséhez.

Felméréseik alapjan a didkok nagymértékben fejlédtek ez alatt az id6 alatt. A tanulményi
eredményeik javultak mind a human, mind a redltantargyak tekintetében. Nyitottabbak lettek
tarsaik felé és magatartasbeli problémaik is csokkentek otthon, illetve az iskolaban egyarant.
Fontosnak tartjak az allandosagot a gyerekek életében, amit sehol mashol nem kaphatnak meg
rajtuk kiviil.

Okomenikus Segélyszervezet: A segélyszervezet altal mitkddtetett Biztos Kezdet Gyerekhdz
a kaposszentjakabi részén €16, 0-3 éves gyermeket neveld, hatranyos és halmozottan
hétranyos helyzetii csaladoknak  nyujt segitséget a  gyermekek  korai
képességgondozasaval és a korai fejlesztéshez kapcsolodd specidlis szolgaltatasokkal. A
gyermekek fejlesztésén és tdmogatdsan til segitséget nyljtanak a sziilok fejlesztéséhez a
gyermeknevelés ¢s a munkavallalas terén. Rendszeres foglalkozasokat szerveznek a gyerekek
szamara, amelyeken egyénre szabottan, egyedi képességeiket figyelembe véve, a sajat
tempojukban javithatjdk a lemaraddsokat. Aktivan eldsegitik a gyerekek szocialis
kompetencidjanak (éntudatossag, onszabalyozas, motivacid, tarsas készségek stb.) kialakitasat
és fejlodését. A csaladok, sziilok tamogatasaval is foglalkoznak: el6segitik az optimalis sziil6-
gyermek kapcsolat, illetve a tarsas kapcsolatok kialakitasat.

A Segélyszervezet azdta is tevékenyen milkddik a Kozosségi Hazban. Kaposvaron is az
es¢lyteremtésre helyezik a hangsulyt. A komplex tevékenységiinkbe illeszkedd, gyermekeket
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fejlesztd munkat a legkisebbek tdmogatasaval kezdik. A hatranyos helyzetli gyermekek
felzarkoztatasat rendszeres foglalkoztatasokkal segitik.

Segélyszervezet a szamara biztositott Pécsi utcai kozosségi hazban Gyerekek és Fiatalok
Fejleszté Haza mukodtetésével kivan segitséget nytjtani a teriileten él6 hatranyos helyzeti,
kisgyermekes csaladok, valamint az 5-18 éves fiatalok szadmara.

A kisgyermekes csaladok szamara szocialis és informacios tanacsadas, gyermekfejleszto
foglalkozasok, tematikus programok elérhetdek, a fiatalok szdmara pedig kozOsségi és
tematikus programokat, fejleszté foglalkozasokat szerveznek. Mindezen tevékenységiikkel
szorosan kapcsolodnak az Onkormanyzat munkajahoz, azt segitik. A szervezet tobb civil
szervezettel, egyesiilettel mukodik €s dolgozik egyiitt a hatranyos helyzetii gyermekek
érdekében

Az Okumenikus Segélyszervezet 9 kozpontban (Budapest, Kaposvar, Kastélyosdombo,
Szolnok, Miskolc, Debrecen, Szendrd, Olaszliszka, Oroshéza) nyujt rendszeres és személyre
szabott segitséget gyermekeknek. A kézzel foghatd tamogatds (€lelmiszer, ruha, tanszer)
mellett a szervezet Kapaszkodd programjanak keretein beliil nagy hangstlyt fektet arra is,
hogy egyéni és kozosségi fejleszté programokkal kinaljon esélyt a felzarkdzasra. A fejlesztd
¢s  kozOsségépitd programok kozott megtaldlhatdé a korrepetdlds, mozgésfejlesztés,
mozgésterapids fejlesztések, lovas- illetve zeneterdpia csakugy, mint a pszichologiai
segitségnyujtds, relaxdcids modszerek, meseterapia, mesejoga, babamasszdzs, babatlszas,
tancfoglalkozas, logopédia, vagy éppen kézmives foglalkozés, palyaorientacids foglalkozas
is. A program jelenleg évente 1500 gyermeket ér el orszagszerte.

A szervezet Kaposvar varosban végzett munkdja részét képezi a Segélyszervezet orszagos
vérkeringésének. Minden ¢év szeptemberében az “lIskolakezdés egyiitt” segélyakcio
adomanyaibol kaposvari gyermekek is részesiilnek.

Onkorményzatunk 2016-ban csatlakozott az Okumenikus Segélyszervezet Szeretetéhség
Orszagos Adventi adomanygylijtéséhez. Minden évben a Kossuth téren felallitott
»Ajandékkuckoban™ gytijtjiik kozosen a gyermekek szamara az ajandékokat. Az akcio igazi
Osszefogasrol szol, hisz a kuckdban a nyugdijas egyesiiletek tagjai fogadjak a csomagokat. Az
Okumenikus Segélyszervezet ,,szeretetéhség” adomanygytijtése soran dsszegytilt ajandékokat
a Kaposvar részoruld6 gyermekei kapjak meg, akik sok esetben csak igy részestltek
ajandékban karacsonyra.

Magyar Maltai Szeretetszolgalat:

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet 2021.03.01- t61 — 2023.06.30-ig a TOP-6.9.1-
16-KA1-2020-00001 azonositd szamu projekt keretében valositott meg helyi szintli komplex
programot. A naponta nyitva tartd szolgaltatds a mindennapok iigyintézéseiben, atmeneti vagy
vératlan problémaékban val6 segitségnyujtasban vallalt szerepet.

2023 julius 1-tdl, a ,,A tarsadalmi egyiittmiikddés er6sddését szolgald helyi szintli komplex
programok Kaposvaron” cimli, TOP-6.9.1-16-KA1-2020-00001 azonositd6 szamu projekt
zarasat kovetden a Jelenlét hdz a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet fenntartasdban,
Kaposvar Megyei Jogli Varos Onkormanyzatanak tdmogatasaval miikodott tovabb.
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A Szeretetszolgalat folytatta a jelenléten alapuld szocidlis munkat a varosrészben, a
szegregatum kozpontjdban elhelyezkedd ingatlanban (Jelenlét Haz) napi jelenlétet biztosit az
ott ¢l6k korében, hogy a problémakra azonnal tudjon reagalni. A munka alapjait a Jelenlét
Program alkotja.

A Jelenlét Hazban megvalosulo szolgaltatasok:

1. Kozosségi szocialis segitségnyujtas keretén beliil:

napi ligyintéz¢s, jelenlét hazban elérhetd szolgaltatasok elérhetdvé tétele,
kutyaoltas/felelds allattartds/ivartalanitds: a szentjakabi varosrészben komoly
problémat jelent a kobor kutydk jelenléte, a felelStlen allattartas, a kutyatartdssal jaro
kotelezettségek elmulasztasa, valamint az allatokkal szembeni nem megfeleld
banasmod. A felelés allattartds eldmozditasa érdekében cél, hogy minden
rendelkezésre allo eszkdzzel tamogassuk az allatok jolétének javitdsat, és eldsegitsiik
a felelds allattartasi szemlélet elterjedését a lakossag korében. Tekintettel arra, hogy a
felelotlen allattartas az akcioteriileten napi szinten tapasztalhato, kiemelten fontosnak
tartjuk a folyamatos prevencids programok megvalositasat, amelyeket a varosban
miikodd Kutyatar Egyesiilettel egyiittmiikodésben valositunk meg.

2. Kozosségfejlesztés keretén beliil:

Gyermek és ifjusagi klub: a gyermekfoglalkozasok célja, hogy hozzajaruljon a
csalad ¢életmindségének a javitdsdhoz, eldsegitse a tarsadalmi normék elfogadasanak
erositését, értékkozvetitést, a teriileten ¢€l6 lakossdg elszigetelddésének oldésat,
tovabba cél a célteriileten ¢l6 gyerekek és ifjusdgi korosztaly szamara hasznos
szabadidds elfoglaltsag biztositasa.

Asszony Kklub: a program célja a csaladi és ndi szerepek erdsitése, haztartasi
praktikak elsajatitdsa megfogalmazott igények alapjan.

Els6 1000 nap klub: a program célja a mar a varandossag 1iddszakatol a gyerek 3 éves
koraig tartd iddszakban az anyukdk tdmogatisa, segitése a sziiléi szerepek
megerdsitésében, gyerekgondozasi praktikak atadasaval, tapasztalatok megosztasaval,
az anyukak altal felvetett kérdések és problémak megvalaszolasaval.

Kozosségi rendezvények: A kozosségi rendezvények a célteriileten €16k javaslatai
alapjan, aktiv részvételiikkkel és a szervezési feladatokba torténé bevonasukkal
keriilnek lebonyolitasra. A kozdsségi rendezvények célja: a kozosségi egylittmiikodés
fejlesztése, a hianyz6 kozosségi szolgaltatdsok biztositdsa. A rendezvények kiilsd
szolgaltatok, szervezetek bevonasaval, és mas teriileteken dolgozd kollégak
segitségével jonnek létre.

3. Jelenlét hazban elérhet6 tanacsadasok, szolgaltatasok:

A Kaposvari Humaénszolgaltatdsi Gondnoksag Csaladsegité és Gyermekjoléti
Kozpont heti rendszerességgel, egyéni csaladdszervezési, ¢életvezetési ¢és
adossagkezelési tandcsadast tart.

Fogyatékossagiigyi tanacsadas heti rendszerességgel, keddi napokon elérhetd a
kozosségi hdzban.

A Jelenlét haz szolgaltatasait heti rendszerességgel az INDIT Kozalapitvany
(Addiktologiai Ambulancia) prevencios foglalkozasai is bdvitik. A Kdzalapitvany
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munkatarsa a szerhasznalat vonatkozasaban segitd beszélgetést folytat és tanacsadast
tart az érdeklédoknek. Tapasztalat, hogy az elsO beszélgetések, a veszélyek
ismertetése is hozhat eredményt. A tandcsadason lehetdség van Hepatitis C
szlr6vizsgalat elvégzésére is.

* A Jelenlét haz havonta egy alkalommal védéndi tandcsadas helyszinéiil szolgal. A
tertileti védonok 1 oraban fogadjak a varosrészbdl érkez6 anyukakat.

= A Jelenlét hazban heti rendszerességgel elérheté a munkaerépiaci tandcsadas. A
tevékenység célja a munkavallaloi kulcskompetencidk fejlesztése, a motivacio
erdsitésével; informacionyujtas az aktualis munkaerd-piaci ismeretekrdl, allasinterjura
valo felkészitéssel, allaskeresési tanacsadassal. A Magyar Maltai Szeretetszolgalat
munkaerdpiaci mentora segiti a varosrészben ¢lok munkaerdpiacon torténd
elhelyezkedését.

Adomanygyiijtés, kozvetités:

A Kaposvari Humanszolgaltatdsi Gondnoksag Csaladsegitd és Gyermekjoléti Kozpont altal
nyujtott szocialis segités fontos részét képezi a lakossag és a varos gazdalkodod szervezetei,
illetve maganszemélyek altal felajanlott butor, ruha, haztartasi eszkozok, élelmiszer, stb.
adomanyok gytjtése, és a szocialisan raszoruld személyek szamara torténd atadasa, illetve
kozvetitése.

2017. december honaptdl boviilt a Kaposvari Humanszolgaltatdsi Gondnoksag Csaladsegitd
¢s Gyermekjoléti Kozpont adomanykozvetité feladata, a Részoruld Személyeket Tamogato
Operativ Program keretében a szegénység csokkentése érdekében rendszeres segitségnyujtas
formajaban élelmiszert, vagy alapvetd fogyasztasi cikkeket tartalmazd csomagok osztasa
révén. A Raszoruld Személyeket Tamogatd Operativ Program 2023 marciusaban zarult le.

3.8.A roma_ nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos
esélyegvenloségi tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Kaposvar Megyei Jogl Varos Onkormanyzatanak és Kaposvar Megyei Jogli Varos Roma
Nemzetiségi Onkormanyzatanak —tovdbbiakban RNO- partnerségére vonatkozéan, a két
onkormanyzat kozt kotott megallapodasban rogzitettek a mérvadok.

RNO esélyegyenloségi tevékenysége:

A kordbbi évek gyakorlatanak megfeleléen a RNO képviseldi a nemzetiségi dnkorményzat
irodaiban heti 6t alkalommal tartanak tigyfélfogadast a helyi roma lakossag szocialis és egyéb
problémainak megoldéasa érdekében. Az iigyfélfogadasok idépontjairdél a www.kaposvar.hu
honlapon az Otthon vagyok/Onkorményzat/Nemzetiségi dnkormanyzatok/Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat meniipont alatt értesiilhetnek az érintettek.

* A RNO évente két alkalommal ir ki palydzatot a ciginy tanuldk tanulményi
osztondijara. Kaposvar Megyei Joga Varos Onkormanyzata évente 2.500 eFt dsszeget
biztosit a RNO részére az osztondijak kifizetésére. Az 6sztondij célja, hogy a jo
tanulmanyi eredményeket elérd, roma szadrmazisi tanuldk tamogatdsban
részesiiljenek.
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2019. ¢év elején a fiatal ¢és kozép korosztdly szadmara blinmegeldzési,
¢lménypedagogiai tréninget tartottak, a tréning alkalmaval a résztvevok egy csodalatos
helyszinen gyakorolhattdk a problémamegold6 képességiiket.

Gyermeknap rendezvényt tartottak a hatranyos helyzetiiek lakta teriiletrészen a
gyermeknap alkalmaval a gyermekek a készségeiket is megmérették, a sportos
gyakorlatokon kiviil ugral6 varazhattak, ringlisezhettek.

A hatranyos helyzetli altalanos iskolaskora gyerekek részére a Balaton déli partjan 7
napos ott alvos tabort szerveztek. A tabort a KMJV Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
palyazatbdl illetve sajat koltségvetésébdl finanszirozta. A résztvevoknek nem kellett
fizetniiik.

A 2019. szeptemberében megrendezett Kaposztas ételek fesztivaljan a Szentjakabon
€16k részére bemutathattak a hagyomanyos ételeiket.

2019. novemberében a Roma Nemzetiségi Onkorményzat kezdeményezte a
kapcsolatfelvételt a Szentjakabon miikédé Maltai Szeretetszolgalattal, az Okumenikus
Szeretetszolgalattal, valamint a Szentjakabon miikodé roma civil szervezettel és 2
egyéb kaposvari roma civil szervezettel a jovobeli programjaikkal kapcsolatban.

2019. december 18-an a Cser Vendégloben keriilt sor a ,,Kisebbségek Napja” cimi
rendezvényre, melyet a Somogy Varmegyei Renddr-fOkapitanysadggal kozdsen
rendeztek meg.

2020. julius 26-31. kozotti iddszakban keriilt sor a gyermekek részére szervezett
Balaton parti taborozasra.

2020. évben a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat a kialakult pandémias helyzetben
idején telefonos tligyfélszolgalatot tartottak az irodaban, a tervezett programjaik nem
tudtak megvalosulni.

2020. julius 26-31. kozotti idoszakban keriilt sor a gyermekek részére szervezett
Balaton parti taborozasra palyazat keretében..

2021. évben a kovetkezO programok valdsultak meg: Husvéti jatszéhaz, Anyak napja,
Gyermeknap, Csaladinap, Kisebbségek Napja.

Palyazat keretében Irodalmi olvasotabor, cigany rétesfesztival, mesés babeldadas,

Példaképbemutatdo, Mult és jelen kiallitds , Holokauszt megemlékezés,
Kozosségfejlesztd nagyrendezvény ¢€s  Palyaorientdcids napkozis tabor keriilt
megrendezésre.

2022. évben megrendezésre keriilt a Farsang és a Gyermeknap.

Palyazat keretében Kozosségfejleszté nagyrendezvény, Palyaorientacids napkozis
tabor, Kulturalis értékeink hagyomanydrzé gyermek tabor és Kardcsonyi kis csillagok
rendezvény keriilt megrendezésre.

2023. évben megrendezésre keriilt a Farsang, a Husvéti jatszohaz, a Roma Bal, a
Roma-Nemz-Tab- 23-0439 palyazat keretén beliil Eredetiink megismerése bentlakasos
tabor. és a Roma-Nemz-Kul-23-0445 palyazat keretén beliil Nyarbucsuztatd csaladi
nap valamint az Adventi késziilédés.

2024. évben tobbek kozott Csaladi pikniket, "Mesterségek Régrol" napkozis tabort
tartottak és megrendezésre keriilt a Mikulas nap, az Adventi nap és a Kisebbségek
napja is.

Az RNO a kovetkezd idészakban a hagyomanyodrzés, kultira apolasa érdekében kdzdsség
erésitdé rendezvények szervezését, lebonyolitdsat véllalja a neves napokhoz kapcsolodoan.
(Roma Nap, Kisebbségek Napja (dec.18), Husvét, Karacsony, Farsang) Tovabba a fiatalok
identitas erdsitése érdekében bentlakasos tdborokat szervez, amelyeken a cigdny mesterségek,
a régi élethelyzetek megismerése, romolodgiai ismeretek atadasa az elsddleges cél, illetve a
fiatalok nézetének javitasa, bévitése. ,,Van kiut a teleprol, szegénységbdl, nyomorbol”.
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A RNO korabbi tervei kozott szerepelt az onkorményzat hasznalatiban levé Kaposvar
Nédasdi u. 84/a teriilet kdzosségi térré alakitasa palyazati vagy amennyiben lehetséges sajat
forrasbol. A kozosségi tér részben elkészilt. A kdzOsségi tér lehetdséget biztosit a jovoben is
programjaik lebonyolitasaban, a lakossag egymas elfogadasanak erdsitésében.
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3.9.Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek

meghatarozasa

A romak és a mélyszegénységben €16k esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

roma integracio

tarsadalmi integracios célu palyazatok vallalésai,
roma referens tovabbi alkalmazasa

rossz egészségi allapot

egészséggel kapcsolatos helyes informaciok atadasa,
szlirdvizsgalatok szervezése, Osztonzés a szervezett
szir@vizsgalatokon torténd részvételre
egészségmegOrzo programok lebonyolitasa,

rossz lakhatasi koriilmények

felmérés készitése a lakhatasi koriilményekre
vonatkozo6an

alacsony komfortfokozatu vagy rossz allapott lakasok
felyjitdsa, komfortfokozatdnak novelése

magas inflacio és emelkedd energiadrak

pénzbeli és természetbeni tdmogatasok nyujtasa
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1.A gvermekek helyzetének altalanos jellemz6i (gvermekek szama,
aranya, életkori megoszlasa, demografiai trendek)

Kaposvar varos demografiai mutatoi, kiilonos tekintettel a 0-18 éves korosztaly
adataira:

A népességi adatok az elmult 5 évben az alabbiak szerint valtoztak:

Ev allandé népesség kiskoruak szama kiskoriak aranya %
20109. 62.611 9.985 15,95
2020. 61.948 9.747 15,73
2021. 60.946 9.547 15,55
2022. 60.330 9.404 15,59
2023. 59.722 9.144 15,31

Forras: KSH-TelR

Az adatokat Osszehasonlitva az Ossznépesség csokkenése mellett a kiskortak ardnyéanak
folyamatos csokkenése is megfigyelhetd.

A kiskort népességen beliil az egyes korcsoportok aranya az aldbbiak szerint alakult:

' Korosztilyok Osszesen
kv 0-5 6-13 14-17
2019. 3.119 4.454 2412 9.985
2020. 3.011 4.345 2.391 9.747
2021. 2.913 4.251 2.383 9.547
2022. 2.803 4.220 2.381 9.404
2023. 2.664 4198 2.282 9.144

Forras: KSH-TelR

A nemenkénti arany alakuldsat mutatja az alabbi tablazat:

Ev Nemek Osszes
Fia Lany

2019. 5.115 4.870 9.985

2020. 5.045 4,702 9.747

2021. 4.935 4.612 9.547

2022. 4.846 4,558 9.404

2023. 4.697 4.447 9.144

Forras: KSH-TelR
Az adatokat viszonylatdban mind a fiuk, mind a lanyok vonatkozdsidban csokkenés

tapasztalhatd. Ugyanakkor a kiskort népességen beliil a fiak szdma minden évben meghaladta
a lanyok szamat.
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A veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek jellemzoi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete:

A gyermekjoléti szolgalat - 6sszehangolva a gyermekeket ellatd egészségiigyi €s nevelési-
oktatasi intézményekkel, illetve szolgdlatokkal - szervezési, szolgéltatasi és gondozasi
feladatokat végez, melynek keretében folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilésen €16
gyermekek szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét.

A gyermekjoléti szolgaltatds feladata a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése
érdekében:
= a veszélyeztetettséget észleld és jelzd rendszer mukodtetése, a nem allami szervek,
valamint maganszemélyek részvételének eldsegitése a megel6zo rendszerben,
= aveszélyeztetettséget el0idéz6 okok feltarasa és ezek megoldasara javaslat készitése,
= a1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol 17. §
(1) bekezdésében meghatarozott személyekkel és intézményekkel vald egyiittmiikodés
megszervezése, tevékenységilik 6sszehangolésa.

A gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolddo feladatot latnak el - a gyermek csaladban térténd
nevelkedésének eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése €s megsziintetése
érdekében - a térvényben meghatarozott alaptevékenység keretében

= a3z egészségiigyi szolgaltatast nyqjtok, igy kiilondsen a védondi szolgalat, a haziorvos,

a hazi gyermekorvos,

= aszemélyes gondoskodast nyujto szolgaltatok,

= akoznevelési intézmények és a szakképzd intézmények,

= arendOdrség,

= azlgyészség,

= abirdsag,

= apartfogo feliigyeldi szolgalat,

= az aldozatsegités €s a karenyhités feladatait ellato szervezetek,

= a menekiilteket befogad6 allomas, a menekiiltek atmeneti szallasa,

= azegyesiiletek, az alapitvanyok és az egyhazi jogi személyek,

= a foglalkoztatas-feliigyeleti hatdsag,

=  ajavitdintézet,

= agyermekjogi képviseld,

= a gyermekvédelmi ¢és gyamiigyi feladatkdrében eljaro févarosi és varmegyei

kormanyhivatal,

= az allam fenntartdi feladatainak ellatasara a Kormany rendeletében kijelolt szerv,

= atelepiilési onkormanyzat jegyzdje,

= a blintetés-végrehajtasi intézet,

= a biintetés-végrehajtasi partfogo feliigyelok.

Ilyen jelzéssel és kezdeményezéssel barmely allampolgar és a gyermekek érdekeit képviseld
tarsadalmi szervezet is élhet.

A Csaladsegité- ¢és Gyermekjoléti Kozpont Szolgéltatd Csoportja (mint csalad- és

gyermekjoléti szolgalat) a jogszabalyban rogzitetteknek megfeleléen gyermekvédelmi észleld
¢s jelzOrendszert miikodtet.
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A jelzérendszer mind teljesebb korii miikodtetése a szolgdlat egyik alapvetd célkitiizése,
hiszen ez a veszélyeztetett, illetve potencidlisan veszélyeztetett gyermekeknek nyujtott
hatékony, és idében biztositott segitség fontos, nélkiilozhetetlen feltétele.

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgaltatohoz érkezo jelzések szama:

Jelzések szama 2019. 2020. 2021. 2022. 2023.
egészségiigyi szolgaltato 121 113 98 112 66
szocialis szolgaltato 40 38 35 58 25
atmeneti gondozast biztositok 9

kozoktatasi intézmény 146 120 192 137 135

ligyészség, birosag 5 12 15 2 12
partfogo feliigyelet 1 1

rendorség 41 87 41 43 40

onkormanyzat, gyamhivatal 118 84 60 46 49

allampolgar 48 45 58 41 62

egyéb 35 14 26 26 23

Osszesen 564 514 525 465 412

Forras: Kaposvari Humanszolgaltatasi Gondnoksag Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Kozpont

2024. évben Osszesen 423 jelzés érkezett, a jelzések tObbségét (139) a kozoktatasi
intézmények tették.

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgilat feladata a jelzérendszer miikodtetése
vonatkozasaban:

= folyamatosan karbantartja és boviti a jelzérendszer tagjainak cimlistajat, az elérhetd
szolgaltatasokrol nyilvantartast vezet,

= a telepiilésen €16 csaladok, gyermekek helyzetének, sziikségletének, gyermekvédelmi
vagy egyéb hatosagi beavatkozast igényld helyzetének figyelemmel kisérése,

= aprobléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a gyermek, az egyén, a csalad
szlikségleteithez 1igazodd intézkedést tesz a veszélyeztetettség kialakulasanak
megeldzese, illetve a veszélyeztetettség megsziintetése érdekében,

= a jelzések fogadasa, csaladlatogatas keretében a jelzésben érintett egyénnel, csaladdal
kapcsolatfelvétel kezdeményezése,

= adott héten beérkezett jelzésrdl ¢és a megtett intézkedésekr6l minden héten
adatszolgaltatds a jelzOrendszeri feleldsnek, Kozpont felé irdsban torténd
adattovabbitas érdekében,

= az elsd interjut kdvetd 15 napon beliil tajékoztatas kiildése a jelzést tevonek, feltéve,
hogy annak személye ismert, és ezzel nem sérti meg a zart adatkezelés kotelezettségét,

= veszélyeztetettség esetén kitolti a gyermekvédelmi nyilvantartas vonatkozo adatlapjait,

= jelzésre koteles szervet felhivja a jelzési kotelezettségiik irasban - krizishelyzet esetén
utolagosan - torténd teljesitésére, veszélyeztetettség, illetve krizishelyzet észlelése
esetén az arrol valo tajékoztatasra

= a jelzOrendszeri  szereplok  egylittmikodésének  koordinalasa  érdekében
esetmegbesz¢lést szervez, melyre meghivja:

= a megel6zd partfogd feliigyeldt, ha olyan gyermek iigyét targyaljak, aki megel6zd
partfogas alatt all,

= a partfogd feliigyeldi szolgalatot, ha olyan gyermek iigyét targyaljak, aki fiatalkoraak
partfogo feliigyelete alatt all, vagy ha a gyermek kockazatértékelése alapjan a gyermek
blinmegeldzési szemponta veszélyeztetettsége legalabb kozepes foku,
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= a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodd mas személyeket, illetve intézmények
képviseloit indokolt esetben, kiilonosen akkor, ha részvételik a gyermekkel
kapcsolatos probléma megoldasahoz sziikséges, és

= ajarésijelzérendszeri tanacsadot, az elhangzottakrol feljegyzést készit,

= egy gyermek, egyén vagy csalad ligyében, az esetmenedzser, esettdl fliggden a kijeldlt
jarasi jelzorendszeri tanacsadd részvételével, lehetdség szerint az érintetteteket -
beleértve az itéloképessége birtokdban 1évé gyermeket - és a velik foglalkozo
szakembereket is bevonva esetkonferenciat szervez,

* a minden év februar 28-ig megszervezendd szakmai tanicskozason részt vesz,
szervezésében kozremiukodik,

= részt vesz a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgdlat és a jelzOrendszer tagjainak képvisel6i
részére, legalabb ¢évi 6 alkalommal megtartandd szakmakozi megbeszélésen,
kozremiikddik annak  megszervezésében, (a  megbeszélésre meghivja a
gyermekvédelmi jelzOrendszer azon tagjait, akik részvétele a gyermekek nagyobb
csoportjat érintd veszélyeztetd tényezOk megsziintetését célzod cselekvési terv
kidolgozasdhoz sziikséges),

* a minden ¢év marcius 31-ig elkészitendd intézkedési terv Osszeallitasaban
kézremukodik,

= kapcsolati er6szak és emberkereskedelem aldozatainak segitése érdekében folyamatos
kapcsolatot tart az Orszagos Kriziskezeld és Informacios Telefonszolgalattal.

A jelzorendszer miukodtetése kapcsan cél a jelzOrendszer tagjaival mar meglévo
egylttmiikodések fenntartdsa, elmélyitése, a tagok tovabbi aktivizdldsa. Feladat a
jelzorendszeri tagsag korének bovitése (pl.: egyesiiletek, alapitvanyok, egyhdzi szervezetek).
A jelzdrendszeri tagok korébdl legkevesebb jelzés a gyermek héaziorvosoktol érkezett, ezért
fontos vizsgalni a jovoben ennek szakmai hatterét, okait. Tovabbiakban is fontos feladat a
jogszabdlyi valtozasokhoz kapcsolododan tajékoztatas nyljtasa a jelzérendszeri tagok szdmara.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas,
mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi,
érzelmi vagy erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.

Veszélyeztetett kiskoruak 20109. 2020. 2021. 2022. 2023.
Anyagi 109 39 11 33 53
Kornyezeti 398 442 288 329 306
Magatartasi 29 103 79 81 68
Egészségiigyi 26 17 11 5 23
Osszesen 562 601 519 448 450

Forras: Kaposvari Huméanszolgaltatasi Gondnoksag Csaladsegitd és Gyermekjoléti Kozpont

2024-ben 516 veszélyezetetett kiskort volt, 389 {6 kornyezeti okok miatt.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedés.
Amennyiben a sziild6 vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatasok Onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de
alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlodése a csaladi kornyezetben mégis
biztosithatd. A Csalad-¢s Gyermekjoléti Kozpont esetmenedzsere vagy a Csalad- ¢és
Gyermekjoléti Szolgalat csalddsegitdje javaslatira —a Jardsi Gyamhivatal a gyermeket
védelembe veszi.
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A védelembe vétel hatosagi dontés alapjan eldirt egyiittmiikodési kotelezettség, melynek célja
a gyermek fokozott kontroll mellett megvalosuld, de csaladban torténd nevelkedésének
tamogatasa. Alapjat az egyéni gondozasi-nevelési terv képezi, melyben a csalad és a bevont
szakemberek meghatarozzak a problémakat, a feloldasukhoz megteendd 1épéseket, a sziild és
gyermek tovabba a bevont szakemberek feladatait és a végrehajtas litemezését.

Az egyiittmikodésbe mindazon személyek/szervezetek bevonasra keriilnek, akik olyan
szolgéltatast vagy ellatast nytjtanak a gyermekek/csalddok szamara, melyek hozzajarulhatnak
a gyermek problémainak rendezéséhez, a csaladban jelentkez6 miikddési zavarok
ellensulyozéaséhoz, a veszélyeztetettségének mérsékléséhez, megsziintetéséhez.

Védelembe vételi 2019. 2020. 2021. 2022. 2023.
okok
Kornyezeti okok 100 111 70 65 61
Sziilonek felrohato 22 24 18 15 19

magatartasi okok

Gyermeknek 19 13 16 14 15
felrohato
magatartasi okok

Egyéb 12 8 5 6 5
Osszesen (f6) 153 156 109 103 100

Forras: Kaposvari Huméanszolgaltatasi Gondnoksag Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Kozpont

2024-be 98 gyermeket vettek védelembe, 54 esetben kornyezeti okok miatt.

A 2021-es évben csokkent nagyobb mértékben a kordbbi évekhez képest a védelembe vett
gyermekek szama, majd ezt kdvetden is évrdl-évre minimalis csokkenés kovetkezett be. Az
adatokbol lathato, hogy alapvetden a kornyezeti okokbol elrendelt, fenntartott védelembe
vételek szdma csokkent, illetve a magatartasi okokbol (sziiléi és gyermek) fennallo
veszélyeztetettség mérteke nétt, mindamellett, hogy tobb esetben mas hatdsagi intézkedés
(nevelésbe vétel) elrendelése valt sziikségessé.

A pozitiv irdnyu tendencia az alabbiakkal magyarazhato:

= aprevencio illetve a megkeres6 munka hatdsossaga,

= az észleld és jelzérendszer miikodési hatékonysaganak tovabbi ndvekedése,

= a nevezett idészakban megvalosuld palyazatok szoft elemei tovabb csokkentették a
veszélyeztetési tényezok eldfordulasat.

= §vodai és iskolai szocialis segitd tevékenység nyljtasa.

A védelembe vételi okok kozott a legmagasabb aranyu a kdrnyezeti ok (a nem megfeleld
lakhatasi koriilmény, csaladon beliili bantalmazas, csaladon beliili konfliktus, csalad életvitele
¢s a kortars csoport negativ hatasa). Ezt kovetik a gyermeknek, illetve a sziiloknek felrohato
magatartasi okok miatti veszélyeztetés. Itt elsésorban az iskolai hidnyzast, koznevelési
intézményben tapasztalt magatartds zavart, gyermek és fiatalkora biinelkdvetését vagy
szabalysértését kell megemliteni. A sziilének felrohaté ok pl. az elhanyagolas,
szenvedélybetegség.
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A gyermekek részére €s a gyermekek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiilok szama:

Kedvezmények, timogatasok 2019. 2020. 2021. | 2022. 2023.

(f6) (fo) (fo) (fo) (fo)
gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak 1098 995 783 799 694
elutasitott rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény iranti 59 39 0 22 25

kérelmek (jovedelem, vagyon miatt)
egyszeri timogatasban részesiiltek (aug.) 1175 1074 672 1134 786
egyszeri tamogatasban részesiiltek (nov.) 1117 933 684 766 713
kollégiumi féréhely biztositas (6nként vallalt Pécs 50 50 50 50 50
varosban)

tanulok albérleti tamogatasa 4 3 4 3 3
Bursa Hungarica 6sztondij (6nként vallalt) 80 88 97 67 97
étkezési téritési dij- tamogatas (onként vallalt) 132 127 50 63 53
idoszaki tamogatas specialis diétara( szorul6 gyermekek 29 21 14 17 15

tamogatasa 3*10.000.-Ft/év)
nyari ingyenes étkeztetés (onként vallalt) 2016-t6l sziinidei 112 166 101 119 93
gyermekétkeztetés

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

2024-ben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak szdma 753 {6 volt, Bursa
Hungarica 0sztondijat 98 {6 kapott, specidlis diétara szorulok idészaki tdmogatasaban 30 f6
részesiilt. Felsd oktatdsi intézményben tanulok albérleti tAmogatasaban 17 f6, kollégiumi
fér6helyben 41 {06 részesiilt.

4.2.Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gvermekek helyzete,
esélyegyenlosége

A szegregitumban él6 ovodaskorti gyermekek kotelezd felvételét a Kaposvari Ovodai
Kozpont Szentjakabi Tagdévoddja biztositja. Az 6voda legjellemzébb vonasa, hogy a varos
peremén, a szegregatumban helyezkedik el. A roma lakossag helyzetét kordbban a megsz{ind
munkahelyekbdl fakad6 létbizonytalansag, képzettségiik alacsony szintje, a szegénység
allandosulasa, Osszességében tehat a sulyos mértékii szegregacié jellemezte ¢és
altalanossagban jellemzi ma is. Mdra a képzetlenséget, reménytelenséget, onpusztitd életvitelt
ellenstlyozza az a politikai, illetve helyi 6nkormanyzati kezdeményezés, melyben kézmunka
program keretében munkalehetOséget biztosit és az elsddleges munkaerd piacon vald
elhelyezkedésiik érdekében segitséget nyujt a dolgozni akard csaladok szamara. A palyazati
forrasok olyan tovabbképzéseket, illetve tanuldsi lehetOségeket biztositanak szamukra,
amelyek az iskolazottsagukat, szakképzettségiiket segitik el6. Mindezek mellett egyes
csalddokndl tovabbra is fennall az életmodbeli, értékrendbeli elkiiloniilés szdmos olyan
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formaja, ami nem tekinthetd egyszert kulturalis kiilonbségnek (pl. személyi higiénia hidnya,
szenvedélyek, kornyezetkultura, hulladékkezelés). Mindez nagyban rontja az ilyen
csaladokban felnovd generaciok integracios esélyét. A valtozasok indukalasanak egyik esélyét
a Szentjakabi 6voda fejlesztésében latjuk, tekintettel arra, hogy a tagévoda a szegregatumban
¢l csaladok gyermekeit gondozza, neveli és oktatja. Mivel az 6vodaba jard gyermekek
tobbsége sajatos érték- és norma-rendszerrel érkezik, ezért kiilondsen fontos az intézményes
szocializacid eszkdzrendszerének bdvitése, ezen keresztiil a beilleszkedés a tobbségi
tarsadalomba, annak érték- és norma-rendszerének megismerése. Az 6voda célja, hogy a
csaladi életet kiegészitve a gyermek szamara egészséges, ingerekben gazdag kdrnyezetet
biztositson, ahol az érzelmi biztonsagot nyu;td, derlis 6vodai 1égkdr otthonossa teszi az €letet.
A gyerek életkoranak és fejlettségnek megfeleld tevékenységeken keresztiil az dvoda az
iskolai életre alkalmassa teszi a gyermekeket. Ez az eldfeltétele a tanulason alapul6 tarsadalmi
felemelkedésnek. A romak magas aranyu jelenléte a gyermekek korében sziikségessé tette a
roma népismeret, a roma kultira és hagyomanyok megismertetését. Az intézményben
uralkodo6 pedagogiai kultira folyamatosan keresi a szociokulturalis hatranyok csokkentésének
lehetséges modjait, kapcsolodva a gyermekvédelmi szolgalatok tevékenységéhez. A
hatranyok csokkentését az 6vodaval kiilonbozé kapcsolatban allé olyan civil szervezetek
torekvései segitik eld, mint példaul a Maltai Szeretetszolgalat, vagy az 6voda kozelében 1évd
K&z6sségi haz, amelyben az Okumenikus Segélyszervezet miikodik. Szoros kapcsolat alakult
ki a Kaposszentjakabi Miivel6dési Hazzal is, mely palyazatok keretében szamos iinnephez
kapcsolodd programot biztosit hatranyos helyzetli, szegregalt gyermekek szamdéra. A
biztosabb iskolai tanulmanyok kezdését a Vadvirdg Alapitvany éltal az 6voddban jelenlévd
Tanulas Konnyitd Program segiti el6. A Szentjakabi 6vodaban szinte 100%-ban roma
csaladok gyermekei alkotjdk az dvodai csoportokat.

Etnikai 6sszetételiiket tekintve az 6voda kornyezetében hdrom eltéré roma csoport él.
1. Az els6é csoportba sorolhatok azok, akik a varosrendezés kovetkeztében a
belvarosbol kitelepitve a Szentjakabi varosrész lakasaiban laknak. Ok a szakirodalom
megnevezese szerint a ,,romungrok”, helyi névvel a magyar romak.
2. A masodik csoportba az oldh romdk tartoznak, akiket a Dunantilon
,kolomparoknak™ neveznek. Eredeti hagyoményaikat leghivebben 6k 6rzik.
3. A harmadik csoport a beasok képezik. Eletkoriilményeik, iskolédzottsaguk és
¢letszemléletiik az elmult évek soran jelentdsen — pozitivan - valtozott.

A héarom romacsoport konfliktusos viszonyban all egymassal, ami az 6vodai nevelés szamara
tovabbi kihivasokat teremt. Az elditélet mentességet az eltérd csoportokhoz tartozé roma
gyermekeknél mar az 6vodaztatas idején sziikséges megalapozni.

Az 6vodaba jaro gyermekek csaknem mindegyike hatranyos helyzetii, de a hatranyos helyzet/
halmozottan hatranyos helyzet megallapitasa csak kis szazalékban torténik meg, mivel a
sziilok nem kérik a megéllapitasat. Azonban a gyermekvédelmi kedvezményben részesiild
gyermekek aranya valoban magas szam, és 10% koriili a veszélyeztetett gyermekek aranya az
intézményben. A sziilok tobbsége alacsony iskolai végzettséggel rendelkezik, és nagyszamban
vannak kozottiik munkanélkiiliek.

A Szentjakabi Tagévodaban a Komplex-telep program keretében a koltségvetési és tervezési
dokumentécionak megfeleléen megvalosult:

= | éplilet épitése

» régi épiilet bontasa

* meglévo épiilet korszeriisitése-felujitasa.
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= 25 gyermek fogadasara alkalmas Ujonnan kialakitott és a miikodésbe
bevont csoportszoba kialakitasa fektetd-taroloval.

= Ujonnan kialakitott és a miikodésbe bevont tornaszoba é&s szertar
kialakitasa. Fejlesztdszoba kialakitasa.

»  Gyermek elkiilonité — vizesblokkal - kialakitésa.

= Logopédiai fejlesztd és egyben konyvtarszoba.

* Dolgozok részére szocialis blokk.

= Férfi 61t6z6, mosdd és WC kialakitasa.

» Karbantarté miithely kialakitasa.

= Akadalymentes WC.

= Babakocsi tarolo.

= Gépészeti munkak: kozponti fltés-szerelés, belsd vizellatas-csatornazas,
épiiletvillamossag, szell6zés, tiizjelz6 rendszer

=  Epiiletbévités révén a csoportszobai nevelési és oktatasi feltételek
igényeknek megfeleld alakitasa.

* Az intézmény pedagdgiai programjdnak ¢és az épiilet térszervezésének
teljesebb dsszehangolasa.

* A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek szdmara a pszichikai
szlikségleteket figyelembe vevo térszerkezet és szobabelso kialakitasa.

A teriileten talalhat6 Kaposvari Kodaly Zoltan Kozponti Altalanos Iskola Pécsi Utcai
Tagiskolajaban kialakult — lakokdrnyezeti szegregaciobdl adodod — spontan szegregacid miatt
a Pécsi [tél6tabla megtiltotta a Kaposvari Kodaly Zoltan Kozponti Altalanos Iskola Pécsi
Utcai Tagiskolajaban a 2017/2018-as tanévtdl kezd6déen elsé osztaly inditasat. A 2021/2022-
es tanévtol oktatasszervezési okokbdl sziikségessé valt az intézményben marado6 6-8 osztalyos
tanulok athelyezése a tobbségi iskolakba. Atszervezés keretében a tagintézményt a fenntartd
Kaposvari Tankertileti Kézpont bezarta.

Kaposvari szegregatumok, leszakadd, telepiilésen beliili telepiilésrészek:

= Nadasdi u. a Képolna uttol- Nyirfa u.- Moricz Zs. u. mindkét oldala - Néadasdi u.
nyugati oldala (belteriileti hatér): haztartdsok szama 237 {0, személyek szama 950 {0,
18 év alattiak szama 332 {6.

= Cseri 0t északi oldala a Jozsef u. vonalatdl a vasutig: haztartdsok szama 14 {6,
személyek szama 57 10, 18 év alattiak szama 20 f0.

Magyar Maltai Szeretetszolgalat:
A Jelenlét Hazban megvalosulo szolgaltatasok (3.7. pontban részletezett)

Az Okumenikus Segélyszervezet Kaposvaron: A Magyar Okumenikus Segélyszervezet
2016 nyaran nyitotta meg Kaposvaron 1j fejleszté kozpontjat, a Gyermekek ¢és Fiatalok
Fejlesztd Hazat. Az intézmény a véaros Kaposszentjakabi varosrészében talalhatd, ahol
jelentds szamban é€lnek raszoruld csalddok. A szolgaltatdsnak helyet ad6 ingatlan az
onkormanyzat tulajdona, a Segélyszervezet a varossal kialakitott szoros partneri
egylittmikodés keretében kapta meg hasznalatra az épiilet €s a hozza tartozo kert egy részét.
Az errdl sz616 szerz8dés alapjan az intézmény miikddése hosszu tavra stabilan megalapozott.
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A Segélyszervezet Kaposvaron is az esélyteremtésre helyezi a hangsulyt, ezért 2017-t6l mar
egy Biztos Kezdet Gyerekhaz tipusu fejleszté kozpontot miikkdodtet Kaposvaron, amely a
gyermeki sziikségletekhez igazoddan hatékonyan segiti a telepiilésen szegénységben ¢€l6
gyerekek fejlodését; az ovodara-, késébb az iskolara valo felkésziilést; valamint a sziilok
felkészitését a sziildi szerepre.

A kora gyermekkori esélyteremtés fokuszaban elsdsorban a legkisebbek, a 0-3 éves hatranyos
helyzeti gyermekek allnak, hiszen ebben az ¢letkorban a leghatékonyabb a
képességfejlesztés, ezen keresztil pedig az oOvodara vald felkésziilés tamogatisa. A
fejlesztések legfébb célja, hogy a gyermekek egyedi képességeiket figyelembe véve, a sajat
tempojukban hozzdk be azokat a lemaradasokat, amelyek késdbbi életkorban tovabbi
hatranyokhoz, igy tanulasi-, figyelmi- valamint magatartasi problémakhoz vezetnek.

A Gyerekhazban valo részvétel onkéntes €s minden szolgaltatas ingyenes.

A Mélyben és Reményben Alapitvany tevékenysége és a megvalosulo szolgaltatasok (3.7.
pontban részletezett)

Az Integralt Gyermekesély program keretében megvalosuld ,,Jovot gyermekeinknek!”-
Osszefogas a Kaposvari jarasban elnevezésii projekt (idészak 2018.03.01- 2022.08.31.)
keretében 2021 majus honapban a Sorhaz u. 10. sz. alatt dtadasra keriilt K6zosségi hdz, ahol a
Cseri szegregatum teriiletén €l0k a sziikségleteikhez igazodo szolgaltatasokat a lakohelyiikhoz
kozel tudjak igénybe venni.

Az épliletben- palyazati lehetdség kihasznalasaval, 2024.02.12-én kezdte meg miikodését a
Kaposvari Cseri Tanoda. A gyermekek esélyndveld szolgaltatasa elsdsorban rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, vagy szegregalt vagy szegregacioval
veszélyezetetett teriiletnek nyilvanitott lakokornyezetben €16 gyermekek és kivételesen fiatal
felndttek szamara nyujtott, tarsadalmi felzarkozast segitd, a személyiségfejlodés egészét szem
eldtt tartd prevencids szolgaltatas.

Kaposvar Megyei Jogu Varos teriiletének része Répaspuszta, mely a varos kozpontjatol 10-11
kilométer tavolsagra taldlhatdo. A telepiilésrészen egy kozosségi haz talalhaté (egyéb
szolgaltatds nem), melyben a telepiilésrészi onkormanyzat alkalmanként szervez programokat.
A Répaspusztan €16k szamdara a legkozelebb Kaposvar toponari varosrészében érhetd el
szolgéaltatds, melynek megkdzelitése nehézkes tekintettel arra, hogy altalaban sajat gépjarmi
hianyaban tomegkozlekedeés igénybevételével tud megvalosulni.

A teriilet egyik része csaladi héazas Ovezet, illetve mezdgazdasagi jellegi telep, ahol a
korabban allatok tartasara szolgalo épiiletek keriiltek — lakhatas céljabol- atalakitasra
(allapotuk esetenként aggodalomra ad okot). A szocialisan hatranyosabb helyzetben 1évé
csaladok szamara népszerli lakhatasi megoldast kinalnak ezek az épiiletek, tekintettel arra,
hogy kaucio megfizetése nélkiil lehet az ingatlanokat bérbe venni.

Lakonépessége hozzavetdleg 150 0, a teriiletén megkozelitdleg 50 lakas talalhato.
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4.3.A hatranyos, illetve halmozottan hatrianyos helyzetii, valamint
fogyatékossaggal é16 gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

Amikor a sziilok egy része €s a csaladok nehezebb helyzetbe keriilnek, s a gyerekek is egyre
kiszolgaltatottabba valnak, akkor az iskola feladata ¢és jelentdsége az ifjisagvédelem teriiletén
is megnd. Novekszik azoknak a hatranyos helyzetli gyermekek szama, akik a megélhetési
nehézségek, a csalad hétkdznapi gondjai miatt elhanyagoltakka valnak. A nehezedé anyagi
koriilmények miatt nagymértékben megnétt a szocialis tamogatasok iranti igény. Ezek a
problémak az iskoldinkban is éreztetik hatdsukat, mert befolyasoljak a gyerekek eredményeit,
viselkedését, tarsaikhoz és a munkdhoz vald viszonyukat. Iskoldink tobbnyire lakotelepi
kornyezetben talalhatéak. Ezért fontos, hogy az igényeknek megfeleléen bekapcsolodjunk
abba a tarsadalmi Osszefogdsba, mely korunk veszélyforrasaival szemben, elsddlegesen a
tanulok személyiségének fejlesztésére és a prevenciora helyezi a hangsulyt. A cél a tanulok
személyiségének, életszemléletének olyan iranya fejlesztése, amely képessé teszi Oket az
itéletalkotasra €s a negativ jelenségek elutasitasara.

Hatranyos (HH) és halmozottan hatranyos helyzetii (HHH) gyerekek aranya:

A halmozottan hatranyos helyzetben 1év6 gyermekek, tanulok elkiilonitése tarsaiktol sérti az
egyenld banasmaod kovetelményét, ezért sziikséges figyelemmel kisérni a miikodési korzetek
kialakitasat, az iskolai felvételi eljarast, az egyes csoportok, osztdlyok Osszetételét. Ha a
telepiilésen tobb altalanos iskola, tagintézmény mitkddik, akkor az altalanos iskolai korzeteket
ugy kell meghatarozni, hogy kialakithatoéva véljon a halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek egyenletes ardnya a nevelési-oktatasi intézményekben. Ha a telepiilésen tobb
altalanos iskola miikddik, a halmozottan hatranyos helyzeti tanuloknak az egyes felvételi
korzetekben kiszamitott ardnya legfeljebb 15 szdzalékponttal lehet magasabb, mint az
altalanos iskoldba jaro halmozottan hatranyos helyzetli gyermekeknek a telepiilés, keriilet
egészére kiszamitott aranya.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Ev Megallapitott hatranyos helyzetii = Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek és nagykoruva valt gyermekek gyermekek és nagykoriiva valt gyermekek szama
szama

fo fo

20109. 112 52

2020. 106 68

2021. 163 78

2022. 110 62

2023. 111 133

Forras: TelR, KSH Tstar
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A Napkerék Egyesiilet 2014 nyaratél napjainkig, Tanoda programot valdsit meg, Hangya
Tanoda néven. Ennek keretein beliil hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii, cigany és
nem cigany didkok felzarkoztatasat végzik.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Ev Ovodaba beirt gyermekek | Hatranyos ¢és halmozottan @ Hatranyos ¢és halmozottan
szama (gyogypedagogiai | hatranyos helyzetli | hatranyos helyzetii o6vodas
neveléssel egyiitt) | 6vodas gvermekek szama | gyermekek
Fo Fo %

2019. 2191 22 1,00

2020. 2 136 14 0,66

2021. 2 094 21 1,00

2022. 2.097 18 0,86

2023. 2.049 22 1,07

Forras: TelR, KSH Tstar

Ev Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii Hatranyos és halmozottan hatranyos
altalanos iskolai tanulok szama (gyoégypedagdégiai helyzetii tanulok aranya az altalanos
oktatassal egyiitt) iskolai tanulokon beliil

Fé %

20109. 90 1,69

2020. 95 1,79

2021. 92 1,78

2022. 106 2,06

2023. 103 2,01

Forras: TelR, KSH Tstar,

A Kaposvari Humanszolgéltatasi Gondnoksag 6nallo szakmai intézményegysége (telephelye)
a Csaladsegitdé és Gyermekjoléti Kozpont (a tovabbiakban: CSSGYJK, két szakmai,
szervezeti egysége: Szolgaltatd Csoportja és Jarasi Csoportja) a személyes gondoskodas
keretébe tartozo szocialis- €s gyermekjoléti alapellatast biztositja (ebben a szervezeti
felépitésben) 2017. januar 1-t6l. 2018. szeptember 1-t61 a CSSGYJK harmadik szervezeti
egységeként, a Koznevelési Prevencidos Csoport, a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
specialis szolgaltatasként, Ovodai és iskolai szocialis segitd szolgaltatast biztosit (2019.01.01-
tol ellatja a szocialis diagnozis készitést, kijeldlés alapjan 2022.01.01-t8] fogyatékossagiigyi
tanacsadast biztosit).

Csaladsegités: A csaladsegités a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb
krizishelyzetek miatt segitségre szoruldo személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez
vezetd okok megelézése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség
megdrzése céljabol nyujtott szolgaltatas.
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A csaladsegités a szocialis munka eszkozeivel és modszereivel nyuljt segitséget a szocialis
vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szorulo
személyek, csaladok, a tartés munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az addssagterhekkel
¢s lakhatasi problémakkal kiizdok, a fogyatékossaggal ¢élok, a kronikus betegek, a
szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek, a kabitészer-problémaval kiizdok szamara.

Krizis ¢és veszélyeztetettséget észleld jelzOrendszert milkodtet, a problémak mielébbi
felismerése ¢és kezelése érdekében.

Gyermekjoléti szolgaltatas (4.1. pontban foglaltakon tul):

A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védd specidlis személyes szocidlis
szolgaltatas, amely a szocialis munka modszereinek €s eszkozeinek felhasznalasaval szolgalja
a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének elOsegitését, a
gyermek veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését,
illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

A gyermekjoléti szolgaltatas a jogszabalyban meghatarozott korl, egytittmikodésre kotelezett
jelzérendszeri tagokkal és mas tarsintézményekkel egyiittmiikodve biztositja a gondozasi,
szolgaltatasi és szervezési feladatok ellatdsat, mely a szocialis munka eszkozeivel és
modszereivel torténik.

A jelzOrendszer segitségével feltarja az ellatasi terliletén jelentkezd, gyermekek
veszélyeztetettségét kivaltd lehetséges okokat, és szervezd, prevencios jellegi tevékenységgel
igyekszik csokkenteni azokat.

A gyermekjoléti szolgaltatas feladata a csalddokkal kapcsolatban allé intézményrendszer
miukodésének koordinalasa, a kommunikacid, informaciéaramlas csatornainak feltarasa és
megerdsitése, a csaladok koré rendezddott intézményi halozat kiépitése, €s sziikség szerinti
képzése.

Ovodai és iskolai szocialis segito tevékenység:

2018.09.01-t6l a Kaposvari Humanszolgéltatdsi Gondnoksag Csaladsegitd és Gyermekjoléti
Kozpontja altal (szocialis felsdfokti képesitéssel rendelkezé humanerdforras hidnya miatt)
fokozatosan keriilt bevezetésre az oOvodai, iskolai szocidlis segitd tevékenység a jaras
koznevelési intézményeiben.

A szocialis segitdk a szocidlis munka eszkozeivel végzik tevékenységiiket. A koznevelési
intézményekben fogaddora keretén beliil a sziilok és a gyermekek is felkereshetik Oket.
Fogadoorajukon, az Oket felkeres6 személyek szdmara informdcionyqjtast, egyéni
tanacsadast, segitd beszélgetést, szocidlis ligyintézésben vald segitségnyujtast biztositanak,
valamint amennyiben sziikséges, a megfeleld szolgaltatasba delegaljak a gyermeket, felndttet,
csaladot (pl. pszicholodgiai ellatds, egyéb egészségiigyi ellatds). A fogaddoran kiviili
id6tartamban nyujtjak azokat az egyéb szolgaltatasokat, amelyekre az adott koznevelési
intézmény igényt tart, illetve amely szolgaltatdshoz az adott segité kompetencidval bir (pl.
prevencids foglalkozasok lebonyolitdsa a didkok, érzékenyitd forumok megtartisa a
pedagogusok szamara).
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Egylittmikddési megéllapodas alapjan, Kaposvaron az alabbi kdznevelési intézményekben
biztositott az 6vodai és iskolai szocidlis segitd tevékenység:

Koznevelési intézmény Egyiittmiikodési A koznevelési
megallapodas intézményben
megkotésének eltoltott idé

idépontja
ALTALANOS Kaposvari Kodaly Zoltan Kozponti 2019.02.11. 8,30 h/hét
ISKOLAK Altalanos Iskola
Kaposvari Kodaly Zoltan Kozponti 2019.02.04. 8,30 h/hét

Altalanos Iskola II. Rakéczi Ferenc

Tagiskolaja

Kaposvari Kodaly Zoltan Koézponti 2019.03.25. 4,30 h/hét
Altalinos Iskola Benedek Elek

Tagiskolaja

Kaposvari Kodaly Zoltan Koézponti 2019.03.25. 8,30 h/ hét
Altalanos Iskola Kinizsi Lakételepi

Tagiskolaja

Kaposvari Kodaly Zoltan Koézponti 2019.03.25. 8,30 h/hét
Altalanos Iskola Toldi Lakételepi

Tagiskolaja

Kaposvari Kodaly Zoltan Kozponti 2019.02.13. 8,30 h/hét
Altalanos Iskola Gardonyi Géza

Tagiskolaja

Kaposvari Kodaly Zoltan Kozponti 2019.05.02. 6,30 h/hét
Altalanos Iskola Honvéd Utcai

Tagiskolaja

Kaposvari Kodaly Zoltan Kozponti 2019.02.11. 8,30 h/hét
Altalanos Iskola Toponari

Tagiskolaja

Kaposvari Kodaly Zoltan Kozponti 2019.06.20. 8,30 h/hét

Altalanos Iskola Kisfaludy Utcai
Tagiskolaja

Berzsenyi Daéniel Evangélikus 2024.09.01. 8,30 h/hét
Altalinos Iskola

Kaposvari Csokonai Vitéz Mihaly 2020.03.04. 10,30 h/hét
Altalanos Iskola és Gimnazium

Nagyboldogasszony Rémai Katolikus 2019.04.23. 8,30 h/hét

Gimnazium, Altalanos Iskola és
Alapfokid Miivészeti Iskola

Lorantffy Zsuzsanna Reformatus 2019.03.25. 12,30 h/hét
Ovoda, Altalanos Iskola,
Gimnazium, Kollégium
Zrinyi Ilona Magyar-Angol Két 2021.04.12. 8,30 h /hét
Tanitasi Nyelvii Altalinos Iskola

KOZEPISKOLAK Kaposvari Munkacsy Mihaly 2019.06.20. 6,30 h/hét
Gimnazium
Kaposvari Tancsics Mihaly 2019.01.28. 6,30 h/hét
Gimnazium
Kaposvari SZC Noszlopy Gaspar 2019.03.04. 6,30 h/hét
Kozgazdasagi Szakgimnazium
Kaposvari SZC Széchenyi Istvan 2019.03.19. 10,30 h/hét
Kereskedelmi és Vendéglatoipari
Szakgimnaziuma és
Szakkozépiskolaja
Kaposvari SZC Eoé6tvos Lérand 2020.02.12. (szakember hiany
Miiszaki Szakgimnaziuma, okan sziinetel a
Szakkozépiskolaja és Kollégiuma szolgaltatas

nyjtasa)
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MATE Moricz Zsigmond 2019.05.02. 6,00 h/hét

Mezogazdasagi Technikum,
Szakképzé Iskola és Kollégium
Kaposvari Zichy Mihaly 2021.11.16. 6,30 h/hét
Iparmiivészeti Szakgimnazium,
Technikum és Kollégium
Déli ASzC Kinizsi Pal 2020.09.01. (szakember hiany
Elelmiszeripari Technikum és okan sziinetel a
Szakképzé Iskola szolgaltatas
nyujtasa)
Szigeti-Gyula Janos Egészségiigyi 2022.03.01. 4,30 h/hét
Technikum és Szakképzdo Iskola
KSZC Lamping Jézsef Technikum 2022.03.01. 4,30 h/hét
és Szakképzdo Iskola
OVODAK Fésiis Eva Tagovoda 2020.02.07. 4,30 h/hét
Nemzetérsori Tagovoda 2020.02.07. 4,30 h/hét
Kaposvari Ovodai Kézpont 2020.02.07. 4,30 h/hét
Petofi Sandor Székhelyévoda
Rét utcai Tagovoda 2020.02.07. (szakember hiany
okan sziinetel a
szolgaltatas
nyujtasa)
Tar-Csatar Tagovoda 2020.02.07. 6,30 h/hét
Festetics Karolina Tagovoda 2020.02.07. 6,30/hét
Szent Margit Katolikus Ovoda 2020.09.01. 4,30 h/hét
Bolcsesség Kezdete Oktatasi 2022.09.01. 4,30 h/hét
Kozpont Békevar Tagovodaja
Szent Csalad Katolikus Ovoda 2022.09.01. 4,30 h/hét
MATE Kaposvari Campus Gyakorlé 2020.09.01. 4,00 h/hét
Ovoda
KOLLEGIUM Kaposvari Klebelsberg Kozépiskolai 2022.03.01. 4,00 h/hét
Kollégium
MATE Méricz Zsigmond 2019.05.02. 2,30 h/hét

Mezégazdasagi Technikum,
Szakképzé Iskola és Kollégium
Kaposvari Zichy Mihaly 2024.10.25. 2,00 h/hét
Iparmiivészeti Szakgimnazium,
Technikum és Kollégium
Forras: Kaposvari Humanszolgaltatasi Gondnoksag Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Kozpont

A szocidlis segitdk fontos feladata a jelzérendszeri tevékenység, a gyermekek
veszélyeztetettségének idében torténd felismerése, a megsziintetésében valo kdzremiikodés. A
szocialis segitdnek, a jelzorendszer tagjaként, a gyermek veszélyeztetettségének,
elhanyagolasanak, bantalmazéasanak gyanuja esetén, - amennyiben a szocialis segitd észleli a
problémat - jelzési kotelezettsége van az illetékes csalad - és gyermekjoléti szolgalat felé. A
szocialis segitd a koznevelési intézménytdl nem veszi at a jelzési kotelezettséget, a jelzés
megtételének feladatat.

2022 év végén ovodai és iskolai szocialis segitd statuszban 14 {6 dolgozott a Csaladsegito és
Gyermekjoléti Kozpontban. Targyév végére Osszesen 14 kaposvari €s 22 vidéki altalanos
iskolaban, 23 kaposvari és 33 vidéki 6vodaban, 5 kaposvari gimnaziumban, 9 kaposvari és 1
vidéki szakiskoldban, 2 kaposvari és 2 vidéki kollégiumban, 2 kaposvari specialis 6voda,
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iskola és kollégiumban és 1 vidéki specidlis altalanos iskoldban, valamint 1 kaposvari
gyogypedagogiai modszertani kozpontban keriil sor a szolgaltatas nyujtasara.

A 2022. évben Gjonnan megjelent 6vodai €s iskolai szocidlis segitdk szaméara mddszertani
utmutatd szerint az 6vodai és iskolai szocialis segitoknek a prevencids csoport-, illetve
kozosségi tevékenységekre kell helyeznilik a hangstlyt, amire az intézmények az adatok és
tapasztalatok alapjan lehetdségeikhez képest teret is adnak a segitOk szamara. Ennek tiikrében
elmondhat6, hogy emelkedést mutat a kdznevelési intézményekben a csoportos foglalkozasok
alkalom szama ¢és a foglakozasokkal elért gyermekek szdma is.

A fogyatékos gyermekeket ellatd intézményekkel az egylittmiikddési megallapodas
felmondasara keriilt sor, melynek oka egyrészt, hogy a rendelkezésre all6 6vodai és iskolai
szocidlis segitd létszdm nem ¢éri el a jogszabdlyban elbirtakat, masrészt ezekben az
intézményekben a szabadidds programon valo részvételen kiviil egyéb szakmai tevékenység
végzésére nem nyilt lehetdség.

A 2022. évben az 6vodai €s iskolai szocidlis segitok szamara ujonnan megjelent modszertani
utmutaté deklaralta, hogy a segitoéknek a prevencidés csoport-, illetve kozosségi
tevékenységekre kell helyeznitik a hangsulyt.

Az 6vodakban a segitOk szocialis kompetenciafejlesztés gyilijténéven tartanak az d6vodaba jaro
nagycsoportosok mikrokozosségének foglalkozasokat. Jatékos érzékenyités, kommunikacios
feladatok erdsitik a kozosségben az egymasra figyelést, szabalyok kialakitasat, betartasat.

Az iskoldkban elérhetd foglalkozasok tematikai az adott osztaly életkoranak, valamint az
osztalyk6zosségben tapasztalhatd esetleges nehézségek, problémak figyelembevételével
épiilnek fel. Vannak egy- két alkalmat feloleld tematikus csoportfoglalkozasok is
korosztalyonkénti megjeloléssel, mint a ,biztonsdgos internethaszndalat”, ,,biztonsagos
bulizas”, ,,konfliktuskezelés”, ,,hobbi-szabadidé hasznos eltdltése”, valamint az ,,0sztalytarsak
lettiink-k6zosségépités”. Gyakori, hogy a pedagdgusok altal megfogalmazott problémakra
reflektal a csoportfoglalkozas olyan mértékben, hogy a segitd egyéni kompetencia alapjan
épiti fel a foglalkozas tartalmat, menetét, idejét és célkitlizését.

A nydri idészakban az 6vodai ¢€s iskolai szocialis segitdk a Kaposvari Cseri Tanodaban latnak
el gyermekfeliigyeletet; valamint onkoltséges nyari taborokat szerveznek és valdsitanak meg.

A fogyatékossaggal €16 gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése:

Az Eurdpai Unidhoz valo csatlakozas egyik feltétele volt, hogy az allampolgarok -koztiik a
kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulok- az élet minden teriiletén egyenld esélyii
hozzaféréssel rendelkezzenek. Ezen gyermekek/tanulok szamara kiemelt célként a mindségi
szolgéltatdsokhoz vald egyenld hozzaférés a 6 cél. Biztositani kell az esélyegyenldséget az
intézményi ellatasok teriiletén 1is, az intézmények kiépitésével, datalakitdsaval. A
legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot a fogyatékossaggal ¢16 gyermekek/tanulok és
csaladjaik alkotjak.

Két lehetdséget kell elkiiloniteni e témakorben:

e Specialisan e teriiletre fokuszald 6vodak, iskolak, mddszertani kozpontok
e Integraltan neveld-oktatd 6vodak, iskolak.
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A varosban mindkét intézménytipus megtalalhatdo. Az Onkormanyzati fenntartasu
intézmények alapdokumentumai rogzitik, hogy az intézmény a tipikus fejlédésmenetii
gyermekeken kiviil milyen problémaval, fogyatékossaggal ¢l6 gyermekek nevelését vallalja.
A tobbi gyermekkel egyiitt torténd nevelhetdség tényét (integracid lehetdségét) minden
esetben a Szakértd Bizottsag altal elkészitett szakért6i vélemény mondja ki.

Az éltalanos iskolés tanulok egyiittnevelése (integracidja) hasonldan torténik.

A gyermekek és tanulok szegregalt intézményi kornyezetben torténd elhelyezésérdl a
szlilokkel torténd konzultaciot kovetden a Somogy Megyei Pedagogiai Szakszolgalat
Szakértéi Bizottsaga dont. Kaposvaron két egységes gyogypedagogiai modszertani intézmény
(tovabbiakban EGYMI) biztositja a sajatos nevelési igényli gyermekek és tanulok egyénre
szabott rehabilitacidjat jol képzett szakemberekkel és kiemelt 6raszamokkal. Az EGYMI-k
utaz6d gyogypedagogusai biztositjak a tobbségi intézményekben elhelyezett gyermekek ¢és
tanulok rehabilitdcidjat. A tanulasi, beilleszkedési valamint magatartaszavarral diagnosztizalt
tanulok utazoé ellatasat a Somogy Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat biztositja.

2018-ban megvalosult 6voda felajitasi palyazat soran a varosban felujitandé intézmények
szinte mindegyike akadalymentes bejarattal, illetve akadalymentesitett mosddval boviilt.

4.4.A  kiemelt figyelmet igénylo  gvermekek/tanulok, valamint
fogyatékossaggal  élo  gyerekek  kozoktatasi  lehetdségei  és
esélyegyenlosége:

Kaposvaron a Mozgaskorlatozottak Somogy Megyei Egyesiilete fenntartasaban miikodik a
Napsugar Gyogypedagogiai Modszertani Kozpont, mely a fogyatékossaggal €16 gyermekek
részére a kovetkezd szolgaltatasokat nyujtja:

=  Ovodai nevelés
= Pedagogiai Szakszolgalat
= Fejlesztod nevelés-oktatas

A vérosban tovabbi két intézmény nyujt még szolgaltatast fogyatékos gyermekek szamara:

= Somogy Megyei Duraczky Jozsef Ovoda, Altalanos Iskola, Egységes
Gyobgypedagdgiai Modszertani Intézmény és Kollégium

» Barczi Gusztav Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola,
Fejlesztd Nevelés - Oktatast Végzo Iskola, Kollégium, Egységes Gyogypedagogiai
Moddszertani Intézmény

Somogy Megyei Duraczky Jozsef Ovoda, Altalanos Iskola, Egységes Gyégypedagégiai
Modszertani Intézmény és Kollégium:
A SM Duraczky EGYMI sajatos nevelési igényti (hallassériilt, beszéd-, nyelvi-, és stlyos

tanulasi zavarral veszélyeztetett vagy azzal kiizdd) gyermekek, tanulok 6vodai nevelésével és
iskolai oktatasaval foglalkozik.
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Hétkozi didkotthonaban elhelyezést nyuajt azoknak a gyerekeknek (6vodas kortol is akar),
akiknek lakohelye olyan tavolsadgra van az intézménytdl, hogy a napi bejarast ez nem teszi
lehetové, illetve a csalad lakhatasi, szocidlis koriilményei nem biztositjak megnyugtatéoan a
gyerekekrdl valo gondoskodast.

Az intézmény valamennyi intézményegysége kiemelt figyelmet fordit a hatranyos, illetve
halmozottan hatranyos helyzeti gyermekekre. Ennek érdekében szocidlis munkas
végzettséggel is rendelkezé szakembert alkalmaznak, aki folyamatos kapcsolatot tart az
osztalyfonokokkel, rendszeresen részt vesz az esetmegbeszéléseken mind az intézményben,
mind a csaladsegitd ¢és gyermekvédelmi intézményekben. Ha sziikséges kiegésziti a
kiilonbozo szervezetek altal kért pedagogiai jellemzéseket. Tamogatast és segitséget nyujt a
szliloknek a kiilonb6z6 tdmogatasi lehetdségek megismerésében, igénylésében.

Intézményi tdmogatassal és hattérrel, a hétvégi Sziiloklub rendezvénybdl nétt ki és nyujt
tamogatast a hallassériilt gyermekeket neveld sziiléknek a Hallod?! Sziilloklub Egyesiilet.
Ennek keretében gyogypedagoégusok és az audioldgia tdmogatasaval tanulhatjdk meg a
csalddok, hogy milyen modon tudjdk segiteni a hallassériilt gyerekek fejlodését, dvodai,
iskolai eldrehaladésat, beilleszkedését, akar az intézményben, akar integralt keretek kozott.
Ebben a munkdban utazé gyogypedagodgusok is jelentds szerepet vallalnak.

A gyerekek szabadidds programjainak megvaldsitasat nem csak a palydzati lehetdségek
kihasznalasaval tamogatjik, hanem az intézmény Teljes Ertékii Eletért Alapitvanya is
jelentds segitséget nyljt hozza. A részoruld gyerekeknek segit beszerezni kiilonb6zd
gyogyaszati segédeszkozoket pl. szemiiveget, hallokésziiléket is, emellett — ha sziikséges-
hozzéjarul a kirdndulasok finanszirozdsahoz, gyermeknapi programok megvalositdsdhoz, hazi
versenyek dijazasahoz is.

A Birczi Gusztav Ovoda, Altalinos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszto Iskola, Fejleszto
Nevelés - Oktatast Végzo Iskola, Kollégium, Egységes Gyogypedagogiai Modszertani
Intézmény a kovetkezo szolgaltatasokat latja el:

= §vodai nevelés,

= fejlesztd nevelés-oktatas,

= 3ltalanos iskola,

= szakiskola,

= készségfejlesztd iskola,

= utazo gyogypedagogusi ellatas,

* Az intézmény gyermekei/tanuldi szamara személyi kiséréssel biztositja az
intézménybe torténd szallitast.

Az intézményi modell a gyogypedagogiai szolgaltatasok teljes korére kiterjed. A gyermekek,
tanulok mindegyike sajatos nevelési igényli, ezért specialis segitséget igényelnek.

Az intézmény szolgaltatdsaihoz vald hozzaférés egyenldségének biztositasa mellett a
gyermekek/tanulok differencidlt, az egyéni képességek figyelembevételével torténd
nevelésével, oktatdsaval, a kulcskompetencidk fejlesztésével 1s tdmogatja az
esélyegyenlOséget és a tarsadalmi felzarkoztatast.

Az intézmény tovabbi lehetdségeket teremt a tanuldk tanordn-, és iskolan kiviili
tevékenységeinek bovitéséhez, melyek minden tanulé szamara hozzaférhetéek. Sziikség
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szerint a megvalositas forrdsat palyazatok, kiils¢ tdmogatok és az iskola ,,Add a kezed!”
Alapitvanya biztositja. A kollégak, a tanulok ¢€s a csaladjaik jelentds része tagja az EFOESZ
Somogy Megyei Szervezetének, mely tovabbi programokat és tamogatasokat nyujt.

Az intézmény szakmai €s tdrsadalmi kapcsolatrendszere nyitott.

Egyiittmikddésre torekszik az intézménybe jard gyermekek/tanulok sziileivel és a tarsoktatasi
intézményeken kiviil az alabbi szervezetekkel:

= fenntarto,

= Onkormanyzat,

= gyermekjoléti szolgalat,

= csaladsegitd szolgalat,

= cigany kisebbségi onkorményzat,

= védOndi halozat,

= Somogy Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Megyei Szakértdi Bizottsag,
= orszagos szakértdi bizottsagok,

» EFOESZ,
=  rendorség,
= Lions klub,

= Maltai Szeretetszolgalat,
= Kolping Katolikus Szakkdzépiskola,
=  Voroskereszt.

A kialakitott kapcsolatokat az intézmény rendszeresen apolja a gyermekek/tanulok érdekében.
Az intézmény targyi kornyezete megfelel a mai kor kdvetelményeinek. A sikeres oktatés
megvalositasdhoz minden teriileten rendelkezésre allnak a sziikséges targyi €és személyi
feltételek. Az intézmény pedagogiai programjaban az oktatasi, nevelési gyakorlat kiterjed az
egyéni fejlodeést és a hatranyokat is figyelembe vevo differencialt oktatds megvalositasara. Az
IKT-val tamogatott orak, foglalkozasok alkalmazasdval az intézmény hozzdjarul a
gyermekek/tanulok digitalis kompetencidjanak fejlesztéséhez. A hatranyos helyzetii tanuldk
esé¢lyegyenldségének biztositdsat tobb sikeres témahét, projekt is eldmozditja.

Kiemelt figyelmet fordit az intézmény a hatrdnyos és halmozottan hatranyos tehetséges
gyermekekre/tanulokra. Tehetségsegitd foglalkozdsok 1is hozzajarulnak a tarsadalmi
beilleszkedés eldsegitéséhez. A tehetséges tanulok tovabbi fejlesztésiik, tehetségiik
kibontakoztatasa érdekében kiilonleges bandsmoddot igényelnek, melyet "Akkreditalt Kivalo
Tehetségpont" és a ,,Mindsitett Tehetséggondozd Mithely” programjai biztositanak szamukra.
A tehetséggondozd programba valdo bekapcsolddds valamennyi gyermek szdmara
hozzéaférhetd, az intézmény pedagodgusainak hitvallasa, hogy minden gyermek tehetséges
valamiben fliggetleniil sajatos nevelési igényétdl, hatranyos helyzetétdl, szociokulturalis
hatterétdl, a tehetséggondozas a hatranykompenzacid eszkoze. A fejlesztés célja a kiemelkedd
képességek gondozasa, az erdsségek €és a gyenge oldal fejlesztése, szempontja a gyermek
atlag feletti képessége, feladat iranti elkotelezettsége, motivacios szintje.

A szakszolgalati tevékenység:

A Somogy Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Somogy megye egész teriiletére kiterjedden
intézményhaldzatan keresztiil biztositja a feladatellatast a kovetkezo teriileteken:
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=  QGyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés, gondozas,
= Szakértdi bizottsagi tevékenység,

=  Nevelési tanacsadas,

= Logopédiai ellatés,

= Konduktiv pedagogiai ellatas,

= Gyogytestnevelés,

= [skolapszicholdgiai, 6vodapszichologiai ellatas,

=  Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa,

= Tovabbtanulési, palyavalasztasi tanacsadas.

Kaposvaron a Somogy Megyei Pedagogiai Szakszolgalat székhelye mellett a Somogy Megyei
Szakért6i Bizottsag és a Somogy Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Kaposvari Tagintézménye
lat el feladatot. A Megyei Szakérti Bizottsag diagnosztizalja a tagintézményekbdl delegalt
valamennyi sajatos nevelési igény gyanujaval rendelkezé gyermeket/tanulot. A diagnosztikai
tevékenységen kiviil a palyavalasztasi tandcsadas teriiletén végeznek egyéni és csoportos
tanacsadast.

Iskolapszichologiai ellatast Kaposvaron elsdsorban az intézményi stdtuszon levé szakemberek
latjak el. A szakszolgalati ellatast fenntartd fiiggetleniil valamennyi kdznevelési intézmény
igényelheti.

Mozgaskorlatozottak Somogy Megyei Egyesiilete fenntartasaban négy intézmény nyujt
szolgaltatast a fogyatékossaggal €16 gyermekek részére:
= Napsugar Gyodgypedagogiai Moddszertani Kozpont (korai fejlesztés, fejlesztd
felkészités, fejlesztd iskolai oktatas),
= Napsugar Szocialis Szolgaltaté Kozpont (fogyatékosok nappali intézménye),
= NISZI-Tamogatd Szolgalat és a NASZK-Tamogatd Szolgalat-Kaposvar (specidlis
jarmuvel szallitas),
=  AAK-Moddszertani Kozpont (felmérés, fejlesztés, tanacsadas, eszkdzkolesonzeés).

rrrrr

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok:

A gyermekek koznevelési ellatdsat a Napsugar Gyogypedagégiai Mdédszertani Kozpont
biztositja.

Arculatukat meghatarozza a korai fejlesztésben részesiild és a sajatos nevelési 1gényll
gyermekek koziil a legsulyosabban sériiltek nevelésének — oktatdsanak - fejlesztésének
igénye. gy, a kozpont nem a koztudatban megismert nagy létszamu EGYMI, hanem
nonprofit szervezet altal fenntartott kis 1étszamot ellaté kdznevelési intézmény.

A Napsugar Pedagogiai Szakszolgalat, Ovoda és Fejleszté Nevelést- Oktatast Végzé Iskola
Egységes Gyodgypedagdgiai Mddszertani Intézmény, vagyis a Napsugar Gyogypedagogiai
Modszertani Koézpont tobbcélu intézmény, amely pedagogiai, szakszolgalati és oktatési-
nevelési feladatokat old meg - korai fejlesztd, gydgypedagdgiai 6voda, fejlesztdé nevelés-
oktatds egységei.
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A tarsadalmi integracio eldsegitésének céljabol, a széleskorli szolgaltatasok biztositasaval
kivan hatékony ¢és sokoldalu segitséget nyujtani a csaladok szamara. A mindennapi
tevékenységek soran, gyermekek sajatos nevelési igényeit figyelembevéve, képességeikhez
mérten a lehetd legnagyobb onallosag elérésére torekszenek.

Céljuk a lassabban fejlodé ¢és sériilt gyermekek komplex, atfogd fejlesztése,
személyiségformalasa, ezzel parhuzamosan csaladjuk gondozéasa. A gyermek képességeinek
¢s az adott lehetéségeknek megfeleld nevelési-oktatasi (integralt vagy szegregalt)
intézménybe valo bekertilésének eldsegitése.

Az intézmény tobbféle ellatds keretében biztositja, csalddias hangulatu koézpontjukban a
lassabb {itemben fejlodo, illetve a sajatos nevelési igényli gyermekek, tanuldk nevelését,
oktatasat, fejlesztését.

= Komplex korai intervencios (fejlesztés) kozpontként miikodik Somogy varmegyében,

= Autista, sulyosan fogyatékos, halmozottan sériilt sajatos nevelési igényli gyermekek
szamara 6vodai nevelés,

= Fejlesztd nevelés-oktatas (fejlesztd iskolai oktatas),

= Nem beszél0 gyermekek, fiatalok szdmara, a Dél-Dunantilon az Augmentativ
Alternativ Kommunikacids modszer segitdje és eszkdz kdlesonzdje,

= Akadalymentes jarmiivel, személyi kiséréssel biztositja gyermekek lakohelyéhez
igazodod Utvonalon, ,;menetrend szerint” a stilyosan fogyatékos gyermekek szallitasat
(haztol az intézményig és vissza),

=  QGyogypedagogus hallgatok, pedagdgushallgatok, szocidlis gondozok, rehabilitacioval
foglalkozo6 szakemberek gyakorlati szinhelye.

Napsugar Gyogypedagogiai Modszertani Kézpontban igénybe vehetd szolgaltatasok:

Kozoktatasi ellatas:

Korai fejlesztés: 0-5 éves kor kozott az intézményben az elmult években atlag 27 6
vette igénybe.

Pér hetes kortol 5 éves korig kiilonb6z6 fokban megkésett vagy eltérd fejlédésmenetii
gyermekek tervszerlien felépitett programjat jelenti. Magéaba foglalja a komplex
diagnosztikai vizsgéalatot a gyogypedagogia ¢és mozgasfejlesztést, valamint a
kiilonboz6 terapids eljaradsokat. Célcsoport: akik kisebb vagy jelentdsebb lemaradast
mutatnak egy vagy tobb teriileten — mozgéas, értelem, latas, hallds, beszéd,
kommunikacio, érzelmi, szocialis és viselkedésbeli eltérések -, valamint olyan
diagnosztizalt allapot, amely fejlodési lemaradast mutat.

Ovoda: Az 6vodai egységben, 3-7 éves koru stilyos fokban mozgassériilt, értelmileg
akadalyozott, halmozottan sériilt gyermek gyogypedagdgiai 6vodai nevelése folyik.
Fejlesztd iskola: Az intézményegységben 6-23 éves koru sajatos nevelési igényli
stlyos ¢és halmozottan fogyatékos ,,tanuld” fejlesztd iskolai oktatasa folyik.

Pedagdgiai szakmai szolgaltatasok: pedagdgiai tanacsadas, szakértések készitése,
tovabbképzések, szakmai férumok, rendezvények szervezése.

Szocialis ellatas:
Fogyatékos gyermekek nappali ellatdsa kozosségi keretek kozott fejlesztéssel,
fejleszté gondozas biztositdsaval, szabadidés foglalkozasok, ¢letviteli gondozas,
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tanacsadas biztositasaval. A fogyatékosok nappali intézményét 3 éves kortdl vehetik
igénybe.

Egészségiigyi ellatas:
A fent felsorolt ellatasok mellett kiegészitd egészségiigyi szolgaltatasként gyogytszas
igénybevételére is lehetdség van.

Teriileti védonoi szolgalat (anya-, gyermek-, és csecsemovédelem):

A vérosban jelenleg 26 teriileti védondi korzet miikodik, melyekben a védéndk ellatjak a
varandos anyakat, a 0-7 éves koru gyermekeket, az oktatdsi intézménybe nem jard otthon
gondozott tankoteles korti gyermekeket. A teriileti védondk latjak el tovabba a hazi
gyermekorvosokkal egylittmiikodve az altalanos iskoldkban is a védondi feladatokat.

Az anya-, gyermek-, csecsemévédelem kozponti megszervezésével a gondozoi és szakellatasi
vizsgalatok (ndgyogyaszat, belgyogyaszat) egy épiiletben veheték igénybe a Kaposi Mor
Oktatd Korhazzal kotott egylittmiikodési megallapodas alapjan. Ezzel egy tartalmat tekintve
jo szinvonali, a jogszabalyi eldirasokndl kedvezdbb szolgaltatdst biztosit az ellatast
igénybevevok részére. A teriileti védondi szolgilat személyi feltételei maradéktalanul
biztositottak. Valamennyi korzetben szakképzett, elhivatott egészségiigyi szakember latja el a
feladatot.

2023-ban jelentds valtozas kovetkezett be a védondi szolgalatok miikodésében: az addig
jellemzden oOnkormanyzati fenntartasbol a megyei korhazakhoz, azaz kozponti éallami
iranyitas ala kertiltek.

Iskola-egészségiigyi ellatas:

Varosunk kozépiskolaiban az iskola-egészségiigyi teendoket 9 foallast ifjusagi védono, és 3
fofoglalkozasu ifjusagi orvosok lattak el 2021. december 31-ig. 2022. januar 1-t6l tovabbi 2
féallast iskolaorvosi allashelyet fogadott el a kozgylilés. Az Irdnyi Daniel utcaban
kialakitasra kertilt két iskolaorvosi rendeld €s a hozzajuk kapcsolodd védondi szobak.

A rendszeres szlir@ — €s szakmai alkalmassagi vizsgalatok, valamint eléadasok, foglalkozasok
is részét képezik, egészségmegorzo-fejlesztd, és prevencios feladataiknak is. Gyakori, hogy
jelzérendszer tagjaiként, az oktatdsi intézmények gyermekvédelmi munkajaban is feladatuk
van.

Ahogy a teriileti védéndk iskolai munkdjdban, ugy itt is tapasztalat a gyerekek-tanulok
hidnyos egészség-kulturaltsaga, hianyz6 pozitiv modellek, életvezetési- és kapcsolati
nehézségek allando jelenléte.
Gyermekjoléti alapellatas:
A Kaposvari Humaénszolgaltatdsi Gondnoksag Csaladsegitd ¢és Gyermekjoléti Kdzpont

keretén beliil:
= gyermekjoléti szolgaltatas,
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= utcai és lakotelepi szocialis munka,

= kapcsolattartasi tigyelet,

= korhazi szocialis munka,

= készenléti szolgalat

= csaladkonzultacio, csaladdterapia, csaladi dontéshozd konferencia, (2022. év majusatol
szakember hianyaban sziinetel)

" jogi és pszicholdgiai tanacsadas,

= fogyatékossagligyi tanacsadas,

= ¢vodai és iskolai szocialis segitd tevékenység,

= szocialis diagnozis készitése,

= gyermekek atmeneti gondozésa (helyettes sziil6i ellatas).

Gyermekjoléti szolgaltatas:

A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védod specidlis személyes szocialis
szolgéaltatds, amely a szocidlis munka mddszereinek és eszkozeinek felhasznéalasaval szolgélja
a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a
gyermek veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését,
illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

Kaposvar varos a gyermekjoléti szolgaltatast a gyermekvédelmi torvény hatalybalépésétol
kezddédben biztositja. 2016-t6l Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat mellett Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpontként is miikodik, ellatva a Kaposvari jardas 78 telepiilésén. A
jarasszékhelyen miikodd csaldd és gyermekjoléti kozpont kiemelt feladata az észleld és
jelzorendszer koordinalasa, a gyermekvédelmi rendszerben szereplék munkdjanak
Osszehangoldasa. A kozponti feladatellatdsban Gn. esetmenedzserek segitik a Jarasi
Gyamhivatalok munkéjat a megalapozott pontos, naprakész adminisztracié eldkészitésével a
gyermekek védelme érdekében.

A gyermekjoléti kozpont a gyermekjoléti szolgalatnak az altalanos szolgéltatéasi feladatain tal
a gyermek csalddban nevelkedésének eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének
megeldzése érdekében a gyermek igényeinek és sziikségleteinek megfeleld 6nalld egyéni és
csoportos specialis szolgaltatasokat, programokat nytjt, amelynek keretében biztositott

= kapcsolattartasi ligyelet: munkanapokon, munkaidében, gyamhatosagi/birosagi
hatarozat alapjan helyet és felligyeletet biztosit sziiléi/nagysziil6i kapcsolattartasra.

= korhazi szocidlis munka: a Kaposi Mor Oktatd Korhdz Sziilészeti és Nogyogyaszati
Osztalyan, valamint a Gyermekosztalyon, a Pszichiatriai Osztalyon és a Rehabilitacios
Osztalyon biztositott a szolgaltatas, amely az érintett korhazi védéndk, szakorvosok,
¢s a korhazi szocialis munkas részvételével és egylittmitkddésével valosul meg.

= utcai/lakotelepi szocidlis munka : a szolgéltatas keretében a csellengd gyermekek
felderitésére keriil sor a varos kiilondsen veszélyeztetett korzeteiben, igy a
szupermarketek kornyékén, a Savhaz teriiletén, illetve a szorakozohelyek korzetében.

= készenléti szolgélat: az esetmenedzserek munkaiddn til biztositjak, mobiltelefonon
torténd elérhetdséggel. A készenléti telefonszolgéalat célja elsOsorban tanacsadas,
ligyintézésben, esetleg krizis-helyzetben torténd segitség nyujtasa.

= informécidnyujtas

= pszichologiai €s jogi segitségnyujtas (a szolgaltatds a jaras egész teriiletén elérheto,
valamennyi (8) csalad- €s gyermekjoléti szolgalat székhelyén)
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mediacio: Konfliktuskezeld, vitarendezd eljaras soran az esetmenedzserek célja a
vitdban érdekelt felek kolcsonds megegyezése alapjan, a felek kozotti vita
rendezésének megoldasat tartalmazo irasbeli megéllapodas l1étrehozésa.

szocialis diagnozis: a csalad szocialis helyzetének atfogd vizsgalata alapjan a szocialis
diagnodzist készité esetmenedzser elkésziti az igénybe venni javasolt szocidlis
szolgaltatdsokat meghatarozo szocialis diagnézist. A szocidlis diagnozis a csalad
szocialis helyzetének atfogd vizsgalata alapjan meghatarozza az igénybe venni
javasolt szocialis szolgaltatasokat és - ide nem értve a gyermekek napkozbeni ellatasat
- gyermekjoléti alapellatasokat.

fogyatékossagiigyi tanacsadas: A fogyatékossagiligyi tanacsadd specialis ismeretekkel,
tudassal rendelkezik a fogyatékossag szakteriiletérél. Tevékenysége a segitdi
munkaban  behatarolt, a fogyatékossagbol addédd  kérdések, problémak
megvalaszolasara, megoldéasara koncentral.

ovodai ¢s iskolai szocialis segitd tevékenység: célja a sikeres iskolai eldmenetel
tamogatasa, szocialis kompetencia fejlesztése és a veszélyeztetettség megel6zése és
mérséklése érdekében egyéni, csoportos €s kdzosségi szocidlis munka eszkdztaranak
hasznalata, melynek célja az iskolai beilleszkedés ¢s tanulmanyi elOmenetel
tdmogatasa, tanulmanyi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges szocialis kompetencia
fejlesztése, a tanulmanyi kotelezettség teljesitését akadalyozo tényezok feltarasa,
prevencids eszkozokkel a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése, mérséklése

jelzoérendszer mikodtetésének hatékonyabba tétele érdekében.

Ezen ellatasban részesiilé gyermekek szama az aldbbiak szerint alakult:

A gyermekjoléti kozpont keretében 20109. 2020. 2021. 2022. 2023.
nyujtott specialis szolgaltatasok
utcai és lakételepi szocialis munka 9 - 1 26 40
(a megszolitasra Keriilt gyermekek
szama)
kapcsolattartasi iigyelet 241 89 71 52 127
(a kapcsolattartasra biztositott
alkalmak szama)
korhazi szocialis munka 15 19 17 41 47
(az ellatott személyek szama)
készenléti szolgalat 12 20 15 19 6
(a beérkezett hivasok szama)
Jogi tanacsadas 78/61 90/73 59/59 77154 78163
(Osszes tevékenység / 6sszes ellatott)
Pszicholégiai tanacsadas 564/146 518/104 427/151 477/107 344/84
(Osszes tevékenység / dsszes ellatott)
Mediacio 7/15 5/7 714 18/12 11/12
(Osszes tevékenység / dsszes ellatott)
Csaladkonzultacio 120/28 96/18 53/13 16/6 =
(Osszes tevékenység / osszes ellatott)
Szocialis diagnézis 10/10 2/3 - -

(Osszes tevékenység / osszes ellatott)
Ovodai és iskolai szocialis munka
(Osszes tevékenység / dsszes ellatott)

1456/4560 | 1809/2045 1295/1925 4402/6589 4576/6670

Forras: Kaposvari Humanszolgaltatasi Gondnoksag Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Kozpont

2024-ben pszicholdgiai tanacsadasra 84 f6 esetében, 123 alkalommal keriilt sort, a
csaladkonzultaciot 27 f6 vette igénybe 74 alkalommal. Ovodai és iskolai szocidlis munka
keretében 6240 6, 5311 esetben kapott segitséget.
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Gyermekek napkozbeni ellatasa:

A gyermekek napkozbeni ellatdsat a varos altal mikodtetett 6 bolcsdde, az ovodak és
altalanos iskola, altalanos iskolai napkdzik és csaladi napkozik biztositjak.

Jelenleg a 19 Onkorményzati 6vodaba 349 6 gyermek jar vidékrdl, ebbdl 67 6 az, aki
feladatellatasi szerzodés alapjan tarsult telepiilésrdl érkezik. (Orci, Zimény, Patalom,
Magyaregres) A 6 bolcsdédében aktualisan 60 {6 vidéki gyermeket nevelnek-gondoznak.

Figyelemre méltdé azonban azon falvak bejardinak szdma is, ahol van intézmény és mégis
Kaposvaron teljesitik 6voda, valamint tankotelezettségiiket. (Juta, Kaposméré, Taszar)

Az alabbi tablazat az Onkormanyzat fenntartdsdban mikoédd bolesédék kihasznaltsagat
mutatja:

2019. 2020. 2021. 2022. 2023.
Férohelyek szama 268 268 (2020 280 280 280
decem-
berétol
270)
Felvett gyermekek szama (éves 257 230 252 259 251
atlag)
Ténylegesen ellatottak atlag szama 183 119 156 172 170
(f6/hé)
Kihasznaltsag (%)
-felvett gyermekek szamahoz 96 86 85 91 92
viszonyitva
-jelenlévo gyermekek szamahoz 68 44 56 62 66
viszonyitva

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

2024-ben a féréhelyek szama 322-re emelkedett, ahova 271 gyermek keriilt felvételre.

A bolcsddei igények kielégithetdk a varosban, ugyanakkor a GYED Extra bevezetésével
egyre tobb olyan sziil6 igényli az ellatast, aki visszatérne a munkaerdpiacra, igénybe véve ezt
a lehetdséget.

Az elmult években a jogszabalyi valtozasok értelmében a védelembe vett gyermekeknek,
azonnali hatéllyal biztositott a bolcsddei férdhely és ellatas, amennyiben kotelezik a sziilot
gyermeke szamara a bolcsddei ellatas igénybevételére.

A helyi rendeletben eszk6zolt valtoztatasok egyre nagyobb mértékben segitik a csaladokat,
hogy a bolcsddei ellatast minél kedvezményesebb téritési dij megfizetése mellett vehessék
igénybe, a legutdbbi ilyen intézkedés, hogy a két gyermeket neveld csaladok nem kotelezettek
gondozasi dij fizetésére.

A jelzdrendszer miikodése az elmult években aktivabb volt, tobb esetet is jeleztek a bolcsddék
a Gyermekjoléti intézmények felé és tobb esetmegbeszéld konferenciara keriilt sor, ami
tamogatta a szorosabb egylittmikodési kapcsolat kialakulasat és segitette az érintett
csaladokat.

100



Egyre emelkedik azon gyermekek szama, akik kiilonb6zo tipust korai fejlesztésben
részesiilnek, ezt a bolcsddékben helyben, fejlesztdszoba és a fejlesztéshez sziikséges eszkdzok
biztositdsaval, a Pedagogiai Szakszolgélattal egyiittmiikddve, az 6 utazd szakemberiikkel
biztositjak differencialtan, az érintett csaladok gyermekei szamara.

A kisgyermekneveldk képzése folyamatos, rendszeresen vesznek részt tovabbképzéseken és a
foiskolai csecsemd — és kisgyermekneveld, valamint gyogypedagogiai alapszakok képzéseire
is tobben jelentkeznek, vesznek részt rajta. Egyre tobb dolgozd szerez diplomat, és/vagy
alapképzettségiikhoz - a gyermekek ellatdsdhoz, neveléséhez ¢és fejlodésiik optimalis
tamogatasahoz kapcsolodo masoddiplomat is ez pedig eldsegiti, hogy a gyermekek nevelése-
gondozasa a szakmai-mddszertani ajanlédsok szerint, magasabb szinvonalon valdsulhasson
meg.

2020 decemberétél megnyilt a Tulipanos bolcsode 9. csoportja, azdta hosszabbitott nyitva
tartas (5.00-19.00 oraig) igénybevételének lehetdségével varjak a miiszakos munkarendben
dolgozo sziilok gyermekeit.

Csaladi bolcsddet férdhelyek szdma:

csaladi bolcsodék miikodo bolcsédei féréhelyek a csaladi csaladi bolcs6dékbe

szama bolcsédékben beiratott gyermekek
SZzama
2019. 10 64 58
2020. 11 71 61
2021. 10 64 62
2022. 12 69 66
2023. 11 78 76

Forras: KSH-Teir

Ovodai féréhelyek szama (fenntartotol fiiggetleniil):

2019.  2020. | 2021. 2022. | 2023.
Az 6vodai gyermekcsoportok szama (gyogypedagogiai neveléssel 105 104 106 105 103
egyiitt) (db)

Az 6vodai gyégypedagégiai gyermekcsoportok szama (db) 8 8 8 9 10
Ovodiba beirt gyerekek szama (gyégypedagogia neveléssel 2191 | 2136 | 2094 | 2097 | 2049
egyiitt) (f6)

Ovodai feladatellatasi helyek szama (gyogypedagogiai neveléssel 26 26 26 27 27
egyiitt) (f6)

Egy gyermekcsoportra juté 6vodas gyerekek szama (f6) 21 21 20 20 20
Ovodai féréhelyek szima (gyégypedagogiai neveléssel egyiitt) 2566 = 2512 2533 | 2575 | 2588
(db)

Gyogypedagogiai oktatasban részesiilé 6vodas gyerekek szama 98 107 103 102 98
az integraltan oktatott sajatos nevelési igényii gyermekek nélkiil

(f6)

Forras: KSH-TelR
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Iskolai féréhelyek szama:

2019. | 2020. | 2021.  2022. 2023.

Altalanos iskolai feladatellatasi helyek szama 18 18 17 17 17
(gyogypedagogiai oktatassal) (db)
Az altalanos iskolai osztalyok szama a gyégypedagogiai 41 41 41 42 43

oktatasban (a nappali oktatasban) (db)
Az altalanos iskolai osztalyok szama a nappali oktatasban 250 251 245 246 249
(gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) (db)

Egy altalanos iskolai osztalyra juté tanulék szama a 21,24 | 21,16 21,16 20,9 20,6
nappalioktatasban 8 gyogypedagdégiai oktatassal egyiitt)

(f6)

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali 744 786 799 713 664

oktatasban (f6)
Mas telepiilésrol bejaré altalanos iskolai tanul6k aranya a 19,92 20,75 19,43 21,3 @ 20,82
nappali oktatasban (%)

Forras: KSH-TelR; Kaposvari Tankertileti Kézpont

Gyermekvédelem:

A gyermekvédelem tekintetében elkiilonitjiik egymdstdl a hatéosdgi munkdt és a
szolgéltatasokat. A hatosagi munka ,,a gyermek és a csaladd sorsat érintd hatésagi dontéseket
jelenti,” amit gyamhatosag végez. Ezzel szemben a szolgaltatasok kiilonb6z6 tipusai jelennek
meg, amelyeket ,,a raszoruld csalddok és gyermekek vehetnek igénybe.” A torvény a
tovabbiakban a szolgaltatdsok két tipusat hatirozza meg: a minden csaldd szaméra
rendelkezésre allo gyermekjoléti alapellatasokat, és a csaladbol kiemelt gyermekek gondozast
biztositd gyermekvédelmi szakellatasokat.

A gyermekjoléti alapellatast a Kaposvari Humanszolgaltatdsi Gondoksag Csalddsegitd és
Gyermekjoléti Kozpont biztositja (szolgaltatdsai a 3.6., 3.7., 4.1., 4.1., .4.3., pontban
szerepelnek).

Az iskoldk gyermekvédelmi tevékenysége harom teriiletre terjed ki: a tanulok fejlédését
veszélyeztetd koriilmények megeldzésére, feltarasara, megsziintetésére. A nevelok és a
tanulok személyes kapcsolatainak €s a csalddlatogatasoknak egyik f6 célja a gyermek- €s
ifjusdgvédelemmel Osszefliggd problémak feltardsa, megelézése. Minden pedagdgus
kozremiikodik a gyermek- ¢€s ifjusagvédelmi feladatok ellatasdban, a tanulok fejlodését
veszélyeztetd koriilmények megeldzésében, feltardsdban, megsziintetésében. Az iskoldinkban
a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok segitésére gyermek- és ifjusagvédelmi felel6sok
mitkddnek. A gyermek- és ifjisagvédelmi feleldsok alapvetd feladata, hogy segitsék a
pedagogusok gyermek- €s ifjusagvédelmi munkdjat.

A Kaposvari Kodaly Zoltan Kozponti Altalanos Iskolaban és tagintézményeiben a
gyermekvédelmi feladatok két 1épcsdben valosulnak meg; tagintézményi szinten a
tagintézményekben dolgozd gyermek- ¢és ifjusagvédelmi feleldsok, osztalyfonokok és
tagintézmény vezetdk egylittmiikodésével, valamint a Kaposvari Kodaly Zoltan Kozponti
Altalanos Iskola szintjén gyermekvédelmi koordintor heti 10 ordban  torténd
foglalkoztatasaval. A gyermekvédelmi koordinator feladata a tagintézményekben folyd
gyermek- ¢és ifjusagvédelmi munka segitése, koordinalasa, ellendrzése, értékelése,
Osszefogdsa, valamint az intézményen kiviili gyermek- és ifjusdgvédelemmel foglalkozé
szervekkel valo kapcsolattartas.

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok az 5.5. pontban keriilnek részletezésre.
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Gyermekétkeztetés:

A gyermekek védelmérdl ¢és gyamiigyi igazgatasrdl szolo 1997. évi. XXXI. torvény
szabalyozza az ingyenes ¢és kedvezményes intézményi, valamint a sziinidei
gyermekétkeztetést.

Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani tobbek kozott:

= a bolcsédében, csaladi bolcsédében nyujtott bolcsddei ellatasban vagy ovodai
nevelésben részesiilé gyermek szdmara, ha

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

e tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban ¢l, amelyben tartosan
beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

e olyan csalddban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

e olyan csalddban €¢I, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fére jutd havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi ¢és nyugdijjarulékkal
csokkentett 0sszegének 130%-at

= 3z 1-8. évfolyamon nappali rendszer(i iskolai oktatasban részt vevo tanuld szamara, ha
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil.

Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-os normativ
kedvezményével kell biztositani

= az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszeri iskolai oktatdsban részt vevd tanuld
szdmara, ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

= az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatdsban részt vevo
tanuld szdmara, ha olyan csalddban ¢l, amelyben hirom vagy tobb gyermeket
nevelnek, feltéve, hogy a tanuld6 nem részesiil ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben.

Az ingyenes vagy kedvezményes téritési dijra nem jogosult, szocidlisan raszoruld gyermekek
utan a szilo kérelmére és az oktatasi intézmény javaslata alapjan dnkormanyzatunk onként
véllal feladat keretében méltanyossagi téritési dij-tdmogatast biztosit annak érdekében, hogy a
varosban minden gyermek hozzajusson a napi egyszeri meleg étkezéshez. A szocialis torvény
rendelkezése alapjan Onkormdnyzatunk lehetdséget biztosit arra, hogy hétvégén illetve a
gyermek betegsége esetén a szocidlisan raszorulok hozzétartozojaként a gyermekek is
részesiiljenek szocialis étkeztetésben. Ezt a szolgaltatast jellemzden a mélyszegénységben €16
csaladok veszik igénybe.

Kiskortak részére biztositott szocidlis €tkezést igénybe vevok szama:

Ev Fo
2019. 18
2020. 25
2021. 5
2022. 2
2023. 2

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa
2024-ben szocialis étkezést kiskora személy részére nem vettek igénybe.
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2016. januar 1. napjatdl a telepiilési Onkormanyzatok kotelezd feladatava valt, Uj
természetbeni, gyermekvédelmi ellatdsként az tvgynevezett sziinidei gyermekétkeztetés
biztositasa. A sziinidei gyermekétkeztetés kiterjed az iskolai sziinidd (téli, tavaszi, nyari, 6szi)
iddszakdra, valamint a bdlcs6de ¢és Ovoda zéarva tartdsa idejére is. A szilinidei
gyermekétkeztetés keretében a telepiilési onkormanyzatnak — a sziilo, térvényes képviseld
kérelmére — a napi, egyszeri, déli meleg foétkezést kell ingyenesen biztositani az arra
raszoruld gyermekek szamara.

A jogszabaly a hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek részére irja
el kotelezo jelleggel a sziinidei étkeztetés biztositasat, de lehetdséget ad az onkormanyzatok
részére a jogosulti kor kiterjesztésére is. Az onkorméanyzatok — mint Kaposvar Megyei Jogu
Viros Onkormdnyzata is - sajat belatdsuk szerint mas héatranyos helyzetdi, igy kiilondsen a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezménybe részesiilo gyermekek szamara is biztosithatja az
ingyenes sziinidei étkezés lehetdségét.

A bevezetést kdvetden az igénybe vevok szdma a kdvetkezd képpen alakult:

ld6szak Igénybe vevik szama

(f6)
2019. tavaszi sziinet 20
2019. nyari sziinet 82
2019. 6szi sziinet 15
2019. téli sziinet 11
2020. tavaszi sziinet 17
2020. nyari sziinet 92
2020. 6szi sziinet 35
2020. téli sziinet 22
2021. tavaszi sziinet 27
2021. nyari sziinet 101
2021. 6szi sziinet 44
2021. téli sziinet 37
2022. tavaszi sziinet 51
2022. nyari sziinet 119
2022. 6szi sziinet -*
2022. téli sziinet 39
2023. tavaszi sziinet 35
2023. nyari sziinet 93
2023. 6szi sziinet 31
2023. téli sziinet 33

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa
*az 0szi szlinet nem Keriilt elrendelésre

2024-ben a tavaszi sziinetre 36, a nyari sziinetben 81, az G6szi és téli sziinetre egyarant 32
gyermek részére igényelték a sziinidei étkezést.

Sportszolgaltatiasokhoz valo hozzaférés:
Kaposvaron a gyermekek kozel 50 sportag koziil valaszthatjak ki a nekik leginkabb testhez

allot. Ezeket tobb, mint 40 sportszervezet szolgéltatja. Az egyesiileteket Kaposvar Kozgytilése
tamogatasban részesiti, illetve kedvezményes 1étesitmény-hasznalatot biztosit.
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Kiemelten tamogatjuk a felmend-rendszerben torténd sportoldst. Sok gyermek vesz részt a
kiemelt sportegyesiiletek altal biztositott edzéseken, versenysportban. Ide tartozik a
Kaposvari Rékoczi Bene Ferenc Labdarigd Akadémia, a Kaposvari Roplabda SE., a
Kaposvari Vizilabda Klub.

A Kaposvari Sportkézpont és Sportiskola 9 szakosztalyaban (atlétika, birkdzas, jégkorong,
judo, kajak-kenu, kosarlabda, roplabda, uszas, Ottusa) sportold fiatalok a felvevd
egyesiiletekben folytathatjak sporttevékenységiiket.

Nagyon fontosnak tartjuk, hogy minden gyermek tanuljon meg uszni. Varosunk is
bekapcsolddott az Uszd Nemzet Programba, ahol délelSttonként tandra keretein beliil a varos
valamennyi o6vodajdba jard nagycsoportos korosztaly, valamint az &ltalanos iskolak 2
évfolyama ismerkedik a vizzel. Nagycsoportos 6vodasként, majd az iskola 1. és 2 évfolyaman
heti egy alkalommal jarnak a gyermekek a varos Osszes oktatasi intézményébdl Giszni. Az
Onkormanyzat a tanulok részére délelotti jégidot is vasarol, ahol dvodastol egyetemistaig,
egyeztetett Orarend alapjan veszik igénybe a Kaposvari Jégesarnok szolgéltatasait. Ez az
iskoldkat is segiti a mindennapos testneveléssel megnovekedett 1étesitményigény
kielégitésében.

Az Automentes Nap alkalmaval kifejezetten az iskolasok szolitjak meg: kerékparos tigyességi
feladatokkal és izgalmas vetélkedokkel varjak a diakokat, ahol tiz iskola tanuloi mérhetik
Ossze tudasukat és ligyességiiket a Deseda kornyezetében.

A Kihivas Napja programsorozatban az orszagos részvételi rangsor alapjan a
legeredményesebben szerepld 6voda ¢€s iskola sportszervasarlasi timogatasban részesiil.

Az iskolas korosztaly szamara szervezzik meg a MEKK Futast (Még Egy Kort Kaposvar),
amely a Honvédelmi Sportegyesiilet kozremiikodésével valosul meg.

A fentieken tul évente kétszer kerlil megrendezésre a Szemléletformalé Sportnap a
Viérosligetben, ahol a gyermekek jatékos, interaktiv programokon keresztiil tanulhatnak az
elfogadasrol, az egészséges életmodrol és az egyiittmiikodés 6romérdl. A program kiilon
figyelmet fordit az inkluzivitasra, igy értelmileg akadalyozott és ép gyermekek kozosen
¢lhetik at a mozgas 6romét.

A varosi nagyrendezvények is tartalmaznak ingyenes sportolasi lehetdséget nemcsak
egyénileg, iskolasoknak, de az egész csaladnak is. A , Kaposvari Farsang” kereté¢ben az
érdekléddk Belvarosi Akadalyfutdson vehetnek részt, ahol meghirdetjik a Kaposvari
Altaldnos Iskoldk Bajnoksagat. A méjus elsején szervezett ,,Csaladi Majalis”-on és az
augusztus 20-an megrendezett ,Miénk a Varosliget!” rendezvényeken sportos probak
teljesitésére van lehetdseég.

Az 4llami fenntartdsu intézmények koziil a varos egyetlen kdznevelési tipust sportiskolai

feladatokat ellatd intézménye a Kaposvari Csokonai Vitéz Mihaly Altalanos Iskola,
Gimnazium és Szakgimnazium.
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Pozitiv  diszkriminaciéo  (hatranykompenzalo  juttatasok, szolgaltatasok) az
ellatorendszerek keretein beliil:

A fiatalsag tanuléasat segitd valamennyi 6nként vallalt feladat befektetést jelent a jovobe, ezért
Kaposvar Megyei Jogi Véaros Onkormanyzata jelenleg tdbb pilléres Osztondijrendszert
mukodtet 2008-ban hozta 1étre a Kaposvar Szamit Rad felsdoktatasi 6sztondijat, amivel
szeretné elérni, hogy a fiatalok a diploma megszerzése utan Kaposvaron telepedjenek le és
helyezkedjenek el. A palydzat elsdsorban azon kaposvari fiataloknak szol, akik valamely
hidnyszakma teriiletén folytatnak tanulmanyokat, kaposvari alland6 lakohellyel rendelkeznek,
30. életéviiket nem toltotték be és nappali tagozatos hallgatok. Az Osztondij 2017-ben
kiegésziilt a szakképzésben tanulok palyazati lehetdségével azok szamara, akik tanulmanyi
eredménye a 3.51-es atlag feletti. 2021 szeptemberében az 6sztondij rendszer uj elemmel
boviilt. Azok a fiatalok, akik a MATE Kaposvari Campusanak gépészmérndk, valamint a
szintén a Kaposvari Campuson az Obudai Egyetem kihelyezett tagozataként inditott
villamosmérnok szakan kezdik meg tanulmanyaikat és legalabb 25 kreditpont értékii targyat
felvesznek és teljesitenek, szintén 6sztondijban részesiilnek.

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Osztondij a leghdtrinyosabb szocidlis helyzetben é16
hallgatok részére nyujt tamogatast, melynek finanszirozasara 10 millio forintot biztosit
onkormanyzatunk. A Roma tanuldk 6sztondija a jo tanulményi eredménnyel rendelkezd roma
szarmazasu tanulok szamara ad segitséget. Mindkettd elbiralasi szempontjai koz¢ beépitésre
keriilt, hogy azok a tanulok, illetve hallgatok, akik az integracié szamdra fontos szakteriileten
végzik tanulmanyaikat, magasabb Osszegli 6sztondijban részesiiljenek. Ezzel az is elérheto,
hogy azok a roma szdrmazédsu hallgatok, akik jo tanulmanyi eredményt érnek el és rossz
szocialis koriilmények kozott élnek, mindkét 6sztondijalapbol magasabb tamogatast kapjanak.

A roma tanulék dsztondija 1995-ben keriilt bevezetésre a cigany Kisebbségi Onkorméanyzat
kezdeményezésére. Az 0Osztondij célja az volt, hogy a jo képességli roma szarmazasu
gyermekek szdmara tanulmanyaik befejezéséhez, szakképzettségiik megszerzéséhez 6szténzo
tdmogatast nyljtson. A tanulmanyi 6sztondij eredményességének vizsgalata érdekében 2014
évben felmérés késziilt a roma Osztondijban részesiilok sorsdnak alakulasarol. A felmérés
eredményeképpen megallapithato, hogy a roma tanulok részére biztositott 6sztondijrendszer
alapvetden eredményes volt.

A felmérés eredményeként Kaposvar Megyei Jogi Varos Kozgytilése a 236/2014.(X1.13.)
onkormanyzati hatarozataval modositotta az 6sztondijra vonatkoz6 szabalyzatat, oly modon,
hogy az egyes iskolatipusok esetében a tanulmanyi eredmény felemelésre keriilt. Minderre
annak érdekében keriilt sor, hogy az Osztondijban részesiilok sztonzésre keriiljenek, hogy
legalabb szakképesitést szerezzenek - mellyel az elsddleges munkaerdpiacon nagyobb eséllyel
tudnak elhelyezkedni, hisz a munka a mindenkori megélhetés zaloga.

A roma tanulok Osztondija a bevezetésétél kezdve jol milkodd rendszerré valt. Az
Osztondijrendszer 2014. évi modositdsa ota is nétt a palydzatot benyujtdé tanuldk/hallgatok
szama. A cél tovabba, hogy a roma szdrmazasi gyermekek egyre nagyobb kore szerezzen a
képességeinek megfeleld végzettséget és esetleges hatranyos szocialis helyzete €s szarmazasa
miatt ne keriiljon hatranyba a tovabbtanulds soran. Minden egyes dnkormanyzati forint, amely
szamukra az esélyegyenldséget, a tarsadalom altali elfogadtatast biztositja hatvanyozottan
hasznosul, és kdvetendd példat mutatnak masok szamara is.
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Az 0sztondijra forditott Osszeg éves szinten az elmult évek soran, tobb 1épésben 3 millid
forintra keriilt felemelésre.

Tanév Ervényes palyazat (£6) Ervénytelen
altalanos szakiskola kozépiskola féiskola, pzily?zat
iskola egyetem {1
2019/2020. I. félév 10 6 12 5 3
2019/2020. 11. félév 8 5 9 5 1
2020/2021. 1. félév 10 5 7 7 0
2020/2021. II. félév 11 4 10 7 1
2021/2022. 1. félév 7 9 i3} 7 4
2021/2022. 11. félév 3 7 15 5 4
2022/2023. 1. félév 11 7 12 4 0
2022/2023. 1. félév 11 7 12 4 0
2023/2024. 1. félév 6 9 18 3 5
2023/2024. 11.félév 8 6 14 3 2

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartisi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok ovodai,
iskolai ellatasa:

Valamennyi koéznevelési intézmény és Kaposvar Megyei Jogu Varos altal fenntartott
Kaposvari Ovodai Kézpont és annak tagévodai alapitd okirata részletesen rogziti az integralt
nevelés formait, azon fogyatékossagi tipusokat, melyekkel integralhatéak a gyermekek.

A telepiilésen szegregalt (kiilon neveld ellatast) két intézmény végez kizardlag a Somogy
Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Megyei Szakértéi Bizottsdganak intézménykijelolése
alapjan. A Somogy Varmegyei Duraczky Jozsef Ovoda, Altalanos Iskola, Egységes
Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény és Kollégium (tovabbiak: Duridczky Jozsef
EGYMI) és a Barczi Gusztav Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola,
Fejlesztd Nevelés-Oktatast Végzd Iskola, Kollégium, Egységes Gyogypedagogiai
Modszertani Intézmény (tovabbiakban: Barczy G. EGYMI).

A két intézmény a varosban kiegésziti egymast. Az ellatds szervezés fenntartdi szintii
koordinalasa a jol miikodoé szakmai kdozpontok tovabbi megerdsddéséhez vezetett.

Barczi Gusztav Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola, Fejleszté
Nevelés - Oktatast Végzd Iskola, Kollégium, Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani
Intézménnyel kotott megallapodas alapjan a varos Osszes Ovoddjaban, altalanos- és
kozépiskolajaban logopédus, ¢és a sériilésspecifikumnak megfeleld gydgypedagogus
biztositasaval torténik az integralt tanulok fejlesztése.

Az intézmények ellatasi adatait 2024. oktdberi statisztika alapjan a kovetkezd tablazatok
tartalmazzak:
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Duraczky Jozset EGYMI:
Kategoria Ovoda (fo) Altaldnos iskola
Envhén értelmi fogvatékos
Kozépsilyos értelmi fogyatékos
Nagyothallo 2
Siket
Gyengénlato
Vak
Mozgasszervi fogyatékos 4
Beszédfogyatékos 51 78
Enyhén értelmi fogyatékos és gyengénlato
Enyhén értelmi fogyatékos és vak
Enyhén értelmi fogyatékos és nagyothallo
Enyhén értelmi fogyatékos és siket
Enyhén értelmi fogyatékos és mozgasszervi fogyatékos
Enyhén értelmi fogyatékos és autizmus spektrum zavar
Kozépsulyos értelmi fogyatékos és vak
Kozépsilyos értelmi fogyatékos és siket
Kozépsilyos értelmi fogyatékos és mozgasszervi fogyatékos
Kozépsulyos értelmi fogyatékos és autizmus spektrum zavar
Siket-vak
Autizmus spektrum zavar 1
Egyéb pszichés Stlyos tanulasi zavar 126
fejlédési zavar Stlyos figyelem zavar 1
Sulyos magatartas-szabalyozasi zavar
Osszesen 53 236

Forras: Intézményi adatszolgaltatas

N o1 kg

Barczi Gusztav EGYMI:
Kategoéria Ovoda Altaldnos Szakiskola,
Enyhén értelmi fogyatékos 13 137 42
Kozépsulyos értelmi fogyatékos 24 28
Nagyothall6
Siket
Gyengénlato
Vak
Mozgasszervi fogyatékos
Beszédfogyatékos
Enyhén értelmi fogyatékos és gyengénlato 1
Enyhén értelmi fogyatékos és vak
Enyhén értelmi fogyatékos és nagyothallo
Enyhén értelmi fogyatékos és siket
Enyhén értelmi fogyatékos és mozgasszervi 5 1
Enyhén értelmi fogyatékos és autizmus 2 13 6
Kﬁiépsﬁlyos értelmi fogyatékos és vak
Kozépsulyos értelmi fogyatékos és siket

Kozépsulyos értelmi fogyatékos és 1 1
Kozépsulyos értelmi fogyatékos és autizmus 3 13

Siket-vak

Autizmus spektrum zavar 15 24 7

Egyéb pszichés = Sulyos tanulasi zavar
fejlédési zavar | Sulyos figyelem zavar

Sulyos magatartas-
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Osszesen 33 219 89
Forras: Intézményi adatszolgéltatas
Vérosunk ¢és intézményeik mindent elkdvetnek, hogy a gyermek magaval hozott hatranyat,
lemaradasat behozhassa.

Jogellenes elkiilonités a tagintézmények kozott illetve a tagintézményeken beliil nincs.
Beiskolazaskor a jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen jarnak el a tagintézmények.
Nemzetiségi alapon torténd elkiilonités nincs, az iskoldk nem kérdezik meg a tanulok
nemzetiségét.

A Kaposvari Tankeriileti Kozpont és intézményei esélyteremto tevékenysége,
programjai, szolgaltatasai:

A Kaposvari Tankeriileti Kozpont Tankeriileti Tanacsa mellett 2018-t6]1 mikodik
Antiszegregacidos Munkacsoport, melynek munkdjat antiszegregécios referens koordinalja.
Mivel a tankeriilet feladatainak jelentds része a megyeszékhelyre koncentralodik, ezért a
munkacsoport dsszetételében is a kaposvari székhelyli szervezetek tagjai vannak tobbségben.
A munkacsoport munkéjaban kozremitkodik Kaposvar Megyei Jogli Véros polgarmestere, aki
megbizottja utjan vesz részt az értekezleteken. A munkacsoport foglalkozik valamennyi
antiszegregaciot érintd teriilettel, amelyek a kovetkezok:

a hatranyos helyzetii tanulok (HH, HHH) ¢&s rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilok szama és aranya,

= abeilleszkedési, tanulasi nehézséggel kiizd6 tanulok (BTMN) helyzete,

=  asajatos nevelési igényu tanulok (SNI) helyzete,

= alemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok (LVT) szdmanak alakulasa,

= akompetencia mérések eredményei,

= apedagogusok adekvat képzettségi szintje,

= 3 tovabbtanulds irdnyai €s aranyai,

= Kkorzethatar modositas,

= az iskolaépiiletek akadalymentessége.

A Pécsi Utcai Tagiskoldjaban kialakult — lakokornyezeti szegregaciobdl adodd — spontan
szegregacid miatt a Pécsi [téltabla dontése alapjan a tagintézmény bezéarasra keriilt. A

cres

crer

foglaltak szerint szervezi a fenntart6 és az intézményhal6zat. Ennek fobb tartalmi teriiletei:

= A korzetes tanulok utaztatdsanak biztositasa.

= Egyhazi intézményekbe felvett tanulok utaztatasa.

= Hatranyos helyzetii tanulok parhuzamos osztalyokba torténd besoroldsanak elvei.

= A hatranyos helyzetli tanulok felvételével talreprezentalt intézmények beiskolazasra
vonatkoz6 eltérd rendelkezéser.

= (Cimzett szakmai kotelezettségvallalas az érintett tanulok tdmogataséhoz.

= Intézményi kapcsolatok kialakitdsanak tankeriileti moderalasa.

= A Magyar Agrar és Elettudomanyi Egyetem Kaposvari Campusanak tanité szakos
hallgat6i bevonasa részmunkaidds pedagogiai asszisztensként az integralod
intézmények feladatellatasaba.
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A Dbeiskolazasi kommunikaciés felel6sség megerdsitése, kotelezé6 kommunikacios
feladatok.

= Az, gletvitelszerii ott lakas™ ellendrzésének helyi eljarasrendje.

= Az also tagozatos tanulok iskolavaltasanak helyi szabdlyai.

= A hatranyos helyzetl tanulok segitése digitalis tanrend elrendelésekor.

= Intézményi tapasztalatok folyamatos gytijtése, feldolgozasa.

= Az integraci6 és az egylittnevelés eldsegitésében aktiv pedagogus kozosségek, vezetok
tamogatasa.

A Kaposvari Tankeriileti Kozpont antiszegregacios referense évenként beszamoldt készit a
Klebelsberg Kozpont elndokének, amiben megfogalmazza és aktualizalja az esélyegyenldség

biztositasaval kapcsolatos célokat, melyek a kovetkezok:

Cél
Kapcsolati halé kialakitasa és fenntartasa.

Lemorzsolodassal  veszélyeztetett  altalanos
iskolai tanul6ok aranyanak tovabbi csokkentése.

Pedagogusok tovabbképzése.
A kompetenciamérés eredményeinek javitasa.
A tanuléi eredményesség javitasa.

Az SNI-s és BTM-s tanuldk integracidjanak
segitése.
Az iskolai agresszi6 csokkentése.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii
tanulok hatranykompenzaciéjanak javitasa.
Intézmények akadalymentesitésének
elésegitése.

A telepiilésen beliili HH, és HHH aranyok
szétcsuszasanak megakadalyozasa.

Alacsony tanulélétszammal rendelkezé6 FEH-ek
szamanak csokkentése

Intézményvezetdi elkotelezettség erdsitése

Esélyegyenléséget novel6 intézményi feladatok
Az esélyegyenléséget és egyenlé banasmédot
érint6 telepiilési szinti deszegregacio
megvalositasa

Az integralt SNI-s és BTM-es gyermekek és
tanulok egyéni fejlesztési terveinek fenntartoi
ellendrzése, annak érdekében, hogy ellatasuk a
szakmai elvarasoknak megfelelden torténjen.

Pedagogiai asszisztensi program megerdsitése,
kiterjesztése.

Kiemelt feladat
Féorumok  szervezése, taniigyi
intézményeknél, partnereknél.
Eredmények ,kiszdlazasa” alapjan szaktanacsadoi
egyiittmiikodés vagy az oktatas-szervezés
attekintése.
A megvalosult képzések hatékonysaganak felmérése,
a tovabbi képzési iranyok ehhez igazitasa.
Mérési, értékelési kultira megteremtése, javitasa.
Intézményi felel6sok kijelolése.
Az alulteljesitd intézmények intézkedési
készitési modszertananak megvaltoztatasa.
Személyi és targyi feltételek javitasa.

jelenlét  az

terv

Partneri halo és iskolak kozotti esetmegbeszélé
forumok szervezése.

J6 gyakorlatok megismerése, intézményi kiajanlasa
és bevezetésének tamogatasa.

Atfogé felmérés elkészitése, palyazati lehetdségek
bevonasa.

Folyamatos elemzés és korzethatar modositas.

Az érintett FEH-ek folyamatos elemzése a tanuldi
eredményesség és szegregacio szempontjabol

Ujboli palyazéknal a vezetdi ciklus értékelésénél
kiemelt szempontsor elkészitése a szegregacios
kérdéskorre

A harom éves intézményfejlesztési tervek elkészitése
A Kaposvari Tankeriileti Kézpont Kaposvar Megyei
Jogli Varos altalanos iskolai feladatellatasara
vonatkozé hatranyos helyzetii tanuléi csoportjainak
integraciojat elosegité intézkedési terve intézkedési
koreinek megvalositasa

Az intézmények vagy nem rendelkeznek egyéni
fejlesztési tervekkel vagy azok tartalma nem a
jogszabalyokban és a szakért6éi véleményekben
foglaltaknak megfeleld. Intézményi tovabbképzések
és ellenorzések sziikségesek a szakmai megfelelosség
biztositasahoz.

A Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem és a
Kaposvari Tankeriileti Kozpont hallgatoi
asszisztensi programjanak eddigi tapasztalatairol
atfogo anyag készitése.
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Kaposvari Tankeriileti Kozpont altal megfogalmazott kozéptava célok:

e Lemorzsoldodasi mutatdok csokkentése,

e Kapcsolatok megerdsitése, egylittmiikddési pontok kijelolése kiilsé partnerekkel,
szakemberekkel (mas fenntarto, felsdoktatasi intézmények, dnkormanyzatok, stb.),

o A képességkibontakoztatds €és a hatranykompenzacié eldsegitéséhez a korszeri
oktatasi modszerek és eszk6zok alkalmazasa.

A Kaposvari Tankeriileti Kozpont altal meghatarozott célok illeszthetok a helyi
esélyegyenlOségi program beazonositott problémai és fejlesztési lehetdségei kozé. A célok
megvaldsitasdban kiemelt szerepe van a telepiilési egylittmiikdo partnereknek.

A Kaposvari Tankeriileti Koézpont intézményeivel szamos esélyteremtd szolgaltatashoz,
programhoz és palyazathoz kapcsolddik, melyek koziil a legfontosabbak:

o A tanuldi lemorzsolddassal veszélyeztetett intézmények tdmogatasa (EFOP 3.1.5)

e A koznevelés esélyteremtd szerepének erdsitése (EFOP 3.1.6)

e A pedagégusok moddszertani felkészitése a végzettség nélkiili iskolaelhagyas
megelézése érdekében — KAP (EFOP 3.1.2)

e Esélyteremtés a koznevelésben — OH (EFOP 3.1.7)

o Korszeri pedagodgiai modszerek alkalmazasat segitd Iskolai Kozosségi Program
kisérleti megvalodsitasa (EFOP 3.3.5)

o Digitalis kornyezet a koznevelésben (EFOP 3.2.3)

e, Sziild-Suli” - tanulok iskolai eldmenetelének javitasa (EFOP 3.11.1)

o Pélyaorientacié kiemelten az MTMI készségek ¢s kompetencidk fejlesztése a
koznevelés rendszerében (EFOP 3.2.5)

e INSCHOOL projekt

e Lazér Ervin Program

o Egészség 2020

e Arany Janos Tehetséggondozd Program

e Hatranyos helyzetii tanulok tamogatasa (RSZTOP-2.1.1-16-2017-00001 projekt)

 Uszd Nemzet Program

A felsorolasbol a kovetkezd programok emelhetdk ki:

» Az RSZTOP-2.1.1-16-2017-00001 projekt keretében 2021 szeptembere Ota
valamennyi rdszoruld hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzetli tanulod részére
komplett tanszercsomagot biztosit tanévkezdéskor.

= A nemzeti identitas erdsitését célzd programokrol szold 1042/2019. (II. 18.) Korm.
hatérozat alapjan a Kormany életre hivta a Lazar Ervin Programot. A Lazar Ervin
Program egy kormanyzati kezdeményezés, melynek célja, hogy minden altaldnos
iskolas (1-8. évfolyam) didk szdmara évente egyszer ingyenes kulturalis programot
biztositson. A program a szocialis helyzettol és lakohelytdl fiiggetlentil minden
tanulot érint, és a Nemzeti Kulturdlis Alap tdmogatasaval valosul meg. A program
keretében a didkok szinhazi, tanc- ¢és cirkuszi el6addsokon, komolyzenei
hangversenyeken vagy Oshonos éllatok bemutatdhelyein vehetnek részt. A Lazar
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Ervin Program célja, hogy a kulturalis élményekhez vald hozzaférést biztositson
minden didk szamara, ezzel is erésitve a nemzeti identitast €s a miveltséget.

A Nemzeti Emlékezetpedagogiai Program a Nemzeti Orokség Intézete
koordinalasaval valosul meg, és a kdznevelésben részt vevd 7-11. évfolyamos tanulok
szdmara érhetd el.

A Nemzeti Emlékezet Program egy oktatasi kezdeményezés, melynek célja, hogy a
kozépiskolas és felsd tagozatos didkok élményalapu formédban ismerkedjenek meg a
magyar torténelemmel és a nemzeti emlékhelyekkel. A program keretében a didkok
iskolai szervezésben latogatnak el a torténelmi emlékhelyekre, hogy ott a helyszinen
tanulhassanak a mult eseményeirdl €s az azokban résztvevo személyekrol.

A program f0 céljai:
- Elményalapu tanulas
- Ertékteremtés
- Emlékhelyek bemutatisa

A hallgatoi asszisztensi programot annak érdekében, hozta 1étre a Tankeriilet, hogy a

szakos ellatottsdgan javitson, illetve a pedagdgiai asszisztencia szakmai hatterét
erésitse. A Tankeriilet egyiittmiikodik a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem
Kaposvari Campusanak Neveléstudomanyi Intézetével. Az egylittmiikodés keretében
a nappali rendszerben tanul6 hallgatdkat részmunkaidében pedagdgiai asszisztensként
foglalkoztatnak az iskolak.

A Hatranyos Helyzetl Tanulok Arany Jénos Tehetséggondozd Programjat
Magyarorszag kormanya 2000-ben inditotta el az esélyteremtés szandékaval azért,
hogy lehetdséget biztositson a tarsadalom azon csoportjai szamara, akik dnhibajukon
kiviil keriiltek hatranyos helyzetbe, s kiemelkedésiik egyetlen lehetdsége a tanulés.
Hosszas, de termékeny vitak soran formaloddott ki a struktura €s a tematika, az 6téves
program pedagogiai feladatrendszere. A program atfogd célokat tliz az oktatas
valamennyi szerepldje elé. Az iskola — a tarsadalmi mobilitds terepeként — egy
Kiszamithat6 tamogatasi rendszer kialakitasaval esélyt biztosit a hatranyos szocialis,
kulturélis hattérrel bir6 sziilok gyermekeinek a kozépfoku oktatas idétartama alatt. Az
Ot év egyénre szabott tehetséggondozast biztosit a kultira, a tudomany, a sport
barmely teriiletén. Személyiség- és képességfejlesztéssel versenyképessé teszi a
tudast, mikdzben az egész életen 4t tartd tanulds értelmiségi modelljét kinalja a
tanulok szamara. A programot a Kaposvari Tancsics Mihdly Gimnazium és a
Kaposvari  Klebelsberg Kozépiskolai  Kollégium  kozosen valdsitja meg.
Evfolyamonként egy osztalyt érint.

Az 1j pedagodgiai eljardsok és modszerek alkalmazasa kiemelt fontossdggal bir. Egyre
nagyobb teret kapnak a helyszinen, terepen végzett szolgaltatdsok, igy a nevelési-oktatasi
intézmények esetében jelentds szerepe van az utaztatdsi szolgéltatasok fejlesztésének is. A
korszerli eljarasok és eszkozok alkalmazéasa a pedagogiai folyamatok hatékonysagat novelik,
elésegitik a megeldzés és az intervencios tevékenységek hatékony megvaldsitasat, fejlesztik a
gyermekek €s a tanulok készségeit és képességeit, hosszl tava ,befektetésként” javitjak a
munkaerd-piaci €s szocialis integracids esélyeket.

A programban részt vesz a Somogy Varmegyei Pedagogiai Szakszolgdlat és a varmegye
EGYMI intézményei, koztiik a kaposvari Barczi Gusztav EGYMI.
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A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekekkel, tanulokkal kapcsolatos
pedagogiai tevékenység:

Hatranyos helyzetii tanulok ellatasanak alapelvei:

A hatranyos helyzetli tanulok integracids esélyeinek, egyéni és tarsas kompetencidinak
novelése, preventiv €s intervencids céli programokkal hatranyaik kompenzalasa, devianciajuk
csokkentése, tarsadalmi szocializacidjuk, iskolai karrierjilk, a munka vildgira vald
felkésziilésiik segitése.

Célok:
e prevenciod, a gyermekek hatranyos helyzetének csokkentése,
o aveszélyeztetettség kialakulasdnak megel6zése,
o segitségnyujtas a veszélyeztetettség megsziintetésében,
o egyilittmikodés a szakemberekkel.

Szocialis hatranyok enyhitését szolgalo tevékenységek:

Az iskola az alabbi mdodokon tudja segiteni a szocidlis hatranyok enyhitését:

e az otthoni elégtelen tanuldsi kornyezetet potolja a napkdzis elhelyezés és a
felzarkoztatd orak biztositasa,

o kollégiumi elhelyezés igény és sziikség szerint, kaposvari lakhelyii tanulok szamara a
Csaladsegitd és Gyermekjoléti Kozpont javaslata alapjan,

e a kulturdlis  hatranyok  enyhitésére  képességfejleszté  foglalkozasokon,
tehetséggondozéason valo részvétel biztositasa,

o segitségnyujtas 0sztondij elnyeréséhez (sport, tanulmanyi),,

o pélyazati lehetdségek kihasznalasa (helyi, orszagos, unids tamogatasok, palyazatok)

o sziilok felvildgositdsa az igénybe vehetd tamogatasokrol, segitségnyuljtas ezek
megszervezéséhez,

o a tanulok egészségi allapotanak figyelemmel kisérése, rendszeres iskolaorvosi és
iskolafogészati ellatas biztositasa a tanuld intézményes ellatasa, az iskola valamennyi
szolgaltatdsanak biztositasa (iigyelet, étkezés, fejlesztd foglalkozés, felzarkoztatas,
stb.) a tanul6 igénye szerint,

e drog- és blinmegel6zési programok,

o a rendszeres iskoldba jaras elérése, a tanulmanyok befejezése, a palyavélasztds, az
eredményes beiskolazas érdekében,

e a tanulék bekapcsolasa az  iskolai  tevékenységekbe, felzarkoztatasba,
tehetséggondozasba, a sportkdri munkdba, az iskoldn kiviili kortarscsoportok
tevékenységébe.

Az oktatés teriiletén a korszerii technikdk valtozatos alkalmazasaval eldsegiti:
e azegylittmiikodést
o az empatia kialakitasat, mélyitését
e akommunikacios és vitakultira fejlesztését
o kornyezeti nevelés erdsitéséhez a szocialis kompetenciak fejlesztését

A hatranyok enyhitésére vonatkoz6 feladatok végrehajtasa éves program alapjan, illetve igény

szerint a gyermek- és ifjusagvédelmi felelés iranyitasaval, az intézmény pedagdgusainak
kozremiikddésével torténik.
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A segitségnytjtast az osztalyfénok jelzése alapjan a gyermekvédelmi felelds szervezi és tartja
a kapcsolatot az onkorményzatokkal valamint a gyermekjoléti szolgalatokkal.

Minden pedagogus kozremiikodik a gyermek- és ifjisagvédelmi feladatok ellatasdban, a
tanulok  fejlodését  veszélyeztetd ~— korilmények  megeldzésében, feltarasaban,
megszlintetésében.

A tanulasi esélyegyenloség biztositasanak elvei:

Minden tankoételes tanulonak térvényben biztositott joga, hogy szamara megfeleld oktatasban
részesiiljon. Ennek érvényesitéséhez iskolanknak (a fenntartoval, a csaladdal, szakmai és civil
szervezetekkel egyiittmiikodve) a kovetkezd elvek szerint kell biztositania a neveld-oktato
munka feltételeit:

e a tanuldk tanuldsi nehézségeinek feltarasa, problémai megoldasdnak segitése az
iskolai nevelés-oktatas egész folyamataban és valamennyi teriiletén

e a tanulok személyiségének megismerése, az ahhoz illeszkedd pedagdgiai
modszerek alkalmazasa

e a tanuldk 6nmagukhoz és masokhoz viszonyitott kiemelkedd teljesitményeinek,
tehetségjegyeinek feltarasa, fejlesztése a tanordkon, mas iskolai foglalkozdsokon
¢s e tevékenység tamogatasa az iskolan kiviil

o adaptiv tanuldsszervezési eljarasok alkalmazasa

o cgységes, differencidlt és egyénre szabott tanuldsi kovetelmények, ellendrzési-
értekelési eljarasok alkalmazasa

Intézményi gyermekvédelmi feladatok:

Célcsoport

Hatranyos helyzetd,
halmozottan
hatranyos helyzetti
gyermekek

Veszélyeztetett
gyermek

Tartésan
gyermek

beteg

Szociélisan
inadaptalt gyermek

Devians viselkedést
gyermek

A probléma okai

generald  hatranyok
jelenléte:pl.: iskolazatlansag,
alacsony  jovedelem, rossz
lakasviszonyok, etnikai
kisebbséghez tartozas

Egymast

Elhanyagol6 banasmod és
devianciak jelenléte

o helytelen nevelés,

° rendszertelen életmod

o organikus idegrendszeri
tényezok

Sulyosan veszélyeztetd
kornyezet, miikddési zavarok,
deviancia a csaladban

Kovetkezmények

Esélyegyenlotlenség

Devians magatartasi
formak

kialakulasa, gyermek
sérelmére, vagy
gyermek altal elkovetett
blincselekmények

Esélyegyenlotlenség

Tarsas viszonyok
zavara, erkolcsi normak,
elégtelen elfogadas

Szabalysérto,
torvénysértd, blin6zo
magatartas

Segitségnyujtas modja

Sziilok felvilagositasa a
tamogatasokral,
0sztondijrol, tarsadalmi
integracio6 hatékony
segitése.

Tartos szakmai
tamogatds, csaladi
konzultacidk, fokozott
segitségadas,
gyermekvédelmi jelzés.

Specialis egészségiigyi
€s szocialis tamogatas,
sziikség szerint
intézményi ellatas.
Specialis pedagogiai
banasmod, onértékelés
javitasa, szocialis
munkas.

Specialis intézményi
ellatas, nevelés;
mentalhigiénés gondozas
Fokozott segitségadas,
gyermekvédelmi jelzés,
szocialis munkas
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Intézményi sziilosegito szolgaltatasok:

. Csaladi délutanok, hétvégék kozos programokra adnak lehetdséget valamennyi
korosztaly szamara. A kotetlen szabadidds tevékenységek soran atalakul a sziil6-
pedagbgus viszonya, nyitott, bizalomra épiilé kapcsolat alakul ki.

. A fejlesztéeszkoz és konyvkolcsonzés a szocidlisan raszoruld csaladok szamara
biztositja a szabadidé hasznos eltdltésén keresztiil a gyermekek képességeinek
sokoldalu fejlesztését.

. A kiilonb6zé modszertani kiadvanyok, modszertani lapok, szdérélapok segitséget
nyujtanak a gyermeknevelés kapcsan felmeriilt probléméak megoldasdban, a
fejlesztési lehetdségek kivalasztasaban.

. A telefonos, személyes €s online segitségnyujtas 2 1épcsds megvaldsitasa soran, a
probléma beazonositdsat kovetden, a sziild, a sziild és gyermek a sziikséges
szakembertOl kap adekvat segitséget.

. A sziil61 konferencia kiilonboz6 témakban nyujt elméleti és gyakorlati segitséget a
résztvevoknek.

. Elektronikus tananyag fejlesztése az 6voda-iskola a&tmenet megkonnyitése céljabol

. Integracids kézikonyv segiti a sajatos nevelési igényii és a tobbségi gyermekek
szlileinek a massag elfogadasat, felkészit az elfogadasra, befogadasra.

. Egyiittmiikodés, kozos tevékenységek a projekt, témahét tervezésében,
programjaban.

. Sziiléi klubok, képzések célja a sziiléi hivatast segitd képességek fejlesztése,

megerdsitése, felkészités a problémak felismerésére, kezelésére, megeldzésére.

Az utazo gyogypedagogusi halozat tevékenysége:

Az utazo gyodgypedagogusi halozat az integraltan nevelt, oktatott SNI gyermekek/tanulok
szdmara biztosit gyogypedagogiai szolgaltatast melynek célja az egyiittnevelés sikeres
megvaldsitasa, az esélyegyenldség biztositasa. Ennek érdekében egyiittmikodik a
szolgaltatast igényld kozoktatdsi intézményekkel, az ¢érintett gyermekek, tanulok
pedagbgusaival, sziileivel.

Korszerli pedagdgiai szemléletet kozvetit, amely a tanulok egyéni sajatossagaihoz igazodo, az
egyiittnevelést, a tehetséggondozast szolgald tanuldsszervezési modokat, tanitasi modszereket
¢s kereteket ismertet meg a befogadésra nyitott pedagdgusokkal.

Kiemelt szerepet kap a sériilt, tanulast megalapozo pszichikus funkciok, képességek,
keészségek kialakitasa, fejlesztése.

Az utazd gyogypedagdgus hozzdjarul az egyéni sikereket segitd, a tdrsadalmi egyiittélés
szempontjabol sziikséges egyéni tulajdonsagok, funkcidk és a személyiség fejlesztéséhez,
valamint a tarsas beilleszkedés, a szocialis kompetenciak fejlédésének tAmogatasahoz.

Felzarkoztato tevékenységek:

Pedagogiai munka egyik alapelve, hogy az iskola minden gyermek neveléséért, oktatasaért
felelds, a jol alkalmazkodokért éppugy, mint a magatartasi nehézségekkel kiiszkodokért és a
hatranyos helyzetliekért. Cél a prevencid, olyan nevel6-, oktatdbmunka, amely figyelembe
veszi a tanuld életkori sajatossagait, az egyéni fejlddés kiilonbozdségét, csokkenti az iskolai
artalmak (kudarc, félelem, szorongas, teljesitményzavar, agresszid, stb.) kialakulasdnak
lehetdségeét.

115



Sajnos novekszik azoknak a gyerekeknek a szama, akiknek viselkedése, fejlodése,
magatartasa, értékrendje az atlagtol eltérd, igy a személyiségfejlesztdé munka soran egyre
erdteljesebb feladatként jelentkezik a csaladi nevelés hidnyossagait potlandd reszocializacios,
korrekcidés funkci6. Felzarkoztatasuk segitése érdekében fontos feladat a gyermek
személyiségének ismerete a sziilokkel valo, kolcsonds bizalomra épiild, szoros
kapcsolattartas, csaladlatogatasok, kis 1étszdmi osztdlyok inditasa, tanorai belso
differencialas, esetmegbeszélések, a napkdzi otthonos vagy egész napos ellatas biztositasa.

A tehetség, képesség kibontakozasat segito tevékenységek:

A varos ¢s az intézmények fontos feladatuknak tekintik a felzarkoztatdson tul a tehetségek
felismerését €s fejlesztését. Tehetségnek tekintjilk azt, aki egy vagy tobb részképessége
alapjan kiemelkedd teljesitményt képes létrehozni. A tehetség gyermek- és serdiilékorban
olyan szellemi és testi eldfeltételeket jelent, amelyek kivalo tanulést, teljesitményt tesznek
lehetové. A tehetség kibontakozdsa az alapfokii oktatdsban leginkabb iskolai ¢és
tanulasszervezési differencidléssal oldhaté meg, majd késébb szakkorok, onképzokorok
mikodtetésével. Konyvtar, muzeum, kidllitasok latogatdsa, varosi, megyei, orszagos
versenyeken vald részvétel, palydzatok készitése stb., pozitiv modon hatdssal lehetnek a
gyermekek iskolai palyafutasara.

Nem szabad elfelejtkezni az 6vodai tehetséggondozésrol sem. Ebben az életkorban mutatjak
meg igazan szinesen, mi minden van benniik — persze csak olyan kdzegben, ahol szabadon
szarnyalhatnak, ¢és az dOvodapedagogus koveti a gyerekek beliilrdl fakado sziikségleteit.
Ovodas korban csupan tehetségigéretekrél beszélhetiink, de fontos, hogy minden gyermeknek
megtaldlja a pedagogus azt az erds oldalat, melyet érdemes fejleszteni, s vele egylitt a gyenge
oldalat kompenzalni. A varos 6vodaiban, tehetségmiihelyekben foglalkoztatjak a gyermekeket
érdeklddési, valamint kiemelkedd adottsdguknak megfelelden. Tobb intézmény regisztralt
tehetségpont, valamint Akkreditalt Kivalo tehetségpont cimet visel.

A Kaposvari Tankeriileti Kozpont fenntartasaban levd intézmények koézel 100%-ban
tehetségpontok, melyek koziil kiemelhetd az Eurdpai Tehetségpont cimmel rendelkezd
Kaposvari Munkédcsy Mihdly Gimnazium ¢és a Kaposvari Klebelsberg Kozépiskolai
Kollégium. Mindsitett tehetséggondozé miihely a Barczi Gusztav Ovoda, Altaldnos Iskola,
Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola, Fejlesztd Nevelés-Oktatast Végzd Iskola, Kollégium,
Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény és a Kaposvari Klebelsberg Kozépiskolai
Kollégium.

Arany Janos Tehetséggondozé Program: Magyarorszdg korméanya 2000-ben inditotta el a
Hatranyos Helyzetii Tanulok Arany Janos Tehetséggondozo programot az esélyteremtés
szandékaval, hogy lehetOséget biztositson a tarsadalom azon csoportjai szdmara, akik
onhibajukon kiviil keriiltek hatranyos helyzetbe, s kiemelkedésiik egyetlen lehetOsége a
tanulds. Hosszas, de termékeny vitdk soran formalddott ki a struktura és a tematika, az 6téves
program pedagogiai feladatrendszere. A program atfogd célokat tliz az oktatas valamennyi
szerepldje elé. Az iskola — a tarsadalmi mobilitas terepeként — egy kiszamithaté tdmogatasi
rendszer kialakitasaval es€lyt biztosit a hatranyos szocialis, kulturalis hattérrel bird sziilok
gyermekeinek a kozépfoka oktatas iddtartama alatt. Az 0Ot év egyénre szabott
tehetséggondozast biztosit a kultiura, a tudomany, a sport barmely teriiletén. Személyiség- €s
képesseégfejlesztéssel versenyképessé teszi a tudast, mikdzben az egész életen at tartd tanulas
értelmiségi modelljét kinalja a tanulok szamara.
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Intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgaban
mutatkozé eltérések

Valamennyi tagiskolajanak, koznevelési intézményének sajatos arculata van, amelyet vagy
emelt szintli képzésekben vagy fejlesztd, felzarkoztatd tevékenységekben teljesedik ki. A
hattérvaltozok kozott a csaldd szociokulturalis jellemzoOi erdteljesen jelen vannak.
Legszemléletesebb mutatot a témakorben a kompetenciamérés eredményei és a tovabbtanulasi
mutatok adnak.

Az intézménybe folyd munkat az iskoldk altal felkinalt specidlis képzések és az odajaro
tanulok szociokulturalis hattere egylittesen hatarozza meg.

Kompetenciamérés:

Viérosunk altalanos iskolai az orszagos kompetenciamérésen valtozo szinvonalon teljesitenek.
Elmondhat6, hogy az eredmények az iskolai sziiléi szociokulturalis hattér fliggvényében
eltérnek. Sajnos az atlag teljesitmények az elmult években nem javultak. A 2022/2023-as
tanévtol arnyaltabb képet kaphatunk iskolaink teljesitményérdl a digitalis bemeneti mérések
bevezetésével. Iskoldinkban kiemelt feladat a tanuloi teljesitmények novelése. Megfigyelhetd,
hogy a Kaposvari Kodaly Zoltan Kozponti Altaldnos Iskola Pécsi Utcai Tagiskol4ja bezarasa
utdn az intézmények kozotti eredmények szoérdsa kisebb. Kozépiskoldink évek ota a megyei
jogu varosok hasonl¢ tipusu iskolainak atlaga felett teljesitenek.

A Csanyi Alapitvany a Gyermekekért 2007-t0] kezddédden végez az Onkormdnyzat altal
téritésmentesen biztositott helyiségben (K6z0sségi Haz) tehetséggondozast hatranyos helyzetii
gyermekek korében a Tehetséggondozo Eletut Programja keretében. Az egyéni és csoportos
fejlesztd foglalkozasok mellett a programba bevont gyerekek nyelvi és informatikai képzését,
valamint a miivészeti oktatast €és sport tevékenységiiket is tdmogatjak. Nyari tematikus
taborok rendezésével, kiilfoldi kirandulasokkal, a csaladok részére tanszer és élelmiszer
csomag biztositasdval nytjtanak komplex felzarkoztatasi programot.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa,

fejlesztési lehetoségek

meghatarozasa

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

Beazonositott problémak

Fejlesztési lehetoségek

jelzdrendszer erdsitése

szakmakozi megbeszélés, esetkonferencia és
esetmegbeszElés keretében a tagok aktivizalasa,
uj tagok felkeresése

iskolai lemorzsolodas, iskola elhagyas
megeldzése, a tanuldi hidnyzasok szdmanak
mérséklése

ovodai és iskolai szocidlis segitd tevékenység
(humanerdforras bovités koltségvetési
tamogatassal), tanodak kialakitdsa (palyazati
forras esetén), meglévd férdhely bdvitése,
altalanos iskola befejezésének  Osztonzése,
agazatkozi egylittmitkddés kialakitasa

szenvedély-betegségek, fliggdségek okozta
hatranyok kezelése

fiiggdségekkel kapcsolatos prevencios
programok szervezése, komplex csaladorak
bevezetése iskolai osztalyfonoki orak keretében
Az Okumenikus Segélyszervezet altal
miikodtetett Informaciés Pontok miikodésének
segitése  az egészségligyi, szocialis szektor
hatékonyabb egylittmiitkodése

korai fejlesztd tevékenység biztositasa

Korai  fejlesztés  megvalositdsa, palydzati
forrasok  feltérképezése,  Biztos  Kezdet
Gyerekhdz altal 0-3 ¢éves kisgyermekek
fejlesztése, kiilonbozo fejlesztések biztositasa
ingyenesen,  Jelenlét  Hazban  fejlesztés
lehetdségének biztositdsa palyazati forrds esetén

onkormanyzati 6vodak akadalymentesitése

épiiletek korszerlsitése, lehetdségek felkutatasa
a belso terek atalakitasara.

fejlesztd pedagdgusi statuszok

humaneréforrds bdvitése, melyhez koltségvetési
tamogatas sziikséges

hatranyos helyzetl gyermekek szdmara a
tovabbtanulas lehet6ségének megkonnyitése

roma Osztondij, BURSA 0sztondij,
felsdoktatasban tanulok lakhatdsi tamogatasa,
tanoda jellegli szolgaltatds (palyazati forras
esetén)

iskolaztatassal kapcsolatos magas koltségek

anyagi tamogatas a tanszerek megvasarlasahoz

specialis étkezést igényld gyerekek esetében a
magas €lelmiszer/ alapanyag arak

anyagi tdmogatas a specidlis diéta koltségeinek
csOkkentéséhez

helyi k6zosség megtartd erejének hianya

helyi kezdeményezések Osztonzése, Jelenlét Haz
kozosségfejlesztd tevékenységének folytatasa
(palyazati forras esetén)

fogyatékos gyermekek rovid iddre torténd | Fecske program

feliigyeletének hianya

allergias gyermekek ¢és tanulok szamanak | az iskolaegészségiigyi ellatorendszeren keresztiil
novekedése Anti hisztamin injekcio kihelyezése valamennyi

feladatellatéasi helyre
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intézményekben torténd varatlan szivleallasok
kockézata

folytatni sziikséges az ujra ¢élesztési képzéseket a
tanulok  és  pedagogusok  korében, a
feladatellatasi helyekre ujra élesztd berendezés
biztositasa

allergias ¢és cukorbeteg gyerekek vészhelyzeti
ellatasa

tanfolyami keretek biztositdsa azért, hogy
minden feladatellatasi helyen legyen felkésziilt
szakember

szegregatumban ¢&s telepszert teleplilésen/részen
¢lo gyermekek szolgaltatdsokhoz  valo
hozzaférésének korlatozottsaga

felzarkoztatasuk és esélyegyenldségiik
tamogatasa (jelenlét haz, tanoda jellegli  ¢€s
Biztos Kezdet jellegli szolgaltatas), csalad
lakohelyén egyéni (varandos kismamak kisérése,
baba-mama fejlesztés) és csoportos (komplex
mozgas fejlesztd ¢és  iskolara  elokésztd)
foglalkozasok, szolgaltatasok valé hozzaférés
biztositasa (csoportos kozlekedés lehetoségének
megteremtése)

onkéntesen igényelhetd, gyermekek 4atmeneti
elhelyezés lehetdségének hidnya

gyermekek 4tmeneti otthona milkddtetése,
helyettes sziildi ellatds Gjraszervezése

gyermekek alacsony digitalis
szintje

kompetencia

ovodai ¢és iskolai csoportok szamara digitalis
kompetenciafejlesztd, palyaorientaciot tamogato
foglalkozasok biztositasa, technologiai
eszkozbeszerzés
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

A ndk elleni erdszak a ndk elleni diszkriminéacio legszélsdségesebb formaja, &m csak egy
azok koziil. A ndk alacsony részvétele a politikai életben a munkahelyi "tivegplafon", amely
egy bizonyos ponton tul nem engedi a ndéi alkalmazottak eldléptetését, a ndk férfiakhoz
viszonyitott alacsonyabb bérezése néhany mas kiemelkedd példdja a ndk tagabb
tarsadalomban megélt hatranyos megkiilonboztetésének.

A magas foglalkoztatasi arany biztositasa mind a férfiak, mind a nék szamara az EU egyik
legfontosabb fenntarthatod fejlédési célkitiizése. Az egyenléség és a fenntarthaté gazdasag
szempontjabol fontos a nemek kozotti nagymértékii foglalkoztatasi szakadék csokkentése,
amely a 20 és 64 ¢év kozotti férfiak és nOk foglalkoztatasi ratdja kozotti kiilonbséget méri. Az
EU 2030-as célja az 5,6 szazalékpontos vagy alacsonyabb foglalkoztatasi szakadék elérése.

Orszag A nemek kozotti A nemek kozotti A néi képviselok aranya a
foglalkoztatasi szakadék bérszakadék az nemzeti parlamentekben
az EU-tagorszagokban EU-tagorszagokban 2017- = az EU-tagorszagokban
2017-ben és 2022-ben ben és 2022-ben 2017-ben és 2023-ban

2017. 2022. 2017. 2022. 2017, 2022.

Gorogorszag 20,2 21,0 n.a. n.a 18,3 21,3

Olaszorszag 19,7 19,7 5,0 4,3 30,2 33,6

Roménia 17,3 18,6 2,9 4,5 19,1 19,4

Csehorszag 15,8 14,9 21,1 17,9 21,4 24,9

Malta 24,1 13,1 13,2 10,2 14,5 27,8

Lengyelorszag 14,0 12,9 7,0 7,8 25,9 27,3

Ciprus 9,5 12,1 11,2 10,2 17,9 14,3

Irorszag 12,2 11,3 14,4 9,3 24,3 27,8

Spanyolorszag 11,9 10,9 13,5 8,7 38,8 43,4

| Magyarorszag | 111 | 9,8 | 159 | 175 ] 101 | 141 |

Horvatorszag 10,6 9,5 12,3 12,5 18,0 331

Szlovakia 7,6 8,1 20,1 17,7 21,3 22,0

Hollandia 9,9 7,9 15,1 13,0 36,0 39,0

Németorszag 7,8 7,8 20,4 17,7 31,7 35,4

Ausztria 8,0 7,8 20,7 18,4 32,0 42,4

Bulgaria 7,6 7,7 14,3 13,0 25,9 24,8

Belgium 9,8 7,6 5,8 5,0 40,7 42,9

Szlovénia 6,9 6,9 8,4 8,2 26,9 31,5

Luxemburg 7,9 6,5 2,6 -0,7 28,3 30,0

Portugalia 7,2 59 10,8 12,5 35,2 36,1

Franciaorszag 6,6 5,8 16,3 13,9 36,3 37,3

Svédorszag 4,4 5,8 12,5 11,1 46,1 46,6

Dania 6,7 5,4 14,8 13,9 37,4 441

Lettorszag 4,3 3,1 19,8 17,1 17,0 32,0

Esztorszag 4,9 2,9 24,9 21,3 27,7 29,7

Finnorszag 3,8 1,2 17,1 155 42,0 46,0

Litvania 1,0 0,8 15,2 12,0 20,6 29,1

Forras: EUROSTAT

Az EU-ban a n6k foglalkoztatasi aranya a 2009-es 60,6%-r61 2022-re 69,3%-ra nétt. A férfiak
esetében a rata magasabb értékrdl indult, és lassabban nétt, a 2009-es 74,0%-r61 2022-re
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80,0%-ra. Ennek eredményeként a nemek kozotti foglalkoztatasi kiilonbség 2009 és 2022
kozott 2,7 szazalékponttal csokkent. Bar a 2022-re 10,7 szazalékpontra torténd csokkenés 0j
rekord alacsony értéket jelent, ez egyben azt is jelenti, hogy a munkaképes koru férfiak
foglalkoztatasi ardnya még mindig jelentdsen meghaladja a nokét. A negyedéves adatok
alapjan 2023 harmadik negyedévére 9,6 szazalékpontra csokkent a foglalkoztatasi szakadék
értéke az EU-ban.

Magyarorszagon a nemek kozti foglalkoztatasi kiilonbség alacsonyabb volt az EU-ban
mértnél - bar ingadoz6 dinamikat mutatott az elmult évtizedben. 2022-ben 9,8 szazalé¢kponttal
haladta meg a férfiak foglalkoztatasi rataja a nékét Magyarorszagon.

A legtobb unios orszagban a ndk altaldban magasabban képzettek, mint a férfiak. Ennek
ellenére a ndk tovabbra is kevesebbet keresnek, amit a nemek kozotti bérszakadék is bizonyit.
A nemek kozotti bérszakadék, valamint a megszakitott €s rovidebb munkaval toltott
¢letszakaszok miatt a nok életiik soran kevesebbet keresnek, mint a férfiak, valamint a
foglalkoztatasi ¢€s bérszakadékok nagymértékben befolyasoljdk a nemek kozotti
nyugdijkiilonbséget is.

A nemek kozotti bérszakadék a férfi és a noi fizetett alkalmazottak atlagos bruttd érabére
kozotti kiilonbséget mutatja meg a férfiak atlagos bruttd drabérének szazalékaban kifejezve.

A férfiak és nok kozotti keresetkiilonbség egy része azzal magyarazhato, hogy a nok inkabb
az olyan alacsony fizetésli gazdasagi agazatokban koncentralodnak, mint az oktatis €s az
egészségligy, mig a férfiak inkabb a pénziigyi és az IT-adgazatban dolgoznak. Hasonloképpen,
a férfiak nagyobb valoszinliséggel keriilnek eldléptetésre vezetdi poziciokba, mint a ndk.
Ezenkiviil a noknél a gondozéasi (gyermekek, id0s hozzatartozok) feladatok miatti
karriermegszakitas vagy részmunkaidds foglalkoztatds is szerepet jatszik a nemek kozotti
tartos bérszakadék kialakuldséban.

A n6k elleni hatranyos megkiilonbdztetést nem mindig konnyli észrevenni: sokszor maguk a
nok — kiilonosen, ha vezetd poziciot toltenek be — tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrol
esik sz6, hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szférdban személyesen 6k maguk,
vagy a nok altaldban hatranyt szenvednének el a férfiakhoz képest.

A férfiak és a ndk ritkan dolgoznak ugyanazon pozicidban, egyazon munkahelyen. A nok
tobbsége az ugynevezett ndies, feminizalodott szakmakban dolgozik (pl.: pedagdguspalya,
egeészseégligyl apolok, kozmetikusok stb.). Korabban még a férfiak és a ndk altal betoltott
allasok igen erdteljesen elkiiloniiltek egymastol, szegregalodtak, manapsdg ez mar egyre
kevésbé jellemz0, de vannak teriiletek, ahol azonban ez ma is még igy van. A szegregacid a
gazdasagi és tarsadalmi ¢élet minden tertiletén ¢élesen megjelenik barmilyen szintli elemzést is
alkalmazunk. Fontos a vertikalis és horizontalis szegregaci6 elkiilonitése. A horizontalis
szegregacid alatt a férfiak ¢és a ndk mas-mas gazdasdgi teriileten, szektorokban,
foglalkozasokban vald elhelyezkedését értjikk. De gondolhatunk példaul az orvosi palyara,
ahol a sebész és a ndgyogyasz foglalkozast kizarolag férfiak toltik be, nem véletleniil, hisz itt
a legnagyobb az anyagi siker, mig a gyermekgydgyaszok kozott tilnyomd tobbségben a ndk
vannak jelen, és itt anyagi sikerrdl igazan nem beszélhetiink.
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5.1.A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A ndk munkaerd-piaci esélyegyenldségét tekintve a hagyomanyos nemi szerepeket érintd
felfogas kovetkeztében a gyermekvallalds, gyermeknevelés a ndk életpalyajat kedvezotleniil
befolyasolja, sziikiti térbeni és iddbeni mozgasteriiket, mivel hazankban jelenleg még
elsdsorban a ndk vallalnak nagyobb részt a csaladi és haztartasi teendOk elladtdsdban. E
felfogas altalanossaga folytdan a munkaltatok esetenként a férfiakénal korlatozottabb
rendelkezésre allasukkal szamolnak, olykor a toborzéasnal, az elémenetelben is a férfiakat
részesitik elényben.

A nemekhez kotddo sztereotipiak tobbségében a ndkre vonatkoznak és ugy csaladi allapotuk
(kisgyerekes, gyermektelen, egyediilallo, csalados, gyermeket egyediil nevel$) mind statuszuk
(ndi vezetd) alapjan megfogalmazddnak és rendszerint a nék hatranyos megkiilonboztetését
eredményezik. A sztereotipidk hatdsdra a ndk megbecsiiltsége alacsonyabb a munka
vilagdban, ezért az otthoni helytdllast jobban lehetévé tévd szakmat, munkahelyet és
munkaidé-beosztast valasztanak, alacsonyabb presztizsi munkakdrokben dolgoznak,
alacsonyabb munkabérért, kevésbé vallalnak mobilitast igényld feladatokat, visszafogjak
karrier elképzeléseiket.

Karrier vagy csalad? Leginkdbb a ndket érinti e valasztasi kényszer. Valasztaniuk kell a
munka, karrier, és a haztartas, a gyermeknevelés gondjai, 6romei kozott.

Egyik oldalon a pénzkeresés, a szakmai tudds, az eldmenetel all, a mésik oldalon van a csalad,
az otthonteremtés. Nem konnyli 6sszeegyeztetni a munkat és a csaladot, pedig szinte minden
nének meg kell birkoznia e feladattal. Valojaban nem hogy ,,nem konnyli” feladat, hanem ez a
ndk egyik legnagyobb gondja.

Annak, hogy egy nd gyermeket vallal, nem nylignek kellene lennie a munkaltatok, a
tarsadalom szamara, hanem Oromnek. Sok helyen nem szivesen vesznek fel fiatal ndket,
mondvan, hogy hamarosan sziilni fognak, s ezért rosszabb munkaerének szdmitanak.
Ugyanigy hatranyban vannak a kisgyermeket neveld ndk is a munkavéllalas esetében, a
munkaltatok tartanak tdle, hogy a kisgyermekes anyukdak sokat hidnyoznak. Kétségtelen, hogy
az alatt a néhany év, ameddig a nék sziilési szabadsagon, GYED-en, GYES-en vannak,
kiesnek a munkabol.

Ugyanakkor a munkaltatoknak be kell latniuk, hogy igenis vannak olyan teriiletek, amelyeken
a ndk sokkal jobban érvényesiilnek, mint a férfiak. Példaul a ndk altal végzett preciz munka
egy-egy feladat soran nélkiilozhetetlen lehet, nem beszélve a ndk érzékenységérdl, az
intuiciordl, amit a munkaba visznek, szintén potolhatatlan.

Somogyban is megalakult a Vallalkozok és Munkaltatok Orszagos Szovetségének ndéi
vallalkozoi szekcidja, amelynek célja, hogy tdmogatod szakmai kdzosséget épitsen a helyi noi
vallalkozék szamara. A kezdeményezés a kapcsolatteremtést, a tapasztalatcserét és az
egyiittmiikodések Osztonzését helyezi a kozéppontba — mindezt egy inspirald, elfogadd
kozegben. A kezdeményezés kozosségeépitd, célja egyértelmii: megerdsiteni a néi vallalkozok
kozotti egylittmiikodést, €s olyan tdmogatd szakmai kozdsséget 1étrehozni, amely segiti a
vallalkozo6i szellem kibontakozasat.
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Ezzel parhuzamosan mar tobb éve muiikodik a Somogyi Kereskedelmi és Ipar Kamara No6i
Vallalkozoi Klubja, melyet azzal a szandékkal hivtak €letre, hogy teret biztositsanak egy
tdmogato ndi kozosség 1étrejottéhez, amelyben mindenkinek a tudésa, tapasztalata egyforman
szamit, ahol baratsagokat kothetnek és gazdagithatjak kapcsolati tokéiket.

Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében:

A gyermekvallalds miatt @ munkaerdpiacrdl torténd kiesés nem csak és nem elsésorban a
szaktudas elavulasa miatt jelent nagy hatranyt a kisgyerekes n6knek. Fontos probléma lehet a
kapcsolati halo gyengiilése iS, am a szakmai, munkahelyi kapcsolatok apolasa segitheti a
visszatérést.

Az alacsony végzettséggel rendelkezd ndk esélye a legrosszabb a munkaerd piacon torténd

elhelyezkedés szempontjabol. Elhelyezkedési esélyiiket tovabb rontja, hogy tébbnyire az
alacsony végzettséggel rendelkezd nék vallalnak harom vagy tobb gyermeket.

Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Ev Nyilvantartott allaskeresok aranya az alland6é népességben a 15-64 évesek
korében
Férfiak aranya N6k aranya Osszesen

2019. 3,27 3,71 3,49%

2020. 3,49 4,20 3,85%

2021. 2,77 3,33 3,05%

2022. 2,59 3,68 3,14%

2023. 2,69 3,45 3,07%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresdk

Ev 180 napnal hosszabb ideje regisztralt Nok aranya a 180 napon tuli
munkanélkiiliek aranya nyilvantartott allaiskeres6kon beliil
% %
20109. 36,98 58,35
2020. 50,16 56,34
2021, 45,72 60,00
2022. 39,1 61,11
2023. 40,87 60,38

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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5.2. A munkaerd-piaci _és csaladi_feladatok Osszeegyeztetését segitoé
szolgaltatasok fajtai, jelemzoi

A nok foglalkoztatasat gatlo legfobb akadaly a gyermeknevelés. A csaladi, maganéletbeli
feladatok ¢és feleldsségek altalaban egyoldalian a néket terhelik.

A Magyar N&i Erdekérvényesité Szovetség szerint a nék foglalkoztathatosaga a gyermekszam
fliggvényében romlik, s ez Osszefiigg az otthoni feladatok hagyomanyosan egyenlétlen
elosztasaval is. A KSH felmérése megallapitotta, hogy a gyermeknevelési ellatast igénybe
vevo nok szerint a munkaba vald visszatérést leginkabb a munkaltatd viszonyulasa és a
bolcsddei ellatas biztositottsaga befolyasolja.

Kaposvaron az 6vodai féréhelyek szama elegendd, a bolcsédei férohelyek szamat 2020-ban
bdvitettiikk, 2024. év elején pedig 0j, 42 férdhelyes bolcséde nyitasdval igyekeztiink a
megndvekedett igényeket kielégiteni. 2024-ben a Reformatus Egyhaz is megnyitotta
bolcsddéjét a kisgati varosrészen.

Idoszak Bolcsodei Miikodo Bolcsodébe, Csaladi Csaladi Csaladi
ellatast bolcsodei mini bolcsédék bolcsédében napkoziben
nyjtoé féréhelyek bolcsodébe szama (db) | engedélyezett gondozott

intézmények | szama (db) beirt féréhelyek gyermekek
szama (db) gyermekek szama (db) szama (f6)
szama (f6)
2019. 5 268 257 10 64 58
2020. 5 268 (2020 252 11 71 61
decemberé-
t61 270)
2021. 5 280 265 10 64 62
2022. 5 280 266 12 69 66
2023. 5 280 262 11 78 76

Forras:KSH-TelR /

5.3.Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A KSH 2021-ben, a népmozgalomrdl kiadott tanulmanya szerint 2020 népmozgalmi
eseményeit nagymértékben befolydsolta a koronavirus okozta jarvany, ami kiilondsen a
halalozéasok szdmanak alakuldsat érintette. Hazankban 2020-ban emelkedett a sziiletések és a
hazassagkotések szama. Kedvezd jelenség, hogy folytatédott a terhességmegszakitasok
csokkend irdnyzata, és csokkent a valasok, a csecsemdhalalozasok és a magzati halalozasok
széma az el0z0 évihez képest. Emelkedett a hazassagkotések szama, ugyanakkor folytatodott
a terhességmegszakitasok csokkend iranyzata.

A jarvany kovetkeztében a haldlozasok szama jelentdsen emelkedett, és ez felgyorsitotta a
természetes fogyas tlitemét is. Az elézetes adatok szerint 2020-ban 92 233 gyermek sziiletett
és 140 900 f6 hunyt el. A természetes fogyas 48 667 fot tett ki, ami 20%-kal meghaladta az
egy évvel korabbit, azaz 1981 ota 2020-ban érte el a legnagyobb mértéket.
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A sziiletések szama 2011-ben érte el 88 ezer Ujsziilottel a torténelmi minimumat. Ezt
kovetden emelkedd irdnyzatot vett, 2016-ban érte el a lokalis maximumat 93 ezer fovel,
azonban 2018-ban és 2019-ben is 90 ezer 6 alatt maradt a sziiletések szama. A 2020. évi 92
233 sziiletésszam 3,4%-kal (tobb mint haromezer 0jsziilottel) multa feliil az el6z0 évit.

A sziiletésszam emelkedése mellett a teljes termékenységi ardnyszam az el6z6 évi 1,49-r6l
1,55-ra nétt. A sziiletésszdm emelkedését kizarolag a gyermekvallaldsi kedv novekedése
eredményezte, mivel a sziilképes koru ndk létszaméanak hosszabb tavl csokkenése tovabb
folytatodott.

Hazassag, csaladtervezés:

A KSH altal készitett tanulméanybol dertil ki, hogy orszagos szinten a hazassagkdtések
szamanak 2017. ¢évi csokkenést kovetéen 2018-ban kismértékben, majd 2019-ben
robbandsszerlien nétt a hazassagkotések szama. Az emelkedd iranyzat ugyan kevésbé
erdteljesen, de 2020-ban is folytatodott. A 67 301-re becsiilt — 1986 ota a legtobb —
hazassagkotés 3,1%-kal, tobb mint kétezerrel multa feliil az el6zo évi értéket.

2020-ban a birésagok 15 200 hazassagot bontottak fel, ami 14%-kal, mintegy 2400-zal
kevesebb az el6zd évinél, és ez volt az 1950-es évek vége ota a legalacsonyabb szamu valas.

Hazassagkotések és valasok szdmanak alakulasa Kaposvaron:

Idészak Hazassagkotések szama (eset) Valasok szama (eset)
2019. év 356 152
2020. év 392 124
2021. év 363 138
2022. év 373 129
2023. év 310 124

Forras: KSH-TelR

A tarsadalomban az élettarsi kapcsolat megitélése, elfogadottsaga sokat valtozott az elmult
években. Az élettarsi kapcsolatokrdl nincs rendszeres évenkénti statisztika, mivel jogi
értelemben nem tekinthetd hivatalos csaladi allapotnak, és részletes elemzésiikre is csak a
népszamlalasok alapjan nyilik lehetdség. Az elmult évtizedekben a hagyomanyos csaladtipus
veszitett sulyabol, ugyanakkor egyre elterjedtebbé valtak a hazassagon kiviili egyiittélések, az
élettarsi kapcsolatok.

Elettarsi kapcsolatban é16k szama Kaposvaron:

Idészak 15 éves és idosebb népesség 15 éves és iddsebb népességhbdl az élettarsi kapcsolatban
szama €16k szama
2011. 57060 5961
2022. 51778 5152

Forras: KSH-Népszamlalas
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Elso hazasok SZJA kedvezménye:

A kormany 2015. januar 1-t6l adokedvezménnyel 0sztonzi a hazassagkotést, ezért a fiatal
parok havi 5 ezer forintos adokedvezményt kapnak a hazassagkotést kovetd két évben. 2018-
tol az elsé hazasok kedvezményét és a csalddi adokedvezményt egyiitt is igénybe lehet venni,
a kettdé nem zarja ki egymast.

Eskiivéi doboz:

Vérosunkban 2017 madrciusaban keriilt bevezetésre az “eskiivéi doboz”. Az
anyakonyvvezetoktol eskiivoi dobozt kap ajandékba minden olyan ifji par, akiknek legalabb
az egyik tagja kaposvari allando lakcimmel rendelkezik.

Sziiletések:

A teljes termékenységi aranyszam azt fejezi ki, hogy egy nd élete folyaman hany gyermeknek
adna ¢életet az adott év kor szerinti sziiletési gyakorisdga mellett. Egy orszag népességszdma
fenntarthato, ha teljes termékenységi ardnyszama eléri a 2,1-et. Ezt nevezziik reprodukcios
szintnek. Amennyiben a termékenység tartésan a reprodukcids szint ald keriil, az
Ossznépesség csokken és oregszik.

A termékenységi aranyszam alakuldsa Magyarorszagon:

Ev Elvesziilések szama Teljes  termékenységi | Az anyak altagos

aranyszam életkora az elsé
gyermek sziiletésekor

1900 268019 5,32 n.a.

1950 195567 2,62 n.a.

2000 97597 1,32 25,33

2010 90335 1,25 28,23

2015 91690 1,44 28,44

2020 92338 1,56 28,92

Forras: KSH

A gyerekvallalas é¢letaton beliili kitolodasanak tempdja az elmult években lelassult. A
termékenység stagnalasa mar nem a halasztasnak, hanem a gyermekvallalasi hajlandosag
csokkenésének eredménye.

A hazankban ¢él6 nemzetiségek, igy a romak termékenységi adatairdl a 2011-es népszamlalas
alapjan tett kozz¢é adatokat a KSH NKI. A 315 ezer, magat roma nemzetiséglinek valld
személy adatai alapjan megallapitottak, hogy — szemben a magyar vagy német népességgel —
a romak korféja klasszikus piramis alaktl, azaz bdvitett reprodukciot jelez: viszonylag magas a
sziiletésszam, magas a halandosag, rovid a varhato ¢€lettartam. A roma lakossag 43 szazaléka
20 év alatti, a magyaroknal ez az arany feleakkora. A negyvenes éveikben jard gyermekes ndk
kozott a romak atlagosan 3,2 gyermekkel, a magyar ndék 1,9 gyermekkel fejezik be
termékenységiiket. A roma nék csaladnagysaga csokkent, korabban 4,4 volt a gyermekatlag.

A romak gyermekvallalasat tekintve nem meghatarozo, hogy a sziilék hazastarsi kapcsolatban
¢lnek-e, mivel naluk a fiatalkori Osszekoltozés egyenértékii a hazassaggal. A magyar
nemzetiségliek esetében viszont van kiilonbség. A KSH adatai szerint hazdnkban a 18 év
alattiak korében a héazassagbol sziiletett gyerekek vannak tobbségben, bar aranyuk egyre
csokken. Evtizedek ota né a hazassagon kiviil sziileté gyerekek szdma vilagszerte, aranyuk
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Magyarorszagon is 48 szazalék. Nalunk az elsé gyerekek jellemzden élettarsaktol, a tobbedik
gyerekek inkabb hazasparoktol sziiletnek.

Az élve sziiletések szamanak alakuladsa Kaposvaron:

Idészak Elve sziiletések szama (f6)

2019. év 490
2020. év 454
2021. év 433
2022. év 475
2023. év 429

Forras: KSH-TSART

A népességfogyas oka tehat nem az, hogy alabbhagyott volna a gyermekvallalasi kedv, sokkal

inkdbb az, hogy a leendé édesanyak és édesapak gyakran ugy érzik, nem lennének képesek
mindazt megadni gyermekiiknek, amit szeretnének.

Bar egy dnkormanyzat nyilvan nem szélhat bele a fiatalok életébe, gyermekvallalasi terveibe,
am sokat tehet azért, hogy a ma még csak vagyott gyermekek vilagra is jojjenek. Segithet a
biztonsagot nyujtd otthon és munkahely megteremtésében. Ezek azok a f6 szempontok,
amelyek minden csaldd szamara fontosak, vagyis ezek meglétéhez szeretne Kaposvar
segitséget nyujtani.

Ennek szellemében hirdette meg a varos 2017-ben a Gyarapodoé Kaposvarért programjat,
aminek keretében tamogatja a csaladok otthonteremtését, segiti a csaladbovitést. Az
onkormanyzat a csalddok otthonteremtésének segitése érdekében 2017. januar O1. napjatol
atalakitotta a helyi tamogatasi rendszerét, sz€lesitette a tdmogatottak korét. A szocidlisan
raszorul6 fiatal hdzasparok mar nemcsak az elsé kozos lakdsuk vasarlashoz, épitéséhez, telek
vasarlashoz, hanem az otthonuk bdvitéséhez €s cseréjéhez is tdmogatast igényelhetnek, a
korabbiakhoz képest magasabb Gsszegben.

2018. januar 1. napjatdl ismételten modosult a jogosultsag feltétele, a kozponti
jogszabalyokkal Osszhangban — a meglévd és vallalt gyermek/ek szdmdénak tekintetében
differencidlasra keriilt a kiilonb6z6 jogcimen igényelhetd helyi tdimogatds maximum Osszege.

Helyi A Népjoléti Bizottsag altal Csaladok Meglévo Vallalt
tamogatas megitélt tamogatas osszege szama gyermeklétszam gyermeklétszam
osszesen (vissza nem téritendo
tamogatas +

kolcson)
20109. 14.310.000-Ft 9 13 12
2020. 9.400.000-Ft 7 14 4
2021. 0 0 0 0
2022. 0 0 0 0
2023. 1.200.000-Ft 1 1 2

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa
2024-ben helyi tamogatést egy csalad sem igényelt.
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Megitélésiink szerint a COVID és a kialakult nehéz, bizonytalan gazdasagi helyzet
visszafogta a csaladok ingatlan vasarlasi szandékat, ez okozhatta, hogy 2021-ben és 2022-ben
ez iranyu kérelem nem érkezett. 2024 szeptemberétdl onkormanyzatunk a helyi tdmogatas
igényelhetd 0sszegét jelentdsen megemelte, igy tamogatva annak lehetdségét, hogy a fiatal
parok varosunkban torténd letelepedését eldsegitse (pl.: harom vagy tobb gyermek esetén
lakasépitéshez 4 millio forint helyi tamogatas is nyujthatd), de annak hatasa 2024-ben még
nem volt érezhetd.

Babadoboz:

2016 augusztusaban keriilt bevezetésre, a teriiletileg illetékes védond viszi ki a minden
kaposvari csaladhoz, ahol baba sziiletik, az elsé Gjsziilott latogatas alkalmaval. Tartalma a
védonokkel is konzultalva, folyamatosan megujul.

Harom gyermekes anyak adomentessége:

2025. oktober 1-t6l a harom gyermeket neveld anyaknak nem kell személyi jovedelemadot
fizetnilik a torvényben meghatarozott, munkaval megszerzett jovedelmeik utan.

Harom gyermeket nevel6 anya az a nd, aki vér szerinti vagy orokbefogado sziiloként az altala
nevelt gyermek utan csaladi potlékra jogosult, vagy csaladi potlékra mar nem jogosult, de
legalabb 12 éven keresztiil jogosult volt (ideértve azt a gyermeket is, aki utan az anya csaladi
potlékra jogosultsdga a gyermek elhunyta miatt sziint meg) és az elézdekben emlitett
gyermekek szama harom.

2026. janudr 1. napjatol a kedvezmény a két gyermekes - 40 év alatti- anyékra is kiterjesztésre
kertil.

Csecsemohalalozas:

A csecsemOhalalozasi mutatok fontos indikatorai az egészségligyl ellatasban, illetve a
szocialis-gazdasagi helyzetben fennall6 egyenldtlenségeknek.

Idészak Csecsemoéhalalozas (f6)

20109.
2020.
2021.
2022.
2023.
Forras: KSH-TelR

PR e o e

Terhesség megszakitas:

Annak ellenére, hogy terhesség megszakitdsok szdma viszonylag egyenletesen alacsony, a
megsziletett gyermekek szadma kevésnek mondhato. Fontos feladat a tinédzserek korai
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felvilagositasa és a hatékony egészségfejlesztési modszerek bevezetése ezen a teriileten, hogy
a nok a terhesség megeldzését valasszak annak megszakitasa helyett.

Idoszak Terhesség megszakitasok szama (f6)
20109. 152
2020. 177
2021. 131
2022. 171
2023. 174

Forras: KSH-TelR

5.4.A noket éré eroszak, kapcsolati erészak

A statisztikai adatok azt mutatjak, hogy a ndk ellen elkovetett blincselekmények kozott
egyértelmiien a csalddon beliili er6szak a leggyakoribb haldlozési ok.

A helyzetet tovabb neheziti, hogy a csalddban, az otthon falai mogott folyd erdszak a privat
szféra sérthetetlenségénél fogva gyakran lathatatlan, ami az aldozat szdmara jelentOsen
megneheziti a segitségkérést, a kornyezet szdmara pedig a segitségnyljtast.

Mind a nyugati, mind a magyar adatok azt mutatjak, hogy minden 6todik né €l vagy ¢élt valaha
olyan kapcsolatban, ahol partnere rendszeresen testileg bantalmazta 6t. Ezt az adatot tovabb
sulyosbitja, hogy a testi erdszak csak a jéghegy csucsa. A folyamatos lelki erészakban €16 ndk
szama ennél joval magasabb.

A csaladon beliili bantalmazas €és hozzatartozok kozotti erdszak esetén a 2009. évi LXXII.
torvény a hozzatartozok kozotti erdszak miatt alkalmazhato tavoltartasrol eljarasrend alapjan
az — jogszabalyban nevesitett - intézmények jeleznek a csaladvédelmi koordinacioért felelds
szervnek, ezen tul a renddrségen az ideiglenes megel6z0 tavoltartds elrendelése
kezdeményezhetd, tovabba a bantalmazott anya és gyermek elhelyezése biztosithatdo a
Borostyanvirdg Alapitvany Krizisotthondba és a szervezet altal mikodtetett Biztos Pont
Segitékozpontban is.

5.5.Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Krizis tamogatas:

Az Onkormanyzat 4ltal biztositott krizistimogatéas (segélykeret) teszi lehetévé, hogy az elére
nem lathato €lethelyzettel és kiadassal szembekeriild csalddok, akik - sajat megélhetésiik,
egészségi allapotuk, testi épségiik veszélyeztetése nélkiil — a rendkiviili élethelyzetet 6nerébol
megoldani nem tudjdk, azonnali pénzbeli tdmogatisban részesiiljenek a Kaposvari
Humanszolgaltatasi Gondnoksag Csaladsegitd és Gyermekjoléti Kozpontjatol.
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Helyettes sziildi szolgaltatas:

A gyermek teljeskort ellatasanak csaladi kornyezetben torténd biztositasa, melynek keretében
a helyettes sziildi csalad, sajat otthonaba fogadja a segitségre szoruld gyermeket, igy
megeldzhetd egyéb gyermekvédelmi intézkedés kezdeményezésének sziikségessége.

A sziiloi feliigyeletet gyakorlo sziilo vagy mas torvényes képviselO kérheti a szolgaltatast, ha:
egészségligyi koriilményei, ¢életvezetési probléméja, indokolt tavolléte vagy mas
akadalyoztatdsa miatt gyermeke nevelését a csaladban nem tudja megoldani.

A gyermek atmeneti gondozéasa a helyettes sziilonél addig tart, amig a vérszerinti sziild
akadalyoztatdsa gyermeke gondozéasaban fenndll, de legfeljebb 12 honapig, amely 6 honappal,

sziikség esetén a tanév végéig meghosszabbithato.

A szolgaltatast a Kaposvari Humanszolgaltatasi Gondnoksag Csaladsegité és Gyermekjoléti
Kozpontja miikodtetné, azonban helyettes sziilo hidnyaban nem igényelheto az ellatas.

A féréhely kapacités az aldbbiak szerint alakult:

20109. 2020. 2021. 2022. 2023.
Helyettes sziilok szama 1 0 0 0 0
Férohelyek szama 3 0 0 0 0

Forras: Kaposvari Humanszolgaltatasi Gondnoksag Csaladsegité és Gyermekjoléti Kdzpont

2024. évben a 2023. évi adatokhoz képest valtozas nem volt.

Készenléti szolgalat:

A nyitvatartdsi 1don tGl azonnali telefonos segitségnytjtast biztosit a Kaposvari
Huménszolgaltatdsi Gondnoksag Csalddsegité ¢és Gyermekjoléti Kozpontja, elsdsorban
krizishelyzetekben a jards egész lakossaganak. Nyitvatartasi idoben, sziikség szerint
utankdvetést végeznek az intézmény munkatarsai, az igy krizisként jelentkezd eseteknél,
megelézve az 1Ujabb krizishelyzet kialakuldsat. Szem el6tt tartva, hogy a készenléti
szolgalatnak nem feladata telefonos lelki-segély szolgaltatas nyujtasa, ennek elérhetéségérol
az arra igényt tarto ligyfél tajékoztatdsa megtorténik. Készenléti szolgalat telefonszdma barki
altal hivhato, az igénybevétel onkéntes.

Hozzatartozok kozotti eroszak miatt kialakult krizishelyzet kezelése:
A hozzatartozok kozotti er6szak miatt alkalmazhatd tavoltartasrol szold 2009. évi LXXII.
torvény szabdlyozza a hozzatartozok kozotti er6szak megeldzését, illetve a bekovetkezett
er6szak artalmainak csokkentése érdekében alkalmazando intézkedéseket.
Hozzatartozok kozotti er6szaknak mindsil a bantalmazo altal a bantalmazott sérelmére

megvalodsitott, a méltosagot, az életet, a szexualis onrendelkezéshez valo jogot, tovabba a testi
és lelki egészséget sulyosan ¢és kozvetleniill veszélyeztetd tevékenység, mulasztas.
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Béntalmazoként azt a személyt definidlja a jogszabaly, aki a bantalmazott cselekvOképes
hozzatartozdja és a hozzatartozok kozotti erdszakot megvalositja, vagy akire tekintettel a
hozzatartozok kozotti erdszakot mas megvalositja, feltéve, hogy ezzel a bantalmazo egyetért.

A csaladvédelmi koordinacioért felelds szerv tajékoztatja a bantalmazottat és a bantalmazot az
igénybe vehetd terapidas kezelésekrél ¢és mas segitségnyujtasi, konfliktuskezelési
lehetdségekrdl. Ezt a gyamhatosagi feladatot, amit kordbban a Gyamhivatalok lattak el a
jogalkotdo 2020. januar Ol. napjatol a telepiilési onkormanyzat jegyzdjének hataskorébe
telepitette.

A 2020-2023 kozott beérkezett jelzések éves bontasban

év jelzések szama inditott érintett csaladban bantalmazassal
eljarasok szdma = csaladok szdma nevelkedd érintett kiskortak
kiskoruak szama
szama
2020. 41 26 26 10 2
2021. 40 37 37 12 5
2022. 22 18 18 21 1
2023. 37 37 37 33 4

Forras: Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

2024-ben 27 jelzés érkezett, amiben 18 csalad és 32 kiskoru gyermek volt érintett.

A jelzdrendszer miikodése kapcsan egyértelmiin elmondhatd hogy a tapasztalatok alapjan a
jelzések tobbnyire az ligyészség, a rendorség és a csaladsegitd szolgalat részérdl érkeznek, de
azt is hozza kell tenni, hogy a koznevelési intézmények, az egészségiigyl szolgaltatok is
rendszeresen eleget tesznek jelzési kotelezettségliknek, amennyiben csalddon beliili erdszak
fennallasat vagy veszé€lyét tapasztaljak.

Kaposvaron az aldbbi  szolgaltatok alapvetden a krizishelyzetek kezelésével,
konfliktuskezeléssel, hatékony problémamegoldassal, rendszerszemléleti megkdzelitéssel
tamogatjak az érintett kisgyermekes csaladokat:

= Aldozatsegitd Kozpont (tapasztalt szakemberek és széleskorii egyiittmiikodo
halézat révén biztosit érzelmi, jogi, anyagi, €és természetesen pszicholdgiai
tamogatast a bajba jutottak szamara, mikozben fokozott figyelmet fordit a
szocialisan hatranyos helyzetli aldozatok elérésére).
» Kaposvari Humanszolgaltatasi Gondnoksag Csaladsegitd és Gyermekjoléti
Kozpontja,
= Borostyanvirag Alapitvany szolgaltatasai
- Regionalis Krizisambulancia,
- Kiriziskozpont,
- Biztos Pont Segité Kozpont,
- Anyaotthon.

Borostyanvirag Alapitvany Dél-dunantuli Regionalis Krizisambulancia:

e A Regiondlis Krizisambulancia 2018 januarjatdl nyujtja szolgaltatasait a kapcsolati
erdszak aldozatai szdmara Kaposvaron. A Fiiredi u. 22. szam alatti ingatlant
Kaposvar M.J.V. Onkormanyzata biztositja.

e A Kirizisambulancia feladatai kozé tartozik a kapcsolaton beliili erészak
folyamatainak korai észlelése annak érdekében, hogy az aldozatok minél
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hamarabb kapjanak segitséget, megelézve ezzel a stlyos, ¢életveszélyes
krizishelyzetek kialakuldsat. Tovabbi feladatok: prevencié és szemléletformalas.

e A Krizisambulancia a kapcsolati erdszak altal veszélyeztetett, valamint az erdszak
miatt segitségre szoruld személyek, tovabba a kapcsolati er0szak aldozatai és
hozzatartozdi, és a velik kapcsolatba keriild szakemberek szdmaéra is nyujt
szolgaltatasokat.

e A mikodési teriiletén, a hatékony ellatds érdekében feltérképezi azokat a
szervezeteket, amelyek a kapcsolati erdszak kezelésével foglalkoznak.
Egyiittmikodik a jelzOrendszer tagjaival, tdjékoztatja és szakmai szempontbol
tdmogatja a jelzOrendszer szakembereit.

Borostyanvirag Alapitvany Kriziskozpont:

A Borostyanvirdg Alapitvany 2005-t6l a szakminisztérium tdmogatasaval kapcsolati erdszak
aldozatava valt egyedilalld noket, valamint gyermekes anyakat is befogad. A
kriziskdzpontban intenzivebb segitd munkat alkalmaznak, mint az dtmeneti otthonba keriilt
csalddoknal. Az akut bantalmazas miatt bekeriilé6 ndk és gyermekek néhany hétig (4-8 hét)
maradhatnak, ahol teljes kortli, ingyenes ellatasban részesiilnek. A krizis ellatas célja, hogy az
akut krizist feldolgozhassdk a bantalmazottak, illetve a megfeleld pszichés, mentalis, jogi,
anyagi és személyi segitséggel tartds, biztonsagos tovabb Iépési lehetdséghez jussanak.

A krizis-ellatast az intézményen belill integraltan végzik. A bantalmazottak igy a
professzionalis szakemberek tdmogatasan kiviil az 4tmeneti otthonban ¢lék segitségét is
¢lvezhetik.

A kriziskdzpontba érkezd bantalmazottak szamara sokszor indokolt a teljes kort ellatds a
gyermekre és a felndttre vonatkozoan is. Gyakori, hogy a lakohelyét elhagyd bantalmazott
csalad atmenetileg nem jut hozza a jovedelméhez. A késdbbiek sordan a bantalmazott csalad
jovedelmét figyelembe véve az ellatds ideje alatt felmeriil 6sszes indokolt koltséget az
intézmény a koltségvetésbdl fedezi.

Indokolt koltség lehet pl. a gyermekek iskolai felszerelése, cipd, ruhédzat, gyogyszer,
gyogyaszati segédeszkdz, hivatalos iratok poétlasaval kapcsolatos kiadasok, személyes
okmanyok potlasa, stb.

A probléma egyre nagyobb figyelmet kap a kozbeszédben, valamint az a sokrétli munka, amit
a szakemberek végeznek, meghozza a gylimdlcsét, igy a latenciabol felbukkannak olyan
esetek is, melyek tiz éve még nem deriiltek volna ki. A célcsoport Osszetétele 1s valtozott.
Jellemzd, hogy valdban csak a bantalmazas miatt kérnek segitséget, nem tarsul ehhez
szegénységi, lakhatasi vagy egyéb szocidlis probléma. Mara megjelent az anydk és ndk azon
rétege, akik kizarolag a kapcsolati erdszak miatt menekiilnek. A kaposvari komplex
intézményben a 40 féréhelyre sok volt a jelentkezd, gyakran a bantalmazotti féréhelyen is
varolista volt.

2023-t61 kezddédden az intézmény 13 férdhellyel boviilt, az ellatottak harom uj kiilsé
féréhelyen is elhelyezésre keriilhetnek. Ezek a férohelyek atmenetet képeznek az anyaotthon
¢s az albérlet kozott, az itt elhelyezettek rendelkezésre all az intézmény valamennyi
szolgaltatasa, de €letvezetésiiket mar onalloan biztositjak.
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20109. 2020. 2021. 2022. 2023.

Anyaotthoni ellatast igénybe vevok 155 148 98 113 213
szama
Ebbdl bantalmazott (f6) 148 127 71 62 89

Forras: Borostyanvirag Alapitvany

Az anyaotthoni ellatast igénybe vevok szama 2024-ben 204 {6 volt, melybol 139 {6
bantalmazott.

Borostyanvirag Alapitvany Biztos Pont Segitékozpont:

A Széchenyi 2020 keretén beliil megjelent EFOP 1.2.5-16 kdédszamu ,,Biztos Menedék” cimi
program keretében a Borostyanvirag Alapitvany elinditotta titkos menedékhdz szolgaltatasat,
mely a kapcsolati erdszak leginkabb veszélyeztetett érintettjeinek, anyaknak és
gyermekeiknek, nyujt védett lakhatast egy titkos cimen miikédé helyen. Az ellatds 6 honapos
id6tartamra vehetd igénybe, mely soran komplex szolgéltatas keretében segitik az intézmény
szakemberei a csaladokat. A fokozottan védett intézményben specidlis szakemberek
(pedagogus, fejlesztOpedagdgus, mentor, stb.) is rendelkezésre allnak, biztositva ezzel a
legmagasabb szintii ellatast. Az intézmény 19 férdhellyel miikddik és az ellatas kérelemre
indul. A titkos menedékhaz szorosan egylittmiikodik az Orszagos Kriziskezeld és Informacios
Telefonszolgalattal (OKIT). Az ellatas célja elsédlegesen a biztonsdgos lakhatas biztositasa és
a magas szintli professzionalis segitséggel az ellatast kivaltd ok kezelése és lehetséges
megsziintetése, annak érdekében, hogy a csalad, biztonsdgos korilmények kozott,
erdszakmentes kdrnyezetben Ujra sajat labra tudjon allni.

Borostyanvirag Anyaotthon:

A Borostyanvirdg Alapitvany 1997 éprilisdban alakult azzal a céllal, hogy segitse a tamogatd
csaladdal nem rendelkezd, kisgyermekes, fiatal anydkat. Az alapitvany egy intézményt tart
fent, a Borostyanvirdg Anyaotthont, amely 1998. marcius 1-jén nyitotta meg kapuit. Az
intézmény csaladok atmeneti otthonaként miikodik, de csak gyermekeket és anydkat fogad az
orszag egész teriiletérol.

A csaladok onként kérhetik felvételiiket az intézményvezetdnél személyesen, telefonon vagy
levélben. A jelentkezés oka lehet anyagi probléma (megélhetési nehézségek, rossz
lakaskoriilmények, albérlet felmondésa), konfliktus, csalddon beliili erészak, bantalmazas,
titkolt terhesség, egyéb. Az atmeneti intézményben az egysziilés csaladok atlagosan 12
honapig tartozkodhatnak. A gondozasi iddszak alatt a gyermekek sziikség szerinti teljes korti
ellatast kapnak (étkezés, iskolaztatas koltsége, ruhdzat), a felndttek sziikség szerinti ellatasban
részesiilnek. A gondozottak folyamatos személyi segitséget kapnak annak érdekében, hogy az
intézményen kiviili életiiket minél eldbb megkezdhessék.

5.6.A nok szerepe a helyi kozéletben

A varosi dnkormanyzati képviselGtestiiletben, a jelenlegi ciklusban 18 képviseld kozott 2 nd
foglal helyet. A harom alpolgarmester koziil 1 no.
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Az Onkormdanyzati hivatal és a kozoktatasi intézmények is tobbségében ndi alkalmazottakat
foglalkoztatnak. Az Onkormanyzat hivataldban a vezetok 68,75 %-ban a ndi nemhez
tartoznak.

Ev Képviselo-testiilet Bizottsagok kiilsés
tagja tagjai

férfi né férfi né
20109. 15 3 15 13
2020. 15 3 12 14
2021. 16 2 12 14
2022. 16 2 12 14
2023. 16 2 12 14

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

A 2023. évi onkormanyzati valasztast kovetden a képviseld testiilet tagjainak férfi- néi ardnya
nem valtozott. A bizottsagokban 17 né és 9 férfi van kiilsés tagként.

5.7.A noket helyi szinten fokozottan érinto tarsadalmi problémak és
felszamolasukra iranyulo kezdeménvezések

Nagycsaladosok Kaposvari Egyesiilete 1989-ben alakult, a Nagycsaladosok Orszagos
Egyesiiletének tagja. Jelenleg olyan 180 kaposvari és Kaposvar kornyékén €16 csaladot tudhat
tagjaként, ahol a csalddokban minimum 3 gyerek nevelkedik Programokat, tdborokat, turakat
szerveznek, a beérkezd adomanyokat szétosztjak. Eves szinten 30 tonna tartds és vegyes
élelmiszer adomany érkezik a Magyar Elelmiszer Bank kozremiikodésével, hétvégén az egyik
helyi hipermarketbdl széllitjak és osztjak szét tagsaguknak a pékarut, zoldséget, gyiimolcsot.
A szerdai egyeslileti napon gazdat cserélnek baba holmik, ruhafélék, mesekonyvek, butorok,
stb. Az Egyesiilet célja, hogy a nagycsalddokat egymdst ismerd és segitd kozosséggé
szervezze, érdekeiket helyi szinten is képviselje.

Kaposvari Korona Nyugdijas Egyesiilet f6 profilja hazafias népdalok éneklése, kozkinccsé
tétele. Hagyomanydrzés, miivészeti tevékenység (versmondas). Népdalkincseink orokségének
megorzése, kulturalis rendezvények szinvonalanak emelése. Kapcsolatot tartanak minden
olyan szervezettel, amely a nyugdijasok érdekében tevékenykedik - eldsegiti, hogy tagjai
minden lehetséges segitséget megkapjanak ahhoz, hogy a tarsadalom teljes értékli tagjai
lehessenek. Véleményt nyilvanit a nyugdijasokat érintd kérdésekben. Segiti az idés emberek
tajékozodasat tarsadalmi, jogi €s szocialis kérdésekben.

Imami Egyesiilet — minden egy helyen, amire egy sziildnek sziiksége lehet Az Imami
Egyesiilet orszadgos kozosségi kezdeményezésként jott létre, mely tobb nagyvarosban
mukaodtet helyi portalokat, koztiik a kaposvar.imami.hu weboldalt. Kiildetése, hogy segitse,
Osszekapcsolja és informalja a gyermekes csaladokat, kiemelten az édesanyakat — hiteles,
naprakész, helyi tartalommal. A somogyi régidoban az Imami referensei szocidlis jellegti,
nonprofit és kdzhasznl tarsadalmi munkat végeznek, melynek kdzéppontjaban a kaposvari és
kornyékbeli kismamak, anyak és csaladok tdmogatasa all. Az Imami célja a mindennapi életet
segitd, dijmentes helyi szolgéltatdsok biztositdsa, valamint a kisgyermekes nék munka
vildgaba valo visszatérésének tamogatasa. A kaposvari oldal egyik legnagyobb értéke a
csalddokkal valo személyes, kozvetlen kapcsolattartds — hirleveleiket tobbezer somogyi sziild
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olvassa, a Kaposvarimami weboldalt rengeteg helyi sziild bongészi napi rendszerességgel,
emellett egyre népszeriibbek kozosségi oldalaik is. Honlapjuk jelenleg az egyetlen csaladi
portalként miikodik a megyében. Minden életszakaszban segitséget nyujtanak: A célcsoportba
nemcsak a varandosok és kisgyermekes sziilok tartoznak, hanem az 6vodas, iskolas és
kamaszkoru gyerekeket neveld csaladok is. Az Imami kiilon figyelmet fordit a napjainkban
egyre fontosabb témakra, igy példaul a bullying megel6zésére és felismerésére. Az oldalon
elérhetoek: * informaciok 6voda-, bolcsdde- és iskolavalasztashoz, ¢ haziorvosok, védondk,
gyogyszertarak elérhetdségei €és rendelési ideje, « aktualis csaladtamogatasok, tb-ellatasok, e
helyi csaladbarat iizletek, cégek ajanlatai. A Kaposvarimami egyik kiilonlegessége, hogy
nemcsak informal, hanem aktivan szervezi ¢és mozgatja is a helyi kozOsséget. Népszer
programjaik koz¢ tartozik:

= Ev Néi Példaképe Somogy Varmegyében: azokra a hétkoznapi ndkre hivia fel a
figyelmet, akik a csaladi és munkahelyi szerepeikben egyarant példamutatéan
helytallnak — gyakran tobbgyermekesként, orokbefogado sziiléként vagy karitativ
munkat is vallalva. Torténeteik sok édesanyanak adnak példat és erot.

= Anyak napi viragiiltetés Ko6zos viragiiltetés Kaposvar kozpontjadban — édesanyak,
nagymamak ¢és gyerekek egyiitt lltetik el a palantakat, elnevezik dket, és évek oOta
maradand6 élményt visznek haza ebbdl az eseménybdl. A varos ebben partnerként
biztositja a helyszint €s a viragokat is.

= Kedvezményes csaladi programok: a Kaposvarimami rendszeresen szervez
programokat, pl. csaladi napot. A programok koziil az egyik legnépszeriibb a
kedvezményes mozizas, hogy minden csaladd atélhesse a mozizast ¢lményét. Az
Imami online magazinja hitelesen és Oszintén foglalkozik a csaladokat érintd
kérdésekkel: » gyereknevelés, egészség, oktatas, * ndk mindennapjai, karrier €s
onismeret, * helyi események, palyazatok, inspiral6 torténetek.

Kaposvaron anyadnak lenni és csaladban éIni j6 — ezt bizonyitja nap mint nap az Imami
kozosség.

Fiatal Csaladosok Klubja (FICSAK): A FICSAK elsédleges célja a csaladi értékek
kozvetitése, a példamutatds és a kozosségépités. Olyan szabadidds programlehetdségeket
biztositanak, amelyek csalddos aktivitdsra 0Osztondznek, erdsitik a csalddon beliili
Osszetartozast, felhivjak a figyelmet az egészséges életmod fontossagara és emlékezetes
élményekkel szolgalnak a csaldd minden tagja szamara. Meggy6zddésiik, hogy a csaladban, a
csaladi egyiittélésben és Osszetartozasban kiilonleges erd rejlik, amely rengeteg Orom és
boldogsag forrasa lehet. Igyekszilink a virtualis térben vald barangolas helyett az altalunk
szervezett, valodi kozosségépitd erdvel bird rendezvényeken, eléadasokon és forumokon valo
részvételre buzditani minden korosztalyt.

o Tevekenységiiket a szeretet €s az Osszetartozas nevében végezik. Valtozatos
programjaikkal lépten-nyomon a csaladi 1ét szépségeit hangstulyozzak. Kiemelt
feladatuknak tekintik a csaladalapitas el6tt allo fiatalok megszolitasat.

e Egyik legfébb céljuk a fiatalabb generaciok oktatdsa és nevelése.
Rendezvényeik gyakran szolnak kisgyermekes csaladok részére, ahol
programjaink a sziilok és a gyermekek fejlédésének €s a mindségi id6 egyiitt
toltésének lehetdségét egyarant hivatottak biztositani.

e Valljak, hogy a csalados 1ét mindenki szdmara egy olyan alapvetd emberi jog
¢s igény, amely feltételeinek megteremtését feladatunknak érezik.
Féaradhatatlanul tesznek a magyar csaladok boldogulasaért €s jovojéért.
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Mondj Igent a Gyerekkora Egyesiilet: Az egyesiilet céljai kdzt szerepel egy olyan szakmai
tamogatd kozeg létrehozasa, amely a korai iddszakban tdmogatja mind a sziiloket a gyermek
nevelésében, mind pedig a gyermekek bio-pszicho-szocialis fejlodését. A kozosség tagjai
valljak, hogy a gyermek oktatasanak, nevelésének utja az €lményszerii megismerés. A felnott
feladata, a gyermek e semmi massal nem helyettesithetd tevékenységéhez igazitani a kultura,
a muveltség atadasat. Az Egyesiilet ezen célkitlizés keretében aktivan részt kivan venni olyan
programok megvalositdsdban, amelyek célja a gyermek, jatékos, intuitiv, élményszerii
tapasztalasa, ezaltal a rugalmas, kreativ személyiség kialakitdsa. Az élménypedagodgia,
mivészetpedagogidk — zene, tanc, drama, bab- ¢és az alternativ pedagogia teriiletéhez
kapcsolddo foglalkozasok, foglalkozassorozatok szervezése, ezaltal a gyermek és fiatal
korosztaly fejlesztése. Iskolarendszeren kiviili és szabadidds oktatasi programok 1étrehozasa,
lebonyolitasa.

= 1,5 éve lizemelteti a Csaladi Kikotd Kozosségi Teret, ahol heti szinten 50-60
csalad latogat el foglalkozasokra vagy egyéni terapidra.

» Foglalkozasok :Aprok tanca, Korai kapocs (0-10 hoénaposoknak), Anyalélek-
simogato, Szivemre Olellek (10 honapos kortol), kreativ foglalkozas, Szenzoros
jatszohaz, mihelyfoglalkozasok és eléadasok, Hidroterapias vizi fejlesztés
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5.8.Kovetkeztetések: problémak beazonositasa,

fejlesztési  lehetoségek

meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

csaladon belili er6szak

krizisambulancia mikddtetése, a problémara
iranyul¢ tarsadalmi szemlélet formalas segitése

noket ért hatranyok a munkavallalas soran

munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz, képzési
(atképzési lehetdségekhez vald hozzaférés
javitasa, részmunkaidds foglalkoztatas
elésegitése, ezzel kapcsolatos palyazatok
figyelése

nehéz a kozlekedés babakocsival (aluljardban,
intézményekben)

intézmények akadalymentesitése

gyermeket egyediil neveld anyak nehéz helyzete

egyediilallo anyak érdekeinek, segitése,
helyzetének javitasa
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenliosége

6.1.Az idéskori népesség fobb jellemzdi, demografiai trendek

Az orszagos trenddel egyezden varosunkban is jellemzd a lakonépesség eloregedése. A 2023.
év végi adatok alapjan a varos lakonépessége 58.830 f6 volt, melybdl 14.723 {6 tartozott a 65
¢vnél idosebb korosztalyba, ami a lakonépesség 25 %-a. A mai egészségiigyi, tudomanyos,
technologiai lehetéségek mar biztositjak az idéskor jobb egészségben torténd megélését. Az
iddskortuak aktivabban véllalnak részt a kozéletben, hatékonyabban jarulnak hozza a sajat
kozosségeik alakitasahoz.

Az idéskortiak anyagi, fizikai, egészségligyi, szellemi allapota nagyon heterogén képet mutat.
A 2022. évi népszamlalas adatai szerint Kaposvaron 9833 egyszemélyes hdztartds volt. Ez
nagyrészt az iddskortiakat érinti, hiszen koziiliik €élnek legtobben egyszemélyes haztartadsban,
maganyosan, akik nélkiilozik a csaladi gondoskodast. Jellemzden alacsony jovedelemmel
rendelkeznek, a megélhetési és gyodgyszerkoltségeik magasak, Onellatd képességiik
korlatozott, segitségre, tamogatasra szorulnak. Egy kisebb rétegiilk szamara biztositott a
csaladi gondoskodas, az anyagi biztonsag, elérhetdek szamukra a fizetds joléti és kulturalis
szolgaltatasok.

Az idéskoru lakossag gazdasagi, szocialis helyzetének fobb jellemzdi, helyi sajatossagai:

Nyugdijban, nyugdijszeri Nyugdijban, nyugdijszeri Osszes nyugdijas
ellatasban részesiilé férfiak ellatasban részesiilé nok
szama szama

2019. 6986 11901 18887
2020. 6923 11775 18698
2021. 6717 11576 18293
2022. 6657 11432 18089
2023. 6641 11428 18069

Forras: KSH-TelR

Idéskoruak jaradékaban részesiilok:

idoskoruak jaradékaban részesiilok szama

2019. 33
2020. 33
2021. 36
2022. 29
2023. 29

Forras: KSH-TelR
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6.2.1d6sek munkeroé-piaci helyzete

a) Idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;
Altalanos tendencia a fejlett vilagban és Magyarorszagon a tarsadalom eloregedése:
az iddskortiak népességen beliili aranya fokozatos emelkedést mutat. Eurostat,
2020- as kutatasa szerint 2020-ban hazadnkban nagyjabol 10 munkaképes kortra 3,
2050-ben pedig varhatéoan 10 munkaképes kortira mar kozel 5 idéskoru fog jutni,
mely negativan hat a nyugdijrendszerre és a munkaerdpiacra.

Az idéskoraak hosszabb idejii foglalkoztatisa csokkenti a nyugdijellatasban
részesiilok szamat és egyben lehetdvé teszi, hogy tobben fizessenek jarulékot, ezért
0sztonozni kell 6ket, hogy minél tovabb vallaljanak munkat. Természetesen ehhez
az kell, hogy egészségi allapotuk lehetévé tegye az munkavallalast, illetve, hogy
akarjanak is a munkaerdpiacon maradni.

A kortolerans munkahely az egyik lehetdség arra, hogy mind tobb dolgoz6é ember
talaljon modot a fokozatos atmenetre. Ebbdl a munkaadonak is eldnye szarmazik,
hiszen a tobbgeneraciés munkahely lehetdvé teszi a tapasztalatok megosztasat, a
mentoralast, a generaciok kozotti bizalom és szolidaritas kialakulasat azaltal, hogy
minden ¢letkor képviseléi hozzdjarulhatnak gazdasagi aktivitdsukkal az 1j
tarsadalmi kozmegegyezéshez.

Egy 2020-as felmérés szerint a dolgozok egyre inkabb fokozatosan szeretnének
atvaltani a nyugallomanyra. Csupan 34%-uk szeretné nyugdijazéskor azonnal
abbahagyni a munkat. Ezzel szemben azoknak, akik teljes id6s nyugdijasok még
csaknem a fele (48%) hagyott fel teljesen a munkaval a nyugdijkorhatar elérésekor.
(Aegon Nyugdij-felkésziiltségi Kutatas 2020).

Nyugdijas foglalkoztatas lehetoségei:
A kormany az elmult években jelentOsen 4talakitotta a nyugdij melletti munkat
érintd szabalyokat, ez pedig rendkiviil kedvezd lehetdséget teremt a nyugdijasok
szdmara. A fokozodo hazai munkaer6hidny miatt, jarulékmentesen lehet munkat
végezni a nyugdij mellett, ezaltal az allam a nyugdijas munkavallalokat szeretné
0sztondzni. Az 0j szabalyok szerint haromféle munkavallalas lehetséges:

= nyugdijkorhatar el6tti ellatottak altal végzett munka megbizasi

szerz6dés alapjan,
= a munkaltatd szerzédést kot egy nyugdijas szovetkezettel,
= anyugdijassal kotott munkaviszony.

Az idbések foglalkoztatdsa tarsadalmi ¢és gazdasdgi szempontbol fontos a
munkaerépiacon. A munkaeréhidny miatt egyre tobb nyugdijas vallalja tovébbra is
a munkat. Jellemzden sziinetel a nyugdij folyositasa azoknak, akik a nyugdijazasuk
utan a kozszféraban, példaul kozalkalmazotti, rendvédelmi, honvédelmi vagy éppen
kormanyzati szolgélati jogviszonyban foglalkoztatottak. Kivétel az egészségiligyi
szolgalati jogviszonyban, oktatasi, szocialis intézményben dolgoz6 nyugdijasok.
Attol fiiggetleniil azonban, hogy a nyugdij folydsitasa sziinetel, a dolgoz6 ebben az
idészakban nyugdijasnak szamit. Nem kell megfizetnie a 18,5 szizalékos tb-
jérulékot, és foglalkoztatdja is mentesiil a nyugdijas keresete utan a 13 szazalékos
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szocialis hozzdjarulasi ad6 aldl. Ezek a Kormdanyzati intézkedések Osztonzik a
munkaltatokat, hogy nyugdijasokat is foglalkoztassanak.

b) Tevékeny idéskor élethosszig tartdo tanulas, idések, nyugdijasok

foglalkoztatasanak lehetoségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat
tamogato egyéb programok a telepiilésen;
Az id6sek oktatdsa ma Magyarorszagon még nem terjedt el. De ha komolyan
vessziik az élethosszig valo tanulast az 1dosek szamara tobb lehetdséget kellene
biztositani. Id6skorban mar legtobben nem az iskolapadban szeretnének tanulni,
hanem kotetleniil, maguk altal iranyitott médon. Az i1désodd tarsadalmakban a
nyugdijkorhatdr fokozatos emelése az iddsebb generaciot is 1j ismeretek
megszerzésére kényszeriti. A piaci alapon miikodo felsOoktatasi intézmények
kihasznalva a fejlett technika vivmanyait a tananyagot virtualis térbe is elérhetdvé
teszik, (Senior egyetemek) igy szélesebb korben valik elérhetévé. Az oktatdsnak
figyelembe kell venni tanulési képességek valtozasat, a memoria, az észlelés €s a
figyelem romlasat.

Az id6skori tanuldsnak szamtalan pozitiv hatdsa van az egyénre nézve:
»Kommunikacids szovetségek jonnek létre, mely 0j kapcsolatok kialakuldsat
teszi lehetdvé ezaltal csokken az izolacid veszélye.
»Fejlodik a technikai tudasuk, szamitogép, internet hasznalat.
= Szabadidejiiket hasznosan toltik el.
=K 6z0s szakmai mult, ahol a felndttoktatas teszi lehetévé, hogy tovabb apoljak
a szakmai kapcsolataikat.

Az id6ésoktatas nem kizardlag a formalis oktatasi rendszerben valosulhat meg. Sokkal
gyakoribb szinterek az id6sek klubjai, koncertek, kiallitasok, ismeretterjesztd
eléadasok, ahol kotetlen formaban a mindennapokban hasznalatos ismertekre tesznek
szert.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén:

Jelenleg hatranyos megkiilonboztetésr6l a munkaerd piacon nincs tudomasunk. A
Kormanyzati intézkedések lehetdvé tették, hogy a nyugdijasok tovabb dolgozhassanak,
ezaltal atadhassak a tudasukat, tapasztalataikat a fiatalabb munkavallaloknak.

Az viszont tény, hogy 55 évnél idOsebb allaskeresok elhelyezkedése a munkaerdpiacon
nehezebb. A munkaltatok nem szivesen alkalmazzak dket, egyrészt, hogy nehezebben
tanithatok be, masrészt az egészségi allapotuk miatt.

Nyilvantartott Ev 2019. 2020. 2021. 2022. 2023.
allaskeresék Fé 1409 1525 1181 1197 1155
51-55 év Fo 117 157 99 110 108
% 8,30% 10,30% 8,38% 9,19% 9,35%
56-60 év Fé 103 126 99 108 123
% 7,31% 8,26% 8,38% 9,02% 10,65%
61 éves, vagy az Fé 189 204 220 236 226
feletti % 1341% = 1338% 18,63% 19,72% 19,57%

Forras: TeIR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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6.3.A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a
kozosségi élet gyakorlasahoz valo hozzaférés

Az idéskoruak kozosségi élet gyakorlasahoz valé hozzaférése:

Az Onkormanyzat az iddsek kozoOsségi ¢Eletben vald részvételét, civil szervezddését,
kozosségépitését, mentalis allapotanak javitadsat az alabbi intézkedésekkel segiti:

= Az Onkorményzat kiilon tamogatdsi keretet hozott létre a ,Nyugdijas Szervezetek
Tamogatasi Kerete” cimen, amelybdl a mikodési célu tdmogatasok mellett konkrét
ko6zOsségépitd utazas, kirandulds, rendezvényszervezés, kulturalis, sport szabadidd
tevékenység, amatdr eléaddi tevékenység is tamogathatd. Evente 8-10 nyugdijas
egyesiilet nyajt be kérelmet a legkiilonfélébb programok megvaldsitasahoz, illetve
miitkodési tamogatasuk érdekében az illetékes bizottsaghoz.

» Kulturdlis programok szervezésében vald kozremiikddéssel, ingyenes helyiség
biztositdsdval nyljt lehetdséget arra, hogy a nyugdijas egyesiiletek ¢és az
onkormanyzati intézményekben ellatott iddskortak is megmutathassak magukat,
egylitt ¢ljek at a szereplés élményét, épitsék kapcsolataikat.

= A civil szervezddések tamogatisanak érdekében létrehozta a varos honlapjan a
regisztracios nyilvantartdsat, amely lehetdséget biztosit a tdjékozodason tul egymas
megismerésére, a kapcsolatok épitésére is.

= A telepiilésrészi 6nkormanyzatok tevékenységében lehetdségiik van az idéskortiaknak,
nyugdijas egyesiileteknek az aktiv szerepvallalasra, amellyel rendszeresen ¢lnek is.

* FEvente megrendezésre keriil a Varosi Sportcsarnokban  a KOMETA 99 Zrt.
tamogatasaval az idéskortak részére a ,Karacsonyi Ahitat” rendezvény, amelynek
keretében Okomenikus istentiszteletet €s ilinnepi miisort kdvetéen meleg ebéddel
vendégelnek meg kb. 500 {6 iddskortl személyt. A rendezvény a nagyobb kozdsséghez
(egyhdzhoz, varoshoz, iddéskoruakhoz) vald tartozas élményének atélése miatt
rendkiviil népszerti. Nagyban hozzajarul az idések mentalis allapotanak javitasahoz.

= Kaposvaron minden évben szinvonalas galamfiisorral koszontik a szépkoruakat az
Idések Vilagnapja alkalmabol, melyen neves eléadok szorakoztatjdk a tobb szaz
résztvevot.

= A Kaposvari Szocialis Kozpont 2023-ban és 2024-ben is k6zos szellemi vetélkedore
hivta a varosban mikodé nyugdijas egyesiiletek tagjait. A rendezvényt
hagyomanyteremtd szandékkal hoztak létre, mely tovabbi kapcsolatok épitésére jo
alkalom.

A mindennapi élet megkonnyitését szolgalja, hogy az iddsek igénybe tudjak venni a
tomegkozlekedést, hiszen a varos alacsony padozatu buszaira konnyen fel tudnak szallni.

Az idoskoruak egészségiigyi szolgaltatasokhoz valo hozzaférése:

Kaposvar Megyei Jogi Véros Onkormanyzata és Polgarmesteri Hivatala kozvetleniil és
intézményein keresztiil folyamatosan és erdsen elkotelezett a varos i1dds embereinek
tdmogatdsaban. A varos szocidlis és egészségiligyi szolgaltatdoinak kiemelt célcsoportja
Kaposvar idéskoru kozossége. A megyeszékhely évtizedek oOta fejleszti az id6s embereket
segitd szakmai szolgaltatasait, ennek keretében a varos sajat intézményeit. Kaposvar napi
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kapcsolatot tart a varosban miikdodo €s iddsekkel foglalkozé egyhdzi és civil szervezetekkel,
felkarolta dket, segiti mindennapi mukodésiiket.

Az idOskoruak az egészségiigyi alapellatast 29 felnott haziorvosi korzetben vehetik igénybe.
Ennek kertében torténik vizsgalatuk, gyogykezelésiik, egészségi allapotuk ellenérzése, orvosi
rehabilitaciojuk, sziikség esetén szakorvosi, vagy fekvObeteg gyogyintézeti vizsgalatra,
gyogykezelésre valo utalasuk.

Az alapellatdison tul az  Onkormanyzat az  iddskortiak  egészségmegorzése,
betegségmegeldzése, az ellatasokhoz valdé hozzajutas segitése érdekében az alabbi
intézkedéseket teszi:

= Az alanyi jogosultsig mellett méltanyossagbol is tdmogatast nyujt a
gyogyszerkoltségekhez, gyogyaszati segédeszkozok kivaltasdhoz az idOskoruak
részére.

* Ingyenes tiidogyulladas elleni véddoltast biztosit a haziorvosok altal javasolt
iddéskoruak, kronikus betegek részére.

= A mozgasképtelen vagy mozgasukban korldtozott, nehezen kozlekedd iddskortak
ellatdsa érdekében mozgod laboratériumi szolgaltatast, a lakdsukon torténd vérvétel
lehetdségét biztositja, amelyet a vizsgalati helyre tovabbit, segitve ezzel a gyogyitd
terapia miel6bbi megkezdését, hatékonysagat.

Az id6éskoru népességen beliil kiilon meg kell emliteni a demenciaval él6ket, akiknek aranya a
népességen folyamatos emelkedést mutat. Az O elladtdsuk, az igényeiknek megfeleld
szolgaltatasi rendszer kialakitasa a jovoben egyre nagyobb feladatot fog jelenteni. A demencia
korképek jelentdsége vildgszerte novekszik. Eléforduldsa az oéregedd tarsadalmakban a kor
elérehaladtaval egyenes aranyban né. Statisztikai adatok szerint: 60 éves korban 1%-ra, mig
85 éves korban tobb, mint 20 %-ra tehetd az el6fordulasa. Leggyakoribb oka az Alzheimer-
kor. A WHO eldrejelzése szerint 2030-ra megduplazodik, 2050-re megharomszorozodik a
demenciaval €16 betegek szama a vilagon.

Magyarorszagon a becslések szerint korilbeliill 250 ezer és 300 ezer ember kozott él
demencidval, de egyes forrasok 200 és 500 ezer kozé teszik a betegek szamat. Az érintettek
szama az atlagéletkor novekedésével aranyosan emelkedik, €és a demens személyek mellett a
hozzatartozokat is beszamitva a teljes érintett lakossag akar a 10%-ot is elérhet. A betegek
ellatasa oriasi teher a csaladnak, a gondozo csaladtagoknak és oriasi koltség a tarsadalomnak.

Az 1d6s hozzatartozok ellatdsa sordn a csalddok szamara nagy terhet jelent az egészségi
allapotuk miatt — pl. Alzheimer kor- feliigyeletet igénylé hozzatartozok ellatasa. A
csaladtagok szdmara a fizikai terhen tal lelkileg is nagyon megterheld az idds hozzatartozonal
kialakult demencia feldolgozasa, elfogadasa.

Szent Fausztina Irgalmassag Haza 2023-t6l ad helyet az Alzheimer Café-nak, melynek az a
célja, hogy a demencidval €16k, hozzatartozok szégyenkezés nélkiil cseréljenek tapasztalatot,
nyiltan beszéljenek arrol, hogy milyen nehézségekkel kell megkiizdeniiik a betegek ellatasa
soran.
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Az idoskoruak szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése:

A Kaposvari Szocialis Kozpont a varos egyik legfontosabb iddseket tdmogatd szakmai
intézménye. Tevékenysége az ¢Etkeztetésre, a hazi segitségnyujtasra, a jelzOrendszeres
segitségnyujtasra, a nappali ellatasra (idések klubjai), tovabba nyugdijashazban szocialis
szolgaltatdsok nyujtasaval, valamint a bentlakdsos iddsek otthona miikddtetésére épiil. Az
intézmény fokuszaban az id6és emberek allnak, az 6 segitd tamogatasuk, tapasztalt szakmai
hattérrel. Az intézmény elkdtelezetten latja el feladatait, egyre szélesebb korben vallal a
kaposvari idés embereket tamogato szakmai szolgaltatasokat.

A szocidlis kozpont 2017. évtdl torténd atalakitisa is a megyeszékhely iddseinek javat
szolgalja: koncentraltan, integralt formaban dolgozik a Kaposvari Szocialis Kozpont, az 1j
szervezeti forma hatékonyabba és kovethetobbé teszi a megyeszékhely idds ellatasanak
folyamatat a felderitd és jelzd szakmai munkatol a segitd feladat végrehajtasaig. Az
intézmény ennek keretében a varos egészségiigyi €s szocialis szolgaltatdival, valamint az
idoésekkel foglalkozo intézményekkel és szervezetekkel is egyre szorosabb, mindennapi
kapcsolatban all. Az idések védelme, aldozatta valasuk elkeriilésére is kiilon program késziilt,
amely gyakorlatias valaszokat ad az id0sek szamdra, ndvelve biztonsagérzetiiket.

Az dnkormanyzat az idéskoruak szocidlis problémajanak kezelése, segitése érdekében a helyi
ellatorendszerét folyamatosan az idéskortiak sziikségleteihez, igényeihez igazitja a pénzbeli
ellatasok és a személyes gondoskodast nyujto szocidlis szolgaltatasok tekintetében egyarant.

Kaposvaron az iddskortiak részére egy kivétellel valamennyi kotelezden nyujtando szocialis
szolgaltatas hozzaférhet6 az alabbiak szerint:

= FEtkeztetés

= Hazi segitségnyljtas
= (Csaladsegités

= Nappali ellatas

= Kozosségi ellatasok

Nappali ellatasban részesiilo idéskoruak szama:

Iddszak 2019. 2020. 2021. 2022. 2023.
65¢év feletti lakossag szama 14093 14413 14547 14652 14723
Nappali ellatasban részesiilo idéskoruak 150 139 173 139 141
szama (f6)

Forras: KSH-TelR

Hazi segitségnyujtas:

A hazi segitségnyujtas iranti igények — vélhetéen a Covid jarvany hatasara — 2020-ban
megugrottak, majd annak lecsengését kovetden valamelyest csokkentek.

2019. 2020. 2021. 2022. 2023.
Ellatottak szama 6sszesen (f6) 223 321 284 295 277
csak gondozas 203 286 247 261 241
étkezés és gondozas 20 35 37 34 36

Forras: KSH, Kaposvari Szociélis Kézpont
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2024. évben a hazi segitségnyujtast 286 o vette igénybe, melybdl 220 f6 csak gondozast, mig
66 10 étkezést és gondozast is kért.

2017-t6l a gondozasi sziikségletek felmérése meghatarozza a jogosultsagot, illetve a nyujthato
gondozasi feladatokat. Az ellatottak korében egyre nagyobb szdmba jelennek meg a fokozott
apolast -gondozast igényl6k, mert vagy hianyzik a csaladi gondoskodas vagy egyediil élnek és
onmaguk ellatasara képtelenek ezért bentlakasos intézményi elhelyezésre varnak. Novekszik
azoknak az id6seknek a szama, akik napi akar 24 6ras gondozasra, feliigyeletre szorulnak. Az
id6s, beteg csaladtag gondozédsa miatt egyre kevésbé maradnak otthon a még munkaképes
koru hozzatartozok, hiszen ezzel — adott esetben akar évekre, nyugdijhoz kozel kiesnének a
munkaerd piacrél, illetve hianyzik az a tudas, mellyel az idés fokozott sziikségleteit ki tudnak
elégiteni. A kronikus korhazi agyak alacsony szama miatt jelentds gondozasi sziikséglet
novekedé¢s tapasztalhatod az idések esetében. A Kaposvari Szocidlis Kozpont napi szinten 90 -
105 foleg obnmaga ellatasara képtelen beteget lat el napi szinten.

Az ellatottak gondozasi sziikséglete Fé
heti 2-3 alkalommal szorul segitségre 78
latassériilt 3
mozgasaban korlatozott 19
demencia tiineteivel él 9
pszichiatriai beteg 19
teljes ellatasra szorul 50

Forras: Kaposvari Szocialis Kézpont

Jelzorendszeres hazi segitségnyujtas:

A jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas mint szolgaltatas allami feladat. A szolgaltatast
szocialis raszorultsag esetében lehet nyhjtani. A jelzOkésziilékek szama tovabbra is 150
késziilék, viszont a késziilékek iranti igény folyamatosan csokken. Ennek oka a 65 éven feliili
lakossag szdmara, téritésmenetesen elérheté Gondosora program.

2024. junius 26-an a Kormanyzati Szolgaltatd Kozpont Nonprofit Korlatolt Feleldsségl
Tarsasag és a Kaposvari Szocialis Kozpont kozott 1étrejott egylittmiikodési megallapodas
értelmében az elavult UHR alapon miikodo késziilekeket a kétoldali kommunikaciora képes
gondosorara cserélte az intézmény. A Gondoséra program egy korszeri kommunikécios
eszkozzel, mint jelzGeszkdzzel és a hozza kapcsolodd, orszagos lefedettségii
diszpécserszolgaltatassal biztositott tavfeliigyelettel valositja meg a Szolgaltatast. A
diszpécserszolgalat fogadja a beérkezd hivasokat €s a krizishelyzetnek megfelelden értesiti a
112-t, vagy a KSZK {igyeletes gondozdjat. Meggy6zddik a téves hivasokrol, ezért az
intézményben a segélyhivasok szama jelentdsen csokkent.

2019. 2020. 2021. 2022. 2023.
Jelzokésziilékek szama 147 150 150 150 150
Ellatottak szama osszesen (f6) 185 197 206 202 206
Varakozok szama dec. 31-én 4 2 0 0 0
Segélyhivasok szama 317 233 212 172 135

Forras: KSH, Kaposvari Szocialis Kézpont
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A jelzékésziilékek szama 2024-ben nem valtozott, azonban az igénybe vevok szama 286 fore
emelkedett. A segélyhivasok szama 121 volt.

Az Onkormdényzat kotelezd feladatain tul, sajat forrasa terhére az aldbbi Onként vallalt
feladatokat nytjtja:

A szocidlis étkeztetés téritési dijanak megfizetéséhez kedvezményt biztosit az

alacsony jovedelemmel rendelkezdk részére.

= A Csalddsegitd és Gyermekjoléti Kozpont kozvetitésével élelmiszer adomany osztésa,
kiilonos figyelemmel az id6s, szocidlisan nehéz helyzetben 1évikre. Téli idészakban
természetbeni juttatasként tiizifa osztasa.

= A koziizemi szolgaltatasok dijfizetésével kapcsolatos problémak megoldasat
adossagkezelési szolgaltatas biztositasaval segiti.

= A szocidlis, vagy egészségi allapotuk miatt raszoruld iddskoruak részére a
jelzorendszeres hazi segitségnyujtas elérését teszi lehetdové, amely krizishelyzetek
megoldésa érdekében nyljt azonnali segitséget.

= A szenvedélybetegek és pszichiatriai betegek részére sajat otthonukban kozosségi
gondozast nyujt.

= Két civil szervezettel feladat-ellatasi szerzodés keretében Onként vallalt feladatként
biztositott a tAmogato szolgaltatas igénybe vétele.

» Az id6skortak lakhatdsi problémajanak megoldéasa érdekében egy 60 lakoegységbol

allo Nyugdijas hazat mikodtet, ahol egyéb kiegészitdé szocidlis és egészségiigyi

szolgaltatasok is igénybe vehetok.

rrrrr

cimen  elérhetd  szocidlis  szolgaltatds  feltételrendszerének és a  kérelem
formanyomtatvanyainak elérésével is segiti.

Liget Idéskoruak Otthona:

Az iddsek otthona teljes korli ellatast biztosit az ellatasi teriileten €l6 azon igénybe vevok
részére, akiknek a gondozési sziikséglet vizsgalat alapjan gondozasra van sziiksége, €s sajat
otthonaban ezt az ellatdst mar szdmdra nem tudjak biztositani. Az iddsek otthona, a lakok
szdmara biztonsagos, otthonos lakokornyezetben, egészségi ¢és mentalis allapotuknak
megfeleld holisztikus szemléletli ellatast biztosit, amely soran cél a méltosagteljes iddskor
meglrzése, €letmindség javitdsa, valamint a rehabilitdcios szemléleti gondozas
megvalosulasa.

A Kaposvar Megyei Jogli Varos kozigazgatasi teriiletén bejelentett lakcimmel, dnmaguk
ellatasara nem vagy csak folyamatos segitséggel képes meghatarozott gondozasi sziikséglettel
rendelkezd személyek vehetik igénybe.

Az iddsek otthona Kaposvar Cseri varosrészében, kertvarosias dvezetben fekszik. Az épiiletet
gondozott park veszi koriil, mely alkalmas sétara, pihenésre, leveg6zésre és teret biztosit
kozosségi programoknak. Az épiilet foldszintes és két épiiletegységbdl all. Az ,,A”
épiiletegység 38 féréhelyén azon idések élnek, akik fokozott apolast, gondozast igényelnek. A
»B” éplilet 23 féréhelyén azok kapnak elhelyezést, akik kisebb mértékben szorulnak
gondoskodasra.
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Az akadalymentesség altalanosan biztositott az intézményben. A lakoszobak 1-2-3-4 agyasak,
berendezésiik, felszereltségiik igazodik a lakok igényeihez. A lakok részére rendelkezésre
allnak a k6zos helyiségek (teakonyha, tarsalgok, terapias szoba, étkezd, fiirdd, mellékhelyiség
stb.).

Az intézmény az étkezést a bentlakok ¢€letkori sajatossagainak, egészségi allapotanak,
valamint az egészséges taplalkozas kovetelményeinek megfeleléen biztositja. Napi harom,
illetve 6t alkalommal, ebbdl legalabb két alkalommal meleg ételt biztosit.

Az intézmény rendszeres orvosi feliigyelet keretében biztositja az egészségi allapot
folyamatos ellenérzését, tanacsadast, szlirést, az orvos altal felirt vizsgalat elvégzését,
gyogykezelést. Az intézmény orvosa heti 6 6raban, pszichidter szakorvos heti 2 draban rendel
az intézményben. Gyogytornasz az Otthoni Apolasi Szolgélat keretén beliil, sziikség szerint
szakorvosi javaslatra nyujt ellatast.

Az intézmény mentalhigiénés szakemberek segitségével gondoskodik az ellatast igénybevevd
rendszeres egyéni gondozasi terv alapjan késziilt mentalhigiénés ellatasarol.
Az ellatast igénybevevOk koranak, egészségi allapotanak, képességeinek ¢és egyéni
adottsagainak figyelembevételével szervezik a mentalhigiénés szakemberek.

= az aktivitast segitd fizikai tevékenységeket (séta, sporttevékenység, fekviobetegek
levegdztetése, dgytorna stb.),

= a szellemi és szorakoztaté tevékenységeket (pl. eldadasok, olvasas, felolvasas,
radiohallgatas, tévénézés, kartya- és tarsasjatékok, vetélkeddk, zenehallgatas stb.),

= a kulturdlis tevékenységeket (pl. rendezvények, tinnepségek, névnapok, szinhaz-,
mozi-, muzeumlatogatasok, kirandulasok, kiallitasok stb.).

Demens ellatas:

A szolgaltatast igénybe vevok kozott egyre nagyobb szdmban vannak demencia korképpel
rendelkezok.

Sziikségleteik jelentds mértékben eltérnek tarsaikétol, fokozott gondoskodast, feliigyeletet
igényelnek. Ellatasuk elsddlegesen az intenziv ellatast biztositd részlegen valosul meg. A
biztonsagos kornyezet kialakitasa mellett f6 feladat specialis foglalkoztatasuk, amely soran a
rovid és hosszl tavll memoria szinten tartasara torekszik az intézmény.

A demencia progressziv folyamat, amelyben a {6 célkitlizés a hanyatlas lassitasa, illetve az
allapot szinten tartasa lehet. Ennek megfeleléen keriil 0sszedllitasra az egyes foglalkozdsok
tematikdja, amely az igénybe vevo meglévo készségeire, képességeire €pit.

A Liget Idéskortiak Otthona folyamatosan teljes kihasznaltsdggal miikodik, jelenleg is 130

felett van a varakozok széma, fliggetleniil attdl, hogy a varosban tobb magan és egyhazi
fenntartasu intézmény is az iddsek rendelkezésére all.
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Idosek informatikai jartassaga:

Az orszagos statisztikdk szerint a 60 ¢év feletti korosztily nagy lemaradasban van a
szamitogép €s internet hasznalat terén. Kaposvaron az idosek informatikai jartassagarol nem
késziilt felmérés, igy nem rendelkeziink pontos adatokkal arrol, hogy az idésebb korosztaly
mennyire képes kihasznalni ezeket a lehetdségeket. Az idOsebb korosztaly korében az elmult
évek, foként a pandémia sordn nem csak a mindennapi t4jékozodas teriiletén meriilt fel az
igény az informatikai jartassag megszerzésére, de a csalddon beliili kapcsolattartashoz is
nagyon sok esetben sziikségessé valt. Az orszagos tendenciahoz hasonléan Kaposvarrol is
tobb fiatal ment az orszag mas teriiletére vagy kiilfoldre dolgozni, az iddés sziiloket
hatrahagyva.

2022 végéig megkozelitdleg 200 idés ember tanulta meg a szamitogép kezelést, az internet
hasznalatat, ugyanis 2017-2022-ig a Segitd Kezek az Aktiv Evekért Kozhasznti Nonprofit Kft.
téritésmenetesen biztositotta résziikre a laptopokat illetve munkaltatéja volt az oktatd
kollégaknak. 2023. februar 1-t61 a Kaposvari Szocialis Kozpont keretein beliil,
kozfoglalkoztatott segitdk altal folytatodott a program. Az idések otthonaban torténd oktatast
3 6 oktato latta el. A program megsziinése utan az idések nappali ellatasaban tovabbra is
van lehetdség internethasznalatra.

A Rendorség részvételével minden évben eldadasokat szerveznek, melynek célja, hogy
felhivja a figyelmet az internetes vasarlas veszélyeire, illetve azokra csaldsokra, ahol az
aldozatok els@sorban az 1dds korosztaly.

Kaposvar Megyei Jogu Varos minden rendelkezésére allo lehetdséget tdmogatasul biztosit,
tulmutatva az allami szerepvallalason.

Az 6nkormanyzat sajat honlapot {izemeltet, ahol a telepiilést érintd friss hirek, informaciok is
elérheték. A honlapon miikddik e-ligyintézes is, amelynek keretében elérhetdk és letdlthetok
az ligyintézéshez sziikséges dokumentumok.

Az Onkormanyzati fenntartasti iddsek- és fogyatékossaggal ¢él6k nappali ellatasat biztositd
intézményekben, az ellatottak részére biztositott az internet elérés, amely lehetdséget nyujt a
korosztalytol fiiggetlen, széleskorli informéciok megismeréséhez és kicseréléséhez. Segitséget
kaphatnak tovabba az iddsek részére nyujtott kiillonbozd ellatasok, szolgaltatdsokhoz valo
hozzaférési, elérhetdségi lehetdségek megismeréséhez.

Kaposvar lakossaganak digitalis tevékenységére vonatkozd megoszlasa a 2022. évi
népszamlalas alkalmaval az alabbiak szerint alakult:

Digitalis tevékenység Fé
Nem végez digitalis tevékenységet 9.955
alapszinti digitalis tevékenységet végez 15.678
kozépszinti digitalis tevékenységet végez 25.956
magas szinti digitalis tevékenységet végez 5.052
6 évesnél fiatalabb személy 2.756

Forras: KSH-Népszamlalasi adatok
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6.4.Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célzé
programok a telepiilésen

A varosban tobb, az idoseket tomoritd civil szervezet is miikodik, akik aktivan részt vesznek
az 1désebb korosztaly szamara szervezett programok el0készitésében, lebonyolitdsdban. Ezek
a nyugdijas szervezetek altalaban egy adott teriileten, teleplilésrészen ¢él6 idOseket fognak
Ossze, igy jol ismerik egymads szocialis koriilményeit, segitik egymast, illetve probléma esetén
felveszik a kapcsolatot a teriilet onkormanyzati képviseldjével. JO kapcsolat alakult ki a
nyugdijas szervezetek és az adott telepiilésrészi onkormanyzat kozott is.

Rendezvényeik altaldban az iinnepkorokhoz kotddnek, de a varosi programoknak is lelkes
résztvevoi.

Kaposvari nyugdijas szervezetek:
= Kaposszentjakabi Nyugdijas Egyesiilet
* Nyugdijasok Kaposvar-Kaposfiiredi Egyesiilete
= Nyugdijasok Kaposvari Egyesiilete
= Torocskei Nyugdijas Egyestilet
» Polgari Nyugdijas Klub
= Topondarért Nyugdijas Egyesiilet
= Iddsek Kozosségeinek Somogy Megyei €s Kaposvari Szovetsége
* Noszlopy Gaspar Honvéd Nyugéllomanytak Klubja
= Kaposvari Korona Nyugdijas Egyesiilet
= Tiskevarért — Kecelhegyért Egyesiilet Nyugdijas Klubja
=  Kozszolgalati Nyugdijasok Egyesiilete
* Nyugdijasok Szervezeteinek Somogy Megyei Szovetsége
= Rakbetegek Orszagos Szervezetének Uj ,,Viktoria” Klubja
= SINOSZ Somogy Megyei Szervezete
= Magyar Cukorbetegek Kaposvari Egyesiilete
= Somogy Megyei Vasas Nyugdijasok Alapszervezete
= Hunyadi Janos BM Nyugdijas Klub
= Eletet az éveknek” Orszagos Nyugdijas Szovetség Somogy megyei Csoportja

Az dnkormanyzat a nemzedékek kozotti szolidaritds, az elfogadas, tolerancia fejlesztését az
alabbi tevékenységekkel segitette:

* Az iddskortak rendezvényeinek meghivott vendégei, szerepldi voltak az 6vodas
gyermekek, az iskolak tanuloi, a zeneiskolasok, a fogyatékosok intézményének
ellatottjai, melynek kertében kolcsondsen megismerték egymast, gyakorolhattak
egymas elfogadéasat, megértését, a tolerans viselkedést. Kolcsondsen élvezhették az
eldadott produkciokat, verseket, zenéket, miisoros 9sszeallitasokat.

= A varosi rendezvényeken a Kkiilonbozé kort, foglalkozasu, érdeklodési korl
embereknek lehetdséget biztositott az Onkormanyzat 6nallé standok kialakitasara,
kézmiives munkaik kiallitasara, fellépési lehetdséget kaptak kiilonb6zo verses, zenés
produkciok bemutatasara (pl.: Kardcsonyi vasar, Iddsek honapja, Farsangi napok,
stb.). Ezek a rendezvények egyuttal ismerkedési, kapcsolatépitési lehetdséget is
biztositanak szamukra.

= Az id6sek honapja keretében a kulturalis tevékenység, gala megrendezése mellett
olyan programok is szerepelnek, amelyben mdés intézményekbdl, mas korosztalyba
tartozokat hivnak vendégségbe és mutatkoznak be kdlcsondsen egymasnak.
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Az Oonkorményzat a kdotelezden ellatando feladatain tal felmérte és kielégitette azokat az
igényeket, sziikségleteket, amelyekkel segiteni, javitani tudta az idéskortak anyagi helyzetét,
¢letkoriilményeit. Megteremtette azokat a feltételeket, amelyek a szabadid6 hasznos eltoltését,
a kozoOsség szervezddést, a mentélis és egészségi allapot megdrzését segitik. Hozzajarult
ahhoz, hogy az id0sek kiszolgaltatottsaga csokkenjen, biztonsagérzete megerdsddjon.

2016. évtdl a telepiilési tamogatasok keretében bevezetésre keriilt a Tamogatas az ““ Idések
Vilagnapjara” melynek keretében minden év oktoberében egyszeri tamogatasban részesiilnek
a szocialisan raszorulo 85 év felettiek, melynek az 6sszege jelenleg 30.000,-Ft.

Sportszolgaltatasokhoz valo hozzaférés:

A bioldgiai oregedést megallitani nem lehet, de lassitani igen. Az egyik legtobb problémat
okoz6 valtozéas idds korban, a mozgasképesség romlasa. Egy idésebb ember, kiilondsen, ha
¢letének korabban nem volt szerves része valamilyen sport, nehezen veszi rd magat a
mozgasra. Es itt most nem a napi 1épcsézésre, otthon vagy a kertben végzett munkakra
gondolunk. Ezek sajnos nem helyettesitik az izmokat, izlileteket &tmozgato tornat.

Az elmult évek soran a varosban tobb helyszinen is telepitésre keriiltek kiiltéri fitnesz ¢€s
sporteszk6zok, melyeket az idésebb korosztalyba tartozok is szivesen hasznalnak.

2018-t6] egészségmegdrzd programcsomaggal segiti a szépkortiakat Kaposvar, amelyet a
nyugdijas szervezetek kértek a varostdl. Az egyeztetések mar korabban elkezdddtek, az
id6sek fordultak ezzel a kéréssel Kaposvar polgdrmesteréhez.

Az 1ddsek, a kaposvari nyugdijasok részér6l megfogalmazddott igények inspiraltak a
,Kortalan Torna Program” megsziiletését. Mozgas, kozosség, jokedv ezek a program
mozgatorugoi.

Egyediil elkezdeni nehéz, ezért keriilt elinditasra a Kapos Televizidval kozosen, kifejezetten
1d6seknek szoldo TV torna. A torna, bar konnylinek tlinhet, de alaposan atmozgat, és
kellemesen elfaraszt. Természetesen szakemberek allitjak Ossze ezeket a gyakorlatokat,
célzottan az iddsebb korosztaly szamara.

Jelenleg 6 kiilonbozo helyszinen érhet6 el idostorna ora, melyek ingyenesen latogathatok. Az
idépontokrol levélben, és a Kapos Televizion keresztiil, facebookon keresztiil keriilnek
tajekoztatasra kaposvari nyugdijasok. A helyszinek ugy keriiltek kivalasztasra, hogy mindenki
talaljon szamara elérhetd kozelségben 1évot. Sportlétesitményeinkben, kozdsségi hazainkban,
a Polgéarok Hazaban, illetve szabadtéri kondiparkban zajlanak az orak, heti rendszerességgel.
Egy kaposvari egészségstudio szakemberei adjdk a program szakmai hatterét.

A torna tdmogatja a mobilitds megtartasat, a demencia megeldzését. 250-300 {6 vesz rajta
részt éves szinten.
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6.5.Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek
meghatarozasa

Az idosek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

Beazonositott problémak Fejlesztési lehetoségek

A demencidval €16 betegek évekig tartd | Az  alapszolgaltatisok ezen belil is a

gondozésa, apolasa megterhelé a csalad szamara,
sok esetben a gondozd csaladtag egészségi,
pszichés allapota is megromlik.

hazisegitségnyujtds megerdsitése. Ez egyrészt
szakszerl ellatast biztositana az idOs szamara,
masrészt techermentesiti a csaladokat.

Magas gyogyszerkoltségek.

Tamogatas tovabbi biztositdsa a gyogyszer és
gyogyaszati segédeszkdz megvasarlasahoz.

Mozgas szegény ¢letmodbol kialakulo

egészségromlas

1dosek részére szervezett,
sporttevékenység szervezése, biztositasa,
sziirdprogramok szervezése.

csoportos

Az idések kozott magas az egyediil €lok szadma,
gyerekek elkoltoztek, elmaganyosodas,

Ko6z0sségi programok célzott szervezése
az internet jartassig megszerzésének tovabbi
tamogatasa - fenntartani.

Az alacsony nyugdijak a  létfenntartast
vesz€lyeztetik. A lakhatasi, rezsi koltségek a
gyogyszerek gyogyaszati segédeszkozok

beszerzése utan egyéb sziikségletek kielégitésére
egy alacsony 0sszeg all a rendelkezésiikre.

Tamogatas az Iddsek Vilagnapjara.

A belfoldi utazds, pihenés, féleg az alacsony
jovedelemmel rendelkezd iddsek szamara nem
elérhetd

Oszi taborok szervezése, részben megvalosult a
Nyugdijasok Szervezeteinek Somogy Megyei
Szovetsége szervezésében

A Nyugdijashdzban laké 1iddsek a kérelem
benyujtasa idején 6nmagukat még képesek ellatni,
de sulyosbodo, kronikus megbetegedések miatt 6k
is gondozasra apolasra szorulnak. A napi 8 oras
gondozoi feliigyelet a legtobb esetben nem
elégséges, illetve hétvégén, iinnepnapokon nincs
iS. A hazi segitségnyujtas is csak munkaiddben
vehet6 igénybe.

Az alapszolgaltatasok megerdsitése

Az 1ddsek alapvetd sziikséglete a biztonsag. Egyre
gyakoribb az iddseket ért ablizusok szama, melyek
lehetnek  rosszul  gondozas, elhanyagolas,
bantalmazas, anyagi visszaélés. Gyakran valnak
aldozatava a triikkos, vagy internetes csaloknak.

Az 1d6sek tajékoztatasa, felvilagosito
eléadasokkal, szorolapokkal.
Egyiittmikodés kialakitasa az egészségiigyi,

szocialis ellatorendszerrel, illetve a rendvédelmi
szervekkel.
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A fekvobeteg intézmények az akut elladtast mar
nem igényld iddéseket haza bocsatjak, igy az
onmaguk ellatdsara gyakran képtelen betegek
apolasa, gondozasa nem megoldott.

Hazi segitségnyujtas megerdsitése.

Kaposvaron is egyre tobb az egyediil €16, onmaga
ellatdsara nem, vagy csak részben képes id6s, akik
bentlakasos intézményi elhelyezésre varnak.

Az 1d0ds otthonok féréhelyeinek bovitése, mely az
alacsony  jovedelmli  idések  szamdra  is
megfizethetd.

A csaladdok magukra vannak utalva a
gyogyithatatlan betegek apolasaban és a veszteség
feldolgozasaban.

Hospice haz létrehozdsa, hazi segitségnyujtas
megerdsitése.
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7. A fogyatékossaggal él6k helyzete, esélyegyenlgsége

A fogyatékossaggal €16 emberek a tarsadalom egyenld méltésagu, egyenrangu tagjai, akik a
mindenkit megilletd jogokkal és Ilehetdségekkel csak jelentds nehézségek aran, vagy
egyaltalan nem képesek €lni. Az Orszaggyiilés a fogyatékossaggal él6 emberek hatranyainak
enyhitésére, esélyegyenlOségiik megalapozasa, illetve a tarsadalom szemléletmodjanak
alakitdsa érdekében elfogadta a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik
biztositasarol szold 1998. évi XXVI. torvényt.

A torvény célja a fogyatékos személyek jogainak, a jogok érvényesitési eszkozeinek
meghatarozasa, tovabba a fogyatékos személyek szamara nyujtandé komplex rehabilitacid
szabalyozasa, ¢és mindezek eredményeként a fogyatékos személyek esélyegyenldségének,
onallo életvitelének és a tarsadalmi életben valo aktiv részvételének biztositasa.

A torvény deklaralja, hogy a tervezési, dontési folyamatok soran kiemelten kell kezelni a
fogyatékos személyek sajatos sziikségleteit, a fogyatékos személyeket érinté dontések soran
tekintettel kell lenni arra, hogy a fogyatékos személyek a tarsadalom és a helyi kozosség
egyenrangl tagjai, ezért meg kell teremteni azokat a feltételeket, amelyek lehetové teszik
szamukra a tarsadalmi életben vald részvételt.

/.1.A telepiilésen fogyatékossaggal €élo személyek fobb jelemzdoi, sajatos
problémai

A fogyatékossaggal €16 személyek szamara vonatkozoan, legutobb a 2022. évi
népszamlalaskor keriilt sor adatgyljtésre, Onkéntes adatszolgaltatas keretében. E szerint
Magyarorszagon 273 ezer f6 volt a fogyatékossaggal €l6k szama, mely jelentésen
alacsonyabb, mint a 2011. évi adat, ami annak kszonhetd, hogy a népszamlalasnal megjelent
a sulyosan korlatozott kategoria is, aminek kozel 640.000 f6 vallotta magat.

Részben Osszefiiggd, de mégis elkiiloniild kategdridnak tekintendd a sulyosan korlatozott,
illetve a fogyatékossaggal ¢l6 személyek kategoriaja. A fogyatékossaggal €16 személyek
valamennyien sulyosan korlatozott emberek, de nem valamennyi sulyosan korlatozott ember
tekinthetd jogi szempontbol fogyatékossaggal €16 embernek.

A nemek ardnyat tekintve, mig a "fogyatékossaga van" kérdésre adott valaszadok esetében
51% nd és 49% férfi, addig a "sulyosan korlatozott vagyok" valaszt megjelolok esetében
érdekes modon a valaszadok 60%-a nd, és csak 40% férfi, amely azt jelenti, hogy a ndék 50%-
kal magasabb aranyban vélnak stlyosan korlatozotta / wvalljadk magukat stlyosan
korlatozottnak.

Az alabbi tablazat alapjan lathato, hogy a vizsgalt csoportokba tartozas esetén az életkor

rendkiviil meghatarozo a stlyos korlatozott valaszt adok esetén, a fogyatékossag kevésbé fiigg
az életkor el6rehaladtatol.
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Korcsopot Fogyatékossaga van Sulyosan korlatozott

5-14 éves 15719 12455
15-24 éves 15345 16893
25-34 éves 18592 22624
35-44 éves 24941 29089
45-54 éves 36902 57530
55-64 éves 45795 92057
65-74 éves 55716 160188
75-84 éves 39336 165904
85 éves és idsebb 17657 82710

Forras: KSH-Népszamlalasi adatok

A fogyatékos személyek demografiai Osszetételére jellemzd, hogy kozottiik jelentdsebb
szamban vannak idéskoruak, mivel a fogyatékos személyek nagy része nem velesziiletetten
sériilt, hanem életkora eldrehaladtaval betegség vagy baleset kovetkeztében valt azza. A
fogyatékos személyek kozott az 55 évnél idésebbek aranya 58 %.

A fogyatékossaggal ¢lok megoszlasa a fogyatékossag tipusa szerint a 2011. és 2022. évi
népszamlalasok alkalmaval:

A fogyatékossag tipusa -14 15-19 | 20-29 | 30-39 @ 40-49 @ 50-59 | 60-69 | 70-79 80— Osszesen
2011.

Mozgassériilt 4 573 2391 5256 9573 | 16861 50416 = 56430 | 51059 | 35647 | 232206

Gyengénlato, aliglito 2 344 1717 3238 4 377 5811 12555 12695 14593 @ 16100 73430

Vak 247 186 457 699 780 1358 1635 1724 1968 9 054

Ertelmi fogyatékos 6 094 4083 7307 7719 6076 5182 3050 1854 1414 42779

Autista 2 598 735 1071 364 165 88 46 32 21 5120

Mentalisan sériilt (pszichés 1648 1059 2 804 5216 7392 12770 6 897 4517 3962 46 265
sériilt)

Nagyothallé 1596 865 1864 2 827 3831 8005 | 10959 14055 19012 63014
Siket 378 264 645 1025 1190 1544 1 366 1141 1018 8571
Siketvak (latas- és 124 61 141 172 245 592 603 583 741 3262
hallassériilt)
Beszédhibas 2151 760 1422 1746 1767 2 559 2 057 1320 746 14 528
Beszédfogyatékos 1962 598 1114 1070 1076 1614 1637 1123 719 10913
Siilyos belszervi fogyatékos 2160 764 1546 2618 4224 11887 10379 8224 4 846 46 648
Egyéb 260 105 146 205 267 519 364 261 150 2277
Ismeretlen 2 329 999 1687 2 803 3961 8 804 7 756 5507 3274 37 120
Fogyatékossaggal él6k | 23190 | 11931 = 23059 33817 | 45102 | 98384 98744 88033 | 68318 | 490578
2022.
Mozgaskorlatozott 2954 1393 3477 4908 9369 | 15482 29304 26569 @ 19458 | 112914
Gyengénlato, aliglito 1020 469 1156 1 666 2784 4 233 6 870 6 855 9 384 34 437
Vak 114 106 354 504 886 900 1673 2 569 1668 8774
Ertelmi fogyatékossaggal 4 382 2 605 6 378 7612 7814 5492 3597 1817 1385 41 082
él
Autizmus spektrumzavar 7263 2 097 2 352 1422 636 204 76 45 36 14131
Pszichoszocialis 349 197 591 1062 1 806 1858 1703 786 575 8 927
fogyatékossaggal él
Nagyothallé 980 537 1207 1614 2 625 3242 4322 4 407 5290 24 224
Siket 370 157 448 694 1101 1151 1152 815 504 6 392
Siketvak (latas- és 50 27 56 77 105 141 145 127 141 869
hallassériilt)
Beszédhibaval él 1213 413 747 761 944 981 937 590 270 6 856
Beszédfogyatékossaggal él 1636 593 917 800 875 858 991 761 355 7786
Silyos belszervi 434 191 536 919 1517 2019 2591 1619 898 10 724
fogyatékossaggal él
Silyos-halmozott 1260 591 1385 1341 1349 1248 1377 871 647 10 069
fogyatékossaggal él
Mas fogyatékossag 134 87 228 184 380 547 559 348 169 2 636
Ismeretlen 2 506 1101 2 186 3510 6 442 7 505 8931 6 228 3483 41892
Fogyatékossaggal élok | 19 274 7881 15916 21044 32080 39118 55840 46905 35500 273558
Forras: KSH
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A fenti tablazatbol jol lathatd, hogy a 2011. évi népszdmlalashoz viszonyitott ,, csokkenés”
leginkabb a mozgasszervi, latas és hallassériilt fogyatékosokat érinti.

Tovabba az is kitlinik, hogy az autizmus sprektumzavarral ¢é16 — tobbnyire gyermekek és

s

elkovetkezd években kiemelt figyelmet kell forditani.

Egyre tobb csalad valik érintetté az autizmusban, €s ezzel egyiitt felmeriil a kérdés: hogyan
tud gyermekiik az iskoldban biztonsagban, megértésben, valodi figyelemben részesiilni? Az
Autistak Orszagos Szdvetsége, amely tobb mint harminc éve all az autista gyermekeket
neveld csalddok mellett, most egy uj mérfoldkohoz érkezett. A Belligyminisztérium
Koznevelési Allamtitkarsaga és az Autistdk Orszagos Szovetsége 2025-ben egyeztetéseket
folytatott annak érdekében, hogy reagaljon az egyiittnevelésben megjelend autista tanulok
megnovekedett 1étszamara, valamint a sziilok és a szakemberek egyre novekvd és mind
tudatosabb igényére a mindségi autizmus specifikus ellatas irdnyaba.

A ko6z6s munka mindenki szamara {lizeni: egylitt, 0sszefogasban lehet olyan jovot épiteni, ahol
a gyermekek elfogadasban, timogatasban és szeretetben néhetnek fel.

Viérosunkban mintegy 1.700 ember ¢l valamilyen fogyatékossaggal. A veliik vald torddés
emberségiink mércéje, 0k is kozosségiink teljes értékli polgarai. A fogyatékkel éloknek
mindenben ugyanaz jar, mint egészséges embertarsaiknak.

Megvaltozott munkaképességli és egészségkarosodott személyek szocidlis ellatasaiban
részestlilok szama:

Megvaltozott munkaképességiieknek jaro Megvaltozott munkaképességiieknek jaro
Idészak ellatasban részesiilé férfiak szama (f6) ellatasban részesiilé nék szama (f6)
2019. 807 1022
2020. 793 993
2021. 770 969
2022. 754 932
2023. 737 929

Forras: KSH-TelR

A fogyatékos személyek képzettsége:

A 2022. évi népszamlalas adatai szerint orszagos szinten a fogyatékos személyek 11%-a nem
fejezte be az altalanos iskolat, befejezett alapfoku iskolazottsaggal 33 % rendelkezett.
Szakképesitéssel, illetve érettségivel 44% rendelkezik, mig egyetemi, féiskolai végzettsége a
fogyatékos személyek 12 %-anak van.

Az éltalanos iskolanal magasabb foku végzettséggel legnagyobb szdmban a mozgassériiltek
rendelkeznek, kisebb ardnyban a vakok ¢és a halldssériiltek, az értelmi fogyatékos tanuldk
pedig ebbdl szinte teljesen kimaradnak. A fogyatékos személyek iskolai végzettsége
Osszességében alacsonyabb, mint a népesség egészeé.
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A fogyatékos személyek foglalkoztatottsagi adatai:

A rendelkezésre allo népszamlalas szerint a fogyatékos személyek orszégos foglalkoztatasi
mutatoja 21,65 %-0s volt, ami Iényegesen jobb, mint a 2011. évben mért 13,3%. Ezzel
parhuzamosan a munkanélkiili fogyatékos személyek aranya 3%-rol 1,42%-ra csdkkent.

Kaposvar varosban szocialis - a jelenlegi jogi megnevezés szerint - fejlesztd foglalkoztatas a
Napsugar Rehabilitacios ¢és Habilitacios Intézménycsoporthoz tartozd Napsugéar Integralt
Szociélis Intézményben és a Napsugar Aquaponids €s Szocialis Kozpontban torténik, ezen
intézmények fenntartéja a Mozgaskorlatozottak Somogy Megyei Egyesiilete.

A Napsugar Integralt Szocidlis Intézményben, fejlesztd foglalkoztatas keretében olyan
fogyatékkal ¢l6 emberek dolgozhatnak, akik rendelkeznek intézményi jogviszonnyal, tehat
lakootthonban, atmeneti otthonban, tdmogatott lakhatasban ¢élnek, illetve nappali ellatdsban
részesiilnek. A fejlesztd foglalkoztatds fejlesztési jogviszonyban vagy munkatérvénykonyv
szerinti foglalkoztatasban torténik. Mindkét foglalkoztatasi forma esetén az életkori hatar a
betoltott 16. €letév, és a red irdnyadd Oregségi nyugdijkorhatar. A foglalkoztatds keretében
olyan feladatokat végeznek a fogyatékkal ¢l emberek, amelyet képességeik, egészségi
allapotuk alapjan folyamatosan képesek ellatni.

Munkatevékenységeik: Ccsomagolds, papir csomagoloeszkdz gyartas, egyéb papir-,
kartontermék gyartasa, épitménylizemeltetés, egyéb takaritds, zoldteriilet kezelés,
arameloszto-szabalyzo késziilékgyartas, fizikai kozérzetet javitdo szolgaltatas (frissitd
masszazs), textilszovés.

A Napsugar Aquaponias és Szocialis Kozpontban a munkalehetéség egyik formaja az
intézményegységben az egyén egészségi allapotanak, koranak, fizikai és mentalis allapotanak
megfeleld fejlesztd foglalkoztatds lehetdségének biztositasa kiilonbozd tevékenységekkel,
mely az egyént felkésziti az O6nalld6 munkavégzésre, védett szervezetben vagy a nyilt
munkaerdpiacon torténd elhelyezkedésre A munkafolyamatokat, tevékenységeket kiilonb6zo
mithelyekben végzik az itt 1évo fogyatékos emberek.

Az intézményegységben tobbek kozott az alabbi munkatevékenységek folynak:

= Fémfeldolgozasi termékek gyartasa: csatornabilincsek Osszeszerelése.

= Varrodai tevékenység: textilarugyartds, konfekcionalt textilaru  gyartésa,
munkaruhdzat gyartasa, egyéb kiegészitd ruhak gyartasa.

= Gyertyadntés: kézmiives gyertyak készitése egyéni megrendelés alapjan.

= Arameloszto-szabalyzo késziilék gyartasa: a Kaposvari Villamossagi Gyar
megrendelése alapjan sorkapocs sszeszerelése folyik.

= Zoldteriilet kezelése: az intézmény székhelyén és telephelyén kertgondozasi
tevékenység fak, bokrok, sovények, viragok gondozasa.

= Egyéb takaritds: a foglalkoztatd, kozosségi, szocidlis helyiségek, berendezések,
butorok eszk6zok folyamatos tisztdn tartdsa, higiénés feltételek megteremtése,
fert6tlenitd takaritds, szobandvények gondozdsa az intézmény székhelyén ¢és
telephelyén, illetve a fenntartd székhelyén €s mas telephelyein.

=  Epitményiizemeltetés: az intézményben recepcids, informacios, telefonkezeld, masolo,
postazo feladatok megoldasat végzik a foglalkoztatottak a székhelyen és telephelyen.

155



= Novénytermesztés:  zoldségféle, dinnye, gumoéds ndvénytermesztés  zajlik.
Foliasatrakban és magas agyasokban tobbféle paprikat, paradicsomot, padlizsant,
uborkat, hagymaféléket termesztenek, vegyszermentes korilmények kozott. A
z0ldségek eladasa sajat boltjukon keresztiil valosul meg.

A Fejleszto-foglalkoztatd a legtobb munkat bérmunka keretében végzi, példaul: a Kaposvari
Villamossagi Gyar Kft-nek, a Nagyatadi Nyomda Kft-nek, a kaposvari Malomgyarté Kft-nek,
Ceramedical GMBH osztrak partnernek. Sajat termékként varrnak a Munkdcsy Mihaly
Gimnaziumnak valamint a Lorantffy Zsuzsanna Reformatus Ovoda, Altalanos Iskola és
Gimnazium részére egyenruhdkat, nyakkenddket, salakat, tovabba szallodaknak, hoteleknek,
egyéni megrendeloknek agynemiiket, textil jatékokat, ovodai zsdkokat, dvodai fektetd
huzatokat.

A fentieken til a Komlo-Habilitas Nonprofit Kézhaszni Kft., az ERFO Ko6zhaszni Nonprofit
Kft., a Magyar Voroskereszt Somogy Megyei Szervezete, valamint a Vakok és Gyengénlatok
Somogy Megyei Egyesiilete is megjelenik megvaltozott munkaképességli munkavallalokat
foglalkoztaté munkaltatoként.

A foglalkoztatottak egy része munkaképességiik megvaltozasa el6tt a nyilt munkaerdpiacon,
azt kovetden bértamogatasos foglalkoztatadsban dolgozott, jelentds szdmban vannak azonban
olyan személyek, akiknek ez a foglalkoztatasi forma az elsd szervezett munkalehetdsége. A
foglalkoztathatdsagi jellemz6ikbdl adoddan elsdként, a fogyatékos emberek kertiltek ki a nyilt
munkaerd - piacr6l, mivel munkateljesitményiik jelentdsen elmaradt a nyilt munkaerépiacon
¢s a bértamogatasos foglalkoztatasban elvart teljesitmény kovetelményeitdl egyarant.

A foglalkoztatottak masik része a specidlis iskoldk elvégzése utan egyaltalin nem tudott
elhelyezkedni. Az igy munkanélkiilivé wvalt fogyatékos emberek keriiltek szocidlis
foglalkoztatasba. A Dél-dunantili régio, igy Kaposvar és kistérsége is hatranyos helyzetii
régid az aktiv munkahelyek szamat illetden. A fogyatékossaggal ¢l6 emberek még a kevés
szamu akkreditalt foglalkoztatoknal sem tudnak elhelyezkedni, a nyilt munkaerépiacon
torténd elhelyezkedésiik szinte lehetetlen.

A fenti tényekhez hozzaadodik, hogy a fogyatékossaggal €16 foglalkoztatottak egy része:

= nem rendelkezik a nyilt munkaerd — piacon elvart képesitéssel, szaktudassal,

= mentalis, vagy fizikai képessége alacsonyabb szintli, mint a nyilt munkaerd — piac altal
elvart teljesitd képesség,

= munkateljesitménye jelentdsen elmarad a nyilt munkaerd — piacon elvart normaktol.

A célcsoport foglalkoztathatdsagi dimenzioi:
= nem jelennek meg a helyr munkailigyi kirendeltségeken, ahol az atképzéseket
biztositanak szdmukra, mivel a rendelkezésre 4ll6 atképzési lehetdségek altalaban nem
felelnek meg a specialis igényeiknek
* nem jutnak el a segitd szolgaltatasok igénybevételéhez (pl. életvezetés, rehabilitacios
tanacsadas stb.),
* munkavallalok tobbsége immobil, azaz fizikéalisan is nehezen mozdul el lakohelyérol.

A megvaltozott munkaképességli, ezen beliill is a fogyatékossaggal ¢l6 munkavallalok
munkateljesitménye altaldban nem éri el az ép munkavéllalok teljesitményi szintjét,
munkavégzésiik altalaban csak rehabilitacidos kortilmények biztositdsa mellett, tamogatott
formaban torténhet.
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Egészségkarosodasuk miatt hosszabb munkakozi sziineteket kell beiktatni, teljesitménybérben
torténd foglalkoztatottsaguk korlatokba {itkozik. Jelentds résziikk gerinc, vazizomzat
betegségek, belsd szervi betegségek, daganatos betegségek, keringési betegségek,
mozgaskorlatozottsag, latassériilés, hallassériilés, valamint egyéb, a teljesitOképességre hatast
gyakorl6 sériilések miatt a tartos tiléssel jar6 munkakat csak hosszabb munkakdzi sziinetekkel
képes tovabbi egészségkarosodas veszélye nélkiil elvégezni. Az atlagosnal gyakoribb
esetiikben a tappénzes allomany miatti munkaidd és teljesitmény kiesés is. Mindezekre
tekintettel, valamennyi munkafajtdban szamolni kell egy jelentés munkaid6 €s teljesitmény
kieséssel.

A nyilt munkaerdé-piaci teljesitményekkel nem hasonlithatd Ossze az Aaltaluk nyujtott
munkateljesitmény, annal is inkabb, mivel jelentds alulképzettségiik miatt, csak kisegitd

jellegti, kézzel végezhetd, alacsony intenzitasti munkakat tudnak végezni.

Megvaltozott munkaképességii személyek foglalkoztatasa

Egyiittmiikod6k szama (f6) Munkaviszonyban allok szama (f6)
2020. 288 187
2021. 200 170
2022. 308 268
2023. 350 298

Forras: SVKH Nyugdijbiztositasi és Rehabilitacids Foosztaly / SVKH Csaladtamogatasi és Tarsadalombiztositasi Féosztaly

7.2. Fogyatékossaggal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasai,
kedvezménvyei

A fogyatékossaggal €16 személyek egészségi allapotabol adddod hatranyok és tobbletkiadasok
lekiizdésehez, tobbféle timogatas vehetd igénybe.

Magasabb osszegi csaladi potlék:

A tartosan beteg, illetdleg stlyosan fogyatékos kiskoru, illetdleg a tartésan beteg vagy
sulyosan fogyatékos nagykoru személy részére allapithatdé meg a magasabb Osszegli csaladi
potlék, melynek Gsszege:
= A tartésan beteg, illetve sulyosan fogyatékos gyermeket neveld csalad esetén 23.300,-
forint.
= Tartosan beteg, illetve sulyosan fogyatékos gyermeket neveld egyediilallo esetén a
tartdsan beteg, illetve stlyosan fogyatékos gyermek utan 25.900,- forint,
= A sajat jogon nevelési ellatasra jogosult tartdosan beteg illetdleg sulyosan fogyatékos
személy 20.300,- forint.

Fogyatékossagi tamogatas:

A fogyatékossagi tdmogatas a stlyosan fogyatékos személy részére jardo pénzbeli juttatds. A
tamogatas célja, hogy - a stlyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fliggetlenil - anyagi
segitséggel jaruljon hozza a sulyosan fogyatékos allapotbol eredd tarsadalmi hatranyok
mérséklésehez.
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Fogyatékossagi tdmogatasra az a 18. életévét betoltott stilyosan fogyatékos személy jogosult,
aki
= |atési fogyatékos,
= hallasi fogyatékos,
= ¢rtelmi fogyatékos,
= autista,
= mozgasszervi fogyatékos, vagy
* halmozottan fogyatékos
=  beszédfogyatékos
¢s allapota tartdésan vagy véglegesen fennall, tovabba 6nallo életvitelre nem képes vagy
masok allando segitségére szorul,
= Jllapota kromoszéma-rendellenesség miatt salyosnak vagy kozépsulyosnak
mindsithetd, €és allapota tartésan vagy véglegesen fenndll, tovabba 6nalld életvitelre
nem képes vagy masok allando segitségére szorul.

A tamogatas havi 6sszege 2025. januar 1-jétol 36.341,- Ft, ha
= azigényld hallasi- vagy beszéd fogyatékos,
= ha a sulyosan fogyatékos személynek nem hallasi, vagy beszéd, hanem mas
fogyatékossaga van €s onkiszolgalasi képessége nem hianyzik.

A tamogatas havi 6sszege 2025. januar 1-jét6l 44.729,- Ft, ha

= a sulyosan fogyatékos személynek nem hallasi, vagy beszéd, hanem mas
fogyatékossaga van, és Onkiszolgalasi képessége hianyzik, vagy halmozottan
fogyatéekos.

Vakok személyi jaradéka:

2001. janius 30-ig a 18. életévét betoltott erdsen latdscsokkent vagy vak személy részére a
vakok személyi jaradékat allapitottak meg. 2001. jalius 1-jétdl 0j jogosult részére a vakok
személyi jaradékat nem lehet megallapitani.

Rokkantsagi jaradék:

A rokkantsagi jaradékra az a 18. életévét betoltott magyar allampolgar jogosult, akinek:
o a25. ¢letéve betoltese elott keletkezett, €s folyamatosan fennalld egészségkarosodasa
legalabb 70 %-os mértékii, és
o nyugellatasban, baleseti nyugellatasban, megvaltozott munkaképességii személyek
ellatasaiban nem részestil.

A jaradék megallapitasanak nem feltétele, hogy az érintett nyugdijra jogosito szolgalati idovel
rendelkezzen.

A rokkantsagi jaradék megallapitdsdnak nem akadalya:
e haakérelmez6 fogyatékossagi timogatasban részesiil, vagy
e ha akérelmezd jogan csaladi potlékot folyositanak, vagy
e ha a kérelmez6 munkaviszonyban, egyéb munkavégzésre irdnyulo jogviszonyban all.

A rokkantsagi jaradék havi 6sszege 2025. januar 1-t61 60.715,- Ft.
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Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasai:
Rokkantsagi ellatas:
Feltétele a biztositotti jogviszonyban toltétt meghatarozott id6.

Rokkantsagi ellatasra jogosult:

1) akinek egészségi allapota 51-60% kozott van (B2 kategoria), €s sem a foglalkozasi
rehabilitacidja, sem a rehabilitdlhatdosag szocidlis szemponti vizsgalata alapjan a
rehabilitacidja nem javasolt, tovabba akinek a foglalkoztathatdsdga rehabilitacidval
helyreéllithatd ugyan, vagy aki tartdos foglalkozasi rehabilitaciot igényel, viszont a
kérelem benyujtasa (vagy a feliilvizsgalat) idépontjaban az oregségi nyugdijkorhatar
betoltéséig hatralevo idotartam az 5 évet nem haladja meg,

2) akinek egészségi allapota 31-50 % kozotti (C2 kategoria) és foglalkozasi
rehabilitdcidja nem javasolt, tovabba aki tartds foglalkozasi rehabilitaciot igényel,
viszont a kérelem benytjtasanak idépontjaban az 6regségi nyugdijkorhatar betoltéséig
hatralevd id6tartam az 5 évet nem haladja meg,

3) aki kizarolag folyamatos tamogatassal foglalkoztathatd és egészségi allapota 1-30
% kozotti (D kategoria),

4) akinek egészségkarosodasa jelentds ¢€s Onellatasra nem vagy csak segitséggel képes,
¢és egészségi allapota 1-30 % kozotti (E kategoria).

A rokkantsagi ellatas maximalis Osszege 2025-ben 206 480 forint lehet. Az ellatas pontos
Osszege fligg a mindsitési kategoriatol és a korabbi havi atlagjovedelemtdl.

Kivételes rokkantsagi ellatas:

A kivételes rokkantsagi ellatas olyan stlyosan egészségkarosodott emberek részére biztosit
ellatast, akik hosszl ideje tartd betegséglik miatt, vagy mas méltanyolhatd okbol nem tudtdk
megszerezni az ellatdshoz sziikséges eldzetes biztositasi 1d6t, de rendelkeznek az eldirt
biztositasi 1d0 legalabb felével, legfeljebb 50%-0s az egészségi allapotuk, €s rendszeres
pénzellatasban nem részesiilnek.

Kiilonds méltanylast érdemld koriilmények fennallasa esetén kivételes rokkantsagi ellatas
allapithatd meg annak a megvaltozott munkaképességli személynek,
-akinek a rehabilitacids hatdsdg komplex mindsitése alapjan az egészségi allapota 50
szézalékos vagy kisebb mértékii,
-akinek a rehabilitdciés hatosag komplex mindsitése alapjan a rehabilitdcidja nem
javasolt, vagy rehabilitdlhatdo, de a kivételes rokkantsagi ellatds iranti kérelem
benyujtasanak iddpontjdban az Oregségi nyugdijkorhatar betdltéséig hatralevd
id6tartam az 5 évet nem haladja meg,
-akinek a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasa iranti kérelmét a
biztositasi idé hidnya miatt utasitottdk el, az elutasito dontés véglegessé valt és e
dontésben foglaltak szerint rendelkezik a sziikséges biztositasi id6 legalabb felével, és
-aki rendszeres pénzellatasban nem részesiil.
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A kivételes rokkantsagi ellatas havi osszege:

- egészségi allapota alapjan tartés foglalkozési rehabilitdcidt igényel, azonban a
komplex mindsités szakmai szabdlyairdl szolé rendeletben meghatarozott egyéb
koriilményei miatt foglalkozasi rehabilitacidja nem javasolt, és aki tartos foglalkozasi
rehabilitaciot igényel 41.555,- Ft,

- kizarolag folyamatos tamogatassal foglalkoztathat6 46.170,-Ft,

- egészségkarosodasa jelentds ¢és Onellatasra nem, vagy csak segitséggel képes
50.790,- Ft.

Rehabilitacios ellatas:

Rehabilitaciés ellatasra jogosult az a megvaltozott munkaképességli személy, aki
rehabilitalhato, ezen beliil

» akinek foglalkoztathatosdga rehabilitacioval helyreallithato, és egészségi allapota 51-
60% kozotti (B1 kategoria),

= aki tartos foglalkozasi rehabilitacidt igényel és egészségi allapota 31-50% kozotti (C1
kategoria).

A rehabilitacios ellatas két 6sszetevdje: a rehabilitacids szolgaltatas €s a pénzbeli ellatés.

A rehabilitacios szolgaltatasok célja a megvaltozott munkaképességii személy megfeleld
munkahelyen torténd munkavégzésre vald felkészitése, megfeleld0 munkahelyen torténd
elhelyezkedése. A rehabilitacio sikeres megvalositdsa érdekében a jogosult koteles a
hatésaggal egyiittmiikodni: meghatarozott idépontban a hatésagnal megjelenni, az eldirt
tajékoztatasi kotelezettséget teljesiteni, aktivan munkat keresni, a felajanlott lehetdségeket
(képzés, munkaerd-piaci program, allas stb.) elfogadni.

A pénzbeli ellatas havi osszege jelenleg 42.620 forinttol 71.030 forintig terjedhet. Mértéke az
adott esetben fligg a mindsitési kategoriatol, a térvényben eldirt iddszakra szamitott havi
atlagjovedelemtdl és a kormanyrendeletben meghatarozott, évente megallapitasra keriilo
alaposszegtol.

Kozgyogyellatas:
A kozgyogyellatas az olyan egészségiigyi termékek és orvosi, rehabilitacios szolgaltatasok
igénybevételére terjed ki, amik szerepelnek a tb-tdmogatott gydgyszerek, gyogyaszati
segédeszkozok vagy ellatasok listdjan, €s a raszoruld diagnosztizalt betegségeinek
kezeléséhez, rehabilitacidjahoz kapcsolodik.
A szocialis torvény alapjan kozgyogyellatas tobb jogcimen allapithaté meg:

= alanyi,

= pormativ,
*  méltdnyossagi
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Az alanyi és normativ jogcimen jar6é kozgyogyellatasra vald jogosultsagot a jarasi hivatalok
allapitjak meg.

A kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezd személy téritésmentesen jogosult:
a) a tarsadalombiztositdsi tdmogatdsba befogadott jarobeteg ellatds keretében
rendelhetd gyogyszerekre gydgyszerkerete erejéig
b) egyes, kiilon jogszabalyban meghatarozott gyogyaszati segédeszkozokre
¢) orvosi rehabilitacid céljabol igénybe vehetd gydgyaszati ellatasokra

Gyogyszerkeret egyéni gyogyszerkeretbdl, és eseti keretbdl tevodik 0ssze. A havi rendszeres
gyogyszerkeret maximum 12 ezer forint, mig az eseti keret éves 0sszege 6 ezer forint.

Kaposvaron  az  Onkormanyzat  rendkiviili  telepiilési  tdmogatds  keretében
gydgyszertamogatasban részesitheti az arra raszorulokat, melynek az egy naptari évben
adhat6 maximalis 6sszege 2025-ben 50.000,-Ft.

Sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményei:
Személygépkocsi szerzési tamogatas:

A személygépkocsi szerzési tamogatés (a tovabbiakban: szerzési tamogatas)

a) sulyos mozgaskorlatozott, illetve egyéb fogyatékossaggal €16 személy esetén a kozuti
jarmivek miiszaki megvizsgalasardl szolé rendelet értelmében Uj jarmiinek mindsiilé
személygépkocsi, vagy

b) sulyos mozgaskorlatozott, illetve egyéb fogyatékossaggal €16 személy esetén jnak nem
mindsiilo, de legfeljebb 6t éve forgalomba helyezett személygépkocsi, vagy

c) sulyos mozgaskorlatozott személy esetén segédmotoros kerékparnak mindsiild, harom-
vagy négykerekii jarmi, kivéve a quad, vagy

d) stlyos mozgaskorlatozott személy esetén jarmiinek nem mindsiild, sik uton 6nerejébdl 10
km/6ra sebességnél gyorsabban haladni nem képes gépi meghajtast kerekesszek

szerzésére felhasznalhatd, a vételar megtéritéséhez nyljtott hozz4jarulas.

A szerzési tdmogatas mértéke:
= az a) pont szerinti esetben 1.000.000 forint (2026. januar 1-t61 2.000.000,-Ft
lesz),

» a b)-d) pont szerinti esetekben a vételar 60%-a, de legfeljebb 600 000 forint
(2026. januar 1-t61 1.200.000,-Ft-ra emelkedik).

A szerzési tamogatassal vasarolt személygépkocsi kizardlag a sulyos mozgaskorlatozott,
illetve az egyéb fogyatékossaggal ¢16 személy érdekében hasznélhato.

Személygépkocsi atalakitasi tAmogatas:
A személygépkocsi atalakitasi tdmogatas (a tovabbiakban: atalakitdsi tdmogatas) a sulyos

mozgaskorlatozott személy vagy a szallitdst végzé személy tulajdonaban allo
személygépkocsinak
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= avezetés feltételeként kiilon jogszabaly alapjan el6irt automata sebességvaltoval, vagy
mas segédberendezéssel torténd felszereléséhez, atalakitdsahoz, vagy

= a sulyos mozgaskorlatozott személy szallitdsat lehetové tevd atalakitasahoz, vagy a
biztonsagos szallitasat szolgald eszkozzel valo ellatdsdhoz nyujtott hozzajarulds. Az
atalakitasi tamogatas mértéke az atalakitas koltsége, de legfeljebb 90 000 forint (2026.
januar 1-t61 150.000,-Ft lesz).

Parkolasi Igazolvany:

A parkolasi igazolvany a mozgasaban korlatozott személyt a KRESZ-ben felsorolt
kedvezmények igénybevételére jogositja. A kedvezmények a parkoldsban, a behajtési,
megallasi és varakozasi korlatozasok vonatkozdsdban jelentenek kdnnyebbséget.
A kedvezmények a jogosult személyt szallito jarmi vezetdjét is megilletik.

Jogosult a parkolasi igazolvanyra, vagyis mozgasaban korlatozott személynek mindsiil:
= aki kozlekeddképességében sulyosan akadalyozott,
= aki latasi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak, autistinak vagy mozgasszervi
fogyatékosnak, vaknak vagy gyengénlatonak mindsiil,
= a vaknak, gyengénlatonak, értelmi fogyatékosnak, autistinak, mozgasszervi
fogyatékosnak mindsiilé gyermek,
= akit 2001. jalius 1. el6tt vaknak mindsitettek.

Utazasi kedvezmény:

2024. marcius 1-jétol mar nemcsak a helyi, hanem a helykozi kozforgalmu
kozlekedésben is ingyenesen utazhatnak a fogyatékossaggal él6 személyek.

Utazasi koltségtérités sajatos nevelési igényu gyermek és kisérdje részére:

A kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl szolo térvény szerint a sajatos nevelési igényii
gyermek korai fejlesztését ¢és gondozésat, fejleszté felkészitését nyajtdé intézmény
igénybevételével kapcsolatban felmeriilt utazasi koltségekhez tdmogatas jar.

Személyi jovedelemado kedvezmény:

A személyi kedvezményt adoalap-csokkenté kedvezményként lehet igénybe venni, akar mar
év kozben, az adoeldleg megallapitasakor. A kedvezmény Osszege jogosultsagi honaponként a
minimalbér egyharmadanak szaz forintra kerekitett 6sszege, azaz 2025-ben havi 96 900,-Ft,
Ha a jogosultsag a teljes adoéévben fennall, akkor a teljes évre 1.162.800,-Ft-tal csokkenthetd
az 0sszevont addalap. Addban kifejezve ez 174.420,-Ft kedvezményt jelent.

Gépjarmiiado fizetése aloli mentesség:

Mentes a gépjarmiiadd aldl a sulyos mozgéskorlatozott vagy egyéb fogyatékossaggal ¢élo
addalany, valamint a stlyos mozgaskorlatozott vagy egyéb fogyatékossaggal €16 személyt
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rendszeresen szallito, vele kozds haztartasban ¢l6 kozeli hozzatartozd addalany (a
tovabbiakban egylitt: mentességre jogosult adoalany) egy darab — 100 kW teljesitményt meg
nem halad6, nem a kiilon jogszabaly szerinti személytaxi-szolgaltatasra €s személygépkocsis
személyszallitd szolgaltatdsra hasznalt — személygépkocsija utan legfeljebb 13 000
forint/adoév erejéig. Ha a mentességre jogosult adoalany addalanyisaga €és adokdtelezettsége
az adoévben tobb személygépkocsi utan is fenn all, akkor a mentesség kizarolag egy, a
legkisebb teljesitményii személygépkocsi utan jar.

7.3.A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a
kozosségi  ¢élet  gyakorlasahoz  valo  hozzaférés  lehetdségei,
akadalymentesités

A fogyatékos személyt megillet6 jogok:
Kornyezet:

A fogyatékos személynek joga van a szdmara akadalymentes, tovabba érzékelhetd és
biztonsagos épitett kdrnyezetre.

Kommunikacio:

A fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenld esélyli hozzaférés
lehetdségét a kozérdekli informacidkhoz, tovabba azokhoz az informacidkhoz,
amelyek a fogyatékos személyeket megilletd jogokkal, valamint a résziikre nyujtott
szolgaltatdsokkal kapcsolatosak. Az informécids tarsadalom nyujtotta lehetdségek
erositik az esélyegyenldséget a fogyatékos személyek szdmara. A fogyatékos személyt
az informacios esélyegyenléség megilleti az informacios tarsadalmi szolgéltatasok
igénybevételekor.

Az akadalymentesités a fogyatékossaggal €lok szamara olyan feltételek biztositasat
jelenti, mely kikiiszoboli azokat a hatranyokat, melyeket fogyatékossdguk miatt
szenvednek el. Fontos tudni azonban, hogy mas-mas segitséget igényel egy
mozgasaban korlatozott, egy hallassériilt, egy gyengénlatdé vagy akar értelmi
fogyatékos embertarsunk. Hasznukra lehetiink kiilonféle eszkozokkel, tudatos
kornyezetformalassal, és személyes segitségiinkkel egyarant.

Fizikai akadalymentesités:

Ez a fogalom magédban foglalja az akaddlymentesség klasszikus értelmét, azaz az
épitett kdrnyezet konform kialakitasat, vagyis azt, hogy barki fizikai akadalyok nélkiil
legyen képes a kozlekedésre, az egyes kozszolgaltatasok elérésére, és azok teljeskori

hasznalatara. Mindez elsésorban az épitett kdrnyezet megfeleld adaptacidjaban
nyilvanul meg.
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Infokommunikacios akadalymentesités:

Az infokommunikacid fogalma az informatika (szdmitastechnika) és tavkozlés
(kommunikacid) 0sszetartozasat €s 0sszevonasat fejezi ki.

Azonban a technika fejlddésével egyre mélyebb szakadék keletkezik a tobbségi
tarsadalom tagjai ¢s a fogyatékos emberek kozott a kiilonb6z6 infokommunikacios
eszk6zok (radio, tv, elektronikus sajtd, honlapok stb.) hasznalataban.

Az Eurépai Unidban és hazankban is torvény szabalyozza az informacidéhoz valo
egyenld esélylli hozzaférést. Ezért, mint feleldsséget érz6 embereknek arra kell
torekedniink, hogy a kiilonféle termékek, szolgaltatisok akadalyok nélkiil
hozzaférhetové valjanak barki szamara.

Az informaciés technoldgidk esetén ugyanugy értelmezhetd az akadalymentesség
fogalma, mint barmely mas technologia esetében. Az infokommunikacios
akadalymentesités témajan ma mar alapvetden az informatikai és az internetes
akadalymentesitést értjliik. A vakbarat honlap tartalmak, (felolvaso funkcid) mellett ide
tartozik a tobbi infokommunikacids akadalymentesités is: a jeltolmacs alkalmazasa,
alternativ és augmentativ kommunikacids eszk6zok igénybevétele a jol hallhatd vagy
konnyen lathat6 feliratozas, jelzés, a ,,konnyen értheté kommunikécios” moddszer, és
barmilyen mas fogyatékos barat, és igényeikre valaszold6 kommunikacids intézkedés.
Az informatikai szoftverek, a honlapok fejlesztése esetében is biztositani kell a
kommunikécios akadalymentességet.

Moralis akadalymentesités:

A moralis akadalymentesités a tdrsadalmat alkoto egyének gondolkodasaban kezdddik
el, azzal, hogy felismerik a raszorulé idds, fogyatékos, vagy beteg emberek
segitésének, tamogatdsanak, egyenld esélyli hozzaférésének megteremtésének
sziikségességét, €s biztositjak annak 1étrejottét, megvalositasat.

A morélis akaddlymentesség legfobb gatjai: egyfajta gondolkodasbeli renyheség, a
kozombosség, és az empatia hianya.

Komplex akadalymentesités:

Teljeskorti vagy komplex akaddlymentesitésrdl kétféle szempontbol beszélhetiink. Az
akadalymentesség  "komplexitasat", teljeskoriiségét egyrészt  értelmezhetjiik
valamennyi haszndloi (azaz fogyatékossagi) csoport kontextusdban, masrészt az adott
épiiletben (épitett kornyezetben) talalhaté valamennyi funkcid, szolgaltatas
tekintetében is.

Szolgaltatasokhoz valo egyenld esélyi hozzaférés:

A fogyatékos személy szamara a torvényben meghatarozottak szerint - figyelembe
véve a kiilonbozo fogyatékossagi csoportok eltérd specialis sziikségleteit - biztositani
kell a kozszolgaltatdsokhoz valo egyenld esélyli hozzaférést. A kozszolgaltatasokhoz
valo egyenld esélyli hozzaférés biztositdsa érdekében a fogyatékos személy az 6nalld
életvitelét segitd kutyajat - kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint - beviheti a
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kozszolgaltatast nyajtd szerv, intézmény, szolgaltatd mindenki szdmara nyitva allo
teriiletére.

A kozszolgaltatasokhoz valo hozzaférés Kaposvaron:

A fogyatékos személyek egészségiigyi alapelldtdsokhoz valé hozzaférése részben
megvaldsult a varosban. A haziorvosi, hdzi gyermekorvosi és fogorvosi rendelok kozott
legtobb akadalymentesen megkdzelithetd és akaddlymentes mosdo is kialakitott. A teljes kort

infokommunikécids akadalymentesités azonban még nem megoldott.

Korzetek szama

osszesen
Felnétt haziorvosok 29
Gyermek haziorvosok 15
Felnott fogorvosok 10
Gyermek fogorvosok 7

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatala

A kozelmultban az egészségiigy teriiletén megvaldsult és jelenleg folyamatban 1évo
jelentdsebb akadalymentesitési programok.

A Cukorgyar koz 1. és a Kaposfiiredi gyermek haziorvosi, valamint a Honvéd u. 22. és a
Buzavirag u. 19. szam alatti feln6tt haziorvosi rendelék akadalymentesitése TOP Plusz
forrasbol fog megtorténni.

A szocialis teriileten megvalésult, megvalosulé jelentésebb akadalymentesitési
programok:

Napsugar Mddszertani Kézpont a Kaposvari Szocialis Kozpont és az INDIT Kozalapitvany
Béke utca 47. szdm alatti telephelyén akadalymentes vizesblokk, info-kommunikacios
rendszer és parkolo kialakitasa, fel(jitasa, akadalymentesitése 2018. év végére valosult meg.

Kaposvari Szocialis Kézpont Vak Bottydn utca 1. szam alatti telephelyén 10j, komplex
akadalymentesitéssel megvalosulo épiilet épitése az idések nappali ellatasa részére. Az éplilet
2018. év végén kertilt atadasra.

A TOP Plusz palyazatban szerepel még a Kaposvari Petéfi Sandor Kozponti Ovoda
fejlesztése, a Kaposvar, Petofi utca 18. szam alatti intézmények (bolcsdde és iddsek klubja)
fejlesztése, a Kodaly Zoltan Kozponti Altalanos Iskola felujitasa, és az Onkormanyzati
intézmények energetikai feltjitdsa (Madar utcai 6voda és a Liget Id6skortiak otthona), ennek
részeként projektaranyos akadalymentesités késziil.

A kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés:

Kozmiivelddési és miivészeti szintereink 80%- a akadalymentesen latogathatd. 2017. évben a
fogyatékossaggal éloket képviseld szervezetekkel Onkorméanyzatunk partneri megallapodast
irt ald, melyben kotelezettséget vallalt arra, hogy minden nagyobb varosi rendezvényen a
fizikai akadalymentesitést elvégzi, a hallassériilteknek jeltolmacsot biztosit és az értelmi
akadalyozottsadggal ¢16 emberek szdmara érthetd tdjékoztatokat oszt ki.
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A Polgarmesteri Hivatal Miiszaki ¢és Fejlesztési Igazgatosaganak a felmérése alapjan késziilt
itemterv alapjan torténik az akadalymentesités. A megvaldsitas tlitemének felgyorsitasa
érdekében minden palyazati lehetdséggel ¢l az 6nkormanyzat.

2019-ben atadasra keriilt a felujitott Csiky Gergely Szinhaz, mely a felgjitast kovetéen
komplex akadalymentesitéssel rendelkezik. Befejezodott a Kaposvar Aréna épitése és az
uszoda bdvitése is, mely intézmények a befejezést kovetden szintén akadalymentesen
megkdzelithetdek lettek.

Kaposvaron a kovetkezd sportszervezetek biztositanak sportolasi lehetOségeket a
fogyatékossaggal ¢l0k szdmara:
e A Barczi DSE sportagai: atlétika, judo, korcsolya, tszas, labdajatékok.
e A Kaposvari Hallassériilt SE: kispalyas labdarugés, sakk, teke, darts, roplabda,
asztalitenisz sportagak.
e A Kaposvari Korona Lovassport Egyesiiletben gydgylovaglds foglalkozasokat
tartanak.
e Lovasakadémia SC — gyogyterapias céli lovaglas.
e ParaSport Egyesiilet kereteiben asztalitenisz, bocca.
e A Fogyatékkal Elék Somogy Megyei Sportszovetsége: versenyek (atlétika,
tollaslabda, zsindrlabda, asztalitenisz, labdarugéas sportagakban), valamint integralt
szabadid6ésport rendezvények szervezése.

Kaposvar Megyei Jogli Varos Onkormanyzata a fogyatékossaggal éléket a sport teriiletén is
kiemelten segiti. Kaposvaron MJV Viaros Kozgytilésének Sportbizottsdga a sportbizottsagi
keret 2%-at biztositja ¢ célra.

A Mozgaskorlatozottak Somogy Megyei Egyesiilete nagyrészt vallal a fogyatékos emberek
sport ¢és szabadidds tevékenységének szervezésében ¢€s ehhez sziikséges feltételek
biztositasdban is. Szabadidds versenyeket, bemutatokat szervez asztalitenisz, boccia, sakk.

2025. marcius honapban a Mozgaskorlatozottak Somogy Megyei Egyesiilete altal fenntartott
Napsugar Integralt Szocialis Intézmény udvarara magankezdeményezésbdl fitnesz eszkdzok
keriiltek elhelyezésre, amely a kerekesszéket hasznalé emberek szamara is lehetévé teszi a
sportolast. Az Intézmény udvaran elhelyezésre keriilt egy vall és mellizom erdsité eszkoz,
illetve egy fels6-€s alsd végtag erdsitd eszkoz. Egyszerre 4 személy kényelmesen meg tudja
kozeliteni, és hasznalhatja ezeket a fitneszgépeket.

Kozlekedés:

A kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkozlekedési eszkozoknek, utasforgalmi
1étesitményeknek - beleértve a jelz6- és tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell
lenniiik a fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre. Kozhasznalata parkoloban a
kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szdmara - a kiilon jogszabaly szerint -
megfeleld szamu ¢és alapteriiletli parkolohely kialakitasarol kell gondoskodni.

Kaposvar kozuton és vastton is elérhetd, a kaposvari vasutallomas mozgaskorlatozottak

kozlekedésének segitésére peron emeldvel rendelkezik, az dallomas nemrég az
akadalymentesités feltételeit figyelembe véve keriilt felujitasra, a Kaposvari Kozlekedési
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Kozpont kialakitdsdval a helyi- ¢és helykozi autobusz alloméds is megfelel az
akadalymentesitéssel szemben tdmasztott kovetelményeknek. A kozlekedési kzpontnak része
a liftekkel hozzaférhet6vé tett, gyalogosok és kerékparosok szamara ujonnan épiilt Esterhazy-
hid, ami Kaposvar két, a vasut és a Kapos folyo altal elvalasztott részét koti 0ssze.

A vérosban szamos akadalymentes gyalogatkelohely segiti a fogyatékos személyek
kozlekedését. A vak és gyengénlatd embereket segiti a jelz6lampas csomoépontok hangjelzd
berendezéssel valo ellatasa.

Kaposvar belvarosa nagyrészt fizikailag akadalymentesitett. A nagyrendezvények helyszinéiil
is szolgald varoskozpont 2010-ben elkésziilt rehabilitaciojaban 33 hektaros teriileten torténtek
fejlesztések. Az akadalymentes bejaratokon és parkolohelyeken tal javult a kozintézmények
¢s egyéb lzletek, vendéglatohelyek megkdzelithetsége, koriiljarhato, tapinthatd szobrok,
makettek keriiltek kihelyezésre. 2010 6ta akadalymentes a Szivarvany Kultarpalota, 2011 6ta
az AGORA és a Kaposvari Elmény- és Gyogyfiirdd épiilete, 2019-t61 a Csiky Gergely
Szinhaz és 2021-ben nyilt 4j helyén a Tourinform Kaposvar Iroda. 2022-ben keriilt atadasra a
szintén akadalymentesitett Polgarok Héza.

A belvaroson kiviil esé attrakciok kdzuton megkozelithetdek, az akadalymentes parkolas is
biztositott, pl. a Rippl- Rénai Emlékhéz ¢és Latdgatokozpontnal.

Az Onkormanyzati tulajdonban 1évd kozépiiletek, kozmiivelddési intézmények és az iddsek,
illetve fogyatékos személyek altal latogatott intézménybe torténd bejutas kerekesszékkel is
biztositott, ugyanez jellemzd az orvosi rendeldk nagy részére is.

A hallassériiltek szaméra csak néhany intézményben keriilt kiépitésre az indukcids hurok
rendszer ¢és csak két intézményben biztositott a jelnyelvi tolmacs.

A latassériiltek részére a Napsugar Gyodgypedagdgiai Mddszertani Kézpontban, az Egyiid
Miivelddési Kozpontban, és a Kaposvari Humdanszolgaltatasi Gondnoksag Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Kozpontjdban ¢és a Kaposvari Szocidlis Kozpontban is biztositott az
akadalymentesitettség.

2015-ben az orszagban elséként, a varos Osszes buszat 0j, gazzal lizemeld, alacsonypadlos
jarmuvekre cseréltiik. A flotta azota két, szintén alacsonypadlds elektromos jarmiivel boviilt.
Az autobusz megallohelyek nagy részének fizikai akadalymentesitése megvalosult, és a
legforgalmasabb helyszineken az infokommunikacios akadalymentesités, az utas tdjékoztato
rendszerek kialakitasa is megtortént.

A fogyatékos személy részére biztositani kell a fogyatékossaga altal indokolt sziikségleteinek
megfeleld timogatd szolgalat igénybevételét, tovabba segédeszkozt.

Kaposvar varosban két tdmogatd szolgalat nyajt ellatast a fogyatékossaggal €16 személyek
részére. A tadmogatd szolgéltatdsra az a fogyatékossaggal €10, segitségre szoruld személy
jogosult, aki fogyatékossagi tamogatdsra, emelt Osszegli csaladi potlékra, vagy vakok
személyi jaradékara szerzett jogosultsagot.

Az 6nkormanyzat a fogyatékos személyek segitése érdekében a Mozgéskorlatozottak Somogy

Megyei Egyesiiletével és a Kolping Szocialis Intézményfenntartd Szervezettel kotott ellatasi
szerzOdést, amelyek biztositjak a szolgaltatast a raszorulok részére.
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A szolgaltatast nyujtok:

= Kolping Tamogatd Szolgalat
= NISZI-Tamogato Szolgalat és a NASZK-Tamogaté Szolgalat-Kaposvar

A tamogat6 szolgalatok feladata a fogyatékos személyek sajat lakohelyén, lakokornyezetében
torténd  segitése, ¢életvitelének  megkonnyitése elsddlegesen a  lakason  kiviili
(koz)szolgaltatasok elérésének segitségével, valamint Onallésagdnak megdrzése mellett a
lakason beliili specialis segitségnyujtas biztositasaval.

Feladatok:

= alapvetd sziikségletek kielégitésében valdo személyi segités (higiénés- ¢€s testi
sziikségletek kielégitése),

= kozszolgaltatdsokhoz, egyéb iranyu szolgaltatasokhoz vald hozzajutds biztositasa
(kiséret — személyes vagy kozvetett igyintézés),

= fogyatékossaggal kapcsolatos informacidadas, a kliens megbizasa és felhatalmazésa
alapjan érdekképviselet (tajékoztatds a vonatkozd rendeletek jogi hatterérdl, illetve
jogi képviselet megszervezése),

= felvilagositds adasa az egyes szocialis, egészségiigyi és joléti ellatasok formairol,
intézményrendszerérdl, funkcioirdl és igénybevételének modjarol,

=  kozremikodés az ellatdsban részesiild életterének kialakitdsdban, a mindennapi
¢letmenet, a komfortérzés biztositasaban,

= személyszallitas specidlis jarmiivel (munkahelyre, iskolaba, barmely az igényld altal
megjeldlt helyre) kisérd, segitd biztositasaval,

= gyogyaszati segédeszkozok kolcsonzése, javitasa (igény szerinti kiszallitassal),

= Utvonal betanitasa (latassériilteknek),

= kommunikaciés akadalyok lekiizdésében valo segitség, jelnyelvi tolmécs szolgaltatas
hozzaférésének biztositasa (siketek, beszédfogyatékosok),

=  kozOsségi, kulturalis rekredcids programokban vald egyenrangi részvételhez
sziikséges feltételek biztositasa,

= segitségnyljtds a fogyatékos emberek kapcsolatkészségének javitdsdhoz, specialis
Onsegitd csoportokban valé részvételiikkhoz.

A tamogat6 szolgalat elsédleges, minden tevékenységét meghataroz6 feladata a prevencio, az
onallod életvezetés tdmogatasa, igazodva az igényld életkordhoz, fogyatékossaga tipusdhoz,
mértékéhez, €lethelyzetéhez és képességeihez.

A Magyar Voroskereszt Somogy Megyei Szervezete a Slachta Margit Nemzeti
Szocialpolitikai Intézettel kotott megbizasi szerzOdés alapjan a Téamogatd Szolgélatok
dolgozodinak képzését vallalta (gondozo/terapias munkatars, segitd munkatars). Jelenleg
Budapesten, Debrecenben és Kaposvaron van ilyen képzés.

Fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Fogyatékos személyeket ellato nappali szocialis és koznevelési intézmények:

A Mozgaskorlatozottak Somogy Megyei Egyesiilete altal fogyatékossaggal é16 emberek
szamara fenntartott nappali szocidlis, illetve koznevelési intézmények:
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Fogyatékos gyermekek nappali intézménye: Napsugar Szocialis Szolgaltatd
Kozpont megsziint Kaposvaron a Béke utcaban 2025.04.01.-t6l. Koznevelési
intézmény van helyette, a Napsugar Gyogypedagogiai Modszertani Kozpont.

Fogyatékos felndtt személyek nappali intézményei:
* Napsugar Aquaponids és Szocialis Kozpont 45 féréhelyen, jelenleg 45 fot
lat el,
* Napsugar Integralt Szocialis Intézmény 40 férdhelyen, jelenleg 23 ot lat el.

Koznevelési Intézmény:
- Napsugar Egységes Gyogypedagogiai €s Modszertani Kozpont 6sszlétszam: 122
6 ebbdl:

= pedagogiai szakszolgalati egység: 70 fore engedély, jelenleg 41 {6 van

=  gyogypedagdgiai Ovoda egysége: 12 fore engedély, jelenleg 8 f6 van

= fejleszto nevelés-oktatas egysége: 40 férd engedély, jelenleg 20 6

Kaposvar -Santos Szocialis Intézményfenntarté Tarsuldas altal fenntartott
fogyatékos személyek nappali szocialis intézménye:
=  Kaposvari Szocialis Kozpont Gyongyfa Napkozi Otthon 35 {6t 1at el.

Nappali ellatasban részesiild fogyatékos személyek szdma:

év személyek szama (f6)
2019. 87
2020. 86
2021. 93
2022. 93
2023. 85

Forras: KSH-TelR,

Fogyatékosok bentlakasos intézménye:

Napsugar Integralt Szocialis Intézmény lakootthona 14 {6 részére biztosit ellatast, mig az
atmeneti otthon 10 ot 14t el.

A Napsugar Akvaponids és Szocialis kozpont 12 fér6helyen biztosit ,,Tamogatott Lakhatés’

b

bentlakasos ellatast fogyatékossaggal €16 személyek szamara.

Szallitas:

A sériiltek

szallitasa 3 specidlis busszal torténik. Kaposvar Varos Onkormanyzata 2017. évben

a Mozgaskorlatozottak Somogy Megyei Egyesiilete szamara, az Egyesiilet altal beszerzett 1]

mikrobusz

akadalymentesitéséhez 2.500.000.- Ft vissza nem téritendd tdmogatast biztositott.
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A Barczi Gusztav Gyodgypedagogia Modszertani Intézmény 0j iskolabuszanak beszerzését,
amely az ertelmi fogyatékos gyermekeket/tanulokat szallitja az intézménybe Kaposvar
Megyei Jogu Varos Onkormanyzata 2019-ben 5 000 000 Ft-tal segitette.

Elkésziilt az iskola és a kollégium 2020-ban kezdddott teljes korti energetikai felujitasa és az
akadalymentesités Kaposvar oOnkormanyzata tamogatdsaval, mely a tanulonépesség
atalakuldsa, a fejleszté nevelés-oktatdsban résztvevd sulyosan és halmozottan fogyatékos
tanulok szamanak novekedése miatt valt idészertive.

Otthoni apolasi szolgalat:

Az otthoni szakapolasi szolgaltatds a varosban 2022. augusztus 1-t6l két szolgaltato altal
biztositott.  Civil fenntartasu szolgaltatoként a Mozgaskorlatozottak Somogy Megyei
Egyesiilete Otthoni Szakapolasi és Human Egészségiigyi Szolgalata, valamint a Zsuzsanna
Otthonapolas és Hospice Szolgalat Kft végez otthonéapolasi tevékenységet.

Az otthoni szakéipolads a raszoruldok részére otthoni kornyezetben nyujt egyénre szabott,
mindségi szakellatast, apolast, egészségnevelést, tandcsadast, rehabilitacidos beavatkozast,
szakapold és szakirdnyu tevékenységet végzd személyzettel. Ezzel korhazi épolést, kezelést
valt ki vagy lerdviditi, illetve megeldzi a fekvobeteg intézetben vald elhelyezést. Az
ellatasokat haziorvos, szakorvos elrendelése alapjan végezhetik.

Egyéb segit6 eszkozokhoz, szolgaltatasokhoz valé hozzaférés:

= A vérosban tobb helyen is biztositott a gydgyaszati segédeszkdz6khoz vald hozzéjutas.

= Lehetdség van mozgaskorlatozottak részére személygépkocsik miiszaki atalakitasara,
kiegészitd berendezések felszerelésére a Park Autohaz Bt. kdzremiikddésével.

= EFOESZ Ertelmi Sériiltek Somogy Megyei Egyesiilete projektek megvaldsitasaval
segiti az esélyegyenldség megvaldsuldsat.

- ,Kilenc honap” Ertelmi Sériiltek Somogy Megyei Egyesiilete 6nall6
¢életvezetést tAmogatd programja.

- A fogyatékos személyek tarsadalmi életben valo aktiv részvételének
tdmogatasa érdekében a projekt tovabb bdviti és mindségileg tovabb
fejleszti az értelmi és halmozottan sériiltek, valamint csalddjaik
tdmogato szolgéltatasait.

- Az egymas hatasat erdsitd, komplex program felkésziti a célcsoportot
az 6nallobb életvitelre, kiemelt figyelemmel a fogyatékkal €16 ndkre és
csaladjaikra, megerdsitve a csaldd kompetenciait €s tdrsadalmi szerepét.

- Az integracios folyamat érdekében 5 tevékenységteriiletet kapcsolodik
0ssze komplex szolgaltatdssa, egyrészt a fogyatékkal €10k, masrészt a
kornyezetiik bevonasaval, dgazati és agazatkdzi egyiittmilkodéssel. A
sérilt emberek és csaladjaik egyéni és csoportos tanacsadasokon,
konzultacidkon, felzarkoztatdo és tanuldstamogatd programon kapnak
segitséget a képességek fejlesztés¢hez, a személyes éEletvezetés, az
onallo életvitel kialakitdsdhoz és a munkaerdpiaci esélyek noveléséhez.
Az interaktiv program épit az egyesiilet korabbi palyazati és onkéntes
munkdjara, az igényekre, a csaladi életre felkésziilést dolgozza fel,
konnyitett kommunikécios forméban.
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- Kiprobal6od modellprogram - fogyatékkal €16 fiatalok munkaerdpiaci
célcsoportok (fogyatékkal €16 fiatalok, munkaadok) kozotti kdzvetlen
kapcsolat kialakitasa, a foglalkoztatast eldsegitd munkaerdpiaci
kompetencidk fejlesztése és munkatapasztalat szerzése, a munkaadok
érzékenyitése. A program célul tizte ki, hogy a fogyatékkal ¢lok az
egymasra ¢épiild tevékenységek, és rendezvények altal, a szdmukra
nyujtott  ismeretek  segitségével  novelhessék  Onérvényesitd
képességiiket, képessé valjanak a munkaerdpiaci versenyben valod
részvételre, a munkaadok nyitottabba ¢és motivalttd valjanak a
célcsoport megismerésére, alkalmazasara, hozzajarulva a megvaltozott
munkaképességli személyek, a gyakorlati munka élményének sajat
tevékenység soran torténd atélésével, a kiilonféle munkafolyamatok
elsajatitasaval a szakmdak megismeréséhez. Az egymas hatasat erdsitd
komplex program célja a tarsadalmi érzékenyités, felkészités az onalld
¢letvitelre, megerdsitve ¢és eldsegitve a fogyatékos fiatalok
kompetencidit, a munkaerdpiaci és tarsadalmi integraciojukat.

EFOESZ applikicio: A palyézati Gton kifejlesztett EFOESZ alkalmazis az értelmi
fogyatékossaggal él6 személyeknek nyujt segitséget az onallo életvitelben. Az EFOESZ
Ertelmi Sériiltek Somogy Megyei Egyesiiletének munkatarsai segitséget nyujtanak az
applikacié kezelésének megtanulasdban, valamint lehetdséget biztositanak tabletek,
okostelefonok kolcsonzésére az értelmi sériiltek szamara. A konnyen értheté kommunikécio
eszkozeivel késziilt és okos telefonra letolthetd applikacid potolhatja a személyi segitdt a
hétkoznapokban,  példaul  vészhelyzetek  kezelésében,  adatlapok  kitdltésében,
haztartasvezetésben, de akar a napirend és a szabadidd tervezésében és az alapvetd eszkozok
hasznalataban is.

Pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok):

Kaposvar az elmult években teljeskorli akadalymentesitést végzett a turizmus teriiletén.
Orszagosan is egyediilalld az a kisfilm, amely hallassériiltek és siketek szamara késziilt, s
amely a somogyi megyeszékhely értékeit mutatja be jelelt helyszini akciokkal, narracioval,
magyar ¢és angol nyelvii felirattal. A Jeles Kaposvar cimii alkotdsban nem jeltolmacs
kalauzolja a vendégeket, hanem olyan emberek - egy apa és fia -, akik maguk is ezzel a
fogyatékkal élnek. A vakok és gyengénlatokat Kaposvaron Braille-irasos térkép segiti, hogy
onalldan is eligazodhassanak a belvaros nevezetességei kozott, emellett ugynevezett audio-
guide segitségével jarhatd végig a varos. Az akaddlymentes Tourinform Iroda pedig a
mozgassériilteknek is konnyen megkozelithetd.

A varos 2010 utdn megnyilt kiallitohelyei mar megfelelnek az akadalymentesités
kovetelményeinek. Az épiiletek gépkocsival, kerekesszékkel torténd megkdzelithetdsége, az
emeletekre feljutashoz lift és/vagy 1épcsé felvono all rendelkezésre (a Takats Gyula Megyei
Hatokorti Varosi Konyvtarban 1épcsd felvonod, a Fekete Istvan Latogatokozpontban lift, a
gyengénlatok szamara a padlézaton vezetdcsikok, a hallassériiltek szamara indukcios hurok —
ez a Csiky Gergely Szinhaz 1. emeleti erkélyén is megtalalhato).

A Takats Gyula Megyei Hatokorli Véarosi Konyvtar szolgéltatasai kozott hazhozszallitas is
igénybe vehetd id6s, vagy mozgasukban korlatozott olvasoknak (2024-ben t6bb mint 1000
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konyvet vittek hazhoz Kaposvaron). Konyvautomata segiti az eltéré munkarendben dolgoz6
kaposvariakat abban, hogy konyvtari nyitvatartasi idon tul is fel tudjak venni, vagy leadhassak
a kolcsonozhetd konyveket.

Tobb mint 800 mi, 1300-ndl is tobb CD lemezen hangoskoényv formaban segiti a
latassériilteket. ,,Oregbetiis” konyvek pedig megndvelt bettimérettel segitik az olvasokat. 2024
évben a Takats Gyula Konyvtar adott otthont a Lathatatlan valdsdg elnevezési
szemléletformald programnak, amelyet a Vakok és Gyengénlatok Somogy Megyei Egyesiilete
szervezett.

Kaposvar 2013-ban elsd helyezést ért el a Kivalo Eurdpai Desztinaciok versenyén az
akadalymentes turizmus kategoriaban. 2015-ben és 2018-ban pedig Kiilondijat kapott az
Eurdpai Bizottsdg akadalymentes varosokat elismerd, Access City elnevezésli versenyén,
melyet az Eurdpai Bizottsag a fogyatékossaggal ¢l6 emberek nemzetkozi napja alkalmabol
oszt ki minden évben.

/.4.Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a
telepiilésen

Fejlesztések:

Kaposvar Megyei Jogli Varos Onkormanyzata beruhazasainak nagy részét Eurdpai Unids
forrasbol  valositia meg, igy a jovObeni fejlesztések keretében teljes korien
akadalymentesitiink.

Jelentés fejlesztése volt a Kozosségi kozlekedés szinvonaldnak javitdsa infrastrukturalis
fejlesztésekkel, melynek keretében valamennyi helyi tomegkozlekedésben részt vevo buszon
akusztikus €s vizualis utas tdjékoztato keriilt kialakitasra, tovabba szamos buszmegalloba és a
buszpalyaudvarra is Braille-irasos utas tajékoztato tablak keriiltek ki.

JelentGs beruhazas volt az Intermodalis Csomopont kialakitasa, melynek keretében a Donneri
varosrész Osszekottetésbe keriilt a belvarossal, a beruhdzds keretében teljes korii
akadalymentesités valosult meg.

2018-ban allt munkaba 2 f6 fogyatékossagiigyi tanacsadé a Kaposvari Humanszolgaltatasi
Gondnoksag Csaladsegitd és Gyermekjoléti Kézpontban a Nemzeti Fogyatékossagiigyi- és
Szocialpolitikai Kézpont Montazs projektje keretében. Ugyanezen projekt keretében felnott
logopédiai szolgaltatas is elindult 2019. junius 1-én, 1 f6 logopédussal.

Vadvirag Alapitvany:

érdekében az integralt oktatds, nevelés feltételeinek megteremtéséhez szakmai, anyagi,
személyl tdmogatds biztositdsa az Ovodai, altalanos és kozép-, valamint felséfoka képzés
teriiletén egyarant. A sériilt fiatalokat neveld sziildk szamara szocidlis, mentalis, képzési
tamogatas nyujtasa, csaladsegitd feladatok végzése annak érdekében, hogy a sériilt gyermekek
nevelése soran az integracié eldfeltételeit megteremthessék. Feladatuk tovabba a sériiltség

172



miatt hatranyos helyzetli fiatalok tarsadalmi beilleszkedésének eldsegitése, esélyegyenldségiik
érdekében a nem sériilt emberek, gyermekek, fiatalok szamara a sériilt emberekkel kdzosen
egészségneveld, egészségmegdrzo, egészségiigyi rehabilitacids, rekreacios, sport-, kulturalis,
szabadid6s programok szervezése, szolgéltatdsok nyujtasa. A sériilt gyermekek, fiatalok,
felndttek szadmara érdekérvényesitést eldsegitd, tudatossdgot noveld tevékenységek
feltételeinek biztositasa, ennek érdekében szolgaltatasok szervezése és nyujtasa. Megvaltozott
munkaképességili, fogyatékossaggal ¢l6 emberek szamara foglalkoztatasi Ilehetdségeik
elésegitése érdekében rehabilitacios tanacsado, segitd szolgaltatasok.
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7.5.Kovetkeztések:

problémak beazonositasa,

fejlesztési lehetoségek

meghatarozasa

A fogyatékossaggal €16k helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

szocialis bérlakas

egészsegligyi, teljes korti akadalymentesités
k6zmiuivel6dési, nevelési
¢s oktatasi intézmények
hasznalata nem mindenhol
akadalymentes
bérlakdsok akaddlymentesitésére vonatkoz6 igényének
kevés az  felmérése, lehetéség szerint az  akaddlymentesités
akadalymentesitett megvalositasa indokolt esetben
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8. Helyi __ partnerség, lakossagi onszervezodések, civil
szervezetek és for-profit szereplok tarsadalmi
felelosségvallalasa

A célcsoportokat érinté civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezodések:

Onkormanyzatunk kotelezd és dnként vallalt feladatainak ellatisa soran szamit és épit is a
civil szervezetek kozremiikodésére. A kozfeladat ellatds civil szervezetekkel valo
egyittmikodés utjan torténd megvalosuldsat erdsiti, hogy néhany jelentds, az
onkorményzatok feladatait meghatarozd torvény kifejezetten ajanlja a szerzddéses
feladatellatast.

Jelenleg Onkorményzatunk az alabbi teriileteken vonja be partnerként feladatainak ellatisaba
a véros civil szervezeteit:

Szocialis teriileten a Magyarorszag helyi dnkorményzatair6l sz6lo 2011. évi CLXXXIX.
torvénynek és a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz6lo, tobbszor modositott
1993. évi III. térvénynek megfelelden a telepiilési onkormanyzatok altal kotelezden ellatandd
¢s onkeént vallalt szocidlis és gyermekjoléti feladatok ellatasara Onkormanyzatunk civil
szervezetekkel feladat-ellatasi szerzodést kotott az alabbi feladatok ellatasara:

Magyar Okumenikus Segélyszervezettel feladat-cllatasi és tdmogatasi szerzédés, ami nem
kotelezo feladat ellatasara szol. A feladat ellatas helyszine: Kaposvar, Pécsi u. 52.
(6nkormdanyzati tulajdonu, ingyenes hasznalatba adott ingatlan)

Biztos Kezdet Gyerekhaz induldsdig Szocidlis és Fejleszté Kozpont, Gyerekek és Fiatalok
Fejleszto Haza ellatas melynek keretében a hatranyos helyzetii telepiilésrészen él6 és
veszélyeztetett helyzetli 0-5 éves gyermeket neveld csaladoknak, valamint 5-18 éves
gyerekeknek, fiataloknak nyujt timogatast kozosségi €és egyéb programokon, szolgaltatdsokon
keresztiil.

Hatarozatlan idejli szerzddés, 2016. julius 1-t61 hatalyos.

Borostyanvirag Alapitvany feladat-ellatasi szerzédés, ami kotelezé feladat keretében a
csaladok atmeneti otthona ellatast biztositjak. A feladat ellatds helyszine: Kaposvar, Jutai u.
24. (6nkormanyzati tulajdonti, ingyenes hasznalatba adott ingatlan)

Hatarozatlan idejli szerzddés, 2005. januar 1-t61 hatalyos.

Mozgaskorlatozottak Somogy Megyei Egyesiilete cllatasi szerz6dés, ami a szerzodés
megkdtésének iddpontjaban kotelezd, jelenleg nem kotelezd feladatra szol. Feladatuk a
tamogatd szolgalat ellatas biztositasa. A feladat ellatas helyszine: Kaposvar, Béke u. 47.
(6nkormanyzati tulajdonu, ingyenes hasznalatba adott ingatlan).

Hatarozatlan idejti szerz6dés, 2005. januar 1-t61 hatalyos.
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Magyar Kolping Szovetség ellatasi szerzodés, ami a szerzodés megkotésének idépontjaban
kotelezo, jelenleg nem kotelezé feladatra. Tamogatd szolgalat ellatas biztositasa. Feladat
ellatas helyszine: Kaposvar, F6 u. 45. (6nkormanyzati tulajdonu, ingyenes hasznélatba adott
ingatlan).

Hatarozatlan idejt szerzédés, 2006. marcius 1-tdl hatalyos.

Mozgaskorlatozottak Somogy Megyei Egyesiilete megallapodas, ami a szerz6dés
megkotésének idopontjaban kotelezd, jelenleg nem kotelezd feladatra. Fogyatékos személyek
gondozohaza ellatas biztositasa. Feladat ellatds helyszine: Kaposvar, Rezeda u.60.
(6nkormanyzati tulajdonu, ingyenes hasznalatba adott foldtulajdonon épiilt).

Hatarozatlan idejt szerzédés, 2006. marcius 1-tdl hatalyos.

Csanyi Alapitvany a Gyermekekért ecllatasi szerzédés nem kotelezd feladat ellatasara.
Alternativ nappali ellatas (tehetséggondozas) végzésére, melyhez az 6nkormanyzat a Szent 1.
u. 14. alatt ingyenes irodahelyiséget biztosit.

Hatarozatlan idejli szerzddeés, 2007. oktober 1-t61 hatalyos.

Baranya Megyei Onkormanyzat Kozegészségiigyi Narkomin Fiatalokat Gyégyité-
Foglalkoztaté Kozalapitvany (INDIT Kozalapitvany) feladat-ellatasi szerzédés, a nappali
ellatas kotelezd feladat a felsoroltak koziil. Szenvedélybetegek kozosségi ellatasa,
szenvedélybetegek alacsonykiiszobl ellatasa, szenvedélybetegek nappali ellatdsa biztositasa.
Feladat ellatas helyszine: Kaposvar, Béke u. 47. (6nkormanyzati tulajdond, ingyenes
hasznalatba adott ingatlan).

Hatarozatlan idejt szerzédés, 2008. januar 1-t61 hatalyos.

Magyar Voroskereszt Somogy Varmegyei Egyesiilete feladat-ellatasi szerzodés, ami
kotelezo feladat. Népkonyha, utcai szocialis munka, nappali melegedd, €jjeli menedékhely,
hajléktalanok atmeneti otthona ellatasok biztositasa. Feladat ellatas helyszine: Kaposvar,
Kanizsai u. 56.

Hatarozatlan idejli szerzddés, 2008. januar 1-t6] hatalyos.

Baptista Tevékeny Szeretet Misszioval feladat- ellatasi szerzodés, kotelezé feladat
ellatasara. Pszichiatriai betegek nappali ellatasa.

Hatarozatlan idejli szerzddes, 2022. oktober 1-t6] hatalyos

Onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa:

A Siketek és Nagyothallok Orszagos Szovetsége - roviden SINOSZ - kdzhasznt tarsadalmi,
érdekvédelmi szervezet.

A Szovetség a siketek €s nagyothallok szakmai érdekvédelmi szervezeteként segiti, tamogatja
a siket és nagyothall6 embereket a tarsadalmi beilleszkedésben, az egyéni érvényesiilésben.

A Szovetség segitséget nyujt tagjai szdmara az informaciok akadalymentes eléréséhez, a
munkavégzéshez, tdmogatja az ©6nalld életviteli torekvéseket, kedvezményes utazasi és
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tidiilési  lehetOséget biztosit, kulturalis, sport, szabadidds tevékenységeket szervez,
szolgaltatasokat — jelnyelvi tolmacsszolgalat, jogsegélyszolgalat, pszichologiai tanacsadas —
nyujt, szakmai taldlkozokat szervez. Hasé¢ cimen havi lapot ad ki és honlapot mukddtet.
Ko6z0sségi programjait megyei €és orszagos szinten akadalymentesen teszi elérhetdvé tagjai
szamara.

A Siketek és Nagyothallok Orszagos Szovetsége, mint kdzhaszni orszagos érdekvédelmi
elémozditasaért tevékenykedik. Ennek érdekében a  jogszabalyokban  foglaltak
megvalositasanak szorgalmazasaval segiti €¢letmindségiik javulasat, valds sziikségleteken és
igényeken alapulva 0sztonzi az akadalymentesitési folyamatokat, kozosségi szintereket,
szolgaltatasokat biztosit.

Kaposvari Hallassériiltek Sport Egyesiilete: Az egyesiilet feladatanak tekinti a siket és
nagyothalld személyek testi és fizikai nevelését, fejlesztését és ezen tevékenységek
iranyitasat. Fontosnak tartjak a siket sportolok egyesiiletei kozotti kapcsolatok eldsegitését.
Az egyesiilet a feladatai ellatasa soran egyiittmiikodik mas szervezetekkel, kdzhasznu
sporttevékenysége korében nyujtott szolgaldsait az egyesiilet tagsagan kiviil barmely
harmadik személy is igénybe veheti.

A kaposvari székhelylit EFOESZ Ertelmi Sériiltek Somogy Megyei Egyesiiletének célja
Somogy megye teriiletén €16 értelmi sériilt gyermekek, fiatalok, felndttek és csaladjaik
tarsadalmi hatranyainak csokkentése, érdekeik érvényesitése, védelme, képviselete, emberi €s
allampolgéri jogaik, tarsadalmi integraciojuk, szocidlis biztonsaguk, rehabilitacidjuk
tamogatasa, esélyegyenldségiik megvalositasanak eldsegitése, az onmagukért érzett felelosség
egyidejii kialakitdsaval, a problémamegold6 képesség erdsitésével annak érdekében, hogy az
onallo ¢életkezdetiik, életvezetésiik minél sikeresebb legyen.

Tovéabbi cél az értelmi sériilt emberek szabadidd szervezésének, tehetséggondozasanak,
egészségvédelmének tdmogatisa, a szegregacid csokkentése, ezért integracios és kulturalis
programokat, sziil6-gyermek kapcsolatot erdsitd csaladi napokat szervez.
Hatranykompenzacidval,  tehetséggondozassal  lehetdséget  biztosit a  komplex
személyiségfejlodésre, a munka vildgaba torténd sikeres beilleszkedésiik elOsegitésére,
rehabilitaciojukra.

Segitséget nyujt olyan fogyatékkal éldket érintd ligyekben, ahol a torvény lehetdvé teszi az

érdekképviseleti szervek allasfoglalasat.

Az egyesiilet, segitd szolgalataival hatékony orszagos érdekképviseletre képes. Folyamatosan
megvaldsitja a fogyatékos embereket gondozd tarsadalmi szervezetek és alapitvanyok
igény¢hez igazodo6 teljes korti érdekképviseletét, er6forrasainak ardnyaban segiti mikodésiik
biztonsagat.

Tagok lehetnek a fogyatékkal €16 személyek, csalddtagok, szakemberek, maganszemélyek,
akik érzékenyek a célok irant.

Tevékenységeiben ¢épit az Onkéntes személyek és szervezetek széleskorli bevondsara,
aktivitasara.

177



Az egyesiileten beliil miikodd Onallo Eletviteli Centrum tovabbi szolgaltatasokat nyujt a
fogyatékos emberek mindennapi életéhez, jogi, pszicholdgiai, egészségiigyi, szocialis,
életvezetési teriileten. A sziikséges infrastrukturat az Onallé Eletviteli Centrum irodéjat és a
Fogyatékos Fiatalok K6zosségi helyiségét Kaposvar varos onkormanyzata biztositja.

A Fogyatékkal El6k Somogy Megyei Sportszovetsége 2004 ota szervezi és iranyitja
Somogy megyében a sériilt emberek sportjaban folyd tevékenységeket és képviseli tagjai
érdekeit. Célja, az egészséges ¢letmodra nevelés ¢és figyelemfelhivas a testmozgés
fontossagara, valamint verseny és szabadiddsport rendezvényekkel a fogyatékos emberek
fogyatékossagtipust reprezentaljak(értelmi fogyatékosok, mozgassériiltek, érzékszervi
fogyatékosok) A sportszovetség koordindlja a tagszervezetek tevékenységét, sportszakmai
tdmogatast biztositva szamukra.

Lebonyolitja a felmend rendszeri didkolimpiai sportversenyeket és integralt szabadiddsport
programokat szervez. 2019-ben hazigazdaja volt a kispalyas labdaragas orszagos diakolimpiai
dontdjének.

Sportagvalasztd rendezvényekkel jarul hozzd a tehetségek felkutatasahoz, az utanpotlas
neveléshez.

Nagy tomegeket megmozgatd egészségnapjain a fogyatékkal élok és épek egyiitt mozognak,
megismerkednek az  egészséges ¢életmod elemeivel, a tudatos taplalkozassal,
szlirdvizsgalatokon vesznek részt.

A Magyar Parasport Napjanak kdzponti programjat 2018 ota a sportszovetség rendezi. A nap
soran parasport bemutatok, érzékenyitd osztalyfonoki ordk zajlanak, amelyeken lehetdség
nyilik sikeres parasportolokkal valé talalkozasra.

A versenyek, rendezvények szinvonalas lebonyolitdsdhoz = Kaposvar véarosa a
sportlétesitmények biztositasaval jarul hozza.

A Magyar Voroskereszt Somogy Megyei Szervezete tobb fajta feladat végzésével is
tevékenyen részt vesz a célcsoportok esélyegyenldségének javitasa érdekében.

A Magyar Voroskereszt Somogy Megyei Szervezete rendelkezik a megvaltozott
munkaképességli  munkavallalokat foglalkoztatd6 munkaltatok akkreditaciojaval. A
munkatarsak tobb, mint fele megvaltozott munkaképességii.

Ifjusagi Voroskereszt

Az Ifjiisagi Voroskereszt az elmult években fontos feladatokhoz jutott Somogy megyében is.
A Magyar Voroskereszt Somogy Megyei Szervezete egyik kiemelt feladataként kezeli az
ifjisagi munkat, ennek megfeleléen szamos program varja az ifjusagi onkénteseket és azokat
a fiatalokat is, akik még nem tagjai az Ifjusagi Voroskeresztnek, csak ismerkednek vele.

Evr8l évre visszatér versenyilk az elsésegélynyujtok versenysorozata, 2017-ben Kaposvar
Megyei Jogu Varos egyiittmiikddésével varosunkban rendezték meg a 46. Orszagos
Elsésegélynyujtdo Verseny dontdjét. A nagyszabast rendezvényen (60 csapat, kb. 600 f6) nagy
szerepet vallaltak az ifjusagi onkéntesek.
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Ezen kiviil elsésegélynyjto- €s baleseti szimuldcios bemutatokkal is szinesitik az ifjusagi
onkéntesek az iskoldk és egyéb partnerszervezetek egészségnapjait, rendezvényeit. Képzett
elsOsegélynyujtoik nagyon sok varosi rendezvényen feltlinnek, mivel szolgélatot latnak el a
nagyobb létszamu embert vonzo eseményeken. A gylijtésekbdl sem maradnak ki a fiatalok:
szamos orszadgos kampanyban alltak ki az Ifjusadgi Voroskeresztesek a perselyek mellg,
segitve ezzel a raszorulok boldogabb karacsonyat, vagy ¢éppen az arvizkarosultak
segélyezését.

Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség:

A nemzeti koéznevelésrél szold 2011. évi CXC. torvény (Nkt.) alapjan a telepiilési
onkorméanyzatoknak, igy Kaposvar Megyei Jogi Véaros Onkormanyzatanak a kozfeladat
ellatdisdban korabban betoltott szerepe jelentOsen atalakult. 2013. januar 1-tdl az
onkorményzatok fenntartdsdban 1évd koznevelési intézmények fenntartdi feladatainak
megszervezésében, a kdznevelési feladatok iranyitasaban valtozas allt be, a Nkt. szerint az
allam gondoskodik — az 6vodai nevelés kivételével - a kdznevelési feladatok ellatasardl. A
telepiilési Onkormanyzatok és tarsulasaik fenntartasaban 1évé kéznevelési intézmények koziil
az oOvodak kivételével atvételre keriiltek a Klebelsberg Intézményfenntartd Kozpont
fenntartasaba.

Az 6vodai feladatok ellatisara Kaposvar Megyei Jogli Varos Onkorményzata Orci, Zimany,
Magyaregres és Patalom telepiilésekkel kotott feladat ellatasi szerzodést, amelyek nevelési
évenként kerlilnek meghosszabbitasra.

Szocialis ellatas:

A Kaposvar-Santos Szocialis Intézményfenntartdé Tarsulds fenntartdasdban milkddik a
Kaposvari Szocidlis Kozpont. Az intézmény feladatai korébe a hdzi segitségnytjtas, a
jelzérendszeres hazi segitségnyujtds, a pszichiatriai betegek kozoOsségi ellatasa, a
szenvedélybetegek kozosségi ellatasa, az iddskortiak nappali ellatasa, fogyatékosok nappali
ellatasa, a szocialis étkeztetés valamint az idosek bentlakasos ellatasa tartozik.

A tarsulasi szerzddést a felek évenként feliilvizsgaljak, kozos megegyezéssel hosszabbitjak
tovabbi egy évre.

Gyermekjoléti ellatasok:

Kaposvar Megyei Jogi Varos Onkormdinyzatinak fenntartdsaban miikodik a Kaposvari
Humanszolgaltatdsi Gondnoksag (GESZ). A GESZ 6nallé intézményegységeként miikodik
2017. januar 1-jétdl a Bolcsddei Kozpont, valamint a Csaladsegito ¢s Gyermekjoléti Kozpont.
E két intézményegység az ezt megel6z6 idészakban a Kaposvar- Séantos Szocidlis és
Gyermekjoléti Intézményfenntartd Tarsulas fenntartasdban miikodott.

A nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége:

KMJV Roma Nemzetiségi Onkorményzat esélyegyenléségi tevékenysége a 3.8 pontban
bemutatva
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Civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége:

Kaposvar Megyei Joga Varos Onkorményzata fontosnak tartja az egyiittmiikodést, a partneri
viszonyt a nonprofit szervezetekkel, valamint elismeri, hogy az Onkéntes ¢és civil
szervezOdéseken alapuld kozosségi szektor meghatarozo és létfontossdgu szerepet tolt be a
tarsadalomban, Kaposvar jelenében és jovojében egyarant.

Az Onkorményzat alapelvként fogalmazta meg, hogy az oOnkormdnyzati feladatok,
szolgaltatasok ellatdsaba és a dontés-elokészitési folyamatba — folytatva az eddig kovetett
gyakorlatot- mind szélesebb korben kivanja bevonni a civil szférat. Hosszabb tavon és
folyamatosan szadmit a nonprofit szektor altal nyujtott szolgaltatasokra, és egyben vallalja,
hogy a feladatok ellatdsdhoz sziikséges pénziigyi, szakmai, infrastrukturdlis segitséget
lehet6ségeihez mérten biztositja amellett, hogy hangsulyozza civil szervezetek mind nagyobb
foku 6nallosadganak fontossagat.

Jelenleg 280 regisztralt civil szervezet, illetve alapitvany talalhaté Kaposvar varos honlapjan.
a civil oldalon Kaposvar Onkorményzatdnak pozitiv hozzaallasat a civil tarsadalomhoz, jol
mutatjak a Civil Koncepcié preambulumaban megfogalmazott véallaldsai, mely igy hangzik:
.Kaposvar Megyei Jogli Varos Onkormanyzata elismeri, hogy az onkéntes és civil
szervezOdéseken alapuld kozosségi szektor 1étfontossagi szerepet tolt be a tarsadalomban,
Kaposvar életében.”

Napkerék Egyesiilet: Kulturdlis tevékenység, hatranyos helyzetli csoportok tarsadalmi
esélyegyenlOoségének eldsegitése, felzarkoztatd programok, tehetséggondozas, egészségligyi
felvilagositd ¢és szlirdvizsgalatok szervezése, kisebbségekkel, valamint hataron tali
magyarsaggal kapcsolatos tevékenység.

Vadvirag Alapitvany: Kiildetésiik, hogy a sériilt gyerekeknek a nekik legmegfelelébb
terapiat nyujtsak, lehetdség szerint integralt és csalddbardt modon, magas szakmai
szinvonalon. Szeretnének hozzjarulni ahhoz, hogy kihozzédk magukbdl a sériilt gyerekek a
maximumot.

Céljuk, hogy lehetdség szerint ugyanazt az utat jarjak be felndtté valasukig, mint ép tarsaik,
mikdzben kornyezetiik is megtanulja a segitségnyujtas humanus modjat.

Add a kezed Alapitvany: Az alapitvany 1994-es megalakulasa 6ta a Barczi Gusztav Ovoda,
Altaldnos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola, Fejleszté Nevelés - Oktatast Végzd
Iskola, Kollégium, Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény sajatos nevelési
igényl tanuldinak szabadidds, kulturalis és sporttevékenységét tamogatja. A tdmogatott iskola
tanulolétszama megkdzeliti a négyszaz f6t. A tanuldk kozott jelentds a fogyatékossagukon til
szocialis hatranyokkal kiizdé gyermekek szama.

"BOROSTYANVIRAG" alapitviany a csalad nélkiil megsziiletett gyermekek és fiatal
anyak megsegitésére: 1997 aprilisdban alakult azzal a céllal, hogy segitse a tdmogatd
csaladdal nem rendelkezd, kisgyermekes, fiatal anyakat. Az alapitvany egy intézményt tart
fent, a Borostyanvirdg Anyaotthont, amely 1998. marcius 1-jén nyitotta meg kapuit.
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Ki-Latas Kézhasznu Alapitvany: 2007 decembere 6ta miikddik, elsédleges profilja az elemi
rehabilitacio szintjén, a latassérilt kliensek felkészitése az onallo életvitelre. Hossz tavon
teljes értékli megoldasnak foglalkozasi rehabilitacioval kiegészitett szolgaltatast nyujt.

Mondj Igent a Gyerekkora Egyesiilet: Az egyesiilet céljai kozt szerepel egy olyan
szakmai tamogat6 kozeg létrehozasa, amely a korai idészakban tamogatja mind a sziiloket a
gyermek nevelésében, mind pedig a gyermekek bio-pszicho-szocialis fejlodését. A kdzosség
tagjai valljak, hogy a gyermek oktatdsanak, nevelésének utja az élményszerii megismerés. A
felnétt feladata, a gyermek e semmi massal nem helyettesithetd tevékenységéhez igazitani a
kultira, a miveltség atadasat. Az Egyesiilet ezen célkitlizés keretében aktivan részt kivan
venni olyan programok megvalositasaban, amelyek célja a gyermek, jatékos, intuitiv,
¢lményszerli tapasztaldsa, ezaltal a rugalmas, kreativ személyiség kialakitasa. Az
¢lménypedagogia, miivészetpedagogidk — zene, tanc, drama, bab- és az alternativ pedagdgia
tertiletéhez kapcsolodo foglalkozasok, foglalkozassorozatok szervezése, ezaltal a gyermek és
fiatal korosztaly fejlesztése. Iskolarendszeren kiviili és szabadidds oktatasi programok
létrehozasa, lebonyolitasa.

Mozgaskorlatozottak Somogy Megyei Egyesiilete: 1980-ban alakult, célja a mozgassériiltek
érdekvédelme, 6sszefogasa, a tarsadalmi és kulturalis életbe vald bekapcsolddasuk eldsegitése
az egyéni erdfeszitések dsszefogasaval €s a tarsadalmi kornyezet tdmogatasaval.

Nagycsaladosok Kaposvari Egyesiilete: 1989-ben alakult. Jelenleg olyan 150 kaposvari és
Kaposvar kornyékén €16 csaladot tudhat tagjaként, ahol a csaladokban minimum 3 gyerek
nevelkedik. Célja, hogy a nagycsaladok egymast ismerd és segitd kozosséggeé szervezze
érdekeiket helyi szinten is képviselje.

Magyar Cukorbetegek Kaposvari Egyesiilete: - Az Egyesiilet célja, az egyesiiletekre
vonatkoz6 jogszabalyok megtartdsdval Kaposvar és vonzaskorzete, illetve Somogy Megye
terliletén €16 cukorbetegek helyes életmodja kialakitasanak eldsegitése tanacsadasok és
segitségnyljtas utjan, valamint a diabétesz megel6zésével Osszefiiggd egészségneveld
tevékenység kifejtése, tovabba - jogszabalyi keretek kozott - cukorbetegek érdekeinek
képviselete, illetéleg érdekeinek érvényesitése orszagos hataskorli szerveknél, mas
hatosagoknal, illetdleg kiilonb6z6d forumokon.

SINOSZ Somogy Megyei Szervezete: eldsegiteni a régidban €16 hallassériiltek habilitaciojat,
rehabilitaciojat, érdekvédelmét, érdekképviseletét.

Somogy Megyei ILCO Klub: célja és feladata a megyében és a hozza fordulé mas megyében
¢lo stomas emberek személyre szolo lelki és fizikai utégondozasa, a fejlett rehabilitacios
metddusok elterjesztése, a tagsag szocialis helyzetének felmérése és lehetdség szerinti
megsegitése, sziikkség szerint a betegek latogatdsa, a betegség megeldzési, illetve korai
felismerési lehetségeinek propagalasa.

Vakok és Gyengénlatok Somogy Megyei Egyesiilete: Céljuk, e hatranyos helyzetli csoport
es¢lyegyenlOségét eldsegiteni, illetve, hogy minél tobb latassériiltet iranyitsanak ¢&s
juttassanak elemi ¢és foglalkoztatdsi rehabilitacids lehetdséghez, valamint életviteliiket
konnyitd segédeszk6zokhoz. Rendszeresen szerveznek szamukra egészségiligyi rehabilitaciot
célzd6 programokat, kulturdlis ¢és kozosségi rendezvényeket. Oktatd szervezetekkel
egylttmikodve lehetdség szerint latassériiltjeiknek specidlis tanfolyamokat inditanak.
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Irod4juk szocidlis informacids szolgaltatds nyljt minden latdsaban akadalyozott somogyi
allampolgérnak.

Lisztérzékenyek Erdekképviseletének Orszagos Egyesiilete: Kaposvari csoport célja a
lisztérzékeny betegek tdjékoztatdsa, érdekeik képviselete, anyagi terheik legalabb részbeni
kompenzalasa €s a betegség ismertségének javulasa

A Rikbetegek Orszagos Szervezetének Kaposvari tagszervezete "VIKTORIA" klub néven
miikodik. Feladatuk a daganatos- foleg mell miitott betegek segitése. Olyan tamogatd
programok tartdsa, melyre nagy sziiksége van a betegeknek. Fontos a gyogyulas mellett a lelki
segitség is, fontos az egyiitt toltott id6, melyben egymast erdsitve igyekeznek meggyogyulni.

Vesebetegek Somogy Megyei Egyesiilete: a vesebetegségek kiilonbozo stadiumaiban
szenvedO tagok ¢és az Egyesiileten kiviilallok korében a tarsadalom és az egyén kozos
érdekeinek kielégitésére irdnyuld egészség meglrzési, egészségiigyi rehabilitacios
tevékenységet folytat; - érdekképviseletet biztosit a vesebeteg embereknek.

A Nemzeti Fogyatékossagiigyi- és Szocialpolitikai Kézpont Kézhasznu Nonprofit Kft.:
(re)habilitaciojanak eldsegitése, a komplex rehabilitacioban kdzremiikodok tevékenységének
Osszehangoldsa. Céljait — mint nagy szakmai tudadsbazissal rendelkezé6 modszertani
fejlesztéseket generald, szakmai mithelyeket miikddtetd és felndttképzd intézmény, tovabba
mint palyaztato szervezet valositja meg.

Az NFSZK Nonprofit Kft., Ggy alakitotta ki szervezeti rendjét, hogy azok lefedjék a
fogyatékos emberek érdekében torténd fejlesztések teriileteit és megfeleljenek a hazai és
nemzetkozi jogszabalyokban megfogalmazott elvarasoknak. A Szervezet altal koordinalt €s
lebonyolitott szakmai fejlesztések pénziigyi kereteit az Uj Széchenyi Terv, az Orszagos
Fogyatékossagligyi Program, illetve mas jogszabalyokban nevesitett a hazai koltségvetésben a
feladatokra szant forrdsok biztositjak. A szakmai munkat a Fogyatékossaggal €16 személyek
jogairdl szo6l6 ENSZ egyezmény, valamint az Eurdpai Fogyatékossagligyl Stratégia 2010-
2020 alapjan szervezik. Tobb kiemelt szakmai programot valositanak meg a
foglalkoztathatdsag fejlesztése, a munkaerdpiacra torténd belépés Osztonzése, a mindségi
oktatds és altalanos hozzaférés biztositdsa, valamint a tarsadalmi befogadds és részvétel
erdsitése érdekében.
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9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

A helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapesan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek bevonasa a helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének folyamataba:

A helyzetelemzés elkészitése és az intézkedési terv megalkotésa soran - az adatgylijtéshez és a
problémak feltarasahoz - személyes konzultacié illetve irdsos anyag eszkozeivel tobb civil
szervezet, hivatal, intézmény és nemzetiségi Onkormanyzat nyujtott segitséget szamunkra:

» Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

= Napkerék Egyesiilet Somogy Megyei Esélyteremtési és Onkéntes Haz

» Kaposvari Humanszolgaltatdsi Gondnoksag Csaladsegitd és Gyermekjoléti
Kozpont

»  Mozgaskorlatozottak Somogy Megyei Egyesiilete

* Borostydnvirdg Anyaotthon

» Somogy Varmegyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi F6osztaly

= Kaposvari Fejlesztési Kozpont Nonprofit Kft.

» Magyar Voroskereszt Somogy Megyei Szervezete

= Vakok és Gyengénlatok Somogy Megyei Egyesiilete

= Kaposvari Fogyatékos Fiatalok Teljes Eletért Alapitvany

= Kaposvari Szocialis Kézpont

A fenti szervezetek ¢és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszkozok bemutatasa:

Kaposvar Megyei Jogli Varos Onkormanyzatanak Helyi Esélyegyenldségi Programja a
lakossag, valamint az esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi nkormanyzat
illetve egyéb allami vagy onkormanyzati intézmények, civil szervezetek, egyhazak szamara
elérhet6 Kaposvar varos (www.kaposvar.hu), valamint a Tarsadalmi Esélyteremtési
Féigazgatdsag honlapjan.

A maganszemélyek valamint a kiilonb6z0 szervezetek észrevételeket tehetnek az e célra
létrehozandé eselyegyenloseg@kaposvar.hu e-mail cimen.

A helylr esélyegyenldségi tervben érintett célcsoportok javaslataikkal fordulhatnak
érdekkeépviseleti szerveikhez is, akik azokat tovabbitjak a HEP Forum munkacsoportjai felé.
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10.

A HEP Intézkedési Terve (HEP IT)

10.1. A helyzetelemzés megallapitasanak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetéségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Tobb
célcsoportot
érinto, magas inflacié és emelkedd energiadarak pénzbeli és természetbeni tamogatas nyujtasa
telepiilésszintii
megallapitas

Romak és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

roma csaladok integracidja

programok a roma csalddok integraciéjanak
elésegitése érdekében

mélyszegénységben él6k

allapota

rossz  egészségi

egészséggel kapcsolatos helyes informaciok

atadasa, kihelyezett sziirévizsgalatok
szervezése,  egészségmeg6rzé  programok
lebonyolitasa

alacsony komfortfokozata bérlakasok

alacsony komfortfokozati lakasok feldjitasa,
komfortfokozat novelése

rossz lakhatasi koriilmények

felmérés készitése a romak/ érintett csaladok
lakhatasi koriilményeire vonatkoz6an

Gyermekek

jelzorendszer erositése, egyiittmiikodés
jelzorendszeri  tagok eltéré  intenzitasu | javitasa, szakmakozi megbeszélések,
egyiittmiikodése esetkonferenciak és esetmegbeszélések

megtartasaval

az ovodai és iskolai szocialis segité tevékenység
iskolai elmorzsolédas, iskola elhagyas kiépitése, szakmakozi egyiittmiikodés

kialakitdsa

a csaldidban megjelené szenvedélybetegségek
okozta hatranyok

prevencios programok szervezése, Informacios
Pontok miikodtetése

. R . korai  fejlesztést tamogaté  palyazatok
korai fejlesztést igénylo gyermekek szama feltérképezése,
koznevelési intézmények komplex

mozgassériilt gyermekek integracidja

akadalymentesitése

gyerekekkel kapcsolatos kiadasok

szocidlis tamogatasok nyujtisa (beiskolazasi
segély, idoszaki tamogatas, 6sztondijak)

kevés az utazé gyoégypedagogus és az egy
gyerekre forditott fejlesztési ido

fejleszt6 pedagogus szamanak emelése

helyi kozosség megtarté erejének hianya helyi kezdeményezések osztonzése, Jelenlét
Haz kozosségfejleszto tevékenységének
folytatasa (palyazati forras esetén)

fogyatékos gyermekek szimara nyijtott fogyatékossagiigyi tanidcsadas miikodtetése

szolgaltatasok bovitése (forras esetén), a tarsszakmak

egyiittmiikodésének javitisa
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fogyatékos gyermekek rovid idére torténd
feliigyeletének hidnya

Fecske program

onkéntesen igényelhetd, gyermekek atmeneti
elhelyezés lehet6ségének hianya

gyermekek atmeneti otthona miikodtetése,
helyettes sziildi ellatas ujraszervezése

gyermekek alacsony digitalis kompetencia
szintje

ovodai és iskolai csoportok szamara digitalis
kompetenciafejleszto, palyaorientaciot
tamogato foglalkozasok biztositasa,
technoldgiai eszkozbeszerzés

allergias, cukorbeteg gyerekek sziamanak
novekedése, egészségiigyi veszélyhelyzetek
kezelése a feladatellatasi helyeken

ujra  éleszt6  késziilékkel, anti-hisztamin
injekcioval torténd ellatiasa a feladat ellatasi
helyeknek, elsésegély nyujtasra torténo
felkészités

Nék

csaladon beliili eroszak

krizis ambulancia mikodtetése, tarsadalmi
szemlélet formalas

noket ért hatranyok a munkavégzés soran

részmunkaidds foglalkoztatas segitése,
képzések/ atképzések szervezése ezekkel
kapcsolatos palyazatok figyelése,

kisgyermekes (babakocsis) anyak 1nEezmen"yek . aszdz’ilymen’t es1fese,
.. R . s - tomegkozlekedés igénybevételének
kozszolgaltatasokhoz torténd hozzaférése . .
tamogatasa
egyediilall6 anyak nehéz helyzete az Egyediilallo Sziilok Klub Alapitvany
kaposvari csoportjanak
Alzheimer korral, idoskori demencidval élok | demenciaval ¢él6k és csaladjuk elérése,
ellatasa tamogatasa, ,,Alzheimer café”
magas gyogyszerkoltségek, rossz anyagi| gyégyszertamogatas,
helyzet Tamogatas ,,Idések Vilagnapjara”
MOZBASSZEEENY ¢letmodbol ereds »Kortalan Torna” program, sziiréprogramok
egészségromlas
kozosségi programok célzott szervezése,
elmaganyosodas az internetben val6 jartassag megszerzésének
timogatasa
a belfoldi utazas, pihenés, foleg az alacsony
jovedelemmel rendelkezé idések szimara nem | 6szi taborok szervezése
elérheté
" magas va.rollsta az  idések  bentlakasos uj férohelyek létrehozasa- palyazati forrasbol
Idések intézményeibe

lehetséges

iddseket ért abuzusok szama, melyek lehetnek
rosszul gondozas, elhanyagolds, bantalmazas,
anyagi visszaélés.

gyakran valnak adldozatava triikkkos vagy
internetes csalénak.

felvilagositas,
megelozés,
jelzorendszer

A csalidok magukra vannak wutalva a
gyogyithatatlan betegek apolasiban és a
veszteség feldolgozasaban

Hospice-haz létrehozasa, hazi segitségnyijtas
megerositése

A fekvébeteg intézmények az akut ellatast mar
nem igénylé idéseket haza bocsatjak, igy az
onmaguk allatasara gyakran képtelen betegek
apolasa, gondozasa nem megoldott.

Hazi segitségnyujtas megerdsitése
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Fogyatékos-
saggal él6k

fogyatékossagbhdl adodé igények

az intézmények folyamatos akadalymentesitése

nincs akadalymentesitett szocialis bérlakas

bérlakasok akadalymentesitése a lakok
sziikségletei alapjan
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10.2. Osszegzd tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Az dnkor-
A A cél manyzatok
helyzetelem- kapcsol6- C kozotti egyiitt-
2és Acél disa Az mtell}‘e,g,es miikédésben
Intézke- oo | Kovetkezte- dsszhangja | o crso0s Azintézkedés | Azintézkedés | o 20U 1 Azintézkedés | Megvalésuld
. Az intézkedés . s . , . g s < s . . . sahoz sziikséges PR intézkedé
dés , téseiben Az intézkedéssel mas helyi szakmapo- Az intézkedés | Az intézkedés megvalosi- eredményes- p . eredményeinek Intezkedes
. cime, . PR . R Altiar . P L i r erdforrasok téb
sorsza- . feltart elérni kivant cél stratégiai litikai tartalma felelGse tasanak ségét mérd . fenntart- esetcben az
megnevezése . foi s - (humaén, . eoviitt-
ma esélyegyen- dokumentu- stratégiak- hatarideje indikator(ok) e hatésaga gyu
e penzugyli, likodés
18ségi mokkal hoz technikai mu
probléma echnikai) bemutatisa
megnevezése
0.  Telepiilésszintii probléma
1. Megélhetési és | magas inflacié | szocidlisan Uj Roma pénzbeli és KMJV folyamatos megélhetési koltségvetés folyamatos
lakhatasi és emelked6 raszoruld » A varosért” | Stratégia, természet- Kaposvar gondokkal alapjan
problémak energiaarak csaladok »Legyen beni Megyei Jogii kiizd6k
csokkentése megélhetési jobba timogatasok | Varos szamanak
gondjainak gyermekek- | nyujtdsa Onkormanyzat csokkenése
csokkentése nek”
Nemzeti
Stratégia,
Idésiigyi
Nemzeti
Stratégia
l. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenldsége
1. roma integracié | roma roma Antiszegre- Uj Roma tarsadalmi KMJV folyamatos palyazatokban | palyazati forras | megvalésult
segitése integracio integraciés gacids terv Stratégia ,integracios Kaposvar vallalt civil szervezetek | palyazatok
torekvések célu Megyei Jogu indikatorok tapasztalatanak, fenntartasi
hatékonysaga- palyazatok Varos munkaerejének kotelezettsége
nak névelése vallalasai, Onkormanyzat bevonssa alapjan , roma
roma referens
referens esetében
tovabbi folyamatos
alkalmazasa
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mélyszegény- rossz egészségromlas A,nt.lf‘.zegre- Uj Roma egészséggel KMJV Kaposvar | 2030. rossz egészségi | palyazati forras | megvalosult
ségben él6k egészségi megallapitisa, | g4cios terv Stratégia kapcsolatos | Megyei Jogi allapottal civil szervezetek | palyazatok
rossz egészségi | allapot lehetdség o helyes Viros rendelkezék tapasztalatanak, | fenntartasi
allapotanak szerint az ,,Egeszs?ges informaciok | Onkormanyzat szama, munkaerejének | kotelezettsége
javitasa egészségi Kaposvar atadasa, egészségiigyi bevonasa alapjan
allapot javitasa | 2030” kihelyezett sziiréseken
sziirévizsga- résztvevok
latok szama
szervezése,
egészség-
megorzo
programok
lebonyolita-
sa
alacsony alacsony feluajitott, Antiszegrega- | Uj Roma alacsony Kaposvar pdlydzat szerint | felijitassal és/ | palyazati forras | megvalésult
komfort fokoza- | komfort foko- | magasabb cios terv, ITS, | Stratégia, komfortfoko- | Megyei Jogi vagy palyazatok
th lakasok | zatd lakasok | komfort fokoza- zati lakasok | Varos komfortfokozat fenntartasi
felijitasa, ta lakasok feltjitasa, Onkormanyzat noveléssel kotelezettsége
komfort fokoza- szamanak komfortfokoz érintett alapjan
tanak novelése novelése atanak lakasok szama
novelése
lakhatasi rossz lakhatasi Uj Roma lakhatasi Kaposvar Megyei 2028. junius lakasok szdma, | human eréforras | a
koriilmények lakhatasi koriilmények Stratégia, koriilmények | Jogi Viros komfort lakaskoriilmé-
felmérése a | korillmények | javitisa o felmérése a | Onkormanyzat fokozata nyek
roma, » A varosért” roma és a | Kaposvari Roma megismerése
mélyszgénység- mélyszegénys | Nemzetiség egy késébbi
ben €16 lakossag égben é16 | Onkormanyzata beavatkozas
korében lakossag céljabol
korében,
valamint a
2022. évi
népszamlala-
si adatok
elemzése
1. A gyermekek esélyegyenldsége
jelzorendszer a tarsszervek | a tarsszervek Nemzeti szakmakozi | Kaposvari folyamatosan | jelzések szama, | humanerd- jelzorendszer
erdsitése altal érzékelt | altal érzékelt Ifjusagi megbeszélés, | Humanszolgal- intézkedések forras megfelelé
csaladokat/ csaladokat/ ., A varosért” | Stratégia, esetkonferenc | tatasi szama, miikodtetése
gyermekeket | gyermekeket ,Legyen ia és Gondnoksag értékelése
érinté érint6 jobba esetmegbeszé | Csaladsegité és
problémak problémak gyermekekn | 1és keretében Gyermekjoléti
késedelmes idében torténd ek” Nemzeti | @ tagok Kozpont
jelzése jelzése Stratégia aktivizalasa,
uj tagok
felkeresése
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iskolai iskolai tankoételezettség Nemzeti 6vodai és Kaposvari 2018.09.01-t61 | 6vodai és humaneréforras | 6vodai és
lemorzsolodas, | lemorzsolédas | teljesitésnek ., A varosért” | Ifjusagi iskolai Humadnszolgil- | (a iskolai szocialis iskolai szocidlis
iskola elhagyas | és iskola osztonzése Stratégia, szocialis tatasi rendelkezésre | segitd segit6
megelézése elhagyas ,Legyen segit6 Gondnoksag allo tevékenységben tevékenység
jobba tevékenység | Csaladsegité és | szakemberek részesiilok minden
gyermekek- Gyermekjoléti szdmatol szama koznevelési
nek” Kozpont fiiggden) intézményben
Nemzeti folyamatosan torténo
Stratégia biztositasa
(megfelelé
szamu
szakemberek
jelenléte esetén)
szenvedély- a csaladban a csaladban Nemzeti fiiggoségek- Kaposvar folyamatos védelembe vett | palyazati megvalosult
betegségek, megjelend megjelend ., A varosért” | Ifjusagi kel Megyei Jogii gyermekek forrasok palyazatok
fiiggoségek szenvedélybe- | fiiggéségek , Stratégia, kapcsolatos Viros szama fenntartasi
okozta tegségek, szenvedélybeteg ,Legyen prevencios Onkormanyzat kotelezettsége
hatranyok fiiggdségek -ségek miatt jobba programok alapjan
kezelése okozta védelembe vett gyermekek- szervezése
hatranyok gyermekek nek” Az
sziminak Nemzeti Okomenikus
csokkenése Stratégia Segélyszerve-
zet altal
miikodtetett
Informaciés
Pontok
miikédésének
segitése
korai fejleszté | korai fejlesztésre Nemzeti Korai Kaposvar folyamatos korai palyazati megvalésult
tevékenység fejlesztést szorulé » Avarosért” | [fjasagi fejlesztés Megyei Jogu fejlesztést forrasok palyazatok
biztositasa igényl6 gyermekek Stratégia, megvalositas | Varos igénybevevo fenntartasi
gyermekek hozzaférésének ,Legyen a, palyazati | Onkormanyzat gyermekek kotelezettsége
ellatasa biztositasa jobb a | forrasok szama alapjan
gyermekek- | feltérképezés
nek” e, Biztos
Nemgzeti Kezdet
Stratégia Gyerekhiz

altal 0-3 éves
kisgyermeke
k fejlesztése,
kiilonb6z6
fejlesztések
biztositasa
ingyenesen
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onkormanyzati | az minden Intézményi Nemzeti épiiletek Kaposvar folyamatos akaddlymentes | palyazati folyamatos
ovodak intézmények | mozgassériilt esélyegyenlosé | Ifjusagi korszeriisités | Megyei Jogu intézmények forrasok
akadalymentesi- | bejarata gyermek, aki gi tervek Stratégia, e, lehetéségek | Varos szama
tése ugyan olyan ,Legyen felkutatasa a | Onkormanyzat
akadalymen- | intézménybe Alapité jobba belsé terek
tesr, de. belépve | jar, silh'ol az okiratok gyermekekn | atalakitasara.
mar nincs alapito ek” Nemzeti
akadalymen- | okiratban Stratégia
tesitve az szerepel az
épiilet integracié
lehetdsége,
akadalymentes
kornyezetbe
jarhasson.
hatrinyos hatrinyos a kozép-, és Nemzeti roma Kaposvar folyamatos megillapitott | koltségvetés a kiozép-, és
helyzetii helyzetii felséfoki Ifjhsagi osztondij, Megyei Jogi timogatasok | alapjan felséfokii
gyermekek gyermekek oktatasban ., A varosért” | Stratégia, BURSA Yéros Szama oktatasban
szamara a szamara a névekedjen a ,Legyen osztondij, Onkormanyzat névekszik a
tovabbtanulas szillok hatranyos jobba fels6oktatas- hatranyos
lehetdségének nehezen helyzetii gyermekek- | ban tanulék helyzetii
megkonnyitése | biztositjak a gyermek szama nek” lakhatasi gyermek szama
tovabbtanulas Nemzeti tamogatasa
lehetdségét Stratégia
fejlesztd minden minden évoda | Alapité Nemzeti humaneréfor | Kaposvar folyamatos fejleszto pénziigyi folyamatos
pedagoégusi onkormany- | rendelkezzen okiratok Ifjusagi ras bovitése, | Megyei Jogii pedagégus forrasok
statuszok zat altal egy f6 SZMSZ-ek Stratégia, melyhez Viros statusz szam human eréforras
f,enntartott, ) fejl?szt,('ipedag() Pedagogiai ,Legyen k,iiltségve,te'si Onkormanyzat
60voda alapité | gusi statusszal, Programok jobba tamogatas
okirataban hogy minél tébb gyermekek- | sziikséges
szerepel az kisgyermek nek”
integracio, juthasson Nemzeti
egyre tobb a | szakszeri Stratégia
sajatos fejlesztéshez.
nevelési
igényi
kisgyermek.
Kevés az
utazé
gyoégypedagé-
gus, valamint
az egy
gyermekre
forditott

fejlesztési ido.
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8. beiskolazasi magas tanszerkoltsé- Nemzeti anyagi Kaposvar folyamatos megallapitott koltségvetés minden
segély tanszerkoltsé- | gek enyhitése ,, A varosért” | Ifjusagi timogatas a | Megyei Jogu tamogatasok alapjan gyermek
gek Stratégia, tanszerek Varos szama hozzijut a
,Legyen megvasarld- | Onkormanyzat sziikséges
jobb a | sahoz tanszerekhez
gyermekek-
nek”
Nemzeti
Stratégia
9. idészaki a beteg és a specidlis diéta Nemzeti anyagi Kaposvar folyamatos megallapitott koltségvetés minden
timogatas szocidlisan koltségek Ifjusagi timogatias a | Megyei Jogu tamogatisok alapjan gyermek
hatranyos enyhitése » A varosért” Stratégia, specialis Varos szama hozzajut a
helyzetii ,Legyen diéta Onkormanyzat sziikséges
gyermekek jobb a | koltségeinek specidlis
nem minden gyermekek. csokkentéséh diétahoz
esetben nek” ez
jutnak Nemzeti
specidlis Stratégia
diétahoz
10. Jelenlét Haz | helyi kozosség | helyi  kozosség Nemzeti Jelenlét haz | Kaposvar folyamatos igénybe vevék | palyazati forrds | megvalosult
kozosségfejlesz- | megtarté megtarté » A varosért” Ifjusagi (és tanoda | Megyei Jogu szama palyazatok
t6 tevékenységé- | erejének erejének Stratégia, jellegti Viros fenntartasi
nek folytatasa hidanya novelése ,Legyen szolgaltatas) | Onkormanyzat kotelezettsége
jobb a | milkodtetése alapjan
gyermekek- |- -elsdsorban
nek” a
Nemzeti halmozottan
Stratégia hitrinyos
helyzetben
€16k szamara
11. fogyatékossag- | fogyatékos fogyatékossagiig Nemzeti fogyatékossa | Kaposvar folyamatos igénybe vevék | palyazati forras | megvalésult
iigyi tanacsadas | személyek yi  tanacsadas Ifjusagi giigyi Megyei Jogu szama palyazatok
miikodtetése, szamara miikodtetése » A varosért” | Stratégia, tanacsadas Viros fenntartasi
tarsszakmak nyujtott ,Legyen elérhetéségén | Onkormanyzat kotelezettsége
egyiittmiikodé- | szolgaltatasok jobb a | ek biztositisa alapjan
sének javitasa bévitése gyermekek-
nek”
Nemzeti
Stratégia
12. Fecske program | fogyatékos fogyatékos Nemzeti fogyatékos Kaposvar 2028. junius igénybe vevék | palyazati forrds | megvalésult
gyermekek gyermekek Ifjisagi gyermekek Megyei Jogu szama palyazatok
rovid  iddre | feliigyeletének | ,, A virosért” | Siratégia, rovid  idére | Varos fenntartasi
torténé biztositasa ,Legyen torténé Onkormanyzat kotelezettsége
feliigyeletének jobb a | feliigyeleténe alapjan
hianya gyermekek- Kk biztositasa
nek”
Nemzeti
Stratégia
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13. ujra éleszt6 | allergias Feladatellatasi Nemzeti ujra  éleszté | Kaposvar folyamatos egészségiigyi palyazati forras | megvalosult
késziilékek, illetve helyeken » A varosért” Ifjisagi késziilékek, Megyei Jogu veszélyhelyze- palyazatok
Anti-hisztamin | cukorbeteg bekovetkezett Stratégia, Anti- Viros tek/  halaleset fenntartasi
injekeidk gyermekek/ egészségiigyi Egészséges ,Legyen hisztamin Onkormanyzat szamanak kotelezettsége
elhelyezése tanul6k vészhelyzet / | Kaposvar jobb a | injekeidk csokkenése a alapjan
elsésegély szamanak halaleset 2030 gyermekek- elhelyezése feladatellatasi
nyujtasra novekedése csokkentése nek” els6segély- helyeken
alkalmas Nemzeti nyujtasra
szakemberek Stratégia alkalmas
képzése minden szakemberek
feladatellatasi képzése
helyen minden

feladatellata-
si helyen

14. 6vodai és iskolai | gyermekek digitalis » A varosért” | Nemzeti 6vodai és | Kaposvar folyamatos igénybe vevék | palyazati megvalésult
csoportok alacsony kompetencia Ifjusagi iskolai Megyei Jogu szama eréforras, palyazatok
szamara digitalis novelése, Stratégia, csoportok Viros fenntartasi
digitalis kompetencia | digitalis ,Legyen szamara Onkormanyzat human kotelezettsége
komeetenmafey szintje eszkozok jobb a | digitalis _ eréforras, alapjan
lesztd, tudatos gyermekek- ko_mpetenua—
palyaorientaciot hasznalata nek” fejlesztd,
tamogato Nemzeti palyaorienta-
foglalkozasok Stratégia ciot tamogato
biztositasa, foglalkozasok
technologiai biztositasa,
eszkozbeszerzés technologiai

eszkozbeszer-
zés
1. A nék esélyegyenlésége
1. néket érintd | csaladon csaladon beliili »A nék krizisambu- | Kaposvar folyamatos szolgaltatast palyazati forras | megvalosult
eroszak, beliili erészak | erészakot ., A varosért” | szerepének | lancia Megyei Jogu igénybe vevék palyazatok
parkapcsolati elszenvedék erdsitése a miikédtetése, | Varos szama fenntartasi
erészak elleni segitése, a csaladban és | a problémara | Onkormanyzat kotelezettsége
kiizdelem probléma Kkorai a iranyulo alapjan
felismerése, tarsadalom- | tarsadalmi
megeldzése. ban” (2021- | szemlélet
Krizis  helyzet 2030) formalas
segitése segitése
2. akadalymentesit | nehéz a | kismamak »A nék intézmények | Kaposvar folyamatos akadadlymente- | palydzati forrds | megvalésult
és kozlekedés kozlekedésének | A varosért” | szerepének | akaddlyment | Megyei Jogu sitett és  koltségvetés | palyazatok
babakocsival | konnyitése erdsitése a esitése Varos kozintézménye | alapjan fenntartasi
(aluljaroban, csaladban és Onkormanyzat k szama kotelezettsége
intézményekb a alapjan
en) tarsadalom-- folyamatos
ban” (2021-
2030)
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munkavillalds | néket ért | néi »A nék munkaer6- Kaposvar folyamatos foglalkoztatasi | palyazati forras | megvalésult
esélyeinek hitranyok a | munkavallal- | A virosért” | Szerepének | piaci Megyei Jogu adatok palyazatok
novelése munkavalla- | kat ért erdsitése a szolgaltata- Varos fenntartasi
las soran hatranyok és a csaladban és | sokhoz, Onkorminyzat kotelezettsége
néi a képzési alapjan
munkanélkiili- tarsadalom- | (atképzési
ség csokkentése ban” (2021- | lehetéségek-
2030) hez valé
hozzaférés
javitasa,
részmunkai-
dés
foglalkoz-
tatas
elésegitése,
ezzel
kapcsolatos
palyazatok
figyelése
az Egyediilallo | egyediilallo egyediilallo o »A nék az Kaposvar folyamatos a szolgaltatast | palyazati forras | folyamatos
Sziilok Klub anyak nehéz | anyak » A varosért” | gzerepének | egyediilallo Megyei Jogi igénybe vevok | civil szervezetek
Alapitvany helyzete érdekeinek, erdsitése a anyak Viros szama tapasztalatanak,
kaposvari segitése, csaladban és | részére Onkorminyzat munkaerejének
csoportjanak helyzetének a segitség FICSAK bevonasa
létrehozasa javitasa tarsadalom- | nyujtasa a Kaposvar
ban” (2021- | gyermekek Alapitvany
2030) nevelésében,
sziikség
szerint
ellatasaban
IV. Az idések esélyegyenldsége
Alzheimer az Alzheimer | demencidval Idésiigyi A hazi Kaposvar folyamatosan aprogrammal | Idésiigyi a programban
kérral €16 illetve | korral él6k élok és | A varosért” Nemzeti segitségnyuj- | Megyei Jogu elért csaladok | Infokommunika | biztositottak
demens szamanak csaladjuk Stratégia tas Viros szama ci6s  Program | alapjan
betegeket ellaté | novekedése, a | elérése, megerdésitése | Onkormanyzat keretében
csaladok gondozasuk- | tAmogatdsa. az
segitése kal felmeriil6 alapszolgal-
problémak a tatasokon
betegeket beliil., ami
ellato egyrészt
csaladokban szakszerti
ellatast

biztositana az
idds szamara,
masrészt
tehermentesi-
tené a
csaladot.
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gyoégyszer- magas gyégyszerkolt- Idésiigyi anyagi Kaposvar folyamatosan megallapitott koltségvetés folyamatos gyégyszer-
tamogatas gyobgyszerkolt | ségek enyhitése | A virosért” Nemzeti timogatas a | Megyei Jogu tamogatasok alapjan tamogatas
-ségek Stratégia gyogyszerek | Varos szama
megvasarli- | Onkormanyzat
sahoz
idsek egészségi | mozgas egészségmegorz Idosiigyi idosek Kaposvar folyamatosan programokon | 6nkormanyzati | folyamatos
allapotanak szegény és, prevencio ., A varosért” | Nemzeti részére Megyei Jogu résztvevok koltségvetésbol
megorzése életmédbél Egészséges Stratégia szervezett, Viros szama
kialakulé Kaposvar csoportos Onkormanyzat
egészségrom- 2030. sporttevé-
las kenység
szervezése,
biztositisa
(»,Kortalan
Torna
Program” )
sziiréprogra-
mok
szervezése
idések az idések | egyediil €16 Idésiigyi kozosségi Kaposvar 2028. junius programokon | palyazati forras | megvalésult
elmaganyoso- kozott magas | idések szdmdra | A virosért” | Nemzeti programok Megyei Jogi résztvevok palyazatok
dasanak az egyediil | kozosségi Stratégia célzott Viros szama fenntartasi
megel6zése él6k  szama, | egyiittlét szervezése Onkormanyzat kotelezettsége
gyerekek lehet65égének az internet alapjz’m
elkoltoztek, biztositasa, jartassag
elmaganyosod | internet megszerzésén
as, jartassig ek  tovabbi
fejlesztése tamogatasa
idések anyagi idés és | koltségek o Idésiigyi timogatas az | Kaposvar folyamatos megallapitott koltségvetés folyamatos
timogatasa szocilisan enyhitése » A varosért” | Nemzeti Idések Megyei Jogii tamogatisok alapjan
raszorulé Stratégia Vilagnapjara | Varos szama
személyek Onkormanyzat
6szi  taborok | a;  alacsony | izoldcié Idésiigyi Evente civil szervezetek | 2028. jinius A jelentkezok, | palyazati forras | folyamatos
szervezese nyugdijak, elkeriilése, Nemzeti egyszer, egyhaz majd lehet
nem  teszik | jayulg » A virosért” | Stratégia jovedelemhez résztvevok
lehetévé  az | gletmingség kotott szama
utazas, parnapos
pihenés tabor
koltségének szervezése
vallalasat
. magas idések Idésiigyi aj féréhelyek | Kaposvar folyamatos a szolgaltatast | humaneréforras, | folyamatos
idgsek | virdlista  az | teljeskori Nemzeti létrehozasa Megyei Jogi igénybevevék | cjvil, egyhazak
bentlakisos iddsek ellatasa » A virosért” | Stratégia Viros  Onkor- szama bevonssa
intézményeiben | pentlakasos ményzat, R i
i féréhelyek intézményei- iy palyazati forras
létrehozasa ben egyhazak,

civil szervezetek
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8. Egyre idések Idésiigyi felvilagositas, | Kaposvar 2028. jinius elért idgsek | humaneréforras, | folyamatos
gy’e'ikorlbb ,az biztonsaginak o Nemzeti megeldzés, Megyei  Jogu szama civil, egyhazak illetve
1(:)o,seketk ért | pgvelése » A virosért Stratégia jelzorendszer | Varos  Onkor- bevonasa, megvalésult
i manyzat, palyazati forrds | Palydzatok
melyel’< egyhazak, feﬂnntartas1,
lehetnek civil k;)tel.eizettsege
rosszul szervezetek, alapjan

iddsek gondozas,
biztonsaganak | elhanyagolas,
biztositasa, bantalmazas,
felvilagositas anyagi
visszaélés.
gyakran
valnak
aldozatava
triikkkés vagy
internetes
csalonak.
9. A csaladok | A mélto Idéstigyi Hospice-haz | Egészségiigyi folyamatos, az | Az igénybevevd | palyazati forras | folyamatos
magukra elmulas, Nemzeti 1étrehozasa intézmények, anyagi csaladok szdama | lehet
vannak utalva | fajdalom » A virosért” | Stratégia egyhazi,  civil | lehetéségektsl
a csillapitas és a szervezetek, és palyazati
gyégyithatat- | csaladtagok Kaposvar lehetdségektél
Hospice Haz | lan  betegek | mentalis Megyei Jogt fiiggden
létrehozasa apolasaban és | timogatasa Varos  Onkor-

a  veszteség ményzat,

feldolgozasa-

ban.

10. A fekvibeteg | A megfeleld Idésiigyi A hazi Kaposvar folyamatos, az | Az humaneré folyamatos
intézmények | apolas, Nemzeti segitségnyuj- | Megyei Jogu | anyagi igénybevevik forras, palyazati
az akut | gondozas » A virosért” | Stratégia tas Varos lehetéségektol | szama forras,
ellatast mar | biztositasa, megerésitése | Onkormanyzat | és palyazati koltségvetés
nem igényl6 | valamint a az lehetdségektol alapjan
idgseket haza | csalad alapszolgal- fiiggéen
bocsatjak, igy | tehermentesité- tatasokon

Hizi az onmaguk | se. beliil., ami
azl NNl .
fox L allatasara egyrészt
segitségnyujtas .,
megerdsitése gyakran sza'ks'zeru
képtelen ellatast
betegek biztositana az
apolasa, id6s szamara,
gondozasa masrészt
nem tehermentesi-
megoldott. tené a
csaladot.
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V. Fogyatékosok esélyegyenldsége

Akadalymente- | Nem minden | torekvés a teljes Orszagos teljes kori Kaposvar folyamatos,a | igénybevevék | human, egyszeri
sités hol tortént kori akadaly- » A virosért” | Fogyatékos- | akadalymen- | Megyei Jogu fenntarto szama pénziigyi, beruhazast
még meg az mentesitésre az sagiigyi tesités Varos anyagi technikai kovetéen
akadalymen- | onkorményzati Program Onkormanyzat | lehetéségétol viszonylag kis
tesités, ezért a | fenntartasu, Kaposvari fiiggden pénziigyi
fogyatékosagg | vagy az Humanszolgal- raforditassal
al él6k onkormanyzat tatasi fenntarthaté
szamara kezelésében levo Gondnoksag
nehéz a intézményekben
szolgaltatasok
, ellatasok
igénybevétele.
Bérlakasok nincs akadalymentes Orszagos bérlakasok Kaposvar folyamatos igényfelmérés, | palyazati forras | megvalésult
akadaly- akadalymente | bérlakasok Fogyatékos- | akadalyment | Megyei Jogu akadaly mentes palyazatok
mentesitése sitett szocialis » A vdrosért” sagiigyi esitésére Viros bérlakasok fenntartasi
bérlakas Program vonatkoz6 Onkorminyzat szama kotelezettsége
igényének
felmérése,
lehetéség
szerint az
akadalyment
esités
megvalésitas
a  indokolt
esetben
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10.3. Megvalositas

A megvalositas elokészitése:

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetéi szdmara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikk6dd nem Onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltakat valositsak
meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogaddsat kovetden biztositsak, hogy az intézményiikk miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenck az egyenld
bandsmodra ¢és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenléségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintli
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenl6ségi Programért Felelés Foérumot
mikodtet. A Férum vezetdje Balizsné dr. Heizler Krisztina aljegyzo.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata:

HEP Forumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi €s civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmi{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan vélaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:
- a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a beazonositdsa, a problémdkra
adekvatan valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 0sszehangolasa,
- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése
- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitettek-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan
esetleges 1] beavatkozdsok meghatarozasa
- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott
HEP IT eldkészitése képviseld-testiileti dontésre
- az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd problémak megvitatasa
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- a HEP IT ¢és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentaldsa,
kommunikélasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportok miikddnek, akik aktivan részt
vesznek az adott teriileten kitlizott célok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi
- akik egyben tagjai az Esélyegyenloségi Forumnak is - 0Osszefogjak a teriiletiikon
tevékenykedd civil és egyéb szervezeteket, kikérik véleményiiket a HEP programmal
kapcsolatban, kapcsolatot tartanak a Férum vezetdjével.

Romak/mélyszegénységben ¢lok esélyegyenldségével foglalkozé6 munkacsoport vezetdje:
Battyanyi Beata roma referens.

Idosek esélyegyeldségével foglalkozd6 munkacsoport vezetdje: Turnar Janosné Kaposvari
Szocialis Kozpont igazgatdja.

Fogyatékossaggal ¢lok esélyegyenldségével foglalkozé6 munkacsoport vezetdje: Nagyné
Horvath Monika népjoléti referens.

Nok esélyegyenldségével foglalkozd munkacsoport vezetdje: Battyanyi Beata civil referens.
Gyerekek esélyegyenléségével kapcsolatos munkacsoport vezetSje: Jaszberényi Agnes
Kaposvari Humanszolgaltatisi Gondnoksag Csaladsegité és Gyermekjoléti Kozpont
szakmai vezetdje.

A HEP Forum miikodése:

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszdmol6 elfogadéasara, vagy

atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.
A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

Monitoring és visszacsatolas:

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizéldsira az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag:

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program Kaposvar
varos honlapjan torténd nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositds folyamatat

koordinalé HEP Forum.

A létrehozott eselyegyenloseg@kaposvar.hu e-mail cimen varjuk a maganszemélyek,
valamint a kiilonboz6 szervezetek észrevételeit, javaslatait.

A nyilvanossag biztositasara az dnkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az
eredményekre felhivjuk a figyelmet az Onkorméanyzat és intézményeinek kiilonbozo
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rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek
tdmogatasanak fontossadgat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai és
tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelosség:

Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az Onkormanyzat részérdl a
Polgarmester altal e feladatokkal megbizott alpolgarmester felel.
e Az O feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldalu tAmogatasa, az Onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
e Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
o Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tiamogatasaval végzi. igy

- felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program,

- figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat,

- tamogatnia kell, hogy az dnkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést ¢és segitséget a HEP
végrehajtasahoz,

- kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben megtenni a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni.

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

o Felelések azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmoddra és esélyegyenldségre
vonatkoz6 jogi elbirdsokat, biztositsdk a diszkriminidciomentes intézményi
szolgaltatdsokat, a befogadd és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat,
hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb
programon részt vegyenek.

e Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

e Az eselyegyenloség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

e Az dnkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egylittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

Ervényesiilés, modositas:

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat sordn kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
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Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban 1ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozz4 a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtaséért felelés személy

megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

11. Elfogadas mddja és datuma

A Kaposvar Megyei Jogi Varos Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

Ezt kovetden Kaposvar Megyei Jogli Varos Kozgylilése a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 94/2023. (VI. 22.) szamu hatarozataval
elfogadta.

Kaposvar Megyei Jogu Varos Kozgytilése a Helyi Esélyegyenldségi Program (melynek része
az Intézkedési Terv) 2025. évi feliilvizsgalatat megvitatta €s a ......... /2025. (....... ) szamu
hatarozataval elfogadta.

Kaposvar, 2025. november 27.

Szita Karoly sk.
polgdarmester
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