Alapité Okirat

Alulirott alapit6 a Polgari Torvénykonyvr6l sz616 2013. évi V. tv. (tovabbiakban Ptk.) valamint
a cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol szolo 2006. évi V. tv.
(tovabbiakban Ctv.) rendelkezéseinek megfeleléen a kovetkezok szerint allapitja meg a

Kaposvari Sportiskola Nonprofit
Korlatolt Felelosségii Tarsasag

alapito okiratat:
1. A tarsasag célja, feladata
1.1. A tarsasag céljai:

- verseny, tomeg, didk és lakossagi sportrendezvények lebonyolitasaban kozremiikodés

- szakmai elemzések készitése, adatszolgaltatas biztositasa

- sportdiploméciai kapcsolatok kiépitése, fejlesztése

- sportegészségiigyi feladatok ellatdsar6l gondoskodas ¢és egyéb, az egészség
megorzésében fontos szerepet betoltd feladatok ellatasa

- didk, utanpoétlas sportnevelés-képzes.

2. A tarsasag cégneve, székhelye

2.1. A tarsasag cégneve: Kaposvari Sportiskola Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag
2.2. A tarsasag roviditett cégneve: Kaposvari Sportiskola Nonprofit Kft.
2.3. A tarsasag székhelye: 7400 Kaposvar, Arany Janos u. 97.
A tarsasag székhelye egyben a kozponti ligyintézés helye is.
2.4. A cég e-mail elérhetésége: info@kapos-sport.hu

3. A tarsasag alapitdja

Név: Kaposvar Megyei Jogli Varos Onkormanyzata
Nyilvantartasi szam: (PIR) 731597

Adoészam: 15731591-2-14

Székhely: 7400 Kaposvar, Kossuth tér 1.
Képviseletre jogosult: Szita Karoly polgarmester

4. A tarsasag tevékenységi korei és nonprofit jelleggel
kapcsolatos rendelkezések

4.1.


mailto:info@kapos-sport.hu

Fotevékenység:
93.19°08 Egyéb sporttevékenység
A tarsasag egyéb tevékenységei:

85.51°25 Sport, szabadid6s képzés

93.12°25 Sportegyesiileti tevékenység

93.13°25 Testedzési szolgaltatas

93.19°25 M.n.s. sporttevékenység

93.29°25 M.n.s. szorakoztatas, szabadidds tevékenység
94.99°25 M.n.s. egyéb kozosségi, tarsadalmi tevékenység

4.3. A tarsasag tovabbi, késobb felvételre keriild tevékenységi koreit az ligyvezetd jogosult az
adohatdsagnak bejelenteni. A hatdsagi engedélyhez kotott tevékenységek csak a tdrsasig
bejegyzését kdvetden, az engedély birtokaban végezhetdek. Jogszabaly altal képesitéshez kotott
tevékenységet a tarsasag akkor végezhet, ha az e tevékenységben személyes kozremitkddést
vallalé tagja vagy a tarsasdggal munkavégzésre iranyuld polgéari jogi vagy munkajogi
jogviszonyban all6 legalabb egy személy a képesitési kovetelményeknek megfelel.

4.4. A tarsasag tevékenységébol szarmazo nyereség a tagok kozott nem oszthato fel, illetve a
tag céljaira nem fordithato, hanem az a gazdasagi tarsasag vagyonat gyarapitja.

5. A tarsasag miikodésének idétartama
5.1. A tarsasag miikodésének idOtartama: hatarozatlan.

5.2. Az elsé lizleti év a tarsasag tarsasagi szerzOdésének ellenjegyzésétol az év végéig tart.
A tovabbi lizleti évek a mindenkori naptari évvel azonosak.

6. A tarsasag torzstokéje
6.1. A tarsasag torzstokéje 3.000.000,-Ft, azaz harommillio forint, amely 100% mértékben
pénzbeli hozzajarulasbol all. A pénzbeli hozzajarulast az alapitdé a végbejegyzési kérelem
benyujtasatol szamitott 15 azaz tizendt napon beliil koteles teljesiteni.
6.2. A torzstoke teljesitésének megtorténtét az ligyvezetd koteles a cégbirdsagnak bejelenteni.
7. A tag torzsbetétje

7.1. Név: Kaposvar Megyei Jogti Varos Onkorményzata

A torzsbetét 6sszege: 3.000.000,-Ft
A torzsbetét Osszetétele: pénzbeli hozzajarulas
A torzsbetét teljes Osszege a tarsasag rendelkezésére all.



Az alapito mellékszolgaltatasra nem kotelezett.

8. Uzletrész

8.1. A torzsbetéthez kapcsolddo tagsagi jogok €s kotelezettségek dsszessége az lizletrész, amely
a tarsasag bejegyzésével keletkezik.

9. Az egyszemélyes tarsasag mitkodése
9.1. Az egyszemélyes tarsasag a sajat iizletrészét nem szerezheti meg.
9.2. Az tizletrész felosztasara csak akkor keriilhet sor, ha az Alapitd €lni kivan az iizletrész-
atruhazasi jogaval. A felosztds folytan keletkezd {lizletrészek nagysdga nem lehet kisebb
100.000,-Ft-nal, azaz szazezer forintnal.
9.3. Ha az egyszemélyes tarsasag az lizletrész felosztasa vagy a torzstOke felemelése folytan uj
tagokkal egésziil ki és tobbszemélyessé valik, a tagok kotelesek az alapitd okiratot tarsasagi

szerzOdésre modositani.

9.4. Az egyszemélyes tarsasdg ¢és annak tagjai kozotti szerzddést kozokiratba vagy teljes
bizonyitd erejli magénokiratba kell foglalni.

9.5. Péotbefizetés nem rendelhetd el a veszteségek potlasara.

10. A tarsasag gazdalkodasanak szabalyai
10.1. A tarsasdg mukodésére a cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarasrdél ¢és a
végelszamolasrol sz616 2006. évi V. torvény 9/F. §-aban és egyéb jogszabalyokban a nonprofit
szervezetekre eldirt rendelkezéseket is irdnyadonak kell tekinteni.

11. Az alapitoi hatarozat

11.1. A taggyiilés hataskorébe tartozd kérdésekben az alapitd hatarozattal dont, és errdl az
ligyvezetot irasban értesiti. A dontés kozléssel valik hatdlyossa.

11.2. Az ligyvezetd az alapitéi hatdrozatokrdl folyamatos, nyilvanos nyilvantartast vezet
(hatarozatok konyve), melybdl megallapithatd minden egyes hatdrozat tartalma, idépontja,
hatdlya, illetve amennyiben relevans, a dontést tdmogatok és ellenzék szdmaranya (ha
lehetséges, személye). A hatdrozatokat az ligyvezetének azok meghozatala utan haladéktalanul
be kell vezetnie a hatdrozatok kdnyvébe.

11.3. Az alapit6 kizarolagos hataskorébe tartoznak az alabbi kérdések:

a) dontés — ha a Ptk. eltér6en nem rendelkezik — az alapitdé okirat megallapitasarol és
modositasarol;



b)

c)
d)

dontés a tarsasag miikddési formajanak megvaltoztatasarol;

a tarsasag atalakulasanak és jogutod nélkiili megsziinésének elhatdrozasa;

az ligyvezetonek, a feliigyeld bizottsag tagjainak és a konyvvizsgalonak megvalasztasa,
visszahivasa, dijazasuk megallapitasa;

a szamviteli torvény szerinti beszamold (ideértve a mérleg szerinti eredmény
felhasznalasa) és a kozhasznisagi jogallassal 6sszefiiggd jelentés elfogadasa

dontés — ha a Ptk. masként nem rendelkezik — a torzstoke felemelésérol;

dontés — ha a Ptk. masként nem rendelkezik — a torzstoke leszallitasarol,;

a tarsasag lizleti, fejlesztési- €s stratégiai tervének elfogadésa;

a tarsasag szervezeti és mikodési szabalyzatanak elfogadasa;

szerz6dés vagy kotelezettségvallalas jovahagyasa, amelynek alapjan a tarsasagnak
barmilyen jellegii, 50 millié forint 6sszeget meghalad6 0sszegli fizetési kotelezettsége
keletkezik, vagy keletkezhet, kivéve, ha ezt a jogiligyletet a jovahagyott lizleti terv

tartalmazza; az 6sszegeket egy iizleti éven beliil 6ssze kell szdmitani;
K) hitelfelvétel pénziigyi lizing, garancia- és kezességvallalas jovahagyasa;
I) tartozasatvallalas és kovetelés elengedés éves szinten 500.000,-Ft felett;

m) harmadik személy részére ingyenes (ellenérték nélkiili vagy névleges ellenérték fejében

torténd) termékatadas vagy szolgaltatasnyujtas engedélyezése;
n) a tarsasag javadalmazasi szabalyzatanak elfogadasa;

0) az ligyvezetés munkaviszonyban torténd ellatasa esetén munkaltatd jogok gyakorlasa a
javadalmazasi szabdlyzatban foglaltak figyelembe vételével a tarsasdg ligyvezetdje

felett;

p) dontés minden olyan kérdésben, amit térvény, jelen alapito okirat az alapité kizarélagos

hataskorébe utal.
12. Az iigyvezet6

12.1. A tarsasagnak egy ligyvezetdje van. A tarsasag ligyvezetdje:
Név: Pénzes Gaborné Czipd Gabriella

Sziiletési hely €s 1d6:

Anyja sziiletési neve:

Lakcim:

Adobazonosito jele:

12.2. Az ligyvezetdi megbizatas hatdrozatlan iddre szol, az ligyvezetd barmikor visszahivhato.

Az ligyvezet6i megbizas az alapitd okirat alairdsanak napjan kezdddik.
12.3. A vezet6 tisztségviseld a tarsasag ligyvezetését megbizasi jogviszonyban latja el.

12.4. Az ligyvezetdre vonatkozo kizard és dsszeférhetetlenségi szabalyok:

a) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerésen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethez fliz6d6 hatranyos

jogkovetkezmények aldl nem mentesiilt.

b) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerésen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az
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itéletben megjelolt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem
lehet.

C) Az ecltiltast kimondo hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseloi tevékenységtol.

d) A kozhasznu szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet mas kézhasznti
szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kdzhasznu szervezet
vezetd tisztségviseldje volt — annak megsziinését megel6zo két évben legalabb egy évig:
- amely jogutdd nélkiil szlint meg gy, hogy az allami addé- €s vamhatdsagnal

nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,
- amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag jelentds 0sszegli adohianyt tart fel,
- amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsdg iizletlezaras intézkedést
alkalmazott, vagy tizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki, amelynek addszamat
az allami addé- és vamhatdsdg az addzds rendjérdl szold torvény szerint
felfiiggesztette vagy torolte.

e) A vezet6 tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
kozhasznu szervezetet elézetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg
maskdzhasznu szervezetnél is betolt.

f) Az ligyvezet6 és kozeli hozzatartozoja, valamint €lettarsa nem kothet a sajat nevében
vagy javara a tarsasag fo tevékenységi korébe tartozo ligyleteket, kivéve, ha ehhez az
alapité hozzajarul.

g) Az igyvezetd és kozeli hozzatartozoja, valamint élettarsa a felligyeldbizottsag tagjava
nem valaszthatd meg.

12.5. A vezet0 tisztségvisel? eltiltdsara vonatkozo6 szabalyokat A cégnyilvanossagrol, a birosag
cégeljarasrol és a végelszamolasrol sz6lo 2006. évi V. torvény (tovabbiakban Ctv.) 9/B-E. §-ai
szabalyozzak.

12.6. Az iigyvezet6 jogositvanyai és kotelezettségei:

Az ligyvezetd

- jogosult a tarsasag képviseletére és ligyeinek intézésére;

- koteles elkésziteni vagy elkészittetni a tarsasdg mérlegét, vagyonkimutatasat, a szamviteli
torvény szerinti beszamolot, €s ezzel egyidejlileg koteles kozhasznusagi mellékletet készitent,
amelyet a beszamoldval azonos modon koteles jovahagyatni, letétbe helyezni és kozzétenni,

- gondoskodik a jogszabaly altal eldirt szabalyzatok nyilvantartasarol, elkészitésérdl és
ismertetésérdl, a bejelentési kotelezettségek megtételérdl;

- koteles a cégbirdsagnak bejelenteni a tarsasag alapitd okiratdnak modositasat, a cégjegyzékbe
bejegyzett jogokat, tényeket, adatokat és ezek valtozasat, valamint torvényben eldirt mas
adatokat;

- koteles a tarsasag tagjairdl nyilvantartast, tagjegyzéket vezetni;

- koteles a tagjegyzéket, illetve a tagjegyzékben feltiintetett adatok megvaltozasa esetén a
hatéalyos tagjegyzéket a cégbirdsagnak benyujtani;

- koteles a Ptk. és Ctv., valamint a jelen alapité okirat altal eldirt egyéb feladatokat ellatni;

- koteles a tarsasag tigyeirdl szerzett értesiiléseit lizleti titokként megdrizni;

- feladata a tarsasag tizleti konyveinek szabalyszerli vezetése;

- feladata a tarsasag gazdalkodasanak és miikodése feltételeinek biztositasa;



- feladata a tarsasagi vagyon kezelésérdl, védelmérdl valé gondoskodas, tovabba a vagyon
gyarapitasa, a tarsasag célja szerinti felhasznalésa;

- feladata az alapité altal hozott hatarozatokrél folyamatos nyilvantartds, a Hatarozatok
Konyvének vezetése;

- feladata a Civil tv. 37 § (3) bekezdése szerinti, dontésre jogosult szerv dontéseinek
nyilvantartdsarél ¢és kozlési, nyilvanossagra hozatali modjar6l szolé belsé szabalyzat
elkészitése, melyet jovahagyasra az alapito elé terjeszt;

- feladata a tarsasdg munkavallaldival szemben a munkaltatoi jogkor gyakorlésa;

- feladata a tarsasag szakmai iranyitasa.

12.7. Az iigyvezetd feleldssége: az ligyvezeto a tarsasag ligyvezetését az ilyen tisztséget betolto
személyektdl altalaban elvarhatd gondossaggal, a tarsasag érdekeinek elsddlegessége alapjan
koteles eljarni. A jogszabalyok, az alapitd okirat illetve az alapitod altal hozott hatdrozatok
szerint koteles eljarni. A vezetd tisztségviseld az ligyvezetési tevékenysége soran a tarsasdgnak
okozott karokért a szerzOdésszegéssel okozott karokért valo feleldsség szabalyai szerint felel a
tarsasaggal szemben.

13. A tarsasag képviselete és a cégjegyzés modja
13.1. Az 6nall6 cégjegyzésre az ligyvezetd jogosult.

13.2. A cégjegyzés akként torténik, hogy a cég kézzel vagy géppel irt, eldirt, eldnyomott vagy
nyomtatott nevéhez a képviseletre jogosult személy nevét kozjegyz6 altal hitelesitett aldirasi
cimpéldanyanak vagy — amennyiben jogszabaly ezt megengedi — tigyvéd altal ellenjegyzett
alairas-mintajanak megfelel6 modon 6nalldan alairja.

14. Feliigyelobizottsag

141. A tarsasag felligyelobizottsaga harom természetes személy tagbol all. A
felligyeldbizottsag tagjai a tarsasag tigyvezetésétol fliggetlenek, tevékenységiik soran nem
utasithatoak.

14.2. A feliigyeldbizottsag tagjai:
1.
2.
3

A feliigyeldbizottsag valamennyi tagjanak megbizatasa 2025. december 31. napjaig szol.
14.3. A feliigyeldbizottsag feladatai:

a) Azlgyvezetést az alapito és a tarsasag érdekeinek megovasa céljabol ellendrzi;

b) A feliigyel6bizottsag koteles az alapitdo dontéshozo szerve elé kertiild eléterjesztéseket a
dontéshozatal elétt megvizsgalni, és ezekkel kapcsolatos allaspontjat a dontéshozod
szerv iilésén ismertetni vagy az alapitd szdmara irdsban eljuttatni. A szamviteli torvény
szerinti beszamolorol és a mérleg szerinti eredmény felhasznalasardl a tarsasag legfébb
szerve csak a feliigyel6bizottsag irasbeli jelentésének birtokaban hatarozhat.



c)

d)

A feliigyelObizottsdg a tarsasdg irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe
betekinthet, a vezetd tisztségviseloktdl és a tarsasag munkavallaléitol felvilagositast
kérhet, a tarsasag fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, valamint
szerzOdéseit megvizsgalhatja és szakértével megvizsgaltathatja, a szakértd koltségeit a
tarsasag viseli.

A feliigyeldbizottsdg egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat
megbizhatja, illetve az ellendrzést allando jelleggel megoszthatja tagjai kozott. Az
ellendrzési jog megosztasa nem érinti a felligyeldbizottsagi tag felelosségét, sem azt a
jogat, hogy az ellendrzést mas, a feliigyelObizottsag ellendrzési feladatkorébe tartozo
tevékenységre is kiterjessze.

Ha a feliigyeldbizottsdg megitélése szerint az ligyvezetés tevékenysége jogszabalyba,
tarsasagi szerzodésbe, illetve a taggyiilés hatarozataba titkdzik, vagy egyébként sérti a
tarsasag érdekeit, tovabba, ha a tarsasag miikddése soran olyan jogszabalysértés vagy a
tarsasag érdekeit egyébként silyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek
megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése a taggytilés
dontését teszi sziikségessé, rendkiviili taggytilést hiv Ossze, és javaslatot tesz annak
napirendjére.

A mennyiben a taggytiilés a torvényes miikodés helyreéllitasa érdekében a sziikséges
intézkedést nem teszi meg, koteles haladéktalanul értesiteni a cégbirdsagot, illetve a
kozhasznu mitkddést érintd kérdésekben az ligyészséget.

14.4. A feliigyeldbizottsag miikodése

a)

b)

d)

f)

A feliigyelObizottsag testiiletként jar el. A feliigyelObizottsag tagjai sorabol elndkot
valaszt. A feliigyeldbizottsag akkor hatarozatképes, ha iilésein mindhdrom tagja jelen
van — ebben az esetben hatdrozatait egyszerii sz6tobbséggel hozza -, vagy ha az iilésen
két tag van jelen és 6k egyhangtlag szavaznak.

A feliigyeldbizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A
felligyeldbizottsag tagjat e mindségben a tarsasag tagja nem utasithatja.

A feliigyeldbizottsag évente legalabb egyszer iilésezik, iilését az elndk a napirend
kozlésével irasban hivja Ossze, a feliigyeldbizottsag iiléseit az elndk vezeti. A
feliigyeldbizottsag  iilései nyilvadnosak, amely nyilvdnossdg jogszabalyban
meghatarozott esetekben korlatozhato.

Az iilés Gsszehivasat — az ok és cél megjelolésével — a feliigyeldbizottsdg barmely tagja
irasban kérheti az elnoktdl, aki a kérelem kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil
koteles intézkedni a felligyeldbizottsag iilésének 15 napon beliili idépontra torténd
Osszehivasarol. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az iilés
Osszehivasara.

A feliigyeldbizottsag egyebekben az ligyrendjét (amely tartalmazza a feliigyeldbizottsag
dontéseinek nyilvantartasara vonatkozo szabélyokat is) maga allapitja meg, melyet az
alapit6 hagy jova.

Ha a feliigyel6bizottsdg tagjainak szdma 3 f6 ald csokken, vagy nincs, aki iilését
Osszehivja, az Tlgyvezetd a feliigyeldbizottsdg rendeltetésszeri miikodésének
helyreallitasa érdekében koteles irasban jelezni az alapito felé.

14.5. A feliigyeldbizottsag tagjainak feleldssége, kizaro és 0sszeférhetetlenségi szabalyok:



a) A feliigyelObizottsagi tagok az ellendrzési kotelezettségiik elmulasztdsaval vagy nem
megfeleld teljesitésével a tarsasagnak okozott karokért a szerzédésszegéssel okozott karokért
val6 feleldsség szabdlyai szerint felelnek a tarsasdggal szemben.

b) Nem lehet a feliigyelObizottsag tagja az a személy, aki

- az alapitd torvényes képviseldje illetve az ligyvezeto,

- a tarsasdggal a bizottsagi megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére irdnyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésére iranyul6 egyéb jogviszonyban all,

- a tarsasag cél szerinti juttatdsabol részesiil — kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, illetve

- az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzatartozoja.

15. Konyvvizsgalo
15.1. A tarsasagnal konyvvizsgalo alkalmazéasara nem kertil sor.
16. A tarsasag megsziinése

16.1. A tarsasag megsziinik, ha

- az Alapit6 elhatarozza a Tarsasag jogutod nélkiili megsziinését,
- mas tarsasaggal egyesiil vagy tobb tarsasagga valik szét,

- a cégbirdsag megsziintnek nyilvanitja,

- a birosag felszamolasi eljaras keretében megsziinteti.

16.2. A tarsasdg jogutdod nélkiili megsziinése esetén a végelszamolasra vonatkozo
rendelkezéseket kell alkalmazni. A tarsasag a cégjegyzekbdl vald torléssel sziinik meg, amely
torlést a cégbirdsag teszi kozze.

16.3. A nonprofit gazdasagi tarsasag mas gazdasagi formaba csak nonprofit jellegének
megtartasdval alakulhat at, nonprofit gazdasagi tarsasaggal egyesiilhet, illetve nonprofit
gazdasagi tarsasagokra valhat szét.

16.4. A nonprofit gazdasagi tarsasag jogutod nélkiili megsziinése esetén a tarsasag tagjai részére
a tartozasok kiegyenlitése utan csak a megsziinéskori sajat toke 0sszege adhato6 ki, legfeljebb a
tagok vagyoni hanyadanak teljesitéskori értéke erejéig. Az ezt meghaladé vagyon Kaposvar
Megyei Jogii Varos Onkormanyzatat illeti meg azzal, hogy az Onkormanyzat a tdrsasig
megszlinésére tekintettel kapott vagyont szdmara jogszabalyok altal meghatarozott kozcélok
ellatasara forditja.

17. Egyéb rendelkezések

17.1. Azokban az esetekben, amikor a (Ptk.) a tdrsasagot kotelezi arra, hogy kézleményt tegyen
kozz€, a tarsasag e kotelezettségének a Cégkozlonyben tesz eleget.

17.2. A tarsasag alabbiakban felsorolt tisztségviseldi €s munkavallaloi a 2007. évi CLIL. torvény
alapjan, az abban meghatéarozott rendszerességgel vagyonnyilatkozatot kotelesek tenni:
- ligyvezeto,



- feliigyelobizottsag tagjai.

17.3. A jelen tarsasagi szerzOdésben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. rendelkezéseit kell
alkalmazni.

17.4. A jelen alapitd okiratot Kaposvar Megyei Jogli Varos Onkormanyzat Kozgytilése
......... szamu hatarozatdval hagyta jova.

Kelt Kaposvaron, 2025.

Kaposvar Megyei Jogli Varos Onkormanyzata
(képviseli: Szita Kéroly polgarmester)

Szerkesztettem és ellenjegyzem:
Kaposvar, 2025.



