
KÉPVISELŐI MÓDOSÍTÓ INDÍTVÁNY 

Előterjesztés Kaposvár Megyei Jogú Város Önkormányzata 2025. évi költségvetési rendelete 

megalkotásáról és a közszolgálati tisztségviselőkről szóló törvény végrehajtásáról szóló 

26/2012.(IV.27.) önkormányzati rendelet módosításáról 

 

….kiegészítő határozati javaslat 

…….. A Közgyűlés felkéri a jegyzőt, hogy a Polgármesteri Hivatal azon dolgozói számára 

dolgozzon ki bértáblát, akiknek a jövedelme nem a köztisztviselői illetményalap alapján 

képződik és terjessze a Közgyűlés elé. A bértábla elfogadásáig a rendkívüli megélhetési 

válság miatt inflációs bérkiegészítést állapítson meg a legalacsonyabb bérekkel rendelkezők 

számára, egyeztetve a dolgozói érdek-képviselettel annak összegéről és formájáról. 

Felelős: dr. Csillag Gábor jegyző 

Közreműködik: Balogh Beáta igazgató 

Határidő: bértábla kidolgozása 2025.03.01., inflációs bérkiegészítés: soron kívül 

 

INDOKOLÁS 

 

2022-ben a polgármester a hivatalban egy ötéves bérfejlesztési programot jelentett be 

az év elején. Ezzel azóta sem találkoztak a dolgozók, nem tudnak évekre előre tervezni, amely 

a fiataloknál a családalapításhoz és gyermekvállaláshoz, középkorúaknál gyermekeik 

taníttatásához, nyugdíj előtt állóknál a nyugdíjas évek tervezéséhez feltétlenül szükséges. 

2022. szeptember 22-én elmondott interpellációm: „Polgármester úr a hivatalban egy 

ötéves bérfejlesztési programot jelentett be az év elején. Ezzel még nem találkoztak. A vezető 

felelősséggel tartozik a vele dolgozókért. Eltelt IDŐ ALATT megszületett végre az ötéves 

bérfejlesztési program? Az alacsony jövedelmű dolgozóknak megélhetési problémái vannak. 

Terveznek-e inflációs bérkiegészítést? Sok dolgozó figyeli a válaszát.” 

Akkor az előterjesztés tárgyalása során nem tapasztaltam jelentős változást az 

arrogáns, csak a városvezetői bérek kiugróan magas 30%-os, a milliós havijuk fejenként több 

mint havi 300.000 Ft-os emelése mellett, ami 2022. január 1. napjára visszamenőleges volt. 

A 2025.évi költségvetés a polgármester saját költségvetése. Több mint tízszer többet 

kap, mint a minimálbéren dolgoztatott emberek. Vajon az itt élő nyugdíjasok közül hányan 

kapnak 300.000 Ft-os nyugdíjat? A polgármester havija 3.048.650 Ft (évi 36.583.800 Ft) a 

három főállású alpolgármester fejenként 2.438.920 Ft-ot (évi 29.267.040 X 3 87.801.120 Ft) 

visz haza. Az itt élőknek évente 124.384.920 Ft-ba kerül a négy politikai vezető, ami 5 évre 

vetítve 621.924.600 Ft. Több mint félmilliárdot öt év alatt? Négy kaposvári dolgozó mikor 

keresett és hol ennyit? 

Na ezért nem készült el az előterjesztés a bizottsági hétre, ezért nincs az itt élőknek 

közmeghallgatás a költségvetés ismeretében. Ezért nincs nyilvános érdekegyeztető fórum a 

munkaadókkal, munkavállalókkal, szakszervezetekkel. Mert szégyellik, sunnyognak. 

Gépkocsihasználat, ingyenes parkolás még ezekhez? Dicsőséges nagyurak, mit képzeltek? 

Élve a Mötv. 32.§ (2) bekezdés c) pontjában foglalt jogommal kérem, hogy ezen 

írásban benyújtott hozzászólásomat a jegyzőkönyvhöz csatolják. 

 

 


