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Kaposvar Megyei Jogi Varos Onkormanyzat Kozgytilésének ...... /2024. (X. ...)
onkormanyzati rendelete a Kozgytilés és szervei szervezeti ¢és miikkodési szabalyzatarol (a
tovabbiakban: SZMSZ.) 1.melléklete helyébe az alabbi rendelkezés 1€p:

1. melléklet a ..../2024. (X. ...) onkorményzati rendelethez
A Kozgytilés és egyes szervei tagjainak juttatasai

1. Az dnkormanyzati képviseld tiszteletdija 100 forintra kerekitve: az el6z6 évi, KSH altal
megallapitott brutt6 havi atlagbér 17,5 %-a [100.000,- forint.]

2. Egy bizottsagi tagsaggal rendelkez6 Onkormanyzati képviseld tiszteletdija 100 forintra
kerekitve az 1. pontban meghatarozottakon feliil: az el6z6 évi, KSH altal megallapitott brutto
havi atlagbér 19,25 %-a [110.000,- forint.]

3. Két bizottsdgi tagsdggal rendelkezd Onkormdanyzati képviseld tiszteletdija 100 forintra
kerekitve az 1. pontban meghatarozottakon feliil: az el6z6 évi, KSH altal megallapitott bruttd
havi atlagbér 35.01 %-a [200.000 ,- forint.]

4. A tanéacsnok tiszteletdija 100 forintra kerekitve az 1. pontban meghatarozottakon feliil: az
el6z6 évi, KSH altal megallapitott bruttd havi atlagbér 70,02 %-a [400.000,- forint.]

5. A bizottsag és részonkormanyzat nem Onkormanyzati képviseld tagjanak tiszteletdija egy
bizottsagi/részonkormanyzati tagsag esetén 100 forintra kerekitve: az el6zd évi, KSH altal
megallapitott brutt6 havi atlagbér 19,25 %-a [110.000,- forint.]

6. A bizottsag és részonkormanyzat nem onkormanyzati képviseld tagjanak tiszteletdija két
bizottsagi/részonkormanyzati tagsag esetén 100 forintra kerekitve: az el6z6 évi, KSH altal
megallapitott bruttd havi atlagbér 35.01 %-a [200.000 ,- forint.]

7. Az dnkormanyzati képviseld dijmentes parkolasi engedély, a Jogi, Osszeférhetetlenségi és
Ugyrendi Bizottsag elndke Jogtar-eléfizetés természetbeni juttatasban részesiil.

8. Az onkormanyzati képviseld annyi havi tiszteletdijat veszti el, amennyi munkaterv szerinti
kozgylilésen igazolatlanul nem vett részt.

9. Az 6nkormanyzati képvisel6 annyi havi alapdijon feliili tiszteletdijat veszti el, — kivéve,
ha részonkormanyzati iilésen nem vett részt és mas részonkormanyzat testiiletét is vezeti —,
amennyi munkaterv szerinti bizottsagi, telepiilésrészi onkormanyzati iilésen igazolatlanul nem
vett részt.

10. A bizottsag nem képviseld tagja, valamint a telepiilésrészi Onkormanyzat testiiletének nem
képviseld tagja annyi havi tiszteletdijat veszti el, amennyi munkaterv szerinti bizottsagi,
telepiilésrészi 6nkormanyzati iilésen igazolatlanul nem vett részt.

11. Igazolt a tavollét, ha az a Kozgylilés vagy szervei megbizasabol torténik, vagy
elharithatatlan kiils6 ok kovetkezménye. A tavollétet a polgarmester igazolja. Igazolasi
kérelem a mulasztott testiileti {ilés napjatol szamitott legfeljebb 7 napon beliil, tartos
akadalyoztatds esetén az akadaly megsziinését kovetd legfeljebb 7 napon beliil terjeszthetd
eld.

INDOKOLAS



Magyarorszadgon az orszaggyllés, az dnkormanyzatok ¢és az allami, valamint autonom
szervek az el6zo évi, KSH altal megallapitott brutto havi atlagbér és az ahhoz rendelt
szorzd alkalmazasaval hatarozzak meg az egyes rendszeres havi juttatasok 0sszegét, biztositva
igy azok értékének megdrzését. 2023-ban a brutto atlagkereset 571 200 Ft.

A megyei jogh varosokban kiilonb6z6 megoldasokat alkalmaztak a 2019-2024 kozotti
ciklusban az el6z6 évi, KSH altal megallapitott bruttd havi atlagbér és az ahhoz rendelt szorzo
alkalmazasdhoz hasonloan, a polgarmesteri illetményhez, illetményalaphoz, vagy a
minimalbérhez szamitjak az éves O0sszeg meghatarozasat.

A 2024. oktoberi alakulo iilések jegyzokonyvei, dontései nem érhetok még el, ezért a
megyei jogu varosok el6z6 ciklusban megallapitott tiszteletdijai allnak rendelkezésre.

Szolnok, Dunatjvaros, Szeged, Hodmezdvasarhely a polgarmesteri illetmény 15%-
aval (390.000 Ft) egyezO Osszegben hataroztak meg a képvisel6i alapdijat, amelyet a
bizottsagi tagsagok alapjan végzett munka €s az elndki feladatok ellatasaért megallapitott
plusz juttatas egészit ki.

Az Alkotmanybirdésag tobb hatdrozatdban is kimondta, hogy Onkényes, a
jogegyenloség elvének megsértése miatt alkotmanyellenes az olyan Onkormanyzati
rendeleti szabdlyozds, amely a bizottsagi munkaért az onkormanyzati képviselonek,
illetoleg a nem képviselé bizottsagi tagnak eltéro tiszteletdijat allapit meg (39/2001. (X.
19) AB hatarozat, 21/2004. (V1.10.) AB hatarozat). Az Alkotmanybirdsagi dontése, annak elvi
tartalma mindenkire kotelezo.

A 2019-2024 kozotti onkormanyzati ciklusban, a legkisebb megyei jogu varos
Esztergom 125.000 Ft-ban hatdrozta meg a képviseldi alapdijat, a legmagasabb alapdij a
polgarmester illetményének 15%-anak megfelelé 390.000 Ft. A bizottsagi munkakért
megallapitott dijazasok kozotti eltérést a bizottsdgok szdma és az abban dolgozok szama
indokolja. A szabdlyozasok tobbségében figyelembe veszik, hogy a képviseld, hany
bizottsagban dolgozik. Igy az Alkotméanybirdsag toretlen és kovetkezetes gyakorlatanak
megfelelden a bizottsdgi munkéért az onkorményzati képviseldnek, illetdleg a nem képviseld
bizottsagi tagnak azonos tiszteletdijat allapitanak meg, bizottsagonként. Ennek megfelelden a
bizottsdgokban végzett munkaért, bizottsagonként 60.000 Ft - 130.000 Ft kozotti dsszegeket
allapitottak meg az 2019-2024 kozotti onkormanyzati ciklusban.

Tobb megyei jogi varosban kiilonbséget tesznek a tanicsnoki és bizottsagi elnoki
poziciok kozott. Kaposvaron a bizottsagi elndki és a tanacsnoki funkcié azonos. A megyei
jogu vérosokban ezen dijazds 260.000 Ft — 780.000 Ft kozott mozgott az 2019-2024 kozotti
onkormanyzati ciklusban. .

Kaposvar masik egyedisége, hogy képviseldi mindségben az onkormanyzati cégek
feliigyeld bizottsagaiban csak a polgadrmesterhez tartozo képviselok kapnak tagként vagy
elnokként helyet. Az Onkormanyzati cégek feliigyeld bizottsagaiban dijazas nélkiili
feladatellatastol 400.000 Ft/ho-ig terjedt a megéllapitott Osszeg. Egy-egy képviseld tobb
cégben is kapott helyet az onkormanyzati cégek feliigyeld bizottsagaiban.

Az 1 melléklet 8. és 9. pontja a kozgylilés, illetve a bizottsag iilésein igazolatlanul
részt nem vevo képviseldt kivanja szankciondlni, azonban elirds miatt azonos tartalmu lett a
két pont, amelyek kiilonalladsa egyébként nem lenne indokolt. Ezért az eddigi helyes
szabalyozasnak megfeleléen a bizottsagi iilésen részt nem vevd képviseldt értelemszeriien
ezen tevékenységéért kapott tiszteletdijanak megvondsaval lehet szankcionélni.



