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Kaposvar Megyei Jogi Varos Onkormanyzata szocialis és gyermekjoléti intézményeiben
foglalkoztatott kozalkalmazottak elismerésérol szol6 rendelet megalkotasarol

A Kaposvéron szocidlis és gyermekjoléti teriileten ellatast biztositd sajat fenntardsban mitkodo
intézményeink (Kaposvari Szocidlis Kozpont, Csalddsegitd és Gyermekjoléti Kozpont)
kozalkalmazott, hosszu évek ota feladatot ellaitd munkavallaléi munkdjanak elismeréseként
hiiségjutalomrél sz616 rendelet bevezetésére tesziink javaslatot.

A Csaladsegité és Gyermekjoléti Kozpont a Kaposvari Humdnszolgdltatdsi Gondnoksag
keretein beliil mitkodik Kaposvar Megyei Jogii Viros Onkormdnyzata fenntartdsdban, a
Kaposvéari Szocidlis Kozpont fenntartéja pedig a Kaposvar- Santos Szocidlis
Intézményfenntarté Tarsulas.

Intézményeinkben feladatot ellait6 munkavallalok szamadra, a rdszorult idés személyekért, a
fogyatékkal élokért, a gyermekekért €s csaladokért, az elesettekért végzett munka nagy
odaadést és elhivatottsiagot kivan, ezért az Onkormdnyzatunk altal biztositott, jogszabdly
alapjan jar6 illetményt meghaladé tobbletjuttatdsokon (munkaruha, véddruha, cafetéria) feliil
kidolgoztuk annak rendszerét, hogy az intézmények vezet6i tovdbbi munkdltatéi anyagi
elismerésben részesithessék a hosszu évek 6ta az intézményekben dolgozodkat, és a kimagaslo
munkdét végzd dolgozoikat.

Kaposvar Megyei Jogli Viros Onkorményzata a szocidlis és gyermekjoléti onkormanyzati
kozfeladatok ellatasdban, 6nkorményzati intézményekben hosszabb ideje (10, 15, 20, 25, 30,
35 éve) munkdt végzd kozalkalmazottak hiiségének elismeréséhez 2022. évtdl kezdddden,
forrast biztosit. A kifizetésre a javaslat értelmében azon dolgozok is jogosultak lennének, akik
2022. évet megel6zden mar megszerezték a jogosultsagot az eltoltott éveik szadma alapjan.

A Kaposvari emberekért végzett példaértékii, nagy hivatastudattal végzett munka
elismeréseként a 2022-es évben hiiségjutalomban 34 kollégank részesiilne.

Kérem a Tisztelt Kozgytilést, hogy a rendeletet timogassa.

Kaposvar, 2022. februar 3.

Szita Karoly dr. Csillag Gabor
polgarmester jegyzo



Kaposvar Megyei Jogt Varos Onkorméanyzat Kozgyiilésének
......... 12022, (ceeevennesd)

onkormanyzati rendelete

Kaposvar Megyei Jogi Varos Onkormanyzata szocialis és gyermekjoléti intézményeiben
foglalkoztatott kozalkalmazottak elismerésérol

Kaposvar Megyei Jogu Varos Kozgylilése Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (1)
bekezdésének a) pontjaban, valamint (2) bekezdésében meghatirozott eredeti jogalkotoi
hataskorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1. §

Kaposvar Megyei Jogd Viéros Onkormdnyzata (tovdbbiakban: Onkormdnyzat)
hiiségjutalom kifizetésével ismeri el a rendeletben meghatarozott szocidlis és gyermekjoléti
intézményeiben foglalkoztatott kozalkalmazottak kitartd, hlis€éges munkajat.

(1) Onkormanyzat a Kaposvéari Szocidlis Kozpont, valamint a Kaposviri
Humanszolgéltatdsi Gondnoksdg Csalddsegitd és  Gyermekjoléti  Kozpont
(tovdbbiakban egyiitt: Intézmények) részére az Onkormanyzat mindenkori
koltségvetésérol sz616 rendeletében keretet biztosit a hiiségjutalom kifizetéséhez.

(2) A htségjutalomra jogosultsdg megallapitasarol és kifizetésérol az Intézmények
vezetdje, az intézményvezetd esetében a Polgarmester dont.

3. 8§

(1) Hiségjutalomra jogosult az Intézményekben ¢&s azok jogeléd intézményeiben
foglalkoztatott azon kozalkalmazott, aki az adomanyozas évében az Intézményekben
egylittesen 0sszeszamitva legalabb 10 év kozalkalmazotti jogviszonnyal rendelkezik és
jogosultsdganak megszerzése napjin a 2. § (1) bekezdésben meghatdrozott Intézmények
valamelyikében kozalkalmazotti jogviszonnyal rendelkezik, és nem dll felmentés,
rendkiviili felmentés, lemondés, rendkiviili lemondds hatdlya alatt.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott kozalkalmazotti jogviszony tartamaba nem szamit
bele — a tiz éven aluli gyermek személyes gondozdsa érdekében igénybe vett fizetés
nélkiili szabadsag kivételével — a fizetés nélkiili szabadsdg idOtartama.

4. §



A hiiségjutalom abban az évben vilik esedékessé, amely évben a kozalkalmazott eléri a
3. § (1) bekezdése alapjan az 5. §-ban meghatdrozott tartamu kozalkalmazotti
jogviszonyt.

A hiiségjutalom Osszege:

a) legalabb 10 éves jogviszony esetén egyszeri brutt6: 100.000,- Ft,
b) legaldbb 15 éves jogviszony esetén egyszeri brutté: 150.000,- Ft,
c) legaldbb 20 éves jogviszony esetén egyszeri brutt6: 200.000,- Ft,
d) legaldbb 25 éves jogviszony esetén egyszeri bruttd: 250.000,- Ft,
e) legaldbb 30 éves jogviszony esetén egyszeri brutt6: 300.000,- Ft,
f) legalabb 35 éves jogviszony esetén egyszeri bruttd: 350.000,- Ft.

6. §

Ez a rendelet 2022. méarcius 1. napjan 1ép hatalyba.
7. §

(1) A 2022. évben fenndll6 hiiségjutalomra valé jogosultsag esedékességének éve 2022.

(2) Amennyiben egyazon évben a huségjutalomra vald jogosultsdg tobb fokozata valik
esedékessé, a hosszabb tartamd jogviszonyhoz kapcsolddé hiliségjutalomra vald
jogosultsag érvényesithetd.

(3) Az 5. § a) — f) pontjaiban meghatarozott fokozati hliségjutalom ugyanazon fokozatara a
kozalkalmazott csak egyszer szerezhet jogosultsagot.

(4) Hosszabb tartami jogviszonyhoz kapcsol6dé hiliségjutalomra valé jogosultsag
megszerzése nem teszi jogosulttd a kozalkalmazottat a révidebb tartami jogviszonyhoz
kapcsolddo hiiségjutalmakra is.

Kaposvar, 2022. februar 24.

Szita Karoly dr. Csillag Gabor

polgérmester jegyzo



Kaposvar Megyei Jogi Varos Onkorméanyzatanak
....... /2022. (......) onkormanyzati rendelete indokolasa
a szocialis és gyermekjoléti intézményeiben foglalkoztatott kozalkalmazottak
elismerésérdl szol6 rendelet megalkotasarol

Altalanos indokolas
Kaposvar Megyei Jogu Varos Kozgytilése Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (1) bekezdésének
a) pontjdban, valamint (2) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkot6i hatdskorében eljarva
alkotja e rendeletet.

Részletes indokolas

1. §-hoz

A hiiségjutalomroél sz616 rendelet céljat fogalmazza meg.

2. $-hoz
A hiiségjutalomra jogosultakat foglalkoztat6 intézmények korét tartalmazza.
3. $-hoz

A hiiségjutalomra jogosultak korét tartalmazza.

4. $-hoz
A hiiségjutalom esedékességét tartalmazza.

5. $-hoz
A hiiségjutalom 0sszegét tartalmazza.

6. $-hoz
A Rendelet hatdlybalépését tartalmazza.

7. $-hoz

Az atmeneti rendelkezéseket tartalmazza.



TAJEKOZTATO AZ ELOZETES HATASVIZSGALAT EREDMENYEROL

Rendelet cime:

Kaposvar Megyei Jogii Varos Onkorméanyzata szocidlis és gyermekjéléti intézményeiben foglalkoztatott
kozalkalmazottak elismerésérol szol6 rendelet

Rendelet-tervezet valamennyi jelentos hatasa, kiilonosen

Tarsadalmi, gazdasagi
hat4s:

Koltségvetési hatés:

Kornyezeti, egészségiigyi
kovetkezmények:

Adminisztrativ Egyéb hatas:
terheket befolyésol6 hatds:

a feladatot elldté dolgozok részére az
intézményekben hosszii ideje teljesitett
munkdjuk elismerése

plusz kiaddssal jar

nincs ilyen hatdsa

minimdlis adminisztrativ

A rendelet megalkotasa sziikséges, mert:

A fenntarto anyagi elismerésben részesithesse a hosszii évek ota a szocidlis és gyermekjoléti teriileten dolgozokat.

A rendelet megalkotasanak elmaradasa esetén varhaté kovetkezmények:

Nincs

A rendelet alkalmazasahoz sziikséges feltételek:

Személyi: rendelkezésre dll

Szervezeti: rendelkezésre dll

Targyi: biztositott

Pénziigyi: rendelkezésre dll

Népjoléti referens, Kaposvdri Humdnszolgdltat{ Népjoléti referens, Kaposvdri

Gondnoksdg

Humdnszolgdltatdsi Gondnoksdg

Koltségvetésben rendelkezésre dll




