NYHLATKOZAT

A) Alulfrott Herczeg Attila, Kaposvar Megyei Joga Varos Varosgondnoksag vezetSje
jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy az eldirdsoknak megfelelden 2019, évben az
altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsé kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasdgos €s
hatékony miikddésérél,

- olyan szervezeti kultira kialakitasarol, amely biztositja az elkitelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetdsi szerv vagyonkezelésébe, haszndlataba adott vagyon rendeltetésszeri
hasznélatarél, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kisvetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- a rendelkezésre 4116 el8iranyzatok célnak megfeleld felhasznalasardl,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kivetelményeinek érvényesitésérdl, ‘

- a tervezési, beszamoldsi, informaciészolgaltatisi kotelezettségek teljesitésérol, azok
teljességérdl és hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek &sszhangjarol,

- az intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amecly megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszeriiségére és szabdlyszeriiségére vonatkozoan, biztosfija az elszamoltathatosagot,
tovabba megfelel a hazai és kozdsségi szabélyoknak,

- a1l hogy a vezetBk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizott célokkal és
az azok elérését segitd cszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatérozott feladatokat és értékelni tudjdk az elért eredményeket. E tevékenységrél a
vezeli beszamoltatis rendszerén keresztil folyamatos informéciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabdlyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd el6irasainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkérnyezet: A kontrollkdrnyezet magaban foglalta az etikai ériékeket, az érintettek
szakmai kompetencidjét, a szervezet vezetésének filozofidjat ¢s stilusat, a felel6sségi kordk
kijeldlésének, a beszamoltatdsnak, valamint teljesitményértékelesnek a modszereit, tovabba a
vezetés iranyitasi tevékenységének mindségét. Az Intézmeny szervezetl  strukturdja
egyértelmi, a feleldsségi, hataskori viszonyok és feladatok meghatérozotiak.

Integralt kockézatkezelési rendszer: A kockdzati tényezdk figyelembevételével a
Varosgondnoksdg kockazatkezelési rendszert miikodtet. Az integralt kockazatkezelési
rendszer kialakitasa folyamatban van.

Kontrolltevékenységek: A kontrolltevékenységek feldlelik azon intézményi eljarasokat,
amelyek részben biztositidk, hogy a vezetés altal megfogalmazott célok és elvarasok
végrehajtasra keriiljenek, és az azokat veszélyeztetd kockazatokat a tevékenysége soran a
szervezel kezelje. Az engedélyezési és jovdhagyasi eljardsok, az informéciokhoz ¢és az
eszkizokhoz valéd hozzaférés és beszamolasi eljardsokra vonatkozd szabalyokat aktualizalasa
sziikséges. '




Informécios ¢s kommunikaciés rendszer: Az informécidk a megfelelé idben eljutottak az
illetékes személyekhez. A beszdmoldsi hatarid6k vildgosan meg voltak hatarozva.

Nyomon k&vetési rendszer (monitoring): Az Intézmény belst ellendrzését az Ellendrzési
Troda latja el. Az Troda szervezeti és funkciondlis fiiggetlensége biztositott.

Kijelentem, hogy a benytjtott beszdmolok a jogszabalyi elbirasok szerint a valosdgnak
megfelelen, 4tlathatéan, teljes korien és pontosan tikrdzik a szdban forgd pénziigyi évre

vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasigi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezetiségének a belst kontrollok témakdrében:
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B) Az A) pontban meghatarozoit nyilatkozatot az alabbiak miatt nem all modomban
megtenni:
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