1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Turnar Janosné, a Kaposvéri Szocialis Kozpont koltségvetési szerv vezetdie
jogi felelésségem tudatdban kijelentem, hogy az el6irasoknak megfeleléen 2018
¢vben/idészakban az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsé kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasagos &s
hatékony muikdésérsl,

- olyan szervezeti kultura kialakitdsarél, amely biztositja az elkételezettséget a szervezeti
célok és ért€kek irdnt, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszeri
hasznalatardl, az alapitd okiratban megjelslt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfelels ellatasarol,

- arendelkezésre 4116 el6irdnyzatok célnak megfeleld felhasznalasardl,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérél,

- a tervezési, beszdmolasi, informécidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek Osszhangjarol,
- az intézményi szamviteli rendrol,

- olyan rendszer bevezetésér8l, amely megfelels bizonyossdgot nyujt az eljarasok
jogszeriiségére és szabalyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatdsagot,
tovabba megfelel a hazai és kozdsségi szabalyoknak,

- arr6l, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kittiz6tt célokkal és
az azok elérését segité eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatérozott feladatokat és értékelni tudjék az elért eredményeket. E tevékenységrdl a
vezet6i beszdmoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informéciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo6 jogszabalyok bels§ kontrollrendszerre vonatkozé eléirasainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkdrnyezet:

A kontrollkémyezet részben biztositotta a koltségvetési szerv felsd szintli, az egesz
szervezetre kihatd elkételezettségét. A kontrollkdrnyezet magaban foglalta az etikai értékeket,
az érintetick szakmai kompetencididl, a szervezet vezetésének filozofigjat és stilusat, a
felel8sségi korok kijelolésének, a beszamoltatasnak, valamint teljesitményérickelésnck a
modszereit, tovibbd a vezetds iranyitdsi tevékenységének mindségét. A kontrollkérnyezet



részben alapja voll a belsd kontrollok dsszes t6bhi cleménck, amely biztositja a fegyelmet és 2
rendet a szervezetben.

Integralt kockdzatkezelési rendszer:

A szervezet egészére vonatkozdan, a szervezeti célokat figyelembe véve kialakitisra kertilt
atfogd kockazatkezelési stratégia. A kockézatkezelési rendszer egyes elemeinek (kockézati
tényez8k meghatarozasa; kockazati események és azok bekovetkezési valdszinliségének és a
hatdsok meghatdrozasa, elemzése; kockazati tliréshatar meghatdrozdsa; kockazatok
rangsoroldsa; kockazatkezelési mddszerek; nyomon kdvetés, feliilvizsgalat) kialakit4sa,
szabalyozasa és mikodése kialakitasra keriilt.

Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenységek részben felslelték azokat az cljdrdsokat, amelyek részben
biztosftottdk, hogy a vezetés 4ltal megfegalmazott célok ¢&s elvarasok v ‘grehajtasra
kertiljenck, és az azokai veszélyezietd kockazatokat o tevekenysége sordn a szervezet kezelje.
A kontrolltevékenységek a szervezeti hicrarchia szintjein ¢s miikodési teriiletein megjelentek.

Informicids és kommunikdcids rendszer:

Az informécié ¢s kommunikéci6 a teljes kontrollrendszert 4tszévi. Ez oz elem biztosiija
mind a fentrdl lefelé  (5rténd kommunikédciét, mind az alulrél felfclé Orténd
informaciddramlast. A kommunikécios rendszerté] elvéras volt, hogy minden olyan adat és
inforindcié megjelenjen, és feldolgozésra kerliljon benne, amely alapvetéen sziikséges az
irényitds és cllenérizhetdség szempontjabol.

Nyomon kévetési rendszer (monito ring):

A monitoring mechanizmusok részben lehetdvé te i€k, hogy a belss kontrollrendszer
folyamatos nyomonkéveids és értékelés alatt dlljon, fgy a kontrollrendszer részben
rugalmasan tudott reagdlni a valtozo kiilsé és belsé kortilményekhiez. A monitoring biztositasa
€s napi mikodietése az operativ vezetés feladata volt.

Kijelentem, hogy a benytjtott beszamolék a jogszabalyi eldirdsok szerint a valosagnak
megfelel8en, &tldthatoan, teljes kortien és pontosan tikrézik a széban forgd pénziigyi évre

vonatkozo kiaddsokat és bevételeket.

Az dltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbkeépzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakorében:

igen-nem
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B) Az 4) pontban meghatérozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem all mddomban
megtenni:

Kelt: oo



