1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez'*’

NYILATKOZAT

A) Alulirott Dér Tamds, a Kaposvari Sportkézpont és Sportiskola kéltségvetési szerv vezetdje
jogi felel8sségem tudatéban kijelentem, hogy az elirasoknak megfelelSen 2018 évben/iddszakban az
altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsd kontrollrendszer kialakit4sardl, valamint szabalyszert, eredményes, gazdasagos és
hatékony miik6désérdl,

- olyan szervezeti kulttra kialakitasar6l, amely biztositja az elkételezettséget a szervezeti célok és
ertekek irdnt, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositaséra,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznélatiba adott vagyon rendeltetésszerti hasznélatarol,
az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatérozott kovetelményeknek
megfeleld ellatisardl,

- arendelkezésre 4l16 elSirdnyzatok célnak megfelels felhasznalasarol,

- a koltsegvetési szerv tevékenységében a hatékonysig, eredményesség és a gazdasdgossag
kévetelményeinek érvényesitésérdl,

- a tervezesi, beszdmolasi, informécioszolgaltatéasi kitelezettségek teljesitésérsl, azok teljességérsl
és hitelességérdl,

- a gazdalkodasi lehet6ségek és a kotelezettségek Gsszhangjardl,
- az intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérél, amely megfelel8 bizonyossagot nyujt az eljarasok jogszertiségére és
szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszémoltathat6sagot, tovabba megfelel a hazaj és
k6zosségi szabalyoknak,

- arr6l, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztiban legyenek a kittizstt célokkal és az azok
elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatérozott feladatokat és
értékelni tudjék az elért eredményeket. E tevékenységrl a vezet6i beszémoltatas rendszerén keresztiil
folyamatos informaci6val rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok bels6 kontrollrendszerre vonatkozé el8irasainak az aldbbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkérnyezet: A kontrollkérnyezet részben biztositotta a koltségvetési szerv felsé szintll, az
egész szervezetre kihaté elkdtelezettségét. A kontrollkdrnyezet magiban foglalta az etikai értékeket,
az €rintettek szakmai kompetencijat, a szervezet vezetésének filozofidjat és stilusat, a felel&sségi
kordk kijelolésének, a beszadmoltatésnak, valamint teljesitményértékelésnek a mddszereit, tovabba a
vezetés irdnyitdsi tevékenységének mindségét. A kontrollkdrnyezet részben alapja volt a belsé
kontrollok dsszes tobbi elemének, amely biztositja a fegyelmet és a rendet a szervezetben.

Integralt kockazatkezelési rendszer: A kockézatkezelési rendszernek olyan mechanizmusokra kell
¢pilni, amelyek lehet6vé teszik az intézmény tevékenysége alapjan kialakitott célokra hatd negativ



hatasok, vagy elszalasztott lehetdségek felismerését, elemzését és kezelését. A kockazatok forrasat
tekintve a szervezet kiils6 és belsd kockazatokkal egyarant szembestilt.

Kontrolltevékenységek: A kontrolltevékenységek részben feldlelték azokat az eljardsokat, amelyek
biztositjak, hogy a vezetés altal megfogalmazott célok és elvardsok végrehajtasra keriiljenek, és az
azokat veszélyeztet kockazatokat a tevékenysége sordn a szervezet kezelje. A kontrolltevékenységek
a szervezeti hierarchia szintjein és miikddési teriiletein részben megjelentek.

Informaciés és kommunikdciés rendszer: Az informaciénak és kommunikéacidénak a teljes

ron

kontrollrendszert 4t kell szénie. Ez az elem biztositja mind a fentrdl lefelé t6rténd kommunikaciot,
mind az alulrél felfelé t6rténé informacidéaramlést. A kommunikacids rendszert6l részben elvaras vollt,
hogy minden olyan adat és informéaci6é megjelenjen, és feldolgozasra keriiljén benne, amely alapvet&en

sziikséges az irdnyités és ellendrizhet8ség szempontjabodl.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring): A monitoring mechanizmusok részben lehet6vé tették,
hogy a bels6 kontrollrendszer folyamatos nyomonkdvetés és értékelés alatt alljon, igy a
kontrollrendszer részben rugalmasan tudott reagalni a valtozo kiilsé €s belsd koriilményekhez. A
monitoring biztositasa és napi miikddtetése az operativ vezetés feladata.

Kijelentem, hogy a benytijtott beszamolok a jogszabalyi el6irasok szerint a valésagnak
megfelelGen, atlathatdan, teljes koriien és pontosan tiikrézik a szoban forgd pénziigyi évre vonatkozd

kiadasokat és bevételeket.

Az éltalam vezetett k6ltségvetési szerv gazdasigi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kitelezettségének a belsé kontrollok témakorében:

igen-nem

Kelt: Kaposvar, 2019. mér§ius 27.

alairas

B) Az A) pontban meghatérozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nem all médomban megtenni:
Kelt: vovereeneeeereceneecenene

P.H.

alairas



