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E l ő t e r j e s z t é s
a Csiky Gergely Színház Közhasznú Nonprofit Kft. 
ügyvezető igazgatói tisztségének betöltésére szóló megbízás hosszabbításáról
A Csiky Gergely Színház Közhasznú Nonprofit Kft. ügyvezető igazgatója, Rátóti Zoltán 2016 augusztusában lemondott ügyvezető igazgatói tisztségéről és a Közgyűlés, mint a Társaság egyszemélyi tulajdonosa úgy határozott, hogy a lemondását elfogadja. 2016. szeptember 1. napjától Rátóti Zoltánt ügyvezetői tisztsége alól felmentette és dr. Fülöp Péter gazdasági-produkciós igazgatót határozott időre, 2016. szeptember 1. napjától 2016. december 31. napjáig megbízta a társaság ügyvezetői tisztségének betöltésével, majd 243/2016. (XII. 8.) közgyűlési határozatával az igazgató megbízását 2017. augusztus 31. napjáig meghosszabbította.

Időközben elkezdődött a színház épületének felújítása és olyan vezetőre volt szükség az előadó-művészeti szervezet élén, aki gazdasági szakember és a beruházást menedzselni tudja. A Színház az előadásokat jelenleg nem színházi körülmények között, az Együd Árpád Kulturális Központban kénytelen megtartani, ezért nem lehet egy egységes, több évre szóló művészeti koncepciót kialakítani. 

Az előadó-művészeti szervezetek támogatásáról és sajátos foglalkoztatási szabályairól szóló 2008. évi XCIX. törvény (a továbbiakban: Emtv.) szerint a vezetői feladatok ellátására pályázatot kellene kiírni. Az átépítés várhatóan 2018. év végén fejeződik be, a munkálatokból még egy év hátravan, ezért célszerű lenne, ha a jelenlegi igazgató megbízatása meghosszabbításra kerülhetne pályázat kiírása nélkül. Az Emtv. 11.§. (5) bekezdése szerint azonban a kiemelt előadó-művészeti szervezet minősítését meg kell szüntetni, ha az alapul szolgáló feltételek közül a (3) bekezdés c.) pont szerinti feltétel – a szervezet vezetőjét a kormányrendeletben foglalt szabályoknak megfelelően bízták meg – 12 hónapot (különösen indokolt esetben 24 hónapot) alapul véve nem áll fenn.

Az Emtv. 2017. július 1. napjától hatályba lépett új szabálya lehetőséget ad arra, hogy a különös indokoltság a miniszter részére benyújtott, indokolással ellátott kérelem alapján megállapításra kerülhessen. Az Emberi Erőforrások Minisztere a hozzájárulást kérésemre 2017. augusztus 11-én érkezett levelében megadta, mely az előterjesztés melléklete. A miniszter egyetértett azzal, hogy a fennálló okok miatt indokolt, ha az új ügyvezetői igazgató az elkészült színházi épületbe egy egységes művészeti koncepciót megvalósítva tudná a Társaság vezetését átvenni.
A fentiekre tekintettel a színház működőképességének fenntartása miatt javaslom dr. Fülöp Péter ügyvezető igazgatói megbízásának meghosszabbítását – az Emberi Erőforrások Minisztere mellékelt levelében foglaltakra tekintettel – 2018. augusztus 31. napjáig. A vezetői megbízás lejárta előtt az Emtv. szerinti pályázat alapján az új vezetőt 2018. évben meg kell bízni.
Kérem a Tisztelt Közgyűlést, hogy az előterjesztés tárgyalja meg és a határozati javaslatot fogadja el.

Kaposvár, 2017. augusztus 14.

Szita Károly

polgármester
Határozati javaslat:

Kaposvár Megyei Jogú Város Közgyűlése megtárgyalta a Csiky Gergely Színház Közhasznú Nonprofit Kft. ügyvezető igazgatói tisztségének betöltésére szóló megbízásról szóló előterjesztést és úgy határozott, hogy mint a Társaság egyszemélyi tulajdonosa 2017. szeptember 1. napjától dr. Fülöp Péter ügyvezető igazgató megbízását 2018. augusztus 31. napjáig meghosszabbítja.
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Targy: A kaposvari Csiky Gergely Szinhdz tigyvezetdi igazgatéi posztjara kifrandé palyézat
Tisztelt Polgirmester Ur!

A Kkaposvari. Csiky Gergely Szinhiz Kozhasznt Nonprofit Kft. (a tovabbiakban: T érs.asa'g,)
tigyvezetd posztjira kifrandé palydzat kapcsan frott levelére valaszolva az aldbbiakrol
tajékoztatom.

A trsasdg a szinhazi épillet jelenleg is tarté felujitdsa miatt az Egyiid Arpad Kultgré]is
Kozpontban tartja eldadasait, amely nem tud megfeleld szinhédzi kérﬁlménye-ket teremteni, igy
nem lehetséges egy egységes, tbb évre 52616 miivészeti koncepciot kialakitani.

Egyetértek Onnel, hogy a fennallé okok miatt indokolt, ha az i digyvezetd igazgaté az elkés%ﬁ!t
szinhézi épiiletbe egy egységes, mitvészeti koncepciét megvaldsitva tudné a Téarsasag vezetését
atvenni, .

"Tudomésul veszem a téjékoztatést arrl is, hogy Térsasig iigyveze‘tc")i pc?sztjéra a fentiek
ismeretében Kaposvar Megyei Jogd Varos Onkorméanyzata 2018-ban ir ki palyéazatot.

Az eléadé-mitvészeti szervezetek tamogatdsardl és sajatos foglalkoztatés'i szabélyairé]' s’z(?l()
2008. évi XCIX. torvény (a tovabbiakban Emtv.) 39. § (2) alapjan a vezeti feladatok elldtasara
pélyazatot kell kiirni.
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Az Emtv. 11. § (5) bekezdése szerint a kiemelt eldad6-miivészeti szervezet mindsitését meg kell
sziintetni, ha az alapul szolgdlo feltételek koziil a (3) bekezdés c) pont szerinti- feltétel — a
szervezet vezetdjét a kormanyrendeletben foglalt szabalyoknak megfelelden biztak meg — 12
hénapot (kiiléndsen indokolt esetben 24 hénapot) alapul véve nem all fenn.

Tekintettel arra, hogy az Emtv. 11, § (5) <) pontja lchetéséget ad a 24 hénapos idészak
figyelembe vételére a mindsités vizsgalata vonatkozasdban, a felmentés megadasinak
jogszahalyi akadalya nincs.

A fentieknek megfeleléen az Emtv. 11. § (5a) bekezdése alapjén engedélyezem az (5) bekezdé§
¢) pontjiban meghatirozott 24 hénapos id6szak figyelembe vételét a Tarsasdg eldadd-miivészeti
mindsitése vonatkozasiban.

Az Emtv. elbirdsai az eléadd-miivészet] szervezetekre altaldnosan vonatkoznak, az lgyvezetdi
pélyazat elhalasztésa a szakmai feladatellatast nem befolyasolja.

Munkdjukhoz és a T4rsasag tovabbi szakmai mitkddéséhez sok sikert kivanok!

Budapest, 2017. @&, 0%
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