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ALAPSZABALY MODOSITASA

A KAPOS HOLDING Zrt. (a tovabbiakban: tarsasidg) 2016. januar 28. napjan kelt alapszabalya az
alabbiak szerint médosul:

[. Az V/2. pont az alabbiak szerint modosul:

A részvénytdrsasag jegyzett tokéje/alaptékéje: 2.006.143.000,- Ft, azaz Kettomilliard-hatmillio-
egyszaznegyvenharomezer forint,

A jegyzett t6ke Osszetétele: 9.000.000,- Ft, azaz kilencmilli6 forint készpénz, tovabba
1.997.143.000,- Ft, azaz Egymilliard-kilencszazkilencvenhétmillié-egyszaznegyven-harom-ezer
forint értékli apport. A részvénytarsasag tketartalékat képezi tovabba 25.700.000,- Ft készpénz,
mely a VI/1 pontban megjeldlt, ,,C” sorozatba tartozd torzsrészvények névertéke €s kibog¢satasi
értéke kiilonbozetének felel meg, valamint 166.625.000,- Ft készpénz, mely a VI/1 pontban
megjelslt ., D” sorozatba tartozd torzsrészvények névértéke és kibocsatasi értéke kiilonbdzetének
felel meg, valamint 159.717.000,- Ft készpénz, mely a VI/1 pontban megjelslt ,,E” sorozatba
tartoz6 torzsrészvények névértéke és kibocsatasi értéke killonbozetének felel meg.

2. A VI/1. pont az alabbiak szerint médosul:

A részvénytirsasag alaptokéjének (jegyzett tékéjének) terhére kibocsatdsra keriil 8sszesen 5 db.
egyenként 1.000.000,- Ft, azaz Egymillié forint névértékil, névre szolo, ,,A” sorozatba tartozo
torzsrészveny,

A részvénytarsasag felemelt alaptékéjének terhére kibocsatdsra kerlil sszesen 1.997.143 db.
egyenként 1.000,-Ft, azaz Egyezer forint névértékl, névre szold, ,B” sorozatba tartozo
torzsrészvény.

A részvények kibocsatasi értéke a névértékiikkel egyezik meg.

A részvénytirsasag felemelt alaptékéjének terhére tovabba kibocsatasra keriil sszesen 1.000 db,
egyenként 1.000,- Ft, azaz Egyezer forint névértékl, névre sz0l6, ,,C” sorozatba tartozo,
torzsrészvény, 26.700.000,- Ft kibocsatasi értéken.

A részvénytarsasag felemelt alaptékéjének terhére tovabba kibocsatasra keriil 8sszesen 1.000 db,
egyenként 1.000,- Ft, azaz Egyezer forint névértékii, névre szolo, ,,D” sorozatba tartozo,
torzsrészvény, 167.625.000,- Ft kibocsatasi értéken.

A részvénytarsasag felemelt alaptékéjémek terhére tovabba kibocsatasra keriil Osszesen
2.000 db, egyenként 1.000,- Ft, azaz Egyezer forint névértékii, névre szdlo, ,E” sorozatba
tartozo, torzsrészvény, 161.717.000,- It kibocsatasi értéken.

A felemelt alaptéke terhére kibocsatott részvények Aatvételének feltétele a nem pénzbell
hozzajarulds rendelkezésre bocsatésa. |

A részvények utani szavazati jogot ezer forintonként kell kiszamitant.

3. A jelen médositassal nem érintett kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrol szolé 2013, évi V.
torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

Kaposvar, 2016. janius 9.
Kaposvar Megyei Jog Yaros Onkormanyzata

- Alapito
Ellenjegyzem:

dr. Maté Erno
igyvéd




A KAPOS HOLDING Kézszolgaltaté Zartkdriien Mikéds Részvénytarsasag
Alapszabdlya
(a 2016. janius 9-i, d6it, félkbvér betiikkel jeldlt valtozasokkal egységes
szerkezetben)

PREAMBULUM

Kaposvar Megyei Jogli Varos Onkormanyzata, mint Részvenyes (Alapitd) annak
érdekében, hogy gazdasagi céljait jogilag elismert formaban megvaiositsa,

a 2013. évi V. torvény (Pik.) elbirasait kovetve

elhatarozta, hogy részvénytarsasagot hoz létre a jelen Alapszabalyban meghatarozott
tevékenysegek folytatasara.

Az Alapité megallapitja, hogy a részvénytarsasag egyszemelyes, zartkdrlien alapitott es
zartkoriien mikodd gazdasagi tarsasag. -

Ahol az Alapszabaly

gazdasagi tarsasag, tarsasag, Zrt. megjeldlést alkalmaz, az alatt a részvénytarsasag
értendd;

a legfébb szerv megjeldlést alkalmazza, a Ptk. értelmezése szerint a részvenytarsasag
Kozgyiilése, illetve egyszemélyes részvénytarsasag esetében az Alapité (Részvényese)
ertend6:;

a Ptk.-t (Polgari Torvénykonyv) emiiti, ott az 2013. évi V. tdrvény ertendo;

az Szt.-t (Szamvitelrsl) emliti, ott az 2000. évi C. térvény ertendo;

az Mt.-t (Munka Térvénykdnyve) emliti, ott a 2012. évi I. térvény;

ahol Tao.-t (Tarsasagi adérél és osztalékadorol) emliti, ott az 1996. évi LXXXI. torveny;

a TEAOR megjelolést alkalmazza, ott a 9003/2002. (SK 6.) KSH kdzlemeny értendo.

| |. CIKKELY
A tarsasag cégneve és székheiye
1/1.
A részvénytarsasag cégneve: KAPOS HOLDING Kézszolgaltato
Zartkoriien M(kéd6 Részvénytarsasag

A tarsasag roviditett cégneve: KAPOS HOLDING Zrt.

/2.
A tarsasag székhelye: 7400 Kaposvar, Achim A. utca 2.
A tarsasag jogosult Magyarorszag terlletén szikseg szerint telephelyet, fioktelepet

l&tesiten.




1/3.
A tarsasag telephelye: 7400 Kaposvar, Cseri utca 16. (hrsz.: 9342).

|l. CIKKELY
A tarsasag tevékenysegi kdre
/1.
A tarsasag a jelen Alapszabalyban meghatarozott alabbi, TEAOR szerinti
tevékenységek folytatasara alakuit.

11/1.1.

F6tevekenyseq:.

7022.08 Uzletviteli, egyéhb vezetési tanacsadas

11/1.2.

Kiegészitd tevékenysegek:

4741.08 Szamitogép, periféria, szoftver kiskereskedelme
6420.08 Vagyonkezeiés (holding)

6820.08 Sajat tulajdonu, bérelt ingatian bérbeadasa, Uzemeltetese
6832.08 Ingatlankezeles

6202.08 Inform aciotechnolégiai szaktanacsadas

6209.08 Egyéb informacio-technoldgiai szolgaltatas

7021.08 PR, kommunikacio

7311.08 Reklamgyndki tevékenyseg

7312.08 Médiareklam .

8230.08 Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezese
6920.08 Szamviteli, kényvvizsgaléi, addszakértdi tevekenyseg
11/1.3.

A részvénytarsasag régziti, hogy alapitasi engedélyhez kotott tevékenységet a tarsasag
nem gyakorol, mikédési-, képesitési engedelyhez kotott tevékenyseéget a Zri. csak az
erre vonatkoz6 engedély birtokaban, illetve képesitessel rendelkezve kivan gyakorolni.

i1l CIKKELY
Alapszabaly atruhdzott hataskdrben térténdé modositasa az lgazgatosag aital

111/1.

A Zrt. lgazgatésaga sajat, de nem kizardlagos hataskdreben eljarva jogosult a jelen
Alapszabalyt a Ptk. 3:102. § (2) bekezdéseben megjelolit tartalomban az alabbi
korlatozasokkal modositani.

Az lgazgatésag a tarsasag cégnevét csak akkor médosithatja, ha a tervezett médositas
jogszabalyban foglalt kotelezettség teljesitése miatt indokolt.

Az lgazgatésag a Zrt. Alapszabalydban foglalt székhelyének, valamint
fétevékenységének moédositasara nem jogosult. -

1H1/2. -
Abban az esetben ha a Ptk., vagy felhatalmazasaval az Alapszabaly rendelkezese
alapjan a Zrt. lgazgatosaga a legfébb szerv helyett eljarva az Alapszabalyt modositja,




lgy a modositd okiratot az igazgatosagnak barmely tagja(i) a ra iranyadé cégjegyzesi
szabalyok szerint koteles(ek) alafmi, és az Alapszabaly maédositasnak tényet a
torvényes hataridén belll a Cégbirésagnal (és egyeb kételezo nyilvantartast vezeto
hatosagnal) bejelenteni.

Az Alapszabaly Igazgatosag altal térténé moédositasardl az lgazgatosag legkesobb a
szamviteli térvény szerinti beszamolé elfogadasara hivatott rendes Kézgylilésen kbteles
a Részvényest/Alapitot tajékoztatni.

V. CIKKELY
A tarsasag alapitasanak celja
1\V//1.
A tarsasag alapitdsanak célja az, hogy az Onkormanyzat |étrehozza az altala alapiiott
&s Altaldban meghatarozd befolyas Gtjan tulajdonolt gazdasagi tarsasagok (esetenkent
beleérive a kézhasznu tarsasagi forméban szervezett dnkormanyzati tarsasagokat)
eqységes iranyitasat megvaldsit6 holdingszervezetet.

A KAPOS.HOLDING Zrt. a tArsasagi részesedésekbdl fakadé tulajdonosi jogosultsagara ..
alapitva — nem kizarva az Onkormanyzattal kétott vagyonkezelési szerzddesen alapulo
iranyitasi jogosultsagokat — egységes iranyitasi rendszert hoz létre az altala tulajdonolt,
vagy kezelt gazdaséagi tarsasagok vonatkozasaban. Ennek eredményeként atlathatobba
és hatékonyabba valik az énkormanyzati gazdasagi tarsasagok milkédése, biztosithato
az egységes stratégiai iranyitas és kontroll, megvaldsulhat az ezen célra rendelt
snkormanyzati vagyon vallalkozoszemléletl kezelese, es végsd soron javulhat az
snkormanyzati gazdasagi tarsasagok szolgaltatasi, es kzszolgaltatasi szinvonala.

A részvénytarsasag a tervezett tékekoncentraciobol fakado lehetségekkel, illetve az
altala iranyitand6 véllalatok tevékenységenek az dsszehangolasabd! fakadé eldnyokkel
alve, a tagvallalatok egyuttm(ikddésébél fakadd szinergiakra épitve — az egyszemelyes
snkormanyzati tulajdoni allapotra is tekintettel - Uzlet tevékenysegén hbelll
kozremiikodik a székhelyvaros fejlesztéseben. |

A fejlesztési tevékenység megnyilvanuthat un. projektek kezdeményezéseben,
kidolgozasaban és megvaldsitasaban, mely projektek célja a Részvényes tulajdonos
Onkormanyzattal valé egylttmi(ikédés utjdn a székhelyvaros fejlesztese, az
Onkormanyzat 4ltal kotelezéen és onként vallalt feladatok megvalédsitasa, a
kézszolgaltatasok fejlesztése.

V. CIKKELY |
A tarsasag alapitéja, jegyzett téke/alaptoke

V1.
A részvénytarsasag egyszemélyes Alapitoja/Részvenyese:.

Kaposvar Megyei Jogti Varos Onkormanyzata (a tovabbiakban Részvényesnek, vagy
Alapitonak nevezve) '

KSH szam: 15398006-7511-321-14

Székhely: 7400 Kaposvar, Kossuth L. téer 1.

Adoszam: 15731591-2-14

Torzsszam: 731587

Képvisel6: Szita Karoly polgarmester




V/2.
A részvénytarsasag jegyzett tékéje/alaptokéje: 2.006.143.000,- Ft, azaz Kettémilliard-
hatmillid-egyszaznegyvenharomezer forint.

A jegyzett téke dsszetétele: 9.000.000,- Ft, azaz kilencmillié forint készpénz, tovabba
1.997.143.000,- Ft, azaz Egymilliard-kilencszazkilencvenhetmillidc-egyszaznegyven-
harom-ezer forint érték(i apport. A részvénytarsasag toketartalekat kepezi tovabba
25.700.000,- Ft készpénz, mely a VI/1 pontban megjeldit, ,C" sorozatba tartozo
torzsrészvények névértéke és kibocsatasi értéke kildnbbzetének felel meg, valamint
166.625.000,- Ft készpénz, mely a VI/1 pontban megjeldlt ,D” sorozatba tartozo
torzsrészvények névértéke és kibocsatasi értéke kilénbézetének felel meg, valamint
169.717.000,- Ft készpénz, mely a VI/1 pontban megjeldlt ,E” sorozatba tartozo
torzsrészvények névértéke és kibocsatasi érteke kildénbdzetének felel meg.

a) A Kaposvar Megyei Jogad Véros Onkormanyzata az Alapszabaly
rendelkezéseinek megfeleliéen a készpénzt a részvenytarsasag szamiajara
atutalta.

b) Az apport 6sszetétele

- Kaposvari Tomegkozlekedési Zrt. (7400 Kaposvar, Achim A. u., Cg.: 14-10-
300078) 191.900.000,-Ft értékl részvénycsomagja, Balla Janosne flggetlen
konyvvizsgald ertékelése alapjan; |

-  Kaposvari Varosgazdalkodasi Zrt. (7400 Kaposvar, Cseri ut 16., Cg.: 14-10-
300008) 215.039.000,-Ft érték(i részvénycsomagja, Hajdu Gyula flggetien
kényvvizsgalo értékelése alapjan;

- Kaposvari Onkormanyzati Vagyonkezel®d és Szolgaltaté Zrt. (7400 Kaposvar,
Fé utca 52., Cg.: 14-10-300030) 532.338.000,-Ft értékll részvénycsomagja,
Hajdu Gyula fuggetlen kényvvizsgald értékelése alapjan;

- Kapos Televizio és Radié Szolgaltaté Kézhaszni Nonprofit Kit. (7400
Kaposvar, Kossuth Lajos utca 6., Cg.: 14-09-308668) 20.148.000,-Ft ertekd
Uzletrészcsomagja, dr. Cseke Léaszlé flggetlen kényvvizsgald ertekelése
alapjan;

- Kaposvari Nagypiac Kft. (7400 Kaposvar, Baross Gabor utca 5-13., Cg.: 14-
09-307256) 817.371.000,-Ft értékld Uzletrészcsomagja, dr. Cseke Laszio
fuggetlen kényvvizsgaid értekelése alapjan;

- Kaposvar Jégcsarnok Fejleszté és Uzemeltetd Kit. (7400 Kaposvar, Zaranyi Ut
1., Ca.: 14-09-305578) 59.155.000,-Ft érték(i Uzletrészcsomagja Hajdu Gyula
fuggetien kdnyvvizsgald értékelése alapjan;

- KAVIZ Kaposvari Viz- és Csatornamii Kft. (7400 Kaposvar, Kossuth Lajos
utca 1-9., Cg.: 14-09-308615) 117.342.000,-Ft érték( Gzletrészcsomagja, dr.
Cseke Laszl6 fliggetlen kényvvizsgalo értekelese alapjan;

- Deseda Kemping Kft. (7400 Kaposvar, Kossuth tér 1., Cg.: 14-09-309388)
33.850.000,-Ft értékl Uzletrészcsomagja, Balla Janosne flggetien
kdnyvvizsgald értékelése alapjan;

- Kaposvari Elmény- és Gyogyflird6é Nonprofit Kft. (7400 Kaposvar, Csik Ferenc
sétany 1., Cg.. 14-09-311195) 10.000.000,-Ft értékl Uzletreszcsomagja,
Hajdu Gyula fliggetien kdnyvvizsgalo ertékelése alapjan.




VI3,
Az Alapitd kotelezettséget vallal arra, hogy a jegyzett t6ke terhére kibocsatott -

valamennyi (6sszes) részvényt lejegyzi.

VI. CIKKELY

Részvények
VI,
A részvénytarsasag alaptokéjének (jegyzett tokejenek) terhére kibocsatasra ker(l
6sszesen 5 db. egyenként 1.000.000,- Ft, azaz Egymillio forint névértékll, névre szol0,
A’ sorozatha tartozo torzsrészveny.
A részvénytarsasag felemelt alaptékéjének terhére kibocsatasra kerlil Osszesen
1.997.143 db. egyenként 1.000,-Ft, azaz Egyezer forint névértékl, névre szold, ,B”
sorozatba tariozd tdrzsrészveny.
A részvények kibocsatasi értéke a névértekikkel egyezik meg.
A részvénytarsasag felemelt alaptékéjének terhére tovabba kibocsatasra kerll 0sszesen
1.000. db,..egyenként .1.000,-. Ft, azaz Egyezer forint névértékid, .névre szolo, . ,C"
sorozatba tartozo, torzsrészvény, 26.700.000,- Ft kibocsatasi érteken.
A részvénytarsasag felemelt alaptékéjének terhere tovabba kibocsatasra kerll 6sszesen
1.000 db, egyenként 1.000,- Ft, azaz Egyezer forint névértékld, névre szolo, D’
sorozatba tartozo, torzsrészvény, 167.625.000,- Ft kibocsatasi ericken.
A részvénytarsasag felemelt alaptékéjének terhere tovabba kibocsatasra kerdl
5sszesen 2.000 db, egyenként 1.000,- Ft, azaz Egyezer forint névértékili, névre
52610, ,,E” sorozatba tartoz6, tdrzsrészveny, 161 717.000,- Ft kibocsatasi értéeken. :
A felemelt alaptéke terhére kibocsatott részvények atvetelenek feltétele a nem pénzbeli
hozzajarulas rendelkezésre bocsatasa.
A részvények utani szavazati jogot ezer forintonként kell kiszamitani.

VI/2.
A Részvényeket az értékpapirokra vonatkozo elbirasok betariasaval dematerializalt
részvényként kell nyilvantartani. A részvények tartaimara a Ptk. el6irasai az iranyadoak.

Vil. CIKKELY
Részvényekhez f(iz6d jogok gyakorlasa

VI,
Eqy részvénynek tobb tulajdonosa is lehet.

A kézos tulajdonban &ll6 részvény esetén a kézds kepviseld jar el.

A kozos képviseld kijeldlésére, a részvényekhez flizodo jogok gyakorlasara, illetve
altaldban a kozods tulajdon gyakorlasara a Ptk. szabalyai az iranyadoak azzai, hogy a
részvénytarsasag vonatkozasadban a részvény alapjan a jogokat a kdzbs kepviseld
gyakorolja, a tarsasag jognyilatkozatait a kdzos képviselohoz intezi.

A névre szO6l6 és kozds tulajdonban &llé részvény kozos képviselbjének adatait a
részvénykonyvbe a részvény tulajdonosara vonatkozo rendelkezések szerint kell

bevezetni.

Kozds tulajdonban allo részvény eseteben tObb résztulajdonos kozul azt a személyt kell
— ellenkezé bizonyitasig — a részvény tulajdonosanak tekinteni, akinek az
értékpapirszamlajan a részvenyt nyilvantarjak.




VII/2.
A Részvényes jogait és kotelezettségeit a vonatkozé jogszabalyok, a jelen Alapszabaly
rendelkezései, valamint a legfébb szerv hatarozatai tartaimazzak.

A Részvényes a részvényhez fliz6dd jogok gyakorlasara a részvenykényvbe valo
bejegyzéset kdvetden jogosult.

A Részvényes jogai érvényesitésekor és kotelezettsegeinek teljesitesekor nem
hivatkozhat a jogszabalyi el6irasok, az Alapszabaly rendelkezései, vagy a legfobb szerv
déntései ismeretének a hianyara.

VII/3.

A Részvényes részvényesi jogait képviseld utjan is gyakorolhatja. Nem lehet
meghatalmazott az Igazgatdsag tagja, a Kényvvizsgald es a reszvenytarsasag vezeto
allasi munkavallaldéja. Kalon irasbeli meghatalmazassal igazolva a Reszvenyest
képviselheti a Fellgyelébizottsag elndke. Egy képviseld t6bb Részvenyest (s -
képviselhet, egy Részvényesnek azonban csak egy képviseldje lehet.

A képviseleti meghatalmazds érvényessége egy Kozgyllesre vagy a
meghatalmazéasban régzitett meghatarozott idére, de legfeljebb 12 hdnapra szdl;
érvényessége kiterjed a felflggesztett Kézgyl(ilés folytatdsara és a hatarozatkeptelenseg
miatt ismételten dsszehivott Kozgydlésre is.

Vil/A, A Részvényes vagyoni kételezettsegel

A Részvényes felelés és koteles az altala atvenni vallalt részvény ssznevertekenek,
vagy ha ez magasabb, az Osszkibocsatasi értekének megfeleld ellenertek
szolgaltatasara. A Részvényes e kotelezettsége aldél nem mentesithetd, az altala mar
teljesitett vagyoni szolgaltatast a tarsasag fennalldsa alatt nem kévetelheti vissza.

A Részvényes vagyonszolgaitatasi kételezettsége a tarsasaggal szemben all fenn.

Ha a Részvényes az Alapszabalyban vallalt vagyoni hozzajarulast az ott megjeldit
idépontig nem teljesiti, az Igazgatosag 30 napos hataridé kitlzesevel felhivja a
teljesitesre. |

A fethivasban utalni kell arra, hogy a teljesités elmulasztasa esetén az ellenértekeben
nem szolgaltatott részvény vonatkozasaban a részvenyesi jogviszony megszunik.

Uj részvények kibocsatasaval torténé alaptdke-emelés esetén az elbzetesen veteli
szandéknyilatkozatot tett leendé Részvényes az altala vételre vallalt reszvenyek
Ossznévértékének az 1%-at koteles kothérként megfizetni, ha az ellenérték szolgaltatasi
kotelezettségének nem tett eleget;, a kétbér 2%-os mertékl, ha az ellenertek
szolgaltatasanak elégtelensége miatt az alapttke-emelés meghitusul.

Alaptbke-emelés soran az lgazgatosag csak olyan atvételi nyilatkozatot (elozetes
kotelezettségvallald nyilatkozatot) tekinthet érvényesnek, amelynek kiallitoja a fenti
kothérfizetési kotelezettségre vallatkozik.




A részvények megszerzésekor vallalt ellenérték szolgaltatas ktelezettségge!l szemben
csak a Ptk.-ban meghatarozott esetben van helye beszamitasnak.

Amennyiben a Részvenyes az elienérték-szolgaltatasi kotelezettseget megszegne, vagy
késedelmesen teliesitené, a részvénytarsasagnak okozott karert a polgari jog altalanos
szabalyai szerinti felelésséggel tartozik.

A  Részvényes az elienérték-szolgaltatasi kotelezettségén  talmenden  a
részvénytarsasag kételezettségeiért — a Ptk.-ban meghatarozott kiveteliel — nem felel.

A Részvényes vagyoni jogai

VII/5. A részvény atruhazasa

A Részvényes a részvény tipusatol és elallitasi modjatol fluggéen az atruhazas modjara
vonatkozo, a Ptk.-ban, illetve jogszabalyban foglalt elGirasokat betartva ruhazhatja at
részvenyeit.

- — - Dl E ) e—— = [ _ .

Vil/6. Osztalekjog
A Részvényest a tarsasagnak a feloszthatd, és a legfébb szerv éltal felosztani rendelt, a
szamviteli térvény szerint meghatarozott targyévi adozott ered ményb&l, illetve a szabad

eredménytartalékkal kiegészitett targyévi adozott eredménybdl a részvényei névertekere
juté arédnyos hanyada (osztalek) ilieti meg.

A Részvényes az osztalékra csak a mar a teljesitett vagyoni hozzajaruldsa aranyaban
jogosult.

A legfébb szerv az osztalék fizetéserol az lgazgatosagnak a Fellgyel6bizottsag altal
elézetesen jovahagyott javaslatara, a szamvitel torvény szerinti beszamolo
elfogadasaval egyidejlileg hatarozhat azzal, hogy a tényleges kifizetésre az osztalek
kifizetésérd! szol6 legfébb szerv altal hozott hatarozat elfogadasat kévetd legkéstbb 90
napon bellll kell, hogy sor kerliijon, hacsak a legfébb szerv az esedékességet iletden az
osztalék elfogadasaval egyidében e targyban maskeént nem dont.

A legfébb szerv kezdeményezésére az lgazgatosag — feltéve, hogy a Ptk. 3:261,, és a
3:262. §-aban el6irt feltételek adottak — a Fellgyelébizottsag elézetes jovahagyasa
mellett hatarozhat osztalékelleg fizetés teljesitésérél, felteve, hogy az |gazgatosag
megitélése szerint az osztalékeldleg fizetés teliesitéséhez szikséges peénzigyi forrasok
rendelkezésre alinak. -

Az osztalékelbleg fizetésére csak azt kovetben kerllhet sor, — a fentebb régzitett
feitételek megléte esetén — ha az lgazgatdsag a Pik. 3:250. § (2) f) pontjdban foglalt
felhatalmazas alapjan kézbensé mérieget fogad el a FelligyelObizottsag elozetes
jovahagyaséaval, és a kozbensd merleget a Konywvizsgald korlatozas nélkili effogado
zaradékkal latja el.

A legfébb szerv a szamviteli térvény szerinti eves beszamold elfogadésaval egyidejlieg
meghozott, a Részvényest megilleto osztalék teliesitése (kifizetése) vonatkozo
 dontésével rendelkezhet akként, hogy az osztalék nem penzbel vagyoni értekl
juttatasként kerlijén teljesitesre. |




Az osztalék vagyoni érték(i juttatas formajaban térténé kiadasardl sz6ld ddntes
meghozatala el6tt a legfébb szerv kételes az |gazgatdsag, a Fellgyeldbizottsag, illetve a
részvénytarsasag valasztott Kényvvizsgaldjanak allasfoglalasat beszerezni.

A Koénywvizsgald az allasfoglaldaséanak a kialakitasakor a Ptk. 3:251. §-ban foglalt
szabalyok megfelelé alkalmazasaval jar el, ennek keretében a Kdnyvvizsgalo kdteles
nyilatkozni a nem pénzbeli vagyoni érték(i juttatas leirasardl, ént€keléserdl, valamint az
alkalmazott értékelési szempontokrol.

Vil/7. Likvidacios jog

A részvénytarsasag jogutéd nélklli megszlinése esetében a tartozasok kiegyenlitese
utan fennmaradé vagyont — a térvény eltéré rendelkezése hianyaban — a Részvényesek
kozott az altaluk a részvényekre ténylegesen teljesitett befizetések, illetve nem penzbell
hozzajarulasuk alapjan részvényeik névértéke alapjan kell felosztani. - -

Amennyiben a likvidaciés eljaras soran a felosztandé vagyon olyan nem pénzbeli betét
formajaban, vagyontargyban testes(ii meg, és az apportszolgaltato Reszvenyes a
likvidacids eljarasban részt vesz, Ugy ezen Részvényesek kielégiteésekor tdrekedni kell
arra, hogy a nem pénzbeli betétet beszolgaitaté Reészvényes likvidaciés hanyada
(figyelemmel a kielégitési eljaras iddpontjaban fennallé forgalmi eértékre) az aitala
szolgaltatott még meglévd apporttargyak formajaban kertiljon kiadasra.

VI, CIKKELY
A részvenykdnyv

VHIN.
A részvénytarsasag lgazgatésaga a névre sz6l6 részvénnyel rendelkezd Részvenyesrol
(tulajdonosrdl), az ideiglenes reészvény tulajdonosardl reszvenykonyvet vezet.

Az lgazgatdsag a részvénykdnyvet olyan médon kételes vezetni, amely biztositja, hogy

- a kételezden nyilvantartott adatokat attekinthetden és egyértelmuien tartaimazza,

- a tulajdonosok, illetve a szavazatra jogosultak adatai barmikor s visszamenodlegesen
is kétséget kizaréan megallapithatok legyenek,

- adatfelvezetésekor, annak méodositasakor mindennem( valtozas, illetve mindennemd
valtoztatds megallapithatdé legyen, tovabba kiderlljén, hogy a bejegyzést, valtoztatast,
illetve toriést ki €s mikor eszkdzélte.

VII/Z.
A részvénykdnyvnek tartalmaznia kell kliléndsen

- a természetes személy Részvényes esetén nevet, lakcimet;
jogi személy Részvényes esetén cégnevét (megnevezéset), szekhelyét,
torvényes  képviselfjének nevét és lakcimét, gazdasagl tarsasag eseteben
cégjegyzekszamat; ,
- az egy Részvényes tulajdondban lévé - fajtanként és részvenysorozatonkent
elklildnitve — részvények darabszamat, az alaptékében valé részesedés aranyat;




. a részvényszerzeés idépontjat, kifon feltlntetve a részvényszerzés részvenykonyvbe
torténd bejegyzésenek idépontjat,

A részvénykényv meliékleteként meg keli orizni a részvénykonyvbe torténd bejegyzest
kezdeményezé részvényesi bejelentést, feltlintetve rajta a részvénytarsasaghoz érkezes
idépontjat és az Ugyintézésre kijeloit szemely nevet. |
Amennyiben a Részvényes értékpapirjanak kezelesere — az értékpapirokra vonatkozo
torvényi szabalyozas szerint — részvenyesi meghatalmazottat kér fel, a részvenykonyv
tulajdonosara vonatkozé adatokat a részvényesi meghatalmazott szemeiyes vonatkozo
adatai alapjan kell kitélteni. | |

K&zds tulajdonban alid részvény eseten a részvénykonyvnek a tulajdonosra vonatkozo
rendelkezéseit a tulajdonostarsak &ltal a Ptk. szabalyai szerint kijelolt kozos képviseldre
kell alkalmazni.

VII/3.

A névre szol6 részvény atruhazasa a részvénytarsasaggal szemben akkor hatalyos, és
‘a _Részvényes .a részvénytarsasaggal szemben részvényesi jogait. csak .akkor
gyakorolhatja, ha a Reszvényest a részvénykonyvbe bejegyezték.

VIIl/4.

Az atruhazas bejegyzésének kezdeményezesere az a Részvényes jogosult, aki a
részvényt a Ptk. el§irdsainak megfeleiéen aiakilag érvényes modon megszerezte.
Dematerializalt részvény eseten az értékpapirszamla-vezetd vezeti at a
tulajdonosvéltozast, ezzel egyidejlileg ertesiti a részvénytarsasag igazgatésagat vagy
annak megbizottjat, amely a részvenyest - ha az eitéréen nem rendeikezik - a
részvénykényvbe bejegyzi.

A dematerializalt részvényen fennall6 elévasariasi, visszavasarlasi és vételi jog kikotese,
valamint a részvény atruhazasa a részvénytarsasaggal, llletve harmadik személyekkel
szemben akkor hatalyos, ha azt az értékpapirokra vonatkozo tdorvényi rendeikezések
szerint nyilvantartjak.

VIS,
Az Igazgatosag alakszerlileg szabalyos részvényatruhazas esetén sem jegyzi be a
részvénykényvbe a tulajdonost, ha azt olyan személy Keri:

- aki igy rendelkezett;
- aki a részvényét a tdérvenynek, vagy az Alapszabalynak a részvény atruhazasara
vonatkozé szabalyait sértd modon szerezte meg.

A bejegyzés soran a részvénytarsasag nem kételes az atruhdzas soran joghyilatkozatot
tevé szemelyek alairasanak valodisagat vizsgaini.

A Részvényes a részvénykonyvbe betekinthet, es annak ra vonatkozé részerdl az
lgazgatosagtdl, illetve annak megbizottjatél masolatot igényelhet. Harmadik szemeély a
részvénykonyvbe betekinthet.




|IX. CIKKELY
Az egyszemelyes Zrt. jellegre vonatkozo rendelkezések

|1X/1.

Az Alapité régziti, hogy a részvénytarsasag alapitasara egyszemélyes alapitdkent
akként kerdlt sor, hogy annak valamennyi részvényét az alapitas soran az Alapito
jegyezte le.

|IX/2.

Az egyszemélyes részvénytarsasagnal az egyszemélyes jelleg fennallasaig a legfobb
szerv hataskérébe tartozé Ggyekben az Alapitd részvényes irasban dont (alapitoi
hatarozat), amelyrél a vezetd tisztségviselbket értesiteni kbteles.

Az egyszemélyes részvénytarsasag és annak Részvényese Kko6zotlh szerzodes
ervényessegehez a szerzodés irasha foglalasa szilkseges.

- Az-egyszemelyes részvenytarsasag sajat reszvenyt nem szerezhet.- - - -— -

|X/3.
A Ptk. altal meghatarozottak szerint az Alapité kizarélagos hataskérébe tartozo
dontések:

a.) déntés — ha a Ptk. eltéréen nem rendelkezik — az alapszabaly megallapitasarol
és modositasarél;

b.) doéntés a részvénytarsasag mikddési formajanak megvaltoztatasarol,

c.) a részvénytarsasag atalakulasanak és jogutéd nélkili megszlinésének
elhatarozasa; | ' |

d.) az Igazgatésag tagjainak, illetve a Felligyelébizottsag tagjainak és a
Kényvvizsgalénak a megvaiasztasa, visszahivasa, dijazasanak megallapitasa;

e.) a szamviteli térvény szerinti beszamoi¢ jévahagyasa;

f.) ddntés — ha a Ptk. eltéréen nem rendelkezik — osztalékelbleg fizetésérdi;

g.}) déntés a nyomdai tton eléallitott részvény dematerializalt részvennye, illetve a
dematerializalt részvény nyomdai uton eléallitott részvénnye tdrténd
atalakitasaro;

h.) az egyes részvenysorozatokhoz fliz6d6 jogok megvaltoztatasa, illetve az egyes
reszvenyfajtak, osztalyok atalakitasarol;

1.) dontés — ha a Ptk. maskent nem rendelkezik — az atvaltoztathaté vagy jegyzeési
jogot biztosité kdtvény kibocsatasardl;

1.) déntés — ha a Ptk. maskent nem rendelkezik — az alaptike felemeléserdl;

k.) déntés — ha a Ptk. masként nem rendelkezik — az alaptéke leszallitasardl;

rrrrr

m.) déntés minden olyan kérdésben, amit térvény vagy az alapszabaly a Kozgyulles
kizarélagos hataskérébe utal.

A jelen pont a.}, f.), j.) pontidra utalva az Alapitd régziti, hogy a Ptk. felhatalmazasa
alapjan jelen Alapszabaly — un. atruhazott hataskért teremtve - feljogositja a ZRt.
lgazgatésagat az ezen pontokban emlitett, esetileg korllirt, és esetenkent korlatozott
hataskérok gyakorlasara.




Abban az esetben, ha a Zrt. lgazgatésdga és/vagy FelligyelGbizottsaga a Pik.
felhatalmazasa alapjan az Alapszabaly rendelkezéseinek megfeleloen an. atruhazott
alapitéi hataskért gyakorol, ezen jog gyakorldsa nem zarja ki, hogy az Alapito
ugyanezen targykérokben, hataskorokben alapitol hatarozatot hozzon, az atruhazott
hatasksrben eljaré szerv dontését utlag megvaltoziassa.

| X/4.
az Alapité kijeidlten kizarélagos hataskdrébe tartozo kérdések:

a. doéntés az lgazgatésag ées a Felligyelébizottsag miikodéset szabalyozo
ligyrendek jévahagyasarol; |

b. déntés a cséd-, a felszamolasi és a végelszamolasi eljaras kezdeményezeserdl,

c. doéntés a Zrt. jegyzett tékéjének 10%-at meghaladd mertekd és az éves (zleti
tervben nem emlitett szerzédés, tgylet, kdtelezettségvallalas jovahagyasarol,

d. déntés minden olyan kérdésben, amelyet a tarsasag lgazgatdsaga,
Felligyel8bizottsaga, vagy a Kényvvizsgalo a legfébb szerv ele terjeszt,

e. Uzleti terv elfogadasa;

f. igazgatésagi tagok, felugyelébizottsagi tagok és a legfébb. szerv altal kijelolt

- egyéb vezetd allast munkavallalok javadalmazast szabalyanak a megalkotasa;

g. arészvénytarsasag altal meghatarozo befolyas ala vont gazdasagi tarsasagokkal
kétendd elismert vallalatcsoporti kapcsolat létrehozasanak kezdemenyezese es
elhatarozasa,;

h. hozzajarulas a részvénytarsasag tulajdonaban levo azon részvényekkel, ilietve
zletrészekkel valo rendelkezéshez, amelyek olyan gazdasagi tarsasag jegyzett
tokéjét, vagy alaptékéjét képezik, amelyek kozszolgaltatasi tevékenyseget
végeznek és/vagy kotelezd dnkormanyzail feladatokat lathak el. |

X. CIKKELY
Az fgazgatdsag

X/1. Az lgazgatdsagra vonatkozé altalanos szabalyok

Az |gazgatésag a részvénytarsasag ligyvezeto szerve, amely 3 természetes szemely
tagbdl all.

A Zrt. gyvezetésének mindstl az iranyitassal dsszefliggésben szilkseges mindazon
dontések meghozatala, amelyek a térveny, vagy az Alapszabaly alapjan nem tartoznak
a legfébb szerv, vagy a Zrt. mas szervének hataskdrebe.

Az lgazgatosag tagjai a képviseletre, illetve cégjegyzésre vonatkozd szabalyok szerint
képviselik a tarsasagot a birésagok és mas hatosagok el6tt, valamint harmadik
személyekkel szemben.

X/2.
Az lgazgatésag tagjai a tarsasag Ggyvezeteset az ilyen tisztséget betditd szemelyektos

#*

altalaban elvarhatd gondossaggal — és ha a Ptk. kivetelt nem tesz — a gazdasagi
tarsasag érdekeinek elsédlegessége alapjan kotelesek eliatni.

A tarsasag fizetésképtelenségével fenyegeto helyzet bekdvetkeztét kovetoen az
lgazgatosag Ugyvezetési feladatait a tarsasag hitelezéi érdekeinek elsddlegessége

alapjan koteles ellatni.




X/3. Az els6 Igazgatdsag kijeldléese

A Zrt. elsé lgazgatésaganak tagjait és annak elndkét az Alapitd jelen Alapszabalyban
jelsli ki, a késébbiek soran a Ptk. szabalyainak megfelelfen valasztja. Az igazgatosagi
tagok Ujravalaszthatok.

Az elsd |gazgatosag tagjai:

1. Gombos Attila (szll.hely, id6: Dombévar, 1972. majus 17., a.n.. Gaal Magdoina,
addazonositéd jel: 8384870241) 7400 Kaposvar, Apaczai Csere Janos utca 2/B. szam
alatti lakos, az igazgatdsag elndke,

2. Hajos Laszlo (szil.hely, id6: Szény, 1953. december 18.,a.n.. Pbsz Magdolna,
addazonosité jel: 8317623289), 2900 Komarom, Poprad utca 9. szam alatti lakos,

3. Szabo Krisztian Ferenc (sz(l.hely, id6: Kaposvar, 1976.04.13.a.n.: Dervar Piroska,
addazonosits jel: 8399142697), 7400 Kaposvar, Streith Miklos utca 6. szam alatti lakos.

X/4: Az Igazgatéség- tagjaival kapcsolatos rendelkezések

Az igazgatésagi tagok tisztsége hatarozott idétartamra szol. A megbizatas a Kaposvar
Megyei Jogli Varos Képvisel6-testilete mindenkori megvalasztasa évének december
31. napjaig tart. A potvalasztassal valasztott igazgatdsagi tag megbizatasa az
igazgatosag megbizatasanak lejartaig tart.

Az igazgatésagi tag a tarsasag belst mlkédési kérében a tarsasaggal, llletve annak
testiileteivel. valamint mas tisztségviselével kapcsolatos feladatait csak személyesen
lathatja el, képviseletnek nincs helye.

Az igazgatésagi tag ezen tisztségébd! fakado jogait és kételezettségeit a vele a tarsasag
nevében, a Ptk., az Alapszabaly, az lgazgatésag Ugyrendje, illetve a legfobb szerv
hatarozata alapjan kétott megbizasi szerzédes tartalmazza.

Az igazgatosagi tisztség, illetve az erre vonatkozé megbizatas munkaviszony kereteben
nem lathaté el.
Az igazgatdsagi tisztség megszinik:

- a megbizasi id6 lejartaval,

- Visszahivassal,

- térvényben szabalyozott kizard ok bekdvetkeztevel,
- lemondassal,

- ha a tisztségviseld meghal,

- kilén térvényben meghatarozott esetben.

Az igazgatdsagi tag tisztségérdl barmikor lemondhat, azonban ha az Igazgatosag
miikoddképessége ezt megkivanja (pl.: az lgazgatésag létszama lemondassal 3 6 ala
cstkkenne) a lemondas csak annak bejelentésétdl szamitott 60. napon valik hatalyossa,
kivéve, ha a legfébb szerv az Uj igazgatosagi tag megvalasztasarél mar ezt megeldzoen
gondoskodott.




Amennyiben a legfébb szerv visszahivasi nyilatkozatabol mas nem kovetkezik, gy azt
egyben az igazgatosagi taggal kétott megbizasi szerzédés vonatkozasaban megbizol
felmondasi nyilatkozatnak kel tekinteni.

A testilleti igyvezetésre tekintettel az igazgatésagi tagoknak a farsasaggal szemben
kartéritési feleldssége a Ptk. kozds karokozasra vonatkozd szabalyai szerint
egyetemieges.

Ha a kart az lgazgatosag, mint testllet hatarozata okozta, mentesill a felelosség aldl az
a tag, aki a déntésben nem vett részt, vagy a hatarozat elien szavazott.

XI5,

Az lgazgatdsag barmely tagja jogosult a gazdasagi tarsasag legfébb szerve altal hozott
hatarozatanak birdsagi felllvizsgalatat kezdemenyezni. arra hivatkozassal, hogy e
hatarozat térvény, vagy mas jogszabaly rendelkezeseibe, illetve az Alapszabalyba
Utkdzik.

X/6..Az-lgazgatosag, mint testllet feladata, hataskore, mikodése

Az lgazgatdsag Ugyvezetd testlletként jar el, hataskorét az igazgatésagi {iléseken
gyakorolja, a tarsasag ugyvezetésébdl adodo feladatait az ugyrendje szerint az
igazgatosagi tagok ko6zott megoszthatja.

Az lgazgatdsag feladatai:

a/ az ugyrendjének megfelelben kialakitja es iranyitja a tarsasag munkaszervezetet;

a/ az erre feljogositott vezetd allash alkalmazottakkal megosztva gyakorolja a tarsasag
alkalmazottai felett a munkaltatoi jogokat; |

a/ gondoskodik a tarsasag Uzleti kdnyveinek szabalyszer( vezetésérdl,

a/ az lgazgatdésag ugyrendjében szabalyozott artékhatartdl fliggden Testlletkent eljarva
dént a tarsasag Uzleti Uigyeir8l, beleértve az eszkoz elidegenitést, vasariast, pénzugyi
kotelezettséggel jard szerzbdeseket, tarsasagalapitast, tarsasagban térténd
részesedésszerzest.

A fentiekben jelsit feladat-, illetve hataskérokben az lgazgatosag tagjai a
részvénytarsasag Szervezeti és MUkddési Szabalyzataban, illetve az Igazgatdsag
tigyrendjében meghatarozottak szerint, és az (izleti gyakorlat altal megkivant modon
feladataikat eqymas kozt megosztva jarnak el.

Az lgazgatoésag barmikor jogosult altalanossagban, vagy egyedi esetben az Ugyek
megosztasara vonatkozo rendelkezésektol eltéréen feladat-, illetve hataskdrt magahoz
vonni, barmely, a részvénytarsasag iranyitasaval kapcsolatos Ugyet elddnteni, ide nem
érive a Ptk., vagy az Alapszabdly szerint mas szerv hatéaskorébe rendelt Ugyeket.

X/7. Az lgazgatosag kizarolagos feladat-, ilietve hataskore

Az lgazgatosag kizarélagosan Testlleti Glése elé utalt, és at nem ruhazhaté feladat-,
illetve hataskére:

. g szamviteli torvény szerinti beszamolénak és az addzoit eredmeény felhasznalasra
vonatkozo javaslatnak a legfébb szerv elé terjesztese;




- az Ugyvezetésrél, a tarsasag vagyoni helyzetér6l és az Uzletpolitikajardl készulo
jelentésnek évente egyszer a legfébb szerv, és haromhavonta a Feflugyel6bizottsag ele
terjesztése,; .

- az lgazgatdésag lUgyrendjének megalkotasa;

- a reszvenytarsasag szervezeti es mlikddési rendjenek az elfogadasa;

- a részvénykdnyv vezetése;

- a részvénytarsasag Kozgylilésének &sszehivasa, ide nem eértve a tdérvényben
feljogositott egyeb személyek vagy szervezetek altal 6sszehivott Kézgylilés esetet;

- a Kdzgyllésre sz6ld meghivoban kdzél napirendi pontok meghatarozasa;

- dontés az alkalmazottak képviseleti jogra térténé felhataimazasardl;

- déntés a jogszabaly éaltal vagy az Alapszabalyban eldirt, vagy a legfébb szerv altal
elrendelf hirdetmény kézzétetelerdi;

- eleget tesz a cégbirésag felé fennalldé bemutatasi és egyéb jogszabalyban eloirt
tajekoztatasi kotelezettsegenek,

- a legfobb szerv elé terjesztendd éves (izleti terv elkesziteése.

X/8. Az lgazgatosagi ales. . ) el
Az |lgazgatésag szikséqg szerint, de évente legaldbb 6 alkalommal terv szerint lGlesezik.

Az |lgazgatésag ulését az ElIndk, az Eindk akadéalyoztatasa esetén barmely igazgatdsagi
tag jogosult dsszehivni.

Az (ilést annak megkezdése elbtt legalabb 5 nappal elklldétt, — a napirend, a helyszin
és az idépont megjeldlésével — irasheli meghivo utjan kell dsszehivni. |
Rendkivili vagy indokolt esetben az |gazgatésag szabalyszerli meghivd nélkil is tarthat
Ulést, feltéve, hogy a jelenlévdk tdbbsége az Uiés megtartasa ellen nem tiitakozik.

Az igazgatosagi (lés hatarozatképesnek minésil, ha a mandatummal rendelkezd
igazgatésagi tagok legalabb 2/3-a (de legkevesebb kettd tag) megjelent.

Az |lgazgatésag az Ulésen jelentévd tagok egyszerl tébbségével hozza hatarozatat, ha
az Alapszabaly ettbi eltéréen nem rendelkezik.

Az lgazgatdsag elfogadott Ugyrendje szerint az igazgatésag hatarozhat elektronikus
hirkdzlbeszkdéz igénybevételével zajlé eljaras uatjan (régzitett konferencia telefon,
iInternetes kapcsolat, stb.).

X/9. Az |gazgatdsag Ugyrendjéere vonatkozo szabalyok
Az |gazgatdsag eljardsara az lgazgatosag altal eifogadott lgyrend az iranyado.
AZ Egazgatéségi Ugyrendnek szilkségszerlien tartalmaznia kell: |

- az lgazgatosag tagjai egymas kozoétti feladat- és hataskdér-megosztasardl tértend
rendelkezéseket;

- a részvénytarsasagot illetd munkaltatdi jogok gyakorldsanak az lgazgatésag tagjai,
illetve az erre felhatalmazott vezetd allasu alkalmazottak kozott megosztasat;

- munkavallaléi képviseleti jog atruhazasanak szabalyait;

- elekfronikus hirkozléeszkdz igénybevételével zajld igazgatdésagi hatarozathozatali
eljaras reszletszabalyait;




- az igazgatosagi Ulések Osszehivasanak, napirendjei meghatarozasanak,
jegyz6konyvezésének, kiadmanyozasi rendszerének a szabalyait, ideértve minden olyan
szitkséges rendelkezést, amely az Ulések szabalyszerliségével, az Uléseken tortent
események dokumentalhatosagaval, az esetleges felelésség megallapitasaval
kapcsolatban &sszefliggésben alihatnak.

Az lgazgatosag az Ugyrendjet az osszes igazgatésagi tag 2/3-anak igenld szavazataval
koteles elfogadni. Amennyiben a 2/3-os arany tortszamot eredményez, a kerekitesi
szabalyok az iranyaddék a mindsitett tobbséghez szikséges szavazatszam
megallapitasahoz. | -

Az |gazgatdsag altal elfogadott Ggyrendet a legfébb szervnek kell jovahagynia.
X/10. lgazgatdsagi félmentvény

Az lgazgatésag az Uzleti évre vonatkozo szamviteli beszamolé elfogadasara iranyuld
igazgatdsagi jelentéssel egyidejiileg ind itvanyozhatja, hogy-a legfobb szerv a beszamolo
elfogadasaval egyidejlileg értekelje az lgazgatésagnak az adott Uzleti évben vegzett
tevékenységét, és hatarozzon az adoft Gzleti evre vonatkozé lgazgatosag reészére
adandd felmentvény targyaban.

Az \gazgatosag felmentvényre vonatkozo inditvanyara az Alapitd kételes a felmentveny
vonhatkozasaban hatarozatot hozni.

X/11. Vezérigazgato

A vezérigazgatd a részveénytarsasag munkaszervezetének vezetéje, aki tagja az
lgazgatosagnak. A vezérigazgato egyben az igazgatosag elndke is, jogosult az elnok-
vezérigazgatd cim viselesere.

A vezérigazgatdé a részvénytarsasadg napi, operativ munkajanak iranyitasat es
ellendrzését munkaviszony, mig az igazgatésagi tagsagi megbizatasaval kapcsolatos
feladatait polgari jogviszony keretében latja el. Ennek megfeleléen kinevezésére €s
munkaviszonyara a Munka Toérvenykonyve, az igazgatdsagi taggd vélasztasara es
igazgatosagi tagsagéara a Ptk. vonatkozo rendelkezései az iranyadok.

A vezérigazgatd hataskore kllondsen:

a) kialakitja és iranyitja a részvénytarsasag munkaszervezetét az igazgatosag
altal elfogadott szervezeti és miikddési szabalyzat alapjan;

b) gyakorolja a részvénytarsasag munkavallaloi felett a munkaltatéi jogokat;

¢) gondoskodik 2 vagyonnyilatkozat-téteii  kételezettsegek teljesitésével
kapcsolatos adminisztracios és eljarasi feladatok végrehajtasarol;

d) képviseli a részvénytarsasagot, gyakorolja a cégjegyzési jogat;

e) dént a napi Uzletmenettel 8sszefliggb és az ehhez tartozé lgyekben;

f) iranyit és dont mindazon Ggyekben, amelyek nem tartoznak az Alapito, az
igazgatosag vagy igazgatésag elndkenek kizarélagos hataskdorebe,




XI. CIKKELY
A Tarsasag képviselete és cégjegyzése
X1,
Képviseletnek minésiil a képviseletre feljogositott személyek szoban, irasban vagy
rdutalé magatartassal kifejezett joghatassal jard nyilatkozata, tevékenysége, amelyek a
részvénytarsasagot illetéen jogosultsagot vagy kotelezettséget eredmeényeznek, vagy
eqgyeb joghatassal jarnak.

Cégjegyzésnek minésil a cég irasbeli képviseletére, a cég nevében térténd alairasra
vald jogosuitsag.

XI2.
A tarsasag képviseletére és cégjegyzésere

. az Igazgatdésag tagjai, mint torvényes képviseletre feljogositott vezeto
tisztségviselok,

~« az Alapszabaly, valamint az Igazgatosag aital az igyek meghatarozott csoportjaira -

hézve szarmazékos képviseleti joggal felruhazott és a részvénytarsasaggal féallasu

munkaviszonyban alldé alkalmazottak jogosuitak.

XI3.
Az lgazgatosag tagjai altalanos és korlatlan képviseleti, illetve cégjegyzeési joggal
rendelkeznek.

xl/4. |

A szarmazékos képviseleti, illetve cégjegyzési joggal rendelkezé alkalmazottak
képviseleti, illetve cégjegyzési joga korlatozott akként, hogy a részvénytarsasag
Szervezeti és Milkédési Szabalyzatban meghatarozott 6sszeg feletti Ugyleti értek eseten
képviseleti, illetve cégjegyzési jogukat nem gyakorolhatjak, vagy annak gyakorlasahoz
killon igazgatdsagi felhatalmazas szikséges.

A fenti Ugyleti értékre utald képviseleti, illetve cégjegyzési jogra vonatkozd koriatozas
harmadik személyekkel szemben hatalytalan.

X175
A képviseleti jogra feljogositott alkalmazottak képviseleti vagy cégjegyzesi jogukat
masra nem ruhazhatjak at.

X1/6.

Az lgazgatésag — a részvénytarsasag Szervezeti és Mlkodési Szabalyzata szerint —
meghozott déntésével a tarsasag egyéb munkavalialdit is az Ugyek meghatarozott
csoportjara (targykér ésfvagy érték szerinti korlatozassal) feljogosithatja kepviseleti,
lletve cégjeayzési joggal. | |

XI/7. A tarsasag cegjegyzése

A részvénytarsasag cégjegyzése a tarsasag uUgyiratain ugy térténik, hogy a tarsasag
képviseletére jogosultak az iratokat a gazdasagi tarsasag eloirt, elonyomott, vagy
elényomtatott cégneve alatt — hiteles cégalairasi nyilatkozatuknak megfeleldoen
(cimpéldanyuk szerint) — sajat névalairasukkal latjak el.




XI/8.
A tarsasag cégiegyzésére jogosultak

- a vezerigazgato énalioan,
- az lgazgatosag egyéb tagjai barmely, képviseleti joggal felruhazott munkavallaléval

eqgylUlttesen,
- a képviseleti, illetve cégjegyzési joggal felruhdzott munkavallalok egylttesen.

X1/8.

A cégiegyzésre feljogositott vezett tisztségviselo e tisztségének megszlinésétdl, illetve
a cégjegyzésre feljogositott alkalmazott a munkaviszonyanak megszinésétol
cégjegyzési jogosultsagat nem gyakorolhatja.

A képviselet feltételéll szolgald jogviszony megszineset kévetben az lgazgatésad
koteles Ugyrendje szerint eljarva, illetve a cégjegyzekvezetesre vonhatkozé
jogszabalyokat betartva a cégjegyzési jog torlése erdekeben intézkedni.

Ugyanazon személy csak egyféle modon — vagy onalldéan, vagy massal egyuttesen —
jegyezheti a ceget.

Xi/11.

A képviseleti jogra vonatkozo, jelen Alapszabalyban foglalt eléirasok nem érintik az
egyéb torvényen, jogszabalyon alapuld (Ugyvedi, jogtanacsosi, Ptk. szerinti
meghataimazas) képviselet gyakoriasat.

Xll. CIKKELY
A Fellgyelébizottsag

X/, |
A részvénytarsasagnal a Ptk. el6éirasainak megfeleioen FelligyelSbizottsag mUkaodik.

A Felugyel6bizottsag altalanos feladata, hogy a részvénytarsasag uUgyvezeteset,
mukodését a Részvényesek érdekében a legfébb szerv kulénleges ellenorzo szervekeént
feligyelje.

XIi/2.
A Felligyel6bizottsag 3 tagbal all.

XI/3. |
A tarsasag Fellugyel6bizottsaganak tagjai.

1. dr. Csato L4sz16 (a.n.: Témdry Eva), 7400 Kaposvar, Buzsaki 97. szam alatti lakos,
2. Torma Janos (a.n.. Molnar Margit), 7400 Kaposvar, Toldi Mikios utca 5. |I/9. szam

alatti lakos,
3. dr. Giber Vilmos (a.n.: Fider Erzsébet), 7400 Kaposvar, Kisfaludy u. 43. szam alatti

lakos.

A feliigyel6bizottsag tagjainak megbizatasa 2015. januar 1-t61 2019.december 31-ig tart.
A fellgyel8bizottsagi tagok Ujravalaszthatok.




A felligyelbbizottsagi tisztségre vonatkozé megbizas megszlnik

a/ a megbhizas id6tartamanak lejartaval;

a/ visszahivassal;

a/ atérvényben szabalyozott kizaré ok bekdvetkeztével,

a/ lemondassal;

b/ ha a tisztségviseld meghal;

¢/ kllén térvényben meghatarozott esetekben.

A fellgyel6bizottsagi tag tisztségéré! barmikor Ilemondhat, azonban ha a
részvénytarsasag mikodbéképessége ezt megkivanja (pl.: a Fellgyeldbizottsag letszama
a lemondassal 3 6 ala cstkkenne), a lemondas csak annak bejelentésétdl szamitott 60.
napon valik hatalyossa, kivéve, ha a legfébb szerv az U] felUgyelbbizottsagi tag
megvalasztasardl mar ezt megelézden gondoskodott.

Amennyiben a kiesd fellgyelbbizotisagi tag helyett Uj fellgyelobizottsagl tagot
valasztana a legfébb szerv, az 6 mandatuma a tdbbi felligyeldbizottsagi tag
megbizatasanak iddtartamahoz igazodik. -

A- FellgyelSbizottsag- testlletként -jar el, hataskorét jellemzéen a feliigyelébizottsagi
liésen gyakorolja, a tarsasag ellendrzésébdl fakado feladatok elvegzesével barmely
tagjat megbizhatja, illetve az ellendrzést allandé jelleggel is megoszthatja tagjai k6zatt.
Az ellen6rzés megosztasa nem érinti a feiligyeldbizottsagi tag felelosseget, sem azt a
jogat, hogy az ellenérzést mas, a Felligyelébizottsag ellendrzesi feladatkérébe tartozo
tevékenysegre is kiterjessze.

Xll/4.
A FelligyelObizottsag feladat- és hataskdre kiidndsen:

- a részvénytarsasag lgyvezetésének, mikddesének altalanos ellenorzese;

- a szamvitelr6l szo6l6 toérvény szerinti beszamolérdl, és az addzott eredmeny
felhasznalasaré! sz6ld6 igazgatdésagi javaslatra vonatkozé, és sziikségszerlen a
Kézgyllésen ismertetend irasbeli jelentés elkészitése es ismertetese;

- a Kozgylilés napirendjén szereplé valamennyi [ényeges Uzletpolitikai jelentés, vagy
minden, a legfébb szerv kizarélagos hataskdrébe tartozdé Ggyre vonatkozo
- eléterjesztéssel kapcsolatos jelentés eikészitese és ismertetese,

- a Ptk-ban, illetve a jelen Alapszabalyban meghatarozott esetekben a rendkiviii
Kbzgyllés dsszehivasa;

- a Fellgyel6bizottsag altal dsszehivott rendkiviuii Koézgyllés napirendi pontjaira
vonatkozé javaslat elkeszitese;

- az Aatruhazott Kozgyllési hataskérben tett intézkedésre vonatkozdé beszamolo
elkeszitése es ismertetese;

- az lgazgatésag osztalék kifizetésére vonatkoz¢ javaslatanak a jovahagyasa;

- értékeli az lgazgatésagnak a tarsasag vagyoni helyzetér6l es Uzletpolitikajarol
haromhavonta elkészitend6 jelentését. |

XI5,

A Felligyeldbizottsag jogosult az lgazgatésag tagjaitdl, vagy a részvénytarsasag vezetd
alldsi  munkavallaloéitél (a tovabbiakban e pont vonatkozasaban Kkotelezettek)
felvilagositast kérni, mely felvilagositas kérésnek a kotelezettek altalaban 0ot
munkanapon belll irasban kotelesek eleget tenni.




Ha a felvildgositas kérés feldolgozasa, Iilletve -megvalaszolasa bonyolult, vagy
nagyszaml adatkezelést igényel, ugy a kotelezettek a fenti bekezdéshen foglalt
hataridén beltl a feladat munkaigényességéhez igazodo pothataridot igényelhetnek,
azzal, hogy a felvildgositas kéres kézhezvételétdl szamitott 30 napon belll a
kotelezettek irasban valaszolni kbtelesek. |

A Felugyel6bizotisag altal az Ulésén igényeit felvildgositds nyomban és révid uion
megvalaszolhats, mely tenyt a FeliigyelGbizottsag Ulésérdl keszult jegyzékonyvben kell
régzitent.

Xil/6.

A FeliigyelSbizottsag jogosult az ellendrzési kotelezetisege teljesitése kereteben a
részvénytarsasag koltségére eseti jelleggel szakertot megbizni. A Felligyelobizottsag
erre iranyuld kéreimét az Igazgatdsag kételes teljesiteni.

X7,

A Felligyelébizottsag tagjai az lgazgatésag meghivasa alapjan jogosultak az
. _lgazgatdsag .Uiésein részt venni, a Koézgyulesen jogosultak és kotelesek tanacskozasi-
joggal kdzremikadni.

XIS,
A FelligyelSbizottsag az elsd Ulésen a Korelndk vezetésével tagjai kdzul EInok6t valaszt.

A Fellgyelébizottsag — a Ptk. és a jelen Alapszabalyban foglalt vonatkozo
rendelkezések betartasaval — maga allapitja meg mukodésének szabalyait, Ugyrendjet,
amelyet a legfébb szerv hagy jova.

A Felligyelébizottsag Gléseit a Felligyeltbizotisag Eindke vagy az altala kijeldlt tag, ezek
hianyaban a Koreindk vezett.

A Fellugyel6bizottsag Ulését a Felligyeldbizottsag Eindbke hivja 6ssze, az Ules
ssszehivasat — az ok és a cél megjeltlésével — a Felligyeldbizottsag barmely tagja
irasban kérheti az Elndktol.

A kérelem kézhezvételétsl szamitott 8 napon belll az Elndk koteles a tarsasag
székhelyére legkésbbb 30 napon bellli idopontra az Ulést Bsszehivni.

Ha az Elndk a kérelemnek a kézhezvételtdl szamitott 8 napon belll nem tesz eleget, a
tag maga jogosult az (ilés dsszehivasara.

A Fellugyeldbizotisag testiletként jar el, az Ules hatarozatképes, ha tagjainak 2/3-a, de
legalabb 2 tag jelen van. |

A Felligyelbizottsag hatarozatait a jelenlévok egyszerl szétébbségevel hozza.
A Felugyelébizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye.

A Felugyel6bizottsdg Elndkének akadalyoztatasa esetén az altala Kkijeldlt
feliigyel6bizottsagi tag vagy ennek hidnyaban a Korelndk jar el.

A Felligyel6bizottsag hatarozataival, illetve irasba foglalt nyilatkozataival kapcsolatos
kiadmanyozasi jogot a Felligyel6bizottsag Eindke gyakorolja.




XI1/9.
Az lgazgatésagnak az Ugyvezetés korében meghozott alabb nevesitett dontesel a
Felligyelbbizottsag elézetes jdvahagyasat igenylik:

a/ a minGsitett tdbbségi iranyitas ald vont gazdasagi tarsasagok egyseges iranyitast
biztosito tarsasagi szerzddés tervezete, illetve annak lenyegi tartaima;

b/ a tarsasag jegyzett tékéjének 5%-at meghalad6 mértéki és az elfogadott éves Uzleti
tervben nem szereplé szerzddés, lgylet, kdtelezetiségvallalas;

¢/ a tarsasag 1MFt-ot meghaladé ménéek(i ingyenes szolgaltatasnyljtas, vagy
vagyonatadas.

Xl CIKKELY
Az lgazgatéséag, a Fellgyel6bizottsag tagjaira vonatkozé 6sszeférhetetienségi szabalyok

XIH/A.

A Zrt. vezérigazgatéja, vezérigazgaté-helyettese, igazgatdja, igazgatohelyettese,
igazgatotanacsanak, vezetd - -testlletének  tagja, - valamint —a——tarsasaggal -
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld mas jogviszonyban allé vezetdje
(vezérigazgatdja) nem lehet dnkormanyzati képviselo.

XNI72.

Az lgazgatésdg és a Fellgyelbbizotisdg tagjai (a tovabbiakban ezen pont
vonatkozasaban tisztségvisel6k) nem szerezhetnek részesedést olyan gazdalkodo
szervezetben, — ide nem értve a nyilvanosan mikédd részvénytarsasagot — amelynek
fétevékenysége azonos a Zrt. tevékenységi kdrében megjel6lt barmely tevékenysegi
késrével (a TEAOR szerint), tovabba nem lehet vezetd tisziségviseld a tarsasagéval
azonos tevékenységet végz6é mas gazdasagi tarsasagban, ilietve szivetkezetben
(6sszeférhetetienségi allapot), kivéve, ha a részesedésszerzéshez, illetve a vezetd
tisztségviseldi jogviszony létesitéséhez a legfébb szerv kifejezetten hozzajarul,

A tisztségviseld jogviszonyanak elfogadasa elétt koteles a tarsasagot, és a legfobb
szervet az §sszeférhetetlenséget eredményezd, meglévd részesedesérdl, iiletve vezeto
tisztségviseldi jogviszonyardl tajekoztatni. |

A tisztségvisel§ jogviszonyanak fenndllasa alatt az &sszeférhetetlensegi allapotot
eredményezé részesedésszerzés, vagy tisztsegvallalas elétt (indokoit esetben az aliapot
bedallasat kovetd 30 napon bellll) irdsban koteles tajékoztatni a Zrt. Felligyeldbizottsagat,
és egyben kezdeményezni a legfébb szerv hozzajarulasat. -

A tisztségviseltk tevékenységét szabdlyozé és velik kotott kalon megallapodas
(megbizasi szerzédés) az dsszeférhetetlenségre vonatkozéan a Ptk.-val dsszhangban
allo részletszabalyokat (a kartérités korében esetleges tbbbletszankciokat) allapithat
meg azzal, hogy ezen részletszabalyok a Ptk.-val, és az Alapszaballyal ellentétben nem
allhatnak.

XH1/3.

A tisztségviseld és kozeli hozzatartozoja (a Ptk. 8:1. § (1) 1. pontja), vaiamint élettarsa
nem kothet sajat nevében vagy javara, a gazdasagi tarsasag fétevekenységebe tartozo
Ugyleteket (tiltott Gigyletkstés), kivéve, ha az emlitett ligylet a mindennapi életvitel kdrebe
sorolhat6, és/vagy Un. fogyasztéi szerzédésnek mindsil, tovabba, ha az emlitett (gylet
(azonos tipusu és azonos személlyel kétott Ugyleteket éven belll ésszevonva) egyed;,
vagy dsszevont ligyleti értéke nem haladja meg a brutté Otmillié Forintot.




A tisztségviselbk tevékenységét szabalyozé és vellk kotott kilon megallapodas
(meghizasi szerz6dés) a tiltott lgyletkdtés kdreben a Ptk.-val 6sszhangban ailo
részletszabalyokat allapithat meg, ideértve kuldnodsen a Zrt.-vel gazdasagi-szerzideses
kapcsolatban &ll6 gazdalkodé szervezetekkel kotendo Ugyleteket azzal, hogy ezen
részletszabalyok a Ptk.-val és az Alapszabédllyal ellentétben nem allhatnak.

XIV. CIKKELY

A Konyvvizsgald
XIV/.,
A részvénytarsasag torvényes mikddésének biztositasa céljabdl a tarsasagnal a Ptk
kételezd eléirasanak megfeleléen Konyvvizsgald mikadik.
A Konywizsgald kiemelt feladata, hogy gondoskodjon a szamviteli térvenyben
meghatarozott kénywvizsgalat elvégzéseérdl, eés ennek soran mindenekeldit annak
megallapitasarol, hogy a gazdasagi tarsasdg szamvitel torvény szerinti beszamoldja
megfelel-e a jogszabalyoknak,-tovabba megbizhato és valos.-képet ad-e a tarsasag
vagyoni és pénzligyi helyzetérdl, mikodésének eredmeényerol.
Konyvvizsgaléva vélaszthaté a  jogszabaly szerint vezetett kdnyvvizsgaiol
nyilvantartasban szerepld, kdnyvvizsgalatra feljogositott természetes személy vagy jogi
szemely.

Ha a konywvizsgaldi tisztséget erre feljogositott jogi szemely tlti be, a Kdnyvvizsgalo
cég kiteles a legfébb szerv — Konywvizsgalo valasztasarol sz6ld — hatarozata
meghozatala el6tt megjeldni azt a kdnyvvizsgalatra jogositott természetes személyt
(tagjat, vezetd tisztségviseldjét, alkalmazottjat), illetve esetiegesen annak
akadalyoztatdsa, tartdés tavoliéte esetén a helyettes Konyvvizsgald szeméelyét, aki a
részvénytarsasagnal a konyvvizsgalatot végzi, es erre tekintettel személyében is felelos.
XIV/2, |

A tarsasag els6 Konywvizsgaldja 2011. januar 1. napjatdl 2012, majus 31. napjaig a
SZAMVEVOK Koényvvizsgald és Konywviteli Kft. (7400 Kaposvar, Pacsirta u. 1/b;
cégjegyzékszam: 14-09-303418). -

A konyvvizsgalatot ellato természetes személy a SZAMVEVOK Kit. nevében: Farkas
Marta sz. Farkas Marta (a.n.; Rupai Maria), 7400 Kaposvar, Pacsirta u. 1/b. szam alatti
lakos. Kényvvizsgaldi néviegyzékszama: 001437,

XIV/3.

A Konywvizsgaloval valasztasat kovetben, elfogado nyilatkozatanak alairasaval
egyidejlleg, de nem késdbb, mint a megvalasztasat kovetd 90 napon belul az
lgazgatosag kot megbizasi szerzédést a polgari jog altalanos szabdlyai szerint.

A Konywvizsgaloval kotendd polgarjogi  szerzodes ‘sziikségszerlen tartaimazza
ktlondsen:

- a megallapitott dijat;

- a Kénywvizsgalo feladatait a Ptk., a kényvvizsgalatrol szolo kldén torvény és a szakma
altalanos elvarasai alapjan, tovabba ha a megallapodas erre kiterjed a Kényvvizsgalo
altal szolgaltatott kiegészitd tevékenysegek koret, ezen szolgaltatasnyujtas feltételeit, es
korlatalf;

- a kénywvizsgalat rendszeres jellegét biztosito megjelenési kotelezettség gyakorisagat,
id6tartamat;




- a kényvvizsgalati tevékenység ellatasahoz esetlegesen szikseges teljesitesi segedek
bevonasara vonatkozd szabalyokat (elézetes hozzajarulas);

- a kényvvizsgalatra vonatkozé jogviszony megsz(inésének eseteit, kiilénds tekintettel a
Kényvvizsgalo iddkozi felmondasara;

- a felek szolgaltatasi késedelmére vagy nem teljesitésere vonatkozd szankciokat;

- titoktartasra vonatkozé klauzulat;

- a szamviteli térvény szerinti beszamolo ellenérzéseérdl sz6l6 kényvvizsgaldi jelentes
elkészitesenek médjat, hataridejet, tartalmat.

XIV/4.

A Konywizsgald betekinthet a részvénytarsasag kényveibe, az Igazgatdésag tagjaitdl, a
Felligyel8bizottsag tagjaitdl, illetve a tarsasag munkavallaléitdl felvilagositast kérhet, a
tarsasag bankszamlajat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, szerzbdeseit
megvizsgalhatja.

- XV. CIKKELY
o Tarsasag mikoédésének idotartama
XV,
A részvénytarsasag hatarozatlan idétartamra alakui.
XV/2.
A részvénytarsasag elsé toredék Uzleti éve az Alapszabaly ellenjegyzésetol
(elétarsasagi mikodése kezdd idépontjatél) az alapitas évének utoisé naptari napjaig
tart,
Ezt kovetden a tarsasag lzleti éve megegyezik a naptar evvel

XVI. CIKKELY
A kézpénzek felhasznalasardl szolé jogszabalyokbdl fakado rendelkezesek

XVIi.

Az Alapité a hatasksérébe tartozd déntések meghozataldt megeiézden — ide nem értve a
vezetd tisztségviseldk, felUgyeldbizottsagi tagok, vezetd allasu alkalmazottak
megvalasztasaval, kinevezésével, és dijazasaval kapcsolatos Ggyeket — koételes a
vezett tisztségviselbk (Ilgazgatdsag), valamint a Fellgyeldbizottsag (a tovabbiakban
véleménynyilvanitasra jogosultaknak nevezve) veleményet megismerni.

XVI/2. A dontési tervezet kbzlese

Az Alapito (képviseléje, vagy megbizottja) a déntés meghozatalat megel6zben koteles a
dontési tervezetet a véleménynyilvanitasra jogosultakkal k6zoini. A doéntesi tervezetet
irdsban, vagy halaszthatatlan dontést igényld esetben révid dton kézélve kell a
véleménynyilvanitasra jogosultakhoz eljuttatni.

A révid Gton torténd koézlés torténhet tavbeszélén, faxon, e-mail-en, vagy szoban
kdzvetleniil, vagy képvisel6 Utjan, azzal, hogy a déntési tervezet kibocsatdja koteles a
rdvid Uton torténéd kozlés tényérdl irasban memorandumot késziteni, amely tartalmazza
a dontési tervezetet, a cimzetteket, illetve a kdzlés maodjat.

XVif3. A véleményalkotas

A dontési tervezet kozlését kovetden mind az lgazgatésag, mind a Fellgyelobizottsag
testiiletként koteles allast foglalni, és véleményliket kllén-kilén, vagy egyesitett okiratba
foglalva az Alapitévat kozaini.




XV1/3.1. Véleményalkotas szabalyszerlen 6sszehivott Ulesen

A véleménynyilvanitasra jogosultak a véleményezesi jogukat gyakorolhatjak oly mddon
is, hogy barmelyik érintett, vagy a déntési tervezet kibocsatéjanak kezdeményezesere
tun. véleményezési (6sszevont) Ulést hivnak ossze.

A véleményezési (6sszevont) Ulést a tarsasag, vagy az Alapité székhelyére kel
dsszehivni.

A véleményezési (0sszevont) Ulés @sszehivasat frasban, indokolt esetben ktetlen
formaban kell kezdemeényezni.

A szabalyszer(ien 6sszehivott véleményezesi (8sszevont) Ulés hatarozatkepes, ha azon
a vezett tisztségviselék tobb , mint fele megjeient, illetve a Fellgyeldbizottsag
hatarozatképes szadmban megjelent, tovabba, ha a Felligyelbizottsag a ra vonatkozo
ugyrend szerint a vélemény targyat illetéen hatarozatban déntott, és ezen hatarozatot a
rendes Ulésen az arra feljogositott ismerteti.

A véleményezési (8sszevont) Ulésen a jeleniévok memorandumot készitenek, amely
legalabb utaldsszer(ien tartalmazza a dontési tervezetet, és a jeleniévd igazgatosagl
tagok egyedi, vagy 0sszevont vélemenyét, illetve a Feliigyeldbizottsag — mint testllet —
vélemenyet. o | U
A memorandumot a jelenlévdk kozll valasztott egy tag alairdsaval hitelesiti, es
haladéktalanul kozli a dontési tervezet kibocsatdjaval.

XVI3.2.

A véleménynyilvanitasra jogosultak allaspontja — a fent: szabalyozastol fuggetientl —
rogzithetd a rajuk iranyads Ugyrendnek megfeleléen megtartott (igazgatésagl vagy
feliigyeldbizottsagi) Glésen hozott hatarozattal

XV1/3.3. Ulés nélkuli véleménynyilvanitas rendje

Halaszthatatlan esetben a véleménynyilvanitasra jogosultak Ulés tartasa nélkal is
jogosultak, illetve kételesek az Alapito kezdeményezésére véleményt nyilvanitani.

A véleménynyilvanitas kétetlen formaban tortenhet (sz6ban, telefonon, e-mailben, fax,
vagy telefax ‘Gtjan, vagy személyesen) azzal, hogy ebben az esetben a vélemenyt
nyilvanité személy az alldspontjanak kozlesét koveto legkésébb 8 napon helll koteles
véleményét irasban is a déntést hozé rendelkezesere bocsatani,

XVI/4.

Amennyiben a véleménynyilvanitasra jogosultak — a déntési tervezet kozleset
feltételezve — a vélemeényik kozlését megtagadjak, vagy azt nyilvanvaloan elmulasztjak,
lletve azzal indokolatlan késedelembe esnek, ugy a dontési tervezet kibocsatoja a
korulmények irasbeli memorandumban torténd rogziteset kovetben kezdeményezhetl az
alapitoi déntés meghozatalat.

XVI/S.

A véleménynyilvanitasra jogosultak vélemenyét minden esetben {rasban kell
dokumentaini, és az(oka)t az alapitéi déntés meghozatalatol szamitott 30 napon belll a
cégbirosagon a cégiratok kézé letetbe kell helyezni.

XVI/6.

Amennyiben a részvénytarsasag mikddése soran Kényvvizsgald valasztasara kerll sor,
gy az lgazgatésag a FelUgyeldbizottsag egyetértésével tesz javaslatot a legfobb
szervnek a Kényvvizsgald szervezetre, illetve a Konyvvizsgalé szemelyere.




XVI/T.
A részvénytarsasag miikodésére a Ptk. eléirdasai mellett az allamhaztartasrol szolo
2011. évi CXCV. térvény vonatkozoé rendelkezéseit is alkalmazni kell.

XVII. CIKKELY
A Részvénytarsasag egyéb szerveire vonatkozo szabalyok

XV,

A részvénytarsasag legfébb szerve véleményezés, konzultacio, illetve dontesek
el6készitése érdekében egyéb szervek (allandd, vagy eseti bizottsag, tanacsado
testllet) Iétrehozasat hatarozhatja el.

AVII/2.
A jelen Alapszabalyba foglalt felhatalmazéas alapjan a fenti pontban meghatarozott ceibol
az-ott-emlitett eqyéb szervek 1étrehozasara az-1gazgatdsag is jogosulit—-- o -

XVII/3.
Az egyéb szerv alapitasat elrendelé hatarozatnak tartalmaznia kell a létesitendd szerv

feladatat, Ugykorét, a szerv tagjainak szamat, és tagjait, mikdédésenek idotartamat.
Az alapitast elrendeld hatarozatban nem szabalyozott egyéb kérdésekre nézve -
szilkség szerint — az egyéb szerv eljarasi szabalyait, Ggyrendjét maga alakitja ki.

XVIii/4.
Az egyéb szervek aital kialakitott vélemény, konzultiacidés allaspont, javaslat nem
érintheti a Ptk. szerinti tArsasagi szervek hataskoérét, felelésseget.

XVHI. CIKKELY
A részvénytarsasag Holdingszerepére, az elismert vallalatcsoporti jellegre iranyado
rendelkezések

XVIHI/. |

Az Alapszabaly IV. CIKKELY-ében megfogalmazott célok megvaldsitasa erdekeben,
illetve a Ptk. 3. Kényv Hatodik Részében (3:49. §-t81 a 3:61. §-ig) foglalt felhatalmazas
alapjan — az alabb el&irt hatalyosulasi feltétel beallasa esetén — a részvenytarsasag (a
tovabbiakban uralkodé tag) és mas korlatolt felelésséggel mikoédo (Kft, és Zartkortien
mikddd részvénytarsasag) gazdasagi tarsasdg kézoétt (a tovabbiakban ellendrzoft
tarsasag(ok)) a jovoben beallé meghatéarozé befolyast biztositd befolyasszerzeés esetére
a jelen CIKKELY-ben el6irtak szerint kertl sor az uralkodd tag és az ellenorzott
tarsasag(ok) kozotti egységes iranyitasi rendszer megvaldsitasara.

Az elismert vallalatcsoport létrején, ha az uralkodé tag jellemzéen apportalas, vagy
harmely egyéb jogcimen megszerzi — az Szt. 3. § (2) bekezdés 1. pontja szerint es az
uralkodé tag vonatkozasaban §sszevont konszolidalt éves beszamold keszitesere
kotelezve — az elismert vallalatcsoportba bevonhaté barmely gazdasagi tarsasagra
vonatkoztathaté meghatarozé befolyast, és a Cégbirdsag az elismert vallalatcsoportkent
miikédés tényét a cégjegyzékbe bejegyezni rendeli (hatalyosulasi feltetel).




XVII/2.
A jelen Alapszabaly mindenkori 1. szami melleklete tinteti fel az elismert

vallalatcsoportban  szereplé  gazdasagi tarsasagok  cégnevét,  székhelyet,
cégjegyzékszamat, annak feltintetesevel, hogy a KAPOS HOLDING Zrt. minosdl
uralkodé tagnak, illetve mely gazdasagi tarsasag(ok) mindsii{nek) ellenorzott
tarsasag(ok)nak.

Az 1. szamU melléklet akkor kerul régzitésre (alairasra), amikor a fenti pont masodik
hekezdése szerint az legalabb meghatarozé befolyast biztosito hefolyasszerzes ténye
az elismert vallalatcsoportba bevonhatd gazdasagi tarsasag vonatkozasaban beall, azaz
jellemz6en az uralkodd tag az eliendrzes ala vont gazdasdagi tarsasag részvényeihez,
(1zletrészeihez rendelt szavazatok t6bbségével rendelkezik.

Azon ellenérzoti tarsasagok vonatkozasaban, melyeket az uralkodd tag meghatarozo
befolyas Utjan, de nem egyszemélyes tulajdonosi jelieggel von az iranyitasa ala, az
egylttmiikodés modjat, illetve keretét a jelen Cikkelyben foglait és megfeleld
_tartalommal elfogadasra kertl6 (a Ptk. 3. Kényv Hatodik Resze szerint eléirt modon)
uralmi szerzédés szabalyozza.

Azon ellenérzott tarsasagok vonatkozasaban, melyeket az uralkodo tag egyszemelyes
jelleggel tulajdonol, iranyit, az egyuttmlkédes modja, illetve kerete az alabbi
rendelkezések szerint kerlilnek szabalyozasra:

XVILI/3.
Az uralkodé tag és a meghatarozé befolyas ala vont ellenérzétt tarsasag az elismert

vallalatcsoporii jelieg 1étrejotiét kdvetéen (cegjegyzekbe vald bejegyzésének id6pontjat
kévetéen) az uralkodé tag iranyitasa alapjan az alabbi terlileteken mikédhetnek egyltt:

a.) 6sszehangolt szamviteli rendszer; -
Ennek keretében az uralkodé tag jogosult meghatarozni az ellenorzott tarsasag
szamviteli rendszerét, szamviteli politikajat, az éves és egyéb beszamolok
formajat, adattartaimat, a mindenkor hatalyos jogszabalyok figyelembevételevel.

b.) ésszehangolt pénzlgyi rendszer; |
Az uralkod6 tarsasag jogosult az ellenérzétt tarsasag pénzpiaci részvételet
meghatarozni. Az ésszehangolt penzlgyi rendszer eredményeként az uralkodo
tag iranyitasaval az elismert vallalatcsoporton belll a kozosen képzett forrasok
terhére Un. kézéds likviditasi menedzselési rendszer mikoédik, az uralkodo tag
altal meghatarozott elszamolasi rendszer alapjan.

A kozpontositott pénzligyi rendszer megvalositasa érdekében (cash-pool) az
uralkodé tag jogosult az ellenbrzétt tarsasag szamlarendelkezési jogat
befolyasolni, iranyitani.

¢c.) 6sszehangolt kontrolling-rendszer mikodtetese;
Ennek keretében az uralkodé tag jogosult az ellendrzétt tarsasag tervezes
rendszerének, teliesitmény mérési eljarasanak, beszamoltatasi rendszerének a
meghatarozésara, az elienérzétt tarsasag menedzsmentjét altalanos jelleggel,
vagy esetenként beszamoitatni.




d.) k6zds beszerzési rendszer;
Az elismert vallalatcsoport egyes tagjai altal folytatott elkllénilt beszerzesi
tevékenység helyett az uralkodé tag jogosult a parhuzamos javak, vagy kiemelt
egyedi javak beszerzésére Un. kézbs beszerzési rendszert mikodtetni, az
uralkodé tag déntése alapjan bizomanyosi vagy megbizasi konstrukcié keretében
az ellenérzétt tarsasag helyett a beszerzési eljarast bonyolitani.

A kozds beszerzési rendszer mikodtetése kiterjed a parhuzamos igenyek
begylijtésére, a beszerzett javak elosztdsara, elszamolasara, a beszerzesi
megallapodasok megkétésére, vagy tartaiméanak meghatarozasara.

e.) dsszehangolt informatikai rendszer kialakitasa;
Az uralkodé tag jogosult az egységes iranyitasi rendszer kialakitasa,
mikédtetése érdekében nélkulézhetetlen kézds informatikai  rendszer
kialakitasara, ezen belil kotelezheti az ellendrzétt tarsasagot hardver
rendszerének, informatikai human eréforrasainak a fejlesztesere, az egyseges
szoftver rendszer hasznalatara. e |

f) kdzods ugyfélszolgalat, egységesitett és/vagy ¢sszevont szamlazasi rend,
dsszevont dijbehajtasi rendszer mikodtetese;
Az uralkodd tag jogosult a jellemzéen kézszolgaltatasi tevékenyseget ellatd
ellenérzott  tarsasadgok vonatkozasaban kézés Ugyfélszolgalati  rendszer
miikodését, miikodtetését elbirni, a kodzszolgaltatasi tevékenyseggel
bsszefliggésben egységes vagy dsszevont szamlazasi rendszer alkalmazasat
kezdeményezni. Az uralkodd tag és az ellendrzétt tarsasagok egyenkent khilon
megallapodasba rogzitk azokat a szabalyokat, melyek a fentiek szerinti
egységes szamlazasi, dijhatraiék-kezelési és behajtasi kdzos Ugyfélszolgalat
létrehozasara és mikadési feltételeinek folyamatos biztositasara vonatkozoéan
magukra iranyadénak tartanak. Az (Ugyfélszolgdlat Iétrehozasanak es
mikddtetésének alapelve az, hogy a kézds szolgaltatast igénybe vevd ellendrzétt
tarsasagok koltségekhez térténé hozzajarulasanak meértékét a kozos
(gyintézésbe Aaltaluk bevont feladatmennyiség hatarozza meg azzal, hogy az
egyuttmiikédé ellendrzétt tarsasagok a mlkddés soran atalanyjeliegl
hozzajarulast fizetnek kilén megallapodas alapjan.

g.) irAnyitas ala vont vagyongazdalkodasi, fejlesztési és beruhazasi dontesek;

Az uralkodé tag jogosult az ellenérzott tarsasag Alapszabalyaban/tarsasagi
szerzbdésében  meghatarozott  (n.  stratégiai  befektetéi — dbntések
elékészitésében, U vallalkozasi lehetdségek felkutatdsaban kdzremkddni, ezen
déntések vonatkozasaban utasitast adni. A stratégiai dontésekhez szikséges
forrasok érdekében az uralkodé tag jogosult fejlesztési forrasokat elvonni,
ljraosztani, — ide nem értve a kdzhasznu, non profit tarsasagokat — nem sértve a
Ptk. 3:261. §-aban foglalt, a tarsasagi vagyon védelmére vonatkozo elbirasokat.

h.) human eréforras menedzsment sszehangolasa,
Az uralkodd tag és az ellendrzétt tarsasag egylttm(ikédik az ellendrzétt tarsasag
alkalmazottainak kivalasztasaban, ennek keretében az uralkodé tag az
ellendrzott tarsasag alkaimazotti felvételi rendjét illetden kdtelezd ajanlast tehet a
felvételi interjukészitésének modszerére, tartalmara, az ellendrzétt tarsasagnal
dolgoz6 alkalmazottak bérrendszerére, béren kivili juttatasrendszerere.




Az ellendrzétt tarsasag kollektiv szerzédéskotésre, modositasra felhatalmazott
menedzsmentje a kollektiv szerzédés megkétése, modositasa, felmondasa el6tt
kételes az uralkodé tag Uigyvezetésének hozzajarulasat beszerezni.

Az uralkodé tag jogosult az ellendrzétt tarsasag vezetd allasu alkalmazottaival
kétendé munkaszerzédés megkotését, modositasat, felmondasat elozetesen
véleményezni.’

Az uralkodé tag az ellenérzott tarsasag javara az iranyitasa ald vont mas
ellendrzétt tarsasagok joléti (vallalati idilék, Uzemorvosi szolgaltatas, sport vagy
kulturalis céll eszkdzok) kapacitdsnak terhére szolgaltatasi kvotat biztosithat. |

1.) marketing tevékenység 6sszehangolasa;

Az uralkodé tag az elismert vallalatcsoporti jellegre tekintettel rendelkezhet az
egységes arculat kialakitasa, fenntartasa érdekében (azonos telepiilesszekhely,
kézvetett dnkormanyzati tulajdonlas) az ellendrzétt tarsasag (zleti terveben
meghatarozott marketingforras felhasznalasarol.

Az elismert vallalatcsoport tagjai az un. szponzoracids kotelezettsegek
vallalasakor kotelesek egytttmikodni, ebben a vonatkozasban az uraikodo tag
kotelezd ajaniast tehet.

AVIH/A. .

Az uralkodd tag a XVIHI/3. pontban meghatarozott terlileteken eloin egyseges iranyitasi
rendszer, illetve egylttmikodés kialakitasa érdekében jogosult az ellendrzott tarsasagok
vezetd tisztségviseldire nézve kotelezd jellegli dltalanos, vagy egyedi utasitasokat
kiadni, &s annak végrehajtasat megkovetelni, illetve eliendrizni.

Az ellendrzott tarsasag vezetd tisztségviselsi az irasban kdzolt utasitasokon tuimenden
megkovetelhetik az uralkodd tag vezeto tisztségviselbitél az egyedi tgyekben hozott
dontéseik {rasba foglalasat, illetve igényelhetik, hogy vitas esetekben az uralkodo tag
vezetd tisztségviseldi nyilatkozzanak, hogy az ellendrzétt tarsasag adott ddntése
megfelel-e az egységes iranyitasi rendszernek, ésfvagy a dontes targya az ellendrzott
tarsasag vezet6 tisztségviseldi sajat hataskorebe tartozik-e.

AVII/S,

Az ellendrzott tarsasag vezet tisztségviseldje az ellendrzott tarsasag tgyvezeteset — az
uralmi helyzetre vonatkozo, és Alapszabélyaban vagy annak felhatalmazésa aiapjan
kibocsatott utasitasoknak megfeleléen — az elismert vallalatcsoport egeésze (zleti
érdekének elsédlegessége alapjan koteles ellatni.

Az ellendrzott tarsasag vezetd tisztségviselje mentesll a a Ptk. szerint 6t terheld
felelésségi intézkedések alkalmazasa aldl, ha tevékenysége megfelel a jogszabalyoknak
és az Alapszabalyaban foglalt uralmi helyzetre vonatkozo rendelkezéseknek.

XVIill/6.

Az uralkod6 tagot az uralmi kapcsolatban, ilietve az egyUttmikodesi terlileten belll
nyljtott  egyébként az lzleti életben altalaban visszterhesnek minésithetd
szolgaltatasaiert menedzsment dij illeti meg.

A menedzsment dij atalanyjellegli, mely fedezi mindazon szolgaltatasok ellenérteket,
mely az uralkodé tag nyUjt az ellendrzott tarsasag(ok) reszere, ide nem értve azon klion
megallapodasokat, melyet az elismert véllalatcsoport tagjail a Ptk. alapjan kétnek, vagy
melyeket az érdekeltek egyedi megallapodasban szabalyoznak.




A menedzsment dij mértékét befolyasolja a XVIli/3. pontban foglait tertieteken térteno
egyluttmiikodés intenzitdsa, az ellendrzétt tarsasag éves arbevétele, alkalmazottainak
létszama, az ellendrzétt tarsasag vonatkozasaban elfogadott Uzleti tervben eloirt
feladatok, projektek megvalésitasaban valé uralkodd tag altal nydjtott kézremukaddes,
szolgaltatas tartaima.

A menedzsment dij megallapitasa soran figyelemmel kell lenni a tarsasagi adorol es
osztalékadordl szold térvény (Tao.) 18. §-a szerint meghatarozott arképzési elvekre,
szabdlyokra, eljarasi rendre, illetve a teljesitett szolgaltatasnak és a vele szemben
elszamolt szolgaltatasnak értékaranyosnak kell lennie.

A menedzsment dij nem vonatkozhat azon tevékenységek elldtasara, melyet az
uralkodé tag lgazgatosaga, mint az ellendérzott tarsasag legfébb szerve fejt ki a
kizarolagos hataskérébe tartozé targykorokben (a legfébb szerv tulajdonosi iranyitasa).
Fzek a tevékenységek jellemzéen nem folyamatos szolgaltatasnyujtast, munkavegzest
jelentenek, hanem a Ptk.-ban, illetve az Alapszabalydban az uralkodo tag reszere
biztositott hatasksrok gyakorlasat az iranyitott tarsasaggal kapcsolatban.

Az atalanyjellegli menedzsment dij mértékét az ellendrzétt tarsasdg Uzleti tervének
elfogadasaval egyidejlleg kell a targyévre megallapitani.

A menedzsment dij a fentiek szerint meghatarozott mériékben évente 12 havi egyenio
részletben esedékes, a targyhé 15. napjaig az uralkodé6 tag altal a targyh6 5. napjaig
megkuldétt szamlaja alapjan.

XVII7. .

Az uralkodo tag az ellenérzétt tarsasaggal valé egylttmikédése soran az atalanydij
jellegli menedzsment dijjal nyilvanvaléan nem fedezett és az Uzleti gyakorlat szerint
egyértelmiien elkuldnithets jellegli egyéb szolgdltatasaiért (pl.. kézos beszerzéssel
osszefliggésben) kézrem(kodsi dijra jogosult az ellenérzott tarsasag Ugyvezetésével
kotott klén megallapodas alapjan. A kézrem(koddi (szolgaltatasi) dij mertékeét a Ptk.
szerint eljarva a nyuijtott szolgaltatasnak a tv. (Tao.) 18. §-a szerint meghatarozott un.
szokasos piaci ar alapjan kell meghatarozni.

XVHIS.

Az uralkodé tag jogosult javaslatot tenni az ellenérzétt tarsasag legfobb szerve szamara
az ellendrzott tarsasag hatalyos tarsasagi szerzédésével/Alapszabalyaval 6sszhangban
az ellendrzott tarsasag vezetd tisztségviseldjének, cégvezetdiének, a Fellgyelbbizottsag
tagjainak kinevezésére, visszahivasara, dijazasuk megallapitasara.

Az ellendrzott tarsasagok Feligyelé Bizottsdga tagjainak kinevezéseéhez,
visszahivasahoz és dijazasuk megallapitdsahoz az uralkodé tag Kkoteles
Részvényesének javaslatat kikerni.

XVIII/Q.

Az uralkod6 tag az elismert valialatcsoport cégjegyzékbe térténd bejegyzésének napjatol
keletkezett, harmadik személyeket illeté koévetelések vonatkozdsaban az alabbiak
szerint korlatozott mérték(i megtéritési kotelezettséget vallal az ellendrzétt tarsasag
tartozasaiért. A megtéritési kotelezettség mértéke nem lehet t6bb, mint az ellendrzott
tarsasag altal az uralkod6 tag helytallasi kotelezettségének esedékesse valasat
megel6z6 Uzleti évben az uralkodoé tag részére fizetett dsszesitett osztalek.




Ezen helytallasi kotelezettség kozvetlen jogosuitja az eliendrzott tarsasag, a helytaliasi
kotelezettség csak jogerds biréi hatarozatban megallapitott fizetési kdtelezettseg, vagy
27 ellenérzétt tarsasaggal szemben felszamolasi eljarasban nem vitatott, vagy nem
vitathato fizetési kételezettség alapjan igényelheto.

A kozszolgaltatasi tevékenységet vegzo ellenérzétt tarsasagok vonatkozasaban az
uralkodo tag kotelezetiséget valial, hogy ha az ellendrzott tarsasag csddeljaras, vagy
felszamolas kezdeményezési eljaras ala kerll, Ugy a kotendd csbdegyezségben, vagy 4
felszamolas  elharitasara alkalmas  hitelezOi egyezsegben -— @ korlatlan
felelsségvallalast kizarva — az ellenorzott tarsasag reorganizacidjaban kozrem (ikO&dik.

A reorganizacioban vald kdzremukodes ki keli, hogy terjedjen az ellendrzott tarsasagnak
2z uralkod6 tag felé fenndllo esedékesse valt fizetési kotelezettségek elengedésere,
kiterjedhet a szambavett hitelez6i aliomany 50%-at meg nem halado mértekd kolcson,
alarendelt kdlcson, vagy a tarsasdg sajat tokejet erdsité pénzigyi mivelet elvegzesere,
eszkOz atadasara.

XVIHi/MO0. o
Az uralkodé tag koteles az ellenorzoit tarsasagnak megtériteni mindazon karokat,
melyek azzal osszefliggésben mertiltek fel, hogy az uralkod6 tag a jeien CIKKELY-ben
foglalt felhatalmazasokat, dontesi hataskoroket megszegte, illetve azokat tuliepte.

XVi/11.

A jelen CIKKELY-ben foglait rendelkezések az elismert vallalatcsoporti  jeileg
cégiegyzékbe torténd bejegyzeset (ovetben az 1. szamu meliékletben feltinteiett
ellendrzott tarsasagok vonatkozasaban alkalmazhatok.

Az . elismert vallalatcsoporti jelleg a cégjegyzekbe tortént bejegyzést kodvetoden
hatarozatlan id6tartamra jon letre. |

XIX. CIKKELY
Egyéb rendelkezések

XIX/M.

Az Alapszabalyban nem, vagy nem telies korlien szabalyozotl kérdések
vonatkozasaban a Polgari Torvénykonyvrél szolé 2013. évi V. térvényt, illetve az egyeb
vonatkozé jogszabalyok rendelkezéseit kell alkalmazni.

Az Alapité Okiratban nem szabalyozott egyéb esetekben a Ptk. eldirasai az iranyadok.

Kaposvar, 2016. janius 9.

Kaposvar Megyei Jogu Varos Onkormanyzata
képv.: Szita Karoly polgarmester
Alapitd
Zaradek:
Alulirott dr. Maté Emé Ugyvéd a Ctv. 51. § (3) bekezdése alapjan az egyseges
szerkezetbe foglalt alapszabaly ellenjegyzésével igazolom, hogy annak egyseges
szerkezetbe foglalt szévege megfelel az alapszabaly modositasok alapian hatalyos
tartaimanak.

Kaposﬁér, 2016. junius 9.
dr. Mlaté Erno
ligyved
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