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Szakmai o6néletrajz

Kaposvaron sziilettem 1953. jinius 21-én. Tanulmanyaimat a Munkdcsy Mihdly Gimnazium
befejezése utan a kaposvari Tanftoképzé Foiskolan folytattam.

1974-ben altaldnos iskolai tanitéi oklevelet szereztem, s még ebben az évben szeptember 1-t61
palyakezdéként a kaposvari Kisegit6 Iskolaban (ma Barczi Gusztay Ovoda, Altalanos Iskola,
Specialis Szakiskola, Didkotthon, Médszertani Kézpont és Nevelési Tanacsadd) kezdtem
tanitani.

Az évek soran folyamatos tovabbképzéssel igyekeztem szakmai fejlodésemet eldsegiteni:

1979-ben
1988-89-ben

1996-ban
1974-t61

2006-ban

2008-ban

2006-161

gy6gypedagdgiai tanari oklevelet szereztem oligofrénpedagdgia szakon
szakteriiletemnek megfeleld intenziv tovabbképzésen vettem részt
Budapesten a Gyogypedagogiai Tanarképz6 Féiskolan
végeztem a budapesti Miiszaki Egyetem Kozoktatdsi Vezetd szakan
kiilonbszé tantargyi jellegli és egyéb szakmai tanfolyami
felkészitéseken vettem részt folyamatosan (komplex matematika,
komplex magyar nyelv és irodalom, NYIK, Gordon, igazgatok,
igazgatéhelyettesek tanfolyama, tréneri, tanfolyamvezetdi,
szaktanicsadoi, intézményi  folyamat tandcsadoéi, adapticids és
komplex szakértdi, taniligyigazgatasi auditor, tanfeliigyeldi szakértdi
felkészités)
kistérségi tantigyigazgatasi szakért6i végzettséget szereztem a Szegedi
Tudomanyegyetemen
pedagogiai szakos végzettséget szereztem  a Pécsi Tudomanyegyetem
Bolcsészettudomanyi kardn
felndttképzési, tréneri végzetiségeim:

- projektmenedzsment, altozéskezelési ismeretek

- sajatos nevelési igény(i tanulok egylittnevelése

- 5nismereti személyiségfejleszté képzés pedagogusoknak

- professzionalis tanari kommunikécié

- tanuldi differencidlds, hatranykompenzacits technikak

- iskolai agresszio csokkentése

- multikulturalis, interkulturalis nevelés,egyiittnevel€s

- komplex helyzetelemzési szakértoként EU-s palydzatok értékelése

fenti végzettségeim prioritasai:

- szervezeti, mikddési és gazdalkodasi feladatok

- taniigyigazgatas, intézményvezetés elmélete, gyakorlata

- pedagbgiai szakmai szolgdltatas, pedagdgusok képzéseének,
tovabbképzésének koordinalasa

- szakmai tanacsadas, szakértés, tanfelligyelet

- regionalis rendezvények, szakmai napok szervezése, koordinalasa

- f8iskolai hallgatdi és felntttképzés

- EU-s palyazatok lebonyolitasénak koordinaldsa, konzorciumok
vezetése

[}



e A virosi és jardsi munkakozosségek - fejlesztdpedagogusi (6vodai, iskolai,
gydgypedagogusi, gyogytestnevelési: gyogytornaszok, védondk, orvosok, terapeutak)
logopédiai, szakmai vezetdjeként programiervezéssel, eldaddsokkal, konzultaciokkal,
konferencidkkal segitem a pedagdgial munkat.

e Az intézményi kutato-fejleszté csoport iranyitdsommal elektronikus tfananyagot,
integraciés kézikonyvet, szakmai Gjsigot, modszertani filmeket, oktatéanyagokat
készit gyerekeknek, pedagégusoknak, sziiléknek.

e Publikdcidim szakmai folyéiratokban, eléaddsokon, konferencidkon elsfsorban az
egyiitinevelésrdl, a trsadalmi elfogadasrol szdlnak.

e Oraadé foiskolai tanarként a pedagégushallgatok képzéscben veszek részt.

e Az Furdpai Unids projektek szakmai vezetdjeként segitem sajat és konzorciumi
partnereim intézményeiben a szakmai, trgyi innovéciét.

o Szakmailag és személyesen tamogatom a gyogypedagégiai nevelési, oktatasi
feladatokat felvallalé 6vodékat, altalanos és kozépiskoldkat, gyégypedagégiai és
egységes gydgypedagégiai mddszertani intézményeket, a Kaposvari Egyetem
pedagdgusképzését.

Munkam soran t6bbszér erkdlesi elismerésben részesiiltem:

s 1982. »Kivalo Ifjisagi Vezetd” kitlintetés

e 1089, ,, Kivalé Munkaért” miniszteri kitiintetés

e 199]. »Bdrezi Gusztav” Pedagogial Dij

o 1997 A Magyar Gy6gypedagdgusok Egyesiilete Elngksége altal adoméanyozott
HEgyesiileti Munkaért” kitiintetés

» 2001. »Arany Katedra” dij

o 2003. ~Kaposvir Viros Szolgilatiért” kitiintetés

e 2006. wMagyar Koztarsasagi Arany Erdemkereszt”

o 2008. »Kisebbségi munkaért ,elismerés

s 2008. »Egyesiileti Munkaért” kitiintetés- Magyar Gyégypedagogusok
Egyesiilete

o 2009. »Elismerd oklevél” a Kaposvari Kistérségben végzett kivalo
pedagogiai munkaért

e 2012, Kaposviar Virosért” kitlintetés

Az intézménynek 1974 6ta vagyok emberileg €s pedagégiailag megbecsiilt tagja.



Folyamatosan kaptam ujabb és ujabb feladatokat, megbizasokat, melyek szakmai munkam
clismerését, ezen keresztiil ismereteim bovitését is jelentették.

1981-1993-ig foglalkoztam a kaposvari Tanitéképzé Féiskola (ma: Kaposvari Egyetem
Csokonai Vitéz Mihaly Pedagégiai Foiskolai Kar) és a budapesti Bdrczi Gusztdv
Tandrképzd Féiskola (ma: ELTE Baérczi Gusztav Gyogypedagogiai Foiskolai Kar)
hallgatdival, mint szakvezetd

1993-ban ismerkedtem meg a vezetdi munkéval, mint didkotthonvezet6-igazgatohelyettes, s
még ebben a tanévben - kezdeményezésemre - létrejott az iskola ,, Add a kezed”

Alapitvénya, melynek azéta is kuratoriumi tagja vagyok

1994-t51 4ltalinos igazgatShelyettesként az egész intézményre kiterjedéen végeziem a
munkam

1998-t6] igazgatoként latom el a feladatom

1998-16] 6raadé tanarként dolgozom a Kaposvari Egyetem Pedagégiai Féiskolai Karan
2005-181 a Fogyatékkal é16k Somogy megyei Sportszovetség elndki tisztét latom el

2013-161 az EFOBSZ-Somogy megyei Ertelmi Fogyatékosok Szovetsége valasztott elndkének
Az egykori Kisegits Iskola — vezetésemmel — mara egy 5 onallé intézményegységbdl 4llo
moédszertani  kézponttd alakult, utazé gyogypedagégiai hilézat, nevelési tanicsado,
szakszolgdlatok, pedagégiai szakmai szolgdltatdsok, sziildsegité szolgaltatasok
pedagogushallgatk képzése melletl 6voda, iskola, szakiskola, fejleszté iskola,

didkotthon mikadik.

Férjem dr. Bencze Dénes iigyvéd, egy gyermekiink van.



Bevezetés, célmeghatarozas

Szakmai programom alapja a 15 éves vezetdi tevékenységem bemutatdsa, az intézmeény
atalakulasanak, szervezeti és szakmai fejlédésének elemzése, az eredmények, a jelenlegi
partneri elvarasok, az oktatéspolitikai helyzet attekintése.

Magyarorszagon az értelmileg sériilt gyermekek, fiatalok szegregalt és integralt intézmény-
rendszerben nevelkednek. A Bérczi Gusztdv Mddszertani Kézpont 65 éve kezdte meg az
elkiildnitett oktatist, nevelést, 2003 6ta hivatalosan is segiti az integracidt, inkluziot, a
befogadast, egyiittnevelést.

Pedagégiai munkdm célja olyan évoda, iskola megteremtése, amely minden tanuldja
szaméra egyenld esélyli hozzaférést biztosit az oktatds folyamataban, figyelembe veszi a
képességeket, és a fejlodési titemnek megfeleld részvételt biztosit.

Segiti a befogaddé 6veddban, Altalines és kozépiskolaban az egyéni kiilinbségek, az
abbél fakadé problémak kezelését, differencidlis moddszerekkel, eszkozokkel a
kudarcmentes, egyéni tanuldsi utak biztositisat.

Az iskolai sikertelenség a gyermek és a sziil$ szaméra komoly teher. Az iskolai kudarcokhoz
vezett okok feltdrasa, a fcjlédési kiilonbségek kiegyenlitése fontos feladata az oktatasnak.
Nem minden gyermek veszi sikeresen az akadalyokat, személyiségiik, értelmik nem fejlodik
egyforman. Nem mindegy, hogy kedvetlen, szorongo, agressziv, kozdsségbe beilleszkedni
nem tudd, vagy egészséges énértékeléstl, akadalyokat sikeresen lekiizdd, boldog gyermek
lesz-e belole.

A nevelési tanacsaddk, a tanuldsi képességet vizsgalé szakért6i és rehabilitacios bizottsagok
alig ey6zik fogadni a kétségbeesett és tandcstalan sziilbket, akik segitséget kérnek. A
gyermekeik sorsdnak alakuldsa nagymértékben filgg attol, hogy hozzéjutnak-e a szamukra
megfeleld intézményes elldtashoz. A torvények és rendeletek szabalyozzék az ehhez
szilkséges lehetdségeket. A jogszabalyok kiilonleges jogokat biztositanak a raszoruld
gyermekeknek, tanuloknak, lehetdvé teszik a sajatos szolgaltatasok igénybevételét.

Kaposviron és a kaposvari jirdsban - vezetésemmel - az orszigban els6k koziott indult
meg a szemléletvaltis, melynek sorin a gyermekek érdekeit szem eldtt tartd ellatas
clétérbe keriilése lehetdvé tette az esélyegyenldség, az integricié felerdsddésct, a
tarsadalmi beilleszkedés, az elfogadas-befogadas jelenlétét.

Az elmult 15 évben vezetdi tevékenységem célja a Kisegité Iskolabél Mddszertani Kozpontta
alakulni, és folyamatosan tovébb fejlédni, nem volt kénnyl feladat sem vezetbi, sem
nevel6testiileti szinten. Az intézményi valtozasok jol mutatjdk a komplex feladatellatasi
rendszer kialakulasat.

A kaposviri kisegité iskola 5 tanerdvel 1948-ban nyitotta meg kapuit, mely az eltelt 65 év
alatt 102 pedagégust, 25 gyermekfeltigyel6t, 5 pedagégiai munkénkat segitd szakdolgozot
foglalkoztaté komplex intézménnyé nétte ki magat, mely ovodat, altalanos iskolat, specialis
szakiskolat, didkotthont, egységes gyogypedagégiai mddszertani intézmeényt és nevelést
tanacsadét foglal magéba. 2001-ben megkezd6dott az integraciés folyamat kialakitasa, utazé
py6gypedagdgiai halézat kiépitése. 2003 a médszertani kdzpontta alakulas éve, az oktatési
alapfunkcik mellett megjelentek az integralt nevelést eldsegito szolgaltatasok:
szakszolgalatok, pedagdgiai szakmai szolgéltatdsok a varosra és az akkori kistérségre
kiterjedden.
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1974 6ta -- mint az iskola pedagogusa, 1998 6ta mint a vezetéje — véllalkoztam az értelmi
fogyatékosok nevelésére, tanitdsdra, elfogadasinak, tarsadalmi beilleszkedésének
elésegitésére, majd ezen feladatok iranyitasara.

Azért dontottem palyazatom eclkészitése mellett, mert kiildetésnek érzem a specialis
nevelésdi, hatranyos helyzetii gyermekek, tanulék minden oldali megsegitését, az eddig
elért eredményeink folytatisit, a tirsadalmi elfogadis, befogadis eldsegitését, az
intézményben dolgozé kozosség tevékenységének tovibbi timogatdsat.

A sikereket, nehézségeket, kihivisokat, az el6ttiink all6 dtalakuldsokat ismerve - a
vezetti feladat felelésségének tudatiban - nydjtom be az intézmény vezetésére vonatkozo
programomat, fejlesztési elképzeléseimet.

Az intézmény pedagogiai gondolkodaisa

A Biarczi Gusztav Modszertani Koézpont a sajatos nevelési igényl gyermekek intézménye.
Ebben az iskoldban a gyermek 4ll a kézéppontban, nem a tanterv ltal determinélt tananyag €s
nem az ismeretek atadasaért felelés kdzeg.

Cél, hogy a gyermek sajat lehetdségeinek megfeleld, minél optimalisabb szintre juthasson
egyéni fejlédést iitemének figyelembevételével.

A pedagégusok a gyermekek szitkségleteiben gondolkodnak. A foglalkozasokon
megfigyelhetd, mennyire fontos a gyermekek biztonsagigénye, a védetiség és elfogadottsag
érzésének kielégitése. A tanulisszervezés minden mozzanatiban nyomon kovethetd az
érzelmi biztonsag adaséra valé torekvés, a derils, oldott, gyermekekre koncentrald természetes
kozeg.

A pedagdgus szerepe az egylittmikddésben nyilvanul meg barmely iskolatipusban. Feladata
az optimalis tanulasi feltételek megteremtése, a sziikseges eszkdzok biztositdsa, a
feladatsorok, tevékenységrendszerek és az ismeretszerzés munkaformainak végiggondolasa,
megszervezése — az egyiittmilkodés.

A kiilonbzd képességli, sajatos nevelési igényl gyermekek kozos, hatékony tanulasanak
megszervezéséhez megfeleld tanulasirdnyitasi modszerek alkalmazdsa sziikséges. Fontos,
hogy minden gyermek o6néllé feladatvégzése megval6sulhasson, valamint a paros vagy
kiscsoportos munkaban is aktivan vegyen részt.
Az iskola természetes kozege kell, hogy legyen minden tanulénak, fiiggetlenil egyéni
adottsagaitol, képességeitdl, fejlodési litemétdl.



Intézményi adatok

Az intézmény neve: Barczi Gusztav Ovoda, Altalinos Iskola, Specidlis Szakiskola,
Kollégium, Egységes Gyogypedagogiai Médszertani Intézmény ¢s
Pedagdgiai Szakszolgalat

Megnevezésel
Hivatalos neve: Barczi Gusztav Ovoda, Altaldnos Iskola, Specialis Szakiskola,
Kollégium, Egységes Gydgypedagdgiai Médszertani Intézmény ¢&s Pedagdgiai
Szakszolgalat
Rivid neve: Bérczi Gusztav Modszertani Kozpont

Feladatelldtasi helye
Székhelye: 7400 Kaposvar, Barczi Gusztav utca 2.

Alapité és a fenntarté neve és székheiye
Alapité szerv neve: Emberi Eréforrasok Minisztériuma
Alapitéi jogkor gyakorloja: emberi erdforrasok minisztere
Alapité székhelye: 1055 Budapest, Szalay utca 10-14.

Fenntarté neve: Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont
Fenntart6 székhelye: 1055 Budapest, Szalay utca 10-14.

Tipusa: egységes gydgypedagdgiai, konduktiv pedag6giai modszertant intézmeny

OM azonosito: 038551

Az alapitas éve: 1948.

Az intézmény feladata és alaptevékenysége

Sajatos nevelési igényll (enyhe, kozépsilyos értelmi fogyatékos, silyosan - halmozottan
fogyatékos, autista, beszédfogyatékos) gyermekek, tanulok pedagégiai, gyogypedagégial
ellatasa. Allapotuknak megfelel ovodai, iskolai, specialis szakiskolai nevelése és oktatdsa,
logopédiai, gydgytestnevelési, pszichologiai feladatok ellatasa, fejleszto felkészités, fejlesztd
iskolai oktatds, gyogypedagdgiai tandcsadéds, korai fejlesztés ¢és gondozas, konduktiv
pedagogiai ellatds biztositdsa.

Valtozd létszammal beiskoldzasra keriils, autisztikus tiineteket mutaté és autista tanulék
nevelése, oktatasa. Az utazé szakemberhal6zat keretében a tobbi gyermekkel egylitt nevelt,
integralt, sajatos nevelési igényli gyermekek specidlis fejlesztese utazd gyogypedagogussal.

Egységes Gyogypedagdgiai Mddszertani Intézményként pedagogiai szakszolgélati ellatds
ovodik, iskolak szamara.



Nevelési, pszichologiai tanicsadds ovodak, iskolak szdmadra, iskolapszichologiai feladatok
ellatasa.

Pedagogiai-szakmai szolgaltatas, szakimai fejlesztés az integraciéra is kiterjedden:
szaktanacsadas, pedagogiai tijékoztatds, igazgatasi, pedagdgiai szolgaltatds, pedagdgusok
képzésének, tovabbképzésének és Onképzésének segitése, szervezése, tanuld-tdjékoztatd,
tanacsadoé szolgalat.

A nevelési-oktatasi folyamat eredményességét szolgld kutatd-fejlesztd csoport mikkodtetése.
Felséfoku, féiskolai és egyetemi szintii képzésben résztvevd hallgatok gyakorlati képzése.

Feltélelek megteremtése azon tanuléknak, akiknek gyogypedagdgiai nevelési-oktatdsi
intézményben vald tanuldsukhoz a lakdhelyitkdn nincs lehet8ségiik, didkotthoni elhelyezése,
80 intézeti féréhely azoknak, akiknek a mindennapi bejarasa nem biztositott.

Pedagogiai szakszolgalat

Egységes Gybdgypedagogtai Modszertani Intézmény szakszolgélatai:
o gyogypedagdgiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas
s fejlesztd nevelés
¢ Jogopédiai ellitas

konduktiv pedagdégiai ellitis

gybgytestnevelés

ovodapszicholégiai, iskolapszicholdgiai ellatis

Nevelési Tandcsadas szolgalat

Pedagogiai-szakmai szolgaltatas

szaktanacsadds

pedagdgiai tdjékoztatas

ipazpatasi, pedagdgiai szolgéltatas

pedagogusok képzésének, tovabbképzésének, 6nképzésének segitése, szervezése
tanulo tdjékoztatd, tandcsado szolgalat

Féiskolai és egyetemi hallgatok, gydgypedagégiai asszisztensek képzése
Sziildi tandcsadas, képzés, sziilloklub és telefonos segélyszolgilat
Ovodai nevelés, iskolai nevelés-oktatas

Evfolyamok szdma:

e dvodai csoport (2 csoport)

e kozépsulyos értelmi fogyatékos csoport (1-8. évf)

o altalanos iskolai csoport (1-8. évf.)

» specidlis és készségfejleszté szakiskolai évfolyam (2+2 évf.)
o autisztikus tiineteket mutat6 autista csoport (1-8 évf.)

e fejlesztd iskolai csoport

s 80 pedagdgiai intézeti féréhely



Az intézmény tipusa: k6zos igazgatasi kdzoktatasi intézmény
A kizoktatdsi intézmény onalloé szervezeti egységei

a) Ovoda, fejleszté iskola, &ltaldnos iskola
b) Specialis és készségfejlesztd specidlis szakiskola

¢) Didkotthon
d) Egységes Gyogypedagdgiai - da.) Pedagégiai szakszolgalatok
Modszertani Intézmény - db.) Pedagogiai szakmai szolgaltatdsok

- de.) Utazo gyogypedagdgial halozat
e) Nevelési Tandcsadd

Helyzetelemzés

Az el6zé igazgatéi palyazatban megfogalmazott fejlesztési elképzelések eredményeinek
értékelése ‘

A Bérczi Gusztav Modszertani Kézpont a dél-dundntili régidban kiemelkedd szerepet betdlto,
tsbbeéli neveld-oktaté kozpont, forraskozpont, fejlesztd, tandcsadé kbzpont, a tdrvémyi
szabdlyozds értelmében, 2 tdrsadalmi elvdrisoknak megfelelden mikodik
Szolgaltatasainak széleskorii kiterjesztésével biztositja a sajatos nevelési igényl gyermekek
kiilonleges gondozési igénybdl fakado ellatdsat, hatékonyan segiti az egyiittneveles pedagogiai
gyakorlatat.

A specilis feladatok ellatasat, céljat, mikodését, kapcsolatrendszerét meghatarozza a
hagyomanyokra €piilé szervezeti kultura, rogzitett keretek, formak a kozdsen kialakitott
érickrend, gondolkoddsméd, szokadsok és normak. Egyiittmikédésre épild, szertedgazd
szakmai és szervezeti struktirdja biztositjia a jelentds szerepvéllalast a térség kozoktatdsi
hélozataban.

Nevelési-oktatési intézményként biztositia a sajitos nevelési igényli gyermekek, tanuldk
ellatasat 6vodatdl a kozépiskolaig.

Az altalanos iskola és specidlis szakiskola minden értelmi fogyatékossagtipust fogadni tud,
rendelkezik megfelelé gydgypedagbgiai, fejlesztd, terdpids szakemberekkel, pedagogiai,
gybgypedagégiai asszisztensekkel. Alkalmazza az egyéni fejlédést biztositd, differencialt
nevelési, tanulasszervezési, moédszertani cljarisokat, a kompetencia alapu oktatas
eszkdzrendszerét, az IK T-val tdmogatott tanulasi modszereket.

A specialis szakiskolai képzés keretében a vélaszthaté szakmak kore fokozatosan bévil.

A stlyosan, halmozottan sériilt gyermekek ellatasat fejlesztd iskolai csoportokban szakmal
team biztositja, melyben igény szerint, valamennyi fogyatékossagtipusnak megfeleld
gyogypedagogus részt vesz.

Szolgaltataskinalatat a didkotthon biztositasa teszi komplexé, amely valtozatos fejlesztd és
szabadidés programokat kinal.



Az utébbi években egyre tobb sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld integralt fejlesztéset
vallaltik fel a varos 6vodai, iskolai, elsésorban az érzékszervi és enyhe értelmi fogyatekossag,
tanulasi zavar kérében.

Az 6vodik 1998 ota, az iskolak 1999 6ta latnak el gydgypedagégiai fejlesziést utazd
gyogypedagdgussal. 2003-ban minden varosi intézmény alapit6 okiratiba bekertilt a sajatos
nevelési igényti gyermekek, tanulék ellatasa, igy az integralt oktatds minden vérosi dvodaban
és iskoldban szitkség szerint megvalésult, a jogszabalyi feltételek rendelkezésre alltak. A
modszertani kdzpont utazé gyégypedagdgiai megsegitést biztosit a gydégypedagdgia minden
teriiletéhez (enyhe és kozépsulyos értelmi fogyatékos, autista, latdssériilt, hallassériilt,
mozgassériilt, halmozott fogyatékos), mind a gyermekek, mind a veliik foglalkozo
pedagogusok és sziileik szdmara

A Bérczi Gusztdv Mddszertani Kozpont szakszolgdlatai: a logopédiai, gyégytestnevelési,
fejleszté6 mevelés, korai fejleszté, konduktiv pedagégiai, iskolapszicholégiai,
tovibbtanuldsi, pdlyavalasztisi szakszolgilat intézményen belil és  kiviil,
szegregaciéban, integricioban hatékonyan fejleszti a  diagnosztizdlt gyermekeket,
tanuldkat. ,

A Nevelési Tanacsado a beilleszkedési, magatartasi rendellenességgel, tanuldsi nehézséggel
kiizdé tanulok sziirését, fejlesztését, az iskolaérettség vizsgalatat latja el. Evente 400-500
gyermek specidlis fejlesziését vallalja fel.

A pedagbgiai szakmai szolgaltatds a régioban kiterjed valamennyi, a torvényben
megengedett feladatra. Kiemelt tertilete a sajatos nevelési igényli tanulok egyiitinevelése, a
kompetencia alapt oktatds és a tehetséggondozas.

Tandcsadas keretében készitjik fel az 6vodapedagdgusokat, tanitokat, tandrokat az
integracios feladatok elldtdsara, a megfeleld kormyezet biztositasara, az egyiittnevelésre.

A megalakult sziiléi klubok, sziiléi tandcsadds, a mddszertani kiadvinyok segitik a
sziiléket a specidlis helyzetii gyermekek elfogadésara.

A fogyatékos tanuldk szakképzési lehetdségei tobb intézményben megoldottak, egyrészt a
Barczi Gusztiv Médszertani Kozpont specialis szakiskoldjdban, maésrészt az integralhato
tanuldk a varos szakképzd intézményeiben szereznek képzettséget.

A Bérczi Gusztav Modszertani Kozpont a védéndi hdlézatra alapozva pélyazati keretb6l
eseti jelleggel megkezdte a véaros periféridjan él6 roma gyermekek korai fejlesztésél,
gondozésat, a roma csaladok szaméra gyogypedagégiai tandcsadasat.

A Kaposvari Tobbcéli Kistérségi Tarsuldson, ma Kaposviri jirdson belil Kaposvar
véros és a varoson kivili intézmények szoros egyiittmiikddése kovetkeztében megnott az
igény az integraciét segité szolgdltatdsokra. A jarasban a modszertani kozpont értelmi, testi,
érzékszervi, autista, halmozottan sériilt, stilyos magatartasi zavarokkal kiizdd tanuldk specidlis
ellatdsa mellett az utazé gydgytestnevelési, logopédiai szolgéltatis keretében litja el a
gyermekeket, tanulékat, s e teriileteken a pedagogusok, sziilok segitését is biztositja.

A mobdszertani kdzpont vezetésével létrejott a varosi-kistérségi gydgypedagigusok,
logopédusok, gyégytestneveldk és a fejleszté pedagégusok munkakozdssége.
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A specidlis intézmény mint forraskézpont, fejleszt6, tandcsadé, szakmédszertani
kozpont miikddik. Kapesolatot tart a sziilékkel, pedagégusokkal, az integrdcioban
résztvevd szakemberekkel, specidlis szakemberekkel, tirsadalmi intézményekikel.

A korai felkutatst, a specialis terapia megkezdését, a sziil6i tanacsadast fontos feladatanak
tekinti.

Az utdbbi években az intézmény alaptevékenysége jelentésen boviilt, a tarsadalom,
elsésorban a sziildk elvarisainak megfeleléen. Eleinte a hangsuly iskoldn beliil tolodott el a
frontdlis osztalymunkétol a differencidlas felé, a gyerekek egyéni képességeinek
felismerésével, fejlesztésével, fontossdganak kiemelésével.

A belsé szerkezet atalakuldsa — autistik, halmozottak sériiltek, képzési kitelezettek
fogaddsa ovoddskortol a tankitelezettség végéig, 1étszamuk jelentds megnivekedese — a
pedagdgiai szemlélet megiujuldsat, valtozasat kivanta meg,

A tanitasi-tanuldsi folyamat sikerességét az 0ij tanuldsi eljardsok (moduléris oktatés, projekt,
témahét)  alkalmazdsa  biztositja, komplex  folyamattd téve a  tanulast.
Mindezt az alkalmazott mddszerek életszerti kerete, a cselekvésb6l kiindulé gondolkodas, a
felfedeztetd tanulas és a tevékenységkozpontu fejlesztés szolgalja.

Fontossa valt az 1 szakmai gondolkoddsmdd, szakszeriibb pedagégus, szakmai hitelesség,
megfelels végzettség — folytatodtak a tovabbtanulasok, Snképzések, terapids szakemberek,
asszisztensek képzése, sokféle lehetoség megteremtése; tiflo-, sturdo-, pszicho-
szomatopedagogia, logopédia, pszicholdgia, autista, korai fejlesztd, drdmapedagigia,
Sindelar, gydgytorna, DSGM, TSMT, gydgytestuevelés, rehabilitdcios tiszds, dllatasszisztalt
terdpiik, fizioterdpia, gyogymasszizs, terdpids judo, mentilhigiéné és mindazon terdpidk,
melyek a gyogypedagdpgia kdréhez kapcsolhatok.

A pedagdgusok, gyermekfeliigyelék képzésével boviiltek az ecllathaté feladatok. A
modszertani kozpont eldkészitése soran a személyi, targyi feltételek megieremiésével
er6sddott az integracid, az utazéd gydgypedagogiai haldzat. A korszert szemleltetoeszkozok a
modern technikai felszereltség beszerzése palyazati titon valdsult meg. Uj terdpidk, DSGM,
TSMT, lovaglas, Giszas, kutyés-, miivészetterapiak indultak.

Az alapité okirat médositasa és a szakemberek felkésziiltsége lehetdvé tette a sajatos nevelési
igényli tanulék teljes korl elldtasat, a szakszolgalatok, a pedagdgiai szakmai szolgaltatds
felvallalasat, 6vodaknak, altalanos és kozépiskoldknak, elsésorban helyben és a jarasban,
utazé  gyogypedagdgiai, pedagégiai szakmai és  szakszolgéltatdssal, kiegészitd
szolgaltatasokkal.

1998 6ta folyamatosan megismertettiik, ajanlottuk szolgaltatasainkat, kihasznéltuk a palyazati
lehetdségeket, képeztik a szakembereket, és ajanldsokat adtunk a nevelési/pedagogiai
programhoz, kiilonvalasztva a sajitos nevelési igényt és a hdtrinyos helyzetet.

Az ajanlasok tartalmazték az iskolai nevelés specidlis nevelési feladatait, a befogadd
intézmény és a modszertani kozpont szerepét az integracidban, a szolgéltatdsok
igénybevételének lehetbségeit, a torvényi szabalyozas, koltségvetés, normativa és egycb
jogszabalyok, rendeletek idevonatkozé gyljteményét, az alapitdé okiratunkat, és egy
lehetséges befogadé iskolai alapité okiratot.

Kezdeti szerepiink — a gyermekek megfigyelése az 6voda, iskola kérésére, javaslat tovabbi

vizsgdlatokra, egyéni fejlesztés, terapias foglalkozasok szervezése, koordinalasa,
lebonyolitasa, visszahelyezett gyermekek utégondozasa — folytatisa a szakszolgilatok,
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tanacsaddsok megerdsitése volt, kiemelten a logopédia, gyogytestnevelés, iskolapszichologiai
halézat teljessége terén.

A hagyomdinyos tanarszerep Atformilisa a gydégypedagégusokon til a tibhségi,
befogadé pedagogusokat is érintette.

Tudatosan késziltink az IKT-eszkozokkel tamogatott oktatds bevezetésére, elekironikus
tananyagok fejlesztésére, e-modszertani kiadvanyok készitésére.

Intézményiink tobb mint 25 éve gyakorlé terepe a pedagégiai foiskolai hallgaték és
pyégypedagégiai asszisztensek képzésének. A hallgatok részt vesznek a tanitdsi drakon,
terdpias és valaszthat6 foglalkozasokon, az utazd gyogypedagégus munkajaban, és minden
teriiletet megismernek, belecrtve az integraciot 1s.

Az évek sordn felhalmozodott tuddst és tapasztalatot atadjuk a képzéseinken,
tanacsadasainkon a gyégypedagdgusoknak, a tobbségi intézmények pedagbgusainak.

Intézményiink — hagyomanyosan — évente rendez konferenciakat, mely orszdgos hatdskoril
szakmai rendezvény — neves vendég-eléadokkal, és sajat szakembereinkkel.

Erdélyben Barczi pilyazati keretbél megvalosulé konferencidn a mddszertani kozpont
pedagégusainak eléaddsai segitették az integrdcios szemlélet alakitdsdt, a gyakorlatban a
korszeri eszkézok, médszerek, struktiirik megismertetését.

A nyilt napok, a médszertani tandcsadas, rendszeres tijékoztatis mellett segitiink - igény
szerint - a fejlesztési tervek dsszeallitdsdban, tankonyvek, taneszkozok kivilasztasaban, s
a pedagdgusok, sziilék képzésén tul nevelési értekezleteket tartunk, fogado oraken, sziiléi
értekezleteken vesziink részt a befogadé intézményben. '

Honlapunkon tanmenetek, fejlesztési tervek, s egyéb moédszertani anyagok adnak hasznos
gyakorlati tandcsot. A sziilok felkészitése, sziiléklub miikodtetése a varosban, a kistérseégben,
a telefonos és személyes sziildi tandcsadds a legnagyobb eréfeszitést igényls feladat.
Hasonléan problematikusak az osztilyfénoki érdk a serdiilok korosztdlydban a tobbségi
intézményekben, ahol 6k maguk kényszeriilnek kerekes székbe, élik 4t a vaksagot, siketséget.
A foglalkozasokat pszicholégus-pszichopedagdgus vezeti.

Hasonlé a helyzet a t6bbi teriileten. A mozgasfejlesztés szakemberei gyogytestneveldk,
gydgytornaszok, rehabiliticids Uszasoktatok, lovasterapeutdk és asszisztensek. A milvészeti
nevelésben a képzOmiivészet mellett tlizzomanc, zeneterdpia, kézimunka szerepel a
repertoarban.

A megfelelé szinvonald fejlesztéshez megfelelé szinvonalon miikédé szakember
sziikséges. Ezt folyamatos képzéssel, onképzéssel biztositjuk.

A massag megismertetésére, elfogadtatasara jott létre az Erint6 — modszertani lap, mellette
médszertani kiadvinyok, filmek segitik az integricio lebonyolitisait.

Jelentos oktaté filmjeink: ,,Segitiink, hogy segithess!” 1., I
,Kules a kompetencidhoz”
A siker kulesa te vagy!”
»Csaladi hétvége”



Nyari integriciés taborunkban a tehetséges és sériilt gyermekeket fejlesztettik &s
nyaraltattuk egyiitt. Jinins végén a tantestiilet egységesen vett részt a programokban,
fejlesztett, kirandult, szabadidds foglalkozast szervezeti.

Megismerkedtiink a Waldorf-pedagégidval, elemeit beépitettilk a tanitasi ¢rakba, szabadidds
foglalkozédsokba. Ot pedagogus késziilt fel a Waldorf-modszer inditdsara.

Az iskolapszicholégiai ellitds megkezdddott a vdrosi altaldnos és kozépiskolakban. A
kutato-fejlesztd csoport tevékenysége évek 6ta tart, publikacidk, segitd anyagok, konzultaciok
teszik lehetévé megismerését.

Palyazatok

Intézmeényiink, alapitvanyunk, didksport egyesiiletiink szamtalan projektet valositott meg
sikeresen az elmult 5 évben, melyekbdl az Eurdpai Unids tamogatasok egyiittes értéke
228.213.600 Ft. Természetesen e mellett t6bb nyertes, hazai forrdsbél tdmogatott projekt is
segitette a szakmai munkat. Valamennyi nyertes palyazatunkban megfogalmazott programot
megvaldsitottuk. A programok lebonyolitisdban gyogypedagogusaink és gyogypedagogiai
asszisztenseink illetve a gazdasagi dolgozok vettek részt.

Munkank sikerességét bizonyitjidk a véghez vitt beruhdzédsok, a megvaldsitott programok,
amelyek szakmai és pénziigyi beszdmol6it kivétel nélkiil minden esetben elfogadtdk a
palyaztatd szervezetek.

Szakmai stdbunk (pedagoégiai, pénziigyi) minden alkalommal bizonyitotta ratermettségét,
elhivatottsagat.

Megvalésult palyazatok 2008-t61 2013-ig

2008. 2009. 2010. 2011. 2012. | 2013,

80.000.000 Ft | 26.733.600Ft| 36.300.000Ft | 6.000.000 Ft 79.180.000 Ft

Az elmilt 5 év eredményeit mutatja 2 Médszertani Kozpont céljanak bdviilése.

A varosi és jarasi dvodakban, iskoldkban, egyes teriileteken regionalis szinten is cél:

A sajitos nevelési igényli tanulék fogyatékossigabol eredd hatranydnak megeldzése,
csokkentése, kompenzaldsa, a képességek kibontakoztatisa, tarsadalmi beilleszkedésitk
sériilésspecifikus szemponti tdmogatisa mellett teljes kérli pedagogiai szakszolgalati
feladatellatis, az integrilt nevelés-oktatdsban részt vallald intézmények pedagdgusaival
szakmai egyiittmiikodés, sziilésegitd szolgaltatdsok miikodtetése, szakmai tandcsadas
hangsilyosabba tétele.

Az intézmény intenziv fejlddése, pozitiv megitélésc a sikeres pedagdgiai
programunknak, 2a szakmai vezetés megerdsodésének, a  pedagogusok,
gyermekfeliigyel6k Kivdlé nevelé-oktaté munkijanak, a gazdasigi, technikai dolgozok
segits munkdjinak, a tanuléink altal elért varosi, megyei, orszigos, nemzetkizi
eredményeknek kiszonhetd.
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Az eredménycességet tamogatta:

a szakmai munkakozosségek megerdsddése, boviilése,

az egységes szakmai szemlélet,

a dontési helyzet novelése, szakmai dnallosag,

a gazdasagi helyzet mindenkori ismerete, feltarasa, a nevelGtestiilet szdmara is,
braldtogatdsok, bemutato érak szdmanak novelése,

kezd$ pedagégusok munkéjanak figyelemmel kisérése,

erds szakmai team-munka barmely gyogypedagogiai feladat elldtasara,

szakembereink eléadésai kiilonbdzd férumokon, konferencidkon,

nyilt napok, fogadéorik a sziil6k szamadra,

versenyeken, kiallitidsokon valé sikeres részvétel,

intézménylatogatasok, tapasztalatcserék,

a pedagogusok, gyermekfeliigyelok tovdbbtanuldsai, tovdbbképzések, szakmai
konferenciakon valo részvétel

a jelenlétink érdekvédelmi, egyéb szervezetekben (tbbnyire vezetSi poszton)
EFOESZ, MSOSZ, MES, MAGYE ...

1yj szakmai kihivasok: bekapcsolodas a horizontalis tanulés biztositasaba,

Jé6 gyakorlatok kidolgozdsa, adapticiés folyamatok tdmogatdsa, referencia
intézményi szolgaltatasok.

Jo gyakorlatok

LA siker kulcsa Te vagy!” A tehetséggondozas szerepe €s lehetoségei a didkotthonban

., Mindenki tehetséges valamiben” A tehetséggondozas szerepe €s lehetdséget az SNI
tanulok fejlesztésében

Mozgasfejlesztés felséfokon” A gyermekek komplex mozgésfejlesztésének
lehetségei

,Segitiink, hogy segithess” Gyogypedagdgiai intézmények a XXI. szazadban
A judo terapias alkalmazdsa a tanulasban és értelmileg akadalyozott tanuloknal

A kompetencia alapti 6vodai programcsomag alkalmazasa a sajatos nevelési igényt
gyermekek dvodajdban

7. Egészségnevelés - modularis oktatasi program

9.

Eletpalya-épités kompetencia alapu programcsomaggal és mentalhigiénés projekt
megvaldsitisaval
Féiskolai hallgaték gyakorlati képzése

10. Gyermekvers és feladatgytijtemény beszédfejlesziéshez

11. Iskolapszichologia a gyakorlatban

12. Kompetencia alapti oktatds sajatos nevelési igényii tanulok fejlesztéséhez
13. Multikulturalis nevelés a fels6 tagozaton, osztalyféndki érakon
14. Palyavalasztasi tanacsadés szerepe a palyaorientacids tevékenységben

15. Projekt a palyavalasztasi dontés sikeréért
16. Uj tipusu osztalyfonski 6rak
17. Uszasoktatas szerepe a tehetséggondozasban

18. Veszélyben a vilag - Kérnyezetvédelmi témahét az 1-4 éviolyamon
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Referencia intézményként 2 éve segitiink 3 referenciateriileten:

1. A kompetencia alapi mnevelési, oktatisi programot atfogéan, mintaadéan

2.
3. Uj tipusi felsoktatasi gyakorldhely, partnerintézmény, mely a modernizicié

alkalmazé intézmény, referenciahely
Egységes gyogypedagogiai modszertani intézmény az integricié szolgilataban

teriiletein szervezeti kultiraja és médszertana szempontjibol mintakozvetito

Az elmult években kiemelten kezeltiik

e Intézményen beliil a tanulokat kézvetleniil érinté fejlesztések, szolgaltatiasok:

cC 00000 O0C

0O 0 00

Q0

0

terapias fejlesztések bovitése: DSGM, TSMT,

pszichopedagogiai, pszicholdgiai tanacsadas, foglalkozas,

gazdagabb, valtozatosabb gyermekprogramok,

egyéni fejleszt§, habiliticids, rehabilitacids 6rék szamanak névelése,

napkdzis ellatds szervezettebbé tétele,

folyamatos oktataskorszerisités, IK T-kompetenciak tanuléi, pedagogusi szinten,
tehetséggondozo foglalkozasok, programok szdménak novelése,

a specidlis szakiskola szakmai cl6készitésének, palyaorientdcidjanak, tovabba az
integraciés tdrekvések (tovabbi szakmdk megszerzésének lehetsége tSbbségi
szakképzb intézményekben) megvaldsitasa, gyakorlati képzdhelyek bovitése,
egészségnevelési, drogmegeléz6 programok szervezése,

ciganydsztondijak, szakiskolai tanuldk 6sztdndijai,

¢lsport tAmogatasa,

tanulok jutalmazasa az elért tanulmanyi, képzémivészeti, dramapedagégiai, zenei,
sport, egyéb eredmények alapjan,

terapias tabor minden tanévben,

didkotthoni csoportfoglalkozasok, tehetséggondozas,

szakiskolai képzés atalakitdsa-készségfejlesztd specidlis szakiskolai oktatas.

» Egységes gyogypedagogiai modszertani intézményként a sajatos nevelési igényii
gyermckek, tanulok tobbi gyermekkel, tanulékkal egyiitt térténd nevelésének-
oktatasinak segitése, bazisintézményként az integricié, inkhizio timogatisa.

s Az utazi6 szakemberhalézat mitkédtetése

o mobilizdlhaté, dtcsoportosithaté gyoégypedagégiai tanarok, terapeutik

Olyan gyégypedagégiai centrum kialakitdsa, ahol megfeleld feltételek kozott,
sokoldalian képzett gyogypedagogusok, innoviciéra kész neveldtestiilet korszeri
terapids eljarasokkal, fejleszté eszkozikkel, specidlis taneszkozokkel barmely
fogyatékossagtipushoz gyogypedagbgiai megsegitést tud biztositani, 0 ¢vtél a
speciilis szakiskola befejezéséig.

Nyitottunk a silyosan akadilyozott fejlédésii gyermekek felé, a sziiléi gondozéi
tanfolyamokat  elinditottuk. Az  évodai nevelés tartalmi-mdédszertani
tovabbfejlesztése jelentds szerepet kapott.

Intézményiink szakmai szolgiltatasokkal az integricié témogatisa céljabol

felnditképzési  akkreditacié  alapjdn  mindsiilt 2012, oktéber 17-én.
FAT-szam: AL-2789
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Az intézmény szakmai szolgaltatoi

tapasztalatai

alapjan kidolgozta felndttképzeési

koncepciéjat, amellyel akkreditdlt felndtiképzd intézménnyé mindsiilt, képzd programjai
feln6ttképzési és pedagdgus-tovabbképzési akkreditacidval rendelkeznek.

o ¢ O 0

sziilosegitd szolgdltatasok kérének folyamatos bévitése
tanuloi tehetséggondozas tamogatdsa
horizontdlis tanulds biztositdsa, szakmai egyiittmiikidések
képzési programok akkrediticidjdnak kidolgozdsa

Képzés megnevezése Felnottképzési Pedagogus
akkrediticios akkreditacios
lajstromszdm szdm

Hatranykompenzacids technikak
megismerése és alkalmazdsa az inkluziv PLB-1328 100 004/25/2011
nevelésben
Tandran kiviili tehetséggondozas
lehetdségei, modszerei PLB-1965 100 004/222/2011
A tehetség felismerése és gondozdsa
ovodatol kdzépiskolaig PLB-1972 100 004/163/2011
A tehetséggondozés szerepe €s
lehetdségei a sajatos nevelési igényil PLB-1971 100 004/92/2011
tanulok fejlesztésében
Kozoktatast érintd valtozasok a sajatos
nevelési igényl tanulok
ellatorendszerében — vezetdi PLB-1966 OK-410/143/2010
kompetencik a hatékony
egyiittnevelésben
Hatékony egyiittnevelés gyakorlata
befogadd pedagdgusoknak PLB-1969 OKM-1/52/2010
Megvaltozott gyogypedagdgus
kompetencidk — utazd gyogypedagdgiai
és szakmai tanacsad¢ feladatok PLB-1967 OKM-1/73/2010
Ovoda-iskola atmenetet segitd program

PLB-1973 OKM-1/35/2010.
Iskolai agresszio cs6kkentése,
konfliktuskezelés PLB-1970 OKM-3/7/2010.
Sajatos nevelési igényt tanulok
egyiittnevelése PLB-2126 OKM-1/37/2008.
(60 6.)
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Sérilésspecifikus eszkézhaszndlat az
SNI tanulok elldtorend-szerében,
pedagdgus-kompetenciak az PLB-2125 82/306/2012.

eszkozhasznalatban

Korszerit tanulési technikék és specialis
eszkdzhasznalat a sajatos nevelési igényll
gyvermekek, tanulok fejlesztésében PLB-2260 957/11/2013.

Informécids és kommunikécids

technoldgidk (IKT) szerepe a kiilénleges
banasmodot igényl6 gyermekek PLB-2124 957/1/2013.
nevelésében, oktatasiaban

o A Kaposviri Birczi Gusztdy Tehetségpont a Nemzeti Tehetségsegito Tandcs dltal
wAkkreditalt Kivdlo Tehetségpontta” valt 2012. junius 30-dn

e Palyazati lehetoségelkel a fenticket segitettiik

Az elmult évek vezetdi koncepcidjinak kiemelt teriilete az ellitas komplexitdsinak, és a
gazdasigos erdéforris-gazdilkodas biztositisa

Gazdasagi elonyik

[

személyi, targyi feltételek adottak, ,

s nem kell iskolanként kialakitani minden fogyatékossagtipushoz a human és targy1
erbforrast,

o ahirtelen kies6 szakember nehézség nélkiil pdtolhato,

¢ helyben tovabbképezzik az 4ltalanos iskolak, 6vodak pedagogusait,

o ellatjuk az ellatatlan gyerckeket,

e olyan palydzati lehetéségeket hasznalhatunk ki az EU program keretében, mint ,,A
hatranyos helyzetii gyermekek ecsélyegyenlfségének biziositasa az oktatdsi
rendszerben”,

¢ minden terdpidhoz megfelelé szakembereink vannak, nincs tdbbletkoltség a
tovabbtanulashoz, tovibbképzésekhez,

o korszerii fejlesztd eszkézokkel felszerelt az intézmény.

» 2 szakmai szolgéltatisbdl szArmazo intézményi bevételek terhére infrastrukturalis,

targyi eszkoz €s szakmai fejlesztés valdsult meg

Az 6t év illeszkedett az eléz6 tiz évhez, annak folytatasaként hataroztam meg a célokat,
feladatokat.

15 éves vezetdi munkim sorin alapvetének tartottam a magas szinvonali
szolgaltatdasokat, a feladatok egymadsra épiiltségét, gyermek, tanuld, sziilé, pedagbgus és
minden intézményi dolgozoé biztonsagat.

A jelen helyzet erre a szemléletemre épiil. A gyermekek, tanulék érdekeit elétérbe
helyezve biztositjuk a szolgaltatisokat, a sikeres tarsadalmi beilleszkedéshez igazitjuk
tevékenységrendszeriinket.
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Jelen helyzet, jovokép

Személyi és targyi feltételek
Human eréforras

Az elmilt évek tudatos humadneréforras-fejlesziésének koszonhetéen az intézmény dolgozéi
felkésziiltek valamennyi fogyatékossagi teriilet ellatdséra, a szakemberek jelentds része tobb
kiegészité képzésen szerzett végrettséget. Szinte valamennyi pedagdégus rendelkezik
felhasznaldi szintl informatikai ismeretekkel, az IK T-eszkézok hasznalataval.

A pedagdgus-tovabbképzés tertiletén 14 pedagdgus

18 teriileten (kompetencia alapi oktatds és a hozzd kapesolddd mddszertani képzések)
rendelkezik tréneri ismerettel és gyakorlattal, tandcsadoi és szakértdi tapasztalatokkal.

Pedagogusok és pedagdgiai munkat segité asszisztensek

Jelenleg az intézményben 143 5 dolgozik. Pedagdgusok 102. Pedagdgiai munkat segiték 28,
technikai €s adminisztrativ munkakérben 13 f6t alkalmazunk.

A végzettségek tanari és pedagdgiai munkadt segftd korben majdnem teljesek, a
huménerdforras-helyzet jo.

Komplex intézménylinkben 3 éves kortol 22 éves korig részesiilnek a gyerekek, fiatalok
folyamatos gyogypedagdgiai ellatasban, fejlesziésben. Ez az iddszak feloleli a teljes
gyermekkort, megteremti az életbe indulas esélyeit.

Tanitvanyainkat pedagégiai programunk alapjan specidlis modszerekkel, korszerd
eszkdzokkel fejlesztik pyogypedagdgusaink, és a munkdjukat segité gyogypedagdgiai
asszisztensek, gyermekfeliigyelék, hogy komplex személyiségfejlesztéssel segitsék a
gyermekek teljesebb habilitaciojat, rehabilitdciojat. Szakmai team all rendelkezésiinkre a
gydgypedagdgia minden teriiletérol.

Valamennyi osztily- és csoportfokon szinvonalas munka folyik, déleldtt és délutan. A
szabadid6s tevékenységeket a kollégdk onkéntes munkdban is vallaljak, kiemelve a
tehetséggondozds tertiletét. Az éves munkatervhez igazodva dolgoznak ki készségfejlesztd
programokat, véllalnak szervezéi feladatokat, Unnepélyek, szakmai tevékenységek,
konferencidk lebonyolitasat. Folyamatosan latogatjdk egymaés orait, mithelymunkakat
szerveznek, palyadzatokban vesznek részt. Gyermekk&zpontliak, szocialis teriileten is segitik
az arra raszorulékat. A nevelé-oktaté intézményegységben dthelyezOdott a hangsuly az
értelmileg akadalyozott (kozépsilyos értelmi fopyatékos), autista, silyosan-halmozottan
fogyatékos gyermekekre, a tanulasban akadalyozottak (enyhe értelmi fogyatékos) integracioja
kovetkeztében. Ehhez igazodva tervezziik a képzéseket, igy jol felkésziilt, a fogyatékos
tanulok teljes kori ellatasahoz szitkséges képesitéssel (oligofrénpedagogia, tiflopedagogia,
szurdopedagégia, szomatopedagdgia, logopédia, pszicho-pedagégia, szocidlpedagdgia)
rendelkez6 pedagdgusok dolgoznak az intézményben.

Az utazé gyogypedagogusok kiemelten j6 szakmai munkat végzé kollégak, akik tanacsadoi
szerepkdrben 1s megmutatkoznak, és sok segitséget adnak a t6bbségi 6vodak és altalanos
iskolak pedagdgusainak a tanulasi zavarok felismerésében, kezelésében.

Az ellats teriilete kiterjed valamennyi kozoktatasi intézménytipusra bolcsddétd] a
kozépiskolaig, helyben, a jarasban, igény szerint a régidban.

Az alapszolgéltatasok specialis terapidkkal egésziilnek ki, pl.: é&llatasszisztalt terapidk, vizi
mozgasfejlesztés, alapozo terapia, Sindelar stb. A gyermekek ellatasat team biztositja.
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A modszertanilag jol felkésziilt szakvezetd pedagoégusok dszinte, kellemes 1égkort alakitanak
ki a hallgatokkal, a maximdlis szakmai felkészités mellett.

Szakmai munkakézosség-vezetok: a munkakozosség-vezet6knek — akik kivald szakemberek
— kiemelt szerepe van a szakmai munka koordindlasdban, a hatékonysag ellendrzésében. A
munkakdzgsségek megerdsodtek, megbecsiiltségiik, szakmai rangjuk, elismertségiik révén
snalléan oldanak meg feladatokat, javaslatokat tesznek, vezet6i dontéseket készitenek eld.

Az igazgatéhelyettesek sokoldali munkét végeznek. A mai kor igényeinek megfelelden
tilmutat munkakéri feladatuk a szakmai kérdések megoldasan, és a napi 8 éra munkaiddn.
Palyazatokat készitenek, timogatdkat keresnek, jotékonysagi programokat szerveznek, varosi,
megyei, regionélis, orszagos szakmal rendezvényeket készitenck el6, részt vesznek a
lebonyolitasaban, stb...

Aldozatos és nagyszerti munk4juk nélkill nem miikodhetne orszigosan elismerten a Barczi
Gusztav Modszertani Kézpont.

A gyermekfeliigyeldk, gybgypedagogiai asszisztensek neveltestilletiink szakmailag értékes
tagjai, akik segitenek a neveld-oktaté. munkdban, rendszeresen tovabbképzik magukat.
Tobben pedagéguspalyara léptek, vagy késziilnek, s elvégezték vagy végzik a fdiskolat. A
napkézis csoportok munkéjaba segitenek be, akar onalloan is, és segitik a képességfejlesztést,
tehetséggondozast. Bekapcsolédnak minden pedagégiai jellegli rendezvénybe, de
kotelességiiknek érzik szitkség esetén az iskola és komyékének szépitéset, rendbe tételét i1s. A
diskotthonban a szabadidé hasznos eltoltésén til személyiségfejleszto, kozossépfejlesztd
foglalkozasokat vezetnek. Tovabbi alapvetd feladataik, az ingerszegény kdrnyezetbél erkezett
gyermekek lemaraddsanak kompenzélasa, az alapvet higiénés, onkiszolgdlasi, étkezési
szokasok kialakitésa, erfsitése. A gyermekfeliigyeldk legnagyobb erénye az ,igazi otthon”
kialakitdsa a diakotthonban, eldsegitve ezzel az esélykdzelitd szerep megvalosulasat.

A gazdasigi, adminisztraciés és technikai munkakérben dolgozok - a pedagdgusok €s
gyermekfeliigyelok példajan - munkakoritkén és munkaidejitkon tali feladatok véllalnak fel.
A pedagégiai munka segitése a feladatuk, a sajét teriiletikdn végzett j& munkaval erdsitik az
intézményi feladatellatast.

Sajatos feladataink, melyek a mi intézménytipusunkra jellemzéek: kapcsolattartas videki
snkorményzattal, beiskolazasi segélyek, utazasi koltségtérités, palyazatok, alapitvanyok,
DSE, gyermekvédelmi tdmogatasok, tanulményi &sztondijak, iskolai rendezvények, éves
drog-program, jelentés gépelési tobbletmunkdk, gyermekvédelmi jelentések, adatszolgaltatas,
roma tanuldk, szakiskoldsok Osztondijai, orthopédial, szervi betegségekkel kapcsolatos
tigyintézés, fokozott munkabiztonsagi feladatok, azonnali hibaelharitasok, fokozott takaritas,
fertdtlenités iskola, diskotthon teriiletén, a mosodéban, gyakori dugulasok, dsszetett udvari
munkak, sportkorok, gyermekek ruhdinak rendbentartdsa (sziilékre nem tdimaszkodhatunk),
javitasa, allando készenlét - a teljesség igénye nélkil!

Az intézmény minden dolgozéjanak koszonom az egyiittmiikodést, vezetéi munkdm
tamogatasat.
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A tanulok dsszetétele, eredményei

A tanulok Osszlétszama az elmilt idészakban valtozott, a tanuldsban akadalyozottak szdma
csokkent, az €rteimileg akadalyozottak, autistdk, halmozottan sériiltek szama jelentdsen
cmelkedett. Boviiltink nem beszélé, nem szobatiszta, epilepszids, Down szindromas,
szivbeleg, mozgassériilt, latassériilt gyermekekkel. Killon teriiletként kezeljiik, kiilénosen az
képzés, onképzés terén a sulyos magatartasi és viselkedési zavarokkal, pszichés problémakkal
kiizdd gyermekek ellatdsat. Ehhez igazitjuk terdpidinkat, rehabiliticids, habilitaciés
fejlesztéseinket,

A nevelGtestiilet szakmai és személyes egyiittmilkodése kovetkeztében tanuléink
eredményesek tanulményi és egyéb teriileten. Az alapellatison til fokozottan biztositunk a
gyermekek szémdra kiilonbozé képességfejleszté szabadidés foglalkozasokat. Tanuldink
sikeresen szerepelnek tanulmanyi versenyeken, szinjatszé bemutatokon, kézmiives
kiallitasokon, sportversenyeken, palyazatokon. Kiilondsen biiszkék vagyunk a tobbségi
gyermekek szdmdra kiirt palydzatokon, kiallitisokon elért kiemelkedd eredményekre és a
nemzetk3zi versenyeken hazénkat képviselé ecurdpai és vilagbajnoki cimeket szerzéd
atlétainkra, uszéinkra, judosatnkra.

Az Orszégos Didkfoté Palyazaton fotdszakkériink vandorkiallitdson vesz részt minden évben.
A Kulturélis Fesztivélokon szinjatsz6 csoportunk mindig eredményesen szerepel.

Az Orszagos Szavaléversenyen szavalink 1., IL, TII. helyezéseket émek el. Az Orszigos
Komplex Tanulményi Versenyen rendszeresen dijazottak a tanul6ink.

Az eredmények elérését a tervezetten megvaldsitott tehetséggondozé tevékenység biztositja,
mely a tanuldék erés és gyenge oldaldnak komplex fejlesztésével timogatja a
tehetséggondozast.

Kapecsolatrendszer, kommunikaci6

Kiils kapcsolatrendszeriink els§sorban a helyi tarsadalmi kémyezetre iranyul, a szilékre, a
szakmai €s tAmogatd helyi, orszagos szervezetekre, partnerintézményekre, fenntartora.

Kiemelten kezeljiik az integracidra nyitott intézményeket az alabbi teriileteken:
e szakszolgalatok mitkddtetése

pedagdgiai szakmai szolgdltatds biztositisa

iskolara felkészités egyéni valamint kiscsoportos forméaban

az integralt oktatds segitése (vizsgélat, egyéni program, médszerek eszkdzok, stb.)

tanuldi atvezetési és nyomon kivetd programokkal a tirsadalmi integracié timogatasa

tanacsadas sziiléknek

o inkluziv intézmények pedagégusainak tovabbképzése, folyamatos szakmai segitése
(tanfolyamok, nyilt napok, bemutaté rak, konzultaciok)

+ specidlis segédeszkézok felkutatdsa, bemutatdsa és kolcsénzése (elektronikai
eszk0z0k, taneszkdz6k, tanuldst segitd egyéb eszkozok, stb.)

s gyogypedagdgusokkal valé egylitimiikidés, tovabbképzésitk biztositisa

» regionalis, megyei szakmai munkakzdsségek iranyitdsa, munkdjanak koordinalasa

o szakirodalmak gyjtése, mddszertani anyagok készitése, kiaddsa — tanfolyamok
szakmai anyagénak elkészitése (igény szerint), tanfolyami akkreditalas

o foiskolai hallgatok gyakorlatanak biztositdsa, szervezése, vezetése

e egyeb szakmai képzésekhez a gyakorlat bemutatasa.



Fontos feladatunk az egytittmitkddés az inkluziv intézményekkel, az érintett gyermek, tanulo
szilleivel, a tarsadalmi rehabiliticioban résztvevé szervezetekkel. Orszagos szinten
tajékoztatast nytijtunk a kaposviri integriciordl szakmai forumokon, helyi intézményekben.

Infrastruktara, tirgyi kérnyezet

Az intézmény infrastrukturdlis felszereltsége elsésorban a kordbbi palyazati lehetdségeknek
koszonhetéen megfeleld, bar az akadilymentesités, a nyilaszarok cseréje és a butorzat
felujitisa csak részben megoldott. Az intézmény dolgozodi és hozzitartozoi sokat tettck az
esztétikus kdrnyezet kialakitasaért, komfortosabba tételéért.

A tanulok jol felszerelt, hagyomanyos és IKT - eszkdzokkel ellatott tantermekben
tanulhatnak. A terapiakhoz és az utazd gyégypedagdgidhoz rendelkezésre allo eszkozok
bovitése a TAMOP 3.1.6. palyazatbdl megtortént. A szakszolgélati feladatellatast kettd,
szintén palydzati keretb6! beszerzett személygépkocsi biztositja.

A nevelési tandcsadd teljesen felujitott épiiletszdmyban kezdte meg tevékenységét 2007
szeptemberében.

A megndvekedett ellatas igénye megkoveteli a specidlis eszkozok fejlesztését, kibovitését.
Ezek beszerzése részben sajt er6bél, tdmogatdsokbol, tdbbnyire palyazati lehetdségek
felhasznalasaval torténik.

A mozgasterdpidk egy része az intézményen belill torténik. Kiils6 telephellyel a vizes
foglalkozasok, a lovas terdpia valdsul meg.
A gyerekek helyszinre t6rténd szallitasat az intézmény kis- és nagybusza biztositja.

Az utaz6 szakemberek szdméra elkiilonitett eszkdztar tartalmazza a fejlesztésekhez sziikséges
,;utazdécsomagokat”.



Az intézményegységek szakmai munkéija

Ovoda, altaldnos iskola, fejlesztd iskola, specialis szakiskola

Az ellitas célesoportja
* Tanuldcsoportok szdma: 2 6vodai, 14 4ltalanos iskolai, 2 fejleszté iskolai, 9 specialis
szakiskolai csoport

Az cllatas célja, formdja

Az ellatas célja sériilésspecifikus gydgypedagégiai és terdpids eljarasok alkalmazasaval a
sajatos nevelési sziikségletbsl adédé hdtranyok kompenzalasa, a tarsadalmi beilleszkedés
segitése tanuldsban és értelmileg akadalyozott gyermekek, tanulok, az autizmussal él6 és
autisztikus tiineteket mutaté gyermekek, tanulék, valamint a halmozottan sériilt gyermekek,
tanulok esetén.

Ennek érdekében az intézmény pedagbgiai gyakorlatdt az egyéni fejlodést biztositd,
differencialt nevelési, tanuldsszervezési, mddszertani eljarasok, a kompetencia alapu oktatas,
az alkalmazasképes tudés kézéppontba helyezése jellemzi.

A kompetencia alapu programcsomagot az intézmény pedagdgusai az SNI tanuldkra
adaptalva, tesztelést kovetden alkalmazzak a sériilés mértékének megfeleld tartalommal,
felmend rendszerben.

A tanitasi-tanuldsi folyamat sikerességét az 4] tanulasi eljarasok (moduldris oktatas, projekt,
témahét)  alkalmazdsa  biztosftja, komplex folyamattd téve a  tanulast.
Mindezt az alkalmazott médszerek életszeri kerete, a cselekvésbél kiindulé gondolkodds, a
felfedeztetd tanulds és a tevékenységkdzponti fejlesztés szolgalja.

A tanitasi-tanuldsi folyamat ujfajta tervezését, szervezését, értékelését segitd, facilitald
pedagogus végzi, egyénre szabott tanuldsi modszerek, eljarasok, kooperativ modszerek
alkalmazdsival. A tanuldsi stratégidkhoz, mddszerekhez illeszkeds, IKT-val tamogatott
oktatds és digitdlis tananyag alkalmazis valtozatos, sokszinii tandrai és tandran kiviili
felhasznalést eredményez.

Ovoda

Két heterogén csoportban 15 gyermek elldtdsa folyik. A gyermekek mindegyike nagyfoku
segitséget igényel a mindennapi feladatok ellatasaban, az onkiszolgaléi feladatokban.

Hat kisgyermek nem, négy csak részben szobatiszta, hdrmat etetni kell. Intenziv terapiak
biztositdsaval: logopédia, rehabilitacis tszas, TSMT, kutyas terapia, konduktiv ellatds teszi
komplexé a fejlesztést. JOl felkésziilt szakemberek, terapeutdk fejlesztenek és tartjak a
kapesolatot a sziil6kkel, kézos jatékokkal alakitjak ki onalld jatéktevékenységiiket.

Jovokép

Terdpidk bdvitésével, nagyobb 6raszimu mozgas és beszédfejlesztés
Udvari jatszétér tovabbi fejlesztése
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Altalanos iskola

Az éltalanos iskoldban a tanulasban akaddlyozott 1-8 osztalyos 109 tanulé tudas ¢&s
képességszintje eltérd. A differencidlt tandrai, tandran kivilli é€s rehabiliticids fejlesztes
mellett  egyéni fejlesztéssel  tdmogatott tantargyi felzarkéztatdss ¢és  komplex
személyiségfejlesztés folyik. Az alsd tagozaton a neveltségi szint elfogadhatdbb, kevesebb a
hidnyzds, a gyermekek motivaltabbak. Az &ndllé tanulasi technikdk elsajatitisa minden
osztalyfokon fontos feladat.

Ezeken az osztalyfokokon folyik a fiskolai hallgatok gyakorlati képzése, az osztalyfondki
feladatokon til sokan mentorként, trénerként, utazé gyodgypedagdégusként tevékenykednek,
szakkéroket vezetnek, népi hagyomany6rzé programokat szerveznek, a kompetencia alapil
programcsomagokat alkalmazzak. A csalddokkal valé kapcsolattartds nehézkes, sziiléi
érdektelenség tapasztalhato.

Az autista csoportokban 23 gyermek fejlesztése folyik autizmusspecifikus médszerekkel,
cgyénre szabottan, egyéni haladdsi {itemben. Folyamatos motivéalast, allandd irdnyitast,
folyamatos biztatast igényelnek. Ahogy a tanul6kkal, gy a sziilokkel is jé kapcsolatot
alakitottak ki a pedagdégusok, allandé konzultacidval, tanacsadédssal tamogatjak oket.

Az értelmileg akadélyozott tanulék részben integraltan, részben 6nallé csoportokban kapjak
meg a megfeleld gydgypedagbgiai és terapids ellatast. Sokszinii terdpias fejlesztd program &ll
a rendelkezésiikre, a sziilok segitbkészek, egyiittmiikddnek a gyermekiik fejlédése érdekeben.
A kollégak sokféle szabadidés programmal teszik élményszeriivé a tanulast.

Waldorf-modszer alkalmazasa

2005. ota a képességfejlesziés, személyiségfejlesztés egyik modszertani formaja a Waldorf-
modszer alkalmazdsa, képzett Waldorf-tanarok vezetésével.

A Waldorf-pedagégia célja az emberi személyiség kibontakoztatisa, szocializcio,
értékkozvetités, mikdzben megteremti a gyermekekben a gondolkodas, érzés és akarat
harmonidjat.

A felmend rendszerben alkalmazott moédszer - gyakorlatorientdlt tanitdssal - kiemelten
fejleszti a kreativitdst, nagy hangsulyt fektet a hagyomanydrzésre, a mitvészetekre.

Fejlesztoiskolai oktatas

Az intézmény az egész orszag terilletér§l érkezé sulyos és halmozottan fogyatékos
gyvermekeknek, fiataloknak nyijt fejlesztési lehet6séget.

Tanul6csoportok szama: 2

Amennyiben a gyermek fejlesztése intézményes keretek kozott nem oldhaté meg, a szakért6i
bizottsdg javaslata alapjan otthoni elltasban részestil.

Az ellatds célja gyerekek szitkségletei alapjan, az egyéni képességek, fejlettség mellett
elérheté legnagyobb onalldsag feltételeinek megteremtése. A fejlesztés alapja a szocidlis, a
kommunikaciés és mas kognitiv készségek specifikus modszerekkel valé kompenzalasa, a
fejlédésben elmaradt készségek habilitacios fejlesztése, a mindennapi gyakorlati készségek
speciélis moédszerekkel valé tanitasa.

Kiemelt cél, hogy a gyermekek képessé védljanak a csaldd életébe valo beilleszkedésre,
elfogadjak az altalanos emberi értékeket, felkésziiljenek a felnétt €letre.

Mindkét fejleszié-iskolai csoportban a nevelési célok elérésének érdekében alkalmazott
modszerek, terdpidk igazodnak a gyerekek életkori sajatossagaihoz, értelmi fejlettségéhez,
nyelvi szintjéhez, egyéni képességeihez és az adott szitudcidhoz.
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A stlyosan halmozottan fogyatékos gyermekek fejlesztése soran meg kellett tanulni minden
részivevbnek, a pedagégusnak a szillének, hogy mennyire fontosak a kis Ilépések,
eredmények, amelyek mogott komoly szakmai munka hizéodik.

Jovékép

Speciilis médszerek alkalmazisanak bévitése
Pedagbégusok képzésének, dnképzésének tAmogatisa
Tanoran kiviili tevékenységek valasztékdnak gazdagitisa
Eszkozelldtottsag novelése

A csaladokkal valé kapesolattartds folyamatossdga

Sziilé szervezet mitkodésének tdmogatasa

Specidlis szakiskola

Négy évfolyamon, kilenc tanuldcsoportban &sszesen 114 fiatal tanul. Valamennyi
osztalyfokon a kerettanterv szerint folyik az oktatas.

A specialis szakiskola az alapfok neveld-oktatd munka eredményeire tdmaszkodva, a
gyakorlati képzésben résztvevd gazdalkodo szervezetekkel egyiittmilkédve nynjt differencialt
segitséget a szakma tanulasdhoz, a tarsadalmi beilleszkedéshez, a felnétt életre felkésziiléshez.
A tervszerl nevelé-oktatémunka az alapképességek fejlesztése mellett a mindennapi életben
hasznosithat6 és tovabbépithet6 dltalinos és szakmai ismereteket nyujt, felkésziti a tanulékat
a munkavallaléi szerepre, a munkahelyi, a szakmai kozosségekbe valé bekapcsolédasra.

A szakmék a képességekhez igazodnak, textiltermék-osszedllitd, szamitogépes adatréigzitd,
allattart¢-telepi munkds, konyhai kisegité szakon folyik a szakmai vizsgara vald felkészités.

A készségfejlesztd specidlis szakiskoldban 7 tanuldé végez haztartastan és szamitogépes
adatrogzito teriileten. A 9. 10. osztalyban 16-an tanulnak a képességeiknek megfelel8en.

A hatranyos szociokulturalis kémyezetbdl érkez6 fiatalok serdiilékori problémai sokszor
probara teszik a pedagégusok tiirelmét, akik a szocializdcids folyamatban jél kezelik a
kialakult konfliktus helyzeteket. Eletkori sajatossig a tanulék motivalatlansiga. A
pedagogusok tevékenységkdzpontt mddszerekkel, IKT-val tdmogatott tevékenységekkel
keltik fel az érdeklddést, vonjak be a fiatalokat a tanulasi folyamatba.

Jovékeép

Szakmik bévitési lehetdségének dttekintése

Szakmai anyagok pétlisa, demonstricids eszkozik beszerzése
Technika terem felijitdsa

Digitalis technika bévitése

Diakotthon

4 didkotthoni nevelbtandr, 25 gyermekfeliigyeld, gydgypedagdgiai asszisziens, tobbségitk
terapids végzettségekkel erbsiti a kozosséget, az otthon-jelleget, kiilondsen azon tanulok
szamara, akiknek sziilei nem tudjédk biztositani a tanuldshoz sziikséges megfeleld
kériilményeket.

Az elmult években atrendezddstt a gyermekek oOsszetétele, befogadtunk a 80 féréhelyen
silyosan-halmozottan fogyatékos, autista, nem beszél6, magatartasi zavarokkal kiizdé,
veszélyeztetett helyzetll, alacsonyabb életkorfi, nem szobatiszta tanuldkat. Mindez



feleldsségteljes munkat kivan valamennyi dolgozotdl. Az éjszakai miszakban dolgozdk
feladata is nagymértékben megnétt. Mindegyik csoportban vannak olyan gyerekek, akik €jjel
is kiilonleges figyelmet, feliigyeletet igényelnek. Munkdjukat segitik az dpolok, orvos,
védonod.

A terapids foglalkozdsokon til a napirend szerinti tevékenységekben megjelenik a
tehetséggondozas. Kulturalis, technikai, kézmiives, tarsastdnc, zenés torna, technikai
képességfejlesztd foglalkozasok, agyagmiives, iivegfestés, gydngyfilzés mellett sport-,
mozgasfejlesztd, mentalhigiénés foglalkozasok, szocializdciét segitd programok vannak
kidolgozva.

Pélyazatbol valosult meg ,,Szdsz Endre hagyatékin ™ — komplex miivészeti tehetséggondozd
program.

Jovokép

Infrastruktiira, tirgyi kérnyezet: Fontos a lakészobak butorainak felijitdsa, cseréje, a
haloszobédk ablakainak szigetelése, javitdsa, bedzds megsziintetése, a fiirdészobdk fellyitasa,
az elavult, sérilt eszkozok, jatékok potlasa, javitisa, cseréje. Evek ota nem tortént
szamitastechnikai beruhdzis, melyet az eléz6leg felsoroltakkal egyiitt pélyazati aton
szilikséges megvalositani.

Személyi feltételek: NevelStanarok, gyermekfeliigyelok kozdsségének erdsitése, tovabbi
egyiittmiikddés, egymas felé iranyuld nyitottsag, a kialakult dsszhang megorzése.

Nevelémunka: A didkotthoni foglalkoztaté helyiségek szdma er8sen lecstkkent, mivel az
iskolaban megnévekedett gyermeklétszam elhelyezése itt tortént meg. Rendszeres tornatermi
programokkal sikeriilt kivaltani az ebbél eredé hianyt. A vezetSnek és a kollégaknak
koszonhetden kialakult a bensséges 1égkori, egészséges, kulturalt kdryezet, melyet tovabb
kell fejleszteni a tanuldk ©nallosagénak elStérbe helyezésével. A szervezett &s
tehetséggondozd foglalkozisok szinesitése, egy teakonyha kialakitdsa a kozOsségre is
kedvez6 hatast gyakorolna. A ,,Szasz Endre hagyatékdn”- komplex miivészeti tehetséggondozd
program folytatdsa mellett 6nallé életre felkészitd, hatranykompenzaciés programok kidolgozasa
a cél.

Tovabbi kozépiskolai, fSiskolai onkéntes segiték bevonasa a mindennapi tevékenységekbe,
els6sorban az 6nallosagra nevelés, szocialis kompetencidk kialakitisa terén.

Tehetséggondozas, mint a hitranykompenzaci6 eszkize

A sajatos nevelési igényli gyermekek tehetséggondozisa a tehetség Gsszetevéire épiilve,
komplex személyiségfejlesztéssel valdsul meg. A tehetséggondozasban résztvevd gyermekek,
tanulék aktiv részesei a komplex fejlesztésnek. A fejlesztés alapja a hatékony tanulé-
megfigyelésre épitett, specidlis érdeklédési teriiletek felismerése, az ehhez kapcsolodd
allapot-meghatérozas és fejlesztési cél meghatdrozas, az egyénre szabott tanuldsi modszerek,
eszkdzok (differencialas, dramajaték, kooperativ technikdk, professzionalis kommunikécio)
alkalmazasa.

A tevékenységkozponti pedagdgia kozéppontjdban a pozitlv énkép, a kreativitds, a
sikerélményhez juttatis 4ll. Az individualizalt tehetségfejlesztés torekszik a képességek
mellett a személyiségtényez6k formaldsara, az ers oldal kibontdsira, a gyenge oldal
fejlesztésére, a killonleges sziikségletek kezelésére a tandrn és tandran kiviil.

A gyermek érdeklodésének, kivancsisagdnak felkeltésével, a nyitottsig, batorsag
megerdsitésével, a kitartasra neveléssel, egyénre szabott programtervvel és kommunikacidval
novelhetd a gyermek aktivitdsa, eredményessége.



A fejlesztés aktiv résztvevdi a tehetségsegité mentorok, egyiittmiikddnek a kiilonleges,
atlagbdl kiemelkedd fiatalokkal, folyamatosan tdmogatjdk a tanulok képességeinek
kibontakozasat, realis &nértékelésiik kialakulasat, dsszetett, tudatos pedagodgiai felkészitést
biztositanak.

Jovikép

A tchetséggondozé programba valé bekapesolédis valamennyi gyermek szimara
hozzaférhetd, fiiggetleniil sajitos nevelési igényétél, hatranyos helyzetétél,
szociokulturalis hatterétél. A kivalasztédas célja a kiemelkedé képességek gondozasa,
az erdsségek és a gyenge oldal fejlesztése. Szempontja a gyermek itlag feletti képessége,
feladat iranti elkotelezettsége, motivacids szintje.

Moddszertani Kézpont

A 2003 4ta hivatalosan is miikods egységes gyOgypedagdgiai modszertani intézmény
elsfsorban az integracié segitésére jott létre, egyiittmiikddik a befogadd inkluziv
intézményekkel, az érintett gyermekek, tanulé szileivel, a tarsadalmi rehabiliticiéban részt
vevd szervezetekkel. Tevékenysége soran olyan médszertani ismereteket nyijt, amelyek
alkalmazkodnak a tanulék egyéni kiildnbségeihez és egyénre szabott fejlesztést biztosito
pedagdgiai gyakorlatot mutatnak be Ovodaidl a kozépiskolaig, utazd gyogypedagdgiai
halézattal. Teljes korli szakszolgalati ellatast biztosit, korai fejlesztést a kaposvdri
bolcsddékben, logopédiai, gybégytestnevelési, fejleszté nevelési ellatdst az oOvoddkban,
altalanos és kozépiskoldkban, nevelési tandcsaddt, tovabbtanuldsi, palyavélasztasi tandcsadot,
iskolapszicholégiai halézatot mitkédtet. Szakmai szolgédltatdssal, tandcsadéssal, jo
gyakorlatok 4tadasival a pedagdgusok munkajat segiti, az integracidra és a kompetencia alapt
oktatasra kiterjedden. Képzési programokat akkreditdl, kutato-fejlesztd csoportot miikddtet.
Az egyiittnevelés korszerll eszkozrendszerének elterjesztése érdekében pedagdgiai
maodszertant dolgoz ki.

A jelen helyzetre épiild jovoképet meghatirozza a szakszolgalati torvény, melynek egyes
elernei médositas alatt Allnak.

A moédszertani kézpont miikédése ennck megfeleléen utazé gyégypedagogiai haldzattal
és a szakszolgilatokkal, vagy csak az elébbivel folytatja jovébeli munkajait.

Pilyazatomban a teljes képet felvizolom a jelenleg miikédé rendszerrel, mely az életbe
Iép6 hatilyos jogszabalyok alapjan viltozhat.

Vezetdi munkim sorinm mindig is kiemelt figyelmet fordifottam a viltozasok
felismerésére, kezelésére, a rugalmas, tobbirinya tervezésre, ezért a szakszolgilati
rendszer dtalakitisiban is az adott feltételeknek megfeleld, zokkendmentes, biztonsigos
megoldasra térekszem.



A Moédszertani Kézpont felépitése

Célcsoport
Varosi bolesédék, 6voddk, iltalinoes és Jarasi ovodak, iskolak
kizépiskolik

o prevencids céllal korai fejlesztésben * prevencios céllal korai fejlesztésben

résztvevd gyermekek résztvevd gyermekek
[ sajétos nevelési igényi gyermekek, s sajatos nevelési igényli gyermekek,

tanulok tanuldk

¢ logopédiai szolgaltatdsban részesiilé * logopédiai szolgéltatdsban részesiilé
gyermekek, tanulok gyermekek, tanulok

¢ gyogytestnevelés szolgaltatisban s gyogytestnevelés szolgéltatdsban
részesiilo gyermekek, tanulok részestilé gyermekek, tanulék

* terdpias ellatdsban részesiild gyermekek, |e iskolapszichologiai elldtasban részestild
tanulok tanuld

* iskolapszicholdgiai ellatisban részesiild |e konduktiv pedagdgiai ellatdsban részesiils
tanulé gyermekek tanulok

» konduktiv pedagégiai ellatdsban részesiils |o  fejlesztd felkészitésben részesiild
‘gyermekek tanulok gyermekek

o fejlesztd felkészitésben részesiild

gyermekek

pedagbégusok, egyéb szakemberek

Tobbségi intézmények gyermekei és sziileik,

sajatos nevelési igényli gyermekek és sziileik

Az cllatas tervezése, a fejlesztés alapja a partnerek tanévenkénti igényfelmérése, az innovativ
szemlélet és gyakorlat, az eréforras koltséghatékony tervezése, a szolgaltatas folyamatos
nyomon-kovetése, elemzése, az eredmények értékelése, stabilizalisa.



Médszertani Kozpont tartalmi felépitése

Utazo6 szakember- Terdpiis Pedagégiai Pedagdgiai szakmai
hilézat szolgdltatas szakszolgalat szolgaltatis
Megfigyelés Gyogytorna Gyb6gypedagdgiai Szaktaniacsadas
tandcsadés,
Tanicsadas, Alapozé terdpia korai fejlesztés és Pedagégiai
konzultacio, gondozas tajékoztatds
segitségadas. DSGM terapia
Fejlesztt felkészités | Pedagdgusok
Sajatos nevelési HRG- vizi képzésének,
igényi gyermekek, mozgasfejlesztés Logopédiai ellatas tovabbképzésének,
tanulék egyéni Snképzésének
komplex fejlesztése .| TSMT Konduktiv segitése, szervezése
mozgasfejlesztés pedagogiai ellatas

[rdnymutat6
fejlesztési tervek
elkészitéséhez

Utdgondozés

Kutyas terapia
Lovas terdpia
Judo terapia
Zene-terdpia

Sé-terdpia

Gyogytestnevelés
Nevelési Tanacsadé

Iskola-pszichologiai
halézat

Igazgatasi,
pedagdgiai
szolgaltatas

Tanulo tajékoztatd
tandcsadé szolgalat

0 gyakorlatok”
atadasa

Referenciaintézmeényi
feladatok e]latasa

Felsofoku és féiskolal szintll gyakorlati képzés

Utazo6 szakember-halozat

A sajatos nevelési igénytli gyermekek, tanuldk integralt elldtidsanak biztositasara.
Az ellatds helyszine: Az integracidban részt vevd vérosi és jarasi tobbségi dvoddk, altalanos

iskolak, kozépiskolak.

Az cllatas célesoportja: Sajatos nevelési igénylt gyermekek dvodas kortdl a tankételezettség

végéig.

Az ellatas forméja: egyéni foglalkozas valamint mikrocsoportos foglalkozas (2-3 {6)

Ellatottak szama: 122 15

Az ellatas helyszinei: varosi 6vodak: 9 intézmény, varosi altalanos iskolak: 8 intézmény,
varosi kozépiskolak: 6 intézmény valamint jarasi altaldnos iskoldk: 5 intézmény




Személyi feltételek: tanitd, gydgypedagdgiai tanar szurdopedagogus, szocidlpedagdgus,
romologus, tiflopedagdgus, informatikai tanér, logopedus

Az utazé gyogypedagogus

kapcsolatot tart a sziilokkel

megfigyeli a gyermeket a sziilé kérésére

javaslat tesz tovabbi vizsgalatokra

tanacsot ad :

segitséget nyujt a szakvélemény, diagndzis érfelmezésében

tajékoztatas tart a fejlesztés lehetéségeirdl ‘

rendszeres konzultacidt biztosit a gyermek fejiédésével kapcsolatosan

javaslatot tesz az egyiittmiikddési médokra, a gyermek/ tanulé egyéni igényeihez
sziikséges kornyezet kialakitdsara, az otthon végzendd gyakorlatokra

segitséget nyijt a specidlis eszkézok klvalasztasaban tajékoztat a specialis eszkdzdk
beszerzési lehet8ségeird]

részt vesz sziil6i értekezleteken, fogadoorakon

felkésziti a sziil6ket a sajatos nevelési igényti gyermekek fopadaséra

fejleszti a gyermeket

¢ megfigyeli a gyermeket, specialis fejleszté tevékenységet végez

* a gyermek képességeinek megfeleld modszerek, terépidk, technikik
alkalmazésaval specialis fejlesztd tevékenységet végez

e figyelembe veszi a gyermek terhelhetdségét,

o a fejletlen vagy sériilt funkcidkat komgalja az ép vagy kevésbé sériilt funkciokat
fejleszti

e clfogadtatja és megtanitja haszn4lni a spec:ahs segédeszkzoket

e figyelemmel kiséri a gyermek/tanulé haladasat

* a tObbségi altaldnos iskoldba visszahelyezett, ill. tobbségi  szakképzd
intézményekben tovabbtanulé gyermekeket utdgondozza

kapcsolatot tart a tobbségi intézmények pedagégushival

az intézmény kérésére megfigyeli a gyerrneket

javaslatot tesz tovébbi vizsgalatokra :

felkésziti a pedagégusokat a sajatos nevelési igénytli gyerek fogaddséra

segitséget nyujt a szakvélemény, diagnézis értelmezésében; javaslatot tesz a

gyermek/ tanul6 egyéni igényeihez szukseges kornyezet kialakitasara, a fejlesztési

terv elkészitésére

e segitséget nyujt a tanuldshoz szﬁkségcs specialis eszkézék kivalasztdsaban,
tajékoztat a specidlis eszkdzok beszerzési lehetéségeirsl

* részt vesz a gyermek/tanul6 részeredményeinek értékelésében

¢ modszertani segitséget nyujt; segit a 51kertelensegek kudarcok és eredmények
okainak feltdrdsaban

* megismerteti  tanuldsi  nehézségek %kjalakuléseit, tanuldsi  zavarokat,
magatartdszavarokat megel8z6 pedagdgiai eljarasokat

¢ szakmai el6adasokat, eszkozbemutatokat, konyvajénlasokat tart a tSbbségi

intézmények altal kivalasztott témaban ‘



Jovekép

Az egységes gydégypedagdgiai modszertani intézmény kiemelt feladatkére lesz a jovit
tekintve az integraciot timogaté utazé gydgypedagdgiai halézat kibévitése.

Sziikséges a szervezetének az Attekintése, az ellitdsi igény felmérése, feladatainak
atgondolisa, a humdaneréforras megtervezése.

Szakszolgalatok

Gyogypedagégiai tanicsadds, korai fejlesztés és gondozas .
A koral fejlesztés és gondozis a tanév rendjéhez igazodik.

Ellatottak szama: 21 6 (0-t6] 5 éves korig)

A gyermekek ellitisa fejlesztési teriiletek szerint: komplex gyogypedagdgiai fejlesztés,
TSMT terapia, DSGM terapia, HRG vizi mozgasfejlesziés, konduktiv pedagdgiai ellatas

A komplexen berendezett terdpids terem biztositja a foglalkozasok zavartalansagat.

A sziil8k tobbsége részt vesz a foglalkozasokon. fgy folyamatosan figyelemmel kisérhetik,
hogy a szakemberek milyen pyakorlatokat végeztetnek a gyermekkel, milyen eszkézoket
hasznilnak a fejlesztések soran. Minden esetben lehetdséget biztositanak szamukra, hogy
elmondhassdk a gyermekke] kapcsolatos problémékat, tandcsot kérhetnek a megoldashoz.

Jovokép

A megnivekedett gyermeklétszam és feladatellatds miatt el6térbe keriiltek a rendszeres
esetmegbeszélések a gyermekek fejlesztésében résztvevé szakemberekkel. Jiovdbeli
fontos feladat a sziilék még erételjesebb bevonisa, tajékoztatdsa.

A szitldi és a szakemberekkel valo egyiittmiikodést jelenleg is segiti az iskola pdlydzata,
melynek tovibbi fenmtartisa sziikséges. A szdArazfoldi mozgasnevelés 1) terdpiaként
indult, a késébbiekben folyamatosan biztositja az elézetes alapot felmérésére épiilo
fejlesztést.

Fejleszto felkészités

Ellitottak szidma: 6 {6, ebbol két 6 otthorui elldtds; ,,Home care” keretében teljesiti
tankételezettségét.

Személyi feltételek: gyogypedagdgus, konduktor, tiflopedagdgus, gydgytomasz
Fejlesztési teriiletek: Erzelmi és szocilis nevelés, kreativitasra, jatékra, szabadidds
tevékenységre nevelés, kommunikici6, mozgasnevelés, a dologi, az emberi és természeti

vilagjelenségek megértése az érzékelés- észlelés és az értelem fejlesziése, a valdsdg kognitiv
birtokba vétele, dnkiszolgalas, egészséges életmddra nevelés.
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A sziildk részt vesznek a foglalkozdsokon, felvildgositast kaptak gyermekik aktudlis
dllapotarol, gyakorlati tandcsokat kapnak az otthoni neveléshez, gyakorlashoz, folyamatos
kapcsolattartassal segitetjitk a sziilék mentalhigiéniai dllapotat is.

Els6dleges cél az eredményesség, a megsegités, az 6sszehangolt sziil6i tajékoztatas.
Jovokép

A szakszolgalat korébe keriilt gyermekek megsegitése, védéndi, gyermeckorvosi
kapesolattartissal tovabbiak felkutatdsa, fejlesztésiik szakemberek egyiittmiikodésével.
Az intézményben dolgozé szomatopedagégus tandcsadéi fejlesztdi tamogatisinak
igénybevétele. Az egyéni fejlesztési tervek rendszerezése, személyteleniil nyilvanossa
tétele, a teriileten dolgozo szakemberek megsegitése érdekében.

Logopédiai szakszolgalat

A szakszolgéalat Kaposvar varos 6vodaiban, altalanos és kozépiskolaiban, a jarasi 6vodakban,
altalénos iskolékban latjak el a kiszfirt gyermekeket, tanulokat.

Személyi feltételek: 20 foalldst logopédus, logopédiai végzettséggel és gydgypedagogiai
tandr vagy tanito. A szakemberek egyiittmitkédnek a tanitokkal, tandrokkal,
gyogypedagdgusokkal, fejlesztd6 pedagdgusokkal. Az aktiv logopédiai munkaktzdsség
havonta egyszer szakmai megbeszéléseket tart, ezen til részt vesz tarsadalmi
megmozdulasokon, programokon, a véros életében szervezett rendezvényeken, az intézmény
falai kozott a gyermekiinnepségeken, Minden hoénapban ,,Logopédiai matiné” programot
szervez a vérosi beszédhibds, tanuldsi nehézségekkel kiizdd gyermekek szamara.
Folyamatosan képezi magat, részt vesz szakmai programokon, konferencidkon.

Targyi feltételek: Az intézmények a szakfeladat ellatdsahoz megfeleld helyiséget mindenhol
biztositottik. A logopédusok a helyi lehetoségeket, eszkozbket, valamint az intézménylinkben
taldlhatd targyi eszkozoket, fejlesztd eszkdziket, szakkdnyveket, jatékokat is hasznaljak
feladatvégzésiik soran.

Az cllitottak szama: kaposvari intézményekben: 1.061 £6, jarasi intézményekben: 386 6. Az
Osszes ellatott gyermekbdl sajatos nevelési igényil 385 £0.

Jovokép

A programok, a logopédiai munkakozisség egyiittmiikodésének toviabbi fenntartdsa, a
szakemberek szdmanak nivelése, tovdabbi sziiléi megsegité programok kidolgozasa,
sziiloi értekezleteken, fogadd orikon rendszeres tdjékoztatis. A logopédia szakteriiletén
tanulo hallgaték bevonidsa a szakmunkaba, onkéntes segitélént.

Digitilis kompetencidk megerésitése, tovabbfejlesztése, tanuldi, pedagogusi szinten.

A szakmai mithelymunka megyei teriileti Kiterjesztése, kiilonos tekintettel a varhaté
jogszabalyi viltozasokra.



Gyogytestnevelési szakszolgilat

Iskolaorvosi vagy szakorvosi szlirévizsgalat alapjdn torténik a gy6gy- vagy konnyitett
testnevelésre  utalt gyermekek, tanuldk specidlis egészségligyi célt  testneveldsi
foglalkoztatasa.

Személyi feltételek: gyégytestnevejlﬁ, testnevelé tandr, gyégypedagdgus-tanulasban
akadalyozottak pedagdgia szakos tandr, tanito (testnevelés szakkollégium), judo sportoktatd,
6vodapedagdgus, gydgytiszas-foglalkoztatd, alapozé terapeuta

Fontos feladat a sziirések szervezése, a szolgaltatéi halézat kiépitése, tandcsadds és a sziilldk
megsegitése.

A masodik legnagyobb szakszolgélatként 9 £5allast és egy részmunkaidds szakember latja el
a varosi €s jarasi 6vodak, iskoldk gyermekeit, tanuldit. A munkakdz6sség az utdbbi évben
megerosoditt, és a tandran kiviili szabadidds programokon is rendszeresen részt vett. A varosi
rendezvényeken, integracios napon, Jarési sportnapon, egyéb rendezvényeken ismertetik meg
a specidlis mozgasfejlesztést, a mozgas Oromeét.

Ellitottak szima: 641 virosi, 463 jérasi gyermek, tanulé, kaposvari somogyjadi, igali,
taszari decentrumban. 5

Tirgyi feltételek: A palyazatok segftségével sikeriilt gazdagabba tenni az eszkézparkot.
Joviokép
A szakszolgdlat tovabbi targyi és szelinélyi bévitése a térvényi elbirasokhoz igazodva. A

humineréforras csak részben biztositott, a jelenleg ellitott csoportok szima magas, az
eredményesség érdekében sziikséges az dtszervezés.

Konduktiv pedagdgiai szakszolgilat

Személyi feltételek: 1 konduktor stétuszf, 1 konduktor hatdrozott idej{i megbizassal.

Elldtottak szdma: 32 gyermeket létnaké el 39 érdban, a varosi intézményekben, évodakban,
iskolakban, csaladban. :

Targyi feltételek: adottak, rendelkezésré allnak.

Az ép értelmil, de mozgasukban sériilt gfyermekek mellett sajatos nevelési igényti gyermekek
ellatasa torténik, sziiletéstdl a tankételezettség idején. Az ellatdsi jogosultsigot az orszdgos
mozgasos szakértdi rehabilitacids bizottsdg allapitja mep.

A sziildkkel a kapesolattartas folyamatos:

A konduktorok szakértelme a biztositéka?a mindségi ellatisnak.

Jovikép

A konduktiv pedagégiai ellitis megerdsitése, palyazati dton tovabbi szolgaltatiasok
biztositdsa, mozgasfejleszté eszkizok beszerzése.



Terapiis jellegii fejlesztd foglalkozasok
Komplex fejlesztések, terapiak

A nevelési-oktatasi folyamatot terdpids fejlesztések teszik eredményesebbé:

Gybgytorna, DSGM, rehabiliticiés uszés, HRG-vizimozgas, judo terdpia, Sound Beam
zeneterdpia, kutyds-terdpia, lovasterdpia, alapozé terapia, gyogymasszazs, fizioterapids torna,
soterapia, fény- és hangterapia

Az 1j terapidk megjelenésével biztositott a teljes korti rehabilitacios fejlesziés, a szdrazfoldi és
vizi mozgésterdpidk mellett Ujra elindultak a ,,Csodamané” zenés foglalkozdsok, a nagy
érdeklddésre és népszerliségre valé tekintettel.

Az Orarend, id6beosztds folyamatosan valtozik, az j igényeknek megfeleléen.

Prioritasok: Kapcsolattartds, kommunikicio, egyiittmiikédés a sziilékkel, szakorvosokkal
(dr. Csorba Eszter neurolégus, dr. Kaviczky Szabolcs orthopaedus), példaértékii sziildi
egylittmiksdés és kommunikécié (sziilsi klub), problémdk, gyermekekkel kapcsolatos
gondok, kérdések, tapasztalatok megosztasa, dsszehangolt segitségnyujtas, vezetdséggel jol
kialakitott, napi szintl személyes kapcsolattartas.

A TAMOP 3.1.6-11/4-2011-003 szamii, "Rehabilitéka” palyazat keretein beliil lehetdség
van a sziilok folyamatos eszkozkélestnzésére az otthoni fejlesztések tamogatisihoz.

Judo-foglalkozds terapids jelleggel, komplex fejlesztés, tanuldsban és értelmileg
akadalyozott tanulok részére. Célja a mozgéasbiztonsdg elérése, viselkedési, magatartasi
problémak javitdsa, konfliktuskezelés, dontésképesség  kialakitdsa, a segitségnyujtas
felel6ssége, szocidlis kompetencidk fejlesztése.

Nemzetkdzi eredményei dicsérik a foglalkozasvezeté munkajat.

Az allatasszisztalt terdpidk — kiiléndsen a kisgyermekkorban, a korai életkorban — segitik a
kommunikaciét, a magatartaskorrekeiot.

Jovikép

DSGM-AAG; alkalmazott analitikus gimnasztikai fejlesztés betanitisa a sziilok
szimira, a DSGM-terdpia hatékonysdginak novelése céljabél, palyazati Gton torténé
kiterjesztése miné] t6bb kisgyermek-sziilé bevonasa, killondsen a korai életszakaszban.
A DSGM-terdpiat befejezé gyermekeknél szenzomotoros tréning, SMT folytatasa 0-t61 3
éves Korosztaly szamara.

Rehabilitdcios uszds biztositdsa a komplex korai fejlesztés fenntartasihoz.

A torvény dltal meghatirozott feltételek értelmében pszichologiai segitségnyijtas a
csaladok szamara.

A palyidzati eszkozkolesonzés tovabbi kommunikalisa a sziilgk felé. A sziiléi klub
megerositése, Gjabb lehetdségek biztositisa.



Nevelési tanacsadas

A Nevelési Tandcsadd 2007 szeptemberében kezdte meg miikddését a Barczi Gusztdv
Médszertani Kozpont falai kozott, szakmai Onallosagat megtartva.

Célesoportja a beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermek.

Jelenlegi feladatai: az iskolaérettségi sziirések soran a tanacsadd Jjavaslatot tesz az 6vodaban
maraddsra, vagy iskolaba lépésre, feltdrja a nevelési problémakat, megallapitja az iskolai
¢letmaodra valo alkalmassagot.

Pszicholégus, gyogypedagégus, pedagégus, orvos szolgdl tandcsadassal a sziilének,
ovodapedagogusnak, taniténak, tanarnak, ha sziikséges.

A nevelési tandcsadds feladata a beilleszkedési zavarokkal, tanuldsi nehézségekkel,
magatartdsi rendellenességgel kiizdé gyermek problémdinak feltdrdsa, szakvélemény
készitése, rehabilitacits célt foglalkoztatasa a pedagdgus és a sziillé bevonasaval.

A kozsségbe nehezen illeszkeds, kiilonleges nevelési modszereket igénylé gyermekek
nevelését segitd, tandcsadd szolgdltatas, Gyermekek iskolaérettségi, fejlettségi képesség- és
tehetségvizsgalata.

Lelkiekben sériilt, és emiatt az oktatdsban tanulményi vagy magatartasi problémakkal kiizdo
liatalok pszicholégiai vizsgalata és kezelése.

A nevelési tandcsadoban végzett tervszerli munkavégzés kivetkeztében a sziilok, az dvodak
és iskoldk megelégedettsége mellett, évrdl évre boviilt az elldtotiak szama.

Jovokép

A szakszolgdlati rendelettel dsszhangban a nevelési taniecsadé feladatainak atalakitdsa,
kiemelt figyelem forditisa a BTM-es tanulék ellatisdra és a tandcsadishoz kapcesolodé
feladatokra.

Tovibbtanulasi palyavilasztisi tandcsadds

A szeptembertdl decemberig ellatottak Iétszama 1576 £6. Az elmnlt tanéviél kezdve a hatodik
osztalyosok is teljes kériten részt vettek a péalyaorientacios tevékenységben. A szakszolgalat
pedagogusa €s pszichologusa dolgozték ki azt a programot, amely sikeresen miikodott az
iskolakban, €s pozitiv, megerdsitd visszajelzéseket kaptak az intézményektol, szulSktol.

Jovokép
Feladatkérének dtaddsa a szakszolgilati rendeletnek megfelelden.
Iskolapszicholégia

Harom f6allasu pszicholégus és harom pszicholégus a tilérakeret terhére latja el a vdros
teriiletét. A jarasi feladatokat egy fo4llast és egy 6raadé pszicholégus végzi. Munkateriiletitk
a pedagdgusokkal, sziilékkel, gyermekekkel valé egylittmikddés, tovabba direkt és indirekt
szolgéltatasok, tanacsaddsok, konzultaciok, esetmegbeszélések. Az iskolaknak biztositott
harom 6ra nem volt elegendd a tanicsaddsra, ezért a szakemberek munkaidejiikén tal is
rendelkezésre dlltak. Az elégedettségi mutatok alapjan értékelve, Jjol mik&do haldzat alakult
ki.



Jovokép
A jogszabalyoknak megfelelé iskolapszicholégiai ellatis timogatasa.

Megkoszénom a szakszolgilatok vezetdinek és szakembereinek a professzionalis
szakmai programok kidolgozisit, a magas szinvonali elldtast, a virosbél és jarasbol
¢érkezd pozitiv visszajelzéseket.

A Modszertani K6zpont pedagégiai szakmai szolgaltatisai

A felndttképzés keretében szervezett pedagégiai szakmai szolgaltatas felkésziti a sajdtos
nevelési igényl tanuldt befogadd intézmények pedagégusait, a szitldket, a fenntartéd
dnkormanyzatot az egyiittnevelésre, segiti az egyiittnevelés megvalésitasat.

A szolgaltatdsok régids kiterjesztése sordn szakmai tovébbképzési programok kidolgozasaval,
innovativ, regionalis szakmai miihelyekkel jérul hozza az integracidhoz, az inklfizidhoz.

Befogadd szerepre késziti fel a tobbségi pedagdgusokat, fejleszté pedagégusokat, a
gydgypedagdgiai tudas dtadasara a gyogypedagdgusokat,

Szaktanacsadds

A szaktandcsadds szakmai egylittmikadéssel hozzdjarul a befogadé intézmények pedagogiai
€s szakmai fejlédéséhez, a nevelés-oktatés szinvonalanak novekedéséhez,

Tevékenysége soran szakmai ismereteket, informaciékat kozvetit, vezeti az SNI tanulok koré
szervez6dott szakmai teamet, pedagégiai eljarasokat, informécidkat, taneszkdzoket mutat be.

Tovabbi szolgaltatisok

Pedagogus-tovabbképzés

Sziildsegitd szolgaltatasok

Sziiléi klub

Sziiloi tandcsadd szolgalat
Eszkozkolcsonzés sziil6k szdmdra

Nyilt szakmai napok

Konferencidk

Kihelyezett nevelbtestiileti értekezletek
Szakmai munkakozosségek miikodtetése
Modszertani kiadvanyok

Referencia intézményi szerep, ,,J6 gyakorlatok”

A modszertani kbzpont 2010 nyarén elémindsitett referenciaintézménnyé valt. Szolgaltatasai
mas intézmények széméra is példaértékiiek, befogadé, gyermekkdzponti pedagdgiai
gyakorlattal, szervezeti innovaciéval rendelkezik, ezt szolgaltatdsaiban publikdlni, valamint
atadni képes.



Képzett trénerek szdma: 14 £6

Tanfolyamok szdma: 2008/2009. tanév: 6 tanfolyam
2009/2010. tanév: 9 tanfolyam
2010/2011. tanév: 27 tanfolyam
2011/2012. tanév: 12 tanfolyam
2012/2013. tanév: 9 tanfolyam

Kiadott tanisitvinyok szima: 1135 db

2008/2009. tanév: 81db
2009/2010. tanév: 145 db
2010/2011. tanév: 614 db
2011/2012. tanév: 204 db
2012/2013. tanév: 186 db

Jovokép

A szakmai szolgiltatisokat érintd jogszabalyviltozdsok figyelembe vételével az éves
tervezés szabdlyozdsa a felmeriilé igények kielégitésére, a szolgiltatis hatékonyabba
tétele. Sziikséges eréforrasok folyamatos biztositisa, mindségtudatos gondolkodas. A
felnGttképzéssel képzéssel kapesolatos dokumentumok, szerzédések, tananyagok és
taneszkozik  kezelésére  vonatkozé eljiriasok  hasznilatinak folyamatos
mindségbiztositisa, sziikség szerinti korrekeidja.

Fejlesztési program

A miikidés feltételeinek biztositdsa

Folyamatos feladat az épiilet 4llagmegdvésa, lehetséges fejlesztése, a gyermekek/tanulok
igényeihez igazodé megfeleld €letkoriilmények kialakitasa.

Palydzati lehetbségekkel torekedni kell az energiatakarékossdgra, a kdrnyezettudatos
magatartasra, a kommunikdciés halézat fejlesztésére, az udvari teriiletek felnjitasara.
Kiemelten kezelendt az 6vodai/tanuléi jatsz6tér fejlesztése, az akadalymentesités, a biitorzat,
clhasznalédott eszkozok feltjitdsa, cserdje, a gépjarmivek Dbiztonsdgos miiksdietése,
kitlénosen tanulészallitdsban a szakszolgalati elltasban.

Hosszu tdvon megoldasra var a helyhidny (az intézmény befogadd képessége 250 6, a
gyermeklétszam folyamatosan 300 £6 felett van) megoldasa.

A nevelési tanicsadd intézményegységben kezelni kell a helyiségek athallasabsl adédo
nehézségeket, a folyosd hiitését 1jabb kiima berendezés beallitdsaval, a mosdé helyiség
bovitését, jatékvasarlasi lehetbség megteremtését.

Az intézmény minden szintjén ethasznalédtak a tanul6i butorok, berendezések.

Meg kell taldlni a fentiekhez szlikséges forrdsokat, palyazatokat, tudatosan kell keresni a
legmegfelelobb lehetdségeket, timogatasi formakat.



Személyi feltételek fejlesztése

A gyermekek Gsszetételének folyamatos véltozésa a képzési, Onképzési formak atgondolasat
i$ jelenti. Az autista, a halmozottan sériilt, stulyosan fogyatékos, kézépsulyos értelmi
fogyat€kos gyermekek szdménak megemelkedése kovetkeztében szitkségessé valik az e
teriiletekre  vonatkozo felkészitések igénybe vétele. Ujabb terapids szolgaltatdsok
bevezetésével mindségibb fejlesztési formakat, a terdpidk széles korét kozvetithetjiik a sziilék
és gyermekeik felé.

A gyogypedagdgiai intézmények szakemberei tovabbra is meghatarozéak a szegregalt és
integralt nevelésben-oktatdsban.

A killonbozé képességll gyermekeknek kiilonbozd oktatdsi kérnyezetre , szolgéltatasra.
tanulasszervezési technikékra, fejleszté médszerekre, eljardsokra van sziiksége.

Vezetoként tovdbbra is célom, hogy a médszertani kizpont folyamatosan tudja
biztositani a szolgiltatisok széles kirét:

* ecgyrészt a gyermek fejlesztésében az intézményen belill, és az integracid
tamogatasdban, szakszolgalat és utazé gy6gypedagbgiai hal6zattal

* masrészt, mint jo gyakorlat, tapasztalatok atadasa a kévetd gydgypedagdgiai
intézmények szamara

* harmadrészt a t6bbségi intézmények pedagdgusainak tamogatasa, sziilosegité
szolgaltatisok mikodtetése, a gyermekek harmonikus fejlédése érdekében a
kirnyezet érzékenyitése és a partnerek felkészitése.

Ennek érdekében

* Az egylittnevelést megvalésité intézményeket (kovetd gydgypedagsgiai és tobbségi)
felkésziteni a feladatelldtasbol kovetkezd specialis ellatdsra, szolgaltatasra.

¢ Pedagégiai szakszolgalati halézatot mitkédtetése az igényeknek megfeleléen

* Feln6ttképzés keretében pedagégusok integracios tamogatisa

¢ Kutato-fejleszté csopori 4ltal kidolgozott modszertani innovécié nyilvanossigra
hozésa, magatartis, viselkedéskutatas

¢ Humdénerdforris-gazdalkodas

¢ Innovaciok: A megvaltozott tarsadalmi korilmények, az iskola felé iranyuld
elvardsok innovativ tevékenységet vamak el az intézménytél. fgy a megszerzett
tapasztalatok alapjan olyan innovdciékat készit, amelyek masolhatdak, adott
intézménytipuson, rendszeren beliil tovédbbadhaték, mintaként szolgdlnak. Ezzel az
oktatasfejlesztés sordn korszeriibb oktatdsi anyaghoz juttatja a pedagbgusokat,
tanuloékat.

Szakmai fejlesztések az intézmény erdsségeire és fejlesztendd teriileteire épitve
Erésségek

* Egyenld hozzéférés biztositisa a fejleszté és terapids szolgaltatasokhoz, méltanyos
nevelési-oktatdsi kornyezet.

» Specialis feltételek, biztonsigos kornyezet megteremtésével a beiskolazas és
tovabbhaladds feltételeinek biztositésa, a korai életszakasztdl a munkaba allasig.

o Felkésziilt/elkdtelezett vezets és neveldtestiilet.
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o Hivatéastudat, intézmény és tanuldk irdnti elkételezettség,

© A nevelési-oktatasi cél, feladat, kivetelményrendszer megfogalmazisa a helyi
dokumentumokban.

* A napl miikdés tervezése, kis létszdmi csoportokhoz, megfelelé tanuldlétszamhoz,
tanar-didk aranyhoz, életkori sajétossdgokhoz igazodé, teljesithetd kovetelmények
tamasztasa.

* Az intézmény cél- és feladatrendszerében, tartalmi elemeiben komplex mddon
kidolgozott a differencidlt, egyéni fejlédést biztosité eljarasok kore (moédszertan,
tanuldsszervezés, teripiak).

Fejlesztési lehetdségek

Egyiittmiikodés

Ondllé, neveldtestiileti munkakdzgsségek, miihelymunkdk, palyazati innovaciok, csoportos
megbeszélések, rendszeres neveldi konzultacidk tovabbfejlesztése

Tanul6i fejlédést nyomon kdvetd esetmegbeszélések kiterjesztése

Vezetés

Szakmai feladatokhoz hozzirendelt és a jogszabalyi valtozasokhoz igazitott erdforrasok,
tisztazott feleldsség- és hataskori viszonyok

Tovabbra is kiemelt teriilet a hatékony déntéshozatal, irdnyitas, reapalas a kollégak witd
kezdeményezéseire.

Tovabbi pedagégiai, nevelési képességek felszinre hozasa és hasznositdsa, kreativ szakmai
gondolkodas, egyéni és intézményi célok Hsszehangoldsa.

Szakmai fejlesztéshez eréforras, tamogatés biztositasa.

Tanulasszervezés

Tanérai tanuldsszervezés, tanuldsi esélyegyenloség segitése a pedagdgiai moédszertar
bbvitésével

Elethelyzetekhez szilkséges készségeket, képességeket tdmogatdé programok tovabbi
kidolgozdsa, a tanuldsi folyamatokra, tantirgyakra, témakorskre bontva, eszkozok,
modszerek, szemléltetés meghatarozasaval.

A gyakorlati tudds kdzéppontba helyezése, séritlés-specifikus madszerek, értékelési eljarasok,
sajatos tanuldsi utak kiépitésének bovitése.

Tervezési folyamatot orientdld értékek, célok. sikerkritériumok meghatirozisa, mérési,
értckelési rendszer kidolgozasa

A tanulasi folyamat eredményességét szolgdlé, elézd ismeretekre épiilé 6j ismeret
feldolgozas, differencidlds, egyéni képességfejlesztés, a tanulé egyéni sajétossdgaihoz
igazodo, folyamatos és motivalé hatdst, differencialt, egyénre szabott fejlesztd értékelés
modszertananak bévitése.

Tudatos tervezés a tandrai folyamatokban, egymas munk4ja irdnti érdeklédés, hospitaldsok
szamanak novelése.

IKT-val tAmogatott oktatas és digitélis tananyag véltozatos, sokszinti tanérai és tan6ran kivili
felhasznalas,



Szocializdcid, személyiségfejlesztés

Szocidlis szolgaitatdsok kozvetitésének erdsitése, csaladlatogatas, gyermekvédelmi feladatok
ellatasa.
Személyiségflejlesztést és kozosségfejlesztést szolgald teriiletek, tandrai, tandrin kiviili
foglakozdsok, egyéni fejlesztés, tehetséggondozds teriileteinek bévitése, a témakkal
kapcsolatos 6nképzés, szakirodalmi olvasottsag novelése.
Pedagégiai, etikai, nemzeti értékek hatdrozottabb megjelenitése a tandran, tanoran kiviili
tevékenységekben.
A sajdtos nevelési igényd fiatalok egyéni fejlesztésben részesitése mind a tandran, mind a
rehabilitacids éran.

* Szocializdcids hatranyt cs6kkentd programok roma-gyermekek szamadra.

o védOnok felvildgosité munkéjanak bevonasa,

* O6vodai fejlesztés, iskolai életmédra felkészités szegregalt és integralt koriilmények

kozott,

* tantargyi felzarkdztatds (szegregaltan, visszahelyezéssel, integraltan), fejlesztés

» utdégondozis,

o egészséges életmddra nevelés, szocializdcids technikak.

Kapcsolatrendszer, kommunikacié

Reagélds a véltozo kiilsé kdrnyezet kihivasaira, belss és killsé kommunikécio javitasa

Tobb nyilt nap szervezése, informéciés kiadvanyok szerkesztése és terjesztése,
szolgaltatasaink még szélesebb korben valé megismertetése

Honlapunk akadélymentesitése, folyamatos gondozésa, naprakész informaciékkal bévitése

o’

Az intézmény kapesolatrendszerének bévitése, killsnosen a kiilfldi kapcsolatok erdsitése.

Tehetséggondozis

Pozitivumokra, az eredmények folyamatos individudlis megerésitésére timaszkodo
tehetséggondozds lehetdségeinek kiszélesitése.
A sgjatos nevelési igényli flatalok kiemelkedd képességteriileteinek  tovabbi

tehetséggondozasa.
Rendszeres é€s eredményes hazai, nemzetkdzi tanuléi bemutatkozasok, kiemelt eredmények,

kiallitasok, versenyek, sportprogramok.
Tehetséghalozat tovabbi bdvitése

Tanulé megfigyelések, mérések

Megfigyelésekkel, mérésekkel alatdmasztott adatok alapjan a kittizott cél, feladat és az elért
eredmény Osszevetése, mennyiségi, mindségi értékelése.
Neveltségi szint vizsgilatok a tanulék szociokulturalis helyzetébdl adodd hétranyok
felmérésére, hatékony fejleszté programok kidolgozasa.

Hatranyos, halmozottan hétranyos helyzetli tanulék létszamanak emelkedésével egyiitt jard
nyelvi kompetenciék fejlesztése, kommunikéciot fejleszté programok kidolgozasa. A
tantermek, szakmai gyakorlati milhelyek rendezettsége, esztétikuma. Kapcsolatok



kiterjesztése a szakmak elsajatitasahoz, a munkaba allashoz befogadd integralt, ill. védett
munkahelyek felkutatésa, a kilépett fiatalok sorsanak nyomon kdvetése.

Szilldkkel valé folyamatos kapcsolattartis a tdjékoztatss, felmeriilé probléma megoldés
¢rdekében. Szocidlis készségek és magatartdsminték kialakitdsa az eltérd szociokulturalis
helyzethél adoddé kommunikacids konfliktusok feloldasa, magatartds-és teljesitményzavar
kezelése,

Szakszolgalat

A gydgypedagbgiai tandcsadds, korai fejlesztés és gondozds kiterjesztése a hdtranyos
helyzetil, halmozottan hétranyos csaladokra

Szakképzés

Szakiskolai szakmak bévitése, szakképzi éviolyamokon tantargyi felzarkdztatassal, szakmai
ismeretek elsajatitasaval, 6nall6 életre valé felkészitéssel a munkaba 4llasi esélyek novelése, a
lemorzsolodas cstkkentése

Tanuléi nyomonkdvetd rendszer kidolgozésa, alkalmazésa

Horizontalis tanulis

Pedagdgusok képzésének, tovabbképzésének és snképzésének segitése, szervezése tanfolyam
jelleggel, figyelemfelhivassal, szakirodalom ajanldsaval, nyilt napokkal, bemutatokkal,
helyszini megbeszéléssel, ismeretterjeszté kiadvanyokkal.

A gydgypedagogiaban felhalmoz6dott tudas atadasa, az intézményhalézat bovitése
Publikécios tevékenység szakfolyéiratokban és sajat kiadvany formdjaban

Sziilosegité szolgdltatasok

A szll6i szolgéltatdsok szdmanak emelése, rendszeres taj¢koztatasa, sziiléi tréningek
szamanak emelése

Sziil6k, tanulék, pedagégusok egyiittmiikidése

Kapesolattartdsi és egyiittmitkodési formék formdk bdvitése, a sziléi munkakdzosség
erdsitése

Pilyazatok

Az eszkozallomany fejlesztése, szakmai tovabbfejlédés palyazati lehet8ségek kihasznalasaval
Pélyazatok eredményeinek fenntartisa és tovabbfejlesztése

Adminisztricio

A pedagogiai munkaval, adminisztréciéval 6sszefliggd dokumentalas
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Osszegzés

A Barczi Gusztdv Médszertani Kozpont a hazai gyégypedagégia teriiletén fontos szerepet tolt
be. Az ut6bbi években folyamatosan valtozott és alkalmazkodott a megdjuld tarsadalmi és
kérnyezeti elvardsokhoz, a valtozé jogszabélyi hattérhez, megfelelve a fenntartdi, sziildi,
partneri elvardsoknak. Innovativ gyogypedagégiai szemlélete, a tantestiilet egyiittmiikddése a
vezetéssel, a vezetéi elvardsok tolerdldsa, a kozos erGfeszitések mindségi szinvonalat
eredményeztek, igy orszigos elismertségli intézménnyé nétte ki magét. A tanulék fejlédése,
eredményei igazoljak a gydgypedagdgiai munka és az egylittmikddés hatékonysagat.

Az intézményi szervezeti kultira mindennapi életlink meghatdrozéja. A szervezetnek
véltoznia kell, az @ kihivisoknak, igényeknek meg kell felelnie, és a folyamatos valtozasban

térekedni kell a hagyoményok megtartdsara épiild, 1jitd kezdeményezések tamogatasara.

Az egész szervezetet érint6 folyamatban a vezetdknek, a dolgozéknak egylitt kell miiksdni a
kdzds célok elérése, a biztonsdgos kdrnyezet megteremtése érdekében.

Megkiszéném az intézmény minden dolgozéjinak, a volt és iclenlegi fenntartonak 15
¢ves munkiamhoz nyujtott segitségét, timogatasit,
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