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1. változat
POLGÁRMESTERE
ELŐTERJESZTÉS
Összefoglaló éves ellenőrzési jelentés

2007. évről

A költségvetési szervek belső ellenőrzéséről szóló 193/2003. (XI.26.) Korm. rendelet (továbbiakban: Ber.) 31. § (1)-(3) bek. rendelkezései szerint összefoglaló éves ellenőrzési jelentést kell készíteni az alábbi tartalommal:

A.) belső ellenőrzés által végzett tevékenység bemutatása, amely tartalmazza:

· az ellenőrzési tervben foglalt feladatok teljesítésének értékelését;

· az ellenőrzések személyi és tárgyi feltételeit;

· az ellenőrzések fontosabb megállapításait; 

· az ellenőrzések során büntető, szabálysértési, kártérítési, illetve fegyelmi eljárás megindítására okot adó cselekmény gyanúja kapcsán tett jelentések számát;

· a folyamatba épített, előzetes és utólagos vezetői ellenőrzési rendszer hatékonyságát.

B.) a belső ellenőrzés által tett megállapítások és javaslatok hasznosítása:

· az intézkedési tervek megvalósításáról szóló beszámoló;

· az ellenőrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozó javaslatok.  

A. A belső ellenőrzés által végzett tevékenység bemutatása
1. Az ellenőrzési tervben foglalt feladatok teljesítésének értékelése
Az ellenőrzési munka tervezéséhez kockázatelemzés alapján készítettük el az éves tervet, amelyet jóváhagytak a költségvetési szervek vezetői. A kockázat a költségvetési szerv gazdálkodása tekintetében mindazon elemek és események bekövetkeztének a valószínűsége, amelyek hátrányosan érintik a szerv működését. A tervek kiterjedtek Kaposvár Megyei Jogú Város Önkormányzata által fenntartott valamennyi költségvetési szervre.

Az ellenőrzéseket a Belső Ellenőrzési Kézikönyv, valamint az irat és jelentésminták felhasználásával hajtottuk végre. Az ellenőrzési jelentések általános minősége megfelelő. A megállapításokat, javaslatokat - néhány kivételtől eltekintve - a záradék aláírásával a vezetők elfogadták. 

2007. évben lefolytatott ellenőrzések száma
	Ellenőrzés típusa
	Éves munkatervben rögzített ellenőrzések száma
	Terven felüli és soron kívüli ellenőrzések száma
	Összesen
	Végrehajtva

	Felügyeleti ellenőrzés
	17 db
	1 db
	18 db
	16 db

	Hivatali belső ellenőrzés
	14 db
	4 db
	18 db
	10 db

	Intézményi belső ellenőrzés
	85 db
	3 db
	88 db
	80 db

	Összesen:
	116 db
	8 db
	124 db
	106 db


Az 1. sz. melléklet intézményekre lebontva tartalmazza a végrehajtott szabályszerűségi és pénzügyi ellenőrzéseket, valamint ezek összesítését.

2007. évre vonatkozó éves ellenőrzési munkaterv 116 db vizsgálatot irányzott elő. Ezeken túl összesen 8 db ellenőrzést rendeltek el. 106 db ellenőrzés lefolytatására került. Az elmaradt ellenőrzések okai az alábbiak:

· egyéb feladatok ellátása, melyekről nem készült ellenőrzési jelentés (pl.: leltározás,  érdekeltségi alapok kidolgozásának vizsgálata, FEUVE rendszer felülvizsgálata,  bérleti díj hátralékok vizsgálata, behajthatatlan követelések leírása, adóhátralékok beszedésére tett intézkedések ellenőrzése, szabálysértési pénzbírság adók módjára történő behajtása)

· a Ber. 21.§ (4) bek. rögzíti, hogy az éves ellenőrzési tervet úgy kell összeállítani, hogy szükség esetén az abban nem szereplő soron kívüli ellenőrzési feladatok is végrehajthatók legyenek;

· 6 db ellenőrzés 2007. évben lezajlott, de a jelentéstervezetek 2008-ban készültek el, ezek az ellenőrzések majd a 2008. évi beszámolóban szerepelnek.
2. Az ellenőrzések személyi és tárgyi feltételei, a tevékenységet elősegítő és akadályozó tényezők
A belső ellenőrzési tevékenységet az Ellenőrzési Iroda látja el 6 fő közszolgálati jogviszonyban álló dolgozóval. 1 fő vezető- egyben hivatali belső ellenőr, 3 fő intézményi belső ellenőr, 2 fő felügyeleti ellenőrzést végez. A belső ellenőrzési tevékenység ellátásának személyi feltételei biztosítottak. 2007. július 1.-től 1 fő nyugdíjazás miatt felmentési idejét kezdete meg. Az ellenőrök rendelkeznek a Ber.-ben előírt képesítési előírásokkal és gyakorlattal. 2007-ben 4 fő vett részt továbbképzésen. Az ellenőrök szakmai képzéseken kívül idegen nyelvi, és közigazgatási szakvizsgán való részvétellel is képezték magukat.   

Az Ellenőrzési Iroda tevékenységét a Titkársági Igazgatóságon belül a költségvetési szerv vezetőjének közvetlenül alárendelve végzi. A belső ellenőrzési egység funkcionális függetlensége biztosított. A belső ellenőrök munkájuk tervezésében, az ellenőrzési program végrehajtásában, a módszerek kiválasztásában önállóan járnak el. A belső ellenőrzést végzők betartották az alapszabályban, etikai kódexben foglaltakat. Az Iroda munkatársai befolyástól mentesen állítják össze a megállapításokat és javaslatokat tartalmazó jelentéstervezetüket, majd egyeztetést követően jelentésüket, amelynek tartalmáért felelősséget vállalnak.
Az ellenőrzöttek minden esetben biztosították a dokumentációkhoz való hozzáférést, ebből konfliktus nem volt. Az ellenőrzési jelentésben megfogalmazott javaslatokat a költségvetési szervek vezetői nagyrészt végrehajtották, az általuk elkészített intézkedési tervek ütemezése szerint. Az intézményhálózattal folyamatos kapcsolatot tartunk fenn, a jelentéstervezet véglegesítését egyeztetés előzi meg. A belső ellenőrzés tanácsadó tevékenysége megfelelő.

A munkavégzés tárgyi feltételei megfelelőek. 5 db számítógéppel rendelkezünk és az ehhez kapcsolódó szoftverekkel, internet és jogtár hozzáféréssel, telefonvonallal.

Az ellenőrzések nyilvántartását a kormányrendeletben előírt tartalommal vezetjük. 

3. Az ellenőrzések fontosabb megállapításai

· Felügyeleti ellenőrzések megállapításai:

Az intézmények feladatellátása az Alapító Okiratban megfogalmazottak szerint történt. 

Az ellenőrzött intézmények a vizsgált időszakban - 2003-2006. években – tervszerű gazdálkodással segítették elő a költségvetési feladatok végrehajtását. Az intézmények igyekeztek pályázati forrásokat bevonni feladataik ellátásába. Az intézmények pénzmaradvány elszámolása és felhasználása, pénzkezelése szabályos volt. A különböző jogcímeken kiadott előlegek kiadása és visszavételezése is szabályszerűen történt. A szigorú számadás alá vont nyomtatványok nyilvántartása és kezelése szintén megfelelő volt.
A tavalyi évben kiemelt figyelmet fordítottunk a céltartalékban elkülönített pénzeszközök felhasználásának szabályszerűségére, jogszerűségére, továbbá a vagyonban bekövetkezett változásokra.
Az Együd Árpád Általános Művelődési Központ és Alapfokú Művészeti Iskola gazdálkodásában a gyakorlati munka és a különböző szabályzatok összhangja, a vagyonvédelem biztosított volt. A 2007. évi normatíva csökkenés - művészeti iskolák - miatt az intézményi gazdálkodás zavartalan működéséhez a fenntartó segítségét kérték. Az intézménynél az éves beszámolók és a SÁFÁR analitikus nyilvántartás záró állománya egyezőséget mutatott, azonban 2003. év végén a növekedések nem a tényleges jogcímeken jelentek meg. Mind az intézmény, mind a fenntartó folyamatos felújítási munkákat végzett. 2003-2005. közötti időszakban, értéke 46 090 e Ft volt.
A Városgondnokság és a Városi Fürdő által ellátott feladatok évről-évre növekedtek, költségvetésük 3 év alatt 200 m Ft-tal növekedett, 2005. évben már meghaladta az 1 milliárd Ft-ot. A Városgondnokság tárgyi eszköz nyilvántartása és a Vagyongazdálkodási Igazgatóság által vezetett vagyonkataszter egyezősége néhány területen nem volt biztosított. A vizsgált időszakban a kiemelt előirányzatokat szabálytalanul túllépték. Az intézmény pénzügyi-gazdasági tevékenységével kapcsolatban megállapítható volt, hogy a gazdasági szervezet nagyfokú manuális munkával való leterheltségéből adódóan csak az elengedhetetlenül fontos feladatokat látta el. Nem jutott elég idő a vezetői, folyamatba épített ellenőrzésre. Az intézmény pénzmaradványa egyik évben sem nyújtott fedezetet a kötelezettségekre.
A Bárczi Gusztáv Óvoda, Általános Iskola, Speciális Szakiskola és Diákotthon 3 és fél éves gazdálkodását ellenőriztük. A vizsgált időszakban 80 639 e Ft pályázati forrást, illetve szakképzési hozzájárulást nyert el az intézmény, amelyből a gyógypedagógiai, szakiskolai oktatás, valamint a gyakorlati képzés tárgyi feltételeinek színvonalát tudták javítani. Az önkormányzati tulajdon védelme, a gazdálkodásért való felelősség érvényesítés érdekében a gazdálkodás különböző területeit szabályozták, azonban a személyi és jogszabályi változások átvezetése nem minden esetben történt meg. A céltartalékban elkülönített keret terhére történt személyi jellegű kifizetések leigénylése és a tényleges kifizetések megegyeztek. A jubileumi jutalom, felmentési idő és a végkielégítés kifizetése szabályosan történt. 
A Szociális Gondozási Központ ellenőrzése során megállapítottuk, hogy a beszámolók mérlegtételeinek bizonylati alátámasztása hitelt érdemlő dokumentumokkal történt, a 2006-ban elvégzett leltározás előkészítése, lebonyolítása, kiértékelése az előírtaknak megfelelően történt, az eszközök megóvásáért, megőrzéséért az intézkedési és felelősségi köröket kialakították. Az önkormányzat költségvetési rendeletének céltartalékában elkülönített keret terhére leadott intézményi igények jogosak voltak.

A Bölcsődei Központban a befektetett eszközök állománya kismértékben növekedett, főként az önkormányzati felújítások eredményként. A beszámoló 38-as űrlapjának adatai nem minden évben mutattak egyezőséget a főkönyv, illetve az analitikus könyvelés adataival. Az önkormányzat céltartalékából igényelt kifizetések jogszerűen, az elszámolásokkal megegyezően történtek.
A Liget Időskorúak Otthonában 2006-ban szabálytalanul végrehajtott leltár nem biztosította teljeskörűen a mérleg alátámasztását, azonban a szúrópróbaszerűen kiválasztott eszközök hiánytalanul megvoltak. A céltartalékban elkülönített pénzeszközök felhasználása nem minden esetben volt jogos, mivel több dolgozónál a kifizetések nem a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvényben (továbbiakban: Kjt.) megfogalmazottak szerint történtek. 

Munkácsy Mihály Gimnázium és Szakközépiskola jelentésében a vizsgálatvezető javaslatot tett arra, hogy negyedévente tételesen, főkönyvi számlánként végezzék el az analitikus és főkönyvi számlák egyeztetését, ezzel biztosítva az egyezőséget a mérleg, a főkönyvi és analitikus könyvelés között. A céltartalékból 2006-ban duplán fizettek ki 30 éves jubileumi jutalmat egy pedagógusnak, amit viszont a dolgozó visszafizetett. A többi közalkalmazottnak az előírásoknak megfelelően fizették ki a jubileumi jutalmakat.
A Szigeti-Gyula János Egészségügyi Szakképző Iskola gazdálkodása évek óta tervszerű, takarékos és jól szervezett. Pénzmaradványból és pályázati forrásból fejlesztették eszközállományukat. A céltartalékban tervezett személyi jellegű kifizetésekre készített elszámolások a valóságnak megfeleltek.

Liszt Ferenc Zeneiskolában utóellenőrzés lefolytatására került sor. Az ellenőrzés a 2006. év júniusában elvégzett felügyeleti ellenőrzéssel feltárt hiányosságok megszűntetésére terjedt ki. A vizsgálatvezető megállapította, hogy a nagyértékű hangszereket az iskola nyilvántartásba vette, és az előkészítős tanulók térítési díja kapcsán az önkormányzati rendelet módosítását kezdeményezték.

A Toldi Lakótelepi Általános Iskola és Gimnázium beszámolójában a mérlegadatokat leltárral alátámasztották, de a SÁFÁR analitikus nyilvántartással nem biztosították az egyezőséget. A főkönyvi könyvelés ellenőrzésekor megállapítható volt, hogy több esetben helytelen számlakijelölését alkalmaztak. A céltartalékban elkülönített pénzeszközök felhasználása és a leigénylések nem minden esetben voltak jogosak, mivel több dolgozónál nem jól határozták meg a jubileumi jutalomra való jogosultság kezdő időpontját.
A Bartók Béla Úti Általános Iskolában vizsgált három gazdasági évben a céltartalék terhére kifizetett személyi jellegű juttatásokat a Kjt-ben meghatározottak alapján fizették ki. A táppénz-hozzájárulás és a betegszabadság igénylése a MÁK által nyújtott információ alapján történt.  A vagyonértékben bekövetkezett változásokat a főkönyvi és az analitikus nyilvántartásokban rögzítették, az év végi beszámoló mérlegadatainak bizonylati alátámasztása megtörtént. 

A Németh István Általános Iskola jogutóddal történő megszüntetése miatt soron kívüli ellenőrzést végeztünk, melynek célja az volt, hogy a selejtezés, a leltári átadás szabályosan megtörtént-e, biztosítva volt-e az önkormányzati tulajdon védelme.  A vizsgálat megállapította, hogy a selejtezés végrehajtása szabályos volt, a vagyonban bekövetkezett változásokat könyveikben rögzítették, az átadás-átvételről előírásszerűen készítették el a jegyzőkönyvet.

A Pécsi Utcai Általános Iskolában a közalkalmazotti alapnyilvántartás vezetésével kapcsolatban állapított meg kisebb hiányosságokat a vizsgálatvezető valamint, hogy 2005. év végén az analitikus nyilvántartás és a főkönyvi könyvelés egyeztetése nem történt meg.  
A Városi Tűzoltóságnál is megtörtént a személyi jellegű juttatások ellenőrzése a közalkalmazotti és a hivatásos állományú dolgozókról vezetett személyügyi nyilvántartások, beszámolók és a MÁK által közölt információk alapján. A vizsgálat a kifizetésekkel kapcsolatban megállapította, hogy jogosak voltak, a dolgozók minden esetben rendelkeztek a jogszabályokban meghatározott jogviszonnyal. A költségvetési szerv a fenti kifizetésekre a céltartalékból nem igényelt pénzt, mivel a normatíva volt a kifizetések fedezete. A Tűzoltóság könyvviteli rendszere megfelelő.

Az Óvodai Gondnokság feladata folyamatosan bővült nagy figyelmet fordítva a számviteli előírások betartására. Kötelezettségvállalás rendje jól szabályozott, pénzkezelés ellenőrzött, a bizonylati és okmányfegyelem érvényesül. A céltartalékból leigényelt összeg a valóságnak megfelelt.
A Gárdonyi Géza Általános Iskolában az utóellenőrzéssel kimutattuk, hogy az iskola pénzügyi helyzete a bevezetett takarékossági intézkedések és a szabályszerű kifizetések eredményeként stabilizálódott.

· Intézményi belső ellenőrzés megállapításai

Az intézmények 2007. évi belső ellenőrzési munkatervét a költségvetési szervek vezetői jóváhagyták.                                 

A 2006. évi normatív hozzájárulások elszámolásának ellenőrzése kapcsán megállapítottuk, hogy az intézmények a normatív és a normatív kötött felhasználású támogatásokkal kapcsolatos elszámolási kötelezettségüknek eleget tettek. Az elszámolásokat alátámasztó bizonylatok az érvényes pénzügyi és számviteli rendelkezéseknek megfeleltek. A vizsgálat célja a támogatások elszámolásának nyilvántartásokkal és bizonylatokkal történő alátámasztásának szúrópróbaszerű ellenőrzése volt.

Hat intézményben vizsgáltuk a szolgálati gépkocsik használatának szabályszerűségét. Az Együd Árpád ÁMK gépjármű üzemeltetési szabályzata néhány ponton kiegészítésre szorult, illetve a megtakarítás-túlfogyasztás elszámolása nem történt meg. A Csiky Gergely Színház gépjármű költségelszámolási szabályozását ki kell egészíteni, illetve módosítani kell, valamint a menetleveleket szigorú számadású nyomtatványként nyilvántartásba kell venni és ellenőrizni szükséges a menetlevelek vezetését. A Szociális Gondozási Központban a vizsgálat során megállapításra került, hogy a menetlevelek vezetése néhány esetben pontatlan volt és a tárgyidőszakra vonatkozó fogyasztás meghatározásánál a megtett km-ek és az üzemanyag felhasználás nem azonos időszakra vonatkozott. A Városgondnokság gépjármű szabályzatát aktualizálni kellett, felül kellett vizsgálni a kenőanyag, az üzemanyag tankolás és elszámolási rendjét. Részletes vezetői utasítás kiadását tartotta indokoltnak a belső ellenőr a menetlevelek vezetésével és az elszámolás módjával kapcsolatban. A Városi Tűzoltóságnál nem biztosították a korrekciós tényezők tételeinek egyezőségét a menetlevél vezetésekor, valamint a gépjárművek költségelszámolásakor. Családsegítő Központban az elkészített gépjármű használatra vonatkozó szabályzatot nem frissítették és nem fordítottak kellő figyelmet az elszámolások ellenőrzésére. 
A tankönyvellátás rendjét 26 iskolában vizsgáltuk felül. Általánosságban megállapítottuk, hogy az intézmények a tanulói tankönyvellátás rendjére vonatkozó jogszabályi előírásokat nem teljeskörűen tartották be. A normatív kedvezmények igényléséhez nem az OM rendeletben meghatározott igénylőlapot kérték be, nem tartották be az előírt határidőket, hiányoztak az igényléshez szükséges igazolások vagy határidőn túl érkeztek, nem megfelelően tájékoztatták a tantestületet, a diákönkormányzatot és a szülőket, nem kérték ki határidőre az érintettek a véleményét, javaslatait, egyetértését.
A Munkácsy Mihály Gimnáziumban 2006. évről áthúzódott a személyi jellegű kifizetések ellenőrzése 2007.-re. Az előirányzat megtervezéséhez készített kimutatásaik nem minden esetben feleltek meg az adott időszakra vonatkozó tényleges bérkifizetéseknek. A személyi anyagok szúrópróbaszerű áttekintése után megállapítottuk, hogy több esetben a dolgozókat helytelenül sorolták be. Különböző pótlékok kifizetésekor nem minden esetben teljesültek a jogszabályi előírások. Elmulasztották az előzetes és időszakos munkaköri orvosi alkalmassági vizsgálat végrehajtását. A védőruha és munkaruha szabályzatuk pontosítása szükséges.
A Csiky Gergely Színházban a személyi jellegű kifizetések utóellenőrzését hajtottuk végre, különös tekintettel a túlóradíj és műszakpótlék számításának helyességére és a személyi anyagok vizsgálatára. A vizsgált dolgozók túlóradíjának kiszámolása és számfejtése továbbra sem felelt meg a jogszabályoknak. A személyi anyagok nem tartalmazták a sorkatonai szolgálat dátumát és a közalkalmazotti alapnyilvántartást. A dolgozók besorolása sem volt mindenkinél helyes. A műszakpótlékban részesülő dolgozók közül egy sem volt jogosult a pótlékra.

A Klebelsberg Középiskolai Kollégiumban végrehajtott vizsgálat szerint a dolgozók besorolása megfelelt végzettségüknek, a bérkönyvelésük egyezőséget mutatott, a pedagógusok óradíjának megállapítása megfelelő volt, a béren kívüli juttatásokat törvényesen adták.    
A Stiltex Szociális Foglalkoztató szabályzatban rögzítette a telefon használatához kapcsolódó
magánhasználat miatt követendő eljárást, mely szerint a magánhasználat alapján megfizették az adót és a járulékot.
A Városi Sportcsarnokban az önköltség-számítási szabályzat és a szállítási és szolgáltatási kiadások ellenőrzését hajtottuk végre. Az intézmény a szabályzatot megfelelő tartalommal készítette el, annak ellenére, hogy rendszeresen nincs ehhez kapcsolódóan szolgáltatásnyújtása. A szállítási kiadások felülvizsgálata a Sportiskola kiadásaira irányult. Megállapítást nyert, hogy írásbeli ajánlat egyetlen esetben sem került bekérésre, a legtöbb szállításról nem készült írásbeli megrendelő, a szakmai teljesítések igazolása elmaradt, a tényleges teljesítés nem volt bizonyítható és a befogadott számlák sem voltak minden esetben megfelelőek.
A Családsegítő Központ kérésére elvégeztük a felügyeleti ellenőrzés által feltárt hiányosságok megszűntetése érdekében tett intézkedések felülvizsgálatát. Az utóellenőrzés ismét felhívta a figyelmet a kötelezettségvállalás és a szakmai teljesítés igazolás szabályainak betartására.
A Kaposvári Uszoda és Gyógyfürdőnél júniusi időszakra kiterjedően vizsgáltuk az intézmény jegyár bevételét. Ezzel kapcsolatban javasoltuk, hogy készítsenek pénzkezelési szabályzatot, vizsgálják meg a készpénzt helyettesítő fizetési módok bevezetésének lehetőségét, törekedjenek arra, hogy a bevétel a legrövidebb időn belül a bankszámlára kerüljön, kezdeményezzék a belépő kategóriák módosítását. 
A Liget Időskorúak Otthonában az ellenőrzés tárgya a térítési díjak megállapítása és beszedése volt. A térítési díjak összegét 2007. július 1.-től módosították. Az emelt összegű térítési díj az intézmény által közölt költségvetési beszámoló alapján helyesen lett megállapítva, azonban a könyvelésben nem minden esetben különítették el a Klub és az Otthon kiadásait. 

A Liszt Ferenc Zeneiskolában a térítési díjakat az önkormányzati rendeletben foglaltaknak megfelelően állapították meg, azonban a rendelet részletfizetési lehetőséget nem biztosított a tanulók számára.
A kéthavi tanítási időkeret ellenőrzést 2007.-ben két intézményben kezdtük el: a Toponári és a II. Rákóczi Ferenc Általános Iskolákban. Mindkét helyen probléma volt, hogy nem határozták meg azt, hogy a munkaidő tanítási órákkal le nem kötött részében melyek azok a feladatok, amelyek az iskolában végezhetők, és melyek amelyek nem.  

· Hivatali belső ellenőrzés megállapításai
Az Adóügyi Irodán öt évre visszamenőlegesen ellenőriztük a számlák közötti átvezetések okait és indokoltságát. Ebben az időszakban 100 000,- Ft felett 237 db adóátvezetés történt, melyből 210 eset indokolt volt. 27 alkalommal nem volt megalapozott az átvezetés.
A magáncélú telefonhasználatára irányuló vizsgálat megállapította, hogy a telefonköltségek jelentős mértékben visszaestek 2006. december hónaptól. E témakörben két javaslat fogalmazódott meg: a Gondnoksági Iroda minden hónapban készítse el a be nem fizetett számlákról szóló feljegyzést és, hogy a magáncélú telefonhasználat továbbszámlázásánál az adó alapjának megállapításakor, valamint az adóbevallás elkészítésekor az Áfa tv. rendelkezéseinek megfelelően járjanak el.  
Rendeletünk értelmében ideiglenes jelleggel végzett iparűzési tevékenység összege 1 000,- Ft/nap. Ettől magasabb összeget nem szedtek be az Adóügyi Iroda munkatársai. Megállapítást nyert, hogy néhány esetben nem szedték be az adót. A befolyt adóról számlát állítottak ki, amely ugyan nem szabálytalan, de elégséges lenne más szigorú számadás alá vont nyomtatvány kitöltése is. Számlát termékértékesítés és szolgáltatásnyújtás esetén kell kiállítani.

A szerződésben rögzítették, hogy a Rákóczi Stadionban lebonyolított mérkőzések jegyár bevételéről. A jegyek árusítása, a beszedett jegybevételek befizetése, elszámolása a létesítményvezető feladata. Az említett szabályozások ellenére a 2007. évi őszi évadban azonban a Klub Közgyűlése előzetes önkormányzati egyeztetés nélkül átalakította a bérletjegyek árusítását. Döntésük szerint a továbbiakban a Hivatalt a pártolói tagdíjak 10 %-a, a Klubbot pedig 90%-a illeti meg. A 2007. év őszi idényére egyeztetett jegy-, és bérletárakra jegyző úr hozzájárulását adta, de a bérletek értékesítése nem az engedélyezett módon történt.

Az ellenőrzés részére átadott analitikus nyilvántartásokból pontosan nem derül ki, hogy hány db és milyen összegű bérletet adtak el. Az eladott jegyek és bérletek árusításának, elszámolásának jelenleg működő gyakorlata nem ellenőrizhető, nem alkot zárt rendszert. 

Az Adóügyi Irodán a behajthatatlan tartozások törlése és a végrehajtási eljárások alakulása is ellenőrzésre került. A vizsgálatvezető kiemelte, hogy nagyobb hangsúlyt kellene fordítani a hátralékos ügyek azonnali behajtására valamint, hogy rendszeresen kövessék nyomon a Cégközlönyben közzétett változásokat, különös tekintettel a végelszámolások kezdeményezésére. Továbbá felhívta a figyelmet arra, hogy az adóigazolások kiadásakor ne csak az aktuális egyenleget vegyék számításba, a törlési határozatokon tüntessék fel a törölt adó fajtáját és a vonatkozó időszakot, illetve az adós fizetés képtelensége esetén kezdeményezzék a felszámolási eljárás megindítását. 

A Hivatalban a Vagyongazdálkodási Igazgatóság terjeszti a polgármester elé az elővásárlási jog gyakorlásához szükséges információkat. Az előterjesztéshez határozati javaslatot is csatolnak. A határozati javaslat elfogadása után polgármesteri határozatot hirdetnek ki, melyről nyilvántartást vezetnek. Az elővásárlási jog gyakorlásának eljárását szabályszerűen végzik. 2007-ben a vizsgált időszakban a polgármester 46 ügyben döntött az elővásárlási jog gyakorlásáról értékhatártól függetlenül. Az elővásárlási jog gyakorlásával egy esetben sem élt az önkormányzat. 

 A beérkező számlák ellenőrzésével kapcsolatban összességében megállapítható, hogy néhány esetben a szervezeti egységek a jegyzői utasítás előírásaival ellentétben a számlákat dátumbélyegzővel és szignóval nem érkeztették. A vizsgált beérkező számlák esetében előfordult, hogy a szakmai teljesítés dátuma a helyi szabályozással ellentétben nem került feltüntetésre, továbbá előfordult, hogy az utalványon a kötelezettségvállalás nyilvántartási száma nem szerepelt. A kiállított számlák vizsgálata során megállapításra került, hogy az érintett Igazgatóságok a helyi és a jogszabályi előírásokat több esetben nem tartották be. A számlát előállító ügyintézők többsége nem ismerte kellően a számlázó programot. Gondot okozott az ügyintézők hiányos ismerete is a vonatkozó helyi és jogszabályi előírások tekintetében. 

A Vagyongazdálkodási Igazgatóság 2007. október 31-én 496 db bérleti szerződést tartott nyilván. Ebből 75 bérlő rendelkezett hátralékkal, továbbá 278 hátralékost is nyilvántartottak, akik már nem rendelkeztek érvényes szerződéssel, de a nem lakás célú helyiségek bérleti díjra vonatkozó tartozásukat nem egyenlítették ki. Az Igazgatóság a hátralék állomány csökkentése, illetve behajtása érdekében intézkedéseket tett.
A 2005. évi árvíz okozta károk enyhítésére leigényelt támogatások felhasználásának ellenőrzésével kapcsolatban összességében megállapítható volt, hogy az átvizsgált dokumentumok alapján a Szociális és Gyámügyi Iroda dolgozói nagyfokú szociális érzékenységgel intézték a rendkívüli élethelyzetbe került károsultak ügyeit. A támogatások leigénylésénél a kormányrendeletben megfogalmazottak betartották. Az Irodán ezentúl a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megállapítását ellenőriztük. Ezen a területen az alábbi hiányosságokat tárta fel a vizsgálat: az egy főre jutó havi nettó jövedelem kiszámítása nem mindig volt pontos, nem csatolták minden ügyirathoz a szükséges igazolásokat és a családba fogadott vagy harmadik személynél elhelyezett gyámság alatt álló gyermek a jövedelemszámítás szempontjából a támogatást kérővel közös háztartásban élő közeli hozzátartozónak tekintették.
4. Az ellenőrzések során büntető-, szabálysértési, kártérítési, illetve fegyelmi eljárás megindítására okot adó cselekmény, mulasztás vagy hiányosság gyanúja kapcsán tett jelentések száma
Az elmúlt évben ismeretlen tettes ellen tettünk rendőrségi feljelentést, egyéb eljárás megindítására nem tettünk javaslatot.
5. A folyamatba épített, előzetes és utólagos vezetői ellenőrzési (FEUVE) rendszer szabályszerűségének, gazdaságosságának, hatékonyságának és eredményességének növelése, javítása érdekében tett fontosabb javaslatok
A FEUVE a szervezeten belül a gazdálkodásért felelős szervezeti egység által folytatott első szintű pénzügyi irányítási és ellenőrzési rendszer, amelynek létrehozásáért, működtetéséért és fejlesztéséért a költségvetési szerv vezetője a felelős. Az intézmények kidolgozták a kockázatkezelési szabályzatukat, ellenőrzési nyomvonalukat és a szabálytalanságok kezelésének rendjét. Az intézményvezetők célja, hogy összefüggéseiben tudja értelmezni bármely dolgozó a saját munkaterületére vonatkozóan a felmerülő kockázati forrásokat, azok szintjét, tisztában legyen a tőle elvárható válaszokkal. Igyekeznek beépíteni a hétköznapok tevékenységébe kockázatokkal kapcsolatos felelős szemléletmódot, a felelősséget delegálva minden munkaköri szintre. A nem szándékosan okozott szabálytalanságok esetében is a megelőzésre fektetik a hangsúlyt. 
Az intézményekben a FEUVE megfelelő színvonalon az alábbi területekre kiterjedve,  tervszerűen működik:

· a költségvetési szerv valamennyi gazdálkodással kapcsolatos tevékenysége, melyek összhangban vannak a szabályszerűség, szabályozottság és megbízható gazdálkodás elveivel;

· az eszközökkel és forrásokkal való gazdálkodásnál ne kerüljön sor pazarlásra, visszaélésre, rendellenes használatra;

· megfelelő, pontos és naprakész információk álljanak rendelkezésre.

A felügyeleti ellenőrzési jelentések külön említést tesznek a mindennapi munka során  hatékonyan működő FEUVE-ról, ezzel összefüggő javaslat nem fogalmazódott meg. A vezetői ellenőrzés eszközei elsősorban a dokumentumok ellenőrzése, szóbeli konzultáció, a törvényi háttér és az elkészült dokumentumok egybevetése. Időbeni rendszerességét a napi gyakorlat határozza meg. 

B. A belső ellenőrzés által tett megállapítások és javaslatok hasznosítása

1.) Az intézkedési tervek megvalósításáról szóló beszámoló, az ellenőrzési megállapítások és ajánlások hasznosulásának tapasztalatai
A 2007. évben a belső ellenőrzés során tett javaslatok alapján a szükséges esetekben a költségvetési szervek vezetői intézkedési tervet készítettek a felelős személyek megnevezésével és határidő kitűzésével. A vezetők elkészítették az intézkedési tervek végrehajtásáról szóló beszámolójukat. A hiányosságokat pótoltatták, általában nem maradtak el intézkedések. Az ellenőrzési megállapításokban és intézkedési tervekben foglaltakat beépítették az intézmények működési folyamataiba, a szükséges kontrollok alapján folyamatosan nyomon követik ezek hasznosítását és alkalmazását. Az intézmények intézkedési terveinek végrehajtásának számszerűsített adatait a 2. sz. melléklet tartalmazza. Az intézkedési terveket a költségvetési szervek 93,4 %-ban hajtották végre, az intézmények a végrehajtott intézkedésekről nyilvántartást vezetnek.
2.) Az ellenőrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozó javaslatok
Az intézmények tevékenységének ellenőrzése szabályozottabbá, tényszerűbbé vált. A szakmai alapon történő ellenőrzés megalapozottabb vezetői döntéseket tesz lehetővé rövid és hosszú távon egyaránt. A vezetőkkel egyeztetett munkaterv alapján dolgoztak a belső ellenőrök. Megállapításaik segítették az intézmények pénzügyi, nyilvántartási szabályozottságát. Az intézmények kapcsolata az Ellenőrzési Irodával közvetlen. A közös munkák zökkenőmentesek. A javaslatok egyértelműen, korrektül, jól értelmezhetően kerültek megfogalmazásra. Az ellenőrzési tevékenység fejlesztésére az intézményvezetők a nem fogalmaztak meg javaslatot.
Összességében megállapítható, hogy a belső ellenőrzés független, tárgyilagos bizonyosságot adó és tanácsadó tevékenysége érvényesült 2007. évben.
Kérem a Tisztelt Bizottságot, hogy az előterjesztést tárgyalja meg, és fogadja el.

Kaposvár, 2008. március 19.










Szita Károly











polgármester
HATÁROZATI JAVASLAT
Kaposvár Megyei Jogú Város Közgyűlésének Pénzügyi Bizottsága megtárgyalta és elfogadta a 2007. évi összefoglaló ellenőrzési jelentést. A Közgyűlés felkéri a polgármestert, hogy a 2007. évben lefolytatott ellenőrzések tapasztalatairól a Polgármesteri Hivatal igazgatóit, illetve a költségvetési szervek vezetőit tájékoztassa.

Felelős: Szita Károly polgármester

Közreműködik: Merganczné Horváth Helga irodavezető

Határidő: 2008. április 30.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	A 2007. évben elvégzett ellenőrzések összesítése
	1. sz. melléklet

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Fejezet:
	Összesen (lebontva)
	Összes ellenőrzés  

	
	Tervben szerepelt*
	Soron kívül
	Terven felül**
	

	
	db
	ell. nap
	db
	ell. nap
	db
	ell. nap
	db
	ell. nap

	
	
	közsz.***
	külső****
	össz.
	
	közsz.
	külső
	össz.
	
	közsz.
	külső
	össz.
	
	közsz.
	külső
	össz.

	Fejezet összesen (I.+II.)
	100
	952
	0
	952
	2
	28
	0
	28
	4
	178
	0
	178
	106
	1158
	0
	1158

	I.  Fejezet felügyeletét ellátó szerv összesen (a+b+c)
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	a) Fejezet felügyeletét ellátó szervnél végzett ellenőrzések
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	b)  Felügyelt költségvetési szerveknél végzett ellenőrzések
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	c) Egyéb ellenőrzések*****
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	II.  Felügyelt költségvetési szervek össz.
	100
	952
	0
	952
	2
	28
	0
	28
	4
	178
	0
	178
	106
	1158
	0
	1158

	Ált. Iskolai, Óvodai és Eü Gondn.
	2
	44
	 
	44
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	44
	 
	44

	Bárczi G. Óvoda, Ált. Iskola
	3
	32
	 
	32
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	32
	 
	32

	Bartók Béla Úti Ált. Iskola
	3
	21
	 
	21
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	21
	 
	21

	Benedek Elek Ált. Iskola
	2
	19
	 
	19
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	19
	 
	19

	Berzsenyi Dániel Ált. Iskola
	2
	12
	 
	12
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	12
	 
	12

	Bölcsődei Központ
	3
	48
	 
	48
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	48
	 
	48

	Csiky Gergely Színház
	2
	29
	 
	29
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	29
	 
	29

	Együd Árpád Ált. Műv. Központ
	3
	24
	 
	24
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	24
	 
	24

	Eötvös Lóránd Műszaki SzKI
	4
	14
	 
	14
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	4
	14
	 
	14

	Építőipari, Faipari SzKI
	2
	12
	 
	12
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	12
	 
	12

	Gárdonyi Géza Ált. Iskola
	3
	22
	 
	22
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	22
	 
	22

	Honvéd Utcai Ált. Iskola
	2
	12
	 
	12
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	12
	 
	12

	II. Rákóczi Ferenc Ált. Iskola
	3
	15
	 
	15
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	15
	 
	15

	Kinizsi Lakótelepi Ált. Iskola
	2
	12
	 
	12
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	12
	 
	12

	Kinizsi Pál Élelmiszeripari SzKI
	3
	18
	 
	18
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	18
	 
	18

	Kisfaludy Utcai Ált. Iskola
	2
	7
	 
	7
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	7
	 
	7

	Klebelsberg Középiskolai Koll.
	2
	10
	 
	10
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	10
	 
	10

	Kodály Z. Ének-zenei Ált. Iskola
	2
	12
	 
	12
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	12
	 
	12

	Liget Időskorúak Otthona
	3
	55
	 
	55
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	55
	 
	55

	Liszt Ferenc Zeneiskola
	3
	41
	 
	41
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	41
	 
	41

	Munkácsy Mihály Gimnázium 
	4
	51
	 
	51
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	4
	51
	 
	51

	Németh István Ált. Iskola
	2
	12
	 
	12
	1
	7
	 
	7
	 
	 
	 
	 
	3
	19
	 
	19

	Noszlopy Gáspár Közg. SzKI
	2
	7
	 
	7
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	7
	 
	7

	Pécsi Utcai Általános Iskola
	3
	23
	 
	23
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	23
	 
	23

	Polgármesteri Hivatal
	6
	121
	 
	121
	 
	 
	 
	 
	4
	178
	 
	178
	10
	299
	 
	299

	Regionális Családsegítő Kp.
	3
	11
	 
	11
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	11
	 
	11

	Stíltex
	1
	7
	 
	7
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1
	7
	 
	7

	Széchenyi I. Kereskedelmi SzKI
	2
	13
	 
	13
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	13
	 
	13

	Szigeti-Gyula János Eü. SzKI
	3
	25
	 
	25
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	25
	 
	25

	Szociális Gondozási Központ
	3
	24
	 
	24
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	24
	 
	24

	Táncsics Mihály Gimnázium
	2
	32
	 
	32
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	32
	 
	32

	Toldi Ltp. Ált. Iskola és Gimnázium
	3
	30
	 
	30
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	30
	 
	30

	Toponári Általános Iskola
	3
	15
	 
	15
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	15
	 
	15

	Tűzoltóság
	3
	32
	 
	32
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3
	32
	 
	32

	Városgondnokság
	4
	57
	 
	57
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	4
	57
	 
	57

	Városi Sportcsarnok
	1
	11
	 
	11
	1
	21
	 
	21
	 
	 
	 
	 
	2
	32
	 
	32

	Zichy Mihály Iparművészeti Szki.
	2
	10
	 
	10
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	10
	 
	10

	Zrínyi Ilona Általános Iskola
	2
	12
	 
	12
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2
	12
	 
	12


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	A 2007. évben elvégzett ellenőrzések összesítése
	1. sz. melléklet

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Fejezet:
	Szabályszerűségi ellenőrzés

	
	Tervben szerepelt
	Soron kívül
	Terven felül
	Összesen

	
	db
	ellenőri nap
	db
	ellenőri nap
	db
	ellenőri nap
	db
	ellenőri nap

	
	
	közsz.
	külső
	össz.
	
	közsz.
	külső
	össz.
	
	közsz.
	külső
	össz.
	
	közsz.
	külső
	össz.

	Fejezet összesen (I.+II.)
	36
	399
	0
	399
	1
	21
	0
	21
	3
	158
	0
	158
	40
	578
	0
	578

	I.  Fejezet felügyeletét ellátó szerv összesen (a+b+c)
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	a) Fejezet felügyeletét ellátó szervnél végzett ellenőrzések
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	0
	0
	0
	0

	b)  Felügyelt költségvetési szerveknél végzett ellenőrzések
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	0
	0
	0
	0

	c) Egyéb ellenőrzések
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	0
	0
	0
	0

	II.  Felügyelt költségvetési szervek összesen
	36
	399
	0
	399
	1
	21
	0
	21
	3
	158
	0
	158
	40
	578
	0
	578

	Ált. Iskolai, Óvodai és Eü Gondn.
	0
	0
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	0
	0
	0
	0

	Bárczi G. Óvoda, Ált. Iskola
	1
	4
	 
	4
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	4
	0
	4

	Bartók Béla Úti Ált. Iskola
	1
	5
	 
	5
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	5
	0
	5

	Benedek Elek Ált. Iskola
	1
	17
	 
	17
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	17
	0
	17

	Berzsenyi Dániel Ált. Iskola
	1
	10
	 
	10
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	10
	0
	10

	Bölcsődei Központ
	1
	26
	 
	26
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	26
	0
	26

	Csiky Gergely Színház
	0
	0
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	0
	0
	0
	0

	Együd Árpád Ált. Műv. Központ
	0
	0
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	0
	0
	0
	0

	Eötvös Lóránd Műszaki SzKI
	2
	8
	 
	8
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	2
	8
	0
	8

	Építőipari, Faipari SzKI
	1
	10
	 
	10
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	10
	0
	10

	Gárdonyi Géza Ált. Iskola
	1
	10
	 
	10
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	10
	0
	10

	Honvéd Utcai Ált. Iskola
	1
	10
	 
	10
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	10
	0
	10

	II. Rákóczi Ferenc Ált. Iskola
	2
	12
	 
	12
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	2
	12
	0
	12

	Kinizsi Lakótelepi Ált. Iskola
	1
	10
	 
	10
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	10
	0
	10

	Kinizsi Pál Élelmiszeripari SzKI
	1
	10
	 
	10
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	10
	0
	10

	Kisfaludy Utcai Ált. Iskola
	1
	4
	 
	4
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	4
	0
	4

	Klebelsberg Középiskolai Kollégium
	1
	8
	 
	8
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	8
	0
	8

	Kodály Zoltán Ének-zenei Ált. Iskola
	1
	9
	 
	9
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	9
	0
	9

	Liget Időskorúak Otthona
	1
	38
	 
	38
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	38
	0
	38

	Liszt Ferenc Zeneiskola
	1
	29
	 
	29
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	29
	0
	29

	Munkácsy Mihály Gimnázium 
	1
	10
	 
	10
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	10
	0
	10

	Németh István Ált. Iskola
	1
	10
	 
	10
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	10
	0
	10

	Noszlopy Gáspár Közgazdasági SzKI
	1
	4
	 
	4
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	4
	0
	4

	Pécsi Utcai Általános Iskola
	1
	11
	 
	11
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	11
	0
	11

	Polgármesteri Hivatal
	3
	64
	 
	64
	 
	 
	 
	0
	3
	158
	 
	158
	6
	222
	0
	222

	Regionális Családsegítő Kp.
	0
	0
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	0
	0
	0
	0

	Stíltex
	1
	7
	 
	7
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	7
	0
	7

	Széchenyi I. Kereskedelmi SzKI
	1
	10
	 
	10
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	10
	0
	10

	Szigeti-Gyula János Eü. SzKI
	1
	8
	 
	8
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	8
	0
	8

	Szociális Gondozási Központ
	0
	0
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	0
	0
	0
	0

	Táncsics Mihály Gimnázium
	1
	10
	 
	10
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	10
	0
	10

	Toldi Ltp. Ált. Iskola és Gimnázium
	1
	4
	 
	4
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	4
	0
	4

	Toponári Általános Iskola
	2
	12
	 
	12
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	2
	12
	0
	12

	Tűzoltóság
	0
	0
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	0
	0
	0
	0

	Városgondnokság
	0
	0
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	0
	0
	0
	0

	Városi Sportcsarnok
	1
	11
	 
	11
	1
	21
	 
	21
	 
	 
	 
	0
	2
	32
	0
	32

	Zichy Mihály Iparművészeti Szki.
	1
	8
	 
	8
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	8
	0
	8

	Zrínyi Ilona Általános Iskola
	1
	10
	 
	10
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	10
	0
	10


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	A 2007. évben elvégzett ellenőrzések összesítése
	1. sz. melléklet

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Fejezet:
	Pénzügyi ellenőrzés

	
	Tervben szerepelt
	Soron kívül
	Terven felül
	Összesen

	
	db
	ellenőri nap
	db
	ellenőri nap
	db
	ellenőri nap
	db
	ellenőri nap

	
	
	közsz.
	külső
	össz.
	
	közsz.
	külső
	össz.
	
	közsz.
	külső
	össz.
	
	közsz.
	külső
	össz.

	Fejezet összesen (I.+II.)
	64
	553
	0
	553
	1
	7
	0
	7
	1
	20
	0
	20
	66
	580
	0
	580

	I.  Fejezet felügyeletét ellátó szerv összesen (a+b+c)
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	a) Fejezet felügyeletét ellátó szervnél végzett ellenőrzések
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	0
	0
	0
	0

	b)  Felügyelt költségvetési szerveknél végzett ellenőrzések
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	0
	0
	0
	0

	c) Egyéb ellenőrzések
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	0
	0
	0
	0

	II.  Felügyelt költségvetési szervek összesen
	64
	553
	0
	553
	1
	7
	0
	7
	1
	20
	0
	20
	66
	580
	0
	580

	Ált. Iskolai, Óvodai és Eü Gondn.
	2
	44
	 
	44
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	2
	44
	0
	44

	Bárczi G. Óvoda, Ált. Iskola
	2
	28
	 
	28
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	2
	28
	0
	28

	Bartók Béla Úti Ált. Iskola
	2
	16
	 
	16
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	2
	16
	0
	16

	Benedek Elek Ált. Iskola
	1
	2
	 
	2
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	2
	0
	2

	Berzsenyi Dániel Ált. Iskola
	1
	2
	 
	2
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	2
	0
	2

	Bölcsődei Központ
	2
	22
	 
	22
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	2
	22
	0
	22

	Csiky Gergely Színház
	2
	29
	 
	29
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	2
	29
	0
	29

	Együd Árpád Ált. Műv. Központ
	3
	24
	 
	24
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	3
	24
	0
	24

	Eötvös Lóránd Műszaki SzKI
	2
	6
	 
	6
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	2
	6
	0
	6

	Építőipari, Faipari SzKI
	1
	2
	 
	2
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	2
	0
	2

	Gárdonyi Géza Ált. Iskola
	2
	12
	 
	12
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	2
	12
	0
	12

	Honvéd Utcai Ált. Iskola
	1
	2
	 
	2
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	2
	0
	2

	II. Rákóczi Ferenc Ált. Iskola
	1
	3
	 
	3
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	3
	0
	3

	Kinizsi Lakótelepi Ált. Iskola
	1
	2
	 
	2
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	2
	0
	2

	Kinizsi Pál Élelmiszeripari SzKI
	2
	8
	 
	8
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	2
	8
	0
	8

	Kisfaludy Utcai Ált. Iskola
	1
	3
	 
	3
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	3
	0
	3

	Klebelsberg Középiskolai Kollégium
	1
	2
	 
	2
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	2
	0
	2

	Kodály Zoltán Ének-zenei Ált. Iskola
	1
	3
	 
	3
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	3
	0
	3

	Liget Időskorúak Otthona
	2
	17
	 
	17
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	2
	17
	0
	17

	Liszt Ferenc Zeneiskola
	2
	12
	 
	12
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	2
	12
	0
	12

	Munkácsy Mihály Gimnázium 
	3
	41
	 
	41
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	3
	41
	0
	41

	Németh István Ált. Iskola
	1
	2
	 
	2
	1
	7
	 
	7
	 
	 
	 
	0
	2
	9
	0
	9

	Noszlopy Gáspár Közgazdasági SzKI
	1
	3
	 
	3
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	3
	0
	3

	Pécsi Utcai Általános Iskola
	2
	12
	 
	12
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	2
	12
	0
	12

	Polgármesteri Hivatal
	3
	57
	 
	57
	 
	 
	 
	0
	1
	20
	 
	20
	4
	77
	0
	77

	Regionális Családsegítő Kp.
	3
	11
	 
	11
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	3
	11
	0
	11

	Stíltex
	0
	0
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	0
	0
	0
	0

	Széchenyi I. Kereskedelmi SzKI
	1
	3
	 
	3
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	3
	0
	3

	Szigeti-Gyula János Eü. SzKI
	2
	17
	 
	17
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	2
	17
	0
	17

	Szociális Gondozási Központ
	3
	24
	 
	24
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	3
	24
	0
	24

	Táncsics Mihály Gimnázium
	1
	22
	 
	22
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	22
	0
	22

	Toldi Ltp. Ált. Iskola és Gimnázium
	2
	26
	 
	26
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	2
	26
	0
	26

	Toponári Általános Iskola
	1
	3
	 
	3
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	3
	0
	3

	Tűzoltóság
	3
	32
	 
	32
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	3
	32
	0
	32

	Városgondnokság
	4
	57
	 
	57
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	4
	57
	0
	57

	Városi Sportcsarnok
	0
	0
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	0
	0
	0
	0

	Zichy Mihály Iparművészeti Szki.
	1
	2
	 
	2
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	2
	0
	2

	Zrínyi Ilona Általános Iskola
	1
	2
	 
	2
	 
	 
	 
	0
	 
	 
	 
	0
	1
	2
	0
	2


	
	
	
	
	

	A belső ellenőrzési jelentések alapján készített intézkedési tervekben foglalt, az adott évben lejárt határidejű intézkedések megvalósításának helyzete 2007. december 31-én
	2. sz. melléklet

	Fejezet:
	2007. január 1. és december 31. között lejárt határidejű intézkedések száma*

	
	még nem végrehajtott**
	 végrehajtott
	összesen
	Megvalósítási arány (%)

	Fejezet összesen (I.+II.)
	26
	369
	395
	93,4

	I.  Fejezet felügyeletét ellátó szerv
	 
	 
	0
	 

	II.  Felügyelt költségvetési szervek összesen
	26
	369
	395
	93,4

	Ált. Iskolai, Óvodai és Eü Gondn.
	0
	12
	12
	100,0

	Arany János u. Óvoda
	1
	5
	6
	83,3

	Bárczi G. Óvoda, Ált. Iskola
	3
	10
	13
	76,9

	Bartók Béla Úti Ált. Iskola
	1
	5
	6
	83,3

	Benedek Elek Ált. Iskola
	0
	5
	5
	100,0

	Berzsenyi Dániel Ált. Iskola
	0
	7
	7
	100,0

	Bölcsődei Központ
	0
	2
	2
	100,0

	Búzavirág Óvoda
	0
	7
	7
	100,0

	Csiky Gergely Színház
	6
	8
	14
	57,1

	Együd Árpád Ált. Műv. Központ
	2
	9
	11
	81,8

	Eötvös Lóránd Műszaki SzKI
	0
	9
	9
	100,0

	Építőipari, Faipari SzKI
	0
	3
	3
	100,0

	Gárdonyi Géza Ált. Iskola
	1
	10
	11
	90,9

	Honvéd Utcai Ált. Iskola
	1
	9
	10
	90,0

	II. Rákóczi Ferenc Ált. Iskola
	0
	6
	6
	100,0

	Kinizsi Lakótelepi Ált. Iskola
	0
	5
	5
	100,0

	Kinizsi Pál Élelmiszeripari SzKI
	0
	7
	7
	100,0

	Kisfaludy Utcai Ált. Iskola
	0
	3
	3
	100,0

	Klebelsberg Középiskolai Kollégium
	0
	3
	3
	100,0

	Kodály Zoltán Ének-zenei Ált. Iskola
	0
	11
	11
	100,0

	Liget Időskorúak Otthona
	0
	18
	18
	100,0

	Liszt Ferenc Zeneiskola
	3
	5
	8
	62,5

	Munkácsy Mihály Gimnázium 
	1
	26
	27
	96,3

	Nemzetőr Sori Óvoda
	0
	4
	4
	100,0

	Noszlopy Gáspár Közgazdasági SzKI
	0
	8
	8
	100,0

	Pécsi Utcai Általános Iskola
	0
	7
	7
	100,0

	Petőfi Sándor Óvoda
	0
	6
	6
	100,0

	Polgármesteri Hivatal
	0
	58
	58
	100,0

	Regionális Családsegítő Kp.
	0
	4
	4
	100,0

	Széchenyi I. Kereskedelmi SzKI
	0
	8
	8
	100,0

	Szigeti-Gyula János Eü. SzKI
	0
	1
	1
	100,0

	Szociális Gondozási Központ
	0
	4
	4
	100,0

	Táncsics Mihály Gimnázium
	0
	9
	9
	100,0

	Toldi Ltp. Ált. Iskola és Gimnázium
	0
	10
	10
	100,0

	Toponári Általános Iskola
	0
	4
	4
	100,0

	Tűzoltóság
	0
	6
	6
	100,0

	Városgondnokság
	6
	29
	35
	82,9

	Városi Sportcsarnok, KASI
	0
	15
	15
	100,0

	Zichy Mihály Iparművészeti Szki.
	1
	6
	7
	85,7

	Zrínyi Ilona Általános Iskola
	0
	5
	5
	100,0
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