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KAPOSVÁR MEGYEI JOGÚ VÁROS
1. változat

POLGÁRMESTERE

ELŐTERJESZTÉS 

Kaposvár Megyei Jogú Város Önkormányzata Hivatásos Tűzoltósága

2007. évi teljesítménykövetelményeinek alapját képező kiemelt célok

meghatározásáról

A fegyveres szervek hivatásos állományú tagjainak szolgálati viszonyáról szóló 1996. évi XLIII. törvény 245/F.§. (1)-(2) bekezdése alapján a hivatásos állomány tagjának munkateljesítményét az adott fegyveres szerv kiemelt céljának és az érintett munkakörének figyelembevételével meghatározott teljesítménykövetelmények alapján az állományilletékes parancsnok mérlegelési jogkörében eljárva, évente írásban értékeli. A teljesítménykövetelmények alapját képező kiemelt célokat az önkormányzati tűzoltóságok esetében a képviselőtestület évente határozza meg. 

Kaposvár Megyei Jogú Város Önkormányzata Hivatásos Tűzoltósága parancsnokának javaslatára a teljesítménykövetelmények alapját képező kiemelt célokat a határozati javaslatnak megfelelően terjesztem a Tisztelt Közgyűlés elé. 

Kérem a képviselőket, hogy az előterjesztést tárgyalják meg és a határozati javaslatot fogadják el.

K a p o s v á r ,  2006. november 24.


Szita Károly


polgármester

HATÁROZATI JAVASLAT:

Kaposvár Megyei Jogú Város Közgyűlése az 1996. évi XLIII. törvény 245/F.§. (2) bekezdése alapján Kaposvár Megyei Jogú Város Önkormányzata Hivatásos Tűzoltósága részére a teljesítménykövetelmények alapját képező kiemelt célokat 2007. évre az alábbiak szerint határozza meg:

1.) A tűzoltási és műszaki mentési alaptevékenység magas színvonalú végzése érdekében biztosítsák a személyi állomány folyamatos felkészítését, továbbképzését, továbbá új műszaki technikai eszközök beszerzését, a régiek pótlását, illetve a meglévő eszközök megóvását, karbantartását.

A tűzoltóság kötelező legkisebb gépjárműfecskendő és különleges szer állomány biztosításához éljenek a technikai eszköz pályázatok nyújtotta lehetőségekkel, létszámemelés esetén pedig biztosítsák az eszközök működtetéséhez szükséges személyi állomány lehető legrövidebb időn belüli felvételét, valamint kiképzését. 

Folytassák az újonnan felvételre kerülő és a közelmúltban felszerelt fiatal állomány szakmai ismereteinek elmélyítésére és a gyakorlati tapasztalatok megszerzésére kidolgozott szakmai programjukat.

2.) Hatékony tűzmegelőzési munkával biztosítsák Kaposvár és a tűzoltóság illetékességi területének tűzbiztonságát. Törekedjenek hatékony felvilágosító és propaganda tevékenység megvalósítására.

A kiemelt nagyberuházásoknál (pl. Kórház-bővítés, Színház-átalakítás, -felújítás) fokozott figyelmet fordítsanak a létesítmények tűzvédelmi biztonságának megvalósulására.

3.) Tűzvizsgálati tevékenységük tapasztalatait folyamatosan használják fel a tűzmegelőzési, a tűzoltási és felvilágosító tevékenységük során.

4.) A középtávú technikai fejlesztési koncepcióban foglaltak alapján hajtsák végre a személyi védőfelszerelések szükséges cseréjét és használják ki a pályázati rendszer biztosította lehetőségeket.

5.)  Kaposvár város tűzvédelmi biztonságának növelése érdekében segítsék a Kaposvári Önkéntes Tűzoltó és Életmentő Egyesület (KÖTÉL) szakmai munkáját, működjenek együtt a hivatásos állomány utánpótlása érdekében a szakmai alapképzések és továbbképzések szervezésében.

Felelős:
Szita Károly polgármester

Közreműködik:
Rajnai Zsolt tűzoltóparancsnok

Határidő:
értelem szerint
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