Az Együd Árpád Általános Művelődési Központ és Alapfokú Művészeti Iskola 
2006. évi munkaterve
A művelődési központ 2006. évi munkájának tervezésekor a tennivalók számbavételénél legfontosabb feladatként az  új-korszerű egész évet átölelő, folyamatos kultúraközvetítést határozott meg. Ezek figyelembevételével magas színvonalú, mozgalmas kultúraközvetítő munka alakult ki, a látogatók (közönség) nagy többségének megelégedésére.

A művelődési központ Kaposvár sokszínű kulturális életének szervezője, lebonyolítója, a kultúraközvetítésben résztvevők összekötő-koordináló intézménye. Az előző években kijelölt intézményi feladatait szakmai és gazdasági területen sikeresen teljesítette. A kultúra „piacán” önálló arculatot teremtett, melyben fontos szegmens Kaposvár polgárainak kulturális és művelődési igényeinek kiszolgálása- a „lehetőségek” keretein belül.
A kultúraközvetítő munka legsikeresebb, de legnagyobb szervezettséget kívánó feladata városunk „nagyrendezvényeinek” lebonyolítása. Ezek a rendezvények leginkább vonzzák a közönséget, a látogatókat.

A 2005. évi városi rendezvények sikeresen zárultak. Ennek egyik nagyon fontos meghatározója, hogy a Közgyűlés, a nagyrendezvények és rendezvénysorozatok költségvetési támogatási igényét önálló előterjesztésben a megelőző év végén tárgyalja, így biztosítva a rendezvény szervezéshez szükséges pályázati források pénzügyi alapjainak megteremtését, a biztonságos lebonyolítást.

A Kaposvári Farsang: legrégebbi kulturális hagyománya városunknak. Közel három évtizede – Dorottya napjához közeli hétvégén – várja vígasságra látogatóit a város.

A népi hagyományok sokaságával (medveherélés, téltemető alakoskodások, deda égetés stb.) ismerkedhettek meg az érdeklődők. A régióból érkező hagyományőrző csoportok fergeteges élményhez juttatták a nézőket, de saját maguk számára megmérettetést jelentett a rendezvény. Utcaszínészek, vásári komédiások szórakoztatták a nagyérdeműt. A farsangi sütemények versenye egyre több ínyencet csal a rendezvényre. A program legnépszerűbb eleme a sokác hagyományokat bemutató busók, zászlóforgatók, gólyalábas produkciók és a lovagi bemutatók voltak.

A közösség szervező, hagyományteremtő értéke mellett a rendezvény aktív kikapcsolódási lehetőséget is biztosít. Kaposvár egyik legsikeresebb, turisztikai vonzerővel bíró rendezvénye.

Kaposvári Tavaszi Fesztivál 2005. évben 14. alkalommal került megrendezésre. Az elismerten magas színvonalú összművészeti fesztivál az idén a „ Kultúránk Európa közepén” mottót viselte. (Részletes beszámoló ill. a 2006. évi fesztivál programban)

Festők Városa Hangulatfesztivál, ami ötödik alkalommal megvalósított program újfent 

sikeres volt. Megőrizte eredetiségét, tartalmi színvonalát. A képzőművészetet a nagyközönség számára érthető, látványos, élményt adó formában tálalva biztosított találkozási lehetőséget az alkotó- alkotás és befogadó számára.
A résztvevők/érdeklődők széles korosztálya vált aktív részesévé a programnak (képzőművészeti játszóház, utcai alkotóműhelyek).

Az utcatárlat számára új installációs formát találtunk. A “háló”-s  megoldással a kiállítási felületek az elmúlt időszakhoz képest megtöbbszöröződtek, ugyanakkor a Sétáló utca épített szépsége sem csorbult. 

Sok kritika éri az utcatárlaton megjalenő alkotások színvonalát. Tudomásul kell venni, hogy a kortárs képzőművészet “elitje” nem vállal szerepet az utcai megjelenésben, főleg ha annak feltétele a nyílt színi alkotási folyamat.

     A népművészeti vásár kiegészítése a mesterség bemutatókkal (Mesterségem Címere), várakozáson felüli sikert aratott.

A “Fényfestészet” megjelenése az utcán - a 2004-es év tanulságait leszűrve – probléma mentesen megvalósult, igényes és jól felépített előadások sorozatát élvezhették a műfaj iránt érdeklődők.   

A színpadi programok összeállítása átgondolt, tudatos dramatika alapján történt. Az  egész rendezvény “feeling”-jéhez illő, populáris, hangulatos, változatos, színvonalas produkciók sokaságát élhettük meg. 

Óvatos próbálkozásunk, hogy a réteg zenének tekintett jazz legyen a zenei kínálat domináns eleme, várakozáson felüli sikert hozott. Az utca emberének visszajelzése kortól, nemtől, képzettségtől függetlenül elismerő volt.

Igazi kuriózum volt a Kaposvári Szimfónikusok koncertje, pedig a téren összegyűlt hallgatóság nagy része nem a koncerttermek közönségének köréből állt.

Szentjakabi Nyári Esték városunk nyári kulturális kínálatának vonzó rendezvénysorozata, aminek Dél-Dunántúl egyik legszebb szabadtéri helyszíne a Bencés Apátság Romkert ad otthont.

A június 24-augusztus 18-ig hetente csütörtökön vagy pénteken 16 színházi előadással várta a szórakozni vágyókat. Tapasztalatok azt mutatják, hogy a közönség azt a műsorstruktúrát kedveli, amelyben a színház dominál, egy-egy folklór előadással színesítve.

Megfigyelhető, hogy a legnagyobb érdeklődés a színházi előadásokat, a helyi amatőr zenés színházi előadásokat övezte.

A nyári színházi játékok bizonyította létjogosultságát, kulturális életünk egyik fontos részévé vált, képes turisztikai vonzerőt gyakorolni arra.

Állami ünnepeink közül kiemelkedik a Városligetben augusztus 19-20-án megrendezett két napos rendezvény. Ahol több ezer ember élhette át, színvonalas előadások kíséretében az ünnep magasztos hangulatát.

Kaposi Őszi Napok programsorozat két nagyobb rendezvényt foglalt magába:

Az V. Kaposfüredi Káposztás ételek versenye, Gasztronómiai fesztivál 2005. szeptember 3., 13. Megyei Nóta és népdaléneklési verseny 2005. október 15.

A káposztás ételek versenye 2005-ben is bebizonyította, hogy szervezettségével, gazdag programkínálatával támogatásra érdemes, mint városunk egyetlen gasztronómiai fesztiválja.

Hasonló nagyobb rendezvénnyé nőtte ki magát a Nóta és népdaléneklési verseny. Az idén 29 énekes vett részt a megmérettetésen. Országunk több megyéjéből érkeztek szereplők (Szekszárd, Ráckeresztúr, Szarvas, Pécs, Balaton környéke, stb.) A legfiatalabb énekes 16 a legidősebb 83 éves volt. 

Az adventi-szilveszteri-újévi  2005. november 27-december 22.

 Az adventi rendezvények a város iskoláinak művészeti együtteseinek és egyesületeinek, valamint a környékbeli hagyományőrző együttesek bekapcsolásával hagyományos formában zajlott. A városközpont fénybe öltözik, a faragott betlehem a székesegyház előtt látható. A karácsonyi hangversenysorozatban karácsonyi összeállításával az énekkarokon kívül a Kaposvári Szimfonikus Zenekar is fellépett. Az év fordulót szabadtéri színpadi meglepetés műsorral ünnepeltük. A szilveszteri tűzijáték idén sem maradt el. Kb. 6-7 ezer ember köszöntötte a Kossuth téren az Új esztendőt.
A nemzeti ünnepekhez és évfordulókhoz kapcsolódó megemlékezéseket az önkormányzat és az érdekelt társadalmi szervek igényeinek megfelelően, minden esetben az alkalomhoz méltó külsőségek között szerveztük meg. A kultúraközvetítés sajátos formái a „városrész napok”, amelyek szervezésében fő szerepet játszanak telephelyeink, a városrészek – Kaposfüred, Szentjakab, Toponár, Töröcske és Réspáspuszta- művelődési házai. E komplex rendezvények az adott vonzáskörzet fontos kulturális eseményei, mozgósító erejük mellett kiváló alkalmat kínálunk az amatőr művészeti egyesületek bemutatkozásra. Ez utóbbi azért is fontos, mert a közösségi művelődés segítése kiemelt feladata mind a központi intézménynek, mind pedig a városrészek művelődési házainak, amelyek az adott település közéleti- kulturális központjai, s mint ilyenek megőrzői az egykor önálló települések hagyományainak, otthont biztosítanak a művelődő közösségeknek tevékenységük folytatásához. Jelentős eredményként könyvelhetjük el, hogy munkánk e téren jó színvonalú, s ma már jó néhány informális csoport és civil szervezet is szoros szálakkal kötődik a művelődési központ valamelyik egységéhez. A „hétköznapi kultúra”, az életmódformáló ismeretterjesztés területén végzett munkánk az idén is főként az egészségmegőrzés problémáit helyezte a középpontba. Folyamatosan működik a Reform Életmód Klub, s foglalkoznak a témával nyugdíjas klubjaink is. A nyugdíjasok mellett a gyermek korosztály adja a művelődési központ rendszeres látogatóinak  többségét. Hagyományosan látogatottak voltak a programok, amelyek családi elfoglaltságot biztosítottak  (Táncházak, játszóházak, kézműves foglalkozások, műhely, hangszertár, stb.). A nyári szünidőben több tábort szerveztünk sikerrel. 

(Kaposfüreden-Képzőművészeti tábor; Töröcskén-Kézműves tábor; Katica tanyán-Napközis tábor; Balatonfenyvesen- Néptánctábor; stb.)
	ADATOK
	2001
	2002
	2003
	2004

	2005

	Kulturális intézmények száma:
	4
	7
	8
	5
	5

	Kulturális, művészeti programok száma:
	98
	121
	122
	258
	198

	Közművelődési és közösségi programok száma:
	63
	78
	85
	111
	113

	Helyi lakosság részvétele (fő):
	32.064
	48.000
	49.500
	63.032
	64.074

	Egyházi, vallási programok, templom koncertek száma:
	8
	4
	5
	6
	12

	Kézműves, nyitott műhelyek száma:
	18
	27
	38
	43
	40


A közművelődési és közösségi programok száma 2001-től 2005-ig 50-el gyarapodott. Míg 2001-ben 63 alkalom adódott közművelődési és közösségi programokra, úgy 2005-ben 113 közművelődési és közösségi programon vehettek részt a látogatók. Ennek tükrében fokozatosan nőtt a helyi lakosság részvételi aránya. A növekedés annak köszönhető, hogy  programok 90%-a ingyenesen látogatható, vagy kedvezményekkel. A közművelődési és közösségi terek otthonossá-vonzóvá váltak, a programok sokféle igényt  tudnak kielégíteni. Megújult a Kossuth tér, kiépült a Városliget, megnyílt a Szentjakabi Bencés Apátság Romkert, felújították a városrészek művelődési házait, otthonossá- korszerűvé vált a művelődési központ,; stb…

A művelődési központ és telephelyei  egyik kiemelt feladata, hogy segítse a hátrányos helyzetben élők kultúrához, művelődéshez való hozzáférését, hogy egyre szélesebb tömegek tölthessék el hasznosan kulturált körülmények között szabadidejüket.

- 2005 tavaszától a városrészi művelődési házakban ingyenes internet használat áll rendelkezésre.  

- A nagycsaládosok, nyugdíjasok, diákok kedvezménnyel látogathatják  a rendezvényeket.

- Megyei Gyermek és Ifjúságvédő Intézet neveltjei évente két alakalommal a Művelődési Központban tartják Karácsonyi ünnepségüket ill. Művészeti bemutatójukat, ingyenes, színházterem használattal.

- A mozgássérültek, fogyatékkal élők rendezvényeinek befogadása, támogatása, jótékonysági est megszervezése alapvető feladata a művelődési központnak, térítésmentesen.

Mivel nincs akadály mentesítve a színházterembe jutás, tolókocsival vagy kézben viszik fel a sérülteket az emeletre, ami eddig még soha nem jelentett gondot, mert több a jószándékú résztvevő .

- A fiatalok szenvedélybetegségének megelőzésére ill. már meglevő problémák megoldására részt vesznek az intézmények a Drogprovenciós programban. A rendőrséggel , a családsegítő központtal és a pszichológusokkal közösen fogadóórát tartanak a művelődési központban, aki segítségre szorul megpróbálják orvosolni a bajt, de a megelőzésben van óriási szerepük.

Speciális szerepe van a hátrányos helyzetű emberek kultúrához való hozzáférésében a 

Kaposszentjakabi Művelődési Háznak, mivel Kaposvár cigánylakosságának ¾ része ebben a városrészben él.

A hátrányos helyzetűek átlagban helyi 2-3 alkalommal látogatják az  intézményeket szervezett program keretében, vele párhuzamosan számtalan rendezvény látogatása hozzáférhető számukra.

A Kaposváron működő kisebbségi önkormányzatokkal nagyon jó kapcsolatot tartanak fenn művelődési házaink. Rendszeres fellépési , bemutatkozási lehetőséget kapnak kulturális és művészeti csoportjaik, a városi nagyrendezvényeken.

Évek óta egy-egy alakalommal önálló esten mutatkoztak be a horvátok- a Horvát Kisebbségi Önkormányzat; a németek- a Német Kisebbségi Önkormányzat szervezésével a Művelődési Központban, ahol az érdeklődők megcsodálhatták hagyományőrző műsoraikat.

A XIV. Kaposvári Tavaszi Fesztiválon 2005-ben sikerült a négy legnagyobb nemzetiséget képviselő kisebbségi önkormányzatot ösztönözni közös Nemzetiségi est megtartására. Színvonalas rendezvényen a közönség tapsolhatott a lengyel, horvát, német, cigány amatőr művészeti csoportoknak. 2005. őszétől Orosz Hagyományőrzőkkel bővült a nemzetiségi csoportok palettája.
Részt vettek és vesznek a nemzetiségi csoportok évek óta a Kaposfüredi káposztás ételek versenyén. Nemcsak sütnek, főznek, hanem műsorral szórakoztatják a résztvevőket.

A kulturális civil kezdeményezések száma 1/3-a a szakma által szervezett programoknak .

A művelődési központban és telephelyein 45 civil szervezet dolgozik, az önkéntesek aránya hasonlóan 1/3- a hivatásos résztvevőknek.

Ki kell emelni mindegyik intézményben az évek, évtizedek óta működő nyugdíjas klubokat

 ( 10 működik) egyesületeket. Ők a városrészek kulturális motorjai, a  részönkormányzatok megbecsült csoportjai. Rendszeres fellépői és segítői a művelődési központ – településrészek rendezvényeinek. (Szakköröket, játszóházakat vezetnek, sütnek-főznek, ha szükséges.) 

Művelődési intézményekben ugyanilyen megbecsülést élveznek az egészségkárosultak civil szervezetei. A vesebetegek, a vakok-gyengénlátók, nagyot hallók, stb. szerveződései, akiknek biztosított az ingyenes teremhasználat a foglalkozásaikhoz, összejöveteleikhez.

Kaposvár kulturális és művelődési intézményeiben kiemelt célként jelent meg a gyermekek és fiatalok nagyobb mértékű bevonása a művelődési házak programjaiba.

2005-re a gyermekprogramok több, mint 60%-át adják az éves összes programnak. Kaposvár nagyrendezvényeinek közreműködői, résztvevői az óvodák, általános iskolák és a középiskolák gyermekei. Havonta játszóházak, kézműves foglalkozások, táncházak, hangversenyek, hangszer-tár, képző és iparművészeti kiállítások, népi-sportjáték vetélkedők, kuckó klub, meseszínház, stb. várja a gyerekeket. 

A programok 90%-a számukra ingyenes.

Nagy szerepet játszik a város művészeti oktatásában az Együd Árpád Alapfokú Művészeti Iskola. (munkaterv mellékletként)
A néptánc, a képzőművészet, a színjátszó tanszakok  kezdték meg működésüket.

Az iskola tanulóinak létszáma jelenleg 311 fő.

A néptáncosok képzését a Somogy Táncegyüttes egykori- és jelenlegi táncosaiból szerveződött táncpedagógusok irányítják.

Az oktatás célja a néptánc tanszakon  az alapfokú művészeti ismeretek átadása ill. elsajátítása, emellett lehetőséget ad a Somogy Táncegyüttes utánpótlásának nevelésére.

A képzőművészeti és színművészeti tanszakon egyaránt tanítanak művész tanárok, akik a lehető legtöbbet adják át a maguk egyéniségéből, művészetükből tanítványaiknak.

A diákok minden évben részt vesznek országos versenyeken, fesztiválokon, illetve alkotásaikkal különböző képzőművészeti pályázatokon.

   A művelődési központ és intézményei állandó, folyamatos működésre, próbákra 14 előadóművészeti csoportnak ad helyet.(zenekarok, színjátszók, táncegyüttesek…) Kiemelt együttesei nemcsak Kaposvár, hanem hazánk több megyéjében ismertek.
2006. év feladatai:
A szakalkalmazottak hozzáértése döntő  tényező a feladatellátásban. A szakmai önállóság figyelembe vétele mellett, meghatároztuk a felelős- és határköröket azzal a céllal, hogy a telephelyeken folyó munkát koordinálni, segíteni és ellenőrizni tudjuk.

Fontos az egyéni ötletek közös megvalósítása.

Az intézmények nyitottak a helyi társadalom felé. Munka kapcsolatot alakítottak ki a város óvodáival és általános iskoláival, akik a programok rendszeres résztvevői. Az együtt gondolkodás jó visszhangra talált, amit a gyakorlat bebizonyított. 

Fiatal munkatársak több ízben együtt dolgoznak Kaposvár Ifjúsági Referensével és a diák önkormányzatok vezetőivel. 

A 2004-ben kidolgozott marketing terv kiválóan működik . Az intézményi profiltisztítás, a szakfeladatok elkülönülése megkönnyítette a szakmai munkát.

Mindegyik telephely rendelkezik  a feladat ellátásokhoz szükséges korszerű technikai eszközökkel.

Ingyenes, nyilvános „NET” használattal bővült Kaposfüred, Toponár és Kaposszentjakab művelődési háza. A kollégák rendelkeznek intézményi mobil ill. vezetékes telefonnal, intézményi weboldallal, e-mail lehetőséggel.

Így, a kapcsolattartási és információszolgáltatási tevékenységünk korszerűsödött. A településrészi művelődési házak működési költségei biztosítása mellett, rendkívüli kiadásokra havi 25.000.-Ft áll a telephelyvezetők rendelkezésére. A szakmai feladatok sikeresebb rendezvények megtartására pályázati pénzeket, részönkormányzati és lakossági támogatásokat igyekeznek bevonni.

Intézményeink nyitva tartási rendje igazodik a helyi igényekhez, összhangban van a lakosság és a részönkormányzatok által megfogalmazott elvárásokkal. (melléklet szerint)

A városi művelődési központ nyitva tartási rendje alapvetően átalakult, takarékosabbá és ésszerűbbé szerveződött. 
1. Intézményünk stratégiai tervének elkészítése, mely hosszú távra szolgál a folyamatos és tervezhető munkánknak egyik legfontosabb feladatunk.

Határidő: 2006. február 20.
Felelősök: igazgató, igazgató helyettesek

2. Fontos a propaganda tevékenységünk hatékonyságának megtartása érdekében időszaki kiadvány a: „Kaposvári Hírfutár” folyamatos kiadása a közönséggel való folyamatos kapcsolattartást, megerősítést szolgálva.

Határidő: folyamatos

Felelősök: igazgató, igazgató helyettesek, Nagyné Frank Ildikó 
3. Marketing terv  folyamatos fejlesztése, korszerűsítése.(HONLAP; E-mail; 3 nyelvű programfüzetek, TV, rádiókban hírdetések)

Határidő: folyamatos

Felelősök: igazgató, igazgató helyettesek

4. A közösségekben történő művelődési és kulturális munka segítése fontos feladat, intézményi tevékenység alapja. Ezért biztosítani kell működésük feltételeit. Jó munkakapcsolat alakult  ki az óvodák, iskolák, civil szervezetek, nemzetiségi csoportok vezetőivel, közös cselekvési program kidolgozása érdekében.

Határidő: folyamatos

Felelősök: Csornainé Földi Kornélia é s a telephelyvezetők

/Az óvodák, iskolák gyermekeinek folyamatosan, egész évre programokat  kínáltunk, a nemzetiségeknek bemutatkozási lehetőségeket adunk, közös kiállításokat szervezünk, (stb…)/

5. A 13-18 éves korosztály diákvezetőivel, a diákönkormányzat vezetőjeivel, Kaposvár Ifjúsági Referensével korrekt kapcsolat alakult ki. Cél a közéleti tevékenységük segítése mellett a fiatalok kulturális és szórakozási lehetőségeinek megteremtésén együtt dolgozzunk.

Határidő: folyamatos

Felelős: Budai Georgina és a telephelyvezetők

Az „Ifi Presszóban” minden második kedden működik a családsegítő szolgálat fiataljainak módszertani csoportja, akik az ifjúság körében felmerülő életviteli, beilleszkedési, mentálhigienes problémák megelőzésében, megoldásában nyújtanak segítséget.

6. A népszerű családi és gyermek programokat kiegészítve 2006-ban is az  intézmény munkatársai „kitelepülnek” városrészek egy-egy központi helyére, ahol egész napos rendezvény megszervezését segítik elő, életre keltve a valamikori Lakótömbök, játszóterek” sikerét.( Az elmúlt évben három helyszínen nagy sikerrel megtörtént. Kaposfüred, Töröcske, Kinizsi lakótelep)

Határidő: folyamatos

Felelős: Budai Georgina
7. Az életmódformáló ismeretterjesztés s testi és lelki egészségmegőrzés problémáira, a megelőzésre koncentráltan kerül havonta megrendezésre, a Reform Életmód Klub keretei között. 

Határidő: programterv szerint

Felelős: Farkas Henriett

8. A fiatalok és a középkorosztály zeneszerető közönségének örömére 2006-ban is két havonta Jazz és blues estek megrendezésére kerül sor. Helyi fiatal együtteseknek bemutatkozási lehetőséget adva.

 Határidő: folyamatos

Felelős: Farkas Henriett

9. A művészeti iskola szervezésében folyamatosan havonta egy hétvégén kerül sor játszóház, táncház megrendezésére.

Határidő: éves program szerint

Felelős: Deli Szidónia

10. A nagy rendezvények és fesztiválok, Kaposvár kulturális életében fontos szerepet játszanak. Ezek az események nemcsak a kultúra ünnepei, hanem turisztikai látványosságok. Kihatással vannak a gazdaságra, ezért előkészítésük, megrendezésük, lebonyolításuk összefogott munkát igényel.

Kaposvári Farsangi Napok-Dorottya Napok 2006. február 3-4.

Közel harminc éve Kaposvár egyik legsikeresebb, turisztikai vonzerővel bíró rendezvénye. Csokonai Vitéz Mihály Dorottyája hagyományt teremtett.

A régióból érkező hagyományőrző csoportok, utcaszínészek, vásári komédiások, stb… fergeteges hangulatot varázsolnak az érdeklődő sokaságnak. Ismét sor kerül a farsangi sütemények versenyére, ahova egyre több „ínyencet” várunk. A rendezvény aktív kikapcsolódási lehetőséget biztosít a különböző korosztálynak, közösséget szervez, hagyományt őriz és teremt.(Közgyűlés által elfogadva)

Felelős: Berlik Mária igazgató helyettes

Közreműködnek: telephelyvezetők és az intézmény valamennyi dolgozója

A Kaposvári Tavaszi Fesztivál 2006-ban a 15. születésnapját ünnepli. Az elismerten magas színvonalú összművészeti fesztivál „ A művészetek szárnyán” mottó jegyében szerveződik, időpontja 2006. március 15-31.( Közgyűlés által elfogadva)

Felelős: Horváth Gáborné igazgató

Közreműködnek: az intézmény valamennyi dolgozója

2006. május 8-12 között Országos Gyermekszínjátszó Fesztivál helyszíne lesz  városunk.

Helyszínt biztosítunk.

Felelős: Horváth Gáborné igazgató

 Néptáncosok Országos Bemutató Színpada 2006. június 3-4.
A Martin György Néptáncszövetség 1996-tól kezdődően kétévente rendezi meg a hazai, valamint a határon túli magyar ill. nemzetiségi néptánc- és hagyományőrző együttesek számára a minősítő fesztivált, az Együd Árpád ÁMK-val közösen. A bemutató színpad lehetőséget nyújt a néptánc együttesek magas művészi színvonalú bemutatkozásához, egymás megismeréséhez, szakmai megmérettetéshez.(Közgyűlés által elfogadva)
Felelős: Deli Szidónia igazgató helyettes

Közreműködik: az intézmény valamennyi dolgozója

A Festők Városa Hangulatfesztivál Kaposvár Önkormányzata által, kiemelten támogatott rendezvénysorozatává fejlődött…(2006. május 26-28.)

A kiállításokat színvonalas szabadtéri programok kísérik. (Közgyűlés által elfogadva)

Felelős: Berlik Mária igazgató helyettes

Közreműködik: az intézmény valamennyi dolgozója

A Szentjakabi Nyári Esték városunk nyári kulturális kínálatának egyre vonzóbb rendezvénysorozata, amelynek helyszíne a Bencés Apátság Romkert felújított szabadtéri színpada. A június 24-augusztus 18-ig hetente csütörtökön v. pénteken színvonalas, sokszínű színházi- zenei- folklór előadásokat kínál a szórakozni vágyóknak (kb. 12-13 előadás tervezve, Közgyűlés által elfogadva)

Felelős: Horváth Gáborné igazgató

Közreműködik: Kincsesház és a művelődési központ valamennyi dolgozója

Augusztus 20-a kiemelt rendezvényként szervezett állami ünnepünk. A két naposra tervezett programból kiemelkedik 19-én a fiataloknak  koncert, 20-án az Experi Dance táncszínháza.(Közgyűlés által elfogadva)
Felelős: Budai Georgina

Közreműködik: az intézmény valamennyi dolgozója

Kaposi Őszi Napok programsorozat két nagyobb rendezvényt foglal magában: V. Kaposfüredi Káposztás ételek versenye, Gasztronómiai fesztivál 2006. szeptember 2. és a 13. Megyei Nóta –és népdaléneklési versenyt 2006. október 14-én. (Közgyűlés által elfogadva)
Felelős: Csornai Ferenc telephelyvezető



Közreműködik: az intézmény valamennyi dolgozója

Felelős: Horváth Gáborné igazgató

Közreműködik: az intézmény valamennyi dolgozója

2006. október 18. 

1956-os Forradalom 50. évfordulójára Fotó kiállítás megrendezése

Felelős: Horváth Gáborné igazgató

Határidő: 2006. október 1.

Az 1956-os Forradalom 50. évfordulója, állami ünnep

2006. október 23.

Felelős: Berlik Mária igazgató helyettes

Közreműködik: Balatincz Istvánné gondnok, Csornai Ferencné Földi Kornélia népművelő

Kaposvári Advent- Karácsonyi Ünnepi Hetek 2006. november 26-december 20-ig.

A latin kifejezés- adventus-, annyit tesz: eljövetel, megérkezés.  Ebben a szellemben várja polgárait az advent hetei alatt a város ünnepi programokkal.

Az elmúlt években a megyei hagyományőrzők és művészeti csoportok, a városi iskolások alkalomi „társulásai” ajándékozták meg a kaposváriakat az előrevetített karácsonyi hangulattal.

A 2006-os év programcsomagjában a karácsonyi-betlehemes játékok mellett dominánsan megjelenik az élő zene is (népek karácsonyi dalai, koncertek, egyházi és profán ének-és zenei előadások)./Közgyűlés által elfogadva/
Felelős: Berlik Mária igazgató helyettes

Közreműködik: az intézmény valamennyi dolgozója

11. A nemzeti ünnepek és megemlékezések történelmi múltunk megismerésének alkalmai.

Feladatunk:

· az 1848-as Magyar Forradalom (márc. 15.)

· Nagy Imre mártír miniszterelnök kivégzése (június 16.)

Időpont értelem szerint:

Felelős: Berlik Mária

Közreműködik: az intézmény valamennyi dolgozója

· A Magyar Államalapítás (augusztus 20.) 

Időpont: értelem szerint

Felelős: Budai Georgina

Közreműködnek: az intézmény valamennyi dolgozója

· Az 1956-os Magyar Forradalom (október 23.) emlékünnepeink megszervezése.

Időpont: értelem szerint

Felelős: Berlik Mária

Közreműködnek: az intézmény valamennyi dolgozója

12. A kultúra közvetítő tevékenységünk egyik alapvető célja, hogy kiállítások szervezésével a képző- és iparművészeti, népművészeti értékeinket bemutassuk.

A Kaposfüredi Művelődési Házban, az Együd Árpád Általános Művelődési Központban havonta tárjuk nagyközönség elé a kortárs amatőr és hivatásos művészek alkotásait, időszakonként a Töröcskei Közösségi Házban és a Kaposszentjakabi Művelődési Házban.

Időpontja: értelem szerint

Felelős: Nagyné Frank Ildikó, Csornai Ferenc, Andrássy Tibor

13. A művelődési központ és telephelyei a munkatervben megfogalmazottak szerint látják el feladataikat, alkalmazkodnak és figyelembe veszik környezetükben felmerülő igényeket.

Szakmai önállóság figyelembe vétele mellett, felelősséggel szervezik és lebonyolítják a 

városrészek kulturális és művelődési igényeiből-lehetőségeiből adódó feladataikat.(munkatervek mellékelve)
Felelősök: 
Toponári Művelődési Ház 
Károly János



Répáspusztai Közösségi Ház 
Nagyné Frank Ildikó



Kaposszentkjakabi Művelődési Ház
 Andrássy Tibor



Töröcskei Közösségi Ház  Farkas Henriett



Kaposfüredi Művelődési Ház  Csornai Ferenc

14. Az alapfokú művészetoktatás szerves része a művelődési központ tevékenységének.  A három művészeti ágban folyó nevelő- és oktató munka személyiségformáló hatása bizonyított. A művészeti iskola tanulói és oktatói nagyobb részt kell, hogy vállaljanak a művelődési központ rendezvényeinek lebonyolításában.

(Együd Árpád Alapfokú Művészeti Iskola munkaterve mellékletben)

Felelős: Deli Szidónia igazgató helyettes, oktatók

15. A művelődési központ öt városrészi tagintézmény és a művészeti iskola működését koordinálja, biztosítja.

A hatékony, rendszeres együttműködés folyamatosságát munkaértekezletek segítik elő.

A munkatársak folyamatos szakmai továbbképzése biztosított, lehetőség szerint részt vesznek országos, régiós tapasztalatcseréken. Az Internet használatával kommunikációs lehetőségei bővültek. (megoldásra vár Töröcske bekapcsolása a NET-hálózatba)

Felelős: Horváth Gáborné igazgató

Határidő: folyamatos

16. Az intézmény napi gazdálkodásának alapjait az éves költségvetési előirányzatok biztosítják, melynek elvei takarékosság és hatékonyság. 2004-ben is előtérbe kerül, hogy az elhasználódott eszközök a meglévő források keretein belül lecserélésre illetve kiváltásra kerülnek, saját kivitelezésben környezetünk úgy a központi, mint a telephelyek szépítését.

A szakmai munka feltételeinek biztosabb megteremtése érdekében a szponzori támogatások és pályázati pénzek elnyerésének lehetőségét folyamatosan kiaknázzuk, mely minden munkatársunk munkaköri kötelessége is.

2005 évben az intézmény gazdálkodása annak ellenére stabil volt, hogy a művészeti alapfokú oktatás normatív támogatása a 2004 évi 68.000,-ról 2005 évre 59.00,- Ft ra csökkent. 2005 évben a támogatás a normatíva csökkenés illetve a létszám elszámolás után 1.084 ezer forinttal csökkent. Az iskola viszonylatában. 2005-ig a művészeti iskola lebontott költségvetési tervszámai még tartalmaztak un. rezsi költséget ( közüzemi kifizetések ) belső felosztás alapján. 2005-ig a művészeti oktatás  elbírta, hogy hozzájáruljon a közüzemi díjkifizetésekhez, mely azért is indokolt, mivel az intézmény helyiségei a délutáni órákban jelentős részben az oktatás, mint alapfeladat ellátás számára biztosítottak. Ehhez képest a karbantartásra illetve eszközpótlásra, intézményi ( Együd ) felújításra fordított kiadások nem kerültek terhelésre az iskolai szakfeladatra. Tehát az iskolát a működés tekintetében csak a közüzemi díjakhoz való hozzájárulás terhelte. 

2006-ban  a normatív támogatás összege változatlan maradt ugyan, de a tanulói létszám csökkenés miatt újabb 3.489 ezer forint elvonással kell számolnunk, melyet csak részben kompenzál a térítési díjak emelése. A számított  hiány meghaladja az 5.096 ezer forintot úgy hogy  továbbra is számoltunk azzal hogy az iskola is kiveszi a részét legalább a közüzemi díjak rá eső részével a fenntartásból. 

A hiány összegét arra való tekintettel, hogy az intézmény megkapja a közüzemi díjak fedezetét,  úgy csökkentettük, hogy kiemeltük ezen díjak tételeit az iskola tervezett költségvetésből, és a még lehetséges tételek (pl szállítás reklám) is csökkentettük.  Így a gazdálkodási hiány 2.250 ezer forintra csökken.  

Amennyiben a felügyeleti szerv a csökkentett gazdálkodási különbözetet megadja, akkor az Együd Árpád ÁMK dologi kiadásra fordítható előirányzata  2004 évről ( közüzem nélkül) nem reál értéken számítottan 3.930 ezer forinttal csökkent 2006 évre. 

Ez a kiesést csak szigorú belső gazdálkodási fegyelem mellett lehet kezelni. Ez havi szinten  327,5 ezer forinttal kevesebb limitet jelent az intézménynek.

Az ÁMK feladatellátásában jelentős szerep hárul a központi intézményre a város nagyrendezvényeinek lebonyolításában, leszervezésében. 

2005 évben nem volt olyan jegybevételes nagyrendezvénye ( Tavaszi Fesztivál, Szentjakabi Nyári Esték, Káposztásételek Főzőversenye ) az ÁMK-nak mely rentábilis lett volna.  A bevételek és a kiadások között felmerült különbözeteket az intézmény saját bevételből  finanszírozta. Az oka, hogy a rendezvények tervezett kiadásai, programjai rendezvényközben, vagy a rendezvényt közvetlenül megelőzően változnak.  Abban az esetben, ha ez a tendencia  2006 évben is folytatódik,  komoly problémát fog eredményezni. 

Az intézmény vezetésének meg kell tenni mindent annak érdekében, hogy az intézmény működésében a bevételkiesés ne okozzon komoly fennakadást. 

Vissza kell fogni az intézményi költségvetésből finanszírozott felújítási karbantartási munkák folytatását, és a meglévő szinten kell biztonságosan működni.

Az már látszik, hogy 2006 év végére a jelenlegi pénzmaradvánnyal nem lehet számolni.

Határidő: folyamatos

Felelős: Horváth Gáborné igazgató


Palacskó Lászlóné gazdasági vezető

Pályázati források lehetőségeinek kiaknázása elengedhetetlenül szükséges.

2005-ben  24 db pályázatot adtunk be, nem nyert pályázat: 10 db. Az elnyert összeg: 6 millió 110 ezer Ft.

Határidő: folyamatos

Felelős: Horváth Gáborné igazgató


Palacskó Lászlóné gazdasági vezető

Kaposvár
Horváth Gáborné

igazgató

