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       Óvodavezető

Általános információk

Az óvoda neve, címe, telefonszáma,

E mail címe:  Arany János Óvoda


          7400. Kaposvár,  Arany J.u. 2/a.


          82/ 415-701


          postmaster@aranyjanosovoda.axelero.net 

Óvoda vezető: Máj Péterné

Óvoda vezető helyettes: Tóth Zoltánné

Óvodatitkár: Légrádi Józsefné

Gyermekvédelmi felelős: Miklós Róbertné

Az óvoda gyermekorvosa: dr. Schmidt  György Tibor





Tf.:  82/ 314-902

Az óvoda fogorvosa: dr. Sági Zsófia




    tf.: 82/ 311-036

Az óvoda logopédusa: Dinya Miklósné




 tf.: 0630 4691651

Az óvoda pszichológusa: Gyivicsán Péter




     tf.: 512 - 264

Az intézmény nyitvatartása, működési rendje

· A nevelési év szeptember 1-től augusztus 31-ig tart.

· Az oktatási év szeptember 1-től június 15-ig tart.

· A 4 hetes zárás időpontjának meghatározása a fenntartó jóváhagyásával történik. Kihirdetése minden év március 1-ig megtörténik.

· A nevelés nélküli munkanapok száma legfeljebb 5 nap, melyet az óvodapedagógusok szakmai fejlesztésére fordítunk. A konkrét időpontról 7 nappal előzetesen tájékoztatjuk a szülőket.

· Ügyelet biztosítása: 

· Nyári zárás alatt a nyitvatartó óvodákban az óvodavezetőhöz benyújtott kérelem alapján.

· Nevelésnélküli munkanapokon összevont csoportban az óvodában.

· Az óvoda nyitvatartása: hétfőtől – péntekig 6,30 – 17,30-ig

Reggeli és dálutáni ügyelet rendje: 


6,30 – 7-ig intézményszintű összevonás az évenként kijelölt csoportban


7 – 7,30-ig szárnyankénti csoportösszevonás


16,30 – 17,30-ig intézményszintű összevonás az évenként kijelölt csoportban

· A gyermekek óvodában tartózkodásának maximális ideje:

legfeljebb 10 óra

A gyermek igénybe veheti az óvodát

· A harmadik életév betöltésétől az iskolaérettség eléréséig, maximum nyolcéves koráig

· Amennyiben a gyermek megbízhatóan ágy és szobatiszta

· Amikor a gyermek egészséges

· Ha a szülő az étkezési térítési díjat befizette

A gyermek joga /Közoktatási tv. 10. §/

· Az óvodában biztonságos és egészséges környezetben nevelkedjen

· A megfelelő óvodai napirendben való részvétel

· A gyermek emberi méltóságának és személyiségének tiszteletben tartása

· Képességének, érdeklődésének megfelelő nevelés, fejlesztés

· Vallási, világnézeti, etnikai önazonosságának tiszteletben tartása

· Foglalkozásokon való részvétel

· Családja anyagi helyzetétől függően ingyenes vagy kedvezményes étkezésben való részvétel

· Az intézmény berendezéseinek, eszközeinek ingyenes használata

A gyermek ruházata

· Jellemezze praktikusság, kényelem, tisztaság, ápoltság

· Szükséges tartalékruha, váltócipő, tornafelszerelés, pizsama

· Ruhák, lábbelik jellel való ellátása

· Az öltözőszekrényekben csak a legszükségesebb ruhadarabok legyenek

· Az óvodai ünnepélyeken, rendezvényeken az óvónők útmutatásai alapján kérjük az ünnepi öltözéket biztosítani

 Gyermek étkeztetés az óvodában

· A gyermekek óvodai étkeztetését a Pensió 17 Kft. vállalkozásban biztosítja.

· Az óvoda napi háromszori étkezést biztosít, részétkezés igénybevételére szülői nyilatkozat alapján van lehetőség.

· Étkezés alól felmentést az óvodavezető orvosi véleményre adhat /félnapos óvodai elhelyezés mellett/.

· Táplálék allergiás gyermekek speciális étkezési igényét az óvodavezetőnél lehet kérni szintén orvosi szakvélemény alapján.

· Az étkezés időpontja: 

  

Tízórai:  8,30 – 9,30

folyamatos



Ebéd: 11,45 – 12,30

egyidőben



Uzsonna: 14,30 – 15,30
folyamatos

· Nem etikus a többi gyerekkel szemben és az óvoda tisztántartását is zavarja, ha a gyermek az óvoda területén otthonról hozott élelmiszert fogyaszt, nassol /csokoládé, túró rudi, sósrúd…/ ezért kérjük  tartsák ezt tiszteletben.

· Az étkezés igénybevételének a lemondására az óvodatitkárnál személyesen vagy telefonon a hiányzást megelőző munkanapon 10 óráig van lehetőség. Betegség esetén a 10 óráig történő bejelentést is csak másnaptól tudjuk figyelembe venni.

· A gyermek visszaérkezését – bármilyen okból is történt a hiányzás – is hasonló módon kérjük jelezni vagyis a hiányzás utolsó napján 9 óráig.

· Térítési díj befizetése: óvodatitkárnál minden hó 10-e után két kijelölt napon történik, 6,30 – 17 óráig. A befizetésnek akkor is eleget kell tenni, ha a befizetés napján a gyermek nem tartózkodik az óvodában.

· Amennyiben a szülő nem tesz eleget befizetési kötelezettségének először szóban majd írásban felszólítjuk.

· Az iskolába távozó gyermekek esetében a nyári időszakra igényelt óvodai elhelyezést /étkezési térítési díjat/ júniusban előre kell rendezni. Amennyiben ezáltal túlfizetése keletkezett azt a tényleges távozáskor rendezzük.

A gyermekkel kapcsolatos egészségügyi szabályok

· Az óvodában csak egészséges gyermekek tartózkodhatnak

· Beteg, gyógyszert szedő, még lábadozó gyermek bevétele az óvodába a többi gyermek egészségének megőrzése érdekében nem lehetséges

· Betegség után a gyermekek egészségi állapotát orvosi igazolással kell tanúsítani

· Hosszabb ideig tartó betegség vagy közösségtől való eltiltás esetén /egy hónapon túl/ közbülső orvosi javaslattal kell a távolmaradást alátámasztani

· Fertőző betegséget a szülő köteles bejelenteni

· A napközben észlelt megbetegedésről, balesetről a szülőt telefonon értesítjük, aki gondoskodik gyermeke elviteléről

A szülő joga

· A szabad óvodaválasztás

· Hogy tájékoztatást kapjon az óvoda pedagógiai programjáról, minőségbiztosítási programjáról, házirendjéről, SZMSZ-ről

· Hogy gyermeke fejlődéséről, magaviseletéről rendszeres részletes és érdemi tájékoztatást, a neveléshez tanácsokat, segítséget kapjon

· Hogy az intézmény vezetője és a pedagógus hozzájárulásával részt vegyen a foglalkozásokon

· Kezdeményezheti óvodaszék létrehozását, szülői szervezetekben tevékenyen közreműködhet

· Az óvoda szülői szervezete figyelemmel kíséri a gyermeki jogok érvényesülését, a pedagógiai munka eredményességét

· Megállapításairól tájékoztathatja az intézmény nevelőtestületét és a fenntartót

· A gyermekek nagyobb csoportját érintő bármely kérdésben tájékoztatást kérhet az óvoda vezetőjétől, s az adott kérdés megtárgyalásakor tanácskozási joggal részt vehet a nevelőtestületi értekezleten

A gyermekek nagyobb csoportja kifejezésének értelmezése:

· Az azonos csoportba járó, ugyanahhoz a két óvónőhöz tartozó gyermekek csoportja

· Az azonos életkorú gyerekek csoportja, óvónői hovatartozástól függetlenül

· Külön, speciális foglalkozáson résztvevő gyerekek csoportja

A szülő kötelessége

· Hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkölcsi fejlődéséhez szükséges feltételekről

· Biztosítsa gyermeke zavartalan és rendszeres óvodába járását

· Kísérje figyelemmel gyermeke fejlődését és a tőle elvárható módon segítse a fejlődés folyamatát, a gyermek közösségbe való beilleszkedését

· Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozó pedagógusokkal és részükre az együttnevelés érdekében a szükséges tájékoztatást adja meg. Évente két alkalommal fogadóóra keretében kerüljön minderre sor

· Tartsa tiszteletben az óvoda dolgozóinak emberi méltóságát és jogait

A szülőkkel való közös nevelési elvek kialakítása

Az óvodánkba járó gyermekeket arra neveljük, hogy tanulják meg tisztelni a felnőtteket, szeressék és fogadják el pajtásaik egyéniségét, legyenek képesek egymáshoz alkalmazkodni.

Az esetleges konfliktusokat ne durvasággal, erőszakkal, árulkodással oldják meg. Ezen törekvésünk sikerének érdekében kérjük, hogy otthon is ezeket az alapelveket erősítsük gyermekeinkben. Ne tegyenek a gyermekek előtt indulatos, negatív megjegyzéseket mások gyermekére, annak származására, az óvodára, az ott dolgozó felnőttekre és ne bíztassák gyermeküket verekedésre még akkor sem, ha előző nap az Önök gyermekét érte sérelem.

Kapcsolattartás, együttműködés lehetőségei a nevelőkkel

· A szülőknek lehetőségük van rá – és igényük is – hogy az óvodában folyó pedagógiai munka kialakításában  a megfelelő fórumokon aktívan részt vegyenek, ötleteikkel segítsék elő a közös gondolkodást. Annak érdekében, hogy a gyerekeket a nekik legmegfelelőbb módszer szerint neveljük, szükség van igazi, valós együttműködésre, nyitottságra és őszinteségre. Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az óvónőt, illetve az óvoda vezetőjét és velük közösen próbálják megoldani a konkrét helyzetet.

· Az együttműködésre alkalmas fórumok

· Beszoktatás

Folyamatos, egyénre szabott „anyás” beszoktatás 

ideje általában két hét

Kérjük a beszoktatás alatt a szülő is gondoskodjon saját váltócipőről

· Szülői értekezlet

Évente 2 alkalommal mindenki számára

Leendő óvodások szülei részére

Tanköteles korú gyermekek szülei részére

· Fogadóóra 

Kiscsoportosoknak –  április

Középső csoportosoknak – évente 2 alkalommal november-április

Nagycsoportosoknak – évente 2 alkalommal október-február

Ezen kívül korcsoporttól függetlenül szükség szerint

· Családlátogatás

Óvodába érkezést követően illetve szükség szerint

· Nyílt napok 

Évi két alkalommal /ősszel és tavasszal/

Óvodai beiratkozást megelőzően leendő óvodások részére

· Egyéb alkalmak /munkaest, kirándulás…/

Ezeken a rendezvényeken, programokon számítunk a szülők megjelenésére. Kérjük hogy testvéreket, illetve a felnőtteknek szóló programra gyermeküket ne hozzák magukkal.

A gyermekükkel kapcsolatos információt, tájékoztatást csak a gyerek saját óvónőjétől és az óvodavezetőtől kérjenek.

Egyéb szabályok

· Az óvodai felvétel időpontjától és a tankötelezettségtől /5 éves kortól/ a rendszeres óvodába járás biztosítása kötelező.

· A gyermek az óvodából csak igazoltan maradhat távol.

Igazolt a távollét:

* ha a szülő engedélyt kért az óvónőtől a távolmaradásra

* 10 napot meghaladó távollét esetén az óvodavezetőtől írásban kérte

* a gyermek betegsége esetén a szülő bejelentése és az orvos igazolása alapján

Igazolatlan távollét:

* mértéke egy nevelési évben a 10 napot nem haladhatja meg, ellenkező esetben   a gyermek óvodai férőhelye megszűntetésre kerül, kivétel az 5 évesnél idősebb gyermekeknél, ahol hatósági intézkedés indokolt

· Reggeli óvodába érkezés időpontja: 6,30 – 9 óráig

· Déli időben történő távozás esetén alkalmazkodjanak a csoport szokásaihoz

· Délutáni távozás időpontja: 15 – 17,30-ig folyamatosan

· A gyermek érkezése és távozása az óvodából szülői kísérettel történik, ettől eltérni a szülő írásos bejelentése vagy szóbeli közlése alapján lehetséges.

· Azokért a gyermekekért felelősek az óvoda dolgozói akiket  az óvónő vagy dajka átvett és addig tart ameddig a szülő vagy az átvétellel megbízott személy megérkezik a gyerekért. Az ittas állapotban megjelenő személyeknek az óvodapedagógus nem adhatja át a gyermeket.

· Ha az óvodapedagógus a gyereket átadta a szülőnek köteles gyermekével együtt minél előbb elhagyni az óvoda területét.

· Amennyiben a szülő az óvoda nyitvatartási idejében nem érkezik meg a gyermekért, abban az esetben az óvónő megpróbál kapcsolatot teremteni a szülővel. Ha ez sikertelen, otthonába viszi és gondoskodik róla. A bejárati kapun írásos értesítést hagy a szülőnek a gyermek megtalálhatóságáról.

· Az értékek behozatala a szülők felelősségét terheli. A beszoktatási időn túl az otthoni játékok behozatalát mellőzzék.

· A gyermekek biztonsága érdekében az utcai kaput és az udvari kiskaput érkezéskor és távozáskor is kérjük bezárni.

· Az óvodapedagógust személyesen telefonhoz hívni 11 és 14 óra között lehetséges.

· Sem a reggeli, sem a délutáni órákban az óvónőt ne vonják el a csoporttól hosszabb ideig tartó beszélgetéssel, mert az előidézheti a balesetet és megzavarhatja a nevelés-oktatás folyamatát.

· A szülők által használható helyiségek:

· gyermeköltözők

· hosszú folyosó

· A szülők által nem használható helyiségek:

· csoportszobák

· gyermekmosdók

· egyéb helyiségek

· A zavartalan ünnepélyek megvalósítása érdekében kérjük a szülőket, hogy pontosan jelenjenek meg.

· A szülők és a gyerekek számára szervezett rendezvényeinket kérjük, hogy mobil telefonok használatával ne zavarják.

· Az óvoda területén a dohányzás tilos!

Kaposvár, 2004. november 24.

…………………………………..



…………………………………

                 Sz.Sz. elnöke






     óvodavezető

Záradék

A nevelőtestület 2004. november 24. -én  megtartott nevelőtestületi értekezletén a Házirendet megtárgyalta és 100%-os arányban elfogadta.

Kaposvár, 2004. november  24.









…………………………….










Óvodavezető

A szülők képviseletében és felhatalmazása alapján aláírásommal tanúsítom, hogy a Házirend elkészítésénél véleményezési jogunkat gyakoroltuk.

Kaposvár, 2004. november 24.  









………………………………










Sz.Sz. elnöke

