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2. változat

ELŐTERJESZTÉS

a kaposvári Csiky Gergely Színház vezetői feladatköreinek

javasolt módosításáról

Kaposvár Megyei Jogú Város Közgyűlése a 180/2003. (VI.12.) sz. határozatában 2003. július 1-től 2004. június 30-ig egy színházi évadra megbízta

· Babarczy Lászlót a színház igazgatói;

· Ascher Tamást a főrendezői;

· Vajna Pált az ügyvezető igazgatói



teendők ellátásával.

Ez a döntés a felsorolt vezetőknek pályázatukban megfogalmazott szándékával és elképzelésével összhangban történt.

A vezetés szerkezetében, feladatmegosztásában elkülönültek a színház arculatát, irányultságát, műsortervét, darabválasztását meghatározó művészeti irányítás, valamint a működtetés, fenntartás, szakszolgáltatás gazdálkodási feladatai, funkciói. 

Ez a vezetői modell azonban nem általános az olyan ún. egytagozatos színházak körében, mint a kaposvári. Teljesen azonos formációt nem lehet találni, hiszen a helyi sajátosságok erősen befolyásolják a vezetés struktúrájának alakulását. A megyeszékhelyeken működő egytagozatos, önkormányzati fenntartású színházak egy részében az intézmény vezetése igazgató-főrendezőből és gazdasági vezetőből áll. A másik változat az igazgató, gazdasági vezető mellett az elkülönített főrendezői státusz. 

Mindkettő olyan  kettős vezetési modell, amelynek lényege az arculatot meghatározó színházművészeti és a működtetést biztosító gazdálkodási feladatok markáns szétválasztása.

E szempontokat figyelembe véve fogalmazódott meg a vezetői megbízás betöltését meghirdető pályázati felhívás is (1.sz.melléklet). 

Ha ebben a felfogásban próbáljuk meg végiggondolni egy új vezetési szerkezet feladatköreit és tevékenységét a művészeti terület és a gazdálkodás elkülönítésének megtartásával, akkor az alábbi változat vázolható fel:

- művészeti terület:


- gazdálkodás:


  igazgató- főrendező                                gazdasági vezető
(magasabb vezetői beosztás)
             (vezetői beosztás)

   Feladata a színház


   

   művészeti felfogásának                          Feladata a színház működtetése,

   alakítása, formálása,                               a gazdálkodás, üzemeltetés,

   a társulat irányítása.                                pénzügyek irányítása, a szakszolgálatok

   Felelőssége kiterjed az                            tevékenységének koordinálása.

   intézmény egészére.

A 150/1992. (XI.20.) Korm. rendelet 3. sz. melléklete szerint magasabb vezetői beosztásnak minősül az igazgató-főrendező funkció, a gazdasági vezető pedig vezető beosztásnak.

A magasabb vezető munkáltatója a Közgyűlés, a gazdasági vezetőé a kinevezett igazgató.

A szervezeti és működési szabályzatot ennek megfelelően kell módosítani.

Kérem a Tisztelt Közgyűlést, hogy a határozati javaslatot szíveskedjen elfogadni. 

Kaposvár, 2004. február 1.





Szita Károly





polgármester
HATÁROZATI  JAVASLAT:
1. Kaposvár Megyei Jogú Város Közgyűlése egyetért azzal, hogy az Önkormányzat fenntartásában működő Csiky Gergely Színház vezetésének szerkezete, a vezetői feladatokban kifejeződő munkamegosztás a művészi tevékenység és a gazdálkodási funkciók szétválasztásán alapuljon. A színház vezetői feladataira kiírandó pályázat az igazgató-főrendező munkakör betöltésére irányuljon. A színház alapító okiratát, szervezeti és működési szabályzatát módosítani kell.


Felelős: Szita Károly polgármester


Közreműködik: Stickel Péter igazgató


Határidő: 2004. július 1.

2. A Közgyűlés a Csiky Gergely Színház igazgató-főrendező feladatainak ellátására pályázatot hirdet az 1. sz. mellékletben rögzített szöveg szerint. 


Felelős: Szita Károly polgármester


Közreműködik: dr. Nadrai Norbert titkársági igazgató


Határidő: 2004. február 19.
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