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Kaposvár Megyei Jogú Város
2. változat
Jegyzője 

E l ő t e r j e s z t é s

a köztisztviselők közszolgálati jogviszonyának egyes kérdéseiről szóló,

többször módosított 15/1999. (VI. 18.) önkormányzati rendelet

módosításáról

A köztisztviselők jogállásáról szóló 1992. évi XXIII. törvény, a fegyveres szervek hivatásos állományú tagjainak szolgálati viszonyáról szóló 1996. évi XLIII. törvény, a Magyar Honvédség hivatásos és szerződéses állományú katonáinak jogállásáról szóló 2001. évi XCV. törvény, valamint egyéb törvények módosításáról szóló 2003. évi XLV. törvény (a továbbiakban: Tv.) több rendelkezése is módosította többek között a köztisztviselők jogállásáról szóló 1992. évi XXIII. törvényt (a továbbiakban: Ktv.).

A már megállapított illetménykiegészítések, illetve vezetői pótlékok összege – a korábbi szabályozástól eltérően – nem csökkenthető. A Tv. 137.§. (2) bekezdése alapján a képviselőtestület a Ktv. alapján hozott rendeleteit 2003. október 29-ig köteles felülvizsgálni.

A Kormány javaslata alapján a Ktv. módosítása az ügykezelők visszaszervezésével egyidejűleg az illetményüket nem emelte meg. A Polgármesteri Hivatalban dolgozó ügykezelők 70%-ának az illetménye alacsonyabb lett az új bértábla szerint, - az illetményalap és a tábla szerinti szorzók alapján - 2003.július 1. után, mint a korábbi bérük. A már megállapított, korábbi bér a törvény alapján nem csökkenhet, ezért esetükben addig nincs mód béremelésre, amíg a törvényi bértábla szerinti illetményt el nem érik. 

Rendeletünk illetmény-kiegészítésként felsőfokú végzettségű köztisztviselők esetében az alapilletmény 30%-át, középiskolai végzettségű köztisztviselőknél 10%-át tartalmazza. Rendeletünk alapján a vezetői pótlék mértéke főosztályvezető-helyettesek esetében az alapilletmény 15%-a, osztályvezetők esetében az alapilletmény 10%-a. Az eddigi gyakorlatnak megfelelően ezen szabályozások fenntartását javaslom.

A Ktv. 67.§: (1) bekezdése lehetőséget biztosít illetménykiegészítés megállapítására a középiskola végzettségű ügykezelők részére a középiskola végzettségű köztisztviselőkre irányadó szabályok szerint, melyet 2004. január 1. napjától javaslok elfogadni. 

Kérem a Közgyűlést, hogy a rendeletmódosítást tárgyalja meg és fogadja el. 

K a p o s v á r, 2003. július 31.


dr. Kéki Zoltán 


címzetes főjegyző

HATÁROZATI JAVASLAT:

Kaposvár Megyei Jogú Város Közgyűlése úgy határozott, hogy 2004. január 1-től az ügykezelők 10%-os illetménykiegészítésére 2004. évi költségvetésében 3.984 eFt-ot biztosít. 

Felelős:
Szita Károly polgármester 

Közreműködik: 
Molnár György igazgató

Határidő: 
2004. január 1.

Kaposvár Megyei Jogú Város Önkormányzatának

…./2003. (… …) 

önkormányzati rendelete

a köztisztviselők közszolgálati jogviszonyának egyes kérdéseiről szóló,

többször módosított 15/1999. (VI. 18.) önkormányzati rendelet

módosításáról

Kaposvár Megyei Jogú Város Közgyűlése (a továbbiakban: Közgyűlés) a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 16.§. (1) bekezdése alapján az alábbi rendeletet alkotja:

1.§.

A köztisztviselők közszolgálati jogviszonyának egyes kérdéseiről szóló 15/1999. (VI. 18.) önkormányzati rendelet (a továbbiakban: R) címe az alábbiak szerint módosul: 

„a köztisztviselők és ügykezelők közszolgálati jogviszonyának egyes kérdéseiről”.

2.§.

A R. 1.§. (1) bekezdése az alábbiak szerint módosul:

„(1) E rendelet hatálya Kaposvár Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatal és annak Gondnoksága (a továbbiakban: Hivatal) köztisztviselőinek és ügykezelőinek közszolgálati jogviszonyára, valamint a 13/A.§-a a Hivataltól és jogelődjétől nyugállományba ment köztisztviselőkre és ügykezelőkre terjed ki.”

3.§.

(1) A R. 5/A.§-a helyébe az alábbi rendelkezés lép: 

„5/A.§. (1) Felsőfokú végzettségű köztisztviselők esetében az illetménykiegészítés mértéke az alapilletmény 30%-a.

(2) Középfokú végzettségű köztisztviselők esetében az illetménykiegészítés mértéke az alapilletmény 10%-a.

(3) Az ügykezelő esetében a középfokú végzettségű köztisztviselőre irányadó szabályok szerint az illetménykiegészítés mértéke az alapilletmény 10%-a.”

(2) A R. 5/B.§-a helyébe az alábbi rendelkezés lép:

„5/B.§. A vezetői pótlékmértéke főosztályvezető-helyettesek esetében az alapilletmény 15%-a, osztályvezetők esetében az alapilletmény 10%-a.”

4.§.

(1) E rendelet – a 3.§. kivételével - 2003. október 1. napján lép hatályba.

(2) E rendelet 3.§-a 2004. január 1-jén lép hatályba. 

K a p o s v á r, 2003. szeptember 18.


Szita Károly s.k.
dr. Kéki Zoltán s.k.
polgármester
címzetes főjegyző
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