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3. változat

ELŐTERJESZTÉS

az új, 450 férőhelyes kollégium létesítéséről, üzembe helyezéséről, az Eötvös Loránd Műszaki Középiskola és a Gyergyai Albert Kollégium összevonásáról, 

valamint a Zichy Mihály Iparművészeti, Ruhaipari Szakképző Iskola, 

Dési-Huber közben lévő műhelyeinek áthelyezéséről

Bevezetés

Kaposvár Megyei Jogú Város Önkormányzata a 89/2000.(III.16.) sz. határozatában döntött arról, hogy a 2001-ben benyújtandó címzett támogatási pályázat keretében 450 férőhelyes kollégium építésével teremt kedvezőbb körülményeket középiskolás tanulói elhelyezésére.

       A sikeres pályázati támogatás felhasználásával elindított beruházási munkálatok eredményeként 2003. szeptember 1-jétől a Baross Gábor Kollégium új épületben kezdi meg a működését

I.
Az intézmény jogállása, feladata:

1. Az intézmény tervezett jogállása: a kollégium továbbra is önállóan gazdálkodó, teljes  jogkörrel rendelkező, önkormányzati fenntartású nevelési – oktatási intézmény.  

2.   A kollégium szakmai feladata:
önálló középiskolai kollégium, amely a középiskolás korosztályon belül a gimnáziumi tanulók kollégiumi elhelyezését biztosítja. A kollégiumi nevelési alapelvek szerint összeállított kollégiumi nevelési program alapján szervezi az itt elhelyezett diákok nevelését, oktatását. Szabad férőhelyek esetén szakközépiskolás tanulók kollégiumi elhelyezését is biztosítja, továbbá kaposvári, nem önkormányzati gimnáziumok diákjainak elhelyezését is felvállalhatja.

II. Az önkormányzati fenntartású önálló és nem önálló kollégiumok tanulóösszetétele, valamint ennek változása az új intézmény belépésével.
1. A 2002/2003-as tanévre érvényes állapotot az 1. sz. melléklet mutatja, melynek alapadatai a következők:

(Forrás: Kollégiumi statisztikai jelentés, 2002. október)


- a kollégiumi férőhelyek száma összesen:
1466


- kollégisták száma:



1419 (97,4 %-os kihasználtság)

2.   A kollégiumok létszámadatai:
(1. sz. melléklet)



- Gyergyai Albert Kollégium:

524



- Baross Gábor Kollégium:


271



- Közlekedési Szakképző Iskola:

365



- Iparművészeti Szakképző Iskola:

200



- Építőipari (Sportkollégium):

  59






Együtt:

          1419 fő


3.  Az egyes kollégiumokban elhelyezett tanulók összetétele az iskolatípusok alapján a következőképpen alakul. (1. sz. melléklet)

       

- Gyergyai: 
     gimnázium,





     szakközépiskola;



- Baross:
     szakközépiskola,





     szakiskola;



- Közlekedési:
     szakközépiskola,





     szakiskola;



- Iparművészeti:   szakközépiskola,





     szakiskola;



- Építőipari:
     szakközépiskola,



   

     szakiskola.

4. A létszámmegoszlást iskolatípusonként és nemenként a 2. sz. melléklet mutatja, melynek az összesítő adatai az alábbiak:



- gimnázium:
               332     (fiú: 98, 






               leány: 234)

· szakképző iskola:  1087     (fiú: 534,








   leány: 553)


5.  A befogadóképesség alakulása az új kollégium belépésével:

· megszűnő kollégiumi férőhelyek:



- Baross Kollégium:

280



- Közlekedési:


110



Összesen:

390



(1466 – 390 = 1076)

· növekmény: új kollégium, 450 férőhely

· a teljes befogadóképesség 2003. szeptember 1-jétől: 

1526








           (1076 + 450 = 1526)

-     a gyarapodás összesen:

60 férőhely.


6. Az egyes kollégiumok szakmai feladata és tanulóösszetétele a kollégiumvezetőkkel egyetértésben kidolgozott javaslat alapján az alábbiak szerint változik:


6.1. Új kollégium:
· szakmai feladata a gimnáziumi tanulók elhelyezése, nevelése, az Arany János Tehetséggondozó Program kollégiumi feladatainak ellátása;

· létszámkerete: 450 fő (300 leány, 150 fiú);

· a szabad férőhelyek arányában fogadja a Közgazdasági Szakközépiskola és a Munkácsy Mihály Gimnázium szakközépiskolai tanulóit a kollégium vezetése által meghatározott számban (kb. 90 fő, 75 leány, 15 fiú), továbbá a nem önkormányzati gimnáziumok tanulóit.



6.2. Gyergyai Kollégium:
· szakmai feladata a szakközépiskolás tanulók elhelyezése, továbbá a Baross Kollégiumból átkerülő szakiskolás tanulók fogadása, nevelése;

· továbbra is férőhelyet biztosít a Műszaki Középiskola rendvédelmi tagozatos tanulói részére;

· létszámkerete 514 fő, amelyen belül a növekvő fiúlétszám fogadására 262 férőhelyet célszerű biztosítani. A lányok keretszáma: 252.



6.3. Közlekedési Szakképző Iskola és Kollégium:
· szakmai feladata változatlan, szakközépiskolai és szakiskolai tanulók elhelyezése, nevelése;

·  létszámkerete: 295 (192 leány, 103 fiú).



6.4. Iparművészeti, Ruhaipari Szakképző Iskola és Kollégium:
· szakmai feladata változatlan, szakközépiskolai és szakiskolai tanulók fogadása, nevelése;

· létszámkerete: 208 (126 leány, 82 fiú).

     6.5. Építőipari:  szakmai feladata, létszámkerete változatlan.


7. Az új kollégium tanulóinak összetétele a jelenlegi létszámadatok és kollégiumi igények alapján a következőképpen alakulhat:

Iskolák
Tanulók
száma
Együtt


Leány
Fiú


Táncsics Gimnázium
123
63
186

Munkácsy Gimnázium
64
19
83

Toldi Gimnázium
32
4
36

Más gimnáziumok 




(Élelmiszeripari,
1
4
5

Gyakorló, Katolikus)




Együtt
220
90
310

Várható új igény
30
20
50

Összesen
250
110
360

Megállapítható tehát, hogy kb. 360 fős gimnáziumi férőhely – igénnyel lehet számolni. A befogadóképesség jobb kihasználása érdekében javasoljuk, hogy a Közgazdasági Szakközépiskola és a Munkácsy Mihály Gimnázium 90 szakközépiskolás tanulójával – 75 leány, 15 fiú – egészüljön ki a létszám. Ők jelenleg a Baross és a Gyergyai  Kollégium lakói. 

III. Az Eötvös Loránd Műszaki Középiskola és a Gyergyai Albert Kollégium összevonása
1. Előzmények:
1.1. A két intézmény összevonásának terve része annak a cselekvési programnak, amelyet a fenntartó önkormányzat folytat teljes intézményrendszere szerkezetének, működése hatékonyságának felülvizsgálata érdekében.

1.2. A cselekvési program kidolgozása folyamán sor került a két intézmény nevelőtestülete, gazdasági – technikai dolgozói tevékenységének áttekintésére, a szakmai – pedagógiai programban megfogalmazott feladatok elemzésére, az intézmények jövőbeni szakmai programja várható alakulásának vizsgálatára.

2. Az összevonás indokai:
2.1. A két intézmény egy épületben működik. Az iskola tanulói a kollégiumban kapnak helyet. A két nevelőtestület között szoros a szakmai együttműködés.

2.2. Az önálló költségvetési szervezetként funkcionáló intézmények működésében, irányítási struktúrájában sok a párhuzamosság. Ez elsősorban a gazdasági – technikai feladatok szervezésében, végrehajtásában mutatkozik meg.

2.3. Az önkormányzati fenntartású kollégiumok feladataiban, működésében, tanulóinak összetételében a 450 férőhelyes kollégium belépésével olyan új helyzet alakult ki, amely leginkább a Gyergyai Kollégium szakmai programját, tevékenységét, tanulóösszetételét változtatja meg.

2.4. Gazdaságosabb, ésszerűbb az egy intézményként történő működtetése.

2.5. A kollégium igazgatójának vezetői megbízása ebben a tanévben lejár. Mivel ezzel egyidőben a nyugdíjjogosultságot is eléri, aktív pályafutását befejezi. Munkakörének betöltését már nem tervezi a fenntartó.

3. A két intézmény összevonásának szervezeti, személyzeti feladatai: 

3.1. Az összevonás során a két önálló költségvetési szervként működő intézményből egy nevelési – oktatási feladatokat ellátó intézmény lesz, amely önálló gazdálkodási, teljes jogkörrel rendelkező költségvetési szervként végzi feladatait Kaposvár Megyei Jogú Város fenntartásában.

3.2. Az összevonás eredményeként a Gyergyai Albert Kollégium jogutódlással – mint önálló intézmény – megszűnik, és az Eötvös Loránd Műszaki Középiskola intézményegységeként továbbra is kollégiumi elhelyezési és nevelési feladatot ellátva működik tovább.

A jogutód intézmény az Eötvös Loránd Műszaki Középiskola. A jogutódlással történő megszűnés hatálya 2003. június 30., dokumentuma a „Megszüntető okirat” / 5. számú melléklet. /

  3.3 Az egyesülés után az intézmény felelős vezetője az Eötvös Loránd Műszaki                   Középiskola igazgatója, mint magasabb vezető.

A Gyergyai Kollégium irányítását kollégiumvezető látja el igazgatóhelyettesi feladatkörrel, az intézmény vezetésének tagjaként.

A kollégiumvezető munkáját kollégiumvezető-helyettes segíti.

3.4 Az iskola és kollégium működtetését a két intézmény gazdasági – ügyviteli,               technikai dolgozóiból kialakított munkacsoport biztosítja egy gazdasági vezetővel az élén.

Létszámát és feladatait az összevont intézményben jelentkező nevelési, oktatási, gazdálkodási feladatok határozzák meg, tekintettel a jelenleg érvényben lévő törvényi szabályozásra, a közös működtetésből eredő racionális létszámgazdálkodás szempontjaira.

3.5  Az iskola és a kollégium közös javaslata alapján az összevont intézmény az „Eötvös Loránd Műszaki Középiskola és Gyergyai Albert Kollégium” nevet viselné.

V.  Az átszervezés és összevonás hatása a foglalkoztatás és az álláshelyek alakulására:

1. A Baross Kollégiumban jelenleg 55,5 álláshelyen 16 pedagógus és 39,5 gazdasági, technikai dolgozót foglalkoztatnak. Fél álláshelyen informatikus kezeli az intézmény számítógépes állományát. Javaslatunk szerint a jövőbeni létszám 69,5 fő, melyet a Közlekedési Szakiskola megszűnő kollégiumi részlegéből 6 fővel, és 8 fő részére  új álláshely létesítésével  (költségvetési forrása rendezett) biztosítunk.

Az új kollégium működtetése két területen jelent további foglalkoztatási igényeket:

· a 450 férőhely teljes feltöltése esetén 27 fős tanulócsoporttal számolva a vezetőkön kívül 16 nevelőtanár alkalmazására lesz szükség.

Ez összességében 4 új pedagógus álláshely biztosítását jelenti, amelyek a Közlekedési Szakiskola megszűnő kollégiumi részéből kerülnek át.

· a másik terület a működtetés, az intézményen belüli új funkciók - uszoda, tornaterem, gépészeti berendezések, sportpályák stb. -, valamint a konyha, étterem, továbbá a megnövekedett gazdasági, ügyviteli feladatokból adódó bővülés, amelyet a Közlekedési Szakiskolában megszűnő 2 álláshely – 1 könyvelő, 1 karbantartó – munkakör áthozásával lehet kiegészíteni.

(Összesen 14 fő, ebből 8 új álláshely igény.)




A javasolt és tervezett új álláshelyek felsorolását a 3. sz. melléklet tartalmazza. 

2. A Műszaki Középiskola és a Gyergyai Kollégium összevonása szervezeti – személyi változásainak elveire, irányaira a IV.3. pontban tettünk javaslatot.

A pedagógiai feladatok módosulása a kollégium esetében elsősorban szakmai – tartalmi kérdés. Pedagóguslétszám – változással akkor kell számolnunk, ha az Arany János Tehetséggondozó Programot a kollégium részéről gondozó, irányító pedagógus kollégák, akik részt vettek a programhoz kapcsolódó speciális felkészítésben és továbbképzéseken, a csoportjaikkal tartva az új kollégiumban végzik tovább nevelőtanári munkájukat.

Az összevonás által leginkább érintett terület a gazdasági – ügyviteli, technikai munkaköröké. (4. sz. melléklet).

Az új foglalkoztatási szerkezetet úgy kell kialakítani, hogy a párhuzamosságok megszűnjenek, a feladatok elosztásában az ésszerű létszámgazdálkodás elveinek kell érvényesülni.

A két intézmény vezetője a fentiek alapján 7 munkakör megszüntetésére tett javaslatot velünk egyetértésben:



- igazgató (kollégium):

1,



- gazdasági igazgatóhelyettes:
1,

           - műszaki vezető:


1,






- gépíró:



1,



- portás:



1,



- karbantartó:



1,5

           - udvaros



0,5







     -----------


              Együtt:



7


.

VI. A Zichy Mihály Iparművészeti, Ruhaipari Szakképző Iskola és Kollégium helyzete:
1. Az intézményt közvetve érintik a diákotthonok átszervezéséből adódó változások. Területe és befogadóképessége szűkösségéből eredően két 25-25 főt befogadó ruhaipari tanműhelyét, két rajztermét, üvegműves szakmai műhelyét a Dési-Huber közben lévő volt óvoda épületében működteti.

A létesítmény építészeti, épületgépészeti állapota azonban erősen leromlott. Felújítása, további oktatási célú hasznosítása jelentős beruházás nélkül nem biztosítható. 

Indokoltnak látszik tehát az iskola használati jogának visszavonása, az ingatlan szabaddá tétele, az építmények lebontása, a. terület hasznosítása.

2. Az épületben folyó szakmai munka feltételeinek biztosítására javaslatként felmerült az iskola „C” épületében, a kollégiumi szárny első emeletén történt elhelyezés, amelynek viszont az előnyei mellett komoly hátrányai is vannak.

2.1. Előnyei:
· „helyben” van;

· üzemeltetése hosszú távon biztosítható;

· működtetése oktatásszervezési, anyagmozgatási, raktározási szempontból kedvezőbb.

2.2. Hátrányai:
· jelentős építési, szerelési beavatkozást igényel, amelynek költségkihatása kb. 10,3 millió forint. (Meglévő műhelyek „leszerelése”, költöztetése, bontási, építési munkák, elektromos hálózat kialakítása stb.);

· a legnagyobb gondot a teljes fiú kollégiumi szárny megszüntetése és 82 tanuló más kollégiumba történő elhelyezése jelenti, melyre a jelenlegi helyzetben nem látszik megoldás; 

· emellett a kollégiumi férőhelyek száma további 82-vel csökkenne, amely elvinné a 60 fős „össznövekedést” is. Az 1526 hely 1444-re apadna, vagyis az új kollégium belépése előtti férőhelyszám (1477) szintjét sem érné el!

Ez a lehívható kollégiumi normatíva összegét is kedvezőtlenül befolyásolná;

3. A műhelyek elhelyezésének megoldásaként ezért meg kell vizsgálni a Közlekedési Szakközépiskola 5. emeletén megszűnő kollégium helyiségeiben történő telepítés lehetőségeit, melynek finanszírozását elsősorban szakképzési alap támogatásból tartjuk megoldhatónak.

Kérjük a Tisztelt Közgyűlést, hogy mérlegelve a fent vázolt helyzetet, a határozati javaslatokat szíveskedjenek támogatni.

Kaposvár, 2003. április 1.





Dr. Kéki Zoltán





   főjegyző

HATÁROZATI  JAVASLAT:
1.) Kaposvár Megyei Jogú Város Közgyűlése megtárgyalta és támogatja az új épületben elhelyezett kollégium 2003. szeptember 1-i indításával kapcsolatos előkészítő munka lépéseit. Az intézmény befogadóképességét 450 férőhelyben határozza meg. Közalkalmazotti létszámkeretét a 3. sz. mellékletben felsorolt munkakörökkel 68,5 álláshelyben és 69 főben állapítja meg, amelyből 14 az engedélyezett új álláshely. Ebből 6 státusz a Közlekedési Szakképző Iskolában megszüntetett munkakörből kerül át a Baross Kollégium állományába. A Közgyűlés utasítja a Baross Kollégium vezetőjét, hogy az új szakmai feladat ellátásához szükséges szervezési, személyzeti feladatokat a 3. sz.. mellékletben foglaltak alapján a közoktatási és a közalkalmazotti törvény előírásainak megfelelően készítse elő.

Felelős:
Szita Károly polgármester

Közreműködik: 
Stickel Péter igazgató,




Molnár György igazgató,




Gerbovits József igazgató.

Határidő:
2003. július 1.

2.) Kaposvár Megyei Jogú  Város Közgyűlése a jóváhagyott új álláshelyek betöltését 2003.       augusztus 18-i hatállyal engedélyezi.

Felelős:
Szita Károly polgármester

Közreműködik: 
Stickel Péter igazgató,




Molnár György igazgató,




Gerbovits József igazgató.

Határidő:
2003. augusztus 18.

3.) A Közgyűlés megtárgyalta és elfogadta a Gyergyai Albert Kollégium  szakmai feladatát, tanulóinak módosított összetételét. Támogatja az Önkormányzat által fenntartott kollégiumok szakmai programjainak módosulását, az elhelyezési keretszámok megváltozását.

Felelős:
Szita Károly polgármester

      Közreműködik:
Stickel Péter igazgató

Határidő:                 folyamatos

4.) A Közgyűlés megtárgyalta és elfogadta a Rippl-Rónai József Közlekedési Szakképző Iskola és Kollégium diákotthoni férőhelyeinek 110 hellyel történő csökkentését. A kollégium befogadóképességét 295 férőhelyben állapítja meg. A tanulólétszám – csökkentéséből eredően 4 pedagógus – álláshelyet az intézménytől elvon, és azokat az új épületben, megnövekedett tanulólétszámmal működő Baross Kollégium állományába helyezi át 2003. augusztus 18-i hatállyal.

      Az érintett nevelőtanárok részére az új épületben működő kollégiumban biztosít nevelőtanári munkakört.

      Felelős:                   Szita Károly polgármester

      Közreműködik:       Stickel Péter igazgató

                                      Molnár György igazgató

                                      Rosta Andor igazgató

                                      Gerbovics József igazgató

     Határidő:  2003. augusztus 18. 

5.) Kaposvár Megyei Jogú Város Közgyűlése megtárgyalta és elfogadta az Eötvös Loránd Műszaki Középiskola és a Gyergyai Albert Kollégium összevonásáról készített előterjesztést. A Közgyűlés úgy határozott, hogy a két önálló intézményt 2003. július 30-i hatállyal összevonja, egyben ezzel az időponttal a Gyergyai Albert Kollégiumot, mint önálló költségvetési szervet jogutóddal megszünteti.

A Gyergyai Albert Kollégium jogutódjaként az Eötvös Loránd Műszaki Középiskolát jelöli meg, melynek a kollégium – változatlan alapfeladattal – intézményegységeként fog a továbbiakban működni. 

Az összevont nevelési-oktatási intézmény neve 2003. június 30-tól Eötvös Loránd Műszaki Középiskola és Gyergyai Albert Kollégium lesz.

A megszüntető határozatot „Megszüntető okirat” tartalmazza, amely az előterjesztés 5. sz. melléklete.

Felelős:
Szita Károly polgármester

Közreműködik:
Stickel Péter igazgató,




Molnár György igazgató,




Gémesi Tibor igazgató.

                                dr. Terényi Zoltán igazgató

Határidő:
2003. június 30.

6.) Kaposvár Megyei Jogú Város Közgyűlése megtárgyalta és elfogadta az Eötvös Loránd Műszaki Középiskola és a Gyergyai Albert Kollégium közalkalmazotti létszámkeretének felülvizsgálatát. döntött arról, hogy az ésszerű  létszámgazdálkodás szempontjainak figyelem vételével az intézmény közalkalmazotti létszám keretét az összevonás előtti együttes létszámtól – 129 fő – eltérően 122 főben határozza meg, és 7 közalkalmazotti álláshelyet 2003. június 30-i hatállyal megszüntet.

Felelős:
Szita Károly polgármester

Közreműködik:
Stickel Péter igazgató,




Molnár György igazgató,




Gémesi Tibor igazgató.

                                dr. Terényi Zoltán igazgató

Határidő:
2003. június 30.

7.) A Közgyűlés megtárgyalta és támogatja a Zichy Mihály Iparművészeti, Ruhaipari    Szakképző Iskola Dési-Huber közben működő műhelyeinek áthelyezését.

Utasítja az Iparművészeti és Közlekedési Szakképző Iskola igazgatóját, hogy a műhelyek elhelyezésére dolgozzon ki javaslatot, valamint végeztesse el az áthelyezés költségkalkulációját, az 5. emeleti helyiségekbe, a volt kollégium termeibe történő telepítés módját, lehetőségeit.

Felelős:
Szita Károly polgármester

Közreműködik:
Stickel Péter igazgató,




Molnár György igazgató,




Tamás Károly igazgató.

                                Rosta Andor igazgató

Határidő:
2003. május 15.

8.) A Közgyűlés úgy határozott, hogy a Baross Gábor Kollégium, valamint az Eötvös Loránd Műszaki Középiskola alapító okiratainak módosítását a 2003. június havi ülésén tárgyalja.

Felelős:
Szita Károly polgármester

Közreműködik:
Stickel Péter igazgató,




Molnár György igazgató,




Gémesi Tibor igazgató.

Határidő:
2003. május 15.
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