A KAPOSVARI SPORTKOZPONT ES SPORTISKOLA
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA
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I Altalanos rendelkezések

1/1 A Szervezeti és M(ikodési Szabalyzat célja, feladata

e Meghatdrozza az intézmény jogdlldsat és azt a szervezeti format, mely az
alaptevékenységének ellatasara alkalmassa teszi.

e Rendelkezik az intézmény mikodésének szabalyairél, a belsé miikddési
mechanizmusrol.

e Meghatarozza az intézmény gazdalkodasanak modjat és rendjét, az lgyek
intézésének formajat és maodjat.

e Az SZMSZ a mellékleteit képezd egyéb szabalyzataival szerves egységet alkotva
hatdrozza meg az intézmény mukodését.

e Az SZMSZ, az intézményen beliil minden szervezeti egységre, azon beliil minden
dolgozéra nézve kotelez6. Megszegése esetén az alkalmazottakkal szemben az
intézmény vezetdje munkaltatoi jogkdrében intézkedést hozhat.

e A szabalyzatban foglalt el&irasok visszavonasig érvényesek.

e Visszavonasra vagy modositdsra javaslatot tehet, illetve jogosult kezdeményezni
Kaposvar Megyei Jogu Varos Kozgy(lése, az intézmény igazgatoja.
Az SZMSZ évkdzi modositasara csak indokolt esetben keriilhet sor. llyen lehet: az
intézmény alapfunkciéjdnak megvaltozasa, vagy lényeges valtozas a szervezet
felépitésében.




. Az intézmény altalanos jellemz6i

2/1 Azintézmény neve, székhelye, jogallasa, alaptevékenysége

o Azintézmény neve:  Kaposvdri Sportkdzpont és Sportiskola

roviditett neve:
székhelye:
jogallasa:

illetékessége,

mikodési teriilete:

telephelyei:

alapitas éve:
alapito okirat:

alapitd szerv neve:

iranyito szerve:

fenntartd szerve:

kozfeladata:

KASI

7400 Kaposvar, Arany J u. 97.

Gazdaségi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szerv.
Az intézmény gazdasagi és pénzigyi feladatait a Kaposvari
Humanszolgaltatdsi Gondnoksdggal kdtott munkamegosztdsi
megdllapodas alapjan, egyittesen latjak el.

Kaposvar Megyei Jogu Varos kozigazgatdsi teriilete

Jégcsarnok

7400 Kaposvér, Zaranyi ut 1. (hrsz: 4364/10)
1983. 01. 01.

kelte: 2023.07.07. szdma: 13/2023. MO
Kaposvar Megyei Jogli Varos Kozgy(ilese
Kaposvar Megyei Jogu Varos Kozgyllése
7400 Kaposvar, Kossuth tér 1.

Kaposvar Megyei Jogti Véaros Onkorményzata
7400 Kaposvar, Kossuth tér 1.

Sport, ifjiségi Ggyek, kulturdlis szolgaltatas (Motv. 13.§ (1)
bekezdés 7. és 15. pont)

fétevékenységének dllamhdztartdsi szakdgazati besorolasa:

szakagazat szama, megnevezése:

931900 Egyéb sporttevékenység

Alaptevékenysége:

a) A Sportiskola atlétika, birkézd, jégkorong, judo, kosdrlabda, roplabda, uszo
szakosztalyaiban sportolé fiatalok korcsoportos, évfolyamcsoportos rendszerben torténd
sportagi képzése, versenyszer(i sportoldsuk megalapozasa.

b) Az egyittmikodd atlétika, birkézé, jégkorong, judo, kosérlabda, roplabda, dsz6
sportegyesiileti szakosztalyok utdnpotlas csapatainak és versenyzdinek biztositasa.

c) A sportiskolat végzett tehetséges sportoloknak az egyiittm(ikodé kaposvari atlétika,
birkézé, jégkorong, judo, kosarlabda, roplabda, Usz6 és egyéb sportegyesiletekhez
térténd iranyitasa.

d) Vérosi didkolimpiai versenyek szervezése, lebonyolitasa.

e) A vagyonnal valé gazddlkodds vonatkozésaban az Onkormaényzat vagyonardl és a
vagyongazdalkodas szabdlyairdl sz6l6, hatdlyos onkormanyzati rendeletben foglaltak
szerint jar el.




Alaptevékenységének kormanyzati funkcid szerinti megjeldlése
kormanyzati funkcioszam, megnevezés:

013350 Az 6nkormanyzati vagyonnal vald gazdalkodassal
kapcsolatos feladatok

041232 Start-munka program - Téli kozfoglalkoztatds
041233 Hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas

081030 Sportlétesitmények, edz6taborok miikodtetése és
fejlesztése

081041 Versenysport- és utdnpotlas-nevelési tevékenység és
tamogatasa

081042 Fogyatékossaggal él6k versenysport tevékenysége és
tdmogatésa

081043 Iskolai, didksport-tevékenység és tdmogatasa
081044 Fogyatékossaggal él6k iskolai, didksport-
tevékenysége és tamogatdsa

081045 Szabadid@sport- (rekredcios sport-) tevékenység és
tamogatdsa

081061 Szabadid®s park, fiirdd és strandszolgaltatas
082091 Kdzm(ivel§dés - kdzdsségi és tarsadalmi részvétel
fejlesztése

086020 Helyi, térségi kdzosségi tér biztositasa, mikodtetése
086030 Nemzetkozi kulturdlis egyuttmiikddes

086090 Mindenféle egyéb szabadidds szolgaltatas

Az intézmény altal lizemeltetett |étesitmények:

Kaposvari Jégcsarnok

Kiegészitd tevékenységek az intézményi kapacitas tovabbi kihasznaltsaga érdekében:

YVYVVVYY

gépjarmiivek bérbeadasa

egyéb sporttevékenység

hirdetés

alkotd és el6add mlivészet
fogyasztdsi cikk kolcsonzése
egyéb, nem bolti kiskereskedelem

kézvetlen jogelédje(beolvadassal):

» Kaposvari Sportiskola
7400 Kaposvar, Virag u. 32.

2/2 Az intézmény azonositd szamai

>
3
>
>
>

addszama: 15398350-2-14

statisztikai szamjel: 15398350-9319-322-14
bankszamlavezets: OTP Bank Nyrt, Kaposvar
szamlaszama:11743002-15398350
tdrzskdnyvi azonosito: 398358




2/3 Adatszolgaltatas

Az intézménybdl adatokat az intézmény vezetGje szolgaltathat. A fenntarto altal kért
adatokat az intézmény vezet&je adhatja meg.

Il Az intézmény szervezeti felépitése

3/1 Az intézmény szervezeti felépitése: 1 sz. melléklet szerint (tablazat)

3/2 Az intézményvezetd jogkore, feladatai:

Az intézmény elsé szamu vezetSje az igazgato, aki egyszemélyi felel6s az intézményi
célok, valamint a gazdasagi és szervezési feladatok megvaldsitasaért.

Feladatait a jogszabalyok, a fenntartd Kaposvar Megyei Jogl Varos
Onkormanyzatdnak rendeletei és hatdrozatai, az intézmény bels§ szabdlyzatai, a
Kaposvari Humanszolgéltatdsi Gondnokséggal kotott munkamegosztasi megdllapodas
és Kaposvar Megyei Jogl Véros Polgdrmesteri Hivataldval a belsd ellendrzési
feladatok ellatasara kotott megdllapodds hatdrozzak meg.

Az intézmény vezet§jét Kaposvar Megyei Jogli Varos Kozgy(ilése nevezi ki.

A munkaltatéi jogokat a Kozgyilés, illetve a Polgarmester gyakorolja.

Az igazgat6 felelds az alapité okiratban foglalt tevékenységek intézményi kereteinek
kialakitdsaért, végrehajtasaért.

Elkésziti jovahagyasra a szervezeti és miikodési szabalyzatot, azt sziikség szerint
aktualizélja, gondoskodik annak betartasarol.

Az intézményben a munkdltatoi jogokat az igazgato gyakorolja.

Felel§s az intézmény miikodése sordn véllalt kbtelezettségek, az éves koltségvetés, a
jelentések, beszamoldk, elszamolasok teljesitéséért, tartalmi valddisaguk
hitelességéért.

Meghatérozza és irdnyitja az intézmény szakmai munkajat.

Felelés az intézmény tulajdondban Iév6 Kaposvari Jégcsarnok Uzemeltetéséért,
miikddtetéséért, hasznositasaért.

Kezdeményezi és irdnyitja a Sportiskola szakmai palyazatokon valo részvételét.
Felelds az intézmény kezelésébe, haszndlatdba adott vagyontargyak rendeltetésszer(
igénybevételéért, valamint a hatékony és gazdasagos mikodtetés érvényesitéséért.
Tavollétében az igazgatShelyettes helyettesiti — a munkaltat6i jogok gyakorlasa
kivételével.

3/3 Vezet6 munkakdrok:

a) lIgazgatohelyettes
b) Jégcsarnok vezetd

A vezet8k jogkore, feladatai:

IgazgatShelyettes

az igazgatd tavollétében az intézményvezetd altalanos helyettese. Ellatja mindazokat
a feladatokat, melyekkel az igazgatd megbizza, valamint azokat, melyeket az igazgato
sajat hataskdrében atadott.

részletes feladatat a munkakori leirds tartalmazza.




/7

% Sportszakmai feladatai:

e Feladata az intézmény utanpotlas neveléssel kapcsolatos sportszakmai, szervezési,
adminisztracids és marketing tevékenységének irdnyitdsa, vitele, a jogszabdlyok és
egyéb szabalyzatok, elGirasok figyelembevételével.

o Elkésziti a szilkséges sportszakmai terveket, értékeléseket, modszertani anyagokat.

e Sportszakmai oldalrél Kozremiikddik a palyazatok elkészitéséhen, elszdmolasaban.

e Elvégzi a szdmdra el&irt adminisztracios feladatokat és megfeleléen archivélja azokat.

e Gondoskodik a vezet§-edz&i értekezletek hetenként torténd megtartasarol, az edzék
részvételérdl.

e Egyuttmikodve a vezetG-edzékkel gondoskodik a sajat rendezésii versenyek
elGirdsszerd kiirasarol, elGkészitésérdl, lebonyolitasardl, sajtévisszhangjarol.

e Részt vesz az intézmény altal rendezett egyéb események (évzard KASI gdla, évadzard
piknik, jutalmazdsi i{innepségek stb.) el6készitésében, lebonyolitasaban és az
esemeény utani tennivaldkban.

e Részt vesz a tdrs sportszervezet, a Kaposvari Varosi Sportiskola Utdnpdtlas
Sportegyesiilet munkajdban, jogszabdlyoknak megfelelé miikddtetésében.

e Segiti az Gun. sportiskolai egylttm(ikddési hald kiépitését és mikodtetesét, melynek
keretében a szervezet kapcsolatot tart a sportért felel@s allamtitkarsaggal, a sportagi
szakszovetségekkel, a fenntarté Kaposvér Megyei Jogu Varos Onkormanyzataval és az
utdnpdtlas-neveléshen érintett valamennyi dllami és civil szervezettel.

Jégcsarnok vezetd

A Kaposvari Jégesarnok Uzemeltetési, vezetdi feladatait latja el, az igazgatd kozvetlen
irdnyitasa alapjan. Az irdnyitdsa ala tartozé dolgozok felett a munkaltatdi jogokat az
igazgato gyakorolja.

Feladatai:

e A Jégcsarnok folyamatos és takarékos lizemvitelének biztositasa.

o A folyamatos munkavégzést biztositdo koltségtakarékos éves, havi, heti es napi
munkarend kialakitdsa, a szabadsagolasi rend megtervezése és biztositasa.

o A miiszaki eszk6zdk és berendezések folyamatos mikadési feltételeinek biztositdsa.

» A folyamatban lévS beruhazasi projektek koordinaldsa.

e A sportlétesitményben szervezett rendezvények targyi, technikai, személyi
feltételeinek biztositasa.

e Szakmai teriiletén a feladatok elldtasdhoz sziikséges beszerzések irdnyitasa.

e Szakmai terilletén figyelemmel kiséri a pdlyazatokat, kozrem(kodik azok
elkészitésében.

3/4 Az intézmény képviselete

e Az intézményt az igazgaté képviseli harmadik személyekkel szemben, valamint az
tnkormanyzat, a biréségok és mas hatdsagok el6tt. E jogkdrét az ligyek meghatdrozott
csoportjaira nézve allandé jelleggel, vagy egy meghatdrozott Ugyre nézve esetenkent az
intézmény mads alkalmazottjara atruhazhatja. Az igazgaté az intézmény vezetd éllast dolgozoi




részére tovabb nem &truhazhatd képviseleti jogot biztosithat jelen szabalyzat rendelkezései
szerint és meghatalmazas formajaban.

3/5 Helyettesitési rend

4/1

4/1/1

4/1/2

4/1/3

Helyettesitésre a vezetd vagy a dolgozo tavolléte, vagy tarts akaddlyoztatdsa eseten van
sziikség.

Minden helyettesitésnél rogziteni kell azokat az iigyeket, amelyeknél a helyettes teljes
jogkorrel jarhat el. Amennyiben olyan lgyben kell dénteni a vezetd visszaérkezése eldtt,
amelyben nem ruhazott &t jogot vagy jogokat, a dontés a tavollévs vezetd felettesének
feladata. A dontésrdl a vezetdt visszaérkezése utdn tajékoztatni kell.

Az igazgaté ill. a vezet§ beosztasu dolgozdk elére tervezhets, egy honapot meghalado,
helyettesitése esetén irasban kell rendelkezni a helyettesités rendjérél.

Az igazgatd tavolléte vagy tartés akadalyoztatasa esetén az aldirasi jogot az igazgatohelyettes
gyakorolja a helyettesitési jogkor feltiintetésevel.

Helyettesités esetén az alairdsi jog minden esetben a helyettesitési jogkor feltiintetésével
gyakorolhato.

Iv. Az intézmény miikdési rendje
Sportiskolai képzés, versenyeztetés
Szakosztalyok:

1) atlétika

2) birkdzo

3) jégkorong

4) judo

5) fit kosérlabda
6) ledny roplabda
7) Gszds

A sportol6k foglalkoztatasi rendje:

Képzés, versenyeztetés az adott sportagi szakszovetség altal meghatarozott utanpotlas
korosztalyokban folyik, folyhat, korcsoportos, évfolyamcsoportos rendszerben. A
korosztalyok meghatarozasa kozpontilag, az adott évben betdltott életkor alapjan torténik.

A sportcsoportok szdmanak meghatérozasa és a sportoldk sportcsoportba soroldsa a
versenyzGi létszam, az életkor és a szakmai elémenetel alapjan torténik, évente

feltlvizsgalatra keriil.

Indokolt esetben a képzési id6 korlatlanul meghosszabbithatd, a felndtt korosztalyra is
kiterjedhet.

Edzésidd, létszamjelentés, versenyeztetés

Edzésidd: a szakosztalyok edzésideje munkanapokon a délutani és esti idgszakra esik.




4/1/4

4/1/5

4/1/6

Ez az id6 alkalmazkodik a sportagak jellegéhez, a versenyidGszakhoz és a sportolok tanorai
elfoglaltsagdhoz.

Havi létszamjelentési kotelezettség: Az edzd a sajat sportcsoportjara vonatkozéan havi
bontashan jelenléti (létszamjelentd) ivet vezet. A jelenléti iven az edzd sportolénkként
minden napra vonatkozdan beirja az adott napon a sportoléra vonatkozd, teljesitett edzések,
illetve versenyek szamat. A lezért, dsszesitett, majd az edz6 és a vezetdedzd altal alairt havi
jelentést a  kovetkez6 hdonap 10. napjaig Ossze  kell gy(jteni és a
szakosztalyvezet6hdz/technikai vezet6hdz/vezetd edz6hoz el kell juttatni.

A sportoldk — az eredményes felkészitésik érdekében — kotelez6en eldirt versenyeken,
valamint az edz6k altal meghatérozott és sziikséges felkészit§ versenyeken, torndkon vesznek
részt.

Versenyidészak: az orszagos szovetségek versenyrendszere szerint keriil meghatdrozasra.
A Sportiskola altal hasznalt létesitmények:

az érvényben |évd megallapodasokban és bérleti szerz§désekben szerepld létesitmények,
helyiségek.

Sportoldi jogviszany

Amat6r sportold a Sportiskolaban amat8r sportoléi szerz6dés alapjan sportolhat. A
sportszerz6désben a Sportiskola és az amatdr sportolé megéllapodnak a sporttevékenységgel
kapcsolatos egyiittmiikédésiik feltételeirgl. A sportszerzédést irasba kell foglalni. A
sportszerz6dés csak hatdrozott idére, kiskori amatdr sportold esetén legfeljebb 1 évre,
nagykord amatér sportold esetén legfeljebb 3 évre kothets. A 18. életévét meg be nem
toltott sportoldval kotdtt sportszerzédés csak a sportold térvényes képviselGjének elGzetes
irasbeli beleegyezésével valik érvényesse.

Az amatér sportold a sportszovetség versenyrendszerében csak akkor vehet részt, ha
versenyengedéllyel rendelkezik. Az amatér sportold a versenyengedély iranti kérelmet a
Sportiskoldn keresztiil nydjthatja be a sportszivetséghez. A versenyengedély csak a
sportegészségiigyi ellendrzés adatait tartalmazé dokumentummal (sportorvosi engedély)
egyitt érvényes.

Sportoldi nyilvantartas

A Sportiskola a szakosztélyaiban foglalkoztatott sportolék adatairdl nyilvantartast vezet. A
sportolé személyes adatait a Sportiskola Adatkezelési szabdlyzatanak és a szuldi
hozzajarulasnak megfeleléen kell kezelni, erre vonatkozéan a sziil6 nyilatkozatat meg kell
kérni. Az adatokat papir alapon kell felvenni, melyet informatikai elektronikus adathordozén
is tarol a Sportiskola. Az adatokat — az edz6k Utjdn- rendszeresen évente, szeptember
hénapban kéri meg a Sportiskola. Az ,id6kézben” bekévetkezett véaltozasokat madositani kell
a nyilvantartasban, 0j sportoléi felvétel esetén az edz8nek az adatlapot 30 napon beliil le kell
adni.

4/1/7 A sportoldk atadasa

A Sportiskolaban sportolk atadasa az egyiittmiikodd szakosztalyokba térités nélkul torténik.
Amennyiben a felvevé egyesiilet nem tart igényt a gyermekre vagy gyermekekre, abban az
esetben az adott sportdg , Igazolasi és Atigazoldsi Szabdlyzata” szerint kell eljarni.
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4/1/8 A sportol6i hozzajarulas (tagdij) fizetési rendje

o A Sportiskola szakosztélyainak sportoléi a Sportiskola m{ikodtetésére forditandod éves
sportoldi hozzajarulast kotelesek fizetni, ami teljesithetd havi, negyedéves, féléves
részletekben is, vagy egy 6sszegben. A sportoloi hozzajarulast az adott idgintervallum
(hénap, negyedév, félév, év) elsé honapjanak 15. napjaig elére meg kell fizetni.

e A sportolénak adhato tagdijfizetési kedvezmény a Kaposvér Megyei Jogu Varos
Kozgy(ilésének hatdrozata alapjan lehetséges. A kérelem modjarol a csoport edzdjétdl
kap felvildgositast a sportolo.

e A sportoldi hozzajarulast kizarolag bankszamlara lehet fizetni. A befizetés két médon
lehetséges: atutalassal vagy banki készpénzes befizetéssel.

e Az a sportold, aki a Sportiskola miikodtetésére fizetendd havi sportoldi hozzajarulasat
az adott hénap utolsé napjaig sem rendezte, az a kovetkezd hénaptdl nem vehet részt
edzéseken, foglalkozasokon, versenyeken.

4/1/9 A sportolok felszerelése

Altaldnos elv, hogy az intézmény, edzésre nem biztosit felszerelést. A versenyeztetéshez
sziikséges felszerelések — szakosztalyonként valtozé médon — rendelkezésre allnak.

4/2 Az alkalmazottak munkarendje

Az intézményben foglalkoztatottak foglalkoztatdsi jogviszonya a kdzalkalmazottak jogallasarol
57616 1992. évi XXXIII. Tvr. (Kjt.), a testnevelés és sport teriiletén torténd végrehajtasarol
sz616 325/2008. (XII. 29.) Kormanyrendelet, a Munka Torvénykonyvérdl szolé 2012, évi .
torvény, valamint a Polgari Torvénykényvrdl s26162013. évi V. térvény alapjan all fenn.

Az intézményben foglalkoztatottak hivatalos munkaideje:
hétf6td! — péntekig: 07.30 ératdl 15.30 oraig tart.
Az intézmény igazgatoja ettSl eltérd munkarendet &llapithat meg a Sportiskoldban

foglalkoztatott és féfoglalkozdsban alkalmazott edz6kkel kapcsolatosan.
Valamennyi dolgozo részére a munkakori leiras tartalmazza a hivatalos munkaid6t.

4/3/ Szabadsag
Az intézmény dolgozdit a Kozalkalmazottak Jogallasarol szold torvény, valamint a Munka
Torvénykonyv vonatkozd szabdlyai szerint meghatarozott szami szabadsag illeti meg. A
szabadsdg kiadasa az eltérd foglalkoztatas miatt, az igazgatdval torténd egyeztetés, valamint
a vonatkozé térvények szerint torténhet (a Munkaligyi Szabalyzat részletesen tartalmazza a
szabadsag kiadasdra vonatkozo elGirasokat.).

4/4 Az intézmény kapcsolatrendszere

o A sportold gyermekek és sziileik, és az intézmény kozotti kapcsolattartas a
vezetSedzékon, valamint a csoportok edzéin keresztal tortenik.
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e Evente egy alkalommal, illetve sziikség szerint, szil6i értekezletet kell tartani az
igazgatd kozremiikddésével.

e Az intézmény feladatainak elvégzése érdekében, rendszeres kapcsolatot tart mas
tarsadalmi szervezetekkel, civil szervezetekkel, az orszagos és helyi szovetségekkel,
egyesiletekkel.

e Folyamatos és rendszeres kapcsolatot tart az onkormanyzattal, az elektronikus és
frott mediaval.

o Kapcsolatot tart az egyiittm(ikods felvevé egyesiiletekkel. Annak részleteit
egylittmiikodési megallapodasban rogzitik.

V. Az intézmény gazdilkodasaval kapcsolatos jogok és kotelezettségek
e Azintézmény a feladatat a kdltségvetési szervekre vonatkoz6 rendeletek szerint latja el.

o A feladat elldtast szolgalé vagyona: Kaposvar Megyei Jogl Varos Onkorményzaténak
ingatlan-vagyonkataszter nyilvantartasabol miikodtetésre dtadott ingatlanok.

e Avagyon-nyilatkozattételi kotelezettségrsl sz6l6 2007. évi CLII Tv. 3. §. (1) bek. e) pontja
értelmében vagyonnyilatkozat megtételére az igazgato kotelezett.

o Az elSiranyzatok felett az intézményvezet§ ill. az altala irdsban megbizott személy
kotelezettségvallaldsi és utalvdnyozasi jogot, a Kaposvari Humanszolgaltatasi
Gondnoksag gazdasagi vezet6je ill. az dltala frdsban megbizott személy ellenjegyzési jogot
gyakorol. Ellenjegyzés nélkiil az intézmény kitelezettséget nem vallalhat, kovetelést nem
irhat eld.

e Az intézmény beszamoldsi, kényvvezetési, adatszolgdltatasi kdtelezettsegeit az
dllamhéztartas miakddési rendjérdl széld 368/2011. (XI. 31.) Korm. rendelet, az
dllamhaztartas szervezeti beszamoldsi és konyvvezetési kitelezettségének sajatossagairol
sz616 4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet, valamint az intézmény és a Kaposvari
Humadnszolgaltatasi Gondnoksag kézotti munkamegosztasi megallapodas szerint teljesiti.

VI. Az intézmény szervezeti egységeiben foglalkoztatottak feladata és joga
6/1 A Sportszakmai csoportban foglalkoztatottak feladatai és jogai

» A vezetG-edz6k feladatai és jogai

e Iranyitja, ellendrzi és felel a szakosztaly edzGinek tevékenységéért, javaslatot tesz személyi
tigyekben.

o Elkésziti a szakosztaly éves szakmai programjat, éves és havi felkésziilési-, ill. versenyeztetési
tervét, folyamatosan értékeli-, és ha kell, médositja azokat.

e Gondoskodik a csoportok edzéseinek megtartasardl, a sziikséges helyettesitésekrdl, a bérelt
palyak igénybevételének sziikség szerinti lemondasaral, ill., ha kell, 4j palyak bérlésérol.

e Irdnyitja a sportolok toborzasat, kivalasztdsat, a csoportszam, a csoportbontdsok, és a
csoportlétszamok meghatdrozasat.

e Biztositja a sajat rendezés(i versenyek, mérkdzések elGirasszerd kiirasat, lebonyolitasat.
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o Kozremlikodik a szakosztaly éves koltségvetésének elkészitésében. Felelds a szakosztaly
koltségvetésének ésszerl, gazdasagos felhaszndlasaért. Kozremiikddik a sportszakmai
palyazatok elkészitésében, elszamolasaban.

o Felelds a szakosztalya részére biztositott sportszerekért, eszkdzokért, felszerelésekért, azok
megovasaért.

e Rendszeres edzdi értekezleteket tart.

o A gazdaségi részleggel kozdsen javaslatot tesz a szakosztaly szémara szitkséges felszerelések,
eszkozok beszerzésére.

» Az edz6k feladatai és jogai

irdnyitja csoportja munkdjat,

elkésziti a csoport éves felkésziilési tervet, versenyeztetési programjat,

anyagi feleldsséggel tartozik csoportja altal igénybe vett felszerelésekért,

versenyeket el6készit, lebonyolit,

csoportjarél havi jelentést készit,

csoportja tekintetében elvégzi a sportoldi hozzajarulas befizetésével kapcsolatos feladatokat
részt vesz az edzdk részére elSirt szakmai tovabbképzéseken,

kapcsolatot tart a helyi és orszagos szovetséggel,

biztositja sportoldi részére a versenyeken, sporteseményeken valo részvételt,

figyelemmel kiséri versenyzdi iskolai elémenetelét, csalddi korilményeit, ha kell, segitséget
nyujt,

e szervezi és vezeti csoportja sziilGi értekezleteit.

6/2 A gazdasagi feladatokat ellatok feladata és jogai
» gazdasagi UgyintézGk feladatai, jogai

o kapcsolatot tart a Kaposvari Humanszolgaltatasi Gondnokséaggal,

o érvényesiti és alkalmazza a gazddlkodasi, iigyviteli, pénzkezelési szabalyokat,

e figyelemmel kiséri a koltségvetés alakuldsat tervezési alapegységenként és
Gsszességében is,

o kizremikodik a koltségvetés tervezésével és végrehajtdsaval kapcsolatos
feladatokban, beszdamolok, jelentések, pénzigyi tervek elékészitésében,

o k&teles részt venni minden olyan megbeszélésen, amelynek tartalma gazdasagi vagy
munkaiigyi kérdéseket érint,

o elkésziti a leltarozasi itemtervet, fellgyeli a leltarozas menetét, részt vesz a
selejtezésben, elkésziti a selejtezési jegyz6konyvet,

o a bels kontrollrendszerben szerepld ellenérzéseket folyamatosan elvégzi

o figyelemmel kiséri a targyi eszkoz beszerzést és nyilvantartést, egyeztet a gondnoksag
vagyon-gazdalkodéjaval,

e vezetia munkaruha nyilvantartast,

o feladata az intézmény dolgozdira vonatkozd szemelyi tigyek intézése (féfoglalkozasy,
kozcéld alkalmazottak),

e feladata a kifizetések el6készitése stb.

o bér-és létszamadatok, SZJA-val kapcsolatosa feladatok, csaladtamogatasi ellatdsokkal
kapcsolatos tajékoztatok, nyomtatvanyok tovabbitdsa stb.

o egyiittmikodés a konyveléssel,
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» aszervezd feladatai, jogai

Tevékenyen részt vesz a szakosztalyok altal rendezett versenyek és az intézmény altal
rendezett egyéb események szervezésében, lebonyolitasaban.

A szakosztdlyok versenyeken vald részvételének elGkészitése, étkezés, szallas
megrendelése.

A gazdasagi részleggel kozdsen végzi a targyi eszkdz beszerzéseket, nyilvantartast és
az intézményi gépjarmiivekkel kapcsolatos teenddket.

A jégkorong szakosztaly szervez6i és felszerelés menedzseri teenddinek ellatasa.

6/3 A Jégcsarnok részleghen foglalkoztatottak feladata és jogai

» Mliszaki vezetd

felelgs a sportszerek, sporteszkdzdk és a létesitményben taldlhatd berendezések
karbantartdsaért,

rendszeresen ellendrzi az intézmény teriiletén elhelyezett kdzmiivek miikodését es
figyelemmel kiséri az ehhez tartozo szerz§dés szerinti karbantartdsi munkalatokat,
nyilvantartast vezet az energiafogyasztdsrdl, az drak cseréjérdl és mindennem
karbantartasral, javitdsrdl,

jogosult a mérgérak leolvasdsandl jelen lenni és a fogyasztasi adatokat alairasaval
igazolni,

betartja és betartatja a tlizrendészeti, munka- és balesetvédelmi, valamint hazirend
szabalyzatait,

kiils6 megbizott altal végzett javitdsok sordn mindenkor jelen van, szakmailag
feligyeli és aldirasaval igazolja azt,

a hataskérébe tartozé létesitmények kulcsat kezeli, azt idegen részére nem adhatja
ki,

> Jégkészit8, karbantartd

leltarfelelfsséggel tartozik a berendezési és felszerelési targyakeért,

eseménynaplot vezet,

részt vesz az intézmény rendezvényeinek elSkészitésében és lebonyolitasaban,

vezeti a munkakori leirdsban meghatarozott nyilvéantartasokat,

részt vesz az intézmény karbantartasi munkaiban,

a szerszamokat, gépeket, berendezéseket (stb.) rendeltetés szerint kételes hasznalni,
a részére atadott értékekért anyagi és erkolcsi felelGsséggel tartozik,

szakmailag felligyeli és biztositja a gézkazanok flitési és hészolgaltatasi rendszerek
tizemét, ellendrzi és karbantartja azokat,

gondoskodik az intézmény terlletéhez tartozd szabadtéri teriiletek, jardak,
vizelvezetd arkok rendszeres karbantartasarol, tisztdntartasarol,

karbantarté gépeket kezeli és tisztan tartja, a kisgépraktarban rendet tart,

biztositja a sportpédlydk napi verseny- és edzésbeosztds szerinti programjainak
lebonyolitasahoz sziikséges feltételeket,

rendszeresen ellendrzi az elektromos elosztd-és vezérl§ egységek, berendezések
miiszaki allapotdt, rendeltetésszer(i hasznalatat, zarhatosagdt, illetve a halozati
kabelek, vezetékek, csatlakozdsok allapotat,
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e karbantartja a kapcsolokat, késziilékeket, gépeket, vilagitotesteket és més fogyaszto

berendezéseket és eszkdzoket,
e az elBirt oktatdsokon részt vesz,

e betartja a tizrendészeti, munka-és balesetvédelmi, valamint hézirend szabalyzatait,

» Takarito

e az intézmény létesitményeinek — irodaéplilet, jégpalya, 61t6z6

jégpalya kiszolgalé épiletei takaritasa, tisztan tartasa,
e betartja a tlizrendészeti, munka-és balesetvédelmi, valamint hazirend szabalyzatait,
o felelds a takaritashoz hasznalt vegyszerek elGirdsszerd hasznalataért és tarolasaert,

e atakaritogépeket rendeltetésszer(ien hasznalja.

Az intézmény dolgozoinak részletes feladatat a személyre sz6lé6 munk

Vil Egyéb

7/1 Titokvédelmi, titoktartasi kotelezettség

Az intézmény valamennyi munkatérsa koteles az allam-,

(sportszakmai) titkot megdrizni.

akéri leirasok tartalmazzak.

k, kozleked6k és a

a szolgalati és az Uzleti

A dolgozé kételes a munkaja soran tudomasara jutott Uzleti (sportszakmai) titkot, a sportolok

képzésével kapcsolatos adatokat, valamint a munkaltatora,

vonatkozd alapvetd fontossagu informéaciokat megdrizni.
Uzleti, illetve sportszakmai titoknak mingsiil a munkaltato a

laptev

illetve a tevékenységére

ékenységéhez kapcsolédo

minden olyan tény, megoldas, adat, vagy informéacio, amelynek titokban maradasahoz a

munkéltatonak méltanyos érdeke flizédik.

Kiulénosen fontos 2011. évi CXIl torvény az informacios onrendelkezési jogrol és az
informaciészabadsagrél és a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol sz6ld 1997.
évi XXXI. térvény rendelkezéseinek szem elétt tartasa, tekintettel a fiatal sportolok egyéni és

sportszakmai érdekeire.

A kbzalkalmazottat a titoktartasi kotelezettsége jogviszonydnak fennallasa alatt
folyamatosan, annak megsz(inését kovetben pedig a vonatkozo jogszabdlyok szerint terheli.

7/2 Adatvédelem

Az intézmény a személyes adatok védelmérdl sz0l6 torvény és sajat adatkezelési
szabdlyzatanak megfelelGen koteles gondoskodni a természetes személyek adatainak
fokozott védelmérdl, illetve ezen személyes adatok jogszer(, tisztességes és atlathato

kezelésérdl.

7/3 Irattarozés, iratkezelés

a) Aléirasi jog: az intézmény nevében kimend leveleket kizardlag az igazgatd irhatja ala
(kiadmanyozasi jog). Ezen jogot — bizonyos esetekben — mas személyre is atruhazhatja.
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b) Postabontds: az intézményhez beérkezd leveleket az igazgatd bonthatja fel és szignalja ki
az ligyintéz6re (ezen jogat mas személyre is atruhazhatja).
Az ligyiratkezelést, a koltségvetési szervekre vonatkozo &ltalanos szabalyok szerint kell
végezni (Iratkezelési szabalyzat).

7/4 Munkaruha
Az intézmény a féfoglalkozds alkalmazottainak feladataik ellatdsahoz, munkaruhat biztosit.
A felhasznalhaté értéket és a munkaruhak hasznalatanak idejét a Munkaligyi Szabalyzat

tartalmazza.

7/5 Alaptevékenységet meghatarozo jogszabalyok

2012. évi l. tv. a Munka Térvénykonyverdl

1992. évi XXXIII. tv. a kozalkalmazottak jogallasarol

2011. évi CXCV. tv. az allamhdztartésrol

2004. évi |. térvény a sportrol

1997. évi CXL. torvény a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari
ellatasrol és a kozm(ivel§désrdl

2000. évi C. tv. a szamvitelrdl

2013. évi V. torvény a Polgari Térvénykdnyvrél

368/2011. (Xil. 31.) Korm. rendelet az allamhéztartasrol sz6l6 torvény végrehajtasarol

4/2013. (1. 11.) Korm. rendelet az allamhaztartas szamvitelérdl

Kaposvar Megyei Jogu Varos Kozgytlésének 19/2021. (V. 21.) dnkormanyzati rendeletea sportrol.
Jelen Szervezeti és Mikodési Szabalyzat 2023. oktdber 30.-an lép hatalyba.
Jelen szabalyzat hatdlyba Iépésével egyidejlileg a 2021. maércius 4. napjan kelt Szervezeti és Mikodesi

Szabalyzat hatalyat veszti.

Kaposvdr, 2023. oktéber 30.
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