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Bevezetes

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasardl szold 2003.
évi CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol szold 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent
,Modszertani itmutato a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és
a program feliilvizsgalatdhoz” c. dokumentummal Kaposvar Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata Esélyegyenl8ségi Programban rdgziti az esélyegyenldség érdekében
sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott EsélyegyenlOségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés més dokumentumait, valamint az 6nkorményzat fenntartasaban 1évo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése
soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem
allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiiles bemutatasa

Kaposvar a Dél-Dunantal foldrajzi kozéppontjaban, a Kapos folyd volgyében fekszik.
Somogy varmegye székhelye, 1990. december 1. o6ta pedig megyei jogi varos. Kaposvar
népessége 60.000 fo koril mozog, vonzaskdrzetében 135.000 f6 ¢€l. A telepiilés
népességnovekedése — a legtobb megyeszékhelyhez hasonléan — a 20. szazadban felgyorsult,
az 1970-es évek végén elérte a 75 000 fot. Az 1990-es évek oOta viszont az orszagos adatokhoz
hasonldan a varos népességszama is csokken.

Kaposvar a Kaposvari Jaras székhelye, melyhez 78 telepiilés - 4 varos és 74 kozség - tartozik.
Teriilete alapjan az orszag legnagyobb jarasa, a hozza tartozoé telepiilések szdma szerint pedig
a masodik legnagyobb.

A véros foldrajzi fekvése kedvezd, Budapesttdl 180 km-re van, Pécs, Szekszard, Zalaegerszeg
is elérhetd tavolsagra fekszik, ezen kiviil a Balaton 50 km-es tavolsaga is kedvezdleg hat.
2019-ben  elkésziilt a  67-es féut  kaposfiiredi elkertild és latranyi
elkeriild kozotti szakaszanak 2x2 savra torténd bovitése. 2022-ben
pedig megtortént a kaposfiiredi elkeriilé szakasz 2x2 savosra torténd bovitése IS, mig a
latranyi elkeriilé szakasz 2x2 savra torténd bovitése jelenleg is zajlik. A tervek szerint pedig
késobb a Szombathelyt Szegeddel 06sszek6td M9-es autdut is érinteni fogja a varost.
Folyamatban van Kaposvar- Szigetvar gyorsforgalmi 0sszekottetésének vizsgalata, a térségi
kozlekedés haldzat fejlesztése érdekében.

Kaposvar belteriilete tobb mint 2967 hektar, a teljes kozigazgatési teriilete meghaladja a
11360 hektart. Kaposvar varosszerkezete a 19. szazad végétdl tervezett formaban alakult, a
torténelmi varosmag 2-3 szintes épiiletei kozott vannak a jelentds kozintézmények. Korabban
a varost keriiletekre osztottdk, de ez a felosztds megsziint — azonban a régebbi utca névtablak
a mai napig emlékeztetnek rd. A varosrészek nagy vonalakban kovetik a régi felosztast,
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kivéve az ujabb teriileteket. A varoskdzponton kiviil jelentds népességszamu varosrészek - a
valamikori ©nallo telepiilések - Toponar, Kaposfiired, Tordcske, Szentjakab. Tobb
varosrészben részonkormdnyzat is segiti a varosi kozigazgatas és adminisztracio mikodését.
A lakotelepek a belvarostol északnyugatra 1évo teriileteken épiiltek, a varosszéli és a Kapos
folyo6 déli oldalan 1évo varosrészek csaladi hazas beépitéstiek.

Kaposvaron az orszagos viszonyokhoz képest sok nemzetiség képviselteti magat. A 13
elismert magyarorszagi nemzetiségbdl 6 van jelen (cigany, német, horvat, lengyel, 6rmény és
roman).

A varos lakossaganak nemzetiségi Osszetételére vonatkozo 2011. évi népszamlalasi adatokat
az alabbi tablazat mutatja be:

Nemzetiség Arany (%)
magyar 85,6
cigany 2,2
német 1,1
horvat 0,2
lengyel 0,1
ormény 0,1
roman 0,1
egyéb 1,2
nem valaszolt 14,3

Forras: KSH- Népszamlalasi adatok

A megyeszékhely a szerepkorének megfeleld teljes kozigazgatdsi, oktatasi, egészségligyi,
kulturalis, sport intézményi ellatottsaggal rendelkezik, és a megye gazdasdganak kozpontja.

Lakonépesség szama az év végén

Ev Fo Valtozas
2017 61 920 bazis év
2018 61 441 99,23%
2019 60 656 98,72%
2020 59 777 98,55%
2021 58 633 98,09%

Forras: TelR, KSH-TSTAR


https://hu.wikipedia.org/wiki/Magyarországi_cigányok
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https://hu.wikipedia.org/wiki/Magyarországi_románok

Allandé népesség szama

Fé Férfiak Férfiak Nok szama Nok 0-2 0-2

szama aranya % aranya % évesek évesek

szama aranya
%
2017. 63778 29710 46,58 34068 53,42 1616 2,53
2018. 63298 29487 46,58 33811 53,42 1564 2,47
20109. 62611 29175 46,60 33436 53,40 1496 2,39
2020. 61948 28919 46,68 33029 53,32 1396 2,25
2021. 60946 28446 46,67 32500 55 a18! 1365 2,24

Forras: KSH-TelR,

A tablazatokbol kitiinik, hogy mind az allandé népesség, mind a lakonépesség szama
folyamatosan csokkend tendenciat mutat.

Korcsoport Nem Mutatészam 2017. 2018. 2019 2020. 2021.
0-14 évesek ferfi 6 4361 4282 4205 4125 4008
aranya 6,84 6,76 6,72 6,65 6,58
né fo 4118 4051 4000 3830 3742
aranya 6,46 6,40 6,39 6,18 6,14
15-17 évesek ferfi 6 954 934 910 920 927
aranya 1,50 1,48 1,45 1,48 1,52
né 6 945 899 870 872 870
aranya 1,48 1,42 1,39 1,40 1,43
18-59 évesek ferfi fo 17249 17073 16860 16668 16400
aranya 27,05 26,97 26,93 26,91 26,91
né fo 17755 17491 17167 16925 16644
aranya 27,84 27,63 27,42 27,32 27,31
60-64 évesek ferfi 6 2291 2210 1988 1851 1694
aranya 3,59 3,49 3,18 3,03 2,78
né fo 2880 2779 2518 2344 2114
aranya 4,52 4,39 4,02 3,78 3,47
65 év felettiek ferfi 6 4855 4988 5212 5355 5417
aranya 7,61 7,88 8,32 8,64 8,89
né 6 8370 8591 8881 9058 9130
aranya 13,12 1857 14,18 14,61 14,98

Forras: KSH-TelR,

Az orszagos statisztikakhoz hasonléan Kaposvaron is meghaladja a felndtt kort ndk aranya
férfiak aranyat. A 65 év felettieknél a férfiak ardnyéanak jelentds csokkenése figyelheté meg,
ami szintén megfelel az orszdgosan tapasztaltaknak, a férfi lakosok alacsonyabb varhato
¢lettartamara tekintettel.



Oregedési index

65 év feletti allando 0-14 éves koru Oregedési index (%)
lakosok szama (f6) allando lakosok
szama (fo)

2017. 13225 8479 155,97%
2018. 13579 8333 162,95%
2019. 14093 8205 171,76%
2020. 14413 7955 181,18%
2021. 14547 7750 187,70%

Forras: KSH-TelR,

Az oregedési indexbdl lathatjuk, hogy Kaposvar is folyamatosan eloregedé telepiilések kozé
tartozik. A 65 év feletti lakossdg népesség szdma folyamatos emelkedést mutat, ezzel
szemben a 14 éven aluliak szdma folyamatosan csokken. A gyermekvallalasi hajlandosag
emelkedése érdekében az 6nkormanyzatnak tovébbra is kiemelt figyelmet kell forditania a
gyermekes csalddok és a ndk esélyegyenldségének biztositasara.

Belfoldi vandorlasok

Ev Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000 allandé lakosra

vetitett szama (f6)

2017. -2,07
2018. -3,47
20109. -9,25
2020. -6,96
2021. -7,58

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

Az elmult évek soran az elvandorlasok szdma folyamatosan meghaladta a varosban ujonnan
letelepiilok szamat. 2019-ben jelentésen emelkedett az elvandorlok szama, ami 2020-ban az
el6z6 évhez képest csokkent, de a kovetkezd évben ismét emelkedés volt tapasztalhato.

A KSH kozlése szerint Magyarorszagon 2021-ben mintegy 155 ezer ember halt meg, ami a Il.
vilaghaboru ota a legmagasabb szam. Oka a koronavirus-jarvany, aminek a 2. és 3. hullama a
2021-es év elején, mig a 4. hullama pedig az év végén okozta nagyon sok ember halalat.

Szamitasok szerint a koronavirus iddszaka alatt -tehat 2020 tavaszatdl 2022 elejéig- az
elhunytak szama mintegy 40 ezerrel haladta meg egy atlagos, pandémiamentes iddszak
mutatoit. Ennek jelentds része érintette a 2021-es évet.
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Az orszagos tendencidk sajnos Kaposvaron is jelentkeztek.

Természetes szaporodas

Ev

2017.
2018.
2019.
2020.
2021.

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett

szama (f6)

-5,40
-5,56
-4,85
-7,54

-10,64

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

Célok:

Kaposvar MJV joviéképe 2030-ig a kovetkezd: Kaposvar legyen a térségi eréforrdsokra és
egylttmiikodésre alapozott, valamint a zdld ndvekedésben élenjard, mintaértékii kdzpont,
ahol a kiegyenstlyozott és fenntarthatd fejlesztés eredményeként az aktiv, egészséges és
csalddokban gyarapodd tarsadalom szamara az életmindség magas szinvonala, a biztos
megélhetés, valamint a nyugodt, kulturalt életfeltételek egyarant biztositottak.

Egészséges lakossag — Magyarorszag varosi atlagahoz képest kedvezdbb egészségi
allapot, magasabb sziiletéskor varhato atlagos ¢élettartam a cél. Mindennek feltétele a
magas szinvonalu egészségiigyi ellatas, prevencios rendszer ¢és a lakossag magas
ongondoskodasi szintje. A gyermekek folyamatos és tudatos bevonédsa, motivalasa
mellett az aktiv ¢életvitelhez sziikséges feltételek minden korosztdly szédmadra
biztositottak és hozzaférheték. A kulturalis- és sportélet valodi kozdsségeket kovacsol,
ahol az emberi kapcsolatok, interakciok biztositjak, hogy az elmaganyosodas,
elszigetelddés szintje csokkenjen, a ,,lelki” egészség, a kiegyensulyozott, harmonikus,
értékes életvitelhez nélkiilozhetetlen tarsas kapcsolatok is megerdsodjenek,
béviiljenek. Az aktiv kiskozosségek egyben védohaloként milkodnek, a tagok
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figyelnek egymadsra, a sokszor sulyos, adott esetben biinelkdvetéshez is vezetd
szocialis, pszichés problémak azonositdsa és a magas szinvonalu ellatéorendszerbe valo
becsatorndzasa idében megtorténik.

e Tolerans lakossag, tolerans varos — békés egymas mellett €lés, a kozOsségi normak
elfogadésa és betartasa mellett az eltérd kulturdlis hattérbdl adodo értékek védelme,
kolcsonds megismerése €s elismerése. A szemléletformaldsnak, az aktiv kozosségi
¢letnek koOszonhetdéen a kirekesztés szintje alacsony, az eltérd életvitelbdl eredd
konfliktusok szama minimalis. A munkaltatok és a varosi szolgaltatisok az
esélyegyenlOség szempontjait maximalisan figyelembe veszik miikodésiik soran.

e Fiatalodé lakossag — Kaposvar MJV népességmegtartd erejének novekedése, az itt
felnovo, de a felsboktatds miatt mas varosban tanuld fiatalok visszatérése.
Osszességében a cél 2030-ra kismértékben ndvekvd lakossag szam, s ezen beliil is a
40 ¢év alattiak szamanak emelkedése.

o Képzett lakossag — a magas mindségli kozoktatas és felsdoktatdas, a sokszinii
felnottképzés és az élethosszig tartd tanulas. A tanulds szempontjabol hatranyos
helyzetli célcsoportok szamdra mind modszertanilag, mind intézményi szempontbol és
mind anyagilag biztositani kell, hogy a munkaerépiacon az esélyekhez hozzaférjenek,
képességeiket kibontakoztathassak.

e Biztonsagos megélhetést nyujté varos — azaz minden dolgozni szandékoz6 ember
szamara biztositott a jovedelemszerzés.

e ,706ld gazdasag” mintavarosa — Kaposvar gazdasigi szektoraban meghatirozo
jelentdségli az Oonfenntartast biztositd energiagazdalkodas, mely a megujuld energidk
megtermelésére épiil. Az alkalmazas nem csak a lakossag ellatasat biztositja, hanem a
varos gazdasagi és intézményi ellatasaban is fontos szereppel bir.

e Egyenlo esélyek biztositisa -- Az esélyegyenldéség szempont horizontalis
érvényesitésével mindenki szdmara biztositani kell a varos és kdrnyezete hasznalatat, a
gazdasag altal nyujtott lehetdségeket, a tarsadalmi igények kielégitését biztositd
human szolgéltatasokat. A szolgaltatasok elérhetévé és megfelelove tételére kell
torekedni a szolgaltatasok mindségi fejlesztésekor. A teljes kord, fizikai és
infokommunikécids akadalymentesitést az 0j projektek sordn is biztositani kell.

A Helyi Esélyegyenloségi Program (tovabbiakban: HEP) dtfogo
célja

Kaposvar varos Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:
* az egyenld bandsmadd, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,
= akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
» adiszkriminidciomentességet,
= szegregaciomentességet,
= afoglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas
teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémék komplex kezelése
érdekében sziikséges intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az 6voda
kivételével — — érintd intézkedések érdekében egyiittmikodik
intézményfenntartokkal  (Kaposvari  Szakképzési Centrum, Kaposvari
Tankertleti Kézpont, Déli Agrarszakképzési Centrum)



A telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart
problémak komplex kezelésre szolgalo (més telepiilési programokkal Osszehangolt)
intézkedési terv megalkotasa, a helyben érintett szerepldk bevondsaval, sziikség szerint a
telepiilések kozotti egyiittmitkodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzo részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évo célcsoportokba — kiilondsen a
mélyszegénységben ¢lok, romak, gyerekek, ndk, iddsek, és fogyatékossaggal €16k — tartozok
szamat és aranyat, valamint az:

= alacsony végzettségiiek, iskolabol lemorzsolodok
= palyakezdd fiatalok, munkatapasztalattal nem rendelkezdk
= (tartésan) munkanélkiiliek
» jovedelmi, lakhatasi szegények
» hajléktalanok
» hatranyos helyzetii csaladokban/ allami gondoskodasban ¢16 gyerekek, fiatalok
= 45 ¢év feletti inaktivak
helyzetét a telepiilésen.

Emellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
egyenld esélyl hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezo
problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és
azokat a terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenldé banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét €s végrehajtasuk tervezett litemezeését
az HEP Intézkedési Terve tartalmazza.

A HEP Intezkedesi Terv (tovabbiakban: HEP IT) célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulésokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.
Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a

programalkotds ¢és végrehajtds soran biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kdovetés,
ellendrzés-értékelés, kiigazitas timogato strukturalis rendszerét.
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A HEP jelentosége:

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacidés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a korméanyzati célok tarsadalmasitdsara, a fejlesztési
elképzelésekhez torténd csatlakozasra ¢€s forditott irdnyban az alulrol felfelé torténd
informacidaramlasban is lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon
kovetésére ¢és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési
feladatokhoz kapcsoldédoan.
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A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (tovabbiakban:

HEP)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa:

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenlOségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol €s az esélyegyenldség
elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi
rendeletei,

e a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl ¢és az
esélyegyenloségi mentorokrol” sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i
modositasa

¢ a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok elkészitésének szempontjaihoz és a program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

e a Magyarorszag helyi Onkormanyzatair6l szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)

e a szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatdsokrol szold 1993. évi III. torvény
(tovabbiakban: Szt.)

e a foglalkoztatas elGsegitésérdl €s a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.)

e anemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

e azegészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

e az egészségiigyi alapellatasrol szolo 2015. évi CXXIIL. torvény

e a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

e anemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

1.1.Az esélyegyenléségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid
bemutatasa

Az 6nkormanyzat jelenleg még hatalyos Esélyegyenldségi Programjat Kaposvar Megyei Jogu
Varos Kozgytlése a 80/2018. (VI.14.) szamu hatarozataval fogadta el, majd 2020-ban és
2022-ben a jogszabalyi eldirasoknak megfelelden feliilvizsgalta. A program 2018-t6l 2023-ig
van érvényben.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XI11. 13.) Korm. hat.], majd 2014-
ben annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014.
(XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia
2030 (MNTEFES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozés-politika 6
iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti stratégia (2007-2032)

,»A nok szerepének erdsitése a csaladban ¢és a tarsadalomban” (2021-2030)
Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagligyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezodik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika
helyi szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziligyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Tertiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a teleplilési onkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek 6sszhangjarol.

2.1. Kapcsolodas  helyi  stratégiai és  telepiilési___onkormanyzati
dokumentumokkal, koncepcidokkal, programokkal

Kaposvar Megyei Jogu Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja 2014-2030:

9-i Kozgytilésen fogadtak el. Az Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégidja a varos kdzéptavuy,
stratégiai szemléletli, megvalositas orientdlt fejlesztésének legfontosabb irdnyait és
beavatkozésait hatarozta meg.

Kaposvar a jovoképét a térségi erdforrasokra és egylittmiikodésekre alapozott gazdasagi
kozpontban, egészséges csaladokban gyarapodod zold varosban latja. Ehhez kapcsolodo atfogo
célok azonositasra keriiltek, amelyek a versenyképességet és foglalkoztatast, fenntarthatd
okologiai és energetikai rendszereket, mindségi varosi kornyezetet, aktiv, egészséges,
Osszetartd tarsadalom elérését segitik eld.

Stratégiai célok mentén
= atérségi eréforrasokra és egyiittmiikdésekre €piild erds helyi gazdasag,
* vonzo lizleti kdrnyezet,
= korszerli, energiahatékony ¢és kornyezetbarat varosi infrastruktardk és
szolgaltatasok,
» harmonikus varos (vonzo varosi kérnyezet és aktiv, egészséges tarsadalom),
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» szolidaris, biztonsagos, egyéni esélyeket biztositod varos,
kertiltek kitlizésre.

Ezek jarulnak hozza a varos hosszu tava céljainak eléréséhez, a varos gazdasagi, tarsadalmi és
kornyezeti értelemben is fenntarthato, térben is kiegyensulyozott fejlddéséhez.

Kaposvar hosszu tavu tarsadalompolitikai céljai kozott a népesség novekedésének eldsegitése,
a csaladpolitika, valamint horizontdlis célként az egyenld esélyek biztositasa Kkitiintetett
szerepet kap. A szocidlis ellatérendszerek fejlesztése, az ifjusagi és csaladpolitika, valamint a
tarsadalmi felzarkoztatasra irdnyuld programok mellett a cél integralja a kozbiztonsag
javitasat szolgéald beavatkozasokat, valamint a helyi kozosségi €let tamogatasat. A cél sikeres
megval6sitasdhoz sziikség van a kiilonb6z6 fenntartasu intézmények kozotti egyiittmiikodésre
¢s a civil szervezetek szerepvallalasara.

Kaposvar Megyei Jogu Varos Integralt Teriileti Programja:

Az Integralt Teriileti Program (ITP) célja, hogy feltarja és meghatiarozza Kaposvar MJV
teriiletén a 1702/2014. (XIL.3.) Kormanyhatarozat alapjan a Teriilet- és Telepiilésfejlesztési
Operativ Program (TOP) keretébdl kozéptavon finanszirozhat6 fejlesztéseket.

Kaposvar célja a térségi erdforrasokra és egylittmiikddésekre épiild erds helyi gazdasag
tovabbi erdsitése, a foglalkoztatas szintjének emelése a vonzé lizleti kornyezet kialakitasa
mentén. Fontos még ezeken kiviil a vérosi infrastruktirdk mitkddtetése, folyamatos fejlesztése
¢s modernizalasa. Vonz6 varosi kornyezetre alapozd egészséges tarsadalom, amelyek a
zoldtertiletek fejlesztése a szellemi, fizikai és mentalis egészséghez tartoznak. Hossza tavu
tarsadalompolitikai célként jelenik meg az ITP-ben is a népesség ndvekedésének eldsegitése.
A szolidaris véros kialakitdsdnal tigyelni kell az idds korosztaly szdmanak ndvekedésébol
adodo nehézségek megoldasara, az iddsotthoni férdhelyek bdvitése, valamint a prevencids
intézkedések és az ongondoskodas népszerlisitése, hogy az egészségesen megélhetd évek
novekedjenek. A szocialis ellatorendszer infrastruktirdjanak, eszkéz és humanerdforras
feltételeinek folyamatos fejlesztése feladat a kovetkezd iddszakban is. A hajléktalanellato
rendszer miikodéséhez sziikséges szoft programokat, kiilondsen a hajléktalansag lekiizdésére
iranyuld integralt foglalkoztatasi, képzési, lakhatasi programokat unids forrasok bevonasaval
szintén folytatni kell. A két szegregalt teriileten a korabbiakban megvalosult infrastrukturalis
¢s human jellegli beavatkozdsok mentén a tarsadalmi lecsiiszas megakadalyozéaséhoz,
valamint a felzark6zas esélyének megteremtéséhez tovabbi projektek megvalositasa
szlikséges.

Egészségterv: )
Kaposvar Megyei Jogli Varos Onkormanyzatanak Kozgytilése a 403/2006. (XII.14.) szamu
onkormanyzati hatdrozataval fogadta el.

Az egészségterv célja a lakossag életfeltételeinek, életmindségének, ezeken keresztiil az itt €16
emberek egészségi allapotanak javitdsa az ¢€let mindségét befolydsold tényezok valtozasan
keresztiil. A megvaldsitas soran a kaposvariak testi, lelki és szocialis ,,jol-1étét” kell
figyelembe venni.

Kaposvar teleptilési egészségterve a helyi allapotfelmérés adataira, sajatossagaira épitve
hatdrozza meg a telepiilés szinterén az elérendd célokat, és az azok elérése érdekében
szlikséges helyi tennivalokat. Az dnkormanyzat dontései soran mérlegeli az egészségiligyre
gyakorolt hatasokat, valamint szervezd, koordinald és tamogatd tevékenységei révén a helyi
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kozosségek szamdra olyan feltételek megteremtésére torekszik, hogy azok a maguk teriiletén
hatékonyan tudjanak fellépni az egészségkarositd magatartasok ellen, eredményesen
miikodjenek kozre a megel6zésben, az egészséges ¢életmod népszerisitésében és az
egészségtudatos magatartas kialakitasaban.

Az egészségi allapotot elsdsorban az életmdd hatarozza meg, ezt kdvetden a genetikai
tényezok, a kornyezeti hatasok ¢és az egészségligyl ellatds befolyasoljak. Az egyén
¢letmddjanak alakitdsa fOképp az egyén hozzdallasatol fiigg, azonban a hozzaallast
befolyasolja a kulturalis kornyezet, az iskoldzottsag, a gazdasagi lehetdségek és ezek korlatjai.

Kaposvar Megyei Jogii Viros ,, Osszetartozunk” nevet viselé varospolitikai programja
2019-:

A korabbi programhoz hasonloan tovabbra is négy, a kaposvariak szamara kiemelten fontos
dolog koré fogalmazodtak meg a célok:

=  munka,

= csalad, otthon,

= egészség,

» Dbiztonsag, rend,

» energia fliggetlenség,

» teremtett kornyezet védelme.

A kovetkezd évtized a gazdasag tovabbi erdsodésének, a novekvd béreknek, a népesség
novekedésének, az egészség meglrzésének, kornyezetiink megdvasdnak ¢€s az olcsobb
energianak az évtizede lesz.

Célunk,

* hogy a kaposvariaknak tobbet kell, hogy keressenck, magasabb fizetést kell,
hogy kapjanak! A kaposvari béreknek a hazai nagyvarosok béreinek elsd
felehez kell tartozniuk.

* hogy tobben legyiink. 2030-ig el kell érni, hogy tobb gyermek sziilessen, mint
ahanyan iddseink kozil itt hagynak benniinket.

= Kaposvar az egyik legegészségesebb varosa lesz Magyarorszagnak.

= Kaposvar Magyarorszag egyik legbiztonsdgosabb varosa maradjon

Egészséges Kaposvar 2030 program:

2019-ben ,,Egészség legyen!” mottoval indult el Kaposvar atfogd, egészségmegoOrzési
stratégiai programja. A program azzal a szandékkal késziilt, hogy Kaposvar 2030-ra
Magyarorszag egyik legegészségesebb varosa legyen.

A stratégia magaban foglalja a lakossag egészségi allapotanak elemzését, valamint az
egészség megdrzesével kapcsolatos igények felmérését, az egészségfejlesztési lehetdségek
bovitését, az oktatast, az egészségtudatossag eldsegitését. Hangsulyt fektet az egészséges
kornyezetre, a taplalkozasra, a lelki egészség megdrzésére, kozosségek épitésére.

A program készitéi a szakmai tartalom kidolgozasa soran a legujabb, Nemzeti
Népegészségligyi Program 2018-2030 szakpolitikai stratégiai tervezetet vették figyelembe,
amelyet a Népegészségiigyi Képzo- és Kutatohelyek Orszagos Egyesiiletének keretein beliil,
hazdnk meghataroz6 népegészségiigyi szakemberei készitettek el, az Egészségligyi
Vilagszervezet (WHO) Europai Regionalis Irodédjaval egyiittmiikdésben.
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A program szorosan illeszkedik Kaposvar Megyei Jogi Varos 2030-ig sz61o
Telepiilésfejlesztési Koncepciojahoz ¢€s jovoképéhez: ,Kaposvar legyen a térségi
eréforrasokra ¢és egyiittmiikddésre alapozott, valamint a z0ld ndvekedésben ¢élenjaro,
mintaértékii kozpont, ahol a kiegyensulyozott és fenntarthatd fejlesztés eredményeként az
aktiv, egészséges és csaladokban gyarapodé tarsadalom szédmara az életmindség magas
szinvonala, a biztos megélhetés, valamint a nyugodt, kulturalt életfeltételek egyarant
biztositottak.”

A Program részeként 2023 4prilisdban megnyitott a Kaposvari Egészségkozpont a Polgarok
Hazaban, ahol a Korhdz Prevencios ¢és Egészségfejlesztési Iroddjanak szakemberei
allapotfelmérd sziirésekre varjdk a varos lakossagat hétkoznaponként déleldtt, eldzetes
id6pontfoglalas nélkiil.

Kaposvar Megyei Jogi Varos Onkormanyzatinak 51/2007. (XI.14.) 6nkormanyzati
rendelete a ,,Kaposvar szamithat Rad” program:

A Kaposvar MJV Onkormanyzatanak rendelete egységes keretszabalyozasat adja azoknak az
ellatasoknak, amelyek a kaposvari fiatalok tanulmanyait és letelepedését segitik elo.

2.2.A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsuldsi kapcsolodasainak
bemutatasa

Kaposvar-Santos Szocidlis Intézményfenntartd Tarsulds: A Tarsulds célja a szerzédésben
meghatarozott, a szocialis alapszolgaltatasok korébe tartozod étkeztetés, hazi segitségnyujtas,
jelzérendszeres hdzi segitségnytjtas, pszichidtriai és szenvedélybetegek kozosségi ellatasa,
idéskoruak és fogyatékosok nappali ellatdsanak hatékonyabb megvaldsitasa.

2.3.A telepiilési_onkormanyzat rendelkezésére allé, az esélyegyenléség
szempontjabol relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok
Kimutatasa

Az Onkormanyzat szdméara a koherens esélytervhez sziikséges informacidok tobbnyire
rendelkezésre allnak. Vannak azonban olyan teriiletek, amelyrél az informacidszerzés
nehézkes.

A nemzetiségi hovatartozasra vonatkozé adatok szenzitiv adatnak mindsiilnek, ezért azokat
nyilvantartani nem lehet.

Az adatgy‘ujtesnel az alabbi adatbazisok nyujtottak segitséget:

KSH — népszamlalasi adatok (sajnos a 2022. évi népszamlalas teriileti adatai
még nem elérhetdek)

» KSH-TelR- KSH teriileti adatok rendszere (2022-es évek adatai még nem
allnak rendelkezésre)

= KSH-TelR — Szociélis Agazat adatai (MAK)

» KSH-TelR- Onkorméanyzati adatok

» Onkormanyzaton beliili sajat adatgyiijtés

= civil szervezetek és egyéb szervek adatszolgaltatasa.

= KMIJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

» SVKH Foglalkoztatasi Féosztaly
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3. A _mélyszegénységben ¢€lok és a romak helyzete,
esélyegyenlosége

A szegénységnek nincs mindenki szamara elfogadott definicidja.

Ahhoz azonban, hogy tudjuk vizsgalni a jelenséget, nem elég a hétkéznapi értelmezés:
pontosan kell definialni, hogy ki szamit szegénynek. Ez nem egyszert feladat, hiszen szdmos
tényezot sziikséges figyelembe venni, mivel a szegénység igencsak komplex fogalom.

Az Eurépa Tanacs dontésének értelmében ,,szegénynek kell tekinteni egy személyt, egy
csaladot, illetve egy embercsoportot abban az esetben, ha a rendelkezésiikre allo eréforrasok
(anyagi, kulturdlis ¢és tarsadalmi) oly mértékben korlatozottak, hogy kizarjdk oket a
minimalisan megkdvetelhetd életformabdl abban az orszagban, amelyikben élnek”.

Mi az a ,,minimalisan megkdvetelhetd életforma”?

A minimalisan megkovetelhetd életforma egyrészt nyilvan szorosan 0sszefligg egy-egy orszag
tarsadalmi-gazdasagi szintjével, fejlettségével. Masrészt egyes tényezOk (pl. sziildk iskolai
végzettség, gyerekek szama) erbteljesen gatoljak ezen életforma megvaldsulédsat.

Altaldban azokat a teriileti egységeket tekintjiik mélyszegénység altal sujtott telepiiléseknek,
telepiilésrészeknek, ahol ,,a nagyon alacsony az iskolazottsag és foglalkoztatasi rata, erés a
telepiilési, lakoovezeti, térségi, koncentracid és szegregacid, az ezekbdl kovetkezd stlyos
szocialis deficit és a hatranyos tarsadalmi helyzet ujratermelddésének nagy valdsziniisége
jellemzi.” Ezen meghatarozast alapul véve Kaposvar varos nem tartozik a mélyszegénység
altal syjtott telepiilések kozé.

A hétkdznapi életben a mélyszegénység fogalmat sokszor azonositjak a ciganysaggal. Ez nem
mas, mint az etnikai és szocialis dimenzid 0Osszemosasa, €és ezzel a tarsadalmi
kirekesztettségbOl fakadd Osszes probléma ,ciganykérdésként” valo felfogasa. Fontos
azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag ¢és a mélyszegénység két olyan halmazt képez,
melynek van ugyan k6zos metszete, 4m a kettd nem fedi teljesen egymast.

3.1.Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénységgel kapcsolatos vizsgalatok az egyén illetve a haztartds sajat jovedelmi
helyzetének értékelésén alapulnak. A rendelkezésiinkre all6 adatok alapjan elsésorban a
munkanélkiiliség, a szocialis raszorultsag, a gyermekek helyzete, a lakhatasi viszonyok ¢€s az
iskolai végzettségek figyelembevételével készitiink elemzéseket. Azt, hogy mekkora
jovedelembdl lehet megélni egy adott telepiilésen, orszagtol, teriileti elhelyezkedéstdl fiiggden
mas €s mas.
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Jovedelmi helyzet alakulasa Kaposvaron

Ev Az SZJA adofizetok Az SZJA adofizetok koziil a 0-1 millio

szama forintos jovedelemsavba tartozok
az allandé népesség az allando6 népesség

%-aban %-aban

2017. 49,33 30,24

2018. 49,44 27,44

20109. 49,36 25,37

2020. 47,89 24,77

2021. 49,28 24,09

Forras: TelR, KSH Tstar

3.2.Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A rendszervaltas utan a varosban az lizemek egy része leépiilt, bezart vagy tulajdonost valtott,
azonban Kaposvar ipari kozponti jellege megmaradt, mert az elmult évtizedekben wjabb
gyarak, lizemek épiiltek a megyeszékhely teriiletén. Az ipari tevékenység elsGsorban a varos
keleti €s nyugati részén alakult ki, korabban a véros szélén elhelyezkedd, ma mar a varossal
egybendtt iparteriileteken folyik. A véarosban két ipari park létesiilt és miikodott aktivan,
amelyek lehetdvé tették az elmult években tortént jelentdsebb befektetéseket: a VIDEOTON
Ipari Park, valamint a Keleti Ipari Park. Az 6nkormanyzat altal 1étesitett Keleti Ipari Park
z0ldmezds, nagy teriiletigényli beruhazasokat tett lehetdveé. A terliletek irdnti igény
novekedése miatt a park keleti irdnyban bdvitésre keriilt. Az elmult idészakban 0 betelepiilok
érkeztek az iparteriiletre, illetve a cégek szamos jelentds fejlesztést hajtottak végre. A
VIDEOTON Ipari Parkban az elektronika, haztartasi kisgépek gyartasa, hiradastechnika
teriiletén miikodo vallalkozasok tevékenykednek. Jellemzden ipari, gazdasagi tevékenység
szinhelye a Jutai ut menti gazdasigi Ovezet, mely azonban ipari park mindsitéssel nem
rendelkezik. Kaposvaron miikodik az orszag egyetlen cukorgyara, mely mintegy 3 millidrdos
fejlesztéssel boviilt 2013-ban, s mely a hazai fogyasztasi igények kb. egyharmadat fedezi.

Az ipar mellett a kereskedelemre is gondolt az Onkormdanyzat, ugyanis megujultak az
onkormdanyzati tulajdonu iizletek (felujitas, infrastruktira bdvitése, térfigyeld kamerarendszer
bovitése).

Vérosunkban a gazdasagi vilagvalsagot kovetd iddszakhoz képest elmult évek sordn jelentds
mértékben csokkent a nyilvantartott allaskeres6k szama. Ez a tendencia a 2020. év elején
kialakult korona virus jarvany miatt megszakad, azonban 2021-ben tovabbi csokkenés
kovetkezett be.
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https://hu.wikipedia.org/wiki/Rendszerváltás_Magyarországon

Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Ev Nyilvantartott allaskeres6k aranya az

allandé népességben a 15-64 évesek korében

Férfiak arinya N6k aranya Osszesen
2017. 3,61 4,15 3,88%
2018. 2,99 3,72 3,36%
20109. 3,27 3,71 3,49%
2020. 3,49 4,20 3,85%
2021. 2,77 & e 3,05%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szama, aranya:

A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k aranya

Ev 180 napnal hosszabb ideje regisztralt N6k aranya a 180 napon tuli nyilvantartott
munkanélkiiliek ardnya allaskeresékon beliil
% %
2017. 40,61 54,22
2018. 34,63 56,43
20109. 36,98 58,35
2020. 50,16 56,34
2021. 45,72 60,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A hosszan tartd6 munkanélkiiliség igen nehéz helyzetbe hozza az érintett csaladokat, hiszen ez
a réteg tobbnyire nem rendelkezik megtakaritdsokkal, igy nagyon nagy szerepe van a szocidlis
ellaté rendszernek abban, hogy a munka nélkiil maradt csaladok létfenntartisa megoldotta
valjon.

Az oregségi nyugdijkorhatar emelkedésének hatasara folyamatosan emelkedik a 61 év feletti
allaskeresok szama, akiknek az elhelyezkedése a munkaerd-piacon igen nehéz, mivel
tobbnyire nem rendelkeznek megfeleld végzettséggel, nyelvismerettel, valamint
szakképzettségiik is elavult, mar nem piacképes.
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Nyilvantartott allaskeresok szama dsszesen Ev 2017. 2018. 2019. 2020. 2021.

F6 osszesen 1635 1392 1409 1525 1181

20 éves, vagy az alatti Fé 115,00 72,00 103,00 82,00 55,00
% 7,03% 517% 7,31% 5,38% 4,66%
21-25 év Fé 218,00 190,00 160,00 187,00 134,00
% 13,33% | 13,65% | 11,36% | 12,26% | 11,35%
26-30 év Fé 143,00 139,00 146,00 139,00 119,00
% 8,75% 9,99% 10,36% | 9,11% 10,08%
31-35 év Fé 135,00 121,00 139,00 148,00 107,00
% 8,26% 8,69% 9,87% 9,70% 9,06%
36-40 év Fé 187,00 141,00 142,00 158,00 101,00
% 11,44% | 10,13% | 10,08% | 10,36% | 8,55%
41-45 év Fé 159,00 170,00 182,00 175,00 128,00
% 9,72% 12,21% | 12,92% | 11,48% | 10,84%
46-50 év Fé 194,00 152,00 128,00 149,00 119,00
% 11,87% | 10,92% | 9,08% 9,77% 10,08%
51-55 év Fé 150,00 112,00 117,00 157,00 99,00
% 9,17% 8,05% 8,30% 10,30% | 8,38%
56-60 év Fé 148,00 117,00 103,00 126,00 99,00
% 9,05% 8,41% 7,31% 8,26% 8,38%
61 éves, vagy afeletti Fé 186,00 178,00 189,00 204,00 220,00
% 11,38% | 12,79% | 13,41% | 13,38% | 18,63%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Palyakezdé allaskeres6k szima

Ev Nyilvantartott allaiskeresék szama Nyilvantartott palyakezdoé allaskeresék szama
Fo Fo

2017. 1635 210

2018. 1392 150

20109. 1409 165

2020. 1525 159

2021. 1181 112

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A varos fejlodésének egyik meghatarozo pillére a foglalkoztatas helyzete. A munkaerd-piaci
helyzet jelenleg kedvezd tendenciat mutat, de tovabbra is van még tennival6, hogy elérjiik azt
a célt, miszerint mindenki munkabol szerzett jovedelembdl élhessen, aki ezt az utat valasztja.

Az egyidoben megjelend munkaeré-hiany és a munkanélkiiliség egy specialis helyzetet
teremt, amelyre a helyi jellegzetességeket figyelembe véve, aktiv valaszt kell adni. E célt
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szolgalta a ,,Foglalkoztatasi paktum Kaposvar MJV teriiletén” elnevezésii projekt, mely
Kaposvar Megyei Jogi Véaros Onkorméanyzata, a Somogy Varmegyei Kormanyhivatal és a
Szovetség a Polgarokért Alapitvany altal alkotott konzorcium altal inditott, és 2021-ben
lezarult 100%-ban Europai Unios forrasbol finanszirozott projekt volt.

A foglalkoztatasi egylittmiikodés (paktum) legfontosabb jellemzdje volt, hogy a helyi
kozszféra, civil szféra és a gazdasagi szereplok, vallalkozdsok kozos munkdjara épitett. A
szereplOk 1étrehoztak a Paktum szervezetet, mely tomoriilés aktiv, rendszeres egyiittmukodés
sordn a munkaerd-piaci kereslet és kindlat Osszehangoldsat igyekeztek megvaldsitani. A
tevékenységek kozott szerepelt egyrészt az igényekhez igazitott képzés, egyéb munkaerd-
piaci szolgéltatas nyajtasa az allaskeresé személyek szamdra, masrészt a bérkoltség tiamogatas
nyujtasa a foglalkoztatok szamara.

A projektben a tervezett célokat tallépve 850 {6 részesiilt munkaerdpiaci szolgaltatasban,
ebbdl 814 6 bérjellegi tamogatds mellett allashoz jutott. A szakmai szolgaltatdsnak
koszonhetden tucatnyian anyagi (bér)tamogatds nélkiil is munkdhoz jutottak. Mér a projekt
ideje alatt is tobb szdzan, a tamogatott és az azt kovetd kotelezo foglalkoztatasi idészakon tul
is munkéaban maradtak.

Alacsonyan iskolazott népesség foglalkoztatottsaga:

A foglalkoztatottsagi szint Magyarorszagon is fiigg az egyén iskolai végzettségétol. A KSH
felmérése alapjan a magyar lakossag iskolai végzettsége folyamatosan javul. A fejlett ipari
térségekben és felsdoktatasi intézmények kornyékén élok kozt nagyobb az egyetemet vagy
foiskolat végzettek szama. A legalacsonyabb pedig a gazdasagilag elmaradottabb, altalaban
mezdgazdasagi termeléssel foglalkozo teriileteken.

A magyar népesség iskolai végzettségének javulasat jelzi az is, hogy az elmult évtizedekben
csokkent azok ardnya, akik nem rendelkeznek semmilyen alapfoku végzettséggel.

A 15-74 éves népesség szama legmagasabb iskolai végzettség szerint, nemenként (ezer
fo):

8 Altalanos  Kozépfoki =~ Kozépfoki  Kozépfoku Felsofoku Felsofoku
altalanos | iskola 8. végzettség végzettség végzettség végzettség végzettség
Ev iskolanal = osztalya érettségi érettségivel = érettségivel féiskola egyetem
kevesebb nélkiil, szakmai szakmai vagy vagy
szakmai végzettség = végzettségge alapképzés mesterképzés
végzettséggel nélkiil
Egyiitt
2017. 112,0 1540,2 1 861,6 1016,1 1416,3 914,9 599,2
2018. 107,6 1 469,2 1864,3 10141 1403,8 887,0 686,2
20109. 103,0 14435 1819,3 10434 1 385,6 902,7 721,6
2020. 97,1 1399,0 1785,7 1042,3 1372,4 919,2 793,1
2021. 91,0 1343,6 17475 1003,8 1 359,6 945,8 867,7
Férfiak
2017. 51,3 660,0 11838 394,5 666,2 346,4 310,4
2018. 47,4 640,9 11877 390,1 661,4 330,5 346,8
20109. 45,9 641,9 1162,3 406,5 674,8 320,8 354,1
2020. 42,8 624,2 11441 412,7 663,6 330,3 390,8
2021. 40,6 604,9 11119 404,0 659,7 330,4 432,2
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Osszesen

7460,4
74322
7419,0
7 408,7
7 359,1

3612,5
3604,8
3 606,4
3608,4
3 583,7



Nék

2017. 60,8 880,2 677,8 621,6 750,1 568,5 288,8
2018. 60,2 828,3 676,6 623,9 742,4 556,5 339,4
2019. 57,1 801,6 657,0 636,8 710,7 581,9 367,5
2020. 54,3 774,8 641,6 629,6 708,8 588,9 402,3
2021. 50,4 738,7 635,6 599,8 699,9 615,3 435,5
Forras: KSH

Az adatok alapjan lathatd, hogy a n6k korében magasabb a 8 altalanos iskolai osztalyt el nem
végzOk aranya, melynek magyarazata egyes népcsoportok nagyon korai gyermekvallalasa.

Alacsonyan iskolazott népesség

év 15 éves és idosebb lakossag 15-X éves legalabb altalanos iskolai végzettséggel nem
szama Osszesen altalanos iskolat végzettek rendelkezok 15-x évesek szama
szama
oOssze- né férfi oOssze- né férfi Osszesen né férfi
Sen sen
fo fo fo fo fo o fo % fo % 6 %

2001 58553 | 32061 26492 54306 |« 28959 | 25347 | 4247 @ 7,3 3102 9,7 1145 4,3
2011 57060 31548 25512 55249 30154 | 25095 | 1811 3,2 1394 4,4 417 1,6
Forras: KSH-TelR, KSH Népszamlalas

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint:

A magyar lakossag iskolai végzettsége ugyan egyre kedvezObb 0Osszetételli, de bizonyos
kutatasok azt is megmutatjak, hogy az alacsony iskolai végzettség ujra termelddik. Manapsag
is minden egyes évjarat koriilbeliil 6tdde a munkaerépiacon alig konvertalhato alacsony
iskolai végzettséggel (legfeljebb altalanos iskola) 1ép ki az oktatasbol. Ennek egyik oka a
lemorzsolodas: a kozépfoku oktatdsban jelentds azok ardnya, akik elkezdenek valamilyen
iskolat, de nem fejezik azt be.

A hazai iskolai lemorzsolodas elleni 6sszehangolt intézkedések szoros dsszhangban zajlanak
az Europai Uni6 Bizottsdga altal javasolt és mas unids tagallamokban is végbemend
folyamatokkal. Az Eurdpai Unio egyik kiemelkedd stratégiai célja volt a foglalkoztathatosag
javitasa 2020-ig. A foglalkoztathatosagi adatok szoros Osszefiiggést mutatnak az érintett
potencialis munkavallalok iskolai végzettségének szintjével, a megszerzett képesitésekkel,
ezért is irdnyult az Eurdpa 2020 stratégia o6t, szamszerli célkitlizéseinek egyike az alacsony
iskolai végzettségliek aranyanak visszaszoritasdra. Az unids célkitlizés szerint az EU
atlagaban az oktatast-képzést kozépfoku végzettség/szakképzettség nélkiil elhagyo 18-24
évesek aranyat a korosztaly 10 szazaléka ald kell csokkenteni, és tovabbi célkitiizés, hogy a
30-34 éves korosztalyban a felséfoku végzettséggel rendelkezdk aranya érje el a 40%-ot.

A munkaerd piacrol kiszorult emberek minél hatékonyabb munkaba allitasanak fontos
feladata korszerti, ,,piacképes” szakképzések biztositasa a felndttoktatas keretében.
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Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresok szama iskolai végzettség szerint

Ev Regisztralt munkanélkiiliek/ Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaiskeres6k megoszlasa iskolai
nyilvantartott allaskeresék végzettség szerint
szama 8 altalanosnal Altalinos iskolai 8 altalanosnal magasabb
osszesen alacsonyabb végzettség iskolai végzettség
végzettség
Foé Fo % Fé % Fo %
2017. | 1635 60 3,67% 362 22,14% 1213 74,19%
2018. | 1392 42 3,02% 298 21,41% 1052 75,57%
2019. | 1409 53 3,76% 326 23,14% 1030 73,10%
2020. | 1525 75 4,92% 354 23,21% 1096 71,87%
2021. | 1181 51 4,32% 260 22,02% 870 73,67%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Romak foglalkoztatottsagi jellemzoi: Szamszerli adatok nem allnak rendelkezésiinkre, de a
romdk foglalkoztatdsarol elmondhatd, hogy munkalehetéség hianydban sokuknak a
csaladtamogatasi és a szocidlis ellatasok, jobb esetben a koézmunkék biztositjdk a
megélhetéshez sziikséges jovedelmet. Emiatt a roma hdaztartasok nagy része tartos
szegénységben ¢l. Az allanddsuld, immar tobb évtizedes munkanélkiiliség miatt egyre
sz¢élesebb korben fenyeget az inaktivitds, mint a fiatalok szdmara latott tdrsadalmi minta
normava rogziilésének veszélye, mely negativ hatdssal van a fiatal korosztalyok
tanulasi/tovabbtanulasi motivacioira. Ezek ereddje a nyolcvanas évektdl induld gazdasagi
folyamatokra vezethetd vissza, amikor is a piacgazdasag kiépiilésével egyidejiileg az elavult
iparagak leépiiltek, a szakképzetlen munkaerd rohamosan leértékelédott, a mezdgazdasag
szétzilalodott. Erintettségiiknél fogva ezen jelenségek stilyosabban érintették a roma lakossag
foglalkoztatasi viszonyait, mint a nem roma népességet.

A roma nok kétszeresen is hatranyban vannak a mindennapi élet szamos teriiletén, igy a
foglalkoztatasban is. NOként a gyermeknevelés és a csaladi élet biztositasa megneheziti az
iskolak elvégzését, egy teljes értékii munkahely megszerzését és megtartasat, és mindez
fokozottan igy van a romak korében a korai gyermekvallalds és magasabb gyerekszdm miatt.

Az Onkormanyzat egyik kiemelt célja, hogy a romak koziil minél tobben véljanak munkabol
€16, csaladjuk eltartasara és a kozterhek viselésére alkalmas polgarokka.

Az esélyegyenldség elérése érdekében az Onkormanyzat 2008 6ta roma referenst alkalmaz.

A romak tdmogatdsanal két teriiletre kell dsszpontositani. Az egyik: minél t6bb roma fiatal
végezze el az altalanos iskolat, tanuljon tovabb és szerezzen szakképzettséget. Ezek
megvalosuldsdhoz az Onkormanyzat tobb formaban is segitséget nyljt. A masik: minél

tobben jussanak allando munkahoz és képesek legyenek azt megtartani.

A 2013. évi HEP-ben vallalt kotelezettséglinknek eleget téve a roma lakossag altalanos
adataira vonatkozdan — ezen beliil is a ndk helyzetét kiemelten vizsgalva —felmérés késziilt a
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RNO és a Napkerék Egyesiilet kozremiikodésével a szentjakabi varosrészben és a Cseri
diilében €16 roma lakossag korében. A felmérésben torténd részvétel 6nkéntes és anonim volt.
A haztartds, illetve csalad Osszetételére, a felndttek legmagasabb iskolai végzettségére,
gazdasagi aktivitasara, lakaskoriilményeikre, illetve a csaldd nagykora nd tagjaira vonatkozé
helyzetére tettiink fel kérdéseket. 90 csaladnal toltottiink ki kérddivet. A megkérdezettek
kozott 208 nagykort személy volt, koziilik 121 nd. A kiértékelést az alabbi tablazatok
tartalmazzak.

Haztartas szama:

1 személyes haztartas 9
2 személyes haztartas 9
3 személyes haztartas 15
4 személyes haztartas 21
5 személyes haztartas 18
5 személynél tobben élnek a haztartasban 18

Csaladok osszetétele

1 felnétt 6
2 felnott 9
3 felnétt 12
1 felnétt, 3 gyerek 5
2 felnétt, 1 gyerek

2 felnétt, 2 gyerek 15
2 felnott, 3 gyerek 10

2 felnétt, 3 gyereknél tobb 9
3 felnott, 1 gyerek 3
3 felnétt, 2 gyerek 6
3 felnott, 3 gyerek 6
4 felnétt, 1 gyerek 3
4 felnott, 3 gyerek 3

A lakott lakas jogcime

onkormanyzati bérlakas 38
sajat tulajdonu lakas 27
albérlet 25

A lakas komfort fokozata

osszkomfortos 21
komfortos 42
félkomfortos 15
komfort nélkiili 12

18 év felettiek gazdasagi aktivitasa

munkaviszonyban all (kozfoglalkoztatas is ideértve) 71 16
nyugdijszert ellatasban részesiil 33 16
egyéb ellatasban részesiil (GYES, GYET, apolasi dij) 28 6
ellatasban részesiilé6 munkanélkiili 29 16
ellatatlan munkanélkiili 30 fo
alkalmi munkat végez 17 f6
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18 év felettiek iskolai végzettsége

8 altalanos alatti 54 f6
8 altalanos 69 fo
szakiskola 22 16
szakmunkasképzé 43 fo
kozépiskola, gimnazium 16 6
féiskola, egyetem 4 6

A 18 év feletti n6k mikor hagytik abba a tanulmanyaikat (életkor)

14 év alatt 12 f6
14 — 16 év kozott 38 fo
16 — 18 év kozott 42 6
tanulmanyait befejezte 29 f6
A tanulmanyok abbahagyasinak okai
roma szokas miatt 7 f6
csaladi okok miatt 8 f6
nem akart tanulni 6 fo
mar nem volt tankoteles 23 16
szerelmes lett 6 16
férjhez ment 19 f6
sziilt 23 16
Hany éves korban sziilt el6szor
14 év alatt 2 {6
14 — 16 év kozott 15 f6
16 — 18 év kozott 23 6
18 éves elmuilt 34 16
Nok iskolai végzettsége
8 dltalanos alatti 36 fo
8 altalanos 46 16
szakiskola 8 16
szakmunkasképzé 21 fo
kozépiskola, gimnazium 8 16
féiskola, egyetem 2 6
Nok altal megszerzett végzettségek
elado 11 f6
allatgondozé 516
felszolgalo 6 6
pék, cukrasz 6 fo
haziasszonyképzot végzett 316
apoloné 4 6
pedagogus 316
egyéb felséfoku végzettség 1 fé
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Kozfoglalkoztatas:

Onkormanyzatunk 2000 méjusatél folyamatosan szervezte a kozfoglalkoztatast Kaposvar
varosban, melyhez minden évben jelentds Onerdt biztositott. Kezdetekt6l az dnkormanyzat
intézményeiben tortént a dolgozok foglalkoztatasa, majd az Ut a munkahoz program
bevezetésével lehetdség nyilt nagyobb 1étszamu foglalkoztatasra.

Foglalkoztataspolitika

Ev Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel Kozfoglalkoztatottak szama
tamogatottak szama

Fo (éves atlag - f6)
2017 1318 810
2018 897 475
2019 866 330
2020 1428 279
2021 448 25

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

A kozfoglalkoztatdsi programok alapvetd célja, hogy egyfeldl lehetdséget teremtsenek a tartos
munkanélkiilieknek, a munkaerdpiacrol régota kiszorultaknak arra, hogy - munkaképességiik
megOrzése, esetleges javitasa révén — visszatérjenek az elsddleges munkaerdpiacra, masrészt a
szocialis ellatdsnal magasabb jovedelmet biztositson a raszorultaknak addig is, amig az els6
cél be nem kovetkezik. Kiemelt cél még a feketén végzett munka, tdgabb értelemben a
»feketegazdasdg” visszaszoritdsa a rendezett munkaiigyi kapcsolatok, foglalkoztatas
megteremtése réveén.

A koézmunkasok feladatai kozé legnagyobb részben kommundlis, kdrnyezetvédelmi célu
tevékenységek ellatasa, polgarmesteri hivatalok tevékenységét segitd szolgaltatdsok végzése
(adminisztracios munka, kézbesitési munka), egészségiigyi ¢és szocialis, valamint a
miuvelddési  és  kozoktatdsi teriileteken  végzett feladatok segitése, nemzetiségi
onkormanyzatoknal végzett tevékenység segitése tartozik.

A férfi és néi kdzmunkdsok altal ellatott feladatok szerkezete értelemszertien kiilonbozik
egymastol. A férfiak altal leggyakrabban végzett munkak kore az alabbi: koztisztasagi és
karbantartd feladatok, parkgondozas, intézményekhez tartozé udvar takaritasa, vizelvezetd
arkok fenntartasa, bovitése, Orzés-védelem. A ndk esetében a takaritds a leggyakrabban
ellatott feladat. Ezt kovetik a koztisztasagi munkdk, az adminisztrativ kisegité feladatok, a
szocialis gondozoi, segitdi tevékenységek. A pedagbdgiai asszisztencia is viszonylag gyakori
no6i feladat a kozmunka korében.

2011. szeptember elsejétdl a kordbbi harom kozfoglalkoztatdsi format az ,.egységes
kozfoglalkoztatas rendszere” valtotta fel. Az U rendszerben az érintettek egy specialis
jogviszonyban, ugynevezett kozfoglalkoztatasi jogviszonyban vesznek részt a
kozfoglalkoztatasban a kordbban érvényben 1évé munkaviszony helyett. Tovabb szigoritottak
a kozfoglalkoztatds célcsoportjara vonatkozo egylittmiikodési  kotelezettséget: az
foglalkoztatast helyettesité tdmogatast igényld allaskeresé iskolai végzettségére ¢&s
szakképzettségére vald tekintet nélkiil koteles elfogadni a felajanlott munkalehetdséget, mig
kordbban a segélyezett csak akkor volt erre kotelezhetd, ha a felajanlott munkakor a
végzettségének, szakképesitésének megfelel, vagy attol eggyel alacsonyabb végzettséget
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kivant meg. 2011. utdn rovid idétartamu, értékteremtd, hosszabb idétartamtl, orszagos és
jarasi  startmunka  programok  keretében volt lehetésége az  allaskeresOknek
kozfoglalkoztatasban részt venni.

2020-2021-es ¢években Somogy megyében az allaskeres6knek hosszabb iddtartamt
kozfoglalkoztatasban, jarasi startmunka mintaprogramokban és orszagos kozfoglalkoztatasi
programokban volt lehetdségiik részt venni.

2022-ben 6sszesen 198 f6 kozfoglalkoztatott volt Kaposvaron, melybdl 153 f6 hosszabb idejli
kozfoglalkoztatas, 44 f6 orszagos kozfoglalkoztatas és 1 f6 jarasi mintaprogram keretében
dolgozott.

2023-ban vérhatéan 146 6 kozfoglalkoztatasara keriil sor az onkormanyzat intézményeinél és
a Kaposvari Varosiizemeltetési Nonprofit Kft.-nél.

Az alabbi tablazat tartalmazza a 2020-2021. évben legalabb egy napot
kozfoglalkoztatasban tolto allaskeresék 1étszamait, aranyait (6sszes 1étszam, romak, nék,
50 év felettiek, tartos allaskeresok).

2020. év 2021. év Osszesen
Kozfoglalkoztatasban résztvevék szima (f6)! 1034 773 1807
ebbdl:
nok aranya (%) 63,4% 64,2% 63,8%
50 éven feliiliek aranya (%) 34,1% 34,2% 34,1%
romak? aranya (%) 1,0% 1,0% 1,0%
tartés allaskeresok® aranya (%) 2,6% 2,2% 2,4%

Forras: SMKH Foglalkoztatasi Fosztaly

A kozfoglalkoztatasi programokban résztvevd kaposvari allaskeresok esetszama 2020-2021.
években Osszesen 1807 fot tett ki. A programok a ndk tobbségi részvételével zajlottak,
aranyuk atlagosan 64%-o0s volt. A részvevok kozott az 50 éven feliiliek 34%-0s hanyadban
képviseltették magukat, a tartos allaskeresoké pedig 2%-os volt. Az éves 1étszdmokat tekintve
a kozfoglalkoztatasi programokban foglalkoztatottak szdma 2021-ben csdkkenést mutatott a
2020. évihez képest.

A Beliigyminisztérium az orszagos kozfoglalkoztatasi mintaprogramok keretein beliil 2020.
¢s 2021. évben is lehetdséget biztositott a hajléktalan célcsoport és az egészségkarosodott
személyek kozfoglalkoztatdsra. Az orszdgos hajléktalan mintaprogramot a Kaposvari
Viarosiizemeltetési Nonprofit Kft., mindkét évben 7-7 f8 tdmogatott 1étszdmmal valdsitotta
meg. A programban a foglalkoztatas biztositasa és a jovedelemszerzés elésegiti a hatranyos
helyzetli személyek tarsadalomba torténd visszavezetését, erdsiti az egyén mentalis,
pszichikai stabilitdsat, motivaciojat. A védett tipust foglalkoztatasban eltoltott id6 az egyén
¢lethelyzetére szabott szolgaltatidsokkal (szocidlis, munkaerd-piaci, egészségiigyi) 1is
kiegésziil, biztositva szdmukra a hasznos, eredményes munkatevékenységet.

A foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényez6i:

Lakhatasi tamogatas nyujthaté az allaskeres6k munkaerd-piaci helyzetének javulésa,
elhelyezkedési esélyeik novelése érdekében, a Nemzeti Foglalkoztatasi Alapbol 2012. oktdber
1-jétol.
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A lakhatasi tamogatas bevezetésének célja annak megkonnyitése volt, hogy az allaskeresék
munkaerd piaci helyzetiik javitasa érdekében olyan munkalehetdséget is elfogadjanak, amely
esetében a munkavégzés helye az allando lakohelyiiktdl tavol van. A tdmogatas az olyan,
legalabb egy honapja allaskeresdként nyilvantartott személy részére allapithaté meg, aki a
lakohelyétdl legalabb 60 km tavolsagra létesit, legalabb 6 honap idétartamra sz6l6 €s legalabb
heti 20 6ras munkaviszonyt, €s a munkavégzés helyén vagy attol szamitott 60 km-en beliil
nem rendelkezik sajat ingatlannal. A tamogatas idOtartama 12 honap.

Lakhatasi tamogatas nyujtasa a GINOP 5.1.1 és a GINOP 5.2.1 programok keretében, illetve
a GFA decentralizalt foglalkoztatdsi alaprészébdl volt lehetséges. E tdmogatdsban a
hivatkozott idészakban 19 személy részesiilt, valamennyien a 2020-as év soran. A
tamogatottak kozott a ndk ardnya kozel 58%-os, az 50 év felettieké pedig 5%-os volt. Magat
romanak vall6 allaskeres6 a tdimogatast nem vette igénybe.

Lakhatasi tamogatasban részesiilt kaposvari lakhelyi allaskeresok szamanak alakulasa:

2020. év 2021. év Osszesen
Lakhatasi timogatasban részesiiltek szama (f6) 19 - 19
ebbdl:
- nodk aranya (%) 57,9% - 57,9%
- 50 éven feliiliek aranya (%) 5,3% - 5,3%

- romak” aranya (%) - - -
* az allaskeresdk nyilatkozata alapjan, Forras: SMKH Foglalkoztatasi Féosztaly

Mobilitasi (itikoltség) tamogatas: Mobilitasi és munkéba allast segitd tdmogatasban, 2018-
2020 években 1333 nd, 347 {6 50 ¢év feletti és 31 fO0 magat romdnak vallo allaskeresd
részesiilt.

2020 ¢és 2021 évben mobilitdsi, munkaba allasi tdmogatasban a GINOP 5.2.1 ,Ifjusagi
garancia”, a GINOP 5.1.1 Ut a munkaerdpiacra”, a TOP-6.8.2-15-KA1-00001
,Foglalkoztatasi Paktum Kaposvar MJV teriiletén” projekt keretében, illetve a GFA kozponti
keretébdl nyujtott mobilitdsi tdmogatds keretében részesiiltek a kaposvari lakhelyl
allaskeresdk. A tdmogatasban részesiiltek szdma Osszesen 1200 6t tett ki, koriikkben a nék
51%-o0s, az 50 éven feliiliek 15%-o0s, a romdk pedig 3%-o0s ardnyban szerepeltek. Az egyes
programok célja és a programokon beliil nyujthatd tdmogatasi lehetéségek az alabbiakban
keriilnek részletezésre.

Mobilitast, munkaba allast segitd tamogatasban részesiilt kaposvari lakhelyt allaskeresok
szamanak alakulasa:

2020. év 2021. év Osszesen
Tamogatasban részesiiltek szama (f6) 844 356 1200
ebbdl:
- nok aranya (%) 49,1% 55,1% 50,8%
- 50 éven feliiliek aranya (%) 15,4% 12,6% 14,6%
- romik” aranya (%) 3,1% 2,8% 3,0%

*az allaskeresok nyilatkozata alapjan, Forras: SMKH Foglalkoztatasi Féosztaly

28



Munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok):

Kaposvaron milkddik a Somogy Varmegyei Kormanyhivatal Kaposvari Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Fdosztalya, mely nem csak a varosban ¢l6k elhelyezkedését segiti, de a varos
kornyéki lakosok ellatasaban is részt vesz. A munkaligyi szervezet feladata, hogy eldsegitse a
foglalkoztatasi helyzet javitasat, az allaskeres6k megfelelé munkdhoz jutasat. Céljuk, hogy a
munkahelyek szambavétele, felkutatisa sordn az allaskeres0k megfelel6 munkahelyet, a
munkaadok megfelelé munkatarsakat talaljanak.

A foglalkoztatottak szamanak novelése, a munkaba helyezés eldsegitése, a munkanélkiiliség
megeldzése, a munkahelyek megtartdsa, az esélyegyenl0ség megteremtése érdekében
kiilonféle tamogatasokat, szolgaltatasokat kindlnak iigyfeleiknek.

A Kaposvari Kirendeltség az elmult években kiilonféle munkaerd-piaci programokkal,
tamogatasokkal segitette a hatranyos helyzetli célcsoportok elhelyezkedését, képzését.

2018-2020. kozotti idészakban a 16-24 év kozotti allaskeresdk a GINOP 5.2.1 Ifjusagi
garancia, a 25-64 év kozotti allaskeresék a GINOP 5.1.1 Ut a munkaerdpiacra elnevezésii
program segitségét vehették igénybe. A projektek komplex tamogatasi eszkozok
felhasznalasaval segitik az allaskeresd iigyfelek elhelyezkedését. A programok célcsoportjaiba
tartoznak a 25 év alatti fiatalok, a 25-64 év kozotti allaskeresék és kozilik is kiemelten az
alacsony iskolai végzettségliek, a palyakezdok, az 50 év felettieck, GYES-rél, GYED-r6l vagy
apolasi dijrol visszatérok, a kozfoglalkoztatasbol a versenyszféraba visszavezethetok és a
legalabb 6 honapja allaskeres6k. A projekt szolgaltatdsi és tdmogatdsi programelem-
kinalatabodl olyan segitd tevékenységeket valaszthattak ki a résztvevok, amelyek a képzést, a
tamogatott foglalkozast, valamint a vallalkozova valast, illetve ezen tdmogatasok
igénybevételét segitették, tovabba azokat, amelyek hozzajarultak a résztvevok munkaerdé-piaci
esélyeinek javitasahoz, személyes fejlédéséhez.

2020. év elején a hagyomanyos tdmogatasi konstrukciok miikddtek mindkét projekt esetében,
a koronavirus jarvany hatdsara azonban 2020. majusatdl megvaltoztak a projektben a
tamogatasok nyujtasdnak feltételei. Majustol felfiiggesztésre keriilt az Osszes addigi
programelem, ¢és kizdrolag a  Gazdasagvédelmi  Akcioterv  részeként inditott
munkahelyteremt6 bértamogatast (MHT) lehetett nyujtani 2020. augusztus 31-ig. A tdmogatas
célja az volt, hogy az atmeneti gazdasagi nehézség enyhiilésével a tamogatdsra raszorulod
munkaadok konnyebben visszaépithessek, illetve novelhessék foglalkoztatottjaik 1étszamat.
2020. oktoberétdl lehetett tamogatasi kérelmet benyuajtani vallalkozdsok munkaerd
tamogatasara (VMT), melynek célja, hogy foglalkoztatottak létszama ndvekedhessen
(visszaépiilhessen) a 25 év alatti (GINOP 5.2.1) és a legalabb egy honapja nyilvantartott, 25
¢év feletti allaskeresok (GINOP 5.1.1) korébdl.

A GINOP 5.1.1 ,,Ut a munkaerépiacra” és GINOP 5.2.1 Ifjusagi Garancia” projektek
keretében elérhetd konstrukciok 2021. évben az aldbbiakkal boviiltek:

e Munkatapasztalat-szerzést eldsegité tamogatas alacsony iskolai végzettségii
allaskeresd foglalkoztatdsa esetén: Célja, hogy az alacsony iskolazottsaguak
elhelyezkedését képzéssel egybekotott munkatapasztalat-szerzéssel segitse elo.

e Fiatal szakképzettek munkatapasztalat-szerzést eldsegité tdmogatasa: E tdmogatassal
csak a fiatal szakképzettek, azaz a 30. életévét be nem toltott és utolsod
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szakképzettségét 2011. év 6ta megszerzett nyilvantartott allaskeresdket foglalkoztatok
segithetok.

e Hatranyos helyzetliek munkatapasztalat-szerzést elésegité tamogatasa: Célja, hogy a
hatranyos helyzetli nyilvantartott alldskeresdk elhelyezkedését munkatapasztalat-
szerzéssel segitse eld.

Kozfoglalkoztatashoz  kapcsolodo  GINOP  6.1.1  ,Alacsony  képzettségiick és
kozfoglalkoztatottak képzése" kiemelt projekt keretében 2018. évben 110 f6 kaposvari
lakhellyel rendelkezd allaskeresd 23 képzési szakirdnyon vett részt képzésben, mely
létszamnak 80%-a roma szarmazasu, 32%-a pedig tartos allaskeres6 volt.

2019. évben 66 f6 kaposvari lakhellyel rendelkezd allaskeresd 11 képzési szakiranyon vett
részt képzésben, mely 1étszdmnak 86%-a roma szdrmazasu, 20%-a pedig tartds allaskeresd
volt.

2020. évben 42 {6 kaposvari lakhellyel rendelkez6 allaskeresd 9 képzési szakirdnyon vett/vesz
részt képzésben, mely 1étszamnak 88%-a roma szarmazasu, 10%-a pedig tartos allaskeresd
volt.

Az alabbi tablazat tartalmazza a GINOP 6.1.1 projekt keretében 2017. december 1. és 2020.
szeptember 15. kozotti idészakban indult képzésekre vonatkozdan a kaposvari lakhellyel
rendelkezd bevontak létszamait, tovabbad a roma szarmazasuak és a tartos allaskeresék
bevonasi ardnyat képzésenként és Gsszesitve.

2017. december 1. - 2020. szeptember 15. kozott indult GINOP 6.1.1. képzések

Sor- Tanfolyam megnevezés Létszam Romak Tartos
szam (fo) allaskeresok
Szama | Aranya | Szama @ Arany
(fo) (%) (fo) a
(%)

1. 7.-8. osztalyos felzarkoztato képzés 4 4 100% 3 75%
2. 8. osztalyos felzarkoztatd képzés 3 2 67% 2 67%
& Alapkompetencia fejlesztés 9 9 100% 5 56%
4. Bériigyintéz6 3 3 100% 0 0%
& Betanitott fest6-mézold 1 0 0% 1 100%
6. Bio- és zoldhulladék hasznositas, 1 1 100% 0 0%

komposztalas
7. Epité- és anyagmozgatd gép kezelSje 2 2 100% 0 0%

(Emeldgépkezeld kivéve targonca)

Kotottpalyas és uszodaruk - Hiddaru,

futddaru
8. Epit6 és anyagmozgatd gép kezeldje 37 27 73% 10 27%

(Targoncavezetd) + vezetdiiléses

targoncara + gyalogkiséretli targoncara +

vezetdallasos targoncara gépkezeld

jogositvany
9. Faipari gépkezel6 3 2 67% 0 0%
10. Gyogynoveénygyijtd 2 2 100% 1 50%
11. Husipari termékgyartd 1 1 100% 0 0%
12. Konyhai kisegitd 3 2 67% 0 0%
13. Konyhai kisegitd 1 1 100% 0 0%
14.  Ovodai dajka 21 17 81% 4 19%
15. Parkgondozo 2 1 50% 2 100%
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16. Pincér 1 0 0% 1 100%
17. Sajtkészitd 3 3 100% 2 67%
18. Szakacs 3 3 100% 1 33%
20. Szocialis gondozo és apold 1 1 100% 0 0%
22. Toltéallomas-kezeld 4 3 75% 1 25%
23. Vendéglato elado 5 4 80% 2 40%
2018. évben 0sszesen 110 88 80% 35 32%
1. 7-8. osztalyos felzarkoztatd 1 1 100% 1 100%
2. Elado 2 2 100% 0 0%
3. Elelmiszer-, vegyiaru eladd 10 7 70% 1 10%
4, Epit6- és anyagmozgato gép kezelSje 6 6 100% 3 50%
5 Epit3-¢és anyagmozgatd gép kezeldje 3 3 100% 0 0%
6. Konyhai kisegitd 12 10 83% 5 42%
7. Ovodai dajka 11 9 82% 1 9%
8. Szakacs 1 1 100% 0 0%
9. Szocialis gondozo és apold 5 4 80% 0 0%
10. Villanyszerel 2 2 100% 0 0%
11. Zo6ldtertiileti kisgép-lizemeltetd 13 12 92% 2 15%
2019. évben oOsszesen 66 514 86% 13 20%
1. Cukrasz 4 4 100% 0 0%
2. Elado 9 8 89% 0 0%
& Epit6- és anyagmozgato gép kezel6je 1 1 100% 0 0%
(Targoncavezet6)+Gyalogkiséretl
targoncara+Vezetdallasos
targoncara+Vezetdiiléses targoncara
4. Hegeszt6 2 1 50% 0 0%
5. Irodai titkar 7 6 86% 0 0%
6. Parkgondoz6 9 9 100% 2 22%
7. Szakacs 3 2 67% 2 67%
8. Személy-¢és vagyonor 6 5 83% 0 0%
9. Villanyszereld 1 1 100% 0 0%
2020. évben 6sszesen 42 37 88% 4 10%
Mindosszesen 218 182 83% 52 24%

Forras: SMKH Foglalkoztatasi Féosztaly

2020-2021. években kaposvari lakohelyli allaskeres6k kizarolag a kozfoglalkoztatdshoz
kapcsoloddo GINOP 6.1.1 ,,Alacsony képzettségliek és kozfoglalkoztatottak képzése” kiemelt
projekt keretében inditott képzéseken vettek részt. A fenti idészakban Kaposvari helyszinnel
17 tanfolyam indult, melyekre Gsszesen 122 kaposvari lakhellyel rendelkezd tigyfél keriilt
beiskoldzésra. A bevontak tobbsége (63%-a) a ndk korébdl keriilt ki, az 50 éven feliiliek 13%-
ot, a magukat roménak vallok pedig 28%-ot képviseltek az dsszlétszdmon beliil.

A 2020-ban inditott tanfolyamok koziil 1-1 villanyszereld, hegesztd, cukrasz, szakacs, irodai
titkar, eladd, személy- €és vagyondr, illetve parkgondoz6 szakma megszerzésére iranyulo
tanfolyam volt, egy pedig ,,Belépés a munka vilagaba” felzarkoztatd képzés. A 2021-ben
inditott tanfolyamok kozott volt 1-1 raktaros, pénztarkezelé és valutapénztaros, élelmiszer-
eladd, személy- és vagyondr szakmat add képzés, 2 betanitott takarito, valamint 1 zoldteriileti
kisgép-iizemeltetd szakképesitést nyujtd tanfolyam, illetve egy 7-8 osztalyos felzarkoztatod
képzés.
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A GINOP-6.1.1 ,,Alacsony képzettségiieck és kozfoglalkoztatottak képzése” megnevezési
kiemelt projekt keretében 2020-2021-ben inditott tanfolyamokon résztvevd kaposvari
lakhelyt allaskeres6k szamanak alakuldsa

2020. év 2021. év Osszesen
Inditott tanfolyamok szama (db) 9 8 17
Tanfolyamokon résztvevok szama (f6) 60 62 122
ebbol:
- noék aranya (%) 60,0% 66,1% 63,1%
- 50 éven feliiliek aranya (%) 13,3% 12,9% 13,1%
- romak arinya (%) 28,3% 27,4% 27,9%

* az allaskeresdk nyilatkozata alapjan, Forras: SMKH Foglalkoztatasi Féosztaly

A GINOP 5.1.1, a GINOP 5.2.1, és a TOP-6.8.2 programok valamint a decentralizalt
foglalkoztatasi alaprészbdl nyujtott lakhatési tdimogatas keretében dsszesen 1364 nd, 31 roma
¢és 350 £6 50 év feletti allaskeres6 részesiilt tiamogatasban. 2018-2020. kozott 202 6 alacsony
iskolai végzettséggel rendelkezd ndéi munkavallald részesiilt munkavallalast segitd
tdmogatasban a GINOP 5.1.1, GINOP 5.2.1 és a TOP-6.8.2 programok keretében.

A 2020-2021-es iddszakban 105 {0 alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd noéi
munkavallal6 részesiilt munkavallalast segitd tamogatasban a GINOP 5.1.1, GINOP 5.2.1 ¢s a
TOP-6.8.2 programok keretében.

A GINOP 5.1.1 és GINOP 5.2.1 programok keretében a 2018-2020 években 9 szakiranyon 67
6 kaposvari lakhellyel rendelkezd allaskereso vett részt képzésben, melybdl 40 {6 nd, 3 £6 50
év feletti allaskeresd volt.

A GINOP 5.1.1 és a GINOP 5.2.1 program keretében 2018 - 2020. évben indult tanfolyamok
(kaposvari lakhellyel rendelkezé személyek tekintetében)

Tanfolyam Létszam Kaposvari Nok 50 év felettiek
lakosok
Szama @ Ardanya Szama @ Aranya | Szima | Aranya

Kisgyermekgondozé- nevelé 16 1 6% 1 6% 0 0%
Személy és vagyonér 25 8 32% 0 0% 0 0%
Elektronikai miiszerész 12 4 33% 0 0% 1 8%
Raktaros és Epit6-és 22 6 27% 1 5% 0 0%
anyagmozgaté gép kezeldje
(targoncavezetd)
Integracios 18 11 61% 8 44% 0 0%
Logisztikai és szallitmanyozasi 16 9 56% 8 50% 1 6%
iigyintézo
Bériigyintézo 18 11 61% 9 50% 0 0%
Vendéglato elado 20 11 55% 8 40% 0 0%
Német kf. C. tipusu 16 6 38% 5 31% 1 6%
nyelvvizsgara felkészité
Osszesen: 163 67 41% 40 25% 3 2%

Forras: SMKH Foglalkoztatasi Féosztaly
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A koronavirus miatt kialakult pandémia hatdsira az allaskeresdk szdma novekedett. Az
allaskeresok szamanak csokkentésére az alabbi eszkdzok alltak rendelkezésre.

A tamogatasok irant kérelem beadéasara 2020. augusztus 31. napjaig volt lehetdség.

Csokkentett munkaidos foglalkoztatas tamogatasa:

A Gazdasdgvédelmi Akcioterv keretében inditott csokkentett munkaidds foglalkoztatés
tamogatasanak célja a jarvany miatt nehézségekkel kiizd6 vallalkozasok 1étszamleépitésének
megeldzése volt, a munkahelyek védelme érdekében csokkentett munkaid6 alkalmazasaval. A
programban a munkaltato vallalta, hogy nem sziinteti meg a munkavallald6 munkaviszonyat, és
a munkavallal6 munkaidejére és egyéni fejlesztési idejére bért fizet, a munkavallalo vallalta,
hogy munkat végez ¢és az egyéni fejlesztési idoben munkaado rendelkezésére all, az allam
pedig meghatarozott mértékben kompenzalja a munkavallalonak a jovedelem kiesést. A
tdmogatas a munkavallalonak kézvetleniil nyujtott, koztehermentes allami tamogatés.

A csokkentett munkaidds foglalkoztatds tdmogatds keretében 0Osszesen 129 kaposvari
székhellyel, illetve telephellyel rendelkezé munkaltatonal foglalkoztatott 837 f6 munkavallald
részére keriilt timogatas megallapitasra.

Kutatasi, fejlesztési és innovacios (KFI) tAmogatas:

A kutaté-fejlesztd tevékenységet végzd munkavallalok veszélyhelyzet idején megvalosuld
foglalkoztatasanak a Gazdasagvédelmi Akcioterv keretében torténd tdmogatasardl szolod
103/2020. (IV. 10.) Korm. rendelet 2020. aprilis 15-én 1épett hatalyba.

Az 0 tamogatas célja volt, a magasan képzett, KFI szektorban dolgoz6 munkavallalok
munkahelyének védelme, a tamogatassal a szektorban dolgozok munkabérének fenntartasa, a
KFTI szektor dolgozdinak tartds foglalkoztatasa a magyar munkaerdpiacon.

A munkaltatok kotelezettséget vallaltak arra, hogy a munkavéllalokat legalabb a tamogatas
iddtartamaval megegyezé idOtartamig tovabbfoglalkoztatjdk (max. 3+3 honap), és a
munkavallalo veszélyhelyzet kihirdetésének napja szerinti munkabérét nem csdkkentik a
tdmogatas ¢s tovabbfoglalkoztatas id6tartama alatt.

2020-2021. években Osszesen 23 — székhelye vagy telephelye alapjan — kaposvari illetéségii
vallalkozas részére keriilt sor tdmogatas folyositasara, a timogatott munkavallalok szdma 132
{6 volt.

A gazdasagvédelmi akcidterv keretében nytjtott munkahelyteremt6 bértamogatas:

A munkahelyteremtd bértdmogatas a GINOP 5.1.1 it a munkaerdpiacra valamint a GINOP
5.2.1 Ifjusagi garancia programok keretében volt nytjthato.

A tadmogatas célja az volt, hogy az atmeneti gazdasagi nehézség enyhiilésével a tdmogatasra
raszoruld6 munkaaddk konnyebben visszaépithessek , illetve ndvelhessék foglalkoztatottjaik
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létszamat. Valamennyi munkaltatdéi kor részesithetd volt e tdmogatdsban, igy akar
koltségvetési €s nonprofit szervezetek is (példaul alapitvany, egyesiilet, civil szervezet).

A tdmogatas folyositasi id6tartama fix 6 honap lehetett, tovabbi fix 3 honapos tdmogatas
nélkiili tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség eldirasa mellett. Mértéke a foglalkoztatédt terheld
bruttd bér és szocialis hozzajarulasi addo 100%-a, de legfeljebb 200 ezer Ft/hd. A bérkoltség
tamogatas igénybevételével egyidejiileg ugyanazon személy foglalkoztatasara tekintettel az
adokedvezményekre vald jogosultsagok is érvényesithetéek (példaul szocidlis hozzéjarulasi
adorol szolo torvény altal biztositott adokedvezmény) voltak. A tdmogatassal foglalkoztatni
kivant munkavallalonak regisztralt allaskeresdnek kellett lennie, és meg kellett felelnie az
unios projektek bevonasi feltételeinek.

A 2020-2021. kozotti idészakban a 16-24 év kozotti allaskeresOk a GINOP 5.2.1 , Ifjasagi
garancia”, a 25-64 év kozotti allaskeresék a GINOP 5.1.1 ,,Ut a munkaerépiacra”
elnevezésli program segitségét vehették igénybe. A projektek komplex tamogatasi eszk6zok
felhasznalasaval segitik az allaskereso iigyfelek elhelyezkedését. A programok célcsoportjaiba
tartoznak a 25 év alatti fiatalok, a 25-64 év kozotti allaskeresok és koziilik is kiemelten az
alacsony iskolai végzettségiiek, a palyakezddk, az 50 év felettick, a GYES-r6l, GYED-rol
vagy apolasi dijrol visszatérdk, a kozfoglalkoztatasbol a versenyszféraba visszavezethetdk és
a legalabb 6 honapja allaskeresok.

A projekt szolgaltatasi és tamogatasi programelem-kinalatabol olyan segit6 tevékenységeket
valaszthattak ki a résztvevok, amelyek a tdmogatott foglalkozast, illetve e tdmogatasok
igénybevételét segitették, tovabba azokat, amelyek hozzajarultak a résztvevok munkaerd-piaci
esélyeinek javitdsdhoz, személyes fejlodésehez.

2020. év elején a hagyomanyos tamogatési konstrukciok miikodtek mindkét projekt esetében,
a koronavirus jarvany hatdsara azonban 2020. majusatdl megvaltoztak a projektben a
tamogatasok nyujtdsanak feltételei. Majustol felfiiggesztésre keriilt az Osszes addigi
programelem, ¢és  kizarolag a  Gazdasagvédelmi  Akcioterv  részeként inditott
munkahelyteremtd bértamogatdist (MHT) lehetett nyGjtani 2020. augusztus 31-ig. A
tamogatas célja az volt, hogy az atmeneti gazdasagi nehézség enyhiilésével a tdmogatasra
raszoruld munkaadok konnyebben visszaépithessék, illetve novelhessék foglalkoztatottjaik
1étszamat. 2020 oktdberétdl lehetett tdimogatéasi kérelmet benyujtani vallalkozdasok munkaeré
tamogatdasara (VMT), melynek célja, hogy foglalkoztatottak Iétszama novekedhessen
(visszaéplilhessen) a 25 év alatti (GINOP 5.2.1) és a legalabb egy honapja nyilvantartott, 25
¢év feletti allaskeresok (GINOP 5.1.1) korébdl.

e A GINOP 5.1.1 ,,Ut a munkaerépiacra” és GINOP 5.2.1 , Ifjisagi Garancia” projektek
keretében elérhet6 konstrukciok 2021. évben az alabbiakkal boviiltek:

- Munkatapasztalat-szerzést elGsegité tamogatas alacsony iskolai végzettségii
allaskeresé foglalkoztatdsa esetén: Célja, hogy az alacsony iskoldzottsaguak
elhelyezkedését képzéssel egybekotott munkatapasztalat-szerzéssel segitse eld.

- Fiatal szakképzettek munkatapasztalat-szerzést elésegité tamogatasa: E
tamogatassal csak a fiatal szakképzettek, azaz a 30. életévét be nem toltott és
utolsd szakképzettségét 2011. év dta megszerzett nyilvantartott allaskeresdket
foglalkoztatok segithetdk.

- Hatranyos helyzetliek munkatapasztalat-szerzést eldsegitd tdmogatasa: Célja,
hogy a hatranyos helyzetl nyilvantartott allaskeres6k elhelyezkedését
munkatapasztalat-szerzéssel segitse elo.
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A TOP-6.8.2-15-KA1-00001 ,Foglalkoztatisi Paktum Kaposvar MJV teriiletén”
projekt célja a Kaposvar varos teriiletén €16, munkat vallalni szandékozo, allaskeresd
hatranyos helyzetli személyek, kozfoglalkoztatottak ¢s inaktivak tdmogatdsa, mely
szolgaltatasba vonassal, bérjellegli és mobilitasi tamogatassal valosult meg. A programban
2017. junius 10-t6l 2021. janius 30-ig volt elérhetdé a kaposvari lakhellyel, illetve
tartozkodasi hellyel rendelkezd allaskeresOk részére a bérjellegli tamogatasok igénybe
vétele munkaerd-piaci integracidjuk elomozditasa érdekében.

A targyidészakban 105 f6 alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd ndéi munkavallalo
részesiilt munkavallalast segitd tdimogatasban a GINOP 5.1.1, GINOP 5.2.1 és a TOP-6.8.2
programok keretében.

A Somogy Varmegyei Korményhivatal Nyugdijbiztositasi és Rehabilitacios Igazgatasi
Foosztalyanak, megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztatasara vonatkozé
adatai alapjan a rehabilitacids hatdsaggal (kotelezéen és onként) egyiittmiikodo kaposvari
igyfelek szama 2020. évben 288 {6 volt, koziiliikk 187-en munkaviszonyban alltak, mig
2021. évben a 200 egyiittmiikodo tigyfélbol 170-en alltak munkaviszonyban.

A koronavirus miatt kialakult pandémia hatasara a kaposvari tartdozkodasi helyi
nyilvantartott allaskeres6k szama a 2020. marcius 20-1 1798 f6rdl 2020. junius 20-ra 2438
fore emelkedett. 2020. jaliusatol kezdve — amennyiben a szezonalis hatdsok miatt
atmenetileg megemelkedd 1étszamtdl eltekintiink —folyamatos csdkkenés tapasztalhatd a
nyilvantartottak allomanyaban.

A globalis egészségiigyi veszélyhelyzet munkaerdpiacra gyakorolt negativ hatdsai miatt
megnovekedett nyilvantartott allaskereséi allomany csokkentésére a fent részletezett
eszkozok alltak rendelkezésre. Emellett a Gazdasdgvédelmi Akcioterv keretében
meghirdetésre keriiltek olyan tamogatasok is, melyek célja a munkahelyek védelme volt. E
tamogatasok nem kozvetleniil a nyilvantartott allaskeresk szamat csokkentették, hanem az
allaskeresdvé valas elkeriilését céloztak.

= Agazati bértamogatasi program : A tAmogatas célja a korlatozasok miatt nehéz
helyzetbe keriilt vallalkozasok, munkaadok munkavallaldoinak munkahelyének
megvédése volt. 2020-2021. években Osszesen 211 kaposvari székhellyel,
illetve telephellyel rendelkezd munkaltatd részesiilt tdmogatisban 989 {6
munkavallalot érintden.

» Onfoglalkoztatok kompenzacids timogatdsa: A tdmogatas célja meghatarozott
— 56 tényleges — fétevékenységet végzd dnfoglalkoztatok — koronavirus okozta
veszélyhelyzet és az annak kapcsan elrendelt egyes intézkedések, korlatozasok
kovetkeztében — veszélyeztetett vallalkozasa fennmaradasanak eldsegitése,
egyszeri kompenzacios tamogatas nyujtasaval. A program keretében 2021.
évben 671 f6 kaposvari székhelyli vagy telephelyli vallalkoz6 tamogatasara
kertilt sor.

A munkaero-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférést tobb civil szervezet, alapitvany is
segiti.

e FENY-ORIGO Személyiségfejleszté Kozhasznii  Egyesiilet: tevékenysége
egészségmeglrzés, betegség-megeldzés, gyogyitd-, egészségiligyi rehabilitaciods
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tevékenység, tudomanyos tevékenység, kutatas, nevelés és oktatas, képességfejlesztés,
ismeretterjesztés

e Sziovetség a Polgarokért Alapitvany Koézhaszni Szervezet: feladata a hatrdnyos
helyzetli csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének eldsegitése, munkaerOpiacon
hatranyos helyzetii rétegek képzésének, foglalkoztatasanak elésegitése és a kapcsolodo
szolgaltatasok.

e Somogy Megyei Vallalkozéi Kozpont Alapitvany: 1991 tavaszan alapitotta Somogy
Megye Kozgyiilése azzal a céllal, hogy a megyében mikodd kis- és
kozépvallalkozasok mitkodését segitse, erdsitse. Az Alapitvany az elmult tobb mint 25
é¢vben ennek a feladatnak aldrendelten végezte munkdjat, tdmogatja a miikodo
vallalkozasokat és segiti mindazokat, akik a wvallalkozas inditds gondolataval
baratkoznak.

A Villalkozo6i Kozpont f6 célkitiizései:

»  Kedvezményes hitelek folyositasa vallalkozasok részére - mikro hitel

» vallalkozo6i kultara fejlesztése oktatési, képzési programokkal

» Villalkozédsok versenyképességének fejlesztése

» Somogy megye gazdasaganak élénkitése, a munkanélkiiliség csokkentése

* Naprakész informaciok nyujtasa a mikro és kisvallalkozasok szamara

» Villalkozéasok vasarokon val6 kedvezményes megjelenésének tamogatasa

* Szomszédos orszagokkal - féként Horvatorszaggal — gazdasagi,
kapcsolatok erdsitése, fejlesztése, hataron atnytld vasarok, konferencidk
szervezése, tdmogatdsa, kozds palydzatok generdldsa a hatdr menti
vallalkozasok gazdasagi kapcsolatainak fejlesztése érdekében

3.3.Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodo timogatasok

A szocidlis ellatasok alapvetd célja, hogy védelmet nylijtson a tdrsadalmi egyenldtlenségekbdl
eredd szegényseéggel €s egyéb kockazatokkal szemben. A tarsadalmi jellemzokben fennallo,
orszagon beliili teriileti kiilonbségek a szocidlis ellatorendszerek felé térségenként eltérd
igényeket tamasztanak.

Az orszag egyes térségeiben ¢€lok kiilonb6zd szocialis igényeit nagyban befolyasolja a
lakossag jovedelmi, munkaer6-piaci helyzete, korszerkezete, egészségi allapota. A jovedelmek
¢s a munkaer6-piaci helyzet kiilonbségeit elsdsorban az eltérd gazdasagi fejlettség hatarozza meg.
A Dunatdl keletre fekvd régiok és Deél-Dunéantal pozicidgja ebbdl a szempontbol joval
kedvezdtlenebb, mint Kozép-Magyarorszagg, illetve Kozép- és Nyugat-Dunantalé. Az eldbbivel
szorosan Osszefiigg az egyes térségek eltérdé munkaerd-piaci helyzete. A kevésbé fejlett
terlileteken joval nagyobb ardnyban jelennek meg a munkajovedelemmel nem rendelkezd,
ellatasra szoruld rétegek. A szocidlis védelmi rendszer biztositasi alapon jard ellatasait
ugyanakkor a kedvezobb foglalkoztatasi helyzetii régiok lakossaga nagyobb aranyban veheti
igénybe.

A magyar szocialis védelmi rendszerben — a biztositasi alapon jaro ellatasokhoz hasonldan —
Kifejezetten magas az univerzalis tamogatasok aranya, amelyek bizonyos élethelyzetben,
életkorban mindenkinek jarnak.
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A népesség korosszetétele, ezen beliill elsdsorban a gyermekkortiak és az iddskoruak
aranyanak teriileti kiilonbségei eltérd igényeket tamasztanak az ellatorendszerek felé. A
lakossag egészségi allapota ugyancsak meghatarozza a szocidlis ellatds iranti igényeket. A
kiilonbozé igények kielégitésére szamos tamogatds, ellatas, kedvezmény Iétezik,
szabalyozasuk folyamatosan valtozik.

2015. marcius 1. napjatol fontos 1épés volt, hogy az allami szabalyozasi hataskorben nyujtott
¢s az onkormanyzat segélyezésével kapcsolatos feladatok elvalasztasra kertiltek egymastol.
Az allam 4altal biztositott timogatasi formakon tul, a teleptilésen élok szocidlis tamogatéssal
valo ellatasa az Onkormanyzatok feladata lett. A szocidlis igazgatdsrol ¢és szocidlis
ellatasokrol szold 1993. III. térvény —tovabbiakban Szt.- ekkortél mar csak a kotelezo
ellatasokra vonatkozd szabalyokat tartalmazza, az dnkormanyzatok altal biztositott ellatdsok
feltételeit a helyi szocidlis rendeleteknek kell tartalmazniuk.

Az Szt. az onkormanyzatok altal biztositandd segélyek tekintetében annyit ir eld, hogy az
onkorményzat a helyi viszonyokhoz mérten a krizishelyzetben 1év0 személyek szamara,
illetve a helyi szocidlis problémak kezelésére telepiilési tdmogatast nyujt. A teleptilési
tdmogatas egyes tipusait és a jogosultsag feltételeit az dnkorményzat rendeletében hatarozza
meg.

2023. januar 1. napjatol bekeriilt az Szt.-be, hogy mindenki felelds onmagaért, amennyiben az
egyén nem képes Oonmaga ellatasara, ugy elsdsorban a csalad, majd a lakohely szerinti
onkormanyzat és legvégiil az allam koteles az egyén ellatasat biztositani a civil és egyhazi
szervezetekkel Osszefogva.

Kaposvar varos Onkorményzata a Szocialis és a Gyermekvédelmi torvényben, valamint
Kormany rendeletekben meghatarozott kotelezé feladatokon kiviil nagyon sokféle, onként
vallalt feladatot is ellat az arra részoruld személyek szamdra esélyegyenldségiik javitdsa
érdekében.

Kotelezo feladatok:
= rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
» rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény egyszeri kiegészitése
= rendkiviili telepiilési timogatas
= kdztemetés
= sziinidei gyermekétkeztetés

Onként vallalt feladatok:
= telepiilési tamogatas - lakasfenntartasi timogatas
= telepiilési tdimogatds — addssagkezelés
* helyi timogatas
= felséfoku oktatési intézményekben tanulok lakhatési timogatésa
= gyermekintézményben fizetendd személyi téritési dij timogatasa
* roma tanulok 0sztondija
» Bursa Hungarica Felséoktatasi Osztondij
= krizis segély
= gydgyszertdmogatas
» utazasi tamogatas (CSED-en, GYED-en GYES-en 1évok részére)
= tomegkozlekedési timogatas
= specialis diétara szoruld személyek iddszaki tamogatasa
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* Jombikbébi kezelés timogatasa

= tamogatas az “Iddsek Vilagnapja” alkalmabol

*  méltanyossagi apolasi dij (a méar megéllapitott ellatasok tekintetében)

= beiskolazasi segély

» tlzifa juttatas

= szakemberek telepiilési tamogatasa

= karacsonyi tamogatas

= zoldfoglalkoztatas tdAmogatasa

* Onkorményzati beruhazasban ¢épiilt lakds kedvezményes megvasarldsanak
biztositasa

* Onkormanyzati bérlakas biztositasa

= kozépiskolai tanulok nyelvvizsga felkésziilésének ¢és tehetséggondozo
csoportban valo részvételének tamogatasa,

» §sztondij a Kaposvaron munkat vallalo kaposvari diakoknak

= Kaposvar Kartya

* jogositvany megszerzésének tamogatisa

* nyari napkozi biztositasa,

= osztalykirandulds tdmogatésa,

= ifjusagi szervezetek tamogatasa,

= tehetséges fiatalok Kaposvar jovojéért polgarmesteri dij

» tiidogyulladas elleni véddoltas 65. év felettiek részére

» id6szaki fiitési tamogatas

= szocidlis kdlcson

Munkaerd-piaci szolgaltatasok:

Allaskeresési ellatasban csak allaskeresé részesiilhet. Az allaskeresé a munkaviszonyba toltott
id6tartam, az egyéni, illetleg tarsas vallalkozdé a vallalkozéi tevékenysége alatti
jarulékfizetési kotelezettségével szerezhet jogosultsdgot az allaskeresési jaradékra.
Amennyiben a kérelmezd valamennyi jogosultsagi feltételnek megfelel, ugy allaskeresési
ellatast - allaskeresési jaradékot vagy nyugdij eldtti allaskeresési segélyt - allapitanak meg a
részére.

A nyugdij el6tti allaskeresési segély célja: A munkaerd-piaci valtozasok hatdsara egyre tobb
munkavallalo keriil abba a helyzetbe, hogy bar szeretne munkat véllalni, de id6s kora miatt
nehezebben taldl megfeleld allaslehetdséget. Az allaskeresési segély azoknak a nyugdijhoz
kozel allo allaskeresOknek nyujt segitséget az életvitelilkhoz, akik tartésan nem tudnak
munkaviszonyt 1étesiteni.

Az aktiv koruak elldtdsa a hatranyos munkaerd-piaci helyzetli aktiv kort személyek és
csaladjuk részére nyujtott ellatds. Az aktiv kortak ellatasara jogosultak pénzbeli ellatdsanak
jelenleg két tipusa van: a foglalkoztatdst helyettesitd tamogatds, valamint az
egészségkarosodasi- és gyermekfeliigyeleti tamogatés.
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Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresok ellatasai |.

Ev Nyilvantartott allaskeres6k szama Allaskeresési ellatasban részesiilé nyilvantartott

allaskeresok szama

Fé 15-64 év kozotti népesség Fé Nyilvantartottak %-aban
%-aban
2017. 1635 4,07% 371 22,69%
2018. 1392 3,52% 364 26,15%
2019. 1409 3,67% 420 29,81%
2020. 1525 4,08% 423 27,74%
2021. 1181 3,25% 388 32,85%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresdk ellatasai I1.

Ev Szocialis timogatasban Foglalkoztatast helyettesité Ellatasban részesiilé
részesiilé nyilvantartott tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeres6k
allaskeresék szama atlagos havi szama szama
Fo6 Nyilvantartottak Fo6 Nyilvantartottak i Nyilvantartottak

%-aban %-dban %-aban

2017. | 471 28,81% 509 31,14% 842 51,50%

2018. | 334 23,99% 463 33,29% 698 50,14%

2019. | 284 20,16% 451 32,03% 704 49,96%

2020. 323 21,18% 469 30,74% 746 48,92%

2021. | 241 20,41% 435 36,87% 629 53,26%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas

Ev Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban részesitettek havi atlagos szama
fo

2017. 160

2018. 194

2019. 175

2020. 171

2021. 166

Forras: TelR, KSH
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3.4.Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacié

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, feltdirva a telepiilésen fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket,
veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd
tamogatasokat. Emellett részletezziik a lakhatasra vonatkozd egyéb jellemzdket, elsdésorban a
szolgaltatasokhoz val6 hozzaférést.

A lakasallomany alakulasa Kaposvaron:

A telepiilésen meglévo lakasallomany évrdl évre lassii novekedést mutat. A statisztikai
adatok alapjan a lakasallomany mindsége javuld tendenciaji. A komfortos és 6sszkomfortos
lakdsok szamanak novekedése mellett jelentdsen csokkent az alacsonyabb komfortfokozata
lak4sok szama. A valtozas kiilondsen a sziikség- és egyéb lakasok esetében szdmottevd.

Lakasallomany
Ev Lakasallomany = Epitett Epitett 1-2 szobas | A koziizemi A koziizemi
(db) lakasok lakasok lakasok szennyvizgytijto- ivovizvezeték-
szama szama 1000 aranya halézatba halézatba
lakasra bekapcsolt lakasok | bekapcsolt
aranya lakasok aranya
db db db % % %
2017. 29254 25 0,85 50,02 96,44 96,44
2018. | 29286 33 1,13 49,97 96,60 96,33
2019. 29361 75 2,55 49,84 96,88 96,88
2020. | 29450 89 3,02 49,74 96,79 96,36
2021. 29475 25 0,85 49,72 96,73 96,28

Forras: KSH-TelR, KSH- Tstar, dnkormanyzati adatok

A lakasallomany komfortfokozatanak valtozasa a népszamlalasi adatok alapjan:

Ev Osszkomfortos Komfortos Félkomfortos Komfort Sziikség és
nélkiili egyéb lakas
2001. 15620 8513 693 770 1098
2011. 18976 8842 500 606 164

Forras: KSH-TelR

A lakasok nagysag szerinti dsszetétel valtozasa:

Ev 30m?alatti = 30-39m? 40-49m? 50-59m? 60-79m? 80-99m? 100m?
feletti

2001. 619 1573 4332 6518 5158 3556 4938
2011. 590 1847 4634 6827 5563 4048 5579

Forras: KSH-TelR
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Lakasallomany kor szerinti osszetétele:

Epités éve db

1946 elotti 3293
1946-1960 kozotti 2275
1961-1970 kozotti 5934
1971-1980 kozotti 8247
1981-1990 kozotti 5225
1991-2000 kozotti 1625
2001-2005 kozotti 1724
2006-2011 kozotti 765

Forras: KSH-TelR

Infrastruktura:

A kozosségi kozlekedésben a vasuti, a helyi és a helykdzi autobusz kozlekedés egyarant
biztositott, a helyi tomegkozlekedéshez vald hozzaférés a varos minden teriiletére kiterjed. A
helyi tomegkozlekedés igyekszik figyelembe venni a fejlesztések soran a véllalatoknak, mas
kozosségi kozlekedés résztvevdinek érdekeit, st még az egyén igényeit is, kiilonds tekintettel
a jaratok szamanak stirliségére ¢és kihasznaltsdgara, a csatolt teriiletek, mint pl. Répaspusztan
¢lok kozlekedését. A tomegkdzlekedést érintd fejlesztés soran a jarmipark két elektromos
iizemil busszal is bdviilt €s 2026-ig tovabbi elektromos hajtasti buszok beszerzését tervezi a
VAaros.

Onkormanyzati lakasallomany :

Az Onkormanyzat a szocidlis bérlakasok mellett Nyugdijashéazat, illetve Fecskehdzat (fiatal
parok szamara) is mukodtet. A Nyugdijashaz esetében a Népjoléti Bizottsag az igénylok koziil
véalasztja ki a hatdrozatlan idére bérleti szerzddést kotket, a Fecskehdzban elérhetd
bérlakasokra vonatkozdan a bizottsag palyazat ttjan jeloli ki a bérloket.

Péalyazatos rendszerben van lehetdség tovabba koltségelven bérlakasokhoz jutni kaposvari
munkahellyel rendelkezd, a véarosban lakastulajdonnal, vagy erre iranyuld haszonélvezettel
nem bir6 személyek szdmara.

Az oOnkorményzatnak 2021.12.01-1 adatok alapjan 1.088 db lakdsa van, melyek szociélis
lakbérii bérlakasok. Az 6nkormanyzati bérlakéds allomanybol 310 db Gjépitésii, melybdl 280
db 20 éven beliil épiilt, 60 lakas a nyugdijashdzban, 30 lakas a fecskehazban talalhatd, a tobbi
szocialis alapon adhat6 bérbe. A szocialis bérlakasok tobbsége a varoskozponttdl tavolabb
elhelyezkedd, lakotelepi, tavfiitéses lakas.

A Nadasdi utcai €s a Cseri utcai szegregatumokban 68 db talalhato.
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Onkormanyzati bérlakas allomany alakuldsa

Idészak bérlakas allomany (db)
2017. 1100
2018. 1098
20109. 1091
2020. 1090
2021. 1088

Forras: KSH-TeiR

Onkormanyzati bérlakas allomany megoszlasa komfortfokozat alapjan

Ev Osszkomfortos Komfortos Félkomfortos Komfort Sziikséglakas
nélkiili
20109. 823 206 9 44 9
2020. 822 207 9 43 9
2021. 821 209 8 41 9

Forras: KSH-TeiR

A nyugdijas hdzban 2, mig az dnkormanyzati bérlakdsok kozott jelenleg 1 teljes kortien
akadalymentesitett lakas van.

2023 méjusdban 140 kérelmezd rendelkezett érvényes lakéasigényléssel, melybdl 98 csalad
szocialis bérlakasra, 32 kérelmezd nyugdijashazi, 10 par fecskehazi lakasra var.

A lakossag lakhatasanak biztositasa, a lakassal kapcsolatos kiadasok csokkentése
érdekében nyujtott ellatasok:

A telepiilési tamogatas keretében nyujtott lakasfenntartasi tamogatas a szocialisan raszoruld
héztartasok részére, a haztartas tagjai altal lakott lakas fenntartasaval kapcsolatos rendszeres
kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzijarulas. Osszegét befolyasolja az egy fogyasztasi
egységre jutd jovedelem és a szdmlakkal igazolt rezsikoltség. A lakasfenntartasi timogatasban
részesiilok kérhetik a védett fogyasztoi statuszba vételiiket, mely sok esetben a csaladok
szamara nagyobb segitséget jelent, mint maga a tdmogatas.

Az Adossagkezelési szolgaltatast olyan szocialisan raszoruld személyek/csaladok vehetik
igénybe — a jogszabalyi feltételeknek megfeleléen -, akik részben még fizetdképesek, igy a
tartozasuk onrészét, valamint a folyd havi lakascélu kiadéasaikat fizetni tudjak és a tartozasuk
rendezése érdekében az addssagkezelési tanacsaddval az egyiittmiikodést vallaljak.

Az addssagkezelési tanacsadas - 1ényegében - egy egyiitt gondolkodasi folyamat az igénybe
vevovel annak érdekében, hogy miként lehetséges az addssagot rendezni.

Az addssagkezelésben résztvevd egyén folyamatos segitd tevékenységben is részt vesz, az
esetek dontd tobbségében életvezetési-, lakhatasi-, foglalkoztatasi- €és mentalhigiénés
tanacsadast vesznek igénybe az ligyfelek az addssagkezelési szolgaltatas mellett.

Adossagkezelési szolgaltatasra jogosult az a haztartas vagy egyediil é16 személy, akinek
= az adodssaga meghaladja az 6tvenezer forintot és
= akinek a rendeletben meghatarozott szolgéaltato valamelyikénél fennalld
tartozasa legaldbb hat havi, vagy a koziizemi dijtartozésa miatt a szolgaltatast
kikapcsoltak és
* megfelel a jovedelmi feltételeknek és
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= vallalja az addssag és az onkormanyzat altal megallapitott addssagesokkentési
tamogatas  kiilonbozetének megfizetését, valamint az adossagkezelési
tanacsadason val6 részvételt.

Adossagkezelési tamogatas azoknal az addssagtipusokndl nyudjthatd, amelyek szolgaltatdival
az onkormanyzat az egyiittes tehervallalas elvének érdekében egyiittmitkodési megallapodast
kotott, és akik az addssag rendezése céljabol engedményeket tettek (pl: részletfizetési
lehetdség, moratorium tartasa). A kordbban megkdtott egylittmiikodési megallapodasok
alapjan jelenleg az aldbbi adossagtipusokndl nyutjthatd tamogatds pl: viz-és csatornadij
tartozas, lakbér és tav-hdszolgaltatasi dijtartozas, aramdijtartozas.

Idészak Lakasfenntartasi timogatasban Adossagesokkentési tamogatasban
részesiiltek szama (pénzbeli és részesiiltek szama (f6)
természetbeni) (f6)

2017. 894 21
2018. 762 12
2019. 677 20
2020. 587 18
2021. 508 10

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

2015. marcius 1. napjatol a teleptilésen ¢€lok szocidlis tadmogatassal vald ellatdsa az
onkorményzatok feladatavé valt, az dnkorméanyzatoknak sajat forrasbol kell a telepiiléseken
ezen ellatasokat biztositani. Annak ellenére, hogy Onkormanyzatunk a valtozast kovetden
probalta a kordbban ellatdsra jogosultak jogosultsagat megdrizni, lényegesen csokkent az
ellatast igénybe vevok szama. Ennek két 6 oka volt.

A lakésfenntartasi tamogatds esetében az ellatdsra vald jogosultsig megallapitasanal a
héaztartas tényleges lakasfenntartassal kapcsolatos koltsége is figyelembe vételre kertilt, igy
tobb —foként alacsony komfort fokozatu lakasban €16, koziizemi koltséggel nem vagy csak
alig rendelkezd haztartas kiesett a jogosultak koziil.

A masik oka a folyamatos csokkenésnek, hogy az elmult években fokozatosan emelkedett a
minimalbér, a garantdlt bérminimum, tovabbd a nyugdijak Osszege. A nyugdijak, és a
bérminimumok valtozéasait azonban nem kovette a szocialis ellatasok alapjat képezd oregségi
nyugdijminimum 0Osszegének valtozasa, amely 2008 ota valtozatlanul 28.500,-Ft. Ez azt
eredményezte, hogy az egyébként szocidlisan raszoruld csalddok par sz4dz vagy ezer forint
miatt fokozatosan elestek a szamukra fontos elladtasoktol, holott raszorultsdguk a
mindennapokban tovabbra is jelentkezik.

A jogosulti kor drasztikus csokkenésének hatasara 2018. majus 1. napjatol az onkormanyzat
felemelte az ellatdsok megallapitasdhoz figyelembe vehetd jovedelem hatart. A 2022. évben
jelentkezdé nagymértékii inflacié a csalddokat ismét nagyon nehéz helyzetbe hozta, ezért 2022
juniusaban Kaposvar varos Onkormanyzata felemelte a jogosultsaghoz sziikséges
jovedelemhatart és a timogatas mértékeét is.
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Az egész vilagot sujtd energiaarak emelkedése tovabbi intézkedést tett sziikségessé, igy 2022
szeptemberétdl a jogosultsag megallapitdsahoz sziikséges jovedelemhatarokat tovabb emeltiik
¢és a megallapitasra keriil6 tdmogatas dsszegét is megduplaztuk.

A lakasfenntartasi tamogatason tul bevezetésre keriil a Iddszaki fiitési tamogatas, ami a
leginkabb raszoruld csaladok szamara nyujt tdmogatast a téli honapokban a megnovekedett
fiitési koltségek kifizetéséhez. A tdmogatassal érintett idoszak oktober 15 és kovetkezd év
aprilis 15. napja. A tdmogatas 6sszege a teljes iddszakra egyediil élok esetében 48.000,-Ft,
mig a csalddok szdmara 36.000,-Ft.

2023-ban a szocialis ellatasok vonatkozasaban bevezetésre keriilt a ,,szocialis vetitési alap”
fogalma, melynek 0sszege jelenleg megegyezik az oregségi nyugdijminimum 6sszegével, de
az ellatasok megallapitasanal mar ezt kell alkalmazni.

Elorefizetos aramszolgaltatast illetve gazszolgaltatast méro késziilék biztositasa

Az é4ramszolgaltatoknal mara gyakorlatilag rutin eljardssd valt az elOrefizetds
fogyasztasmérok felszerelése. J6 megoldas a nehéz anyagi helyzetbe keriilt dijhatralékos
fogyasztoknak, mivel ezzel a késziilékkel meg tudjdk akadélyozni tartozasuk tovabbi
novekedését.

Az eldrefizetds, a koznyelvben "kartyas" fogyasztdsmérd ugyanugy méri az elfogyasztott
villamos energidt, mind a hagyomanyos tipusok, de ebben az esetben a fogyasztast eldre ki
kell fizetni. A befizetett 6sszeg elfogyasztasa utan a késziilék kikapcsolja az aramot. Védendd
fogyasztoknak a felszerelés ingyenes.

Védendé fogyaszté a vizszolgaltatasban a gaz és dramszolgaltatds mintdjara 2014. januar 1-
t6l keriilt bevezetésre. A védelem azt jelenti, hogy aki nem tudja fizetni a szamlajat és
szocialisan raszoruld, az részletfizetést, vagy fizetési haladékot kérhet. Védettséget élveznek a
fogyatékossaggal €10k is.

Nagycsalados foldgaz arkedvezmény

A foldgazpiaci egyetemes szolgaltatashoz kapcsolédoan a fogyasztd nagycsalddos
kedvezményt vehet igénybe.

A nagycsalddos kedvezményre jogosult, aki egyetemes szolgaltatasi szerz6déssel rendelkezik
¢s a csaladok tdmogatasrol szolo 1998. évi torvény szerint legalabb harom gyermek utén,
illetve figyelembevételével részesiil csaladi potlékban, és egyetemes szolgaltatasi szerzddéssel
rendelkezik, vagy az el6zdek szerint csaladi potlékban részesiild személlyel egy haztartasban
él.

A nagycsalddos kedvezmény csak egy felhasznalasi helyen vehetd igénybe. Fogyasztoi
kozosség esetén egy felhasznéalasi helyen tobb jogosult is igénybe vehet nagycsalados
kedvezményt. Ha a jogosultnak a vele egy haztartdsban ¢l6, csaladi potlékra jogositd
személyre hivatkozassal nagycsalados kedvezmény keriilt megéllapitasra, a jogosulttal egy
haztartasban ¢€l6 mas személy erre a személyre tekintettel tovabbi kedvezményre nem
jogosult.
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Hajléktalan ellatas:

Kaposvar Varos Onkormanyzata 2008. évtél kezdddéen a hajléktalan-ellatast a Magyar
Voroskereszt Somogy Megyei Szervezetével kotott feladat-ellatasi szerz6dés keretében
biztositja. A fenntarto EU-s palyazati forras felhasznélasdval egy korszerti hajléktalanellatd
kozpontot épitett és mitkddteti hozzaértéssel, elhivatottan.

A Nyitott Kapu Hajléktalan Gondozasi Kozpont célja, hogy a magukat fedéInélkiilinek valld
személyeket a szocidlis munka eszkozei és modszerei segitségével, a rendelkezésre allo
intézményi eszkozokkel, szolgaltatdsokkal, allapotukhoz igazododan, a lehetd legnagyobb és
legsokoldaliibb segitségben részesitse.

Szakmai 1étszamuk 10 f6, akik rendelkeznek az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendeletben a
személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik
feltételeirdl hatarozo szakmai végzettségekkel.

Munkdjukat egyénre szabottan, az tigyfelekkel kozdsen kialakitott, elkészitett gondozasi
tervek végrehajtasaval végzik. Az intézményen beliil pedig a kozdsségi ¢élet, a csaladi,
tarsadalmi, és a munkakapcsolatok alakitdsa is feladatuk. Segitik az ellatottak hivatalos
igyeinek intézését, javaslatokat készitenek gondozottjaiknak problémaik megoldasara.
Onalléan is és kapcsolataik révén is igyekszenek megoldani a vérosban keletkezett, a
hajléktalanokat érinté szocidlis valsaghelyzeteket. Egészségiigyi, jogi ¢és ligyintézési
tanacsadast végeznek. Segitik a hajléktalan emberek és csaladtagjaik kapcsolatainak javitasat.
Egész évben mikodtetik az utcai gondozoszolgalatokat. A szolgaltatashoz kapcsolddod
kozérdekli és meghatarozott célu felajanlasokat, a természetbeni €s anyagi tamogatasokat
kozvetitik ligyfeleiknek.

2008 majusatol onallé haziorvosi praxis keretében orvosi ellatast is biztositanak heti 20
oraban a hajléktalanoknak.

Az éjjeli menedékhely este, illetve éjszaka napi 14 oran at tart nyitva, 18-08 oraig. A
nyitvatartasi idében az ellatasi forma tisztalkodasra, mosasra és szaritasra, kulturalodasra,
nyugalmas alvasra biztosit lehetOséget a raszoruloknak. E részegységben négy oOraban
szocialis munkas lat el iigyeletet. Az esti 6rdkban vacsora-kiegészitést biztositanak. Kiilon
zéarhat6 értékmegdrzo szekrény all minden gondozottjuk rendelkezésére. Nagyobb értékeiket
elkiilonitve taroljak.

Az atmeneti szallas 16-08 oraig tart nyitva €s a napi nyitvatartasi idon beliil az ellatottak
szocialis és mentalis gondozasat is biztositja. E tevékenység idOtartama nem kevesebb, mint a
nyitvatartasi id6 egyharmada.

A népkonyha a raszorulok szamara napi egyszeri meleg étel elfogyasztasara ad lehetdséget,
szocialis munkds elérhetdségével. Emellett flirdési, tisztdlkodasi, mosési, szaritdsi
lehetdségeket is biztositanak az igénybe vevOk szamara.

A nappali meleged6 2020-ban mar 8-18 oraig tartott nyitva. Napkozben pihenésre, hasznos
idotoltésre (tévé, vided, DVD, jaték, olvasas: konyv, Gjsagok, bajnoksagok stb.) mosasra,
informaciok szolgaltatasara, ligyintézésre, étkezésre biztosit lehetdséget, egyiittmiikddve az
utcai szocidlis szolgélattal. A nappali melegedé miikddéséhez igazitva tart nyitva az
intézmény konyvtara (csaknem 4000 kotettel, folyoiratokkal). A konyvtarban a tartézkodas
mellett internet-hozzaférést, egyéni hianyossagok lekiizdésének potlasat (olvasas, iras
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gyakorlésa) is biztositjak. Kiilon helyiségekben lehetdvé teszik és szervezik a kiscsoportos
beszélgetéseket. A munkaer6-piaci helyzetiik megvaltoztatasa, javitasa érdekében
tanfolyamokat, specialis igények kielégitését szolgalo foglalkozasokat szerveznek szamukra.

Az utcai szocialis szolgalatra kiemelt figyelmet fordit az intézmény. Ezt a munkat 2020-ban
mar 2 utcai szolgalattal szervezték. A szervezeti egységek nyitvatartasanak idejében is
biztositja az utcai szocialis munka soran kialakitott kapcsolattartasi rendet a kliensek és a
segitok kozott. Minden munkatars végez utcai szocialis munkat. Cél az ellatatlan, utcan
¢letvitelszertien tartdzkodd egyének, csoportok szocidlis €s mentalis segitése Kaposvar és a
Kaposvari Jaras teriiletén is. Utcai munkdsok meghirdetett ligyeleti idOben, telefonos
személyes elérhetOséget biztositanak a hozzajuk forduléknak. A felderitettek "vackairdl",
folyamatos térképet készitenek. A felderités az érintettek igényeinek felmérését is
tartalmazza.

Ezeknek az igényfelméréseknek, valamint a szolgalat folyamatos ¢&s koriiltekintd
mitkodésének eredménye, hogy az utcan életvitelszerien ¢él6k szamara - folyamatosan -
sokféle szolgaltatast hoznak létre és miikodtetnek.

Ezek koziil a legfontosabbak: krizisidészakban -5 °C fok alatt naponta kétszer jarjak be a
talalkozési pontokat kiilonboz6é idépontokban, illetve felkeresik - Vacoktérképiik alapjan - a
hajléktalan embereket. -10 °C fok alatt napi haromszor is bejarjak az ismert, felderitett
helyszineket, napkdzben és sotétedés utan is. Nyaron, a +25 °C feletti hdmérséklet esetén un.
vizes jaratok mukodnek. Folyamatosan flirdésre, mosasra biztositanak lehetdséget az
intézményben. Sziikség esetén "beviszik" a hajléktalan embereket az intézménybe. Lakossagi
bejelentéseket fogadnak, és ellendrzik, hogy a bejelentd altal megnevezett helyszinen miben
tudnak segiteni a raszorul6 kliensnek.

Az intézménnyel bizalmatlan tgyfelek részére a fenntartdo 6 db egyszemélyes és 2 db két
személyes mobil iglut vasarolt (polifoambol késziilt, 6sszehajthatd, vizallo, tiizallo, hasznalata
soran a kintinél 15 °C fokkal melegebb hdmérsékletet biztosit a benne fekvd ember testhdje
altal). A mobil iglukat hasznéaljak abban az esetben is, amikor tigyfeleik allapotuk miatt
egyébként nem vehetnék igénybe az intézmény szolgaltatasait pl. ittassag.

Sziikség esetén az utcai szocidlis szolgédlatndl — dijmentesen — lehet halozsakot igényelni
(aprilis 30-ig). A kolcsonzés lejarta utan a haldzsakot Kkitisztittatjdk, hogy ismételten
felhasznalhato legyen. Biztositjdk az orvosi ellatast, a betegszobat is a raszorul6 tligyfeleiknek.
Minden olyan lehetdséggel rendelkeznek, amelyek lehet6vé teszik az utcai hajléktalan
életmod felszamolasat, egészségi allapotuk javitasat egész éven keresztiil.

A szocialis informacids szolgalat 24 oran keresztiil miikddik, ennek elsédleges célja
krizishelyzetek megoldéasa, a szolgdlatok szervezése, kapcsolattartds mas intézményekkel.
Té4jékoztatast nyljtanak az igénybe vehetd szolgaltatasokrol, folyamatos segitségnyujtast
biztositanak, kapcsolatot tartanak a Diszpécserszolgalattal.

Tartosan 120 koriil mozog azoknak a létszdma, akik az intézménnyel rendszeres és
folyamatos kapcsolatban vannak és igénybe vesznek valamilyen szolgéltatast. Az elmult
évben kiterjesztették az esetfeleldsi rendszert az utcan élékre is, igy minden veliik
kapcsolatban allo6 személy mindennapjait egy-egy munkatarsuk figyelemmel kiséri. Talan ez
is hozz4jarult ahhoz, hogy a 2021-es kemény télnek nem lett Kaposvaron hajléktalan aldozata.
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Az intézmény altal nyujtott szolgaltatasok kapacitasa, igénybevétele, kihasznaltsaga:

Szolgaltatas Engedélyezett 2017. 2018. 2019. 2020. 2021.
férohely
Atmeneti 10 férchely 3640 3650 3650 3670 fo/év 3650 fo/év
szallas éjszaka/év éjszaka/év éjszaka/év 305 f6/hé 310 f6/hé
303 éjszaka | 304 304 éjszaka | Kihasznalt- Kihasznalt-
/ho éjszaka/ho /ho sag: 100% sag: 100 %
Kihasznalt- Kihasznalt- Kihasznalt-
sag: 99,7% sag: 100 % sag: 100 %
Ejjeli 49 féréhely 14713 16087 19869 19297 f6/év 23438 fo/év
menedék- éjszaka/év éjszaka/év éjszakalév 1608 f6/hé 1915 f6/hé
hely 1226 1340 1655 Kihasznalt- Kihasznalt-
éjszaka/hé éjszaka/hé éjszaka/hé sag: 74,4% sag: 90,4 %
Kihasznalt- Kihasznalt- Kihasznalt-
sag 82,2% sag: 89,9 % sag: 76,6%
Nappali 100 féréhely 36885 36209 37412 34101/ fo/év 38 820 f6/év
melegedé gondozasi gondozasi gondozasi 2842 fo/ho 3220 f6/ho
nap/ év nap/év nap/év Kihasznalt- Kihasznalt-
3073 3017 3117 sag: 94% sag 106,3 %
gondozasi gondozasi gondozasi
nap/ho nap /hé nap/ho
Kihasznalt- Kihasznalt- Kihasznalt-
sag: 101% sag: 99,2 % sag: 102,4%
Népkonyha 50 adag 4925 1025 adag/év | 4790 adag /év | 4895 f6/év 5930 f6/év
adag/év 335 adag/hé 400 adag/hé 407 £6/hé 490f6/ hé
410 adag/hé | Kihasznalt- Kihasznalt- Kihasznalt- Kihasznaltsa
Kihasznalt- sag:22 % sag: 26,2 % sag: 90% g: 108,3 %
sag: 27 %
Utcai 5140F6/év 5210Fé6/év 5190F6/év 26045 fo/év 26150 fo/év
szocialis 428F6/ho 434 F6/HO 432 Fo/hé élelmiszer élelmiszer-
munka adag adag
Egészség- 1267 eset 1437 eset 1712 eset 2350 eset 189
iigyi ellatas 190 Fé 194 £6 168 Fo fo
Konyvtar 2305F6/év 1974Fé/év 1178F6/év 1543 fo/év 2420 fo/év
192 Fé/ho 164 F6/hé 98 Fé6/ho 129 f6/ho 132 f6/ho

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

Kiemelt eredményként tartjak szdmon azt, hogy Kaposvaron 2017 februarjatol az addigi tn.
teajaratot igénybe vevOk a konzerv-ellatas helyett a naponta biztositott meleg ételért
bemennek az intézménybe, egyuttal tovabbi szolgaltatasokat (gyakoribb orvosi ellatas,
tisztalkodas, mosas, rendszeresebb ligyintézés segitséggel, fodraszat, konyvtar, programokon
valo részvétel, stb.) is igénybe vesznek. 2017, 2018, 2019, 2020 és 2022 években az
intézmény tdmogatasaval egy-egy hajléktalan személy nyujtott be sikeres bérlakés-palyazatot,
és jutott igy onkorméanyzati bérlakashoz. Ok az egyiittélés szabalyainak azota is eleget
tesznek.

Tapasztalatuk, hogy a hajléktalan vagy hajléktalan életmodot folytatd személyek
munkavégzési hajlandosaga nagyon csekély. Kiilondsen igaz ez a fiatalokra, akiknek
jovedelemforrasa — hivatalosan — szamukra ismeretlen. A meggy6zésen kiviil nincs mas
eszkoziik arra, hogy az egészséges, munkaképes személyeket rendszeres munkavégzéshez
kapcsolt jovedelemforrdshoz juttassdk annak érdekében, hogy egy i1d6 utdn Onellatova
véljanak és kikertiljenek az ellatorendszerbdl.
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3.5.Telepek, szegregatumok helyzete

A munka, a jovedelem hidnya, jelentésen meghatarozza az életmindséget, a szocidlis
helyzetet. A jovedelem csokkenésével egyiitt jar, hogy az alapvetd sziikségletek kielégitése az
els6dleges, ¢és a lakasok belsd, kiilsé allapotanak a szinten tartdsdra sokkal kevesebb
fordithat6. A megfeleld jovedelemforras hianya, a befolyd jovedelmek felhasznalasa,
valamint a tobbségi és a roma lakossag kozotti, valamint a roma lakossag egyes csoportjai
kozotti  1ényeges  szocio-kulturalis  eltérések, szokasok is  konfliktushelyzeteket,
elhatarolodasokat okozhatnak. A szegregalt teriileten ¢l6k hangos és gyakran a kozteriiletre
koncentralodo kozosségi €lete, az eltérd értékrend és normak, a kornyezet elhatarolodéasat
tovabb erdsitheti. Az életmindség, az ¢életforma megnyilvanuldsa a kornyezeti kultiraban, a
tarsas kapcsolatokban, kozosségi szemléletben, szintén hozzajarul a szegregalddashoz,
amennyiben jelentds eltérés van a szegregatum és kornyezete kozott.

Kaposvar Megyei Jogi Varos Onkormanyzata 2008. évben készitette el els alkalommal az
a varos antiszegregacios terve. Az antiszegregacios terv részletes helyzetelemzést mutat a
varos szegregalt telepiilésrészeirdl, igy kiilondsen a Nadasdi utca és kornyékérol.

Kaposvar Megyei Jogi Varos Onkorményzata a korabbi IVS—t alapul véve, az ITS-ben 10
varosrészre osztotta a telepiilést, ezzel kijelolve a legfontosabb fejlesztési iranyokat.

Kaposvaron két szegregatum van: melybdl az a Szentjakabi a telepiilés keleti, mig a Cseri a
telepiilés nyugati varosrészéhez van kozel, egymastol 5,3 km tdvolsagban.

T Varosrészek:

VAROSRESZEX

»

Belvaros

Eszaknyugati varosrész

Eszaki varosrész

Kisgat és kornyéke, Cukorgyar, Pécsi
utca €s kornyeke

Kecelhegy — Cser

Donner — Romahegy

Ivanfahegy — Kaposszentjakab
Kaposfiired

Toponar — Répaspuszta — Fészerlak —
Deseda

10. Torocske — Zselic kertvaros

?,‘f} “ a

I
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%

el N =
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Forras: IVS

Szentjakabi szegregatum:

A szegregalt teriilet kialakulasahoz tobb tényezd is hozzajarult, melybdl néhany jelentdsebb
az alabbiakban felsorolasra keriil:

= alacsony iskolai végzettséggel rendelkezOk nagyobb aranya,

* munkalehetdség hidnya,

= eltér6 jovedelmi viszonyok,

» atelepiilési infrastruktira 1ényeges egyenlétlenséget,
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= teriilet kedvez6tlen fizikai jellemzdi,

» Jakédsallomany  leromlott, nem  karbantartott  allapota,  alacsony
komfortfokozata,

= szolgaltatasokhoz vald egyenlétlen hozzaférés,

»  kiilonboz6 tarsadalmi rétegek, etnikai csoportok lakohelyének elkiilontilése,

= arendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezOk aranya magas,

A szegregatum a kovetkezd utcakat érinti: Pécsi u. paros oldala (a Nadasdi utca sarkatol a
Dank¢ P. utcéig), Nadasdi utca mindkét oldala (a Pécsi utcatol a belteriileti hatarig), Moricz
Zs. utca mindkét oldala (a Nadasdi utcatol a Hold utcaig), Nap utca, Csillag utca, Hold utca,
Hajnal utca, Nyirfa utca, Bodrog utca.

A szentjakabi szegregatum minden adat alapjan szocialisan hatranyos helyzeti, telepszerii
teriilet, melyet szinte kizarolag romak laknak. Meghatdrozd része, a varosszovettol
elkiiloniild, alacsony mindségii, leromlott allagh sajat vagy dnkormanyzati tulajdont szocialis
bérlakasokkal. A teriileten a lakasok allapota magas ardnyban nem megfeleld: lelakott és
befejezetlen maganhazak, ,,csokkentett” paraméteri bérlakasok. Az utdbbi években tortént
kézmiivesitések ellenére is alacsony a komfortfokozatuk. Csaladi hazas beépitésii, zomében
legalabb 40, de jelentés résziik 70 évvel ezeldtt épiilt, épiiletallomannyal rendelkezd
VArosrész.

A tobbségében romdk altal lakott teriileten az infrastrukturdlis beruhdzasokkal az
Oonkormanyzati tulajdonu szocidlis bérlakdsok egy része feltjitasra Kkeriilt, korszertibb,
komfortfokozat ndveld, energiahatékony megoldésokkal.

A szegregatumhoz a belvaros fel6l a Pécsi utcan haladva lakoodvezeti illetve gazdasagi,
valamint a varosrész egészségligyi szolgaltatdinak helyet ado ovezeten keresztiil lehet eljutni.
A teriilet arculatat, a Nadasdi utcahoz érve, jelentdsen meghatirozza a varos rehabilitacios
»~NOSTRU” projekt keretében létrehozott kdzdsségi haz, és udvara, annak felszereltsége,
mely a gyermek, ifjusagi és fiatal feln6tt korosztaly hasznos id6toltésére biztosit lehetdséget.

Megkozelithetoség, kozlekedés:

A varos kozpontjatol, a kozlekedés tipusatol fliggden, gyalog, jarmiivel, tomegkozlekedési
eszkozzel egyarant megkozelithetd, a telepiilés centrumatél 2,5 - 3 km tavolsdgban
helyezkedik el. A teriilet egyik része, a kordbbi infrastrukturdlis fejlesztéseknek
koszonhetéen, a telepiilésen altaldnosan kiépitett utakkal, jardakkal €s tomegkozlekedési
héalozattal azonos szinvonali kozlekedési lehetdség biztositott, azonban a varosszovettol
elkiilonlilé részén az utak, jardak allapota leromlott, hidnyos, ezaltal a jarmiivel torténd
megkdzelités is nehezebb. Helyi kdzosségi kozlekedés elérhetdsége a teriileten €16k szamara
csupan néhany perc, illetve a legtavolabbi pontjarol is kb. 10 percet vesz igénybe. Tavolsagi,
helykozi buszjaratok athaladnak a varosrészen, ott le- és felszallas lehetdségét is biztositva. A
vasuti kozlekedés szintén elérhet6 tomegkozlekedéssel és gyalogosan is.

A lakok szamara az ingatlanok kozvetlen kozelében és kornyezetében rendelkezésre all
kozosségi hely, gyermekek, fiatalok és felnéttek szamara egyaréant. , a ,NOSTRU” program
keretében késziilt Kozosségi Haz és udvara, valamint a Magyar Maltai Szeretetszolgalat
Jelenlét Haza.
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A véros ezen részén ¢és annak kozvetlen kozelében nincs bevasarlokdzpont, szupermarket,
nagyobb iizlet, tobb kisebb magéantulajdonban lizemeltetett, elsdsorban ¢élelmiszeriizlet,
z0ldség, gytimolcs iizlet, arusitd hely van. Tovabbi kisebb szolgaltatasok megjelennek még a
szegregatum kornyezetében, de minimalis szdmban, viszont a varos kdzpontjahoz kozeledve,
egyre tobb és szélesebb korli szolgaltatas biztositott elérhetd tavolsdgban és feltételekkel az
ott ¢l6k szamara is.

Oktatasi nevelési intézmények - 0vodai, iskolai nevelés és oktatas:

A szegregatumot magaban foglald Kaposszentjakabi varosrészben egy ovoda - Szentjakabi
Tagoévoda - érhet6 el, valamint a varosrész kozvetlen kozelében még egy - a Kaposvari Tar
Csatar Kozponti Ovoda (Kaposvir, Pécsi u. 1.). Mindkét intézmény konnyen megkozelithetd
tavolsagban.

Altalanos iskolai oktatds-nevelés az akcioteriilettel érintett varosrészben ¢16k szamara korzeti
elosztas szerint, 2017-ig egy intézményben allt rendelkezésre, a Kaposvari Kodaly Zoltan
Kozponti Altaldnos Iskola Pécsi Utcai Tagiskolajaban, ami kb. 1 km tavolsdgban helyezkedett
el. 2016. novemberében a Pécsi [télétabla megtiltotta a Pécsi Utcai Tagiskoliban a
2017/2018-a tanévtdl kezdédden elsé osztaly inditasat, ami az iskola kifuto rendszerben
torténd megsziinéséhez vezetett.

A telepiilésrészen, valamint kozvetlen kornyezetében mas alap- vagy kozépfoku oktatasi,
nevelési intézmény nincs, azonban a szabad iskolavalasztds lehetdsége a célteriileten €16k
szamara is biztositott igy lehetdséglik van a véros altalanos iskolai koziil a szdmukra
legmegfeleldbbet kivalasztani. Sokan éltek és é€lnek is a ,.teleprol” ezzel a lehetdséggel.
Kozépfokt oktatasi-nevelési intézménybe pedig a tanulmanyi eredményiik alapjan barhova
felvételt nyerhetnek a megyeszékhely altal biztositott széles korli gimndziumi, szakképzési
vonalon, nem csak nappali, hanem esti vagy levelezd rendszerii képzés igénybevételével is.

Egészségiigyi ellatas:

A Szentjakabi szegregatumban €16k szamara elérhetd egészségiigyi szolgaltatasok, melyek az
ellatasi teriiletiikon miikodnek:

felndtt héziorvosi elldtds: Kaposvaron, a 29 felndtt haziorvos korzetbdl 2 korzet a
Szentjakabi varosrészben milkodik, melyek koziil a tertiletileg illetékes korzet a
szegregatumban €10k otthonatol 1 — 1,5 km tavolsagban helyezkedik el.

gyermek haziorvosi ellatds: a telepiilésen jelenleg 15 korzet milkodik, a
szegregatumban ¢él0k szdmara teriiletileg is illetékes gyermek haziorvosi korzet egy
van, ami a szegregatumtol ugyancsak 1-1,5 km-re helyezkedik el..

védoéndi szolgalat: Kaposvaron a jol kiépilt teriileti védondi korzetek szama 27,
melybdl 3 korzet tevékenysége terjed ki a vérosrészre, a szegregatum 3 teriileti
védénohoz tartozik. iskola-egészségiigyi ellatas - az iskola-egészségiigyi ellatasrol
sz6l6 rendeletben meghatarozottak szerint torténik a telepiilésen. A kaposvari
gimnaziumokat, szakképzd iskoldkat 8 iskolavédond latja el, Onkormanyzati
rendeletben rogzitett korzetekben. Az iskola-egészségiigyi ellatassal Osszefliggd
feladatokat a teriileti védond - a teriileti védondi ellatasrol szolo kiilon jogszabalyban
meghatarozott - a nevelési-oktatasi intézményt ellatd iskolaorvossal egyiittmitkddve
végzi.
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Kaposvaron, teriileti illetékesség alapjan meghatarozott, 10 felndtt fogaszati korzet
mukodik, melybdl egy korzet 1 — 1,5 km tavolsagban helyezkedik el a szegregatumtol.
A gyermek ¢és iskolafogaszat 7 korzettel rendelkezik, melyek miikddése inkabb a
szegregalt teriilettdl tavol esd varosrészre koncentraldodik, de ott elérhetd mindenki
szamara. A fogaszati maganpraxisok vannak kozelebb, azonban a szegregatumban
¢lok szamara bar nyitva allnak, de kevésbé veszik igénybe.

Mias egészségligyi megeldzo- ¢és alapellatashoz tartozd  szolgaltatdsok, mint pl.
sziirOvizsgalatok, siirgdsségi alapellatasi tligyelet, a telepiilés centrumdban, a szegregalt
teriileten lakok szamara is elérhetd.

A Magyar Maltai Szeretetszolgélat a szegregatum kozpontjaban elhelyezkedd ingatlanban
(Jelenlét Haz) napi jelenlétet biztosit az ott €16k korében, hogy a problémakra azonnal tudjon
reagalni. A munka alapjait a Jelenlét Program alkotja. Cél az antidiszkriminacios torekvés,
valamint a szegregatumban, ¢és kozvetlen kornyezetében €16 csoportok identitasanak
erdsodése, az egyén, a csalad életmindségének a javitasa, a tdrsadalmi normék elfogaddsanak
erdsitése, értékkozvetités, a teriileten €16 lakossag elszigetelédésének oldasa a konzorciumi
partnerek altal nytjtott szoft elemek nyujtasaval.

Ezen a teriileten talalhatd az Okomenikus Segélyszervezet 4ltal milkddtetett Biztos Kezdet
Gyermekhaz, ahol a kaposszentjakabi varosrészben €16, 0-3 éves gyermeket neveld, hatranyos
¢s halmozottan hatranyos helyzetli csaladoknak nyujtanak segitséget a gyermekek korai
képességgondozasaval és a korai fejlesztéshez kapcsolodo specidlis szolgaltatasokkal. Bar az
elsddleges céljuk a hatranyos helyzetli csaladokban €16 gyermekek fejlesztése és tdmogatasa,
kiemelt feladatnak tekintik emellett a sziilok fejlesztését a gyermeknevelés és a munkavallalas
terén. Mindezt védond, csaladsegitd és gyermekorvos szakemberek bevonasaval teszik. Az
intézményben lehetbséget biztositanak tisztalkodasra és ruhazat mosasara.

Cseri varosrészben kialakult szegregatum:

A masik szegregdtum a Cseri varosrész keleti részén, a varos kozpontjatol a kozlekedés
tipusatol fliggden, gyalog, jarmiivel, tomegkozlekedési eszkdzzel egyardnt megkozelithetd, a
telepiilés centrumatdl 1-1,5 km tavolsagban helyezkedik el. A szegregatum a telepiiléstesttol
nincs elvagva, ahogy azt a megkdzelithetdségnél leirtak is bemutatjak, a telepiilésen
altalanosan kiépitett utakkal, jardakkal és tomegkozlekedési haldzattal azonos szinvonalu
kozlekedési lehetdség biztositott.

A szegregatumban ¢élok szdmara a Cseri varosrészben két 6voda érhetd el, azonban altalanos
6vodai nevelést a Kaposvari Rét utcai Kozponti Ovoda Madér utcai tagintézménye végez, ami
1 km tavolsagban van, mely minden igénybe vevé szamara nyitott. A Barczi Gusztav Ovoda,
Altaldnos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola, Fejleszté Nevelés-Oktatast Végzd
Iskola, Kollégium, Egységes Gyogypedagogiai Mddszertani Intézmény ovodaja specialis
ellatasi igényl 6vodas koru gyermekeket fogad be.

Altalénos iskolai oktatds-nevelés az érintett varosrészben egy intézményben all rendelkezésre,

a Kaposvari Kodaly Zoltan Koézponti Altaldnos Iskola Gardonyi Géza Tagiskolajaban, ami 1
km tavolsagban helyezkedik el a szegregatum 6nkormanyzati szocialis bérlakasaitol.
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A teleplilésrészen elérhetd, a szegregatum kozvetlen szomszédsagaban a Kaposvari
Szakképzési Centrum Lamping Jozsef Technikum és Szakképzd Iskola.
Egészségiigyi ellatas:

Az érintett teriileten élok szamara elérhetd egészségligyi szolgaltatasok, melyek az ellatasi
tertiletiikon miikodnek:

o feln6tt haziorvosi ellatas: 2 korzet a Cseri varosrészben miikddik. 2018 évben a Cseri
uton atadasra keriilt az j orvosi rendeld, ahol egy haziorvos és egy fogorvos varja a
betegeket.

e gyermek héziorvosi ellatas: a szegregatumban élok szamara teriiletileg is illetékes
gyermek haziorvosi korzet, néhany perc gyalogos kozlekedéssel elérheto.

e védondi szolgalat: 2 korzet tevékenysége terjed ki a varosrészre, a szegregdtum 1
teriileti védonohoz tartozik.

A szegregatumban élok helyzetének javitasa érdekében tett és tervezett intézkedések:

Ezen a teriileten jelentds infrastrukturalis és human jellegli beavatkozéasok torténtek az elmult
évek soran, valamint a Cseri iton befejezddott a bérlakasok megujitasara irdnyuld beruhdzas.

A szegregalt teriiletek integralt programjaban mar elsdsorban a szoft, azaz a nem beruhazasi
jellegli projektek megvaldsitdsan van a hangstly, azonban ezt a varos egész teriiletén
halézatos jelleggel kivanja megvalositani az onkormanyzat.

fgy folytathatok a szegregatumok teriiletén megkezdett programok a valodi hatas elérése
érdekében, de nem zarjuk ki a projektek célcsoportjabol a véaros mas teriiletén €16, a
tarsadalmi felzarkozas szempontjabdl érintett lakossagot.

Az Integralt Gyermekesély program keretében megvaldsult Jovot gyermekeinknek! —
Osszefogas a Kaposvari jarasban elnevezésii projekt (idészak 2018.03.01- 2022.08.31.), célja
volt a Kaposvari Jarasban a gyermekszegénység visszaszoritasa, megel6zése, és a szegény
csaladban €16 gyermekek, tovabba tartds raszorultsdgban élok szamdnak csokkentése az
infrastrukturalis beruhdzas €s szoft szolgaltatasok elérhetdve tétele réveén. A projekt keretében
2021. majus honapban atadasra keriilt a Kozosségi haz, melynek miikodtetése a palyazat
lejartat kovetden is Dbiztositott, ahol a célteriileten él6k a sziikségleteikhez igazodd
szolgaltatasokat a lakohelyiikhoz kozel tudjak igénybe venni.

3.6.Az egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az Egészségligyi Vilagszervezet (WHO) tanulmanya szerint a lakossag egészségi allapotaért
43%-ban az életmdd, 27%-ban az o6roklott genetikai tényezOk, 19%-ban a természeti és
tarsadalmi kornyezet hatasai, 11%-ban pedig az egészségiigyi ellatas tehetd feleldssé.

Hazéankban a varhato atlagos élettartam tovabbra is elmarad az EU atlagatél. A kedvezdtlen
trendet csak atfogd, Osszehangolt népegészségiigyi stratégia fordithatja meg, széleskorii
kormanyzati, tarcakozi Osszefogassal, az Onkormanyzati szdvetségek és a civil szféra
bevonasaval.
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Sziiletéskor varhato atlagos élettartam az Eurdpai Unio6 orszagaiban:

Orszag 2017. 2018. 20109. 2020. 2021.
Ausztria 81,7 81,8 82,0 81,3 81,3
Belgium 81,6 81,7 82,1 80,8 81,9
Bulgaria 74,8 75,0 75,1 73,6 71,4
Ciprus 82,2 82,9 82,3 82,4 81,8
Csehorszag 79,1 79,1 79,3 78,3 77,4
Dania 81,1 81,0 81,5 81,6 81,4
Esztorszag 78,4 78,5 79,0 78,9 76,9
Finnorszag 81,7 81,8 82,1 82,0 82,0
Franciaorszag 82,7 82,8 83,0 82,3 82,5
Gorogorszag 81,4 81,9 81,7 81,4 80,3
Hollandia 81,8 81,9 82,2 81,4 81,5
Horvatorszag 78,0 78,2 78,6 77,8 76,8
Irorszag 82,2 82,2 82,8 82,6 .

Lengyelorszag 77,8 77,7 78,0 76,5 75,6
Lettorszag 74,9 75,1 75,7 75,5 73,4
Litvania 75,8 76,0 76,5 75,1 74,5
Luxemburg 82,1 82,3 82,7 82,2 82,8
Magyarorszag 76,0 76,2 76,5 75,7 74,5
Malta 82,4 82,5 82,9 82,3 82,9
Németorszag 81,1 81,0 81,3 81,1 80,9
Olaszorszag 83,1 83,4 83,6 82,3 82,9
Portugalia 81,6 81,5 81,9 81,1 81,2
Romania 75,2 75,3 75,6 74,2 72,9
Spanyolorszag 83,4 83,5 84,0 82,4 83,3
védorszag 82,5 82,6 83,2 82,4 83,2
Szlovakia 77,3 77,4 77,8 77,0 74,8
Szlovénia 81,2 81,5 81,6 80,6 80,9
EU27_2020 | 80,9 81,0 | 81,3 80,4 80,1

Forras: KSH

Az egészségiigyi szolgaltatasokhoz valé hozzaférés:

A viaros egészségiigyi alapellatasdnak operativ szervezését az Oonkormanyzat koltségvetési
intézménye a Kaposvari Humanszolgaltatdsi Gondnoksadg végzi, az Onkormanyzat
kozremiikodésével, felligyeletével. Az onkormanyzat a feladatkorébe tartozd egészségiigyi
alapellatasokat teljes korlien biztositja, ezen feliil onként vallalt egészségligyi szolgaltatdsok
igénybevételére is lehetdség van. A szakellatdsokhoz és specidlis ellatdsokhoz valo
hozzajutas, valamint a fekvdébeteg ellatds a helyben miikodé Kaposi Mor Oktatd Korhaz
keretében teljes koriien biztositott.

A gyogyszerekhez, gydgyhatasu készitményekhez vald hozzédjutas 21 helyen biztositott a
varosban.

Az elérhetd egészségiigyi szolgaltatasok kore az alabbi:

= felnott haziorvosi ellatas,
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= gyermek haziorvosi ellatas,

= felndtt fogaszat,

= gyermek (iskola) fogaszat,

= fogaszati rontgen,

= koOzponti hdziorvosi ligyelet,

= védoéndi szolgalat (anya, gyermek, csecsemdvédelem),

= iskola-egészségiigyi ellatas (iskolaorvos, ifjisagi védond),
= Jaboratoriumi ellatas,

= otthonapolasi szolgélat,

= hospice szolgaltatas.

Az oOnkormanyzat a tulajdonaban 1év6 orvosi rendeloket folyamatosan tjitja fel, a 16
egészségligyi telephely koziil 12 felujitasa megtortént. Az orvosi rendeldk akadalymentesitése
is folyamatos, 3 egészségligyi telephely kivételével valamennyi akadalymentes.

Felnott haziorvosi ellatas:

A haziorvosok személyes és folyamatos ellatdst nyljtanak a varos lakosai szamara az
egészségi allapot megdrzése, a betegségek megeldzése €és gydgyitasa céljabol.

A varos felndtt lakossaganak egészségiigyi alapellatasat — tertileti ellatasi kotelezettséggel —
29 felnétt haziorvosi szolgalat biztositja. Jelenleg négy betdltetlen praxis van, ami
helyettesitéssel ellatott. A funkcionalis privatizacié teljes korii, a hdziorvosok valamennyien
vallalkoz6i formaban latjak el tevékenységiiket.

A haziorvosi ellatasi korzetek 2000-t0] kezdddden rendeleti szinten meghatarozottak, az
ellatasi teriiletek sziikség szerint frissitettek. Az egyes orvosokra jutod terhelésben jelentds
eltérés nincs.

Az ellatasi mutatok az alabbiak szerint alakultak:

2017. 2018. 2019. 2020. 2021.
Korzetek szaima 29 29 29 29 29
Villalkoz6 haziorvosok 29 29 29 29 27
Felnétt lakonépesség 55.614 55.083 54.362 53.747 51.115
Bejelentkezettek (kartyaszam) 51.216 43.846 44.797 50.281 50.018
Rendelésen megjelentek 309.727 269.097 286.454 320.389 313.042
(alkalom)
Szakrendelésre irdanyitott 69.064 61.854 67.813 58.185 53.875
Gyogyintézetbe utalt 1.385 1.555 1.493 1.833 1.969

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

Gyermek haziorvosi ellatas:

A varos gyermek lakossadganak egészségligyi alapellatisa 15 korzetre szervezett. Teriileti
ellatasi kotelezettséggel 15 haziorvos biztositja az ellatast.
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Valamennyi gyermek hdaziorvosi korzet szakképzett orvossal betoltott. A funkcionalis
privatizacio teljes korli, a gyermek haziorvosok valamennyien vallalkozéi formaban latjak el
tevékenységiliket.

A haziorvosi ellatasi korzetek 2000-t61 kezddédden rendeleti szinten meghatarozottak, az
ellatasi teriiletek sziikség szerint frissitettek.

Az ellatasi mutaték az alabbiak szerint alakultak:

2017. 2018. 2019. 2020. 2021.
Korzetek szama 15 15 15 15 15
Vallalkoz6 haziorvosok 15 15 15 15 15
Gyermek lakénépesség 10.378 10.166 9.985 9.747 9.547
Bejelentkezettek 13.177 13.168 13.135 13.317 13.331
(kartyaszam)
Rendelésen megjelentek 101.310 89.452 90.959 82.163 82.420
Tanacsadason megjelentek 5.800 9.075 9.026 7.717 5.764
Szakrendelésre iranyitott 6.784 6.540 5.983 4.992 6.199
Gyégyintézetbe utalt 487 493 222 504 466

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

Fogorvosi ellatas:

A fogorvosi alapellatas keretében a fogorvos feladata a fog- és szajbetegségek vizsgilata,
kezelése, gondozasa, valamint a siirg6sségi ellatds. Az iskolai fogorvosok koordinaljak,
végzik a fogdszati prevencids munkat. A varos fogéaszati alapellatasardl teriileti
kotelezettséggel 10 felndtt fogorvosi és 7 gyermek (iskola) fogorvosi praxis gondoskodik. A
fogorvosok részére az alapvetd gép-miiszerek biztositottak. Az alapellatashoz kapcsolodod
fogaszati rontgen két helyen biztositott a varosban. A gyermekfogaszati korzetek kialakitasa a
kornyezé telepiilések bevonasaval 2022. évben megtortént, a praxisengedélyek kiadéasa is
megtortént.

Az ellatasi mutatok az alabbiak szerint alakultak:

2017. 2018. 20109. 2020. 2021.
Korzetek szama 10 10 10 10 10
Vallalkozé fogorvosok 10 10 10 10 10
Ellatandé lakessag 52.663 52.322 51.664 51.115 49821

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

Gyermek (iskola) fogaszat 2017. 2018. 2019. 2020. 2021.
Korzetek szama 7 7 7 7 7
Villalkozé fogorvosok 7 7 7 7 7
Kozalkalmazott 0 0 0 0 0

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa
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Iskola-egészségiigyi ellatas:

A varosban €16 ¢és tanulo 3-18 éves korosztaly, valamint a 18 év feletti kozépfoku, nappali
tagozaton iskolai oktatdsban résztvevok megeldzési jellegl, az egészségligyi alapellatas
keretében szervezett iskola-egészségligyi ellatasban részesiilnek.

Az 6vodas ¢és altalanos iskolas gyermekek iskola-egészségiigyi ellatdsa a haziorvosok és a
terileti védondk kozremukodésével torténik. A varosi kozépiskoldk iskola-egészségligyi
ellatasat 4 foallasu iskolaorvos végzi, 9 10 ifjusagi védond segitségével. A kollégiumokban
elhelyezett gyermekek egészségiigyi cllatasa megbizasos formaban biztositott. Az ellatas
céljara kialakitott orvosi rendel6k megfelelnek a szakmai jogszabalyban eldirtaknak.

Az ellatasi mutatok az alabbiak szerint alakultak:

2017. 2018. 2019. 2020. 2021.
Iskolaorvos 3 4 4 4 4
Ifjasagi védoné 9 9 9 9 9
Ellatottak 6sszesen: 7.432 7.394 7.124 7.104 7.233
Ebbol: normal 6.962 6.913 6.794 6.577 6.826

gyogypedagogiai 470 481 490 527 510

Ovodas 1.734 1.752 1.779 1.755 1.842
Altalanos iskolas 4.754 4.663 4.657 4.396 4,517
Kozépiskolas 6.748 6.716 6.634 6.591 5.984

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

Ugyeleti ellatasok:

A haziorvosi feladatok munkaiddn kiviili ellatasara az Onkormdnyzat kozponti iigyeletet
szervezett. A felndtt haziorvosi iigyelet és a gyermekorvosi iigyelet ellatdsdban valamennyi
haziorvos egyarant részt vallal, illetve megbizassal a varosban megfeleld szakképzettséggel
rendelkezd orvosok is vallalnak iigyeletet. 2017-t81 szakorvosi feliigyelettel rezidens orvosok
is latnak el feladatot a kdzponti iigyeletben.

A fogorvosi iigyelet hétvégén és iinnepnapokon 8.00 oratdl 14.00 oraig vehetd igénybe. A
felnétt és gyermekorvosi, valamint a fogorvosi ligyelet mitkodéséhez 6nallo rendeld egyeldre
nem biztositott, azonban jelenleg az Ezredév utcai rendeld-csoport feltijitasa zajlik, ahol az
igyeleti ellatasok kizarolagos elhelyezésére lesz lehetdség a projekt befejezését kdvetden. A
fogorvosi ligyeleti ellatast jelenleg (Kaposvarral egyiitt) 73 telepiilés részére biztositjuk.

A kézponti haziorvosi (felnétt és gyermek) iigyelet biztositasa az Ezredév u. 13. szam alatti,
felujitott épiiletben torténik. Az ellatdas munkanapokon 16.00 - masnap 7.00 o6raig, tovabba
szabad €s munkasziineti napokon folyamatosan, a kovetkez6 munkanap 7.00 oraig torténik. A
kozponti ligyeleti ellatast jelenleg (Kaposvarral egyiitt) 5 telepiilés részére biztositjuk.

Kozpont haziorvosi iigyelet 2017. 2018. 2019. 2020. 2021.
Betegforgalom (ambulansan) 10.949 11328 12.088 6.496 6352
Hivasra 328 846 931 519 485
Ment6 hivas 170 191 113 73 54

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa
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Fogorvosi iigyelet 2017. 2018. 2019. 2020. 2021.

Kaposvar 64.268 63.298 62.724 61.858 60810

vidék 60.367 61.926 59.712 59.286 71934
Osszesen 124.635 125.224 122.436 121.144 132744
Ellatott esetek 1.674 1.790 1.971 1.921 1918

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

Az egészségligyi alapellatasrol szold 2015. évi CXXIII. térvény modositdsa szerint, az
igyeleti ellatas biztositasa 2023-t6]1 az allami mentdszolgélat feladata, mely feladatot
varosunkban varhatoan oktobertdl veszi at az OMSZ.

Hajléktalan személyek egészségiigyi ellatasa:

A mélyszegények korébe tartozd hajléktalan emberek elldtdsanak régota fennalld, nagyon
fontos problémadja oldodott meg 2008. majus 15-vel, amikor a Magyar Voroskereszt Somogy
Megyei Szervezete korzeti orvosi rendel6t alakitott ki és adott at a hajléktalan emberek
szamara a Nyitott Kapu Hajléktalan Gondozasi Kozpontban.

A rendelé kialakitasat, felszerelését a Voroskereszt sajat forrdsaibol és adomanyokbol
végezte, akarcsak a 4 f0s betegszoba kialakitasat is. Az ellatast igen nagy tapasztalatokkal és
tudassal rendelkezd, haziorvosi képesitéssel is rendelkezd, a hajléktalan emberek irdnt mély
empatidval érzd orvos és nagy tapasztalatu, szakvizsgazott apolond végzi, napi négy Ordban.
A rendeld finanszirozasara fix 0sszegii tamogatast biztosit a NEAK.

A rendelében gyogyito-megeldzd tevékenység, szlirések €és az altalanos vizsgalatot kovetd
ambuldns ellatas torténik. A megfeleld szakvizsgalatot kovetden az intézmény igyekszik a
terapias lehetdségeket is biztositani. A hajléktalanok COVID elleni véddoltasanak beadasa is
a rendeldben tortént. 129 {6 vette fel a véddoltasokat a gondozottak koziil

A varosban tartéosan ¢és atmenetileg tartdzkodd hajléktalan emberek dontd tobbsége
megfordult az intézmény rendeldjében. A rendelé megnyitdsa 6ta munkanapokra szdmolva 8-
10 10 keresi fel az egészségiigyi szolgéltatast.

2017, 2018. 2019. 2020. 2021.
Egészségiigyi ellatas 1267 eset 1437 eset 1712 eset 1.702 eset 2350 eset
190 f6 194 £6 168 {6 171 f6 189 f6

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

Az onkormanyzat altal onként vallalt egészségiigyi feladatok
Laboratoriumi szolgaltatas:
Az Onkormanyzat onként vallalt feladata a laboratdériumi mintavételi hely mitkodtetése. A

Kaposvari lakosok szamara biztositott tevékenységet a Szolgaltatohazban 1év6 praxislabor
végzi. Az ellatds irant folyamatos az igény. A mozgasukban korlatozottak, egyéb
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fogyatékossaggal €10k, iddskoruak, fekvObetegek otthonaban is biztositott a vérvétel
lehetdsége és a levett minta vizsgalati laboratoriumba széllitasa. 2020-2021. évben az ellatés
igénybevétele jelentdsen csokkent, mert a szolgaltatds korlatozasra, majd &tmenetileg
sziineteltetésre keriilt a COVID jarvany miatt.

Az ellatasi mutatdk az alabbiak szerint alakultak:

2017. 2018. 2019. 2020. 2021.
Lakéson 4.136 3.378 3.538 1.639 1.442
Mintavételek 22.521 21.160 21.012 13.526 14.137

osszesen
Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

Otthoni apolasi szolgalat:

Ez az ellatési forma 1996 6ta biztositott a lakossag részére, a haziorvos altal indokoltnak itélt
esetekben, a betegek otthonaban biztositva a szakapolast. Az egészségiigyi és szocialis ellatas
komplexitasa valosul meg azéltal, hogy a betegek részére a szaképolassal egyidejiileg a
sziikséges szocidlis szolgaltatdsok igénybevételére is lehetdség van. A varosban a
Mozgaskorlatozottak Somogy Megyei Egyesiilete altal miikodtetett szolgaltatdo és a Nevitt
Cindy Otthonapolasi és Hospice Szolgalat Kft.végzi ezt a tevékenységet.

Az ellatasi mutatok az alabbiak szerint alakultak:

2017. 2018. 2019. 2020. 2021.
Teljesitett vizit 3889 3868 4293 3367 4575
Ellatottak szama 341 322 376 268 323

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

Tiidégyulladas elleni ingyenes védooltas:

A tlidogyulladas elleni oltasokat a 65 év feletti iddskortiak kaphatjdk ingyenesen, valamint a
65 ¢év alattiak abban az esetben, ha betegségiik miatt ezt haziorvosuk indokoltnak tartja (pl.
sziv, keringési, 1égzdszervi, daganatos betegek, stb.). A haziorvosok mérik fel az igényeket,
az oltasra szoruldk korét a koreldzményeik ismeretében.

Az Onkorményzat évek 6ta ingyenesen az alabbi nagysagrendben és koltségen biztositja a
fenti ellatotti kor részére a védooltast.

Ev 2017. 2018. 2019. 2020. 2021.
Darab 413 429 239 976 475
Koltség (eFt) 2.176 2.303 1.273 15.634 7.609

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa
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Prevencios és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelez6
sziirésekhez) valo hozzaférés:

A sziiletéskor varhat6 atlagos €lettartam Magyarorszagon tovabbra is messze elmarad az EU
atlagatol, és a kornyez0 kelet-europai orszagok ide vonatkozo6 adataitol is. Az okokként kell
megemliteni az egészségtelen életmodot, a hidnyos egészségkultarat, a kornyezetszennyezést
valamint a tarsadalmon beliili egyenlétlenségeket.

Nagyon sokan és sokat dohdnyoznak, egészségteleniil taplalkoznak, keveset mozognak,
mértékteleniil fogyasztanak alkoholt, Onpusztito életmddot folytatnak, nem torddnek
egészségiikkel, nem veszik igénybe a szlirGvizsgalatokat, de az egészségiigyi ellatds mas
formait sem. Az ¢letmod lehetOségeit eleve differencidljak a tarsadalmi egyenldtlenségek- a
legszegényebb ¢és a leggazdagabb rétegek egymastol vald tavolsaganak mértéke-, elsésorban
az iskolazottsagi, a foglalkozasi és a jovedelmi viszonyokon keresztiil. A tarsadalom egyes
leszakadt csoportjai kozott halmozottan fordulnak eld egészségiigyi, mentalis problémak.
Ezek tiikrében az egészségiigyi prevencio, a korai sziirések jelentdsége felértékelddott.

Kaposvar véros halal oki struktirdjdban mindkét nemnél a vezetd haldl ok a keringési
rendszer betegségei, masodik a daganatosa betegségek. Ezt kdvetik aranyaiban 1ényegesen
kisebb mértékben a 1égzdszervi betegségek, az emésztdrendszer, majd a szdndékos Ondrtalom
¢s a balesetek miatti halal okok. Az egyéb kategoriakban aranyukat tekintve kiemelkednek az
endokrin rendszer betegségei, valamint a cukorbetegség okozta haldlozasok. (forras: Somogy
Megyei Kormanyhivatal Népegészségiigyi Foosztaly: Kaposvar Megyei Jogu Varos
Lakossaganak Népegészségiigyi Helyzete 2017. julius)

Népegészségiigyi sziirések:

Népegészségiigyi szlirések az alabbi korosztalyra és vizsgalatokra terjednek ki:

1./ A 45-65 év kozotti ndk kétévenként végzett emlGsziirése lagyrész-rontgenvizsgalattal
(mammogréafia);

2./ A 25-65 kozotti ndk egyszeri negativ szlirévizsgalata utan 3 évenként megismételt,
sejtvizsgalatot (citologia) is alkalmazd négydgyaszati sziirdvizsgalata;

3./ Az 50-70 év kozotti férfiak és ndk kétévenkénti szlirvizsgalata a székletbeli rejtett vér
laboratoriumi (immunkémiai) kimutatasa utjan.

4./ Tudoszlirés a 40 év felettiek esetében évente egyszer ingyenesen biztositott.

A népegészségligyi szlirdprogram milkodtetdje az NNK Orszagos Tisztiorvosi Hivatal
Szlirésiranyitasi Foosztaly részeként miikodd Népegészségligyi célu szlirési koordinéacids
Osztaly.

A Kaposi Mor Oktatd Korhaz sziirési és diagnosztikai sulyponti tevékenységének fejlesztése
érdekében kiilon szervezeti egységként Prevencids és Egészségfejlesztési Iroda (PREFI)
kertilt kialakitasra 2008-ban, az orszagban elsdként, mely a koérhdzak kozott feltehetden
egyediilallo modon, sajat sziirési metodikaval dolgozik.
Fobb feladatai:

=  Sziird és prevencids feladatok koordinaldsa, a lakossag részvételi aranyanak

novelése a sziirdvizsgalatokon.

=  Egészségneveld, egészségmegodrzo feladatok ellatasa, koordinalasa.

* Munkahelyi egészségfejlesztés.

» Prevencioval és egészségfejlesztéssel kapcsolatos szakmai anyagok készitése.
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2023 aprilisatol az Iroda munkatdrsai a Kaposvari Egészséghdzban minden hétkdznap
allapotfelmérd sziirést végeznek.

Emlosziireés:

Kaposvar lakossagat érintéen az emlOsziirés a Kaposi Mor Oktatd Korhdz mammografiajan
torténik a nemzetkozi szakmai szervezetek 4altal ajanlott protokoll szerint. 2016-t6l a
haziorvosi praxisokhoz kapcsolodva szervezik a szlirést. A kaposvari praxisokbol jellemzden
a meghivottak 15-20%-a vesz részt szervezett mammografias emldsziirésen.

2018. januar elejétdl hosszabbitott rendelési idovel biztosit lehetéséget a korhaz, hogy
munkaidon tdl is részt tudjanak venni a nék a szlirésen

Kora gyermekkori kotelezo sziirések:

A haziorvosok feladatkérébe tartozik a gyodgyitd megeldzd alapellatds, az 1jsziilottek,
csecsemoOk és gyermekek sziikség szerinti preventiv latogatasa. 2022-ben a kaposvari
gyermekorvosok 1.711, a teriileti védonék pedig 18.655 esetben végeztek e célbdl otthoni
latogatast.

Kozétkeztetés:

Az egészséges taplalkozas alapelveinek megismertetése ¢és kisgyermek kortdl kezdddd
kovetése, az ehhez sziikséges ¢lelmiszerek elérhetéségének biztositdsa, valamint az
egészséges taplalkozasra nevelés az étkeztetok, a pedagdgusok, a sziilék, valamint a
taplalkozas-egészségligyl szakemberek egyiittmitkodésével valosulhat meg. 2014 aprilisdban
hozta az EMMI azt a kormanyrendeletet, mely alapjaiban kivanta megvaltoztatni a
magyarorszagi kozétkeztetés kulturajat, az egészséges €s egészségtudatos taplalkozas eldtérbe
helyezésével. A 37/2014. (IV.30) EMMI rendelet, mely a kozétkeztetésre vonatkozo
taplalkozas-egészségligyl eldirdsokrol szol, tobbek kozott az iskolai menzédkon ¢€s
korhazakban adando ételek elkészitését és tdpanyagtartalmat szabdlyozza. Az alabb felsorolt
eldirasokat 2015. szeptember elsejétdl kell alkalmazni.

A fobb tiltasok:
= tilos a szénsavas vagy cukrozott iidito;
» tilos a magas zsirtartalmu huskészitmény felhasznaléasa;
» tilos a s6- és cukortartok elhelyezése az étkezdasztalokon;
= az italként kinalt tejhez nem adhato cukor;
» tilos felhaszndlni sotartalmt ételport, leveskockat, ételizesitd krémeket,
pasztakat; csak és kizarolag dlloményjavitasra vagy ételizesitésre.

Kaposvaron tobb kozétkeztetést végzd fézOkonyha is miikddik, ezek a konyhdk a szocialis
intézményekben €10k, valamint a kaposvari és Kaposvaron tanuldo nem kaposvari gyermekek
napi étkezését biztositjak.
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Kaposvaron a kozétkeztetés biztositasdban az alabbi kozétkeztetok vesznek részt:

» Kaposvari Reformatus Egyhaz
» Szakacstlindér Vendéglatod, Szolgaltato és Gazdasagi Tanacsadd Kft,
= FINO-FOOD Trader Kft.

A Szakacstiindér Vendéglato, Szolgaltatod és Gazdasagi Tanacsado Kft. latja el a legszélesebb
korben a kozétkeztetést, mely 6.400 bolcs6désnek, ovodasnak és iskolasnak biztositja a
kozétkeztetést. A menii Osszeallitdsakor figyelembe veszik a hatdsagi ajanldsokat, illetve az
onkormanyzatok altal megallapitott kotelez6 normakat és keresik a kapcsolatot a helyi
beszallitokkal, hogy minél frissebb alapanyagokbol dolgozhassanak.

Személyes gondoskodast nydjto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés:

Szocialis szolgaltatasok struktraja 2003-ban

Szocialis alapellatasok

étkeztetés (kotelezo)
hazi segitségnyujtas (ennek része volt a
jelzorendszeres hazi segitségnyujtas is)
(kotelezo)
csaladsegités (kotelezo)
kozosségi ellatasok
kozosségi pszichiatriai ellatas (kotelezo)

szenvedélybetegek kozosségi ellatasa
(kotelezo)

tamogaté szolgaltatas (kotelezo)

utcai szocialis munka (kotelezd)

Szocialis szolgaltatasok struktraja 2022-ben

Szocialis alapszolgaltatasok

étkeztetés (kotelezo)
hazi segitségnyujtas (kotelezo)
jelzorendszeres hazi segitségnyujtas
(6nkeént vallalt 2010-tol)
csaladsegités (kotelezd)
kozosségi ellatasok
pszichiatriai betegek kozosségi ellatasa
(6nként vallalt 2009-td1)
szenvedélybetegek kozdsségi ellatasa
(6nkeént vallalt 2009-t6l)
tamogatd szolgaltatas
(onként vallalt feladat 2009-t61)
utcai szocialis munka (kotelezo)

Alapszolgaltatasok

idések nappali ellatasa (kotelezo)
fogyatékosok nappali ellatasa (kotelezo)

szenvedélybetegek nappali ellatasa (kotelezo)
pszichiatriai betegek nappali ellatasa (kotelezo)

nappali meleged6 (kotelezo)

idések nappali ellatasa (kotelezo)
fogyatékosok nappali ellatasa (kotelezo)
szenvedélybetegek nappali ellatasa (kotelezo)
pszichiatriai betegek nappali ellatasa (kotelezo)
nappali melegedé (kotelezo)

Szakositott ellatasok

apolast, gondozast nyjtod intézmény:
1d6sek otthona (kotelezd)
pszichiatriai betegek otthona
(kotelezo)
szenvedélybetegek otthona (kotelezd)

hajléktalanok otthona

Atmeneti elhelyezést nyujto intézmények:

idéskoruiak gondozohaza (kotelezo)

apolast, gondozast nyjtd intézmény:
1d6sek otthona (kotelezd)
pszichiatriai betegek otthona
(allami feladat 2012-t6l)
szenvedélybetegek otthona
(allami feladat 2012-tdl)
hajléktalanok otthona

atmeneti elhelyezést nyujtd intézmények:

idéskortak gondozohaza (kdtelezo)
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fogyatékos személyek gondozohaza fogyatékos személyek gondozohaza

(kotelezo) (allami feladat 2012-t6l)
pszichiatriai betegek atmeneti otthona pszichidtriai betegek atmeneti otthona
(kotelezo) (allami feladat 2012-t6l)
szenvedélybetegek atmeneti otthona szenvedélybetegek atmeneti otthona
(kotelezo) (allami feladat 2012-t6l)
¢jjeli menedékhely (kotelezd) ¢jjeli menedékhely (kotelezd)
hajléktalan személyek atmeneti szallasa hajléktalan személyek atmeneti szallasa
(kotelezo) (kotelezo)
rehabilitacids intézmények rehabilitacids intézmények

Kaposvar varosban a szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés lehetdsége folyamatosan,
kedvezd mértékben valtozott az elmult években. Onkormanyzatunk a kotelezd ellatasokat
teljes kortien biztositja.

Szocialis étkeztetés:

Az étkeztetés vasarolt élelmezés formdjaban nagyrészt a Szakécstiindér Vendéglato,
Szolgaltato és Gazdasagi Tanacsadd Kft -n keresztiil biztositott. A raszorulok a szolgéltatast 6
telephelyen vehetik igénybe a varosban, melyek gyalogosan, illetve tomegkozlekedéssel is
konnyen megkdozelithetéek. Az étel elszallithato idéskoruak nappali ellatasi 4 telephelyérél, a
Liget Idéskortiak Otthonabol, valamint a Nyugdijashazbol. Az étel elvitelére a Szocialis
Gondozasi Kozpont Béke utcai, Orci uti és Pet6fi utcai telephelyérdl is van lehetdség Az
egészségi allapotuk okan raszorulok részére a diétas étel és az étel hazhoz szallitasa is
megoldott. Az étkeztetési igények teljes koriien kielégithetok.

Szocialis étkezést igénybe vevok szadma:

2017 | 2018 2019 2020 2021.
Szocialis étkezést igénybevevok szama 959 898 806 866 795
Népkonyhan kiosztott ételadagok szama 4925 1025 4790 4895 4957

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

Csaladsegités:

A Kaposvari Humanszolgéltatasi Gondnoksag 6nallo szakmai intézményegysége (telephelye)
a Csaladsegité és Gyermekjoléti Kozpont (a tovabbiakban: CSSGYJK, harom szakmai,
szervezeti egysége: Szolgaltatd Csoportja, Jaradsi Csoportja, Koznevelési Prevencios
Csoportja) a személyes gondoskodas keretébe tartozo szocialis- és gyermekjoléti alapellatast
biztositja (ebben a szervezeti felépitésben) 2017. januar 1-t6l. Az intézmény 1988. szeptember
1-t6l latja el csaladsegitd szolgaltatds feladatait. A csalddsegités a szocidlis vagy
mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzetek miatt segitségre szoruld személyek,
csaladok szamara az ilyen helyzethez vezetd okok megeldzése, a krizishelyzet megsziintetése,
valamint az ¢életvezetési képesség megdrzése céljabol nyujtott szolgaltatas.
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A csaladsegit6 és gyermekjoléti szolgaltatds igénybevételére vonatkozo adatok:

2017. 2018. 2019. 2020. 2021.
Forgalom szama (alkalom/év): 10.868 10.685 11.209 2851 11287
Ellatott esetek szama (f6/év): 2918 2031 4377 2611 4027
Ellatott kliensek szama (f6/év): 4482 4416 5085 4319 4318
ebbdél 1j kliens 3532 3383 3948 3689 3844
Gondozottak atlag 1étszama (f6/ho): 337 518 562 308 359
Védelembe vettek szama: 189 160 153 156 136
Ellatas médja (forgalom):
Intézkedés 6643 6424 6607 3766 6477
tanacsadas 376 596 376 704 455
Pénzbeli juttatas - . . - =
Természetbeni juttatas 602 330 954 - 694

Forras: Kaposvari Humanszolgaltatasi Gondnoksag Csaladsegité és Gyermekjoléti Kozpont

Pszichiatriai betegek kozosségi ellatasa:

A szolgaltatast 2017 — t6l a Kaposvari Szocialis Koézpont latja el. Az otthonukban intenziv
tamogatast igényld pszichiatriai betegséggel kiizd6k szamara nyujt hosszutava tamogatast.
Az ellatas allami tdmogatasbol miikodik, a koltségvetési torvényben meghatarozott BNO
koéddal rendelkezd ellatottak utdn vehetd igénybe, pszichiatriai szakorvos szakvéleménye
alapjan. Az ellatottak szamaban az elmult években jelent6s valtozas nem volt.

2017. 2018. 2019. 2020. 2021.
vallalt feladatmutato 40 40 40 40 40
teljesitett f. mutato 56 65 60 44 46
ellatottak/fé 56 65 60 59 54
esetkezelés/alkalom 1.750 1.793 1.744 1604 1668
csaladlatogatas 802 652 657 601 610

Forras: KSZK nyilvantartasa

Szenvedélybetegek kozosségi ellatasa:

A szenvedélybetegek kozosségi ellatasat elsdsorban az otthonukban él6 szenvedélybetegek
igénylik, akik a fiiggbségiik miatti viselkedésiikon, mentalis allapotukon és szocialis
helyzetiikon valtoztatni szeretnének. Az ellatas allami tdAmogatasbol mitkodik, a koltségvetési
torvényben meghatarozott BNO koddal rendelkezé ellatottak utan vehetd igénybe, akik
rendelkeznek addiktologus szakorvos altal kiallitott szakvéleménnyel. 2017 — t6l az
alapszolgaltatasi feladatot a Kaposvari Szocialis Kézpont latja el.

2017. 2018. 2019. 2020. 2021.
vallalt feladatmutato 40 40 40 41 41
teljesitett f. mutato 56 65 60 45 43
ellatottak/f6 56 65 60 62 55
esetkezelés/alkalom 1.750 1.793 1.744 1670 1669
csaladlatogatas 802 652 657 599 408

Forras: KSZK nyilvantartasa
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Kozgyogyellatassal rendelkez6 szama:

Ez az adat szintén az egészségiigyi ellatds egyik fontos mutatdja, amely esélyegyenldségi
szempontbol kiemelt jelentdségli. A kozgyogyellatas a szocialisan raszorult személy részére -
egészségi allapota meglOrzéséhez ¢és helyredllitdsdhoz - az egészségligyi szolgaltatasokkal
kapcsolatos kiadasok kompenzalasat célzo hozzajarulas. Kaposvaron a szocialis torvény altal
szabalyozott, ketté jogcimen kaphat valaki kozgyogyellatdsi igazolvanyt: alanyi jogon,
normativ alapon.

év kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok szama
2017. 1488
2018. 1449
2019. 1303
2020. 1293
2021. 1268

Forras: KSH-TelR,

Apolasi dijban részesiilok szama:

Az dpolédsi dij a tartdsan gondozasra szoruld személy otthoni apoldsat elldtd nagykora
hozzéatartozé részére biztositott anyagi hozzajarulas. Apolasi dijra jogosult a hozzatartozo, ha
allando6 és tartds gondozasra szorulo, sulyosan fogyatékos (€letkorra tekintet nélkiil), vagy
tartosan beteg 18 év alatti gyermek gondozasat, apolasat végzi. Kaposvaron 2011. marcius 1
napjatol apolasi dij mar csak a Jarasi Hivataloknal kérhetd, az 6nkormanyzat azonban a még
korabban megallapitott —méltanyossagi apolasi dijakat tovabbra is folydsitja.

Az elmult évek sordn az apolési dij mellett bevezetésre keriilt a Gyermekek Otthongondozasi
Dija (GYOD) és a tartds apolast végzok idoskori tamogatasa.

Apolasi dijban részesitettek szima

év apolasi dijban részesiilék szama gyermekek otthongondozasi dijaban részesiillok szaima
2017. 335 -
2018. 309 -
2019. 196 98
2020. 199 87
2021. 195 103

Forras: KSH-TelR

Gyermekek otthongondozasi dijara jogosult az a vérszerinti vagy orokbefogadd sziild, aki a
stlyos fogyatékossagabol eredéen Onellatasra képtelen, vér szerinti vagy orokbe fogadott
gyermekérdl  vagy a tartdos betegségébdl eredden Onellatdsra képtelen gyermekérdl
gondoskodik.

Tartos apolast végzok iddskori tamogatasara jogosult az a sziild, akinek az dregségi nyugdijra
valo jogosultsagat megallapitottdk, ha azon napot megel6zden, amelytdl kezddédden az
oregségi nyugdijat megallapitjdk - ide nem értve az Oregségi nyugdij folydsitas nélkiili
megallapitasat -, 6sszeszamitva legalabb 20 éven at sajat haztartasaban sulyosan fogyatékos,
illetve tartosan beteg gyermekét apolta, gondozta, és ezalatt legfeljebb napi 4 6rdban végzett
otthonan kiviil keresdtevékenységet, vagy a keresdtevékenységet az otthonaban végezte.
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Sportprogramokhoz valé hozzaférés:

Kaposvar Megyei Joga Varos Onkormanyzata kiemelt figyelmet fordit polgarainak egészség-
megorzésére, ezen beliil is a sportszolgaltatasok szélesitésére.

Tobb mint 40 sportszervezetben, kézel 50 sportagat lehet tizni Kaposvaron. Minden évben
varosi alapfoku amatér bajnoksdg indul harom sportagban: kispalyds labdartgas, teke,
asztalitenisz.

A varoskozpontban 1étrehozott Varosligetben mifiives labdartgopalya, petanque palyak,
fitnesz szabadtéri eszkdzok szolgaljak a sportolast, a fiatalok korében a ,Kosarliget” a
legnépszertibb, itt mindig pattog a labda. Kialakitasra keriilt egy 1km-es futokor, mely nagyon
népszertt az amatdr futok korében. Itt minden honap utolsd csiitdrtdki napjan, a ,,Jotékony
Hendikep” futason teljesitményiiket is lemérhetik a résztvevok. A befolyt adomanyokat
jotékony célokra forditjak.

2023-ban egy kerékparos pumpapalya is atadasra keriilt, mely szintén nagyon népszerii a
fiatalok korében.

Az elmult évek soran ) mlianyag boritasu futokorok keriiltek kialakitsra a varosban, 2020-
ban a Cseri parkban, 2022-ben a Buzavirag lakotelepen. A lakossag szabadidés sportolasat
segitik a varosszerte kialakitott félkosarpalyak és szabadtéri fitnesz eszk6zok is.

A varosi nagyrendezvények is tartalmaznak ingyenes sportolasi lehetdséget nemcsak
egyénileg, iskolasoknak, de az egész csaladnak is. A ,,Kaposvari Farsang” keretében a lelkes
érdekldddk Belvarosi Akadalyfutason vehetnek részt. A majus elsején szervezett ,,Csaladi
Majalis”-on, valamint az augusztus 20-an megrendezett ,Miénk a Varosliget!”
rendezvényeken sportos probak teljesitésére van lehetdség.

Kaposvar véaros a kerékparutak bovitésével, a szabadidd sportos eltdltése mellett a
kornyezetkiméld ¢€letmod fontossagat is hangsulyozza. A varosbdl 4 km hosszu kerékpartt
vezet ki a népszerli Deseda tohoz, melyet korbe lehet biciklizni egy 14 km-es kiépitett koron.
A t6 melletti strandon 3 homokos roplabdapalya kertilt kialakitasra.

2019. évben elkésziilt a ,,Kaposvar Aréna” 3-4 ezer fot befogadd csarnok és a 10 palyas
versenyuszoda is, igy az eltelt id6szakban tobb orszagos bajnoksagnak, illetve nemzetkozi
sporteseménynek adhatott helyet varosunk.

Ev Sportcsarnok / sportpalya Tornateremmel, tornaszobaval ellatott koznevelési intézmények
léte szama
2017. van 21
2018. van 21
2019. van 21
2020. van 21
2021. van 21

Forras: KSH-Telr
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3.7.Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa

Kulturalis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés:

A kultara kitiintetett helyet foglal el az esélyegyenldség megteremtésének eldsegitésében, az
esélyegyenlOtlenségek csokkentésében. Jelentésége tulmutat az d4gazati megkdzelités
szempontjain, felzarkoztatd, kiegyenlitd szerepe miatt, valamint azért, mert a kulturalis
hatrany az esélyegyenldtlenség forrasa, rogzitdje lehet.

Esélyegyenldséget erdsitd szerepének betdltése — a kulturalis intézményhalozat és a kulturalis
programok kézvetitésével - tobb modon valosul meg:
e Az onkorményzat kulturalis, kozmiivelddési intézményhaldzata kdzosségi szintérként
szolgdl az (érintett célcsoportok szervezeteinek miikddéséhez, a programjaik
megvalositasahoz.

A szélesebb kozonségnek szant programok esetében — Kaposvar kiemelt nagyrendezvényei- a
szervezésben €s a megvaldsitasban kettds szempontrendszer érvényesiil:

e A kozonségként valdo megjelenés eldsegitése rendkiviil fontos. Ennek egyik fontos
eleme, hogy kiemelt rendezvényeink programjain a részvétel szinte minden esetben
ingyenes.

e Jelnyelvi tolmécs alkalmazasa a kulturalis programok megnyitojan.

e Minden esetben, amikor erre lehetdség nyilik az érintett célcsoportok szereploként,
szervezOként is részesei a rendezvénynek.

e A fogyatékkal él0k szervezetei érzékenyitd programokat tartanak.

Kaposvar Megyei Joghi Varos kulturdlis feladatokat ellatd intézményhdlozata az elmult
években jelentdsen atalakult, melynek eredményeként varosunk kulturdlis kozmiivelddési
életében harom intézmény jatszik meghatarozo szerepet:

»  Csiky Gergely Szinhaz és Kulturalis K6zpont K6zhasznu Nonprofit Kft.
* Rippl- Ronai Varmegyei Hatokori Varosi Miizeum
= Takats Gyula Varmegyei Hatokor(i Varosi Konyvtar

Az intézményhalozatnak egyik erdssége, hogy az Csiky Gergely Szinhdz és Kulturalis
Ko6zpont Kozhaszni Nonprofit Kft. telephelyei a varos egész teriiletét , lefedik”, az érintett
célcsoportok szamara igy biztositva a konnyebb megkozelités lehetdségét.

Ev Telepiilési konyvtarak kikolesonzott Koézmiivelédési intézmények
egységeinek szama szama
2017. 161.504 19
2018. 147.805 25
20109. 143.288 26
2020. 91.553 27
2021. 77.221 22

Forras: KSH-TelR
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Néhany jellemz6 példa a legnagyobb hagyomannyal biro rendezvényeink koziil:

Rendezvény Romak és/vagy Gyermekek Idések Nok Fogyatékkal élok
mélyszegénységben
élok
Farsang a programok szinte gyermek a nyugdijas civil Csaladi a programok
mindegyikén térités hagyomany-6rzo kozosségek a programok, | jelentds része
nélkiil részt lehet csoportok farsangi siitemények | jatszohazak | akadalymen-
venni szereplése; készitésének tesitett
iskolak versenyét szervezik intézményekbe,
tanuldinak és hagyomany-6rzo kozterekre
jelmezes csoportjaik a szervezodik
felvonulasa néphagyomanyok
felidézését és a fiatal
nemzedékeknek valo
atorokitését segitik
Rippl-Rénai a programok szinte kézmiives jatszo a nyugdijas civil Csaladi A Barczi Gusztav
Fesztival mindegyikén térités és alkoto egyesiiletek a programok, = Ovoda, Altaldnos
nélkiil részt lehet programok a szecesszio korat jatszohazak | Iskola,
venni belvarosban idéz6 jelmezekben Szakiskola,
idézik Rippl-Ronai Készségftejleszto
korat, Iskola, Fejleszt6
Nevelés -
Oktatast Végzo
Iskola,
Kollégium,
Egységes
Gyogypedagoégiai
Moédszertani
Intézmény
pedagogusai
jatékos fejleszto
foglalkozasokat
vezetnek; a
Gyongyfa
Napkozi Otthon
fiataljainak
munkaibél utcai
tarlat.

Civilek a romakért:

A hatranyos helyzetli roma szarmazasuak felzarkoztatasa érdekében tobb civil szervezet is
tevékenykedik varosunkban.

Mélyben és Reményben Alapitvany: Az Alapitvanyt 2010 decemberében alapitottdk. Az
Alapitvany latokorébe tartozo csalddok tobbsége hatranyos helyzetli Somogy varmegyei
kistérségekben ¢€l, és sokszor a mindennapi élelemre sincs elegendd pénziik. A csaladok
feln6tt tagjai rendszerint alacsony iskolai végzettségliek, szakképzetlenek, és kicsi falvakban
¢lnek, ahol szdmukra nincs semmiféle allandd6 munkalehetdéség. A mezdgazdasagi alkalmi
munkak az év egy részében némi megélhetést nyujtanak, a téli hdnapokban azonban a csaladi
potlékbol €s a munkanélkiili segélybdl kellene megélniiik, nevelni gyermekeiket.

A legtobb csalad csonka: rendszerint az apa, (néha az anya) hagyta el hazastarsat és
gyermekeit. Néhany esetben deviza-alapti kolcsont is hagyott hatra, és sem ennek
torlesztésében, sem a gyereknevelés anyagi terheinek viselésében nem vesz részt. A legtobb
csalad ¢letét még valamilyen szerencsétlen tényezd, betegség, fogyatékossag, halaleset is
neheziti.
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Kaposvar varosban a Cseri diilében €16 hatranyos helyzetii csaladok keriilnek a latokorébe.

Allandé tevékenységeik:

= Rendszeres kapcsolatban allnak a timogatott csaladokkal.

= (Csaladonként havi egy nagy élelmiszercsomagot, és sziikség szerint tobb
Kisebbet osztanak.

» Ruhaval, bitorral, haztartasi eszkozokkel, jatékkal, konyvekkel a felajanlasok
¢és az igények fiiggvényében rendszeresen tdmogatjak a csaladokat.

» Krizisbe keriilt tdmogatottaikat egyéni beszélgetéssel mentalhigiénés
szakember segiti.

= Sulyos betegség esetén anyagi segitséget nyujtanak gyodgyszerek ¢és
gyogyeszk6zok vasarlasahoz, utikoltséghez.

» Télen kalyha ¢és tlizifa vasarlasban, szallitasban segitenek.

Tovabbi programjaik:

Koles program: oOnsegités - ,,Segits magadon, az Isten is megsegit!” keretében
tamogatjak a konyhakert kialakitasat és az allattartast. Ez tobb szempontbdl pozitiv
hatast. Egyrészt a megtermelt zoldséget, a tojast, a hist nem kell megvésarolni, igy
csokkennek a csalad kiadasai, masrészt a kertjét megmiiveld vagy allatot gondozo
munkanélkiili felnéttnek nem telik ,,hidbavaléan™ az ideje, az értelmes tevékenység, a
mozgas mentalisan is gyogyitd hatasu. Tavasszal vetémagot, vetd-krumplit osztanak
azoknak a csaladoknak, akik vallaljak kertjiik miivelését.

Cserebogar program célja a mélyszegénységben ¢l iskolaskorti gyermekek
esélyegyenlOségének eldsegitése, tobbféle moddon. A leghatranyosabb helyzetli
altalanos iskolas gyermekeket fejleszto, felzarkoztato foglalkozassal segitik.

A tanév soran heti egy alkalommal az alapitvany irodajaban segitenek a hazi feladat
elkészitésében, a tanuldsban. Ekdzben lehetdség van a klasszikus értelemben vett
nevelésre, az értékek atadéasara, a jatékra is.

Jelenleg 18 kaposvari gyermek veszi igénybe a fejlesztd foglalkozasokat.

Nyari sziinetben napkozis foglalkozasokat €s tdborokat szerveznek.

Baba-mama fejleszté program — A program keretében 6 év alatti gyermekeket
neveld csaladokat keresnek fel otthonukra, ahova fejlesztd jatékokat visznek, igy a
gyerekek fejlesztése sajat lakokornyezetiikben a sziilok bevonasaval zajlik. Jelenleg 8
gyermek fejlesztését végzik a program keretében.

Napkerék Egyesiilet: 2003. november 10.-én alakult a ciganysag tamogatasara
antidiszkriminacids, interkulturalis €s szocialis programmal. Miikddése soran célcsoportja a
Dél- Dunantuli régi6, Kaposvar varos ¢€s annak kornyékének lakossdga. Somogy
varmegyében az LHH és HH térségek jelentdsek, a lakossag kozott magas a romak ardnya,
sok a keresOképtelen, munkanélkiili, nyugdijas, iskolds, tehdt az ellatdsra szorulo. Az
Egyesiilet alapszabalyaban rogzitettek szerint tevékenységeit a hatranyos helyzetli tarsadalmi
csoportok esélyegyenldségének eldsegitése, ezen keresztiil az alapvetd emberi jogok
érvényesiilése érdekében fejti ki. Résziikre széleskorli egészségiigyi, szocialis, koznevelési,
kulturalis, szabadidds, sport és egyéb kozosségi szolgaltatasokat nyhjt. Tevékenységének
fokuszaban a hatranyos helyzetii egyének, csoportok tarsadalmi beilleszkedésének eldsegitése
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all. A szervezet fobb tevékenységi teriiletei, melyek Osszhangban allnak jelen projekt
keretében megkivant tevékenységekkel, kulturalis programok szervezése, munkaerd piacon
hatranyos helyzeti rétegek képzésének, foglalkoztatdsanak eldsegitése, blinmegel6zés és
aldozatvédelem. A Napkerék Egyesiilet 2014 nyaratél napjainkig, Tanoda programot valosit
meg, Hangya Tanoda néven. Ennek keretein beliill hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzeti, cigany ¢és nem cigany didkok felzarkoztatasat végzik minden délutan, szakmailag
elismert palyakezdd és nyugdijas pedagogusok segitségével. Osszesen, tobb mint 300
gyermeket tudtak bevonni az eddigi programjaikba. A palyazat segitségével iranyitott
szabadidds programokat, taborokat, kirandulasokat, szinhaz és mozi latogatasokat szerveznek
tanuloink szamara. Felméréseink alapjan a didkok nagymértékben fejlédtek ez alatt az 1d6
alatt. A tanulményi eredményeik javultak mind a human, mind a reéltantargyak tekintetében.
Nyitottabbak lettek tarsaik fel¢ és magatartasbeli problémaik is csokkentek otthon, illetve az
iskolaban egyarant. Fontosnak tartjak az allandosagot a gyerekek életében, amit sehol mashol
nem kaphatnak meg rajtuk kiviil.

Okomenikus Segélyszervezet: A segélyszervezet altal mitkddtetett Biztos Kezdet Gyerekhdz
a kaposszentjakabi részén €16, 0-3 éves gyermeket neveld, hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetli csalddoknak  nyujt segitséget a  gyermekek  korai
képességgondozasaval és a korai fejlesztéshez kapcsolodd specidlis szolgaltatasokkal. A
gyermekek fejlesztésén €s tamogatisan tal segitséget nyljtanak a sziilok fejlesztéséhez a
gyermeknevelés és a munkavallalas terén. Rendszeres foglalkozasokat szerveznek a gyerekek
szdmara, amelyeken egyénre szabottan, egyedi képességeiket figyelembe véve, a sajat
tempojukban javithatjdk a lemaradasokat. Aktivan elésegitik a gyerekek szocialis
kompetencidjanak (éntudatossag, onszabalyozas, motivacio, tarsas készségek stb.) kialakitasat
¢és fejlodését. A csaladok, sziilok tamogatasaval is foglalkoznak: elésegitjiik az optimalis
szlil6-gyermek kapcsolat, illetve a tarsas kapcsolatok kialakitasat.

Magyar Maltai Szeretetszolgalat: A Komplex tarsadalomfejlesztés Kaposvar Szentjakab
varosrészében palyazat utdn a Szeretetszolgalat folytatta a jelenléten alapul6 szocidlis munkat
a varosrészben, a szegregatum kozpontjaban elhelyezkedd ingatlanban (Jelenlét Haz) napi
jelenlétet biztosit az ott €16k korében, hogy a problémakra azonnal tudjon reagélni. A munka
alapjait a Jelenlét Program alkotja.

2021.03.01- t61 a TOP-6.9.1-16-KA1-2020-00001 azonositd szamu projekt keretében
valositja meg a helyl szintli komplex programot. A naponta nyitva tartd szolgaltatds a
mindennapok iligyintézéseiben, atmeneti vagy varatlan problémékban valo segitségnyujtasban
vallal szerepet.

A Jelenlét Hazban megvalosulo szolgaltatasok:
1. Kozosségi szocialis segitségnyujtas keretén beliil:

- napi iigyintézés, jelenlét hazban elérheto szolgaltatasok elérhetové tétele

- jogi tanacsadas: A tevékenység célja, hogy a célteriiletén €16 lakosok egyéni
sziikségleteinek és/vagy hatdsagi, hivatali megkeresések figyelembevételével a
céltertileten €16k szolgaltatdsokhoz, informacidhoz vald hozzaférése javuljon és
megfeleld szakmai segitséget kapjanak a felmeriilé jogi problémak, iigyek
megoldéasahoz.
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- Kkartevo irtas: a lakhatasi koriilmények és életmindség ilyen méddon torténd
javitasa, a fertdzésveszély elkeriilése, az akut és kronikus kornyezeti artalmak
csOkkentése érdekében sziikséges szolgaltatas

- kutyaoltas/felelés allattartas/ivartalanitas: a szentjakabi varosrészben nagy

problémat okoz a kébor kutydk jelenléte, a feleldtlen allattartds, a kutyatartdssal
jaro kotelezettségek elmulasztasa és a kutydkkal szemben tanusitott rossz
banasmod. A felelés allattartas vonatkozasaban cél, hogy minden rendelkezésre
allo eszkozzel eldsegitsiik az allatok jolétének javulasat és a lakossag korében a
felelos allattartas térnyerését. Mivel a feleldtlen allattartds az akcidteriileten, napi
szinten megmutatkozik, fontosnak tartjuk a folyamatos prevencidés programok
biztositasat, melyet a varosban miikodé Kutyatar Egyesiilettel kozdsen keriilnek
lebonyolitasra.
Ivartalanitasi akcionk célja a kutydk elszaporodasanak csokkentése ¢és
megakadalyozasa a varosrészben. A program fizikailag nem az akcioteriileten
valésul meg, de a program résztvevOi, a kutydért felelés személyek, az
akcioteriileten €16 célcsoport tagjai.

- fejlesztoé foglalkozas: A foglalkozasok gyogypedagogus bevondsaval, a gyermek
fejlodési szakaszahoz igazodva keriilnek megtervezésre és lebonyolitdsra.

2. Kozosségfejlesztés keretén beliil:

- Gyermek és ifjusagi klub: a gyermekfoglalkozasok célja, hogy hozzajaruljon a
csalad ¢életmindségének a javitasdhoz, eldsegitse a tarsadalmi normak
elfogaddsanak  erGsitését, értékkozvetitést, a  teriileten ¢él6  lakossag
elszigetelddésének oldasat, tovabba cél a célteriileten €16 gyerekek és ifjusagi
korosztaly szaméra hasznos szabadidds elfoglaltsag biztositasa.

- Asszony klub: a program célja a csaladi és néi szerepek erésitése, haztartasi
praktikdk elsajatitdsa megfogalmazott igények alapjan.

- Els6 1000 nap klub: a program célja a mar a varandossag iddszakatol a gyerek 3
éves koraig tart6 idészakban az anyukdk tdmogatasa, segitése a sziilé1 szerepek
megerdsitésében,  gyerekgondozédsi  praktikdk — atadésaval, tapasztalatok
megosztasaval, az anyukdk altal felvetett kérdések ¢€s problémak
megvalaszolasaval.

- Ezermester Kklub: A kompetenciafejleszté foglalkozasok célja, hogy az
otthonokban végzett kisebb felljitdsi munkélatok sordan a résztvevok 1j
keészségekre tegyenek szert, 1 ismereteket sajatitsanak el. A klubon valo részvétel
feltétele, a kovetkez0 munkakon valdo részvétel, a munkak kolcsonos
segitségnyujtassal késziilnek el.

- Kisakeio: a programon keresztiil cél a kdzosségi egylittmiikddés fejlesztése, a
hianyz6 kozosségi szolgaltatdsok biztositdsa. A kis akciok sordn fokuszba
helyezziik a koérnyezetszépitd rendezvényeket, a kozteriileteken, utcakon talalhatd
szemét rendszeres Osszeszedését, egyéb kornyezetszEpitd akciok megvalositasat, a
lakhatasi  koriilmények ¢és életmindség ilyen modon torténd javitasa,
fertdzésveszély elkeriilése, az akut és kronikus kornyezeti artalmak csokkentése
érdekében.

- Kozosségi nagy rendezvény: a rendezvények célja a terlileti alapu
kozosségtejlesztés, kozosségépités, kozosségi aktivitds és a szabadidd hasznos
eltoltésének segitése. A rendezvény tervezése, elokészitése a tobbgeneracios és
hasznos szabadidd eltdltéshez kapcsolodd programelemek koré épiild.
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3. Munkaerépiaci tanacsadas:

A tevékenység célja a munkavallaloi kulcskompetenciak fejlesztése, a motivacid
erdsitésével, informdcionyljtds az aktudlis munkaerd-piaci ismeretekrol,
allasinterjura valo felkészitéssel, allaskeresési tanacsadassal. Tovabba célja a
palyazati programmal parhuzamosan futé képzési ¢és foglalkoztatasi
programokhoz  val6 csatlakozds lehetdségének  biztositdsa, a Ilehetd
leghatékonyabb egylittmiikodés szervezése a célcsoporttagok elhelyezkedése,
munkaerdpiaci integracidja érdekében.

4. Prevencios foglalkozasok:

- A Jelenléthaz szolgaltatasait heti rendszerességgel az INDIT Kozalapitvany
(Addiktologiai Ambulancia) prevencids foglalkozasai is bdvitik. Munkatarsai a
szerhasznalat vonatkozasaban segito beszélgetést folytatnak és tanacsadast
tartanak az érdekléddknek. Tapasztalat, hogy az elsd beszélgetések, a veszélyek
ismertetése is hozhat eredményt.

- Védondi tandcsadasra minden honapban sor keriil a teriiletileg illetékes védéndk
bevonasaval.

5. Kompetenciafejlesztés:
A kompetenciafejlesztés soran elsdsorban olyan altalanos-és kozépiskolas didkok
tanuldsban torténd segitésére keriil sor, akik nem jarnak tanodaba, illetve nem
vesznek részt a Roma Nemzetiségi Onkorményzat tanuldssegités programjaban. A
nyari idészakban a potvizsgara torténd felkészités keriil fokuszba.

Adomanygyiijtés, kozvetités:

A Kaposvari Humanszolgaltatdsi Gondnoksag Csaladsegitd és Gyermekjoléti Kozpont altal
nyujtott szocialis segités fontos részét képezi a lakossag és a varos gazdalkodd szervezetei,
illetve maganszemélyek altal felajanlott butor, ruha, haztartasi eszkozok, élelmiszer, stb.
adomanyok gytiijtése, €s a szocialisan raszoruld személyek szamara torténd atadasa, illetve
kozvetitése.

2017. december honaptodl boviilt a Kaposvari Humanszolgéltatasi Gondnoksag Csaladsegitd
és Gyermekjoléti Kozpont adomanykozvetitd feladata, a Raszoruld Személyeket Tamogatod
Operativ Program keretében a szegénység csokkentése érdekében rendszeres segitségnyujtas
formajaban élelmiszert, vagy alapvetd fogyasztdsi cikkeket tartalmazd csomagok osztdsa
révén.

3.8.A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos
esélyegyenloségi tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Kaposvar Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak és Kaposvar Megyei Jogi Varos Roma
Nemzetiségi Onkormanyzatdnak —tovabbiakban RNO- partnerségére vonatkozoan, a két
onkormanyzat kozt kotott megallapodasban rogzitettek a mérvadok.
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RNO esélyegyenléségi tevékenysége:

A korabbi évek gyakorlatinak megfeleléen a RNO képviseléi a nemzetiségi
onkormanyzat irodaiban heti 6t alkalommal tartanak tigyfélfogadast a helyi
roma lakossdg szocidlis €s egyéb problémainak megolddsa érdekében. Az
ugyfélfogadasok idépontjairél a www.kaposvar.hu honlapon az Otthon
vagyok/Onkormanyzat/Nemzetiségi ~ onkormanyzatok/Roma  Nemzetiségi
Onkormanyzat meniipont alatt értesiilhetnek az érintettek.

A RNO évente két alkalommal ir ki palyzatot a cigdny tanuldk tanulmanyi
osztondijara. Kaposvar Megyei Jogli Varos Onkormanyzata évente 2.500 eFt
Osszeget biztosit a RNO részére az 6sztondijak kifizetésére. Az sztondij célja,
hogy a j6 tanulméanyi eredményeket elérd, roma szarmazast tanuldk
tamogatasban részestiljenek.

2017. évi Roma Gasztronomiai Fesztival: A programot a Szentjakabi
varosrészben, a Kaposszentjakabi Miivelddési Hazban valdsitottdk meg.
A kulturdlis rendezvényiink f6 célja az volt, hogy a roma kozosséget
Osszekovacsoljuk hagyomanyaik, étkeik kozos elfogyasztasa éltal, illetve
izelitét adjuk mindkett6b6l a tobbségi tarsadalom felé is, eldsegitve ezzel
kultrank megismerését, elfogaddsit. A nap folyaman, a szinpadon helyi
tehetséges fiatalok 1éptek fel.

HIT (-) Eletiink III. - IdSpont: 2018.06.29 — 07.05., helyszin: Balatonlelle.
Célcsoport: roma tanulok. A tabor helyszine adta a lehetdséget, hogy napi
rendszerességgel fiirdézzenek a gyerekek a Balatonban. A programok nagy
része szabadlevegdn zajlott, rengeteg jatékkal. A foglalkozasok szervezett
formaban torténtek, csoportosan, kiscsoportokban egyarant. Igyekeztiink
lehetdséget hagyni szamukra a szabad jellegti jatékra is (tarsasjatékok, foci az
udvaron, kartyazas, séta, beszélgetés, kézmiives foglalkozdsok stb.). A
gyerekeknek tanchdzat tartottak ¢€s cigany dalokat tanitottak nekik. A
reformatus egyhaz képviseldi 5 napon keresztiil jelen voltak a tabor életében,
ahol foglalkozasokat tartottak a gyerekek részére. Mondanivaldjuk lényege,
hogy hogyan kell egymast szeretetben elviselni. Emellett daltanuldssal és
kézmiives foglalkozassal szinesitették programjukat.

2019. év elején a fiatal és kozép korosztily szadmaéra bilinmegeldzési,
élménypedagogiai tréninget tartottak, a tréning alkalmaval a résztvevok egy
csodalatos helyszinen gyakorolhattdk a problémamegold6 képességiiket.
Gyermeknap rendezvényt tartottak a hatranyos helyzetiiek lakta teriiletrészen a
gyermeknap alkalmaval a gyermekek a készségeiket is megmérették, a sportos
gyakorlatokon kiviil ugralé varazhattak, ringlisezhettek.

A hatranyos helyzetli altaldnos iskolaskorti gyerekek részére a Balaton déli
partjan 7 napos ott alvos tabort szerveztek. A tabort a KMJV Roma
Nemzetiségi Onkormdnyzat palyazatbol illetve sajat koltségvetésébol
finanszirozta. A résztvevoknek nem kellett fizetniiik.

A 2019. szeptemberében megrendezett Kaposztas ételek fesztivaljan a
Szentjakabon é10k részére bemutathattak a hagyomanyos ételeiket.

2019. novemberében a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat kezdeményezte a
kapcsolatfelvételt a Szentjakabon miikodd Maltai Szeretetszolgalattal, az
Okumenikus Szeretetszolgélattal, valamint a Szentjakabon miikodé roma civil
szervezettel ¢és 2 egyéb kaposvari roma civil szervezettel a jovobeli
programjaikkal kapcsolatban.
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= 2019. december 18-an a Cser Vendégloben keriilt sor a ,,Kisebbségek Napja”
cimii rendezvényre, melyet a Somogy Varmegyei Rendor-fékapitanysaggal
kozosen rendeztek meg.

= 2020. jalius 26-31. kozotti idoszakban keriilt sor a gyermekek részére
szervezett Balaton parti tdborozasra.

= 2020. évben a Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat a kialakult pandémias
helyzetben idején telefonos ligyfélszolgalatot tartottak az irodaban, a tervezett
programjaik nem tudtak megvalosulni.

= 2020. jalius 26-31. kozotti idészakban keriilt sor a gyermekek részére
szervezett Balaton parti taborozasra palyazat keretében..

= 2021. évben a kovetkezd programok valdsultak meg: Husvéti jatszohaz, Anyak
napja, Gyermeknap, Csaladinap, Kisebbségek Napja.

= Palyazat keretében Irodalmi olvasdtabor, cigany rétesfesztival, mesés
babeléadas, Példaképbemutato, Mult és jelen kiallitas , Holokauszt
megemlékezés, Kozosségfejlesztd nagyrendezvény és  Palyaorientacios
napkdzis tabor keriilt megrendezésre.

= 2022. évben megrendezésre keriilt a Farsang és a Gyermeknap.

= Pdlyazat keretében Kozosségfejlesztdé nagyrendezvény, Palyaorientdcios
napkozis tabor, Kulturalis értékeink hagyomanydrzé gyermek tadbor é&s
Karacsonyi kis csillagok rendezvény keriilt megrendezésre.

Az RNO a kovetkezd idészakban a hagyomanyodrzés, kultura apolasa érdekében kozosség
erdsitdé rendezvények szervezését, lebonyolitdsat vallalja a neves napokhoz kapcsolédodan.
(Roma Nap, Kisebbségek Napja (dec.18), Husvét, Karacsony, Farsang) Tovabba a fiatalok
identitas erdsitése érdekében bentlakasos taborokat szervez, amelyeken a cigany mesterségek,
a régi ¢lethelyzetek megismerése, romoldgiai ismeretek atadasa az elsddleges cél, illetve a
fiatalok nézetének javitasa, bovitése. ,,Van kiut a teleprdl, szegénységbdl, nyomorbol”

A RNO tervei kozott szerepel az 6nkorméanyzat hasznalatiban levé Kaposvar Nadasdi u. 84/a
teriilet kozosségi térré alakitasa palyazati vagy amennyiben lehetséges sajat forrasbol. A
kozosségi tér lehetdséget biztositana a programjaik lebonyolitdsaban, a lakossdg egymashoz
valo elfogadasanak erdsitésében.
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3.9.Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek

meghatarozasa

A romak és a mélyszegénységben €16k esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

roma integracio

tarsadalmi integracios céli palyazatok vallalasai,
roma referens tovabbi alkalmazasa

rossz egészségi allapot

egészséggel kapcsolatos helyes informaciok atadasa,
szlirdvizsgalatok szervezése, Osztonzés a szervezett
szir@vizsgalatokon torténd részvételre
egészségmegOrzo programok lebonyolitasa,

rossz lakhatasi koriilmények

felmérés készitése a lakhatasi koriilményekre
vonatkozo6an

alacsony komfortfokozati vagy rossz allapotu
bérlakasok feltjitasa, komfortfokozatanak novelése

magas inflacio és emelkedd energiadrak

pénzbeli és természetbeni tdmogatasok nyljtasa
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1.A gvermekek helyzetének altaldnos jellemzo6i (gyermekek szama,
aranya, életkori megoszlasa)

Kaposvar varos demografiai mutatoi, kiilonos tekintettel a 0-18 éves korosztaly
adataira:

A népességi adatok az elmilt S évben az alabbiak szerint valtoztak:

Ev allandé népesség kiskoruak szama kiskoruak aranya %
2017. 63.778 10.378 16,27
2018. 63.298 10.166 16,06
20109. 62.611 9.985 15,95
2020. 61.948 9.747 15,73
2021. 60.946 9.547 15,55

Forras: KSH-TelR

Az adatokat Osszehasonlitva az Ossznépesség csokkenése mellett a kiskortak ardnyéanak
folyamatos csokkenése is megfigyelheto.

A kiskoru népességen beliil az egyes korcsoportok aranya az alabbiak szerint alakult:

' Korosztilyok Osszesen
Ev 0-5 6-13 14-17
2017. 3.209 4.692 2.477 10.378
2018. 3.164 4.584 2.418 10.166
2019. 3.119 4.454 2.412 9.985
2020. 3.011 4.345 2.391 9.747
2021. n.a. n.a. n.a. 9.547

Forras: KSH-TelR

A nemenkénti arany alakulasat mutatja az alabbi tablazat:

Ev Nemek Osszes
Fia Lany

2017. 5.315 5063 10.378

2018 5.216 4.950 10.166

2019. 5.115 4.870 9.985

2020. 5.045 4,702 9.747

2021. 4.935 4612 9.547

Forras: KSH-TelR
Az adatokat viszonylatdban mind a fiuk, mind a lanyok vonatkozdsidban csokkenés

tapasztalhatd. Ugyanakkor a kiskort népességen beliil a fiak szdma minden évben meghaladta
a lanyok szamat.
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A veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek jellemzoi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete:

A gyermekjoléti szolgalat - 6sszehangolva a gyermekeket ellatd egészségiigyi €s nevelési-
oktatasi intézményekkel, illetve szolgdlatokkal - szervezési, szolgéltatasi és gondozasi
feladatokat végez, melynek keretében folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilésen €16
gyermekek szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét.

A gyermekjoléti szolgaltatds feladata a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése
érdekében:
= a veszélyeztetettséget €szleld €s jelz0 rendszer milkodtetése, a nem allami
szervek, valamint magéanszemélyek részvételének eldsegitése a megel6zo
rendszerben,
» a veszélyeztetettséget el6idézé okok feltardsa és ezek megoldasara javaslat
készitése,
= a 1997. évi XXXI. torvénya gyermekek védelmérdl ¢és a gyamigyi
igazgatasrol 17. § (1) bekezdésében meghatirozott személyekkel ¢és
intézményekkel valdo egylittmiikodés megszervezése, tevékenységiik
Osszehangolasa.

A gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolddo feladatot latnak el - a gyermek csaladban térténd
nevelkedésének eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése €s megsziintetése
érdekében - a torvényben meghatarozott alaptevékenység keretében
" 3z egészségiigyi szolgaltatast nyujtok, igy kiilondsen a védondi szolgalat, a
haziorvos, a hdzi gyermekorvos,
» aszemélyes gondoskodast nyujté szolgaltatok,
» akoznevelési intézmények,
= arenddrség,
= azlgyészség,
=  abirdsag,
» apartfogo feliigyeldi szolgalat,
= az dldozatsegités és a karenyhités feladatait ellato szervezetek,
* amenekiilteket befogadd allomas, a menekiiltek atmeneti szallasa,
= az egyesiiletek, az alapitvanyok és az egyhazi jogi személyek,
* amunkaligyi hatosag,
= ajavitointézet,
= agyermekjogi képviseld,
= a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladatkorében eljard fovarosi és varmegyel
korményhivatal,
= az allam fenntartoi feladatainak elldtasara a Kormany rendeletében kijelolt
SZerv.

Ilyen jelzéssel és kezdeményezéssel barmely allampolgar és a gyermekek érdekeit képviseld
tarsadalmi szervezet is élhet.

A Csaladsegité- ¢és Gyermekjoléti Kozpont Szolgéltatd Csoportja (mint csaldd- és

gyermekjoléti szolgalat) a jogszabalyban rogzitetteknek megfelelden gyermekvédelmi észleld
¢s jelzérendszert miikodtet.
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A jelzérendszer mind teljesebb korii miikodtetése a szolgalat egyik alapvetd célkitiizése,
hiszen ez a veszélyeztetett, illetve potencidlisan veszélyeztetett gyermekeknek nytjtott
hatékony, és idében biztositott segitség fontos, nélkiilozhetetlen feltétele.

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgaltatohoz érkezé jelzések szama:

Jelzések szima 2017. 2018. 20109. 2020. 2021.
egészségiigyi szolgaltato 98 102 121 113 98
szocialis szolgaltato 29 13 40 38 35
atmeneti gondozast biztositok - 2 9

kozoktatasi intézmény 163 176 146 120 192

ligyészség, birésag - 9 5 12 15
partfogo feliigyelet 1 1 1 1

rendorség 19 26 41 87 41

onkormanyzat, gyamhivatal 515 30 118 84 60

allampolgar 76 28 48 45 58

egyéb 8 25 35 14 26

Osszesen 449 412 564 514 525

Forras: Kaposvari Huméanszolgaltatasi Gondnoksag Csaladsegitd és Gyermekjoléti Kozpont

Csalad- és

Gyermekjoléti Szolgalat feladata a jelzérendszer miikodtetése

vonatkozasaban:

folyamatosan karbantartja és bdviti a jelzOrendszer tagjainak cimlistajat, az
elérhetd szolgaltatasokrol nyilvantartast vezet,

a telepililésen €16 csaladok, gyermekek helyzetének, szilikségletének,
gyermekvédelmi vagy egyéb hatdsagi beavatkozast igénylé helyzetének
figyelemmel kisérése,

a probléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a gyermek, az egyén, a
csalad sziikségleteihez igazod6d intézkedést tesz a veszélyeztetettség
kialakulasdnak megel6zése, illetve a veszélyeztetettség megsziintetése
érdekében,

a jelzések fogadasa, csaladlatogatas keretében a jelzésben érintett egyénnel,
csaladdal kapcsolatfelvétel kezdeményezése,

adott héten beérkezett jelzésrdél és a megtett intézkedésekrdl minden héten
adatszolgaltatas a jelzOrendszeri felelésnek, Kozpont felé irasban torténd
adattovabbitas érdekében,

az els6 interjut kovetd 15 napon beliil tdjékoztatas kiildése a jelzést tevonek,
feltéve, hogy annak személye ismert, és ezzel nem sérti meg a zart adatkezelés
kotelezettségét,

veszélyeztetettség esetén kitolti a gyermekvédelmi nyilvantartas vonatkozo
adatlapijait,

jelzésre koteles szervet felhivja a jelzési kotelezettségiik irdsban - krizishelyzet
esetén utdlagosan - torténd teljesitésére, veszélyeztetettség, illetve krizishelyzet
¢észlelése esetén az arrdl valo tajékoztatasra

a jelzdrendszeri szereplok egyiittmiikddésének koordinaldsa érdekében
esetmegbeszélést szervez, melyre meghivja:

a megel6zé partfogd feliigyeldt, ha olyan gyermek Tligyét targyaljak, aki
megeldz6 partfogas alatt all,

a partfogo feliigyeldi szolgdlatot, ha olyan gyermek ligyét targyaljak, aki
fiatalkoruak partfogd feliigyelete alatt all, vagy ha a gyermek
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kockéazatértékelése alapjan a  gyermek  blinmegeldzési  szemponti
veszélyeztetettsége legalabb kozepes foku,

= a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodd mas személyeket, illetve
intézmények képviseldit indokolt esetben, kiilondsen akkor, ha részvételiik a
gyermekkel kapcsolatos probléma megoldasahoz sziikséges, €s

»  ajarasi jelzorendszeri tanacsadot, az elhangzottakrol feljegyzést készit,

= egy gyermek, egyén vagy csalad iigyében, az esetmenedzser, esettdl fiiggden a
kijelolt jarasi jelzérendszeri tandcsadd részvételével, lehetdség szerint az
¢érintetteteket - beleértve az itéloképessége birtokdban 1évo gyermeket - és a
veliik foglalkozo6 szakembereket is bevonva esetkonferenciat szervez,

* a minden év februar 28-ig megszervezendd szakmai tandcskozason részt vesz,
szervezésében kozremiukodik,

» részt vesz a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és a jelzOrendszer tagjainak
képviseldi részére, legalabb évi 6 alkalommal megtartandd szakmakozi
megbeszélésen, kozremiikodik annak megszervezésében, (a megbeszélésre
meghivja a gyermekvédelmi jelzOrendszer azon tagjait, akik részvétele a
gyermekek nagyobb csoportjat érintd veszélyeztetd tényezok megsziintetését
célzo cselekvési terv kidolgozasahoz sziikséges),

* a minden év madrcius 31-ig elkészitendd intézkedési terv Osszedllitasdban
kozremukodik,

= Kkapcsolati erdszak és emberkereskedelem aldozatainak segitése érdekében
folyamatos kapcsolatot tart az Orszdgos Kriziskezeld ¢és Informacios
Telefonszolgalattal.

A jelzorendszer miukodtetése kapcsan cél a jelzOrendszer tagjaival mar meglévo
egylttmiikodések fenntartdsa, elmélyitése, a tagok tovabbi aktivizdldsa. Feladat a
jelzorendszeri tagsag korének bovitése (pl.: egyesiiletek, alapitvanyok, egyhdzi szervezetek).
A jelzdérendszeri tagok korébdl legkevesebb jelzés a gyermek hadziorvosoktol érkezett, ezért
fontos vizsgalni a jéovében ennek szakmai hatterét, okait. Tovabbiakban is fontos feladat a
jogszabalyi valtozasokhoz kapcsolododan tajékoztatas nyujtasa a jelzérendszeri tagok szdmara.

Veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tan(sitott — magatartas,
mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi,
érzelmi vagy erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.

Veszélyeztetett kiskoruak 2017. 2018. 2019. 2020. 2021.
Anyagi 45 57 109 39 11
Kornyezeti 208 379 398 442 288
Magatartasi 63 54 29 103 79
Egészségiigyi 21 28 26 17 11
Osszesen 337 518 562 601 519

Forras: Kaposvari Humanszolgaltatasi Gondnoksag Csaladsegitd és Gyermekjoléti K6zpont

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodés keretébe tartozo hatosagi intézkedés.
Amennyiben a sziild vagy madas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatdsok oOnkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de
alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis
biztosithatd, a Gyermekjoléti Szolgalat csaladgondozdja, A Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont
esetmenedzsere vagy a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat csaladsegitdje javaslatara —a Jarasi
Gyambhivatal a gyermeket védelembe veszi.
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A védelembe vétel hatosagi dontés alapjan eldirt egyiittmiikodési kotelezettség, melynek célja
a gyermek fokozott kontroll mellett megvalosuld, de csaladban torténd nevelkedésének
tamogatasa. Alapjat az egyéni gondozasi-nevelési terv képezi, melyben a csalad és a bevont
szakemberek meghatarozzak a problémakat, a feloldasukhoz megteendd 1épéseket, a sziild és
gyermek tovabba a bevont szakemberek feladatait és a végrehajtas litemezését.

Az egyiittmikodésbe mindazon személyek/szervezetek bevonasra kerlilnek, akik olyan
szolgaltatast vagy ellatast nydjtanak a gyermekek/csaladok szamara, melyek hozzajarulhatnak
a gyermek problémainak rendezéséhez, a csaladban jelentkez6 miikddési zavarok
ellensulyozéaséhoz, a veszélyeztetettségének mérsékléséhez, megsziintetésé¢hez.

Védelembe vételi 2017. 2018. 2019. 2020. 2021.
okok
Kornyezeti okok 134 104 100 111 70
Sziilonek felrohato 10 13 22 24 18

magatartasi okok

Gyermeknek 39 37 19 13 16
felrohato
magatartasi okok

Egyéb 6 6 12 8 5
Osszesen (f6) 189 160 153 156 109

Forras: Kaposvari Humanszolgaltatasi Gondnoksag Csaladsegité és Gyermekjoléti Kozpont

A 2021-es évben csokkent nagyobb mértékben a korabbi évekhez képest a védelembe vett
gyermekek szama. Az adatokbdl lathatd, hogy alapvetden a kornyezeti okokbol elrendelt,
fenntartott védelembe vételek szama csokkent, illetve tobb esetben mas hatosagi intézkedés
(nevelésbe vétel) elrendelése valt sziikségessé.

A pozitiv irdnyu tendencia az alabbiakkal magyarazhato:
= aprevencid illetve a megkeresd munka hatdsossaga,
= az észleld és jelzOrendszer mitkodési hatékonysaganak tovabbi ndvekedése,
* a nevezett iddszakban megvaldsuld palyazatok szoft elemei tovabb
csokkentették a veszélyeztetési tényezok eldfordulasat.
» ¢vodai és iskolai szocidlis segitd tevékenység nyujtasa

A védelembe vételi okok kozott a legmagasabb aranya a kdrnyezeti ok (a nem megfeleld
lakhatasi koriilmény, csaladon beliili bantalmazas, csaladon beliili konfliktus, csalad életvitele
¢s a kortars csoport negativ hatasa). Ezt kovetik a gyermeknek, illetve a sziiloknek felrohato
magatartasi okok miatti veszélyeztetés. Itt elsdsorban az iskolai hianyzast, koznevelési
intézményben tapasztalt magatartds zavart, gyermek és fiatalkora biinelkovetését vagy
szabalysértését kell megemliteni. A szilének felrohatd ok pl. az elhanyagolas,
szenvedélybetegség.

79



A gyermekek részére és a gyermekek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok szama:

Kedvezmények, tamogatasok 2017. 2018. 2019. 2020. 2021.
(fo) (fo) (fo) (fo) (fo)
gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak 1726 1303 1098 995 783
elutasitott rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény iranti 47 60 59 39 0
kérelmek (jovedelem, vagyon miatt)
egyszeri timogatasban részesiiltek (aug.) 1662 1406 1175 1074 672
egyszeri timogatasban részesiiltek (nov.) 1338 1315 1117 933 684
roma tanulék 6sztondija (6nként vallalt) 42 39 35/33 29 47
kollégiumi féréhely biztositas (6nként vallalt Pécs 34 42 50 50 50
varosban)
tanulék albérleti tAmogatasa 1 3 4 3 4
(6nként vallalt 5500,- Ft/f6/ho)
Bursa Hungarica 6sztondij (6nként vallalt) 115 80 88 97
109
étkezési téritési dij- tamogatas (6nként vallalt) 120 132 132 127 50
idészaki tamogatas specialis diétara( szorulé gyermekek 32 32 29 21 14
tamogatasa 3%10.000.-Ft/év)
nyari ingyenes étkeztetés (6nként vallalt) 2016-t6l sziinidei 194 112 112 166 101
gyermekétkeztetés

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

4.2.Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gvermekek helyzete,
esélyegyenlosége

A szegregatumban €16 6vodaskorti gyermekek kotelezd felvételét a Kaposvari Tar Csatéar
Kozponti Ovoda Szentjakabi Tagovodaja biztositja. Az 6voda legjellemz3bb vonésa, hogy a
varos peremén, a szegregatumban helyezkedik el. A roma lakossag helyzetét korabban a
megsziind munkahelyekbdl fakad6 létbizonytalansadg, képzettségiik alacsony szintje, a
szegényseg allandosulasa, 0sszességében tehat a stilyos mértékli szegregicio jellemezte és
altalanossagban jellemzi ma is. Mdara a képzetlenséget, reménytelenséget, Onpusztito életvitelt
ellenstlyozza az a politikai, illetve helyi 6nkormanyzati kezdeményezés, melyben kozmunka
program keretében munkalehetdséget biztosit és az elsddleges munkaerd piacon valod
elhelyezkedésiik érdekében segitséget nyujt a dolgozni akard csaladok szdmara. A palyazati
forrasok olyan tovabbképzéseket, illetve tanuldsi lehetOségeket biztositanak szdmukra,
amelyek az iskolazottsagukat, szakképzettségiiket segitik el6. Mindezek mellett egyes
csaladoknal tovabbra is fennall az életmoddbeli, értékrendbeli elkiiloniilés szamos olyan
formaja, ami nem tekinthetd egyszert kulturélis kiilonbségnek (pl. személyi higiénia hianya,
szenvedélyek, kornyezetkultura, hulladékkezelés). Mindez nagyban rontja az ilyen
csaladokban felnovo generaciok integracios esélyét. A valtozasok indukalasanak egyik esélyét
a Szentjakabi 0voda fejlesztésében latjuk, tekintettel arra, hogy a tagévoda a szegregdtumban
¢l6 csaladok gyermekeit gondozza, neveli €és oktatja. Mivel az 6vodaba jar6 gyermekek
tobbsége sajatos érték- és norma-rendszerrel érkezik, ezért kiilondsen fontos az intézményes
szocializacid eszkozrendszerének bovitése, ezen keresztil a beilleszkedés a tobbségi
tarsadalomba, annak érték- és norma-rendszerének megismerése. Az 6voda célja, hogy a
csaladi életet kiegészitve a gyermek szamdra egészséges, ingerekben gazdag kornyezetet
biztositson, ahol az érzelmi biztonsagot nyu;jto, deriis 6vodai 1égkdr otthonossa teszi az életet.
A gyerek ¢letkoranak és fejlettségnek megfeleld tevékenységeken keresztiil az dvoda az
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iskolai életre alkalmassa teszi a gyermekeket. Ez az eldfeltétele a tanuldson alapul6 tarsadalmi
felemelkedésnek. A romak magas ardnyu jelenléte a gyermekek korében sziikségessé tette a
roma népismeret, a roma kultira és hagyomdnyok megismertetését. Az intézményben
uralkodo pedagodgiai kultura folyamatosan keresi a szociokulturalis hatranyok csokkentésének
lehetséges modjait, kapcsolodva a gyermekvédelmi szolgalatok tevékenységéhez. A
hatranyok csokkentését az ovodaval kiilonb6zé kapcsolatban allo olyan civil szervezetek
torekvései segitik eld, mint példaul a Maltai Szeretetszolgalat, vagy az 6voda kozelében 1€vo
Koz0sségi haz, amelyben az Okumenikus Segélyszervezet miikddik. Szoros kapcsolat alakult
ki a Kaposszentjakabi Mivel6dési Hazzal is, mely palyazatok keretében szamos linnephez
kapcsolédd programot biztosit hatranyos helyzetli, szegregalt gyermekek szamara. A
biztosabb iskolai tanulmanyok kezdését a Vadvirdg Alapitvany altal az 6vodaban jelenlévo
Tanulas Konnyitd Program segiti el6. A Szentjakabi 6vodaban szinte 100%-ban roma
csaladok gyermekei alkotjak az dvodai csoportokat.

Etnikai 0sszetételiiket tekintve az 6voda kornyezetében harom eltéré roma csoport él.
1. Az els6 csoportba sorolhatok azok, akik a varosrendezés kovetkeztében a
belvarosbol kitelepitve a Szentjakabi varosrész lakasaiban laknak. Ok a szakirodalom
megnevezese szerint a ,,romungrok”, helyi névvel a magyar romak.
2. A masodik csoportba az olah romdk tartoznak, akiket a Dunantulon
,kolomparoknak” neveznek. Eredeti hagyoményaikat leghivebben 6k 6rzik.
3. A harmadik csoport a beasok képezik. Eletkoriilményeik, iskolazottsaguk és
¢letszemléletiik az elmult évek soran jelentdsen — pozitivan - valtozott.

A harom romacsoport konfliktusos viszonyban all egymassal, ami az 6vodai nevelés szamara
tovabbi kihivasokat teremt. Az el6itélet mentességet az eltérd csoportokhoz tartozé roma
gyermekeknél mar az 6vodaztatas idején sziikséges megalapozni.

Az dvodaba jard gyermekek csaknem mindegyike hatranyos helyzetii, de a hatranyos helyzet/
halmozottan hatranyos helyzet megallapitdsa csak kis szazalékban torténik meg, mivel a
szlilok nem kérik a megallapitdsat. Azonban a gyermekvédelmi kedvezményben részesiild
gyermekek ardnya valoban magas szam, €s 10% kortiili a veszélyeztetett gyermekek ardnya az
intézményben. A sziilok tobbsége alacsony iskolai végzettséggel rendelkezik, és nagyszamban
vannak kozottiik munkanélkiiliek.

A Szentjakabi Tagévodaban a Komplex-telep program keretében a koltségvetési €s tervezési
dokumentéacionak megfelelden megvaldsult:
e (j ¢plilet épitése
e régi épiilet bontasa
e meglévo épiilet korszeriisitése-feltjitasa.
e 25 gyermek fogadasara alkalmas Gjonnan kialakitott és a miikddésbe bevont
csoportszoba kialakitasa fektetd-taroloval.
Ujonnan kialakitott és a miikodésbe bevont tornaszoba és szertar kialakitasa.
Fejlesztdszoba kialakitasa.
Gyermek elkiilonit6 — vizesblokkal - kialakitasa.
Logopédiai fejlesztd €s egyben konyvtarszoba.
Dolgozok részére szocialis blokk.
Férfi 6ltozo, mosdo és WC kialakitasa.
Karbantarté miihely kialakitasa.
Akadalymentes WC.
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e Babakocsi tarolo.

o (Gépészeti munkak: kozponti fiités-szerelés, belsd vizellatas-csatornazas,
¢épiiletvillamossag, szellozes, tlizjelzo rendszer

e Epiiletbdvités révén a csoportszobai nevelési és oktatasi feltételek igényeknek
megfeleld alakitasa.

o Az intézmény pedagogiai programjanak és az épiilet térszervezésének teljesebb
0sszehangolésa.

e A kiemelt figyelmet igényl6é gyermekek szamara a pszichikai sziikségleteket
figyelembe vevd térszerkezet és szobabelso kialakitasa.

A terilleten talalhato Kaposvari Kodaly Zoltan Kozponti Altalanos Iskola Pécsi Utcai
Tagiskol4jaban kialakult — lakokdrnyezeti szegregaciobol adodd — spontan szegregacid miatt
a Pécsi tél6tabla megtiltotta a Kaposvari Kodaly Zoltan Kozponti Altalanos Iskola Pécsi
Utcai Tagiskolajaban a 2017/2018-as tanévtdl kezdddden elsé osztaly inditasat. A 2021/2022-
es tanévtol oktatasszervezési okokbdl sziikségessé valt az intézményben marado6 6-8 osztalyos
tanulok athelyezése a tobbségi iskolakba. Atszervezés keretében a tagintézményt a fenntartd
Kaposvari Tankeriileti Kézpont bezarta.

Kaposvari szegregatumok (2016.01.01-ei allapot szerint) leszakadd, telepiilésen beliili
telepiilésrészek:

e Nadasdi u. a Kapolna uttol- Nyirfa u.- Moéricz Zs. u. mindkét oldala - Nadasdi u.
nyugati oldala (belteriileti hatdr): haztartdsok szama 237 6, személyek szama 950 {0,
18 év alattiak szdma 332 6.

e Cseri Ut északi oldala a Jozsef u. vonalatdl a vasutig: héaztartdsok szdma 14 {0,
személyek szama 57 10, 18 év alattiak szama 20 6.

Magyar Maltai Szeretetszolgalat:

A ,Komplex tarsadalomfejlesztés Kaposvar Szentjakab varosrészében” palyazat utan a
Szeretetszolgalat folytatta a jelenléten alapul6 szocidlis munkat a varosrészben, a szegregatum
kézpontjaban elhelyezkedd ingatlanban (Jelenlét Haz) napi jelenlétet biztosit az ott élok
korében, hogy a problémakra azonnal tudjon reagélni. 2021.03.01- t6l a TOP-6.9.1-16-KA1-
2020-00001 azonositd szamu projekt keretében valdsitjia meg a helyi szinti komplex
programot.

A Jelenlét Hazban megvaldsul6 szolgaltatasok (3.7. pontban részletezett)

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Szimfénia programjanak {6 célja az iskolai
lemorzsolddas, a korai iskolaelhagyas mérséklése, a gyerekek sikeres iskolai palyafutdsanak
eldsegitése. A Szimfonia célcsoportjat a hatranyos helyzetli, nehéz sorban €16 gyerekek adjak,
akik az iskoldban rendre ,,problémds” tanulonak mindsiilnek. Az iskolaba begyliriizé
szocialis, gyermekjoléti problémékkal az intézményrendszer ©Onmagdban nem képes
hatékonyan megkiizdeni. A Szimfonia program a létbizonytalansagban, stilyos nélkiilozésben
¢s nehéz csaladi koriilmények kozott €16 gyermekek szamara kinal egy ujszerti eszkozt,
melynek kulcselemei a sikerélmény, az onbizalom, és a kozOsségbe tartozads érzésének a
megerdsitése. A Szimfonia program gerincét a csoportos zenei foglalkozasok adjak, melyek
az ¢élményalapu megkozelitésen keresztiil egyszerre fejlesztik a gyerekek értelmi, érzelmi és
tarsas készségeit. Emellett a résztvevd gyerekeket és csalddjaikat szocialis ¢és
kozosségfejlesztd tevékenységekkel is segitjiik.
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A Szimfonia program a pedagogia, a zenepedagdgia, a szocialis és kozosségfejleszté munka
terliletét koti 6ssze. A Szimfonia program rendszerben gondolkodik, alapvetése, hogy a
gyerekek iskolai palyafutdsa nem értelmezheté 6nmagaban, csakis a gyerekeket koriilvevo
csaladi, helyi tarsadalmi és szocidlis, gyerekjoléti, egészségiligyi intézményi keretrendszerben.

Az Okumenikus Segélyszervezet Kaposvaron: A Magyar Okumenikus Segélyszervezet
2016 nyaran nyitotta meg Kaposvaron uj fejleszté kozpontjat, a Gyermekek ¢és Fiatalok
Fejlesztd Hazat. Az intézmény a varos Kaposszentjakabi vérosrészében taldlhatd, ahol
jelentés szamban ¢élnek réaszoruld csaladok. A szolgaltatasnak helyet add ingatlan az
onkormanyzat tulajdona, a Segélyszervezet a varossal kialakitott szoros partneri
egylittmikodés keretében kapta meg hasznalatra az épiilet €s a hozza tartozo kert egy részét.
Az err0l sz616 szerz6dés alapjan az intézmény miikodése hossza tavra stabilan megalapozott.

A Segélyszervezet Kaposvaron is az esélyteremtésre helyezi a hangsulyt, ezért 2017-t6l mar
egy Biztos Kezdet Gyerekhaz tipusu fejlesztd kdzpontot miikodtet Kaposvaron, amely a
gyermeki sziikségletekhez igazoddan hatékonyan segiti a telepiilésen szegénységben ¢él6
gyerekek fejlodését; az ovodara-, késdbb az iskolara valo felkésziilést; valamint a sziilok
felkészitését a sziildi szerepre.

A kora gyermekkori esélyteremtés fokuszaban elsdsorban a legkisebbek, a 0-3 éves hatranyos
helyzetli gyermekek allnak, hiszen ebben az ¢életkorban a leghatékonyabb a
képességfejlesztés, ezen keresztil pedig az oOvodara vald felkésziilés tamogatisa. A
fejlesztések legfobb célja, hogy a gyermekek egyedi képességeiket figyelembe véve, a sajat
tempojukban hozzdk be azokat a lemaradasokat, amelyek késobbi életkorban tovabbi
hatranyokhoz, igy tanulasi-, figyelmi- valamint magatartasi problémakhoz vezetnek.

A Gyerekhazban valo részvétel onkéntes és minden szolgaltatds ingyenes.

A Integralt Gyermekesély program keretében megvalosulo Jovot gyermekeinknek! —
Osszefogas a Kaposvari jarasban elnevezésii projekt (iddszak 2018.03.01- 2022.08.31.), célja
volt a Kaposvari Jarasban a gyermekszegénység visszaszoritasa, megel6zése, és a szegény
csaladban €16 gyermekek, tovabba tartés raszorultsdgban ¢élok szdmanak csokkentése az
infrastrukturalis beruhdzas és szoft szolgaltatasok elérhetdvé tétele révén.

A projekt keretében 2021. majus honapban a So6rhaz u. 10. sz. alatt atadasra keriilt K6zosségi
haz, ahol a Cseri szegregatum teriiletén él6k a sziikségleteikhez igazodd szolgaltatasokat a
lakohelyiikhoz kozel tudjak igénybe venni.

4.3.A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint
fogyatékossaggal €10 gyermekek szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

Amikor a sziilok egy része és a csaladok nehezebb helyzetbe keriilnek, s a gyerekek is egyre
kiszolgaltatottabba valnak, akkor az iskola feladata és jelentdsége az ifjusdgvédelem teriiletén
is megnd. Novekszik azoknak a hatranyos helyzetli gyermekek szama, akik a megélhetési
nehézségek, a csalad hétkoznapi gondjai miatt elhanyagoltakkd véalnak. A nehezedd anyagi
koriilmények miatt nagymértékben megnétt a szocidlis tamogatasok iranti igény. Ezek a
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problémak az iskoldinkban is éreztetik hatdsukat, mert befolyasoljdk a gyerekek eredményeit,
viselkedését, tarsaikhoz és a munkdhoz vald viszonyukat. Iskoldink tobbnyire lakotelepi
kornyezetben talalhatdéak. Ezért fontos, hogy az igényeknek megfeleléen bekapcsolodjunk
abba a tarsadalmi Osszefogasba, mely korunk veszélyforrasaival szemben, elsddlegesen a
tanulok személyiségének fejlesztésére és a prevenciora helyezi a hangsulyt. A cél a tanuldk
személyiségének, ¢letszemléletének olyan iranyt fejlesztése, amely képessé teszi Oket az
itéletalkotéasra €s a negativ jelenségek elutasitasara.

Hatranyos (HH) és halmozottan hatranyos helyzetii (HHH) gyerekek aranya:

A halmozottan hatrdnyos helyzetben 1év6é gyermekek, tanulok elkiilonitése tarsaiktol sérti az
egyenld banasmod kovetelményét, ezért sziikséges figyelemmel kisérni a miikodési korzetek
kialakitasat, az iskolai felvételi eljarast, az egyes csoportok, osztalyok Osszetételét. Ha a
telepiilésen tobb altalanos iskola, tagintézmény miikodik, akkor az altalanos iskolai korzeteket
ugy kell meghatarozni, hogy kialakithatoéva véljon a halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek egyenletes ardnya a nevelési-oktatasi intézményekben. Ha a telepiilésen tobb
altalanos iskola mukodik, a halmozottan hatranyos helyzetli tanuloknak az egyes felvételi
korzetekben kiszamitott aranya legfeljebb 15 szazalékponttal lehet magasabb, mint az
altalanos iskoldba jard halmozottan hatranyos helyzeti gyermekeknek a telepiilés, kertilet
egészére kiszamitott aranya.

A Napkerék Egyesiilet 2014 nyarétol napjainkig, Tanoda programot valosit meg, Hangya

Tanoda néven. Ennek keretein beliil hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti, cigany és
nem cigany didkok felzarkoztatasat végzik.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Ev Megallapitott hatranyos helyzetii = Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek és nagykoruva valt gyermekek gyermekek és nagykoruva valt gyermekek szama
szama

fo fo

2017 131 90

2018 126 113

2019 112 52

2020 106 68

2021 163 78

Forras: TelR, KSH Tstar
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Kaposvaron a statisztikai adatok alapjan a kovetkezé a hatranyos és a halmozottan
hatranyos gyerekek aranya az 6vodakban és iskolikban:

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Ev Ovodaba beirt gyermekek szama | Hatranyos és  halmozottan = Hatranyos és halmozottan
(gyogypedagogiai neveléssel | hatranyos helyzetli = hatranyos helyzetli Ovodas
egyiitt) ovodas gyermekek szama @ gyermekek

(gyogypedagogiai  neveléssel | aranya az ovodas
egyiitt) gyermekeken beliil
Fo Fé %

2017 2119 69 3,26

2018 2164 55 2,54

2019 2191 22 1,00

2020 2 136 14 0,66

2021 2094 21 1,00

Forras: TelR, KSH Tstar

Ev Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii Hatranyos és halmozottan hatranyos
altalanos iskolai tanulok szama (gyogypedagoégiai helyzetii tanulok aranya az altalinos
oktatassal egyiitt) iskolai tanulékon beliil

Fo %

2017 247 4,52

2018 179 3,30

2019 90 1,69

2020 95 1,79

2021 92 1,78

Forras: TelR, KSH Tstar,

A fogyatékossaggal €16 gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése:

Az Eurdpai Unidhoz valo csatlakozas egyik feltétele volt, hogy az allampolgarok - koztiik a
kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok — az élet minden teriiletén egyenld esélyli
hozzaféréssel rendelkezzenek. Ezen gyermekek/tanulok szdmara kiemelt célként a mindségi
szolgéltatdsokhoz vald egyenld hozzaférés a f6 cél. Biztositani kell az esélyegyenldséget az
intézményi ellatasok teriiletén 1is, az intézmények kiépitésével, atalakitasaval. A
legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot a fogyatékossaggal ¢€l6 gyermekek/tanulok és
csaladjaik alkotjak.
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Két lehetdséget kell elkiiloniteni e témakdrben.

e Specidlisan e teriiletre fokuszald 6vodak, iskolak, moédszertani kozpontok
e Integraltan nevel6-oktatd dvodak, iskolak.

A vérosban mindkét intézménytipus megtalalhatd. Az Onkorményzati fenntartast
intézmények alapdokumentumai rogzitik, hogy az intézmény a tipikus fejlédésmenetii
gyermekeken kiviil milyen problémaval, fogyatékossaggal ¢él6 gyermekek nevelését vallalja.
A tobbi gyermekkel egyiitt torténd nevelhetdség tényét (integracid lehetdségét) minden
esetben a Szakértd Bizottsag altal elkészitett szakért6i vélemény mondja ki.

Az éltalanos iskolas tanulok egyiittnevelése (integracidja) hasonloan torténik.

A gyermekek és tanulok szegregdlt intézményi kornyezetben torténd elhelyezésérdl a
sziilokkel torténd konzultaciot kovetden a Somogy Megyei Pedagogiai Szakszolgalat
Szakért6i Bizottsaga dont. Kaposvaron két egységes gyogypedagdgiai modszertani intézmény
(tovabbiakban EGYMI) biztositja a sajatos nevelési igényli gyermekek és tanulok egyénre
szabott rehabilitaciojat jol képzett szakemberekkel és kiemelt oraszamokkal. Az EGYMI-k
utaz6d gyogypedagodgusai biztositjdk a tobbségi intézményekben elhelyezett gyermekek és
tanulok rehabilitaciojat. A tanulasi, beilleszkedési valamint magatartaszavarral diagnosztizalt
tanulok utazé ellatasat a Somogy Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat biztositja.

2018-ban megvalosult 6voda feltjitasi palyazat soran a varosban felGjitando intézmények
szinte mindegyike akadalymentes bejarattal, illetve akadalymentesitett mosddval boviilt.

44.A  Kkiemelt figyelmet igénylo  gvermekek/tanulok, valamint
fogyatékossaggal  €élo  gyerekek  kozoktatasi  lehetdségei  és
esélvegyenlosége:

Kaposvaron a Mozgaskorlatozottak Somogy Megyei Egyesiilete fenntartasaban miikodik a
Napsugar Gyogypedagogiai Modszertani Kozpont, mely a fogyatékossaggal €16 gyermekek
részére a kovetkezd szolgaltatasokat nytjtja:

= Ovodai nevelés
» Pedagogiai Szakszolgalat
* Fejlesztd nevelés-oktatas

A varosban tovabbi két intézmény nyujt még szolgaltatast fogyatékos gyermekek szamara:

= Somogy Megyei Duraczky Joézsef Ovoda, Altaldnos Iskola, Egységes
Gyogypedagdgiai Mddszertani Intézmény és Kollégium

»  Barczi Gusztav Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola,
Fejleszt6 Nevelés - Oktatast Végzd Iskola, Kollégium, Egységes
Gyobgypedagbdgiai Modszertani Intézmény
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Somogy Megyei Duriczky Jézsef Ovoda, Altalinos Iskola, Egységes Gyoégypedagégiai
Moédszertani Intézmény és Kollégium:

A SM Duraczky EGYMI sajatos nevelési igényl (hallassériilt, beszéd-, nyelvi-, és sulyos
tanulasi zavarral veszélyeztetett vagy azzal kiizd6) gyermekek, tanulok 6vodai nevelésével és
iskolai oktatasaval foglalkozik.

Hétkozi didkotthonaban elhelyezést nyuajt azoknak a gyerekeknek (6vodas kortol is akar),
akiknek lakohelye olyan tavolsadgra van az intézménytdl, hogy a napi bejarast ez nem teszi
lehetdvé, illetve a csalad lakhatasi, szocidlis koriilményei nem biztositjak megnyugtatéoan a
gyerekekrdl valo gondoskodast.

Az intézmény valamennyi intézményegysége kiemelt figyelmet fordit a hatranyos, illetve
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekekre. Ennek érdekében szocidlis munkas
végzettséggel is rendelkezé szakembert alkalmaznak, aki folyamatos kapcsolatot tart az
osztalyfonokokkel, rendszeresen részt vesz az esetmegbeszéléseken mind az intézményben,
mind a csaladsegitd ¢és gyermekvédelmi intézményekben. Ha sziikséges kiegésziti a
kiilonb6z6 szervezetek altal kért pedagdgiai jellemzéseket. Tamogatast €s segitséget nyujt a
szliloknek a kiillonb6z6 tdmogatasi lehetdségek megismerésében, igénylésében.

Intézményi tdmogatassal és hattérrel, a hétvégi Sziiloklub rendezvénybdl nétt ki és nyujt
tamogatast a hallassériilt gyermekeket neveld sziiléknek a Hallod?! Sziilloklub Egyesiilet.
Ennek keretében gyogypedagogusok és az audioldgia tdmogatasaval tanulhatjdk meg a
csalddok, hogy milyen modon tudjdk segiteni a hallassériilt gyerekek fejlodését, dvodai,
iskolai eldrehaladésat, beilleszkedését, akar az intézményben, akar integralt keretek kozott.
Ebben a munkdban utazéd gyogypedagodgusok is jelentds szerepet vallalnak.

A gyerekek szabadidds programjainak megvaldsitdsit nem csak a palyazati lehetdségek
kihasznalasaval tamogatjik, hanem az intézmény Teljes Ertékii Eletért Alapitvanya is
jelentds segitséget nyljt hozza. A raszoruld gyerekeknek segit beszerezni kiilonb6zd
gyogyaszati segédeszkozoket pl. szemiiveget, hallokésziiléket is, emellett — ha sziikséges-
hozzajarul a kirdndulasok finanszirozasdhoz, gyermeknapi programok megvaldsitasdhoz, hazi
versenyek dijazasahoz is.

A Birczi Gusztav Ovoda, Altalinos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszto Iskola, Fejleszto
Nevelés - Oktatast Végzo Iskola, Kollégium, Egységes Gyogypedagogiai Modszertani
Intézmény a kovetkezo szolgaltatasokat latja el:

* ¢vodai nevelés

= fejlesztd nevelés-oktatas

= 3ltaldnos iskola

= szakiskola

= készségfejlesztd iskola

= utazo gyogypedagogusi ellatas

* Az intézmény gyermekei/tanuldi szamdra személyi kiséréssel biztositja az
intézménybe torténd szallitast.

Az intézményi modell a gyogypedagogiai szolgaltatasok teljes korére kiterjed. A gyermekek,
tanulok mindegyike sajatos nevelési igényti, ezért specialis segitséget igényelnek.
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Az intézmény szolgaltatdsaihoz vald hozzaférés egyenldségének biztositdsa mellett a
gyermekek/tanulok differencidlt, az egyéni képességek figyelembevételével torténd
nevelésével, oktatasaval, a kulcskompetencidk fejlesztésével is tamogatja az
es¢lyegyenlOséget €s a tarsadalmi felzarkoztatast.

Az intézmény tovabbi lehetéségeket teremt a tanuldk tandran-, ¢és iskolan kiviili
tevékenységeinek bdvitéséhez, melyek minden tanuld szamara hozzaférhetdek. Sziikség
szerint a megvalositas forrasat palyazatok, kiils6 tdmogatok és az iskola ,,Add a kezed!”
Alapitvanya biztositja. A kollégik, a tanulok és a csalddjaik jelentds része tagja az EFOESZ
Somogy Megyei Szervezetének, mely tovabbi programokat és tamogatasokat nyujt.

Az intézmény szakmai €s tarsadalmi kapcsolatrendszere nyitott.

Egyiittmikodésre torekszik az intézménybe jaré gyermekek/tanulok sziileivel €s a tarsoktatéasi
intézményeken kiviil az alabbi szervezetekkel:

- fenntarto,

- Onkorményzat,

- gyermekjoléti szolgalat,

- csaladsegitd szolgalat,

- cigany kisebbségi dnkormanyzat,

- védoéndi halozat,

- Somogy Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Megyei Szakért6i Bizottsag,
- orszagos szakértdi bizottsagok,

- EFOESZ,

- rendOrség,

- Lions klub

- Maltai Szeretetszolgalat

- Kolping Katolikus Szakkozépiskola
- Voroskereszt

A kialakitott kapcsolatokat az intézmény rendszeresen apolja a gyermekek/tanulok érdekében.
Az intézmény targyi kornyezete megfelel a mai kor kovetelményeinek. A sikeres oktatas
megvalositdsdhoz minden teriileten rendelkezésre allnak a sziikséges targyi és személyi
feltételek. Az intézmény pedagodgiai programjaban az oktatasi, nevelési gyakorlat kiterjed az
egyéni fejlddést és a hatranyokat is figyelembe vevd differencialt oktatds megvalositdsara. Az
IKT-val tamogatott orak, foglalkozdsok alkalmazasaval az intézmény hozzdjarul a
gyermekek/tanulok digitalis kompetenciajanak fejlesztéséhez. A hatranyos helyzetli tanulok
es¢lyegyenldségének biztositasat tobb sikeres témahét, projekt is eldmozditja.

Kiemelt figyelmet fordit az intézmény a hatrdnyos és halmozottan hatranyos tehetséges
gyermekekre/tanulokra. Tehetségsegité foglalkozasok is hozzajarulnak a tarsadalmi
beilleszkedés eldsegitéséhez. A tehetséges tanuldk tovabbi fejlesztésiik, tehetseégiik
kibontakoztatasa érdekében kiilonleges banasmodot igényelnek, melyet "Akkreditalt Kivald
Tehetségpont" és a ,,Mindsitett Tehetséggondozé Miithely” programjai biztositanak szdmukra.
A tehetséggondozd programba vald bekapcsolddds valamennyi gyermek szdmara
hozzaférhetd, az intézmény pedagodgusainak hitvalldsa, hogy minden gyermek tehetséges
valamiben filiggetleniil sajatos nevelési igényétdl, hatranyos helyzetétdl, szociokulturalis
hatterétdl, a tehetséggondozas a hatranykompenzacio eszkoze. A fejlesztés célja a kiemelkedd
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képességek gondozasa, az erdsségek és a gyenge oldal fejlesztése, szempontja a gyermek
atlag feletti képessége, feladat iranti elkotelezettsége, motivacios szintje.

A szakszolgalati tevékenyseég:

A Somogy Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Somogy megye egész teriiletére kiterjedden
intézményhalozatan keresztiil biztositja a feladatellatast a kovetkezo teriileteken:

o Gyobgypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés gondozas.
e Szakértdi bizottsagi tevékenység.

e Nevelési tanacsadas.

Logopédiai ellatas.

Konduktiv pedagogiai ellatas.

Gyogytestnevelés.

Iskolapszichologiai, 6vodapszichologiai ellatés.
Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozésa.
Tovabbtanulasi, palyavalasztasi tanacsadas.

Kaposvaron a Somogy Megyei Pedagogiai Szakszolgalat székhelye mellett a Somogy Megyei
Szakért6i Bizottsag és a Somogy Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Kaposvari Tagintézménye
lat el feladatot. A Megyei Szakértdi Bizottsag diagnosztizalja a tagintézményekbdl delegalt
valamennyi sajatos nevelési igény gyantjaval rendelkezd gyermeket/tanulot. A diagnosztikai
tevékenységen kiviil a palyavélasztasi tandcsadas teriiletén végeznek egyéni és csoportos
tanacsadast. A Somogy Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Kaposvari Tagintézménye a jarasi
szinti feladatellatast végzi, melynek ellatasi adatai a 2020/2021-es tanévben:

e Gyodgypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés, gondozas 152 6
e Szakértdi bizottsagi tevékenység 930 16
e Nevelési tanacsadas 860 {6
e Logopédiai ellatas 1261 6
e Konduktiv pedagdgiai ellatas 4 16

e Gyogytestnevelés 2168 {6
e Iskolapszicholodgiai, 6vodapszichologiai ellatas 20 {6

e Kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozdsa 40 {6

Iskolapszichologiai ellatast Kaposvaron elsdsorban az intézményi statuszon levod szakemberek
latjak el. A szakszolgalati ellatast fenntarto fiiggetleniil valamennyi kdznevelési intézmény
igényelheti.

Mozgaskorlatozottak Somogy Megyei Egyesiilete fenntartasaban négy intézmény nyujt
szolgaltatast a fogyatékossaggal €16 gyermekek részére:
= Napsugar Gyodgypedagdgiai Modszertani Kozpont (korai fejlesztés, fejlesztd
felkészités, fejlesztd iskolai oktatas)
= Napsugar Szocialis Szolgaltaté Kozpont (fogyatékosok nappali intézménye)
* NISZI-Tamogatdé Szolgalat és a NASZK-Tamogaté Szolgalat-Kaposvar
(specialis jarmiivel szallitas)
=  AAK-Moddszertani Ko6zpont (felmérés, fejlesztés, tanacsadas,
eszkozkdlesonzés)
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fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok:

A gyermekek koznevelési ellatdsat a Napsugar Gyogypedagégiai Médszertani Koézpont
biztositja.

Arculatukat meghatarozza a korai fejlesztésben részesiilo és a sajatos nevelési igényll
gyermekek koziil a legsulyosabban sériiltek nevelésének — oktatasanak - fejlesztésének
igénye. Igy, a kozpont nem a koztudatban megismert nagy létszami EGYMI, hanem
nonprofit szervezet altal fenntartott kis 1étszamot ellaté kdznevelési intézmény.

A Napsugar Pedagogiai Szakszolgalat, Ovoda és Fejlesztd Nevelést- Oktatast Végz Iskola
Egységes Gyogypedagodgiai Mddszertani Intézmény, vagyis a Napsugar Gyogypedagogiai
Moédszertani Kozpont tobbcélu intézmény, amely pedagdgiai, szakszolgélati €s oktatasi-
nevelési feladatokat old meg - korai fejlesztd, gyogypedagogiai 6voda, fejleszté nevelés-
oktatas egységei.

A tarsadalmi integraci6 el6segitésének céljabol, a széleskori szolgaltatasok biztositdsaval
kivan hatékony és sokoldalti segitséget nyljtani a csalddok szamara. A mindennapi
tevékenységek soran, gyermekek sajatos nevelési igényeit figyelembevéve, képességeikhez
mérten a lehetd legnagyobb 6nallosag elérésére torekszenek.
Céljuk a lassabban fejlodé ¢és sériillt gyermekek komplex, atfogd fejlesztése,
személyiségformalasa, ezzel parhuzamosan csalddjuk gondozasa. A gyermek képességeinek
¢s az adott lehetéségeknek megfeleld nevelési-oktatasi (integralt vagy szegregalt)
intézménybe valo bekeriilésének eldsegitése.
Az intézmény tobbféle ellatds keretében biztositja, csalddias hangulatua koézpontjukban a
lassabb iitemben fejlédd, illetve a sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok nevelését,
oktatasat, fejlesztését.
= Komplex korai intervencios (fejlesztés) kozpontként miikodik Somogy
varmegyében
» Autista, sulyosan fogyatékos, halmozottan sériilt sajatos nevelési igényll
gyermekek szaméra 6vodai nevelés
» Fejlesztd nevelés-oktatas (fejlesztd iskolai oktatas)
= Nem besz¢l0 gyermekek, fiatalok szamara, a Dél-Dunéantiulon az Augmentativ
Alternativ Kommunikacids modszer segitdje és eszkdz kdlesonzdje
» Akadalymentes jarmiivel, személyi kiséréssel Dbiztositja gyermekek
lakohelyéhez igazodd utvonalon, ,,menetrend szerint” a sulyosan fogyatékos
gyermekek szallitasat (haztol az intézményig és vissza)
» QGyogypedagdgus hallgatok, pedagodgushallgatok, szocidlis gondozok,
rehabilitacioval foglalkozo szakemberek gyakorlati szinhelye.

Napsugar Gyogypedagogiai Modszertani Kézpontban igénybe vehet6 szolgaltatasok:

Kozoktatasi ellatas:

Korai fejlesztés: 0-5 éves kor kozott az intézményben az elmult években atlag 27 6
vette igénybe.

Par hetes kortdl 5 éves korig kiilonb6z6 fokban megkésett vagy eltérd fejlddésmenetii
gyermekek tervszerlien felépitett programjat jelenti. Magaba foglalja a komplex
diagnosztikai vizsgalatot a gyodgypedagdgia ¢€s mozgasfejlesztést, valamint a

90



kiilonboz6 terapids eljarasokat. Célcsoport: akik kisebb vagy jelentdsebb lemaradast
mutatnak egy vagy tobb teriileten — mozgas, értelem, latas, hallas, beszéd,
kommunikacio, érzelmi, szocialis és viselkedésbeli eltérések -, valamint olyan
diagnosztizalt allapot, amely fejlédési lemaradast mutat.

Ovoda: Az 6vodai egységben, 3-7 éves koru stilyos fokban mozgassériilt, értelmileg
akadalyozott, halmozottan sériilt gyermek gydgypedagdgiai 6vodai nevelése folyik.
Fejlesztd iskola: Az intézményegységben 6-23 éves koru sajatos nevelési igényll
sulyos és halmozottan fogyatékos ,,tanuld” fejlesztd iskolai oktatasa folyik.

Pedagbgiai szakmai szolgaltatdsok: pedagogiai tanacsadas, szakértések készitése,
tovabbképzések, szakmai forumok, rendezvények szervezése.

Szocialis ellatas:
Fogyatékos gyermekek nappali ellatdsa kozosségi keretek kozott fejlesztéssel,
fejlesztd gondozas biztositasaval, szabadidés foglalkozasok, ¢letviteli gondozas,
tanacsadés biztositasaval. A fogyatékosok nappali intézményét 3 éves kortol vehetik
igénybe.

Egészségiigyi ellatas:
A fent felsorolt ellatdsok mellett kiegészitd egészségligyi szolgaltatasként gyogy tszas
igénybevételére is lehetdség van.

Gyermekjoléti alapellatas:
A Kaposvari Humanszolgéltatasi Gondnoksag Csaladsegité és Gyermekjoléti Kozpont
keretén beliil:

= gyermekjoléti szolgaltatas,

= utcai és lakotelepi szocialis munka,

= kapcsolattartasi ligyelet,

» korhazi szocialis munka,

= készenléti szolgélat

= csalddkonzultacid, csaladdterapia, csaladi dontéshozé konferencia, (2022. év

majusatol szakember hidnyaban sziinetel)

* jogi és pszichologiai tanacsadas,

= fogyatékossagligyi tanacsadas,

» ¢vodai és iskolai szocidlis segitd tevékenység,

= szocialis diagnozis készitése,

» gyermekek dtmeneti gondozasa (helyettes sziil6i ellatas),

Gyermekjoléti szolgaltatas:

A gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermek érdekeit védd specialis személyes szocialis
szolgaltatas, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgalja
a gyermek testi €és lelki egészségének, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a
gyermek veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését,
illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

Kaposvar varos a gyermekjoléti szolgaltatdst a gyermekvédelmi torvény hatalybalépésétol
kezddédéen biztositja. 2016-t6]l Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat mellett Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpontként is miikodik, ellatva a Kaposvari jaras 78 telepiilésén. A
jérasszékhelyen milkodd csalad és gyermekjoléti kozpont kiemelt feladata az észleld és
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jelzérendszer koordinalasa, a gyermekvédelmi rendszerben szereplok munkajanak
Osszehangoldsa. A kozponti feladatellatasban Un. esetmenedzserek segitik a Jarasi
Gyamhivatalok munkdjat a megalapozott pontos, naprakész adminisztracio eldkészitésével a
gyermekek védelme érdekében.

A gyermekjoléti kozpont a gyermekjoléti szolgalatnak a Gyvt. 39. §, a 40. § (2) bekezdése és
az Szt. 64. § (4) bekezdése szerinti altalanos szolgaltatasi feladatain tul a gyermek csalddban
nevelkedésének eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében a
gyermek igényeinek ¢és sziikségleteinek megfeleld 6nalld egyéni és csoportos specialis
szolgaltatasokat, programokat nyujt, amelynek keretében biztositott

= kapcsolattartdsi  iigyelet: munkanapokon, = munkaidében,  hatdsagi
(gyamhatdsagi/birdsagi) hatarozat alapjan helyet ¢és feliigyeletet biztosit
sziil0i/nagysziil6i kapcsolattartdsra. Hatdsaggal torténd eldzetes egyeztetés
alapjan torténd elrendelés esetén, szombati napokon 9.00-12.00 éra kozott.

» korhdzi szocidlis munka a Kaposi Mor Oktatd Korhdz Sziilészeti és
Nogyogyaszati Osztalyan, valamint a Gyermekosztalyon, a Pszichiatriai
Osztalyon és a Rehabilitacios Osztalyon biztositott a szolgéltatds. A Kaposi
Mor Oktatd Korhdz  sziilészeti-ndgyogyaszati  osztalyan, illetve a
gyermekosztalyon a tevékenység, az érintett korhazi védéndk, szakorvosok, és
a korhazi szocialis munkas részvételével és egylittmitkddésével valosul meg.

= utcai/lakotelepi szocidlis munka : a szolgéltatds keretében a csellengd
gyermekek felderitésére keriil sor a varos kiilondsen veszélyeztetett
korzeteiben, igy a szupermarketek kornyékén, a Savhaz teriiletén, illetve a
szorakozohelyek korzetében. A szakemberek a tanitasi sziinetek kivételével,
kijel6lt iddpontban, minden héten kedden és csiitortokon 9:00 és 11:00 6ra
kozott parosaval feltérképezo tevékenységet latnak el.

= készenléti szolgalat: az esetmenedzserek munkaiddn til — hétfétdl - csiitortokig
17.00 oratol reggel 08.00 oraig, valamint péntek 14.00 oratdl hétfé 08.00 oraig
— Dbiztositjdk, mobiltelefonon torténd elérhetdséggel. A készenléti
telefonszolgalat célja elsOsorban tanacsadas, iigyintézésben, esetleg krizis-
helyzetben torténd segitség nyljtasa.

* informdcionyujtas

= pszicholdgiai és jogi segitségnyujtas (a szolgaltatas a jaras egész teriiletén
elérhetd, valamennyi (8) csalad- €s gyermekjoléti szolgalat székhelyén)
a vitaban érdekelt felek kolcsonos megegyezése alapjan, a felek kozotti vita
rendezésének megoldasat tartalmazo irasbeli megéllapodas létrehozésa.

= szocialis diagndzis: a csalad szocialis helyzetének atfogd vizsgalata alapjan a
szocialis diagnoézist készitd esetmenedzser elkésziti az igénybe venni javasolt
szocidlis szolgaltatasokat meghatarozd szocidlis diagnozist. A szocidlis
diagnozis a csaldd szocidlis helyzetének atfogd vizsgalata alapjan
meghatarozza az igénybe venni javasolt szocialis szolgaltatasokat és - ide nem
értve a gyermekek napkdzbeni ellatasat - gyermekjoléti alapellatasokat.

= fogyatékossagligyi tanacsadas: A fogyatékossagiligyi tanacsadd specialis
ismeretekkel, tudassal rendelkezik a fogyatékossdg szakteriiletérol.
Tevékenysége a segitdi munkaban behatdrolt, a fogyatékossagbol adodo
kérdések, problémak megvalaszolasara, megoldasara koncentral.

» ¢vodai és iskolai szocialis segitdé tevékenység: célja a sikeres iskolai
eldmenetel  tdmogatasa, szocialis kompetencia  fejlesztése és a
veszélyeztetettség megeldzése és mérseklése érdekében egyéni, csoportos és
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kozosségi szocialis munka eszkoztaranak haszndlata, melynek célja az iskolai
beilleszkedés €s tanulményi eldmenetel tdmogatasa, tanulmanyi kotelezettség
teljesitéséhez sziikséges szocialis kompetencia fejlesztése, a tanulmanyi
kotelezettség  teljesitését akadalyozd  tényezok  feltardsa, prevencids
eszkozokkel a gyermek veszélyeztetettségének megelézése, mérséklése
jelzérendszer miikddtetésének hatékonyabba tétele érdekében.

Ezen ellatasban részesiilé gyermekek szama az alabbiak szerint alakult:

A gyermekjoléti kozpont keretében 2017. 2018. 2019. 2020. 2021.
nyujtott specialis szolgaltatasok
utcai és lakételepi szocialis munka 5 15 9 - 1
(a megszolitasra Keriilt gyermekek
szama)
kapcsolattartasi ligyelet 124 138 241 89 71

(a kapcsolattartasra biztositott
alkalmak szama)

kérhazi szocialis munka 191 19 15 19 17
(az ellatott személyek szama)
készenléti szolgalat 36 15 12 20 15
(a beérkezett hivasok szama)
Jogi tanacsadas 129/125 138/112 78/61 90/73 59/59
(0sszes tevékenység / dsszes ellatott)
Pszicholégiai tanacsadas 726/201 715/237 564/146 518/104 427/151
(0sszes tevékenység / dsszes ellatott)
Mediacio 6/19 9/21 7115 5/7 714
(0sszes tevékenység / dsszes ellatott)
Csaladkonzultacio 83/45 79/51 120/28 96/18 53/13
(0sszes tevékenység / dsszes ellatott)
Szocialis diagnézis 10/10 2/3
(Osszes tevékenység / osszes ellatott)
Ovodai és iskolai szocialis munka 1456/4560 | 1809/2045 1295/1925

(Osszes tevékenység / osszes ellatott)
Forras: Kaposvari Humanszolgaltatasi Gondnoksag Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Kozpont

Ovodai és iskolai szocialis segitd tevékenység:

2022 év végeén dvodai ¢€s iskolai szocialis segitd statuszban 14 6 dolgozott a Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Kozpontban. Targyév végére Osszesen 14 kaposvari-, 22 vidéki altalanos
iskoldban; 23 kaposvari-, 33 vidéki 6vodaban; 5 kaposvari gimnaziumban, 9 kaposvari-, 1
vidéki szakiskoldban, 2 kaposvari-, 2 vidéki kollégiumban, 2 kaposvari specidlis 6voda,
iskola ¢és kollégiumban, 1 vidéki specidlis daltalanos iskoldban, valamint 1 kaposvari
gyogypedagogiai modszertani kdzpontban keriil sor a szolgaltatas nytjtasara.

A 2022. évben ujonnan megjelent dvodai és iskolai szocidlis segitOk szdmara moddszertani
utmutat6é szerint az 6vodai és iskolai szocialis segitoknek a prevencids csoport-, illetve
kozosségi tevékenységekre kell helyezniiik a hangsulyt, amire az intézmények az adatok és
tapasztalatok alapjan lehetdségeikhez képest teret is adnak a segitok szamara. Ennek tiikrében
elmondhat6, hogy emelkedést mutat a kdznevelési intézményekben a csoportos foglalkozasok
alkalom szama ¢és a foglakozasokkal elért gyermekek szama is.
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Ellatott tevékenységre vonatkozo6 adatok:

Jelzorendszeri feladatok

Megnevezés

2019. év

2020. év

2021. év

Erintett
gyermekek
szama (f0)

Osszes
alkalom

Erintett
sziillok
szama

(f6)

Osszes
alkalom

iskola

kollégium

ovoda

Osszes Erintett

GO | i)

gyermekek

Erintett
sziillok
szama

(f6)

Konzultacio

192 172

148 519

237

142

1771 833

650

Csaladlatogatas

2 2

4 4

0 0

0

Fegyelmi
targyalason valo
részvétel

Esetmegbeszélés,
esetkonferencia

33 29

42 37

37

72 102

86

Mentalhigienes
teamen valo
részvétel

Jelz6rendszeri
tevékenység
OSSZESEN:

36 32

47 582

346

230

81 112

70

Forras: Kaposvari Humanszolgaltatasi Gondnoksag Csaladsegité és Gyermekjoléti Kozpont

| Csoportos és kozosségi tevékenység

2019. év

2020. év

2021. év

Alkalom

Elért
gyermekek
szama (f6)

Alkalom

Elért
gyermekek
szama (f6)

Alkalom

gyermekek
szama (f6)

Elért

Oralatogatas

130

1928

146

2156

20

318

Csoportban végzett
tevékenység

45

539

66

943

10

96

Ko6zosségi
tevékenységek

82

1729

62

1133

41

986

Palyaorientacio
tamogatasa

54

29

460

34

197

Kulturalis
programok
szervezése

28

76

300

Sport- és
szabadid6s
programok
szervezése

20

217

13

94

21

297

Szocialis akcidk
szervezése,
végrehajtasa

153

Specialis

Szociometria

40

0

0

99

Video

megfigyelés !

16

0

0

Forras: Kaposvari Humanszolgaltatasi Gondnoksag Csaladsegité és Gyermekjoléti Kozpont
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Teriileti védonoi szolgalat (anya-, gyermek-, és csecsemovédelem):

A varosban jelenleg 26 teriileti védéndi korzet mitkodik, melyekben a védondk ellatjak a
varandos anyakat, a 0-7 éves koru gyermekeket, az oktatdsi intézménybe nem jard otthon
gondozott tankoteles korti gyermekeket. A teriileti védondk latjak el tovabba a hazi
gyermekorvosokkal egylittmiikodve az altalanos iskolakban is a védondi feladatokat.

Az anya-, gyermek-, csecsemévédelem kézponti megszervezésével a gondozoi és szakellatasi
vizsgalatok (ndgyogyaszat, belgyogyaszat) egy épiiletben veheték igénybe a Kaposi Mor
Oktatd Korhazzal kotott egylittmikodési megallapodas alapjan. Ezzel egy tartalmat tekintve
jo szinvonall, a jogszabalyi el6irdsokndl kedvezdbb szolgaltatdst biztosit az ellatast
igénybevevok részére.

A teriileti védénéi szolgalat személyi feltételei maradéktalanul biztositottak. Valamennyi
korzetben szakképzett, elhivatott egészségiligyi szakember latja el a feladatot.

Az ellatasi mutatdk az alabbiak szerint alakultak:

Védondi Szolgalat 2017. 2018. 2019.. 2020. 2021.
Korzetek szima 26 26 26 26 26
Betoltott védonoi helyek szama 39 39 39 39 39
Ujonnan nyilvantartasba vett 534 536 509 516 739
anyak

Ujsziilottek szama 522 488 495 490 646
Gondozason megjelentek 6.434 7.591 7.148 10.467 8912
Otthoni latogatas 21.335 20.020 19.757 8.260 3143

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa / KSH —Teir

Iskola-egészségiigyi ellatas:

Viarosunk kozépiskoldiban az iskola-egészségiigyi teenddket 9 foallasu ifjisagi védond, és 3
fofoglalkozasu ifjusagi orvosok lattak el 2021. december 31-ig. 2022. januar 1-t6l tovabbi 2
féallast iskolaorvosi allashelyet fogadott el a kozgylilés. Az Irdnyi Daniel utcaban
kialakitasra kertilt két iskolaorvosi rendeld €s a hozzajuk kapcsolddo védéndi szobak.

A rendszeres szlir@ — €s szakmai alkalmassagi vizsgalatok, valamint eléadasok, foglalkozasok
is részét képezik, egészségmegorzo-fejlesztd, és prevencios feladataiknak is. Gyakori, hogy
jelzérendszer tagjaiként, az oktatdsi intézmények gyermekvédelmi munkajaban is feladatuk
van.

Ahogy a teriileti védoéndk iskolai munkdjaban, gy itt is tapasztalat a gyerekek-tanulok
hianyos egészség-kulturaltsdga, hianyz6 pozitiv modellek, életvezetési- és kapcsolati
nehézségek allando jelenléte. EQy olyan komplex egészségfejlesztési program kialakitasa a
terv, mely az orszag némely varosaban mar miikodé modell pedagdgusok, védéndk és
elkotelezett szakemberek részvételével az iskolai tantervi keretbe illesztve miikodnek a
Csaladi Eletre Nevelés (CSEN) 6rak.
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Gyermekek napkozbeni ellatasa:

A gyermekek napkodzbeni ellatdsat a varos altal mukodtetett 5 bolcséde, az ovodak és
altalanos iskola, altalanos iskolai napkozik és csaladi napkdzik biztositjak.

Jelenleg a 19 O6nkorményzati évodaba 196 {6 gyermek jar vidékrdl, ebbdl 65 {6 az, aki
feladatellatasi szerzodés alapjan tarsult telepiilésrdl érkezik. (Orci, Zimany, Patalom,
Magyaregres) Az 5 bolcs6dében 15 vidéki gyermeket gondoznak.

Figyelemre mélté azonban azon falvak bejaroinak szama is, ahol van intézmény és mégis
Kaposvaron teljesitik tankotelezettségiiket. (Juta, Kaposmérd, Taszar)

Az alabbi tabldzat az Onkormanyzat fenntartdsaban miikod6é bolcsédék kihasznaltsagat
mutatja:

2017. 2018. 2019. 2020. 2021,
Férohelyek szama 268 268 268 268 (2020 280
decem-
berétdl
270)
Felvett gyermekek szama (éves 253 255 257 230 252
atlag)
Ténylegesen ellatottak atlag szima 197 213 183 119 156
(f6/ho)
Kihasznaltsag (%)
-felvett gyermekek szamahoz 94 95 96 86 85
viszonyitva
-jelenlévo gyermekek szamahoz 74 79 68 44 56
viszonyitva

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

A bolesddei igények kielégithetdk a varosban, ugyanakkor a GYED Extra bevezetésével
egyre tobb olyan sziil6 igényli az ellatast, aki visszatérne a munkaerdpiacra, igénybe véve ezt
a lehetdséget.

Az elmult években a jogszabalyi valtozasok értelmében a védelembe vett gyermekeknek,
azonnali hatallyal biztositott a bolcsddei férdhely és ellatas.

A helyi rendeletben eszkozolt véltoztatasok egyre nagyobb mértékben segitik a csaladokat,
hogy a bolcsddei ellatast minél kedvezményesebb téritési dij megfizetése mellett vehessék
igénybe, a legutdbbi ilyen intézkedés, hogy a két gyermeket neveld csaladok nem kotelezettek
gondozasi dij fizetésére.

A jelzdrendszer miikdodése az elmult években aktivabb volt, tobb esetet is jeleztek a bolcsddek
a Gyermekjoléti intézmények felé és tobb esetmegbeszéld konferenciara keriilt sor, ami
tamogatta a szorosabb egylittmikodési kapcsolat kialakuldsat és segitette az érintett
csaladokat.

Egyre emelkedik azon gyermekek szédma, akik kiilonboz6 tipustt korai fejlesztésben
részesiilnek, ezt a bolcsédékben helyben, fejlesztdszoba ¢€s a fejlesztéshez sziikséges eszkdzok
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biztositdsaval, a Pedagogiai Szakszolgélattal egyiittmiikodve, az & utazd szakemberiikkel
biztositjak differencialtan, az érintett csaladok gyermekei szdmara.

A kisgyermekneveldk képzése a foiskolai képzés bevezetése ota egyre tobb dolgozo szerez
diplomat, ez eldésegiti, hogy a gyermekek nevelése-gondozasa a szakmai-modszertani
ajanlasok szerint, magasabb szinvonalon valosulhasson meg.

2020 augusztusatol a Tulipanos bolcsddében mar meghosszabbitott nyitva tartas (5.00-19.00
oraig) igénybevételének lehetdségével varjak a miiszakos munkarendben dolgozo sziilok
gyermekeit.

csaladi bolesodék csaladi napkoziben engedélyezett csaladi napkoziben
szama féréhelyek szama gondozott gyermekek
szama
2017. 7 47 63
2018. 7 47 67
2019. 8 54 71
2020. 5 70 73
2021. 5 70 81

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

2017.  2018. | 2019. | 2020. 2021.

Az 6vodai gyermekcsoportok szama (gyogypedagégiai 106 106 105 104 106
neveléssel egyiitt) (db)

Az 6vodai gyégypedagogiai gyermekcsoportok szama (db) 9 9 8 8 8
Ovodaba beirt gyerekek szama (gyogypedagogia neveléssel 2119 | 2164 | 2191 | 2136 @ 2094
egyiitt) (f6)

Ovodai feladatellatasi helyek szama (gyoégypedagégiai neveléssel 26 26 26 26 26
egyiitt) (f6)
Egy gyermekcsoportra juté 6vodas gyerekek szama (f6) 20 20 21 21 20
Ovodai féréhelyek szama (gyégypedagégiai neveléssel egyiitt) 2753 2756 | 2566 | 2512 2533
(db)
Gyoégypedagogiai oktatasban részesiilé 6vodas gyerekek szama 95 89 98 107 103
az integraltan oktatott sajatos nevelési igényii gyermekek nélkiil
(fo)

Forras: KSH-TelR

2017. | 2018. | 2019. | 2020. 2021.
Altalanos iskolai feladatellatasi helyek szama (gyégypedagégiai 18 18 18 18 17
oktatassal) (db)

Az altalanos iskolai osztalyok szima a gyégypedagégiai 37 37 41 41 41
oktatasban (a nappali oktatasban) (db)

Az altalanos iskolai osztalyok szama a nappali oktatasban 249 249 250 251 245
(gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) (db)

Egy altalanos iskolai osztalyra jut6 tanulok szama a 21,96 21,77 21,24 21,16 | 21,16
nappalioktatasban 8 gyégypedagogiai oktatassal egyiitt) (f6)

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban 645 693 744 786 799
(f6)

Mas telepiilésrol bejaro altalanos iskolai tanulok aranya a 19,81 | 20,70 19,92 20,75 | 19,43

nappali oktatasban (%)
Forras: KSH-TelR; Kaposvari Tankertileti K6zpont
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Iskolai gyermekvédelem:

Az iskoldk gyermekvédelmi tevékenysége harom teriiletre terjed ki: a tanuldok fejlodését
veszélyeztetd koriilmények megeldzésére, feltardsdra, megsziintetésére. A nevelok és a
tanulok személyes kapcsolatainak és a csaladlatogatasoknak egyik f6 célja a gyermek- és
ifjasagvédelemmel Osszefiiggd problémak feltdrasa, megelézése. Minden pedagdgus
kozremiikodik a gyermek- ¢és ifjusagvédelmi feladatok ellatasdban, a tanulok fejlodését
veszélyeztetd koriilmények megeldzésében, feltardsaban, megsziintetésében. Az iskoldinkban
a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok segitésére gyermek- és ifjusagvédelmi felel6sok
milkodnek. A gyermek- ¢és ifjusagvédelmi feleldsok alapvetd feladata, hogy segitsék a
pedagogusok gyermek- €s ifjusagvédelmi munka;jat.

A Kaposvari Kodaly Zoltan Kozponti Altalanos Iskoldban és tagintézményeiben a
gyermekvédelmi feladatok két 1épcsdben valdsulnak meg; tagintézményi szinten a
tagintézményekben dolgoz6d gyermek- ¢s ifjusdgvédelmi felelosok, osztalyfonokok és
tagintézmény vezetdk egyiittmiikodésével, valamint a Kaposvari Kodaly Zoltan K&zponti
Altaldnos Iskola szintjén gyermekvédelmi koordinator heti 10 ordban  torténd
foglalkoztatasaval. A gyermekvédelmi koordinator feladata a tagintézményekben folyd
gyermek- ¢és ifjasagvédelmi munka segitése, koordinalasa, ellenérzése, értékelése,
Osszefogasa, valamint az intézményen kiviili gyermek- és ifjusdgvédelemmel foglalkozo
szervekkel valod kapcsolattartas.

2018.09.01-t6l a Kaposvari Humanszolgéltatdsi Gondnoksag Csaladsegitd és Gyermekjoléti
Kozpontja altal (szocialis felsdfokti képesitéssel rendelkezé humanerdforras hidnya miatt)
fokozatosan keriil bevezetésre az 6vodai iskolai szocidlis segitdé tevékenység a jarés
koznevelési intézményeibe:
A szocialis segitdk a szocidlis munka eszkozeivel végzik tevékenységiiket. A
koznevelési intézményekben fogadddra keretén beliil a sziilok és a gyermekek is
felkereshetik Oket. Fogadoordjukon, az Oket felkeres§ személyek szdmara
informacionyujtast, egyéni tandcsadast, segitd beszélgetést, szocialis ligyintézésben
valo segitségnyljtast biztositanak, valamint amennyiben sziikséges, a megfeleld
szolgaltatasba delegaljadk a gyermeket, felndttet, csaladdot (pl. pszichologiai ellatas,
egyéb egészségligyi ellatds). A fogadodran kiviili idétartamban nyujtjadk azokat az
egyéb szolgaltatasokat, amelyekre az adott koznevelési intézmény igényt tart, illetve
amely szolgaltatdishoz az adott segitd kompetencidval bir (pl. prevencids
foglalkozasok lebonyolitasa a didkok, érzékenyitd forumok megtartasa a pedagdgusok
szamara).
A szocidlis segitok fontos feladata a jelzOrendszeri tevékenység, a gyermekek
veszélyeztetettségének idében torténd felismerése, a megsziintetésében valo
kozremiikodés. A szocialis segitonek, a jelzOrendszer tagjaként, a gyermek
veszélyeztetettségének, elhanyagolasanak, bantalmazasanak gyantja esetén, -
amennyiben a szocidlis segitd észleli a problémat - jelzési kotelezettsége van az
illetékes csalad - és gyermekjoléti szolgalat felé. A szocidlis segitd a kdznevelési
intézménytdl nem veszi at a jelzési kotelezettséget, a jelzés megtételének feladatat.
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Egyiittmiikodési

ALTALANOS
ISKOLAK

KOZEPISKOLAK

megallapodas alapjan, Kaposvaron az alabbi
intézményekben biztositott az 6vodai és iskolai szocialis segit6 tevékenység:

Koznevelési intézmény

Kaposvari Kodaly Zoltan Kozponti
Altalanos Iskola

Kaposvari Kodaly Zoltin Koézponti
Altalanos Iskola II. Rékéczi Ferenc
Tagiskolaja

Kaposvari Kodaly Zoltan Koézponti
Altalinos Iskola Benedek Elek
Tagiskolaja

Kaposvari Kodaly Zoltin Koézponti
Altalanos Iskola Kinizsi Lakoételepi
Tagiskolaja

Kaposvari Kodaly Zoltin Koézponti
Altalinos Iskola Toldi Lakételepi
Tagiskolaja

Kaposvari Kodaly Zoltan Koézponti
Altalinos Iskola Gardonyi Géza
Tagiskolaja

Kaposvari Kodaly Zoltan Koézponti
Altalanos Iskola Honvéd Utcai
Tagiskolaja

Kaposvari Kodaly Zoltan Koézponti
Altalanos Iskola Toponari
Tagiskolaja

Kaposvari Kodaly Zoltan Kozponti
Altalanos Iskola Kisfaludy Utcai
Tagiskolaja

Kaposvari Kodaly Zoltin Koézponti
Altalinos Iskola Berzsenyi Diniel
Tagiskolaja

Kaposvari Csokonai Vitéz Mihaly
Altalanos Iskola és Gimnazium
Nagyboldogasszony Romai Katolikus
Gimnazium, Altalanos Iskola és
Alapfoka Miivészeti Iskola

Lorantffy Zsuzsanna Reformatus
Ovoda, Altalanos Iskola,
Gimnazium, Kollégium

Barczi Gusztav Ovoda, Altalanos
Iskola, Szakiskola, Készségfejleszto
Iskola, Fejleszté Nevelés - Oktatast
Végz6 Iskola, Kollégium, Egységes
Gyogypedagogiai Modszertani
Intézmény

Zrinyi Ilona Magyar-Angol Két
Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola
Kaposvari Munkicsy Mihaly
Gimnazium

Kaposvari Tancsics Mihaly
Gimnazium

Kaposvari SZC Noszlopy Géaspar
Kozgazdasagi Szakgimnazium

Egyiittmiikodési
megallapodas
megkotésének

idépontja
2019.02.11.
2019.02.04.
2019.03.25.
2019.03.25.
2019.03.25.
2019.02.13.
2019.05.02.
2019.02.11.
2019.06.20.

2019.06.20.

2020.03.04.

2019.04.23.

2019.03.25.

2019.02.18.

2021.04.12.
2019.06.20.
2019.01.28.

2019.03.04.

koznevelési

A koznevelési
intézményben
eltoltott ido

8,30 h/hét

8,30 h/hét

4,30 h/hét

8,30 h/ hét

8,30 h/hét

8,30 h/hét

6,30 h/hét

8,30 h/hét

8,30 h/hét

8,30 h/hét

10,30 h/hét

8,30 h/hét

12,30 h/hét

8,30 h /hét

8,30 h /hét
6,30 h/hét
6,30 h/hét

6,30 h/hét
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Kaposvari SZC Széchenyi Istvan 2019.03.19. 10,30 h/hét
Kereskedelmi és Vendéglatoipari

Szakgimnaziuma és

Szakkozépiskolaja

Kaposvari SZC Eotvos Lérand 2020.02.12. 8,30 h/hét
Miiszaki Szakgimnaziuma,

Szakkozépiskolaja és Kollégiuma

AM DASZK, Moricz Zsigmond 2019.05.02. 8,30 h/hét
Mezégazdasagi Szakgimnaziuma,

Szakkozépiskolaja és Kollégiuma

Kaposvari Zichy Mihaly 2021.11.16. 6,30 h/hét
Iparmiivészeti Szakgimnazium,
Technikum és Kollégium
Déli ASzC Kinizsi Pal 2020.09.01. 6,30 h/hét
Elelmiszeripari Technikum és
Szakképzé Iskola
Szigeti-Gyula Janos FEgészségiigyi 2022.03.01. 4,30 h/hét
Technikum és Szakképzé Iskola
KSZC Lamping Jézsef Technikum 2022.03.01. 4,30 h/hét
és Szakképzé Iskola
OVODAK Kaposvari Bajcsy-Zsilinszky Utcali 2020.02.07. 4,30 h/hét

Kozponti Ovoda és tagovodai
Kaposvari Nemzetérsori Kozponti 2020.02.07. 4,30 h/hét
Ovoda és tagovodai
Kaposvari Petéfi Sandor Kozponti 2020.02.07. 4,30 h/hét
Ovoda és tagovodai
Kaposvari Rét utcai Kozponti Ovoda 2020.02.07. 4,30 h/hét
és tagovodai
Kaposvari Tar-Csatar Kozponti 2020.02.07. 6,30 h/hét
Ovoda és tagovodai
Kaposvari Festetics Karolina 2020.02.07. 6,30/hét
Kozponti Ovoda és tagévodai
Szent Margit Katolikus Ovoda 2020.09.01. 4,30 h/hét
Bolcsesség Kezdete Oktatasi 2022.09.01. 4,30 h/hét
Kozpont Békevar Tagovodaja
Szent Csalad Katolikus Ovoda 2022.09.01. 4,30 h/hét
MATE Kaposvari Campus Gyakorlé 2020.09.01. 4,00 h/hét
Ovoda
Napsugar Gyogypedagogiai 2021.04.12. 4,00 h/hét
Moédszertani Kézpont

KOLLEGIUM Kaposvari Klebelsberg Kozépiskolai 2022.03.01. 4,00 h/hét
Kollégium

Sportszolgaltatasokhoz valo hozzaférés:

Kaposvaron a gyermekek kozel 50 sportag koziil valaszthatjdk ki a nekik leginkabb testhez
allot. Ezeket tobb, mint 40 sportszervezet szolgaltatja. Az egyesiileteket Kaposvar Kozgytilése
tdmogatasban részesiti, illetve kedvezményes 1étesitmény-haszndlatot biztosit.

Kiemelten tdmogatjuk a felmend-rendszerben torténd sportoldst, sok gyermek vesz részt a
Kaposvari Rakoczi Bene Ferenc Labdarugd Akadémia munkajaban, ahol akar NB-s szintig is
eljuthatnak. A Kaposvari Sportkézpont és Sportiskola 7 szakosztalydban (atlétika, birkozas,
jégkorong, judo, kosarlabda, roplabda, uszas) sportold fiatalok a felvevd egyesiiletekben
folytathatjak sporttevékenységiiket.
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Nagyon fontosnak tartjuk, hogy minden gyermek tanuljon meg tUszni. Varosunk is
bekapcsolddott az Uszé Nemzet Programba, ahol délelSttonként tanora keretein beliil a varos
valamennyi oOvodajdba jardé nagycsoportos korosztaly, valamint az 4altalanos iskolak 3
¢vfolyama ismerkedik a vizzel. Nagycsoportos évodasként, majd az iskola 1. és 2 évfolyaman
heti 1 alkalommal jarnak a gyerekek a varos Osszes oktatasi intézményébdl tszni. Az
Onkormanyzat a tanulok részére délelétti jégidét is vasarol, ahol dvodastol egyetemistdig,
egyeztetett orarend alapjan veszik igénybe a Kaposvari Jégcsarnok szolgéltatasait. Ez az
iskoldkat is segiti a mindennapos testneveléssel megndvekedett 1étesitményigény
kielégitésében.

Kimondottan iskolds korosztdly szamdéra sportprogramokkal is szolgalunk. Mar évek ota
megrendezésre keriil az utolso6 tanitasi héten a ,,Desedai Sportnap”, ahol a Deseda t6 partjan
futas, kerékparozas, kenuzas, strandroplabda €s petanque sportagakban vetélkednek az iskolas
csapatok. Az ,,Autdmentes Nap” programjai kozt is az iskolds korosztaly szdmara foleg
kerékparos feladatokat allitunk 6ssze.

A varosi nagyrendezvények is tartalmaznak ingyenes sportolasi lehetdséget nemcsak
egyénileg, iskoldsoknak, de az egész csaladnak is. A , Kaposvari Farsang” keretében az
érdeklédok Belvarosi Akadalyfutdson vehetnek részt, ahol meghirdetjiik a Kaposvari
Altaldnos Iskoldk Bajnoksagat. A méjus elsején szervezett ,,Csaladi Majalis”-on és az
augusztus 20-an megrendezett ,,Miénk a Vdrosliget!” rendezvényeken sportos probak
teljesitésére van lehetdség.

Az allami fenntartasu intézmények koziil a varos egyetlen kdznevelési tipusu sportiskolai
feladatokat ellatd intézménye a Kaposvari Csokonai Vitéz Mihaly Altalanos Iskola,
Gimnazium és Szakgimnazium.

Gyermekétkeztetés:

A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi. XXXI. torvény
szabalyozza az ingyenes ¢és kedvezményes intézményi, valamint a sziinidei
gyermekétkeztetést.

Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani tobbek kozott:

e a bolcsddében, csaladi bolcs6dében nytjtott bolcsddei ellatdsban vagy odvodai
nevelésben részesiilé gyermek szamara, ha

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

- tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, amelyben tartosan
beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

- olyan csaladban ¢él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

- olyan csaladban €1, amelyben a sziilo nyilatkozata alapjan az egy fore jut6 havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal
csOkkentett 0sszegének 130%-at

e az 1-8. évfolyamon nappali rendszer(i iskolai oktatasban részt vevo tanul6d szamara, ha
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestil.
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Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-os normativ
kedvezményével kell biztositani

e az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatdsban részt vevd tanulod
szémara, ha rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

e az 1-8. és az azon feliili évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatdsban részt vevo
tanul6 szdmara, ha olyan csaladban ¢l, amelyben harom vagy tobb gyermeket
nevelnek, feltéve, hogy a tanuld6 nem részesiil ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben.

Az ingyenes vagy kedvezményes téritési dijra nem jogosult, szocidlisan raszoruld gyermekek
utan a szilé kérelmére és az oktatasi intézmény javaslata alapjan 6nkormanyzatunk onként
vallal feladat keretében méltanyossagi téritési dij timogatast biztosit annak érdekében, hogy a
varosban minden gyermek hozzajusson a napi egyszeri meleg étkezéshez.

A szocidlis torvény rendelkezése alapjan onkorményzatunk lehetdséget biztosit arra, hogy
hétvégén illetve a gyermek betegsége esetén a szocidlisan raszorulok hozzatartozojaként a
gyermekek is részesiiljenek szocidlis étkeztetésben. Ezt a szolgaltatdst jellemzden a
mélyszegénységben €16 csaladok veszik igénybe.

Kiskoruak részére biztositott szocialis étkezést igénybevevok szama:

Ev Fo
2017. 22
2018. 20
2019. 18
2020. 25
2021. 5

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

2016. januar 1. napjatol a telepiilési Onkormanyzatok kotelezd feladatava valt, 1j
természetbeni, gyermekvédelmi ellatasként az ugynevezett sziinidei gyermekétkeztetés
biztositasa. A szilinidei gyermekétkeztetés kiterjed az iskolai sziinid6 (téli, tavaszi, nyari, 8szi)
id6szakara, valamint a bolcséde ¢és Ovoda zarva tartasa idejére is. A sziinidei
gyermekétkeztetés keretében a telepiilési onkormanyzatnak — a sziild, torvényes képviseld

kérelmére — a napi, egyszeri, déli meleg fOétkezést kell ingyenesen biztositani az arra
raszorulo gyermekek szamara.

A jogszabdly a hatranyos helyzetli és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek részére irja
eld kotelezo jelleggel a szilinidei étkeztetés biztositasat, de lehetdséget ad az dnkormanyzatok
részére a jogosulti kor kiterjesztésére is. Az dnkormanyzatok — mint Kaposvar Megyei Jog
Viros Onkormdnyzata is - sajat belatdsuk szerint mas hatranyos helyzetii, igy kiilondsen a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezménybe részesiilo gyermekek szamara is biztosithatja az
ingyenes sziinidei étkezés lehetdségeét.
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A bevezetést kovetoen az igénybevevok szama a kovetkezo képpen alakult:

Idészak Igénybevevok szama
(f6)
2017. tavaszi sziinet 8
2017. nyari sziinet 170
2017. észi sziinet 65
2017. téli sziinet 57
2018. tavaszi sziinet 67
2018. nyari sziinet 147
2018. 6szi sziinet 33
2018. téli sziinet 21
2019. tavaszi sziinet 20
2019. nyari sziinet 82
2019. 6szi sziinet 15
2019. téli sziinet 11
2020. tavaszi sziinet 17
2020. nyari sziinet 92
2020. 6szi sziinet 35
2020. téli sziinet 22
2021. tavaszi sziinet 27
2021. nyari sziinet 101
2021. 6szi sziinet 44
2021. téli sziinet 37

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

Pozitiv  diszkriminaciéo  (hatranykompenzalo  juttatasok, szolgaltatasok) az
ellatorendszerek keretein beliil:

A fiatalsag tanulasat segitd valamennyi 6nként vallalt feladat befektetést jelent a jovobe, ezért
Kaposvar Megyei Jogi Varos Onkormanyzata jelenleg tobb pilléres Osztondijrendszert
miikodtet 2008-ban hozta létre a Kaposvar Szadmit Rad felsOoktatasi Osztondijat, amivel
szeretné elérni, hogy a fiatalok a diploma megszerzése utan Kaposvaron telepedjenek le és
helyezkedjenek el. A palydzat elsdsorban azon kaposvari fiataloknak sz6l, akik valamely
hidnyszakma teriiletén folytatnak tanulmanyokat, kaposvari allando lakohellyel rendelkeznek,
30. életéviiket nem toltotték be és nappali tagozatos hallgatok. Az 06sztondij 2017-ben
kiegésziilt a szakképzésben tanulok palyazati lehetdségével azok szdmara, akik tanulményi
eredménye a 3.51-es atlag feletti. 2021 szeptemberében az Gsztondij rendszer uj elemmel
boviilt. Azok a fiatalok, akik a MATE Kaposvari Campusanak gépészmérnok, valamint a
szintén a Kaposvari Campuson az Obudai Egyetem kihelyezett tagozataként inditott
villamosmérndk szakan kezdik meg tanulmanyaikat és legalabb 25 kreditpont értékii targyat
felvesznek és teljesitenek, szintén 6sztondijban részesiilnek.

A Bursa Hungarica Felséoktatasi Szocialis Osztondij a leghatranyosabb szocialis helyzetben
¢16 hallgatok részére nyujt tdmogatast, mig a Roma tanuldk Osztdondija a jo tanulmanyi
eredménnyel rendelkezd roma szarmazasu tanulok szamara ad segitséget. Mindketto elbiralasi
szempontjai kdz¢é beépitésre keriilt, hogy azok a tanuldk, illetve hallgatok, akik az integracid
szdmara fontos szakteriileten végzik tanulményaikat, magasabb 0sszegli 6sztondijban
részesiiljenek. Ezzel az is elérhetd, hogy azok a roma szdrmazast hallgatok, akik jo
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tanulmanyi eredményt érnek el és rossz szocialis korilmények kozott élnek, mindkét
Osztondijalapbol magasabb tamogatast kapjanak.

A roma tanulok sztondija 1995-ben keriilt bevezetésre a cigany Kisebbségi Onkorméanyzat
kezdeményezésére. Az 0Osztondij célja az volt, hogy a jO képességii roma szarmazasu
gyermekek szdmara tanulmanyaik befejezéséhez, szakképzettségiik megszerzéséhez 6szténzo
tdmogatast nyljtson. A tanulmanyi 6sztondij eredményességének vizsgalata érdekében 2014
évben felmérés késziilt a roma 6sztondijban részesiilok sorsanak alakulasarol. A felmérés
eredményeképpen megallapithato, hogy a roma tanulok részére biztositott 6sztondijrendszer
alapvetden eredményes volt.

A felmérés eredményeként Kaposvar Megyei Jogi Varos Kozgytilése a 236/2014.(X1.13.)
onkormanyzati hatdrozataval modositotta az 6sztondijra vonatkozo szabalyzatat, oly mddon,
hogy az egyes iskolatipusok esetében a tanulmanyi eredmény felemelésre keriilt. Minderre
annak érdekében keriilt sor, hogy az 6sztondijban részesiilok 6sztonzésre keriiljenek, hogy
legalabb szakképesitést szerezzenek - mellyel az elsédleges munkaerépiacon nagyobb eséllyel
tudnak elhelyezkedni, hisz a munka a mindenkori megélhetés zaloga.

A roma tanulék Osztondija a bevezetésétdl kezdve jol mikodd rendszerré valt. Az
Osztondijrendszer 2014. évi mddositasa Ota is nétt a palydzatot benytjtd tanulok/hallgatok
szama. A cél tovabba, hogy a roma szdrmazasu gyermekek egyre nagyobb kore szerezzen a
képességeinek megfeleld végzettséget €s esetleges hatranyos szocialis helyzete és szarmazasa
miatt ne keriiljon hatranyba a tovabbtanulas soran. Minden egyes dnkormanyzati forint, amely
szamukra az es¢lyegyenlOséget, a tarsadalom altali elfogadtatast biztositja hatvanyozottan
hasznosul, és kovetendd példat mutatnak masok szamara is.

Az 0Osztondijra forditott Osszeg €éves szinten az elmult évek sordn, tobb 1€épésben 3 millid
forintra keriilt felemelésre.

Tanév Ervényes palyazat (f6) Ervénytelen
altalanos szakiskola kozépiskola féiskola, palyazat
iskola egyetem (f6)
2017/2018. 1. félév 11 5 12 5 7
2017/2018. II. félév 8 5 11 2 3
2018/20109. 1. félév 7 6 10 8 1
2018/2019. II. félév 11 8 11 5 0
2019/2020. I. félév 10 6 12 5 3
2019/2020. II. félév 8 5 9 5 1
2020/2021. 1. félév 10 5 7 7 0
2020/2021. II. félév 11 4 10 7 1
2021/2022. 1. félév 7 9 13 7 4
2021/2022. II. félév 3 7 15 5 4
2022/2023. 1. félév 11 7 12 4 0

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulok ovodai,
iskolai ellatasa:

Valamennyi koéznevelési intézmény és Kaposvar Megyei Jogi Varos altal fenntartott 6
kbézponti 6voda és tagdvodai alapitd okirata részletesen rogziti az integralt nevelés formait,
azon fogyatékossagi tipusokat, melyekkel integralhatoak a gyermekek.
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Kategoria Ovoda Altalanos Szakiskola,

(f6) iskola (f6) készségfejleszté  iskola
(fo)

Enyhén értelmi fogyatékos 3 93 40

Kozépsulyos értelmi fogyatékos 1 23 33

Nagyothallo

Siket

Gyengénlato 1

Vak

Mozgasszervi fogyatékos

Beszédfogyatékos

Enyhén értelmi fogyatékos és gyengénlato

Enyhén értelmi fogyatékos és vak 1

Enyhén értelmi fogyatékos és nagyothall6

Enyhén értelmi fogyatékos és siket

Enyhén értelmi fogyatékos és mozgasszervi 1 3 1
fogyatékos

Enyhén értelmi fogyatékos és autizmus 5 13 4
spektrum zavar

Kozépsulyos értelmi fogyatékos és vak

Kozépsulyos értelmi fogyatékos és siket

Kozépsulyos értelmi fogyatékos és 1 4
mozgasszervi fogyatékos

Kozépsilyos értelmi fogyatékos és autizmus 13 4
spektrum zavar

Siket-vak

Autizmus spektrum zavar 19 17 5
Egyéb pszichés = Sulyos tanuldsi zavar
fejlédési zavar | Sulyos figyelem zavar

Stlyos magatartas-
szabalyozasi zavar
Osszesen 30 165 91

Az intézményben tovabbi 21 {6 sulyos értelmi fogyatékos gyermeket nevelnek a fejlesztd
oktatas-nevelés keretében. A tobbségi intézmények munkdjat utazd gydgypedagogiai ellatas
keretében segitik. Ennek keretében 613 {6 gyermek és tanuld rehabilitdcios foglalkozésait
tartjak meg a jaras koznevelési intézményeiben.

Az el6z6 évekhez képest szembetlind, hogy az intézményben az autizmus spektrumzavarral
diagnosztizalt gyermekek szama drasztikusan nott.

A fenntartdi profiltisztitas kovetkeztében a fogyatékossagok koziil az értelmi fogyatékkal és
qutizmus§al nem rendelkezd gyermekeket €s tanuldkat a Somogy Megyei Duraczky Jozsef
Ovoda, Altalanos Iskola, Egységes Gyogypedagdgiai Mddszertani Intézmény és Kollégium
latja el.

Az intézmény utazo6 ellatas keretében 197 gyermeket és tanulot lat el.
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Az intézmény ellatasi adatai a 2022. oktober 1-jei koznevelési statisztika alapjan:

Kategoria Ovoda (f6) Altalanos iskola
(fo)
Enyhén értelmi fogyatékos

Kozépsilyos értelmi fogyatékos

Nagyothallo 1 13
Siket 2 8
Gyengénlato 1

Vak
Mozgasszervi fogyatékos 4
Beszédfogyatékos 58 91

Enyhén értelmi fogyatékos és gyengénlato
Enyhén értelmi fogyatékos és vak
Enyhén értelmi fogyatékos és nagyothall6
Enyhén értelmi fogyatékos és siket
Enyhén értelmi fogyatékos és mozgasszervi fogyatékos 1
Enyhén értelmi fogyatékos és autizmus spektrum zavar
Kozépsulyos értelmi fogyatékos és vak
Kozépsulyos értelmi fogyatékos és siket
Kozépsulyos értelmi fogyatékos és mozgasszervi fogyatékos
Kozépsulyos értelmi fogyatékos és autizmus spektrum zavar
Siket-vak
Autizmus spektrum zavar
Egyéb pszichés Stulyos tanulasi zavar 110
LS e Sulyos figyelem zavar 6
Sulyos magatartas-szabalyozasi zavar
Osszesen 61 224

A két intézmény ellatotti adataibdl jol latszik, hogy a varosban kiegészitik egymast. Az ellatas
szervezés fenntartéi szintli koordinadlasa a jol miikddé szakmai kozpontok tovabbi
megerdsodéséhez vezetett.

Barczi Gusztav Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola, Fejlesztd
Nevelés - Oktatast Végzoé Iskola, Kollégium, Egységes Gyogypedagogiai Modszertani
Intézménnyel kotott megéllapodas alapjan a véaros Osszes Ovodajaban, Aaltaldnos- és
kozépiskoldjaban logopédus, ¢és a sériilésspecifikumnak megfeleld gyogypedagogus
biztositasaval torténik az integralt tanulok fejlesztése.

Viarosunk ¢és intézményeik mindent elkdvetnek, hogy a gyermek magaval hozott hatranyat,
lemaradasat behozhassa.

Jogellenes elkiilonités a tagintézmények kozott illetve a tagintézményeken beliil nincs.
Beiskolazaskor a jogszabalyi el6irasoknak megfeleléen jarnak el a tagintézmények.
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Nemzetiségi alapon torténd elkiilonités nincs, az iskoldk nem kérdezik meg a tanulok
nemzetiségét.

A Kaposvari Tankeriileti Kozpont és intézményei esélyteremtéo tevékenysége,
programjai, szolgaltatasai

A Kaposvari Tankeriileti Kozpont Tankeriileti Tanacsa mellett 2018-t6]1 miikodik
Antiszegregacidos Munkacsoport, melynek munkajat antiszegregéacios referens koordinalja.
Mivel a tankeriilet feladatainak jelentds része a megyeszékhelyre koncentralodik, ezért a
munkacsoport dsszetételében is a kaposvari székhelyli szervezetek tagjai vannak tobbségben.
A munkacsoport munkéjaban kozremitkddik Kaposvar Megyei Jogli Varos polgarmestere, aki
megbizottja utjan vesz részt az értekezleteken. A munkacsoport foglalkozik valamennyi
antiszegregaciot érintd tertilettel, amelyek a kovetkezdk:

e A hatranyos helyzeti tanulok (HH, HHH) ¢é&s rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilok szama és aranya

A beilleszkedési, tanuldsi nehézséggel kiizdd tanulok (BTMN) helyzete

A sajatos nevelési igényli tanulok (SNI) helyzete

A lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok (LVT) szaménak alakulasa

A kompetencia mérések eredményei

A pedagogusok adekvat képzettségi szintje

A tovabbtanulds iranyai és aranyai

Korzethatar modosités

Az iskolaépiiletek akadalymentessége

A Pécsi Utcai Tagiskoldjaban kialakult — lakokornyezeti szegregaciobol adédd — spontan
szegregacid miatt a Pécsi [téltabla dontése alapjan a tagintézmény bezéarasra keriilt. A

crer

crer

foglaltak szerint szervezi a fenntart6 és az intézményhalozat. Ennek f6bb tartalmi teriiletei:

A korzetes tanulok utaztatdsadnak biztositasa.

Egyhazi intézményekbe felvett tanulok utaztatésa.

Hatranyos helyzetli tanulok parhuzamos osztalyokba torténd besorolasanak elvei.

A hatranyos helyzeti tanulok felvételével tulreprezentalt intézmények beiskolazasra

vonatkoz6 eltérd rendelkezései.

Cimzett szakmai kotelezettségvallalas az €rintett tanulok tamogatasahoz.

e Intézményi kapcsolatok kialakitdsanak tankertileti moderalasa.

e A Magyar Agrar és Elettudomanyi Egyetem Kaposvari Campusanak tanité szakos
hallgatéi bevonasa részmunkaidés pedagdgiai asszisztensként az integralo
intézmények feladatellatasaba.

e A beiskolazasi kommunikécios feleldsség megerdsitése, kotelez6 kommunikacios

feladatok.

Az ,¢letvitelszerl ott lakas” ellendrzésének helyi eljarasrendje.

Az als6 tagozatos tanulok iskolavaltasanak helyi szabalyai.

A hétranyos helyzetli tanulok segitése digitalis tanrend elrendelésekor.

Intézményi tapasztalatok folyamatos gytijtése, feldolgozasa.
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e Az integracio és az egyiittnevelés eldsegitésében aktiv pedagdgus kdzosségek, vezetdk
tamogatasa.

A Kaposvari Tankeriileti Kozpont antiszegregdcios referense évenként beszamolot készit a
Klebelsberg Kozpont elndokének, amiben megfogalmazza és aktualizalja az esélyegyenldség

biztositasaval kapcsolatos célokat, melyek a kdvetkezok:

Fenntartoi célok:

Cél
Kapcsolati halé kialakitasa és fenntartasa.

Lemorzsolodassal  veszélyeztetett  altalanos
iskolai tanulok aranyanak tovabbi csokkentése.

Pedagégusok tovabbképzése.
A kompetenciamérés eredményeinek javitasa.
A tanuléi eredményesség javitasa.

Az SNI-s és BTM-s tanulok integraciojanak
segitése.
Az iskolai agresszio csokkentése.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti
Intézmények
elosegitése.
A telepiilésen beliili HH, és HHH aranyok
szétcsuszasanak megakadalyozasa.

Alacsony tanulolétszammal rendelkezé FEH-ek
szamanak csokkentése

Intézményvezetdi elkotelezettség erdsitése

akadalymentesitésének

Esélyegyenloséget novelo intézményi feladatok
Az esélyegyenléséget és egyenlé banasmoédot
érinto telepiilési szinti deszegregacio
megvalositasa

Az integralt SNI-s és BTM-es gyermekek és
tanulok egyéni fejlesztési terveinek fenntartoi
ellenérzése, annak érdekében, hogy ellatisuk a
szakmai elvarasoknak megfeleloen torténjen.

Pedagogiai asszisztensi program megerositése,
kiterjesztése.

Kiemelt feladat
Forumok  szervezése, taniigyi
intézményeknél, partnereknél.
Eredmények ,kiszdlazasa” alapjin szaktanacsadoi
egyiittmiikodés vagy az oktatas-szervezés
attekintése.
A megvalosult képzések hatékonysaganak felmérése,
a tovabbi képzési iranyok ehhez igazitasa.
Mérési, értékelési kultiira megteremtése, javitasa.
Intézményi felelésok kijelolése.
Az alulteljesitd intézmények intézkedési
készitési modszertananak megvaltoztatasa.
Személyi és targyi feltételek javitasa.

jelenlét  az

terv

Partneri halo és iskolak kozotti esetmegbeszélo
forumok szervezése.

Jo6 gyakorlatok megismerése, intézményi kiajanlasa
és bevezetésének tamogatasa.

Atfogé felmérés elkészitése, palyazati lehetéségek
bevonasa.

Folyamatos elemzés és korzethatar modositas.

Az érintett FEH-ek folyamatos elemzése a tanuldi
eredményesség és szegregacio szempontjabol

Ujboli palyazéknal a vezet6i ciklus értékelésénél
kiemelt szempontsor elkészitése a szegregicios
kérdéskorre

A harom éves intézményfejlesztési tervek elkészitése
A Kaposvari Tankeriileti Kézpont Kaposvar Megyei
Jogi Varoes altalanos iskolai feladatellatasara
vonatkozé hatranyos helyzetii tanuléi csoportjainak
integraciojat el6segitd intézkedési terve intézkedési
koreinek megvaldsitasa

Az intézmények vagy nem rendelkeznek egyéni
fejlesztési tervekkel vagy azok tartalma nem a
jogszabalyokban és a szakért6éi véleményekben
foglaltaknak megfelelé. Intézményi tovabbképzések
és ellendrzések sziikségesek a szakmai megfelelosség
biztositasahoz.

A Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem és a
Kaposvari Tankeriileti Kozpont hallgatoi
asszisztensi programjanak eddigi tapasztalatairol
atfog6 anyag készitése.
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Kaposvari Tankeriileti Kozpont altal megfogalmazott kozéptavu célok:

e Lemorzsolddasi mutatok csokkentése

e Kapcsolatok megerdsitése, egyiittmikodési pontok kijeldlése kiilsd partnerekkel,
szakemberekkel (mas fenntartd, felsGoktatasi intézmények, 6nkormanyzatok, stb.).

e A képességkibontakoztatds és a hatranykompenzacid elOsegitéséhez a korszeri
oktatasi modszerek és eszk6zok alkalmazasa.

A Kaposvari Tankeriileti Kozpont altal meghatarozott célok illesztheték a helyi
es¢lyegyenlOségi program beazonositott problémai és fejlesztési lehetdségei kozé. A célok
megval6sitasdban kiemelt szerepe van a telepiilési egylittmiikodo partnereknek.

A Kaposvari Tankeriileti Kézpont intézményeivel szamos esélyteremtd szolgaltatashoz,
programhoz és palyazathoz kapcsolddik, melyek koziil a legfontosabbak:

e A tanuldi lemorzsolddassal veszélyeztetett intézmények tdmogatasa (EFOP 3.1.5)

e A koznevelés esélyteremtd szerepének erdsitése (EFOP 3.1.6)

e A pedagégusok moddszertani felkészitése a végzettség nélkiili iskolaelhagyas
megel6zése érdekében — KAP (EFOP 3.1.2)

e Esélyteremtés a koznevelésben — OH (EFOP 3.1.7)

e Korszerli pedagogiai modszerek alkalmazasat segitd Iskolai Kozosségi Program
kisérleti megvalodsitasa (EFOP 3.3.5)

o Digitélis kornyezet a koznevelésben (EFOP 3.2.3)

e ,,Sziil6-Suli” - tanulok iskolai eldmenetelének javitasa (EFOP 3.11.1)

o Palyaorientaci6 kiemelten az MTMI készségek ¢és kompetencidk fejlesztése a
koznevelés rendszerében (EFOP 3.2.5)

e INSCHOOL projekt

e Lazar Ervin Program

o Egészség 2020

e Arany Janos Tehetséggondozo Program

e Hatranyos helyzetii tanulok tamogatasa (RSZTOP-2.1.1-16-2017-00001 projekt)

 Uszd Nemzet Program

A felsorolasbol a kovetkezd programok emelhetdk ki:

1, Az RSZTOP-2.1.1-16-2017-00001 projekt keretében a Tankeriilet 2958 tanszercsomagot
jutott el a raszorulo gyermekekhez. 2021. augusztus 24. és szeptember 1. kozotti idoben 68
feladatellatasi helyen osztottak ki az intézmények a taneszkozoket. A program a jovdben is
folytatodik.

2, A nemzeti identitds erdsitését célzd programokrol szold 1042/2019. (II. 18.) Korm.
hatdrozat alapjan a Kormdany életre hivta a Lazar Ervin Programot. A 2019/2020. tanévben
indult a program megvalositasa személyes jelenléttel, azonban a vilagjarvany kovetkeztében a
2020/2021. tanévben online keriilhettek potlasra az elmaradt el6adasok. Ebben az idészakban
12 142 tanuld vett részt a programban. Az intézményvezetok visszajelzései alapjan nagyon
szinvonalas, érdekes, értékes eldaddsokat lattak a tanulok, melyeknek a kulturalis, miivészeti
¢lmény mellett az osztalykozosségek szamara csapatépitd, 0sszekovacsold ereje is volt. A
2021/2022-es tanévben 17 szerzédéses partnernél 13 928 tanuld részére kotottek le jegyeket.

3, 17 intézményt érintett az Oktatasi Hivatal EFOP 3.1.5 projektje. Kaposvaron a Kodaly
Zoltan kozponti Altaldnos Iskola valamennyi tagintézménye érintett volt. A Tankertilet
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valamennyi altalanos iskolai feladatellatasi helyet kotelezett arra, hogy hdrom éves
intézményfejlesztési tervet készitsen. Az iskoldk a projekt zarasa el6tt 2021.06.30-ig
elkészitették fejlesztési terviik elsd valtozatat. A Kaposvari Pedagogiai Oktatasi Kozpont
jelezte, hogy az Oktatdsi Hivatal megbizasabol Ok koordinaljadk a fejlesztési tervek
elkészitését és megvaldsitasat. Ennek litemezésérdl és az elsé kdrbe bevont intézményi korrdl
mar egyeztetések folynak a POK-Kal.

4, A hallgatéi asszisztensi programot annak érdekében, hozta 1étre a Tankeriilet, hogy a
szakos ellatottsagan javitson, illetve a pedagogiai asszisztencia szakmai hatterét erdsitse. A
Tankeriilet egyiittmiikodik a Magyar Agrar- és Elettudomanyi Egyetem Kaposvari
Campusanak Neveléstudomanyi Intézetével. Az egyiittmiikodés keretében a nappali
rendszerben tanulé hallgatokat részmunkaidében pedagogiai asszisztensként foglalkoztatnak
az iskolak.

5, A Hatranyos Helyzetli Tanulok Arany Janos Tehetséggondoz6 Programjat Magyarorszag
kormanya 2000-ben inditotta el az esélyteremtés szadndékaval azért, hogy lehetdséget
biztositson a tarsadalom azon csoportjai szamara, akik onhibédjukon kiviil kertiltek hatranyos
helyzetbe, s kiemelkedésiik egyetlen lehetdsége a tanulds. Hosszas, de termékeny vitak sordn
formalodott ki a struktira és a tematika, az 6téves program pedagdgiai feladatrendszere. A
program atfogo célokat tliz az oktatds valamennyi szerepldje elé. Az iskola — a tarsadalmi
mobilitas terepeként — egy kiszamithatd tdmogatasi rendszer kialakitasaval esélyt biztosit a
hatranyos szocidlis, kulturdlis hattérrel bird sziildk gyermekeinek a kozépfokt oktatas
id6tartama alatt. Az 6t év egyénre szabott tehetséggondozast biztosit a kultira, a tudomany, a
sport barmely teriiletén. Személyiség- és képességfejlesztéssel versenyképessé teszi a tudast,
mikdzben az egész életen at tartd tanulas értelmiségi modelljét kinalja a tanulok szdmara. A
programot a Kaposvari Tancsics Mihdly Gimnazium ¢és a Kaposvari Klebelsberg
Ko6zépiskolai Kollégium kozosen valdsitja meg. Evfolyamonként egy osztalyt érint.

A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzeti gyermekekkel, tanulokkal kapcsolatos
pedagogiai tevékenység:

Hatranyos helyzetii tanulok ellatasanak alapelvei:

A hatranyos helyzetli tanulok integracios esélyeinek, egyéni és tarsas kompetencidinak
novelése, preventiv €s intervencids céli programokkal hatranyaik kompenzalasa, devianciajuk
csokkentése, tarsadalmi szocializaciojuk, iskolai Kkarrierjik, a munka vildgira valo
felkészilésiik segitése.

Célok:
e prevenciod, a gyermekek hatranyos helyzetének csokkentése
o aveszélyeztetettség kialakuldsanak megelézése
o segitségnyujtas a veszélyeztetettség megsziintetésében
o egylittmikodés a szakemberekkel

Szocialis hatranyok enyhitését szolgalo tevékenységek:

Az iskola az aldbbi modokon tudja segiteni a szocialis hatranyok enyhitését:
e az otthoni elégtelen tanulasi kornyezetet potolja a napkozis elhelyezés és a
felzarkoztato orak biztositasa
o kollégiumi elhelyezés igény ¢€s sziikség szerint, kaposvari lakhelyii tanulok szamadra a
Csaladsegito ¢s Gyermekjoléti Kozpont javaslata alapjan
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e a kulturdlis  hatrdnyok  enyhitésére  képességfejleszté  foglalkozéasokon,
tehetséggondozason valo részvétel biztositasa

o segitségnyujtas 0sztondij elnyeréséhez (sport, tanulményi)

o palyazati lehetdségek kihasznalasa (helyi, orszagos, unids tamogatasok, palyazatok)

o szililok felvilagositdsa az igénybe vehetd tamogatasokrdl, segitségnyljtas ezek
megszervezéséhez

e a tanulok egészségi allapotanak figyelemmel kisérése, rendszeres iskolaorvosi és
iskolafogaszati ellatas biztositasa a tanuld intézményes ellatasa, az iskola valamennyi
szolgaltatasanak biztositasa (ligyelet, étkezés, fejlesztd foglalkozas, felzarkoztatas,
stb.) a tanul6 igénye szerint

e drog- és binmegel6zési programok

e a rendszeres iskolaba jaras elérése, a tanulmanyok befejezése, a palyavalasztas, az
eredményes beiskolazas érdekében

e a tanulok bekapcsoldsa az iskolai tevékenységekbe, felzarkoztatasba,
tehetséggondozasba, a sportkdri munkaba, az iskolan kiviili kortarscsoportok
tevékenységébe

e az oktatas teriiletén a korszera technikak valtozatos alkalmazasaval eldsegiti:
e az egylittmikddést
o az empatia kialakitasat, mélyitését
e akommunikécios és vitakultira fejlesztését
o kornyezeti nevelés erdsitéséhez a szocialis kompetenciak fejlesztését

A hatranyok enyhitésére vonatkoz6 feladatok végrehajtasa éves program alapjan, illetve igény
szerint a gyermek- és ifjusagvédelmi felelGs iranyitasaval, az intézmény pedagdégusainak
kozremiikddésével torténik.

A segitségnyujtast az osztalyfonok jelzése alapjan a gyermekvédelmi felelds szervezi és tartja
a kapcsolatot az onkormanyzatokkal valamint a gyermekjoléti szolgalatokkal.

Minden pedagégus kozremiikodik a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok ellatisaban, a
tanulok  fejlodését  veszélyeztetd ~ koriilmények  megeldzésében, feltarasaban,
megsziintetésében.

A tanulasi esélyegyenldoség biztositasanak elvei:

Minden tankoételes tanuldonak térvényben biztositott joga, hogy szamara megfeleld oktatdsban
részesiiljon. Ennek érvényesitéséhez iskoldnknak (a fenntartoval, a csaladdal, szakmai és civil
szervezetekkel egylittmiikodve) a kovetkezd elvek szerint kell biztositania a neveld-oktato
munka feltételeit:

e a tanuldk tanuldsi nehézségeinek feltarasa, problémai megoldasdnak segitése az
iskolai nevelés-oktatas egész folyamataban €s valamennyi teriiletén

e a tanulok személyiségének megismerése, az ahhoz illeszkedd pedagdgiai
modszerek alkalmazasa

e a tanulok onmagukhoz és masokhoz viszonyitott kiemelkedd teljesitményeinek,
tehetségjegyeinek feltarasa, fejlesztése a tanorakon, mas iskolai foglalkozasokon
¢s e tevékenység tdmogatdsa az iskolan kiviil

o adaptiv tanulasszervezési eljarasok alkalmazasa
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o egységes, differencidlt és egyénre szabott tanuldsi kovetelmények, ellendrzési-
értékelési eljarasok alkalmazasa

Intézményi gyermekvédelmi feladatok:

Célcsoport

Hatranyos helyzetd,
halmozottan
hatranyos
gyermekek

helyzetti

Veszélyeztetett
gyermek

Tartésan
gyermek

beteg

Szocialisan
inadaptalt gyermek

Devians viselkedést
gyermek

A probléma okai

Egymast  generaldé  hatranyok
jelenléte:pl.: iskolazatlansag,
alacsony  jovedelem, rossz
lakasviszonyok, etnikai

kisebbséghez tartozas

Elhanyagolo banasmod és

devianciak jelenléte

o helytelen nevelés,

° rendszertelen életmod

o organikus idegrendszeri
tényezok

Stlyosan veszélyeztetd
kornyezet, mikodési zavarok,
deviancia a csaladban

Intézményi sziil6segito szolgaltatasok:

Kovetkezmények

Esélyegyenlotlenség

Devians magatartasi
formak

kialakuldsa, gyermek
sérelmére, vagy
gyermek altal elkovetett
biincselekmények

Esélyegyenldtlenség

Tarsas viszonyok
zavara, erkolcsi normak,
elégtelen elfogadas

Szabalysérto,
torvénysértd, biindzo
magatartas

Segitségnyujtas modja

Sziilok felvilagositasa a
tamogatasokrol,
0sztondijrol, tarsadalmi
integracié hatékony
segitése.

Tartés szakmai
tamogatas, csaladi
konzultacidk, fokozott
segitségadas,
gyermekvédelmi jelzés.

Specialis egészségiigyi
€s szocialis timogatas,
szlikség szerint
intézményi ellatas.
Specialis pedagdgiai
banasmod, onértékelés
javitasa, szocialis
munkas.

Specialis intézményi
ellatas, nevelés;
mentalhigiénés gondozas
Fokozott segitségadas,
gyermekvédelmi jelzés,
szocialis munkas

Csaladi délutanok, hétvégék kozos programokra adnak lehetdséget valamennyi
korosztaly szamara. A kotetlen szabadidds tevékenységek soran atalakul a sziil6-
pedagdgus viszonya, nyitott, bizalomra épiilé kapcsolat alakul ki.

A fejlesztéeszkoz és konyvkolesonzés a szocidlisan raszoruld csaladok szaméra
biztositja a szabadidd hasznos eltdltésén keresztiil a gyermekek képességeinek
sokoldalu fejlesztését.

A kiilonb6zé modszertani kiadvanyok, modszertani lapok, szdérélapok segitséget
nyujtanak a gyermeknevelés kapcsan felmeriilt problémak megoldasaban, a
fejlesztési lehetdségek kivalasztasaban.

A telefonos, személyes €s online segitségnyujtas 2 1épcsds megvaldsitasa soran, a
probléma beazonositdsat kovetden, a sziild, a sziild és gyermek a sziikséges
szakembertdl kap adekvat segitséget.

A sziil6i konferencia kiilonb6zd témakban nyujt elméleti és gyakorlati segitséget a
résztvevoknek.

Elektronikus tananyag fejlesztése az 6voda-iskola d&tmenet megkonnyitése céljabol
Integracios kézikonyv segiti a sajatos nevelési igényl és a tobbségi gyermekek
szlileinek a massag elfogadasat, felkészit az elfogadasra, befogadasra.
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. Egyiittmikodés, kozos tevékenységek a projekt, témahét tervezésében,
programjaban.

. Sziiléi klubok, képzések célja a sziiloi hivatast segitd képességek fejlesztése,
megerdsitése, felkészités a problémak felismerésére, kezelésére, megeldzésére.

Az utazo gyogypedagogusi halozat tevékenysége:

Az utaz6d gyodgypedagogusi héalozat az integraltan nevelt, oktatott SNI gyermekek/tanulok
szamara biztosit gyogypedagogiai szolgaltatast melynek célja az egyiittnevelés sikeres
megvalodsitasa, az esélyegyenlOség biztositdsa. Ennek érdekében egyiittmiikodik a
szolgaltatast igényld kozoktatdsi intézményekkel, az ¢érintett gyermekek, tanulok
pedagbgusaival, sziileivel.

Korszerli pedagdgiai szemléletet kozvetit, amely a tanulok egyéni sajatossadgaihoz igazodo, az
egylittnevelést, a tehetséggondozast szolgalo tanuldsszervezési modokat, tanitdsi modszereket
¢s kereteket ismertet meg a befogadésra nyitott pedagégusokkal.

Kiemelt szerepet kap a sériilt, tanuldst megalapoz6 pszichikus funkciok, képességek,
készségek kialakitésa, fejlesztése.

Az utazd gyogypedagdgus hozzdjarul az egyéni sikereket segitd, a tdrsadalmi egyiittélés
szempontjabol sziikséges egyéni tulajdonsagok, funkcidk és a személyiség fejlesztéséhez,
valamint a tarsas beilleszkedés, a szocialis kompetenciak fejlodésének timogatasahoz.

Felzarkoztato tevékenységek:

Pedagdgiai munka egyik alapelve, hogy az iskola minden gyermek neveléséért, oktatasaért
felelds, a jol alkalmazkodokért éppugy, mint a magatartasi nehézségekkel kiiszkodokeért és a
hatranyos helyzetliekért. Cél a prevencid, olyan nevel6-, oktatbmunka, amely figyelembe
veszi a tanuld életkori sajatossagait, az egyéni fejlddés kiilonbozdségét, csokkenti az iskolai
artalmak (kudarc, félelem, szorongas, teljesitményzavar, agresszid, stb.) kialakuldsanak
lehetdségét. Sajnos novekszik azoknak a gyerekeknek a szdma, akiknek viselkedése,
fejlddése, magatartasa, értékrendje az atlagtol eltérd, igy a személyiségfejleszté munka soran
egyre erételjesebb feladatként jelentkezik a csaladi nevelés hidnyossagait podtlandod
reszocializacids, korrekcios funkcid. Felzarkodztatasuk segitése érdekében fontos feladat a
gyermek személyiségének ismerete a sziilokkel valo, kolcsonds bizalomra épiild, szoros
kapcsolattartds, csaladlatogatasok, kis Ilétszdm osztdlyok inditdsa, tanorai belsd
differencidlas, esetmegbeszélések, a napkozi otthonos vagy egész napos ellatas biztositasa.

A tehetség, képesség kibontakozasat segito tevékenységek:

A varos és az intézmények fontos feladatuknak tekintik a felzarkoztatdson til a tehetségek
felismerését és fejlesztését. Tehetségnek tekintjiikk azt, aki egy vagy tobb részképessége
alapjan kiemelkedd teljesitményt képes létrehozni. A tehetség gyermek- és serdiilokorban
olyan szellemi és testi eléfeltételeket jelent, amelyek kivalo tanuldst, teljesitményt tesznek
lehetové. A tehetség kibontakozdsa az alapfoku oktatdsban leginkabb iskolai ¢és
tanuldsszervezési differencidléssal oldhaté meg, majd késobb szakkorok, onképzokorok
mukodtetésével. Konyvtar, muzeum, kiallitasok latogatisa, varosi, megyei, o0rszagos
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versenyeken vald részvétel, palydzatok készitése stb., pozitiv moédon hatdssal lehetnek a
gyermekek iskolai palyafutdsara.

Nem szabad elfelejtkezni az dvodai tehetséggondozasrol sem. Ebben az életkorban mutatjak
meg igazan szinesen, mi minden van benniik — persze csak olyan kdzegben, ahol szabadon
szarnyalhatnak, ¢és az 6vodapedagogus koveti a gyerekek beliilrdl fakadd sziikségleteit.
Ovodas korban csupan tehetségigéretekrél beszélhetiink, de fontos, hogy minden gyermeknek
megtalalja a pedagdgus azt az erds oldalat, melyet érdemes fejleszteni, s vele egyiitt a gyenge
oldalat kompenzalni. A varos 6vodaiban, tehetségmiihelyekben foglalkoztatjak a gyermekeket
érdeklodési, valamint kiemelkedd adottsaguknak megfeleloen. Tobb intézmény regisztralt
tehetségpont, valamint Akkreditalt Kivald tehetségpont cimet visel. Egy 6voda (Kaposvari
Festetics Karolina Kozponti Ovoda) FEurdpai Tehetségpontként segiti az ovodak
tehetséggondoz6 munkajat.

A Kaposvari Tankeriileti Kozpont fenntartasaban levé intézmények kozel 100%-ban
tehetségpontok, melyek koziil kiemelhetd az Eurdpai Tehetségpont cimmel rendelkezd
Kaposvari Munkacsy Mihdly Gimnazium ¢és a Kaposvari Klebelsberg Kozépiskolai
Kollégium. Mindsitett tehetséggondozé miihely a Barczi Gusztav Ovoda, Altaldnos Iskola,
Szakiskola, Készségfejlesztd Iskola, Fejlesztd Nevelés-Oktatast Végzé Iskola, Kollégium,
Egységes Gyogypedagodgiai Modszertani Intézmény és a Kaposvari Klebelsberg Kozépiskolai
Kollégium.

Arany Janos Tehetséggondozé Program: Magyarorszdg korméanya 2000-ben inditotta el a
Hatranyos Helyzetii Tanulok Arany Janos Tehetséggondozo programot az esélyteremtés
szandékaval, hogy lehetdséget biztositson a tarsadalom azon csoportjai szdmara, akik
onhibdjukon kiviil keriiltek hatranyos helyzetbe, s kiemelkedésiik egyetlen lehetdsége a
tanulds. Hosszas, de termékeny vitadk soran formalddott ki a struktara és a tematika, az 6téves
program pedagdgiai feladatrendszere. A program atfogd célokat tliz az oktatds valamennyi
szerepldje elé. Az iskola — a tarsadalmi mobilitas terepeként — egy kiszamithaté tdmogatasi
rendszer kialakitasaval esélyt biztosit a hatranyos szocidlis, kulturalis hattérrel bird sziildk
gyermekeinek a kozépfoku oktatas iddtartama alatt. Az Ot év egyénre szabott
tehetséggondozast biztosit a kultira, a tudomany, a sport barmely teriiletén. Személyiség- és
képesseégfejlesztéssel versenyképessé teszi a tudast, mikozben az egész életen at tartd tanulas
értelmiségi modelljét kinalja a tanulok szamara.

Intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysagaban
mutatkozoé eltérések

Valamennyi tagiskoldjanak, koznevelési intézményének sajatos arculata van, amelyet vagy
emelt szintli képzésekben vagy fejlesztd, felzarkoztatd tevékenységekben teljesedik ki. A
hattérvaltozok kozott a csaldd szociokulturdlis jellemzdi erdteljesen jelen vannak.
Legszemléletesebb mutatdt a témakorben a kompetenciamérés eredményei €s a tovabbtanulasi
mutatok adnak.

Az intézménybe folyd munkat az iskoldk altal felkinalt specialis képzések és az odajard
tanulok szociokulturalis hattere egyiittesen hatarozza meg.

Kompetenciamérés:

Varosunk 4ltalanos iskolai az orszagos kompetenciamérésen valtozé szinvonalon teljesitenek.
Elmondhat6, hogy az eredmények az iskolai sziiléi szociokulturalis hattér fiiggvényében
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eltérnek. Sajnos az atlag teljesitmények az elmult években nem javultak. A 2022/2023-as
tanévtol arnyaltabb képet kaphatunk iskolaink teljesitményérol a digitalis bemeneti mérések
bevezetésével. Iskoldinkban kiemelt feladat a tanuldi teljesitmények novelése. Megfigyelhetd,
hogy a Kaposvéri Kodaly Zoltan Kozponti Altalanos Iskola Pécsi Utcai Tagiskolaja bezarasa
utan az intézmények kozotti eredmények szoérdsa kisebb. Kozépiskoldink évek ota a megyei
jogu varosok hasonld tipust iskolainak atlaga felett teljesitenek.

A Csanyi Alapitvany a Gyermekekért 2007-t61 kezd6déen végez az Onkormanyzat altal
téritésmentesen biztositott helyiségben (K6z0sségi Haz) tehetséggondozast hatranyos helyzetii
gyermekek korében a Tehetséggondozd FEletit Programja keretében. Kaposvaron 3
csoportban 73 gyermek tehetséggondozdsa folyik. Az egyéni és csoportos fejlesztd
foglalkozasok mellett a programba bevont gyerekek nyelvi és informatikai képzését, valamint
a muvészeti oktatdst és sport tevékenységiiket is tdmogatjadk. Nyari tematikus taborok
rendezésével, kiilfoldi kirandulasokkal, a csalddok részére tanszer és élelmiszer csomag
biztositasaval nyujtanak komplex felzarkédztatasi programot.
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa,

fejlesztési lehetoségek

meghatarozasa

A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

jelzOrendszer erdsitése

szakmakozi megbeszélés, esetkonferencia és
esetmegbeszElés keretében a tagok aktivizalasa,
Uj tagok felkeresése

iskolai lemorzsolddas, iskola elhagyas
megeldzése, a tanuldi hidnyzasok szédmanak
mérséklése

ovodai ¢és iskolai szocialis segitd tevékenység,
tanodak kialakitasa, meglévd féréhely bovitése,
mentor halézat kiépitése, altalanos iskola
befejezésének Osztonzése, agazatkozi
egylittmiikodés kialakitasa

szenvedély-betegségek, fliggdségek okozta
hatranyok kezelése

fiiggdségekkel kapcsolatos prevencios
programok szervezése, komplex csaladorak
bevezetése iskolai osztalyfonoki orak keretében
Az Okumenikus Segélyszervezet  altal
miukddtetett Informéciés Pontok mikddésének
segitése

korai fejleszt6 tevékenység biztositasa

Korai  fejlesztés megvalositdsa, palyazati
forrasok  feltérképezése,  Biztos  Kezdet
Gyerekhdz altal 0-3 éves kisgyermekek
fejlesztése, kiilonbozd fejlesztések biztositasa
ingyenesen,  Jelenlét  Hazban  fejlesztés

lehetdségének biztositdsa palyazati forras esetén

onkormanyzati 6vodak akadalymentesitése

¢épiiletek korszerlsitése, lehetdségek felkutatasa
a belsd terek atalakitésara.

fejlesztd pedagogusi statuszok

huméneré6forras bovitése, melyhez koltségvetési
tdmogatds sziikséges

hatranyos helyzetli gyermekek szamara a
tovabbtanulas lehetdségének megkonnyitése

roma Osztondij, BURSA 0sztondij,
felsGoktatasban tanulok lakhatdsi tdimogatasa,

iskolaztatassal kapcsolatos magas koltségek

anyagi tdmogatas a tanszerek megvasarlasdhoz

specialis étkezést igényld gyerekek esetében a
magas ¢lelmiszer/ alapanyag arak

anyagi tamogatas a specialis diéta koltségeinek
csokkentéséhez

helyi k6zsség megtartd erejének hianya

helyi kezdeményezések Osztonzése, Jelenlét Haz

kozosségtejlesztd  tevékenységének folytatasa
(palyazati forras esetén)
fogyatékos személyek szamara nyujtott fogyatékossagiigyi  tanacsadds  milkddtetése
szolgéltatasok bovitése (forras esetén), a tarsszakmak

egylittmikodésének javitasa

fogyatékos gyermekek rovid idére torténd | Fecske program

feliigyeletének hianya

allergias gyermekek ¢és tanulok szamanak | az iskolaegészségligyi ellatd rendszeren keresztiil
novekedése Anti hisztamin injekcio kihelyezése valamennyi

feladatellatéasi helyre

intézményekben torténd varatlan szivleallasok
kockazata

folytatni sziikséges az Ujra élesztési képzéseket a
tanulok  és  pedagogusok  korében, a
feladatellatasi helyekre Ujra éleszté berendezés
biztositasa
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allergias ¢és cukorbeteg gyerekek vészhelyzeti|tanfolyami keretek biztositasa azért, hogy

ellatasa minden feladatellatasi helyen legyen felkésziilt
szakember

szegregatumban €16 gyermekek felzarkoztatasuk és esélyegyenldségiik
tamogatasa

117




5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

A ndk elleni erdszak a ndk elleni diszkriminacid legszélsdségesebb formdja, am csak egy
azok koziil. A nék alacsony részvétele a politikai életben a munkahelyi "tivegplafon", amely
egy bizonyos ponton tul nem engedi a ndéi alkalmazottak el6léptetését, a ndk férfiakhoz
viszonyitott alacsonyabb bérezése néhany mas kiemelkedd példdja a ndk tagabb
tarsadalomban megélt hatranyos megkiilonboztetésének.

A ndk elleni hatranyos megkiilonboztetést nem mindig konnytli észrevenni: sokszor maguk a
nbk — kiilonosen, ha vezetd poziciodt toltenek be — tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrél
esik szd, hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szféraban személyesen 6k maguk,
vagy a nok altalaban hatranyt szenvednének el a férfiakhoz képest.

Az Eurépai Tanacs 2010-ben elfogadta az Eurdpa 2020 stratégiat. A hangsuly az unios
gazdasag meger0sitésén €s a kovetkezd évtized kihivasaira valo felkésziilésen volt. E stratégia
egyik legf6bb unids szintli célkitlizése, hogy 2020-ra a 20 és 64 év kozotti népesség
foglalkoztatasi rataja legalabb 75%-ra emelkedjen.

2018-ban tizennégy unids tagallam rendelkezett 75%-o0s vagy annal magasabb arannyal.
2018-ban a férfiak foglalkoztatési ratdja valamennyi tagadllamban meghaladta a ndkét. 2002 és
2018 kozott a nok és férfiak foglalkoztatasi ratdja kozotti kiilonbség unids szinten 17,3
szazalékpontrol 11,6 szazalékpontra csokkent. Ugyanezt a tendenciat lehetett - Bulgaria,
Esztorszag, Magyarorszag, Svédorszag, Lengyelorszag, Szlovakia és Romania kivételével -
valamennyi tagallamban megfigyelni.

A csalad- és foglalkoztataspolitika kapcsolata alapvetéen meghatarozza a n6k munkaerdpiaci
helyzetét. A hazankban 1982-ben kihirdetett ,, Egyezmény a ndkkel szemben alkalmazott
hatranyos megkiilonboztetések minden formdajanak kikiiszobolésérdl” szolo ENSZ
dokumentum (in. CEDAW egyezmény) 11. cikkelye sorolja fel a foglalkoztatas teriiletén
biztositando egyenldségi jogokat. Ezek kozott szerepel tobbek kozott, hogy a kivalasztaskor
ugyanazokat az ismérveket kell figyelembe venni az egyes jelentkezoknél, illetve az, hogy
biztositani kell az egyenld munkéért egyenld bért elvének érvényesiilését. A CEDAW
Bizottsag rendszeresen ellendrzi az egyezményben foglaltak megvalosulasat.

Foglalkoztatottsagi adatok néhany EU tagallamban, 2018-ban (15-64 évesek, %)

n6i foglalkoztatottsagi férfi foglalkoztatottsagi Féri és noi foglalkoztatottsagi
rata rata rata kozotti kiillonbozet
Svédorszag 80,4 84,7 4,3
Dania, 74,8 81,5 6,7
Németorszag 75,8 83,9 8,1
Ausztria 71,7 80,7 9,0
Esztorszag 75,6 83,4 78
EU28 67,4 79,0 11,6
Magyarorszag 66,8 82,1 15,3
Szlovakia 65,5 79,2 13,0
Spanyolorszag 61,0 73,1 13,7
Roménia 60,6 78,9 18,3
Malta 64,1 86,0 21,9
Horvatorszag 60,1 70,3 10,2

Forras: Infoszolg/Eurostat
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5.1.A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A ndk munkaerd-piaci esélyegyenldségét tekintve a hagyomanyos nemi szerepeket érintd
felfogas kovetkeztében a gyermekvallalds, gyermeknevelés a nék életpalyajat kedvezotleniil
befolyasolja, sziikiti térbeni és iddbeni mozgasteriiket, mivel hazankban jelenleg még
elsdsorban a ndk vallalnak nagyobb részt a csaladi és haztartdsi teendok ellatasaban. E
felfogas altalanossaga folytdan a munkaltatok esetenként a férfiakénal korlatozottabb
rendelkezésre allasukkal szamolnak, olykor a toborzéasnal, az elémenetelben is a férfiakat
részesitik elényben.

A nemekhez kotddo sztereotipidk tobbségében a ndkre vonatkoznak és ugy csaladi allapotuk
(kisgyerekes, gyermektelen, egyediilallo, csalados, gyermeket egyediil neveld) mind statuszuk
(ndi vezetd) alapjan megfogalmazddnak és rendszerint a nék hatranyos megkiilonboztetését
eredményezik. A sztereotipidk hatdsdra a ndk megbecsiiltsége alacsonyabb a munka
vilagdban, ezért az otthoni helytdllast jobban lehetévé tévd szakmat, munkahelyet és
munkaidé-beosztast valasztanak, alacsonyabb presztizsi munkakdrokben dolgoznak,
alacsonyabb munkabérért, kevésbé vallalnak mobilitast igényld feladatokat, visszafogjak
karrier elképzeléseiket.

Karrier vagy csalad? Leginkdbb a ndket érinti e valasztasi kényszer. Valasztaniuk kell a
munka, karrier, és a haztarts, a gyermeknevelés gondjai, 6romei kozott.

Egyik oldalon a pénzkeresés, a szakmai tudas, az eldmenetel all, a masik oldalon van a csalad,
az otthonteremtés. Nem konnyii 6sszeegyeztetni a munkat és a csalddot, pedig szinte minden
ndnek meg kell birkoznia e feladattal. Valdjaban nem hogy ,,nem konnyli” feladat, hanem ez a
nok egyik legnagyobb gondja.

Annak, hogy egy nd gyermeket vallal, nem nylignek kellene lennie a munkaltatok, a
tarsadalom szdmara, hanem 6romnek. Sok helyen nem szivesen vesznek fel fiatal ndket,
mondvan, hogy hamarosan sziilni fognak, s ezért rosszabb munkaerének szamitanak.
Ugyanigy hatranyban vannak a kisgyermeket neveld ndk is a munkavallalds esetében, a
munkaltatok tartanak téle, hogy a kisgyermekes anyukak sokat hidnyoznak. Kétségtelen, hogy
az alatt a néhany év, ameddig a ndk sziilési szabadsagon, GYED-en, GYES-en vannak,
kiesnek a munkabol.

Ugyanakkor a munkaltatoknak be kell latniuk, hogy igenis vannak olyan teriiletek, amelyeken
a nék sokkal jobban érvényesiilnek, mint a férfiak. Példaul egy kellemes ndi hang a
telefonban, vagy a ndk altal végzett preciz munka egy-egy feladat soran nélkiilozhetetlen
lehet, nem beszélve a ndk érzékenységérdl, az intuiciorol, amit a munkaba visznek, szintén
potolhatatlan.
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Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében:

A gyermekvallalas miatt a munkaerdpiacrol torténd kiesés nem csak €s nem elsOsorban a
szaktudas elavulasa miatt jelent nagy hatranyt a kisgyerekes néknek. Fontos probléma lehet a
kapcsolati halo gyengiilése is, am a szakmai, munkahelyi kapcsolatok apolasa segitheti a
visszatérést.

Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Ev Nyilvantartott allaskeresok aranya az allando népességben a 15-64 évesek korében
Férfiak aranya Nék aranya Osszesen

2017. 3,61 4,15 3,88%

2018. 2,99 3,72 3,36%

20109. 3,27 3,71 3,49%

2020. 3,49 4,20 3,85%

2021. 2,77 el 3,05%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal

A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresok

Ev 180 napnal hosszabb ideje regisztralt N6k aranya a 180 napon tuli
munkanélkiiliek aranya nyilvantartott allaskeres6kon beliil
% %
2017. 40,61 54,22
2018. 34,63 56,43
20109. 36,98 58,35
2020. 50,16 56,34
2021. 45,72 60,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Az alacsony végzettséggel rendelkezé ndk esélye a legrosszabb a munkaerd piacon torténd
elhelyezkedés szempontjabol. Elhelyezkedési esélyliket tovabb rontja, hogy tobbnyire az
alacsony végzettséggel rendelkez6 nok vallalnak harom vagy tobb gyermeket.

Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség):

A férfiak és a ndk ritkdn dolgoznak ugyanazon pozicidban, egyazon munkahelyen. A nék
tobbsége az ugynevezett ndies, feminizalodott szakmdkban dolgozik (pl.: pedagdguspilya,
egészségligyi apolok, kozmetikusok stb.). Kordbban még a férfiak és a ndk altal betoltott
allasok igen erdteljesen elkiiloniiltek egymastol, szegregalodtak, manapsag ez mar egyre
kevésbé jellemzd, de vannak teriiletek, ahol azonban ez ma is még igy van. A szegregacio a
gazdasagi €s tarsadalmi ¢élet minden teriiletén élesen megjelenik barmilyen szintli elemzést is
alkalmazunk. Fontos a vertikalis és horizontalis szegregacio elkiilonitése. A horizontalis
szegregacid alatt a férfiak és a nék mas-mas gazdasagi teriileten, szektorokban,
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foglalkozasokban vald elhelyezkedését értjiik. De gondolhatunk példéul az orvosi palyéara,
ahol a sebész és a n6gyogyasz foglalkozast kizardlag férfiak toltik be, nem véletleniil, hisz itt
a legnagyobb az anyagi siker, mig a gyermekgyogyaszok kozott tilnyomo tobbségben a ndk
vannak jelen, és itt anyagi sikerrdl igazdn nem beszélhetiink.

5.2. A _munkaeré-piaci_ és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segito
szolgaltatasok

A nok foglalkoztatasat gatld legfobb akadaly a gyermeknevelés. A csalddi, maganéletbeli
feladatok ¢és feleldsségek altalaban egyoldaluan a ndket terhelik.

A Magyar N6i Erdekérvényesité Szovetség szerint a nék foglalkoztathatosaga a gyermekszam
fiiggvényében romlik, s ez Osszefiigg az otthoni feladatok hagyomanyosan egyenl6tlen
elosztasaval is. A KSH felmérése megallapitotta, hogy a gyermeknevelési ellatast igénybe
vevO ndk szerint a munkdba vald visszatérést leginkabb a munkaltatd viszonyulasa és a
bolesddei ellatas biztositottsaga befolyasolja.

Kaposvaron az 6vodai fér6helyek szama elegendd, a bolcsédei féréhelyek szamat 2020-ban
bovitettiikk, 2024. év elején pedig uj, 42 férohelyes bolcsdde nyitdsaval igyeksziink a
megnovekedett igényeket kielégiteni. 2024-ben a Reformatus Egyhidz is megnyitja
bolcsddéjét a kisgati varosrészen.

Idoszak Bolcsodei Miikodo Bolcsodébe, Csaladi Csaladi Csaladi
ellatast bolesodei mini boles6dék | napkoziben napkoziben
nyujto férohelyek bolcsodébe szama (db) | (bolcsédébe gondozott

intézmények = szama (db) beirt n) gyermekek
szama (db) gyermekek engedélyez szama (f6)
szama (f6) ett
férohelyek
szama (db)
2017. 5 268 253 7 47 63
2018. 5 268 255 7 47 67
20109. 5 268 257 8 54 71
2020. 5 268 (2020 252 5 70 73
decemberé
t6l1 270)
2021. 5 280 265 5 70 81

Forras:KSH-TelR /

5.3.Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A KSH 2021-ben, a népmozgalomrol kiadott tanulmanya szerint 2020 népmozgalmi
eseményeit nagymértékben befolydsolta a koronavirus okozta jarvany, ami kiilondsen a
halélozasok szdmanak alakuldsat érintette. Hazankban 2020-ban emelkedett a sziiletések és a
hazassagkotések szdma. Kedvezd jelenség, hogy folytatdédott a terhességmegszakitasok
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csokkend iranyzata, és csokkent a valasok, a csecsemOhaldlozasok ¢és a magzati haldlozasok
szama az el6z06 évihez képest. Emelkedett a hazassagkotések szama, ugyanakkor folytatodott
a terhességmegszakitasok csokkend iranyzata.

A jarvany kovetkeztében a haldlozasok szama jelent6sen emelkedett, és ez felgyorsitotta a
természetes fogyas iitemét is. Az eldzetes adatok szerint 2020-ban 92 233 gyermek sziiletett
¢és 140 900 f6 hunyt el. A természetes fogyas 48 667 fot tett ki, ami 20%-kal meghaladta az
egy évvel korabbit, azaz 1981 ota 2020-ban érte el a legnagyobb mértéket.

A sziiletések szama 2011-ben érte el 88 ezer ujsziilottel a torténelmi minimumat. Ezt
kovetden emelkedd iranyzatot vett, 2016-ban érte el a lokélis maximumat 93 ezer fovel,
azonban 2018-ban és 2019-ben is 90 ezer f6 alatt maradt a sziiletések szama. A 2020. évi 92
233 sziiletésszam 3,4%-kal (tobb mint haromezer Gjsziilottel) multa feliil az el6z6 évit.

A sziiletésszam emelkedése mellett a teljes termékenységi aranyszam az el6z6 évi 1,49-rol
1,55-ra nétt. A sziiletésszdm emelkedését kizardlag a gyermekvallaldsi kedv novekedése
eredményezte, mivel a sziildképes kort nék létszaméanak hosszabb tavi csokkenése tovabb
folytatddott.

Hazassag, csaladtervezés:

A KSH altal készitett tanulmanybol deriil ki, hogy orszagos szinten a héazassagkotések
szamanak 2017. ¢évi csokkenést kovetéen 2018-ban kismértékben, majd 2019-ben
robbandsszerlien nétt a hazassagkotések szama. Az emelkedd iranyzat ugyan kevésbé
erteljesen, de 2020-ban is folytatdodott. A 67 301-re becsiilt — 1986 ota a legtobb —
hazassagkotés 3,1%-kal, tobb mint kétezerrel multa feliil az el6zo évi értéket.

2020-ban a birosagok 15 200 hazassagot bontottak fel, ami 14%-kal, mintegy 2400-zal
kevesebb az el6z0 évinél, és ez volt az 1950-es évek vége ota a legalacsonyabb szamu valas.

Hazassagkotések és valasok szamanak alakulidsa Kaposvaron:

Idészak Hazassagkotések szama (eset) Valasok szama (eset)
2017. év 361 165
2018. év 327 134
2019. év 356 152
2020. év 392 124
2021. év 363 138

Forras: KSH-TelR

A tarsadalomban az élettarsi kapcsolat megitélése, elfogadottsaga sokat valtozott az elmult
években. Az élettarsi kapcsolatokrdl nincs rendszeres évenkénti statisztika, mivel jogi
értelemben nem tekinthetd hivatalos csaladi allapotnak, és részletes elemzésiikre is csak a
népszamlalasok alapjan nyilik lehetdség. Az elmult évtizedekben a hagyomanyos csaladtipus
veszitett sulyabol, ugyanakkor egyre elterjedtebbé valtak a hazassagon kiviili egyiittélések, az
¢lettarsi kapcsolatok.
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Elettarsi kapcsolatban él6k szama Kaposvaron:

Idészak 15 éves és idosebb népesség 15 éves és idosebb népességbol az élettarsi kapcsolatban
szama élok szama
2011. 57060 5961

Forras: KSH-N¢épszamlalas

Els6 hazasok SZJA kedvezménye:

A kormany 2015. januar 1-t6l adokedvezménnyel Osztonzi a hazassagkotést, ezért a fiatal
parok havi 5 ezer forintos adokedvezményt kapnak a hazassagkotést kovetd két évben. 2018-
tol az elsé hazasok kedvezményét és a csaladi adokedvezményt egyiitt is igénybe lehet venni,
a kettdé nem zarja ki egymast.

Eskiivoi doboz:

Varosunkban 2017 marciusdban keriilt bevezetésre az “esklivéi doboz”. Az
anyakonyvvezetdktdl eskiivéi dobozt kap minden olyan ifji par, akiknek legalabb az egyik
tagja kaposvari allandé lakcimmel rendelkezik.

Sziletések:

A teljes termékenységi ardnyszam azt fejezi ki, hogy egy nd élete folyaméan hany gyermeknek
adna életet az adott év kor szerinti sziiletési gyakorisaga mellett. Egy orszdg népességszama
fenntarthato, ha teljes termékenységi ardnyszama eléri a 2,1-et. Ezt nevezziik reprodukcios
szintnek. Amennyiben a termékenység tartésan a reprodukcids szint ald keriil, az
Ossznépesség csokken és oregszik.

A termékenységi aranyszam alakulasa Magyarorszagon:

Ev Elvesziilések szima Teljes  termékenységi Az anyak altagos

aranyszam életkora az els6
gyermek sziiletésekor

1900 268019 5,32 n.a.

1950 195567 2,62 n.a.

2000 97597 1,32 25,33

2010 90335 1,25 28,23

2015 91690 1,44 28,44

2020 92338 1,56 28,92

Forras: KSH

A gyerekvallalas é¢letaton beliili kitolodasanak tempdja az elmult években lelassult. A
termékenység stagnalasa mar nem a halasztdsnak, hanem a gyermekvallalasi hajlanddsag
csokkenésének eredménye.

A hazankban ¢él6 nemzetiségek, igy a romak termékenységi adatairdl a 2011-es népszamlalas
alapjan tett kozz¢ adatokat a KSH NKI. A 315 ezer, magat roma nemzetiséglinek valld
szem¢ély adatai alapjan megallapitottak, hogy — szemben a magyar vagy német népességgel —
a romak korféja klasszikus piramis alaktl, azaz bovitett reprodukciot jelez: viszonylag magas a
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sziiletésszam, magas a halandosag, rovid a varhato élettartam. A roma lakossag 43 szdzaléka
20 év alatti, a magyaroknal ez az arany feleakkora. A negyvenes éveikben jard gyermekes nok
kozott a romdk atlagosan 3,2 gyermekkel, a magyar ndk 1,9 gyermekkel fejezik be
termékenységiiket. A roma nok csaladnagysaga csokkent, korabban 4,4 volt a gyermekatlag.

A romak gyermekvallalasat tekintve nem meghatarozod, hogy a sziilok hazastarsi kapcsolatban
¢élnek-e, mivel naluk a fiatalkori Osszekoltozés egyenértékli a hazassaggal. A magyar
nemzetiségliek esetében viszont van kiilonbség. A KSH adatai szerint hazankban a 18 év
alattiak korében a hézassagbol sziiletett gyerekek vannak tobbségben, bar ardnyuk egyre
csokken. Evtizedek 6ta né a hazassagon kiviil szilletd gyerekek szama vilagszerte, aranyuk
Magyarorszagon is 48 szazalék. Nalunk az els6 gyerekek jellemzden élettarsaktol, a tobbedik
gyerekek inkabb hazasparoktol sziiletnek.

Az élve sziiletések szamanak alakulasa Kaposvaron:

Iddszak Elve sziiletések szima (f6)

2017.év 522
2018.év 485
2019. év 490
2020. év 454
2021. év 433

Forras: KSH-TelR

A népességfogyas oka tehat nem az, hogy alabbhagyott volna a gyermekvallalasi kedv, sokkal
inkdbb az, hogy a leendé édesanyak és édesapak gyakran ugy érzik, nem lennének képesek
mindazt megadni gyermekiiknek, amit szeretnének.

Bar egy dnkormanyzat nyilvan nem sz6lhat bele a fiatalok életébe, gyermekvallalasi terveibe,
am sokat tehet azért, hogy a ma még csak vagyott gyermekek vilagra is jojjenek. Segithet a
biztonsagot nyujtdé otthon és munkahely megteremtésében. Ezek azok a f6 szempontok,
amelyek minden csaldd szadmara fontosak, vagyis ezek meglét¢hez szeretne Kaposvar
segitséget nyljtani.

Ennek szellemében hirdette meg a varos 2017-ben a Gyarapodoé Kaposvarért programjat,
aminek keretében tamogatja a csaladok otthonteremtését, segiti a csaladbdvitést. Az
onkormanyzat a csalddok otthonteremtésének segitése érdekében 2017. januar O1. napjatol
atalakitotta a helyi tamogatasi rendszerét, sz€lesitette a tdmogatottak korét. A szocidlisan
raszorul6 fiatal hdzasparok mar nemcsak az elsé kozos lakdsuk véasarlashoz, épitéséhez, telek
vasarlashoz, hanem az otthonuk bdvitéséhez €s cseréjéhez is tdmogatast igényelhetnek, a
korabbiakhoz képest magasabb Gsszegben.

2018. januar 1. napjatdl ismételten moddosult a jogosultsag feltétele, a kozponti

jogszabalyokkal Osszhangban — a meglévd és vallalt gyermek/ek szdménak tekintetében
differencidlasra keriilt a kiilonb6z6 jogcimen igényelhetd helyi timogatds maximum Osszege.
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Helyi A Népjoléti Bizottsag altal Csaladok Meglévo Vallalt
tamogatas megitélt taimogatas osszege szama gyermeklétszam gyermeklétszam
osszesen (vissza nem téritendo
tamogatas +

kolcson)
2017. 29.300.000-Ft 22 27 21
2018. 29.405.000-Ft 22 25 20
2019. 14.310.000-Ft 9 13 12
2020. 9.400.000-Ft 7 14 4
2021. 0 0 0 0

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

Megitélésiink szerint a COVID és a kialakult nehéz, bizonytalan gazdasagi helyzet
visszafogta a csaladok ingatlan vasarlasi szandékat, ez okozhatta, hogy 2021-ben ez iranya
kérelem nem érkezett.

A nagycsaldadosok tiz évig mentesiilnek a kommunalis ad6 fizetése aldl, az egy vagy két
gyermekes csaladok szamara is elérhetd az ingyenes vagy kedvezményes véddoltas, az
ingyenes Uszas- €s jégkorcsolya oktatds, s a CSED-en 1év6 kismamak szamara is elérhetd az
ingyenes buszkozlekedés lehetdsége.

Babadoboz:

2016 augusztusaban keriilt bevezetésre, a teriiletileg illetékes védond viszi ki a minden
kaposvari csaladhoz, ahol baba sziiletik, az els6 jszilott latogatas alkalmaval. Tartalma a
védonokkel is konzultalva, folyamatosan meguajul.

2016 augusztusatol 2022 végéig kozel 3100 babadobozt vittek ki a védéndk a kaposvari
ujsziilotteknek.

Csecsemohalalozas:

A csecsemOhalalozasi mutatok fontos indikatorai az egészségligyi ellatasban, illetve a
szocialis-gazdasagi helyzetben fennall6 egyenldtlenségeknek.

Idé6szak Csecsemohalalozas (f6)

2017.
2018.
2019.
2020.
2021.
Forras: KSH-TelR

R o=, O O
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Terhesség megszakitas:

Annak ellenére, hogy terhesség megszakitasok szdma viszonylag egyenletesen alacsony, a
megsziletett gyermekek szama kevésnek mondhatd. Fontos feladat a tinédzserek korai
felvilagositasa €s a hatékony egészségfejlesztési modszerek bevezetése ezen a teriileten, hogy
a nok a terhesség megeldzését valasszak annak megszakitasa helyett.

Idészak Terhesség megszakitasok szama (f6)
2017. 186
2018. 189
2019. 152
2020. 177
2021. 131

Forras: KSH-TelR

5.4.A noket éro eroszak, kapcsolati erészak

A statisztikai adatok azt mutatjadk, hogy a ndék ellen elkdvetett blincselekmények kozott
egyértelmiien a csaladon beliili erdszak a leggyakoribb haldlozasi ok.

A helyzetet tovabb neheziti, hogy a csaladban, az otthon falai mogott folyd erdszak a privat
szféra sérthetetlenségénél fogva gyakran lathatatlan, ami az 4ldozat szaméra jelentdsen
megneheziti a segitségkérést, a kornyezet szamara pedig a segitségnyujtast.

Mind a nyugati, mind a magyar adatok azt mutatjak, hogy minden 6todik né €l vagy élt valaha
olyan kapcsolatban, ahol partnere rendszeresen testileg bantalmazta 6t. Ezt az adatot tovabb
sulyosbitja, hogy a testi erdszak csak a jéghegy csucsa. A folyamatos lelki erdszakban €16 ndk
szama ennél joval magasabb.

A csaladon beliili bantalmazéas és hozzatartozok kozotti erdszak esetén a 2009. évi LXXIL
torvény a hozzatartozok kozotti er6szak miatt alkalmazhato tavoltartasrol eljarasrend alapjan
az — jogszabalyban nevesitett - intézmények jeleznek a csaladvédelmi koordinacioért felelds
szervnek, ezen tul a rendOrségen az ideiglenes megel6z0 tavoltartds elrendelése
kezdeményezhetd, tovabba a bantalmazott anya és gyermek elhelyezése biztosithatdo a
Borostyanvirdg Alapitvany Krizisotthonaba és a szervezet altal miikodtetett Biztos Pont
Segitékozpontban is.

5.5.Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok

Krizis tamogatas:

Az Onkormdnyzat altal biztositott krizistdmogatas (segélykeret) teszi lehetévé, hogy az elére
nem lathato élethelyzettel és kiadassal szembekeriil¢ csalddok, akik - sajat megélhetésiik,
egeészségi allapotuk, testi épségiik veszélyeztetése nélkiil — a rendkiviili élethelyzetet Gnerébol
megoldani nem tudjak, azonnali pénzbeli tdmogatidsban részesiiljenek a Kaposvari
Humanszolgéltatasi Gondnoksag Csaladsegit6é €s Gyermekjoléti Kozpontjatol.
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Helyettes sziildi szolgaltatas:

A gyermek teljeskori ellatasanak csaladi kornyezetben torténd biztositasa, melynek keretében
a helyettes sziil6i csalad, sajat otthonaba fogadja a segitségre szoruldé gyermeket, igy
megeldzhetd egyéb gyermekvédelmi intézkedés kezdeményezésének sziikségessége. A sziiloi
feliigyeletet gyakorld sziild vagy mas torvényes képviseld kérheti a szolgaltatast, ha:
egészségligyl koriilményei, ¢életvezetési problémaja, indokolt tavolléte vagy mas
akadalyoztatdsa miatt gyermeke nevelését a csaladban nem tudja megoldani. A gyermek
atmeneti gondozésa a helyettes sziilonél addig tart, amig a vérszerinti sziil6 akadalyoztatisa
gyermeke gondozasaban fennall, de legfeljebb 12 honapig, amely 6 honappal, sziikség esetén
a tanév végéig meghosszabbithato.

A szolgaltatast a Kaposvari Humanszolgaltatasi Gondnoksag Csaladsegité és Gyermekjoléti
Ko6zpontja mikodtetné, azonban helyettes sziilé hidnyaban nem igényelhetd az ellatas.

A férohely kapacitas az alabbiak szerint alakult:

2017. 2018. 2019. 2020. 2021.
Helyettes sziilok szama 1 1 1 0 0
Férohelyek szama 1 3 3 0 0

Forras: Kaposvari Huméanszolgaltatasi Gondnoksag Csaladsegitd és Gyermekjoléti Kozpont

Készenléti szolgalat:

A nyitvatartdsi idon til azonnali telefonos segitségnyujtast biztosit a Kaposvari
Huménszolgéltatdsi Gondnoksag Csalddsegité és Gyermekjoléti Kozpontja, elsdsorban
krizishelyzetekben a jards egész lakossaganak. Nyitvatartasi idében, sziikség szerint
utankdvetést végeznek az intézmény munkatarsai, az igy krizisként jelentkezd eseteknél,
megelézve az Ujabb krizishelyzet kialakuldsat. Szem el6tt tartva, hogy a készenléti
szolgalatnak nem feladata telefonos lelki-segély szolgaltatas nyujtasa, ennek elérhetdségérdl
az arra igényt tarto ligyfél tajékoztatasa megtorténik.

Készenléti szolgalat telefonszama barki altal hivhato, az igénybevétel onkéntes.

Hozzatartozok kozotti erdszak miatt kialakult krizishelyzet kezelése:

A kiskori gyermek egészséges testi, lelki, erkdlcsi fejlddése érdekében, valamint a
veszélyeztetettség megeldzése miatt kiilonosen fontos a hozzatartozok kozotti erdszak
hatékony kezelése olyan csalddokban, ahol kiskort gyermek is €l. Ezért, ha a hozzatartozok
kozotti erdszak veszElyét észlelik a 2009. évi LXXII. torvény 2. § (1) bekezdésében fogalt
szolgaltatok, szervek, akkor kotelesek jelzéssel €élni a csalddvédelmi koordinacioért felelds
szervnél (2020. januar 1-t6l jegyz6i hataskorbe kertilt). Jelzést barmely személy tehet. A
csaladvédelmi koordinacidért felelds szerv tajékoztatja a bantalmazottat és a bantalmazot az
igénybe vehetd terapids kezelésekrdl ¢és mas segitségnyujtasi, konfliktuskezelési
lehetdségekrol.
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Kaposvaron az aldbbi szolgaltatok alapvetden a  krizishelyzetek kezelésével,
konfliktuskezeléssel, hatékony problémamegoldassal, rendszerszemléletii megkozelitéssel
tamogatjak az érintett kisgyermekes csaladokat:

» Kaposvari Humanszolgéltatdsi Gondnoksag Csalddsegitd és Gyermekjoléti
Ko6zpontja,
» Borostyanvirag Alapitvany szolgaltatasai
- Regionalis Krizisambulancia,
- Kiriziskozpont,
- Biztos Pont Segit6é Kozpont,
- Anyaotthon.

Borostyanvirag Alapitvany Dél-dunantuli Regionalis Krizisambulancia:

e A Regionalis Krizisambulancia 2018.januarjatol nyuajtja szolgaltatasait a kapcsolati
erdszak 4ldozatai szamdra Kaposvaron. A Borostyanvirdg Alapitvany a
szolgaltatasokat 2018-2021. k6zott az EFOP — 1.-2.-5- 16 programbol, 2021. utan
hazai forrasbol finanszirozza. A Fiiredi u. 22. szdm alatti ingatlant Kaposvar
M.J.V. Onkormanyzata biztositja.

e A Kirizisambulancia feladatai kozé tartozik a kapcsolaton beliili erészak
folyamatainak korai észlelése annak érdekében, hogy az aldozatok minél
hamarabb kapjanak segitséget, megeldzve ezzel a sllyos, ¢életveszélyes
krizishelyzetek kialakuldsat. Tovabbi feladatok: prevencio és szemléletformalas.

e A Krizisambulancia a kapcsolati erdszak altal veszélyeztetett, valamint az erdszak
miatt segitségre szoruld személyek, tovabba a kapcsolati erdszak aldozatai és
hozzatartozoi, ¢s a velilk kapcsolatba keriillé szakemberek szamdra is nyujt
szolgaltatasokat.

e A mikodési teriiletén, a hatékony ellatds érdekében feltérképezi azokat a
szervezeteket, amelyek a kapcsolati erdszak kezelésével foglalkoznak.
Egyiittmiikodik a jelzOrendszer tagjaival, tdjékoztatja és szakmai szempontbol
tdmogatja a jelzOrendszer szakembereit.

e A Kirizisambulanciat igénybe vevok 41 %-a volt kaposvari lakos 2018-2022.
kozott.

e Szakmai megfontolasbol a jovében varhatdo a szolgaltatds nevének valtozésa:
Biztos Pont Ambulancia néven folytathatja a munkéjat kb. 2024-t6]1 kezdve.
Vérhatéan a szolgaltatasok kore alap és valaszthatdo szolgaltatasokka alakul.
Hangstlyossa valik a megel6z6 tevékenység , a kozdsségi programokon vald
részvétel, tovabba megjelenhet az utazd tanacsadas szolgaltatasa.

Borostyanvirag Alapitvany Kriziskozpont:

A Borostyanvirag Alapitvany 2005-t81 a szakminisztérium tdmogatasaval kapcsolati erdszak
aldozatava valt egyediilallo ndket, valamint gyermekes anyakat is befogad. A
kriziskdzpontban intenzivebb segitd munkat alkalmaznak, mint az atmeneti otthonba keriilt
csaladokndl. Az akut bantalmazis miatt bekeriild nék €s gyermekek néhany hétig (4-8 hét)
maradhatnak, ahol teljes korti, ingyenes ellatasban részesiilnek. A krizis ellatas célja, hogy az
akut krizist feldolgozhassdk a bantalmazottak, illetve a megfeleld pszichés, mentalis, jogi,
anyagi és személyi segitséggel tartds, biztonsdgos tovabb 1épési lehetéséghez jussanak. A
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krizis-ellatast az intézményen beliil integraltan végzik. A bantalmazottak igy a professzionalis
szakemberek tamogatasan kiviil az d&tmeneti otthonban €16k segitségét is €lvezhetik.

A krizisk6zpontba érkezd bantalmazottak szamara sokszor indokolt a teljes korti ellatas a
gyermekre és a felndttre vonatkozoan is. Gyakori, hogy a lakohelyét elhagyd bantalmazott
csalad atmenetileg nem jut hozza a jovedelméhez. A késObbiek soran a bantalmazott csalad
jovedelmét figyelembe véve az ellatas ideje alatt felmeriil sszes indokolt koltséget az
intézmény a koltségvetésbol fedezi.

Indokolt koltség lehet pl. a gyermekek iskolai felszerelése, cipd, ruhazat, gyodgyszer,
gyogyaszati segédeszkdz, hivatalos iratok poétlasaval kapcsolatos kiaddsok, személyes
okmanyok potlasa, stb.

A probléma egyre nagyobb figyelmet kap a kozbeszédben, valamint az a sokrétii munka, amit
a szakemberek végeznek, meghozza a gylimolcsét, igy a latenciabol felbukkannak olyan
esetek is, melyek tiz éve még nem deriiltek volna ki. A célcsoport Osszetétele is valtozott.
Jellemzd, hogy valoban csak a béantalmazis miatt kérnek segitséget, nem tarsul ehhez
szegénységi, lakhatasi vagy egyéb szocialis probléma. Mara megjelent az anyak és n6ék azon
rétege, akik kizardlag a kapcsolati erdszak miatt menekiilnek. A kaposvari komplex
intézményben a 40 féréhelyre sok a jelentkezd, gyakran a bantalmazotti féréhelyen is
varolista van.

2017. 2018. 2019. 2020. 2021.
Anyaotthoni ellitast igénybe vevok 114 155 155 148 98
szama
Ebbol bantalmazott (f6) 62 116 148 127 71

Forras: Borostyanvirag Alapitvany

Borostyanvirag Alapitvany Biztos Pont Segitokozpont:

A Széchenyi 2020 keretén beliil megjelent EFOP 1.2.5-16 kédszamu ,,Biztos Menedék™ cimii
program keretében a Borostyanvirag Alapitvany elinditotta titkos menedékhdz szolgaltatasat,
mely a kapcsolati erdszak leginkdbb veszélyeztetett érintettjeinek, anyadknak ¢és
gyermekeiknek, nyujt védett lakhatast egy titkos cimen mitk6do helyen. Az ellatds 6 honapos
iddtartamra vehetd igénybe, mely sordn komplex szolgaltatas keretében segitik az intézmény
szakemberei a csaladdokat. A fokozottan védett intézményben specidlis szakemberek
(pedagogus, fejlesztOpedagdgus, mentor, stb.) is rendelkezésre allnak, biztositva ezzel a
legmagasabb szintii ellatast. Az intézmény 19 féréhellyel mikodik és az ellatas kérelemre
indul. A titkos menedékhaz szorosan egylittmiikodik az Orszagos Kriziskezeld és Informacios
Telefonszolgalattal (OKIT). Az ellatas célja elsddlegesen a biztonsagos lakhatés biztositasa €s
a magas szintll professziondlis segitséggel az ellatast kivaltd ok kezelése és lehetséges
megszintetése, annak érdekében, hogy a csaldd, biztonsdgos koriilmények kozott,
erdszakmentes kornyezetben Ujra sajat 1abra tudjon allni.

Borostyanvirag Anyaotthon:

A Borostyanvirag Alapitvany 1997 éprilisaban alakult azzal a céllal, hogy segitse a tamogat6
csaladdal nem rendelkezd, kisgyermekes, fiatal anyakat. Az alapitvany egy intézményt tart
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fent, a Borostyanvirag Anyaotthont, amely 1998. marcius 1-jén nyitotta meg kapuit. Az
intézmény csaladok atmeneti otthonaként mikodik, de csak gyermekeket és anyakat fogad az
orszag egész teriiletérol.

A csaladok onként kérhetik felvételiiket az intézményvezetonél személyesen, telefonon vagy
levélben. A jelentkezés oka lehet anyagi probléma (megélhetési nehézségek, rossz
lakaskoriilmények, albérlet felmondésa), konfliktus, csalddon beliili erészak, bantalmazas,
titkolt terhesség, egyéb. Az atmeneti intézményben az egysziildés csaladok atlagosan 12
honapig tartozkodhatnak. A gondozasi idészak alatt a gyermekek sziikség szerinti teljes korii
ellatast kapnak (étkezés, iskolaztatas koltsége, ruhdzat), a felndttek sziikség szerinti ellatasban
részesiilnek. A gondozottak folyamatos személyi segitséget kapnak annak érdekében, hogy az
intézményen kiviili €életiiket minél elobb megkezdhessék.

5.6.A nok szerepe a helyi kozéletben

A vérosi 6nkormdnyzati képviselOtestiiletben, a jelenlegi ciklusban 18 képviseld kozott 2 nd

foglal helyet.

Az onkormanyzati hivatal és a kozoktatasi intézmények is tobbségében n6i alkalmazottakat
foglalkoztatnak. Az dnkormanyzat hivatalaban a vezet6k 62,5 %-ban a n6i nemhez tartoznak.

Ev

2017
2018
2019
2020
2021

Képviselo-testiilet Bizottsagok kiilsos
tagja tagjai
férfi no férfi no
15 3 17 11
15 3 17 11
15 3 15 13
15 3 12 14
16 2 12 14

Forras: KMJV Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa

A noket helyi szinten fokozottan érinto tarsadalmi problémak és

felszamolasukra iranyulo kezdeménvyezések:

Nagycsaladosok Kaposvari Egyesiilete 1989-ben alakult, a Nagycsaladosok
Orszagos Egyesiiletének tagja. Jelenleg olyan 180 kaposvari és Kaposvar
kornyékén €16 csaladot tudhat tagjaként, ahol a csalddokban minimum 3
gyerek nevelkedik Programokat, tdborokat, tirdkat szerveznek, a beérkezd
adomanyokat szétosztjak. Eves szinten 30 tonna tartds és vegyes élelmiszer
adomany érkezik a Magyar Elelmiszer Bank kozremiikodésével, hétvégén az
egyik helyi hipermarketbdl szallitjdk és osztjak szét tagsdguknak a pékarut,
z0ldséget, gyiimolcsot. A szerdai egyesiileti napon gazdat cserélnek baba
holmik, ruhafélék, mesekdnyvek, butorok, stb. Az Egyesiilet célja, hogy a

130



nagycsalddokat egymast ismerd és segitd kozosséggé szervezze, érdekeiket
helyi szinten is képviselje.

Kaposvari Korona Nyugdijas Egyesiilet f0 profilja hazafias népdalok
éneklése, kozkincesé tétele. HagyomanyOrzés, miivészeti tevékenység
(versmondés).  Népdalkincseink  orokségének  megdrzése,  kulturalis
rendezvények szinvonalanak emelése. Kapcsolatot tartanak minden olyan
szervezettel, amely a nyugdijasok érdekében tevékenykedik - elOsegiti, hogy
tagjai minden lehetséges segitséget megkapjanak ahhoz, hogy a tarsadalom
teljes értékii tagjai lehessenek. Véleményt nyilvanit a nyugdijasokat érintd
kérdésekben. Segiti az idds emberek tajékozodasat tarsadalmi, jogi és szocialis
kérdésekben.

A Kaposvarimami Kozhasznu Egyesiilet olyan szocialis jellegli, nonprofit és
kozhasznu tarsadalmi szervezet, amely els6sorban a kaposvari és Kaposvar
kornyéki kismamakat, anyukdkat fogja 6ssze. A gyermeket neveld csalddok
helyi szintii, minél szélesebb kori informaléasat és segitését, résziikre dijmentes
— a mindennapi életet megkonnyitd — szolgéltatidsok biztositasat, tovabba a
kisgyermeket nevelé ndk munkédba vald visszatérésének eldsegitését tiizte ki
célul.

Kozonségiik a varandos ¢€s kisgyermekes sziilokon tal kiterjed, az 6vodas és
iskolas korosztalyt neveldkre is.

Informéciokat  gylijtenek az iskola, ¢voda, bolcsdédevalasztashoz,
megtaldlhatoak naluk a héziorvosok, védondk, gyodgyszertirak elérhetdsége,
rendelési ideje; Osszegyljtik az aktudlis a  csaladtamogatasokat,
tarsadalombiztositasi ellatdsokat, ¢és megtaldlhatok naluk a csaladoknak
szolgaltato helyi lizletek, cégek is.

Magazinjukban  érdekességekrdl,  fontos  tudnivalokrol,  kornyékbeli
eseményekrdl, a gyerekneveléssel kapcsolatos és a ndket foglalkoztato
kérdéseket olvashatnak latogatoink.

Emellett szakértoktél kérdezhetnek és kaphatnak személyes tanacsot
kiilonb6z6 csaladokat érint6 kérdésekben — tarsadalombiztositas szakeérto,
gyerekorvos, 6vodapedagogus, stb.

Kaposvari-mami Kartyaval rendelkezOk kedvezményes vasarlasi lehetdséget
kapnak az arra kijelolt tizletekben. Az egyesiilet 2011-ben alakult.

Fiatal Csaladosok Klubja (FICSAK): A FICSAK elsddleges célja a csaladi
értékek kozvetitése, a példamutatas és a kozdsségépités. Olyan szabadidds
programlehetdségeket biztositanak, amelyek csalados aktivitasra 6sztondznek,
erdsitik a csaladon beliili Osszetartozast, felhivjak a figyelmet az egészséges
¢letmod fontossagara €s emlékezetes €lményekkel szolgalnak a csaldd minden
tagja szamara. Meggy6z0désiik, hogy a csaladban, a csaladi egytittélésben és
Osszetartozasban kiilonleges erd rejlik, amely rengeteg 6rom és boldogsag
forrasa lehet. Igyeksziink a virtualis térben valo barangolds helyett az altalunk
szervezett, valodi kozosségeépitd erdvel bird rendezvényeken, eléaddsokon és
forumokon valo részvételre buzditani minden korosztalyt.

Tevékenységiiket a szeretet €s az Osszetartozas neveében végezik. Valtozatos
programjaikkal 1épten-nyomon a csaladi 1ét szépségeit hangsulyozzak. Kiemelt
feladatuknak tekintik a csalddalapitas eldtt allo fiatalok megszolitasat.

Egyik legfobb céljuk a fiatalabb generaciok oktatdsa és nevelése.
Rendezvényeik gyakran szolnak kisgyermekes csalddok részére, ahol
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programjaink a sziilok ¢és a gyermekek fejlodésének és a mindségi ido egylitt
toltésének lehetdségét egyarant hivatottak biztositani.

Valljak, hogy a csalddos 1ét mindenki szamara egy olyan alapvetd emberi jog
és igény, amely feltételeinek megteremtését feladatunknak érezik.
Féradhatatlanul tesznek a magyar csalddok boldoguldséaért és jovojéért.

Mondj Igent a Gyerekkora Egyesiilet: Az egyesiilet céljai kozt szerepel egy
olyan szakmai tamogaté kozeg Iétrehozdsa, amely a korai iddszakban
tdmogatja mind a sziiloket a gyermek nevelésében, mind pedig a gyermekek
bio-pszicho-szocialis fejlédését. A kozosség tagjai valljak, hogy a gyermek
oktatdsanak, nevelésének utja az élményszerii megismerés. A felnott feladata, a
gyermek e semmi massal nem helyettesitheté tevékenységéhez igazitani a
kultara, a miiveltség atadasat. Az Egyesiilet ezen célkitlizés keretében aktivan
részt kivan venni olyan programok megvalositasdban, amelyek célja a
gyermek, jatékos, intuitiv, élményszerl tapasztalasa, ezaltal a rugalmas, kreativ
személyiség kialakitdsa. Az élménypedagogia, miivészetpedagogidk — zene,
tanc, drama, bab- és az alternativ pedagdgia teriiletéhez kapcsolodo
foglalkozasok, foglalkozassorozatok szervezése, ezéltal a gyermek és fiatal
korosztaly fejlesztése. Iskolarendszeren kiviili ¢és szabadidds oktatési
programok 1étrehozésa, lebonyolitasa.
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5.7. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa,

fejlesztési  lehetoségek

meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

csaladon belili er6szak

krizisambulancia mikddtetése, a problémara
iranyul¢ tarsadalmi szemlélet formalas segitése

noket ért hatranyok a munkavallalas soran

munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz, képzési
(atképzési lehetdségekhez vald hozzaférés
javitasa, részmunkaidds foglalkoztatas
elésegitése, ezzel kapcsolatos palyazatok
figyelése

nehéz a kozlekedés babakocsival (aluljaroban,
intézményekben)

intézmények akadalymentesitése

nincs igazan a nok érdekeit képviseld egyesiilet

A Kaposvar Polgaraiért Egyesiilet N6i Tagozat
1étesitését thizi ki célul

gyermeket egyediil neveld anyak nehéz helyzete

egyediilallo anyak érdekeinek, segitése,
helyzetének javitasa
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenliosége

6.1.Az idéskorud népesség f6bb jellemz6i

Az orszagos trenddel egyezden varosunkban is jellemz0 a lakdnépesség eloregedése. A 2020.
évvégi adatok alapjan a varos lakonépessége 59.777 16 volt, melybdl 14.413 6 tartozott a 65
évnél iddsebb korosztilyba, ami a lakonépesség 24,11 %-a. A mai egészségiigyi,
tudomanyos, technologiai lehetdéségek mar biztositjak az idéskor jobb egészségben torténd
megélését. Az idéskortiak aktivabban vallalnak részt a kozéletben, hatékonyabban jarulnak
hozza a sajat kozosségeik alakitasdhoz.

Az id6skoruak anyagi, fizikai, egészségiigyi, szellemi allapota nagyon heterogén képet mutat.
A 2011. évi népszamlalas adatai szerint Kaposvaron 8866 egyszemélyes haztartas volt. Ez
nagyrészt az iddskortiakat érinti, hiszen koziiliik €élnek legtobben egyszemélyes hdztartasban,
maganyosan, akik nélkiilozik a csaladi gondoskodast. Jellemzden alacsony jovedelemmel
rendelkeznek, a megélhetési és gyodgyszerkoltségeik magasak, Onellatd képességiik
korlatozott, segitségre, tamogatasra szorulnak. Egy kisebb rétegiikk szamara biztositott a
csaladi gondoskodas, az anyagi biztonsag, elérhetdek szamukra a fizetds joléti és kulturalis
szolgaltatasok.

Az idéskoru népességen beliil kiillon meg kell emliteni a demenciaval éloket, akiknek aranya a
népességen folyamatos emelkedést mutat. Az 6 elldtdsuk, az igényeiknek megfeleld
szolgaltatasi rendszer kialakitasa a jovOben egyre nagyobb feladatot fog jelenteni. A demencia
korképek jelentdsége vildgszerte novekszik. Eléforduldsa az dregedd tarsadalmakban a kor
elérehaladtaval egyenes aranyban né. Statisztikai adatok szerint: 60 éves korban 1%-ra, mig
85 éves korban tobb, mint 20 %-ra tehetd az el6fordulasa. Leggyakoribb oka az Alzheimer-
kor. A WHO eldrejelzése szerint 2030-ra megduplazodik, 2050-re megharomszorozodik a
demenciaval €16 betegek szama a vilagon.

Magyarorszagon szakemberek becslése szerint 100.000-500.000 demens beteg van, de
szamuk valdsziniileg aldbecsiilt. Fontos megemliteni a demens betegeket gondozé csalddokat
igy a demencia akar egy-masfél milli6 embert érint. A betegek ellatdsa Oriasi teher a
csaladnak, a gondozo csaladtagoknak ¢és 6riasi koltség a tarsadalomnak.

Az idoskoru lakossag gazdasagi, szocialis helyzetének fobb jellemzdi, helyi sajatossagai:

Nyugdijban, nyugdijszeri Nyugdijban, nyugdijszeru Osszes nyugdijas
ellatasban részesiilo férfiak ellatasban részesiilo nék
szama szama

2017. 7054 12003 19057
2018. 6967 11921 18888
2019. 6986 11901 18887
2020. 6923 11775 18698
2021. 6717 11576 18293

Forras: KSH-TelR
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Idéskoruak jaradékaban részesiilok:

idoskoruak jaradékaban részesiilok szama

2017, 33
2018. 34
20109. 33
2020. 33
2021. 36

Forras: KSH-TelR

6.2.1d6sek munkaeroé-piaci helyzete

a) Idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;
Altaldnos tendencia a fejlett vilagban és Magyarorszagon a tarsadalom eloregedése:
az iddskortiak népességen beliili aranya fokozatos emelkedést mutat. Eurostat,
2020- as kutatasa szerint 2020-ban hazankban nagyjabol 10 munkaképes kortra 3,
2050-ben pedig varhatéoan 10 munkaképes kortra mar kozel 5 idéskoru fog jutni,
mely negativan hat a nyugdijrendszerre €¢s a munkaerdpiacra.
Az 1déskoruak hosszabb idejii foglalkoztatdsa csokkenti a nyugdijellatasban
részesiilok szamat és egyben lehetdvé teszi, hogy tobben fizessenek jarulékot, ezért
0sztonozni kell dket, hogy minél tovabb vallaljanak munkat. Természetesen ehhez
az kell, hogy egészségi allapotuk lehetévé tegye az munkavallalast, illetve, hogy
akarjanak is a munkaerépiacon maradni.
A magyar munkavallalok tobb, mint egyharmada azonnal abba akarja hagyni a
munkat a hivatalos nyugdijkorhatar elérésekor, 31 szazalékok tovabb szeretne
dolgozni részmunkaidében vagy megbizasi szerzddeéssel, 19 szazalékok
nyugdijasként is szeretne dolgozni mds, konnyitett forméaban. Csupéan 7 szézalékuk
véli ugy, hogy eredeti munkakorében fog dolgozni nyugdijasként is. (Aegon
Nyugdijfelkésziiltségi Kutatas 2017).

Magyarorszagon a 60-64 évesek korében 2019-ben csak 41,7 szazalékot, a 65-69
évesek korében 9,1 szazalékot, mig a 70-74 évesek korében 4,2 szazalékot ért el a
foglalkoztatottsagi rata (Eurostat, 2020).

2021

B Nyilvantartott allaskeresék
Osszesen

B Nyilvantartott allaskeresdk:
56-60 éves

Forras: KSH -TelR

Kaposvaron 2021 évben a nyilvantartott allaskeresék 6%-a 56 -60 éves, 15% volt
61 év feletti korosztaly.
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Nyugdijas foglalkoztatas lehetdoségei:

1. Nyugdijas szovetkezet: az ilyen szovetkezetben személyesen kdzremiikodo
nyugdijas tag a legelonydsebb kozteherviselés mellett dolgozhat.

2. Versenyszféraban torténd foglalkoztatds: barmilyen munkavégzésre iranyuld
jogviszony lehetséges munkaviszonytél a megbizasi jogviszonyon at a
vallalkozasi jogviszonyokig.

3. Kozszféraban torténd foglalkoztatds: 2022. augusztustdl egészségligyi,
oktatasi és szocialis intézményekben kozalkalmazotti jogviszonyban is lehet
alkalmazni a nyugdijban részesiiloket. Bar jelenleg csak hatarozott idore, egy
é¢vre van lehetéség a foglalkoztatdsukra, a kozintézmények ¢éltek a
lehetdséggel, igy enyhitve a szakképzett munkaerdhianyt.

b) Tevékeny idéskor élethosszig tartdo tanulas, idések, nyugdijasok

foglalkoztatasanak lehetoségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat
tamogato egyéb programok a telepiilésen;
Az iddések oktatasa ma Magyarorszagon még nem terjedt el. De ha komolyan
vessziik az élethosszig vald tanuldst az idések szdmara tobb lehetdséget kellene
biztositani. Iddskorban mar legtobben nem az iskolapadban szeretnének tanulni,
hanem kotetleniil, maguk 4altal iranyitott médon. Az i1d6s6dod tarsadalmakban a
nyugdijkorhatdr fokozatos emelése az iddsebb generaciot is 1j ismeretek
megszerzésére kényszeriti. A piaci alapon miikodé felsGoktatdsi intézmények
kihasznalva a fejlett technika vivmanyait a tananyagot virtualis térbe is elérhetoveé
teszik, (Senior egyetemek) igy szélesebb korben valik elérhetdvé. Az oktatdsnak
figyelembe kell venni tanuldsi képességek valtozasat, a memoria, az észlelés €s a
figyelem romlasat.

Az idéskori tanulasnak szamtalan pozitiv hatdsa van az egyénre nézve:
e Kommunikacios szovetségek jonnek létre, mely 0 kapcsolatok kialakulasat
teszi lehetové ezaltal csokken az izolacio veszélye.
eFejlddik a technikai tudasuk, szamitogép, internet hasznalat.
e Szabadidejliket hasznosan toltik el.
oK 6z0s szakmai mult, ahol a feln6ttoktatas teszi lehetévé, hogy tovabb apoljak
a szakmai kapcsolataikat.

Az 1dOsoktatas nem kizardlag a formalis oktatasi rendszerben valosulhat meg. Sokkal
gyakoribb szinterek az idések klubjai, koncertek, kiallitasok, ismeretterjeszto
eléadasok, ahol kdétetlen formaban a mindennapokban haszndlatos ismertekre tesznek
szert.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Az iddsek foglalkoztatdsa tarsadalmi és gazdasagi szempontbol fontos a
munkaerdpiacon, mégis a feléjiik iranyul6 diszkriminacié miatt mar az 55 éven
feliiliek nehezen tudnak elhelyezkedni. A munkaltatok egy része kétségbe
vonja az iddsek fizikai teljesitOképességét, szellemi allapotat, a foglalkoztatas
szempontjabol a fiatalokat helyezik eldtérbe.

Diszkriminéacié mar az allasra vald jelentkezéskor is jelen van, gyakran mar a
masodik interjura sem hivjak vissza dket, illetve az idésebb munkavallalok egy
része, amennyiben elvesziti az allasat, Kisebb eséllyel tud elhelyezkedni, mint a
fiatalabb korosztaly.
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Amennyiben tovabbra is hatranyosan megkiilonboztetik a munkaltatok az
1d6sebb korosztalyt, az alacsony nyugdijakat fog eredményezni, az iddsek
életszinvonala tovabb romlik. Hatékony megoldas lehet az életkor-tervezés. Ez
magaban foglalja a preventiv intézkedéseket, mint az élethosszig tartd tanulést
¢s a készséghianyok poétlasa, ilyen pl. az 0j technoldgiak hasznalatat. (Walker,
1999.).

Fontos lenne olyan programok kidolgozasara mely az iddseket minél tovabb a
munkaerdpiacon tartand, hiszen a tarsadalomnak is egyre nagyobb sziiksége
van az idOsebb generacié munkajara.

6.3.A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a
kozosségi élet gyakorlasahoz valo hozzaférés

Az idéskoruak kozosségi élet gyakorlasahoz valé hozzaférése:

Az Onkormanyzat az idOsek kozosségi éEletben vald részvételét, civil szervezddését,
kozosségépitését, mentalis allapotanak javitasat az alabbi intézkedésekkel segiti:

» Az Onkorményzat kiilon tdmogatasi keretet hozott Iétre a , Nyugdijas
Szervezetek Téamogatasi Kerete” cimen, amelybdl a miikodési céla
tamogatasok  mellett  konkrét  kozOsségépitdé  utazds,  kirandulds,
rendezvényszervezés, kulturdlis, sport szabadidd tevékenység, amator eléadoi
tevékenység is timogathato.

Evente 8-10 nyugdijas egyesiilet nyujt be kérelmet a legkiilonfélébb
programok megvalositdsdhoz, illetve miikodési tamogatasuk tdmogatasa
érdekében az illetékes bizottsaghoz.

»  Kulturalis programok szervezésében vald kozremiikodéssel, ingyenes helyiség
biztositasaval nyajt lehetdséget arra, hogy a nyugdijas egyesiiletek és az
onkorményzati intézményekben ellatott iddskortak is megmutathassak
magukat, egylitt €ljék at a szereplés élményét, épitsék kapcsolataikat.

= A civil szervezddések tdmogatadsanak érdekében létrehozta a varos honlapjan a
regisztracids nyilvantartasat, amely lehetdséget biztosit a tdjékozdodason tul
egymas megismeresére, a kapcsolatok épitésére is.

= A telepiilésrészi Onkormanyzatok tevékenységében lehetdségiik van az
1d6skortiaknak, nyugdijas egyesiileteknek az aktiv szerepvallalasra, amellyel
rendszeresen élnek is.

= FEvente megrendezésre keriil a Varosi Sportcsarnokban a KOMETA 99 Zrt.
tamogatasival az idéskortak részére a ,Kardcsonyi Ahitat” rendezvény,
amelynek keretében 0komenikus istentiszteletet és linnepi miisort kovetden
meleg ebéddel vendégelnek meg kb. 400 {6 idéskoru személyt. A rendezvény a
nagyobb kozosséghez (egyhdzhoz, varoshoz, idéskoruakhoz) vald tartozas
¢lményének atélése miatt rendkiviil népszerli. Nagyban hozzdjarul az iddsek
mentalis allapotanak javitasdhoz.

= Kaposvaron minden évben szinvonalas galamiisorral koszontik a szépkortakat
az Id6ések Vilagnapja alkalmabol, melyen neves eléadok szorakoztatjak a tobb
sz4z résztvevot.

= A Kaposvari Szocialis Kozpont 2023-ban kozos szellemi vetélkeddre hivta a
varosban mikodé nyugdijas egyesiiletek tagjait. A  rendezvényt
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hagyoményteremté szandékkal hoztuk I1étre, mely tovabbi kapcsolatok
épitésére lesz j6 alkalom.

A mindennapi élet megkonnyitését szolgalja, hogy az id6sek igénybe tudjak venni a
tomegkdozlekedést, hiszen a varos alacsony padozati buszaira konnyen fel tudnak szallni.

Az idoskoruak egészségiigyi szolgaltatasokhoz valo hozzaférése:

Kaposvar Megyei Jogi Véros Onkormanyzata és Polgarmesteri Hivatala kozvetleniil és
intézményein keresztiil folyamatosan ¢és erdsen elkotelezett a varos 1dds embereinek
tamogatasdban. A vdaros szocialis és egészségiigyl szolgaltatdinak kiemelt célcsoportja
Kaposvar idoskoru kozossége. A megyeszékhely évtizedek oOta fejleszti az id6s embereket
segitd szakmai szolgaltatasait, ennek keretében a varos sajat intézményeit. Kaposvar napi
kapcsolatot tart a varosban mikodo és iddsekkel foglalkozd egyhazi és civil szervezetekkel,
felkarolta dket, segiti mindennapi miikddésiiket.

Az idéskoruak az egészségiigyi alapellatast 29 felndtt haziorvosi korzetben vehetik igénybe.
Ennek kertében torténik vizsgalatuk, gyogykezelésiik, egészségi allapotuk ellendrzése, orvosi
rehabilitaciojuk, sziikség esetén szakorvosi, vagy fekvObeteg gyogyintézeti vizsgalatra,
gyogykezelésre valo utalasuk.

Az alapellatason tul az  Onkormanyzat az  id6skoriak  egészségmeglrzése,
betegségmegeldzése, az ellatdsokhoz valdé hozzajutas segitése érdekében az alabbi
intézkedéseket teszi:

» Az alanyi jogosultsag mellett méltanyossagbdl is tadmogatdst nyljt a
gyogyszerkoltségekhez, gyogyaszati  segédeszkozok — kivaltdsdhoz  az
1ddéskoruak részére.

* Ingyenes tiidogyulladas elleni véddoltast biztosit a haziorvosok altal javasolt
1déskoruak, kronikus betegek részére.

* A mozgasképtelen vagy mozgasukban korlatozott, nehezen kozlekedd
1doskortiak ellatasa érdekében mozgd laboratdriumi szolgaltatast, a lakasukon
torténd vérvétel lehetdségét biztositja, amelyet a vizsgalati helyre tovabbit,
segitve ezzel a gyogyito terapia mieldbbi megkezdését, hatékonysagat.

Az 1d6s hozzatartozok ellatasa soran a csaladok szamara nagy terhet jelent az egészségi
allapotuk miatt — pl. Alzheimer kor- feliigyeletet igényld hozzatartozok ellatdsa. A
csaladtagok szamara a fizikai terhen tll lelkileg is nagyon megterheld az id6s hozzatartozonal
kialakult demencia feldolgozasa, elfogadasa.

Az idéskoruak szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése:

A Kaposvari Szocialis Kozpont a varos egyik legfontosabb iddseket tdmogatd szakmai
intézménye. Tevékenysége az étkeztetésre, a hdzi segitségnyujtisra, a jelzOrendszeres
segitségnyujtasra, a nappali ellatasra (iddsek klubjai), tovabbd nyugdijashdzban szocialis
szolgaltatdsok nyujtasaval, valamint a bentlakdsos iddsek otthona miikddtetésére épiil. Az
intézmény fokuszaban az id6s emberek allnak, az 6 segitd tamogatasuk, tapasztalt szakmai
hattérrel. Az intézmény elkdtelezetten latja el feladatait, egyre szélesebb korben vallal a
kaposvari 1d6s embereket timogato szakmai szolgaltatasokat.

138



A szocialis kozpont 2017. évtdl torténd atalakitdsa is a megyeszékhely iddseinek javat
szolgalja: koncentraltan, integralt formaban dolgozik a Kaposvari Szocialis Kozpont, az 1j
szervezeti forma hatékonyabba ¢és kovethetébbé teszi a megyeszékhely idés ellatdsanak
folyamatat a felderitd és jelzd szakmai munkétol a segitd feladat végrehajtasaig. Az
intézmény ennek keretében a varos egészségiigyi €s szocidlis szolgaltatdival, valamint az
idosekkel foglalkoz6 intézményekkel és szervezetekkel is egyre szorosabb, mindennapi
kapcsolatban all. Az idések védelme, aldozatta valasuk elkeriilésére is kiilon program késziilt,
amely gyakorlatias valaszokat ad az idések szamara, novelve biztonsagérzetiiket.

Az dnkormanyzat az idéskortak szocialis problémajanak kezelése, segitése érdekében a helyi
ellatorendszerét folyamatosan az idéskortiak sziikségleteihez, igényeihez igazitja a pénzbeli
ellatasok €s a személyes gondoskodast ny1jtd szocidlis szolgaltatasok tekintetében egyarant.

Kaposvaron az idéskortiak részére egy kivétellel valamennyi koételezOen nyudjtandd szocialis
szolgaltatas hozzaférhet6 az alabbiak szerint:

= FEtkeztetés

» Hazi segitségnyujtas
» (Csaladsegités

= Nappali ellatas

Nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak szama:

Idészak 2017. 2018. 2019. 2020. 2021,
65¢év feletti lakossag szaima 13225 13579 14093 14413 14547
Nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak 149 149 150 139 173
szama (f6)

Forras: KSH-TelR

Hazi segitségnyujtas:

A hazi segitségnyujtas iranti igények az utobbi években hektikusan valtoztak, hol novekvo,
hol csokkend tendenciat mutatva.

2017. 2018. 2019. 2020. 2021.
Ellatottak szama osszesen (f6) 197 212 223 321 284
csak gondozas 172 170 203 286 247
étkezés és gondozas 25 42 20 35 37

Forras: KSH, Kaposvari Szocialis Kézpont

2017-t61 a gondozasi sziikségletek felmérése meghatarozza a jogosultsagot, illetve a nyujthato
gondozasi feladatokat. Az ellatottak korében egyre nagyobb szamba jellennek meg a fokozott
apolast -gondozast igényl6k, mert vagy hianyzik a csaladi gondoskodas vagy egyediil élnek és
onmaguk ellatasara képtelenek ezért bentlakasos intézményi elhelyezésre varnak. Novekszik
azoknak az id6seknek a szama akik napi akar 24 o6ras gondozasra, feliigyeletre szorulnak. A
csaladtagok az idds, beteg csaladtag gondozasa miatt egyre kevésbé maradnak otthon a még
munkaképes kort hozzatartozok, hiszen ezzel — adott esetben akar évekre, nyugdijhoz kozel
kiesnének a munkaerd piacrol, illetve hidnyzik az a tudds, mellyel az idds fokozott
sziikségleteit ki tudnak elégiteni.
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Jelzorendszeres hazi segitségnyujtas:

A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas mint szolgaltatas allami feladat. A szolgaltatast
szocialis raszorultsag esetében lehet nyuajtani. A jelzOkésziilékek szama tovabbra is 150
késziilék, viszont a késziilékek iranti igény folyamatosan csokken. Ennek oka a 65 éven feliili
lakossag szamara, téritésmenetesen elérhetd Gondosora program.

2017. 2018. 2019. 2020. 2021.
Jelzokésziilékek szama 147 147 147 150 150
Ellatottak szama osszesen (f6) 186 187 185 197 206
Varakozok szama dec. 31-én 12 5 4 2 0
Segélyhivasok szama 355 336 317 233 212

Forras: KSH, Kaposvari Szocialis Kézpont

Az Onkormanyzat kotelezé feladatain tal, sajat forrdsa terhére az aldbbi Onként vallalt
feladatokat nytjtja:

» A szocialis étkeztetés téritési dijanak megfizetéséhez kedvezményt biztosit az
alacsony jovedelemmel rendelkezdk részére.

= A Csaladsegito és Gyermekjoléti Kozpont kdzvetitésével élelmiszer adomany
osztasa, kiillonos figyelemmel az idds, szocialisan nehéz helyzetben 1évidkre.
T¢li idoszakban természetbeni juttatasként tiizifa osztasa.

= A koziizemi szolgaltatasok dijfizetésével kapcsolatos probléméak megoldasat
adosagkezelési szolgaltatas biztositasaval segiti.

» A szocidlis, vagy egészségi allapotuk miatt rdszoruld idéskoruak részére a
jelzorendszeres hazi segitségnyujtas elérését teszi lehetové, amely
krizishelyzetek megoldéasa érdekében nyljt azonnali segitséget.

= A szenvedélybetegek ¢és pszichidtriai betegek részére sajat otthonukban
kozosségi gondozast nyjt.

= Két civil szervezettel feladat-ellatdsi szerzddés keretében Onként vallalt
feladatként biztositott a timogato szolgaltatas igénybe vétele.

= Az iddéskoruak lakhatasi problémajanak megoldasa érdekében egy 60
lakoegységbdl allo Nyugdijas hazat miikodtet, ahol egyéb kiegészitd szocialis
¢és egészségiigyi szolgaltatasok is igénybe vehetdk.

Az egyes ellatasokhoz vald hozzajutast a varos honlapjan kozzétett ,,Ugyintézési iranytii”
cimen  elérhetd  szocialis  szolgaltatds  feltételrendszerének és a  kérelem
formanyomtatvanyainak elérésével is segiti.

Liget Idéskoruak Otthona:

Az iddsek otthona teljes korli ellatast biztosit az ellatasi teriileten €l6 azon igénybe vevok
részére, akiknek a gondozési sziikséglet vizsgalat alapjan gondozésra van sziiksége, €s sajat
otthonaban ezt az ellatdst mar szamdra nem tudjak biztositani. Az iddsek otthona, a lakok
szamara Dbiztonsagos, otthonos lakokornyezetben, egészségi és mentalis allapotuknak
megfeleld holisztikus szemléletli ellatast biztosit, amely soran cél a méltosagteljes iddskor
meglrzése, ¢€letmindség javitdsa, valamint a rehabilitdcids szemléleti gondozas
megvalosulasa.
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A Kaposvar Megyei Jogli Varos kozigazgatasi teriiletén bejelentett lakcimmel, dnmaguk
ellatasara nem vagy csak folyamatos segitséggel képes meghatarozott gondozasi sziikséglettel
rendelkezd személyek vehetik igénybe.

Az iddsek otthona Kaposvar Cseri varosrészében, kertvarosias ovezetben fekszik. Az épiiletet
gondozott park veszi koriil, mely alkalmas sétara, pihenésre, levegbzésre és teret biztosit
kozosségi programoknak. Az épiilet foldszintes és két épiiletegységbdl all. Az ,,A”
épiiletegység 38 férohelyén azon iddsek élnek, akik fokozott apolast, gondozast igényelnek. A
,B” épiilet 23 férdhelyén azok kapnak elhelyezést, akik kisebb mértékben szorulnak
gondoskodasra.

Az akadalymentesség altalanosan biztositott az intézményben. A lakdszobak 1-2-3-4 agyasak,
berendezésiik, felszereltségiik igazodik a lakok igényeihez. A lakok részére rendelkezésre
allnak a k6zos helyiségek (teakonyha, tarsalgok, terapids szoba, étkezd, fiirdd, mellékhelyiség
stb.).

Az intézmény az étkezést a bentlakok életkori sajatossagainak, egészségi dallapotanak,
valamint az egészséges taplalkozas kovetelményeinek megfeleléen biztositja. Napi harom,
illetve 6t alkalommal, ebbdl legalabb két alkalommal meleg ételt biztosit.

Az intézmény rendszeres orvosi felligyelet keretében biztositja az egészségi allapot
folyamatos ellendrzését, tanacsadast, szlirést, az orvos altal felirt vizsgalat elvégzését,
gyogykezelést. Az intézmény orvosa heti 6 draban, pszichidter szakorvos heti 2 ¢raban rendel
az intézményben. Gyogytornasz az Otthoni Apolasi Szolgalat keretén beliil, sziikség szerint
szakorvosi javaslatra nyujt ellatast.

Az intézmény mentalhigiénés szakemberek segitségével gondoskodik az ellatast igénybevevd
rendszeres egyéni gondozasi terv alapjan késziilt mentalhigiénés ellatasarol.
Az ellatast igénybevevOk koranak, egészségi allapotanak, képességeinek és egyéni
adottsagainak figyelembevételével szervezik a mentalhigiénés szakemberek.

e az aktivitast segitd fizikai tevékenységeket (séta, sporttevékenység, fekvobetegek
levegdztetése, agytorna stb.),

e a szellemi és szorakoztatd tevékenységeket (pl. eldadasok, olvasas, felolvasas,
radiohallgatas, tévénézés, kartya- €s tarsasjatékok, vetélkeddk, zenehallgatés stb.),

e a kulturdlis tevékenységeket (pl. rendezvények, iinnepségek, névnapok, szinhaz-,
mozi-, muzeumlatogatasok, kirandulasok, kiallitasok stb.).

Demens ellatas:

A szolgaltatast igénybe vevok kozott egyre nagyobb szdmban vannak demencia korképpel
rendelkezok.

Sziikségleteik jelentés mértékben eltérnek tarsaikétol, fokozott gondoskodast, feliigyeletet
igényelnek. Ellatasuk elsddlegesen az intenziv ellatast biztositd részlegen valosul meg. A
biztonsagos kornyezet kialakitasa mellett f6 feladat specialis foglalkoztatasuk, amely soran a
rovid és hosszll tavll memoria szinten tartasara torekszik az intézmény.

A demencia progressziv folyamat, amelyben a {6 célkitlizés a hanyatlas lassitasa, illetve az
allapot szinten tartasa lehet. Ennek megfelelden keriil 0sszeéllitasra az egyes foglalkozdsok
tematikdja, amely az igénybe vevo meglévo készségeire, képességeire €pit.
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A Liget Id6skortiak Otthona folyamatosan teljes kihasznaltsdggal mikodik, jelenleg is 90
felett van a varakozok szama, fiiggetleniil attdl, hogy a varosban tobb magéin ¢s egyhazi
fenntartasu intézmény is az id0sek rendelkezésére all.

Idosek informatikai jartassaga:

Az orszagos statisztikdk szerint a 60 ¢év feletti korosztily nagy lemaradasban van a
szamitogép €s internet hasznalat terén. Kaposvaron az idosek informatikai jartassagardl nem
késziilt felmérés, igy nem rendelkeziink pontos adatokkal arr6l, hogy az iddsebb korosztaly
mennyire képes kihasznalni ezeket a lehetdségeket. Az idOsebb korosztaly korében az elmult
évek, foként a pandémia sordn nem csak a mindennapi t4jékozodas teriiletén meriilt fel az
igény az informatikai jartassag megszerzésére, de a csalddon beliili kapcsolattartashoz is
nagyon sok esetben sziikségessé valt. Az orszagos tendencidhoz hasonléan Kaposvarrol is
tobb fiatal ment az orszdg mas teriiletére vagy kiilféldre dolgozni, az iddés sziiloket
hatrahagyva.

2022 végeéig megkozelitdleg 200 idés ember tanulta meg a szamitogép kezelést, az internet
hasznalatat, ugyanis 2017 -2022 -ig a Segité Kezek az Aktiv Evekért Kozhasznii Nonprofit
Kft. téritésmenetesen biztositotta résziikre a laptopokat illetve munkaltatoja volt az oktatd
kollégaknak. 2023. februar 1 — t6l a Kaposvari Szocidlis Kozpont keretein beliil,
kozfoglalkoztatott segitok altal folytatédik a program. Jelenleg 40 idés kéri a személyes,
otthonédban torténd oktatast, melyet 3 {6 oktato 14t el.

Kaposvar Megyei Jogii Véaros minden rendelkezésére allo lehetdséget tdmogatasul biztosit,
tulmutatva az allami szerepvallalason.

Az dnkormanyzat sajat honlapot lizemeltet, ahol a telepiilést érintd friss hirek, informaciok is
elérhetdk. A honlapon miikddik e-ligyintézés is, amelynek keretében elérhetdk és letdlthetdk
az ligyintézéshez sziikséges dokumentumok.

Az Onkormanyzati fenntartast idések- és fogyatékossaggal €16k nappali ellatdsat biztosito
intézményekben, az ellatottak részére biztositott az internet elérés, amely lehetdséget nyujt a
korosztalytol fliggetlen, széleskorli informaciok megismeréséhez és kicseréléséhez. Segitséget
kaphatnak tovabba az iddsek részére nyujtott kiilonbozd ellatasok, szolgaltatdsokhoz vald
hozzaférési, elérhetdségi lehetéségek megismeréséhez.

6.4.Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kkielégitését célzé
programok a telepiilésen

A varosban tobb, az idoseket tomorito civil szervezet is miikodik, akik aktivan részt vesznek
az 1idOdsebb korosztaly szamara szervezett programok eldkészitésében, lebonyolitasaban. Ezek
a nyugdijas szervezetek altalaban egy adott teriileten, telepiilésrészen €16 id6seket fognak
0ssze, igy j6l ismerik egymas szocialis koriilményeit, segitik egymast, illetve probléma esetén
felveszik a kapcsolatot a teriilet onkormanyzati képviseldjével. J6 kapcsolat alakult ki a
nyugdijas szervezetek és az adott telepiilésrészi onkormanyzat kozott is.

Rendezvényeik altalaban az iinnepkdrokhoz kotddnek, de a varosi programoknak is lelkes
résztvevoi.
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Kaposvari nyugdijas szervezetek:

Kaposszentjakabi Nyugdijas Egyesiilet

Nyugdijasok Kaposvar-Kaposfiiredi Egyesiilete

Nyugdijasok Kaposvari Egyesiilete

Torocskei Nyugdijas Egyesiilet

Polgari Nyugdijas Klub

Toponarért Nyugdijas Egyestilet

Id6sek Kozosségeinek Somogy Megyei €s Kaposvari Szovetsége
Noszlopy Gaspar Honvéd Nyugalloméanyuak Klubja

Kaposvari Korona Nyugdijas Egyesiilet

Tiskevarért — Kecelhegyért Egyesiilet Nyugdijas Klubja

SM-i Onkormanyzati Hivatal és Kaposvar MJV Polgarmesteri Hivatal
Nyugdijas Egyesiilete

Nyugdijasok Szervezeteinek Somogy Megyei Szovetsége
Raékbetegek Orszagos Szervezetének ,,Viktoria” Klubja

SINOSZ Somogy Megyei Szervezete

Magyar Cukorbetegek Kaposvari Egyesiilete

Somogy Megyei Vasas Nyugdijasok Alapszervezete

Hunyadi Janos BM Nyugdijas Klub

Az onkormanyzat a nemzedékek kozotti szolidaritds, az elfogadas, tolerancia fejlesztését az
alabbi tevékenységekkel segitette:

Az iddskortiak rendezvényeinek meghivott vendégei, szerepldi voltak az
ovodas gyermekek, az iskoldk tanuldi, a zeneiskoldsok, a fogyatékosok
intézményének ellatottjai, melynek kertében kolcsondsen megismerték
egymast, gyakorolhattdk egymds elfogadasat, megértését, a tolerans
viselkedést. Kolcsondsen élvezhették az eldadott produkcidkat, verseket,
zenéket, miisoros Osszeallitasokat.

A varosi rendezvényeken a kiilonbozd koru, foglalkozast, érdeklddési korii
embereknek lehetdséget biztositott az Onkorméanyzat o©nalldo standok
kialakitasara, kézmiives munkaik kiallitdsara, fellépési lehetdséget kaptak
kiilonb6zd verses, zenés produkciok bemutatasara (pl.: Kardcsonyi vasar,
Idések honapja, Farsangi napok, stb.). Ezek a rendezvények egyuttal
ismerkedési, kapcsolatépitési lehetdséget is biztositanak szadmukra.

Az 1dések honapja keretében a kulturdlis tevékenység, gila megrendezése
mellett olyan programok is szerepelnek, amelyben mas intézményekbdl, mas
korosztalyba tartozokat hivnak vendégségbe és mutatkoznak be kolcsondsen
egymasnak.

2017. évben 0j program indult el a Kaposvari Nagypiacon, ,,Kaposvari Nagyik
Siitijei” cimmel. Az egyesiiletek tagjai értékesitik az altaluk siitott
stiteményeket a Nagypiacon, s a befolyt 6sszegeket jotékony célra forditjak.

Az Onkormanyzat a kotelezOen ellatand6 feladatain tul felmérte és kielégitette azokat az
igényeket, sziikségleteket, amelyekkel segiteni, javitani tudta az idéskortak anyagi helyzetét,
¢letkoriilményeit. Megteremtette azokat a feltételeket, amelyek a szabadid6 hasznos eltoltését,
a kozosség szervezddést, a mentélis és egészségi allapot megdrzését segitik. Hozzajarult
ahhoz, hogy az idések kiszolgaltatottsdga csdkkenjen, biztonsagérzete megerdsodjon.
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2016. évtol a telepiilési tamogatasok keretében bevezetésre keriilt a Tamogatas az “ Iddsek
Vilagnapjara” melynek keretében minden év oktoberében 10.000.-Ft Osszegli egyszeri
tdmogatasban részesiilnek a szocidlisan raszoruld 85 év felettiek.

Sportszolgaltatiasokhoz valo hozzaférés:

A biolodgiai oregedést megallitani nem lehet, de lassitani igen. Az egyik legtobb problémat
okozo valtozas 1d6s korban, a mozgasképesség romlasa. Egy idésebb ember, kiilondsen, ha
¢letének korabban nem volt szerves része valamilyen sport, nehezen veszi rd magat a
mozgasra. Es itt most nem a napi 1épcs6zésre, otthon vagy a kertben végzett munkdkra
gondolunk. Ezek sajnos nem helyettesitik az izmokat, izlileteket &tmozgato tornat.

Az elmult évek soran a varosban tobb helyszinen is telepitésre keriiltek kiiltéri fitnesz és
sporteszk6zok, melyeket az idosebb korosztalyba tartozok is szivesen hasznalnak.

2018-t6] egészségmegdrzd programcsomaggal segiti a szépkortiakat Kaposvar, amelyet a
nyugdijas szervezetek kértek a varostdl. Az egyeztetések mar korabban elkezdddtek, az
1d6sek fordultak ezzel a kéréssel Kaposvar polgarmesteréhez.

Az 1iddsek, a kaposvari nyugdijasok részér6l megfogalmazddott igények inspirdltak a
,Kortalan Torna Program” megsziiletését. Mozgas, kozdsség, jokedv ezek a program
mozgatdrugoi.

Egyediil elkezdeni nehéz, ezért keriilt elinditasra a Kapos Televizioval kdzosen, kifejezetten
idéseknek sz6l6 TV torna. A torna, bar konnyiinek tlinhet, de alaposan &atmozgat, és
kellemesen elfaraszt. Természetesen szakemberek allitjdk Ossze ezeket a gyakorlatokat,
célzottan az iddsebb korosztaly szamara.

2018. aprilistdl a véaros 10 kiilonb6zd helyszinén indult el iddstorna 6ra, melyek ingyenesen
latogathatok. Az idOpontokrdl levélben, és a Kapos Televizion keresztiil, facebookon
keresztlil kerililnek tdjékoztatasra kaposvari nyugdijasok. A helyszinek ugy keriiltek
kivalasztasra, hogy mindenki taldljon szdmara elérhetd  kozelségben  1évot.
Sportlétesitményeinkben, kozdsségi hdzainkban, a Polgarok Hdézaban, illetve szabadtéri
kondiparkban =zajlanak az oOrak, heti rendszerességgel. Egy kaposvari egészségstudio
szakemberei adjdk a program szakmai hatterét.
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6.5.Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek
meghatarozasa

Az idosek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

Beazonositott problémak Fejlesztési lehetoségek

A demencidval ¢€l6 betegek évekig tartdé Az  alapszolgaltatisok ezen  belil is a

gondozésa, apolasa megterheld a csalad szamara, | hazisegitségnyajtas megerdsitése. Ez egyrészt

sok esetben a gondozd csaladtag egészségi,
pszichés allapota is megromlik.

szakszer(i ellatast biztositana az i1dOs szamara,
masrészt tehermentesiti a csaladokat.

Magas gyogyszerkoltségek

Tamogatas tovabbi biztositasa a gyogyszer és
gyogyaszati segédeszkdz megvasarlasahoz

Mozgés szegény ¢letmodbol kialakulo

egészségromlas

Idosek részére szervezett,
sporttevékenység szervezése, biztositasa,
szlirdprogramok szervezése

csoportos

Az idések kozott magas az egyediil €lok szadma,
gyerekek elkoltoztek, elmagdnyosodas,

Ko6z0sségi programok célzott szervezése
az internet jartassdg megszerzésének tovabbi
tamogatasa - fenntartani

Az alacsony nyugdijak a létfenntartast
vesz€lyeztetik. A lakhatasi, rezsi koltségek a
gyogyszerek gyogyaszati segédeszk6zok

beszerzése utdn egyéb sziikségletek kielégitésére
egy alacsony 0sszeg 4ll a rendelkezésiikre.

Tamogatas az Id6sek Vilagnapjara

A Viragfiirdd az 1iddsek szdmara nehezen

megkozelithetd

A helyijaratos  buszkozlekedést  kell ugy
megszervezni, hogy a varos minden pontjarol
elérhetd legyen a gydgyulni vagy kikapcsolddni
vagyo idosek részére is.

A belfoldi utazas, pihenés, féleg az alacsony
jovedelemmel rendelkezd idések szamdra nem
elérhetd

Oszi taborok szervezése, részben megvalosult a
Nyugdijasok Szervezeteinek Somogy Megyei
Szovetsége szervezésében
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A Nyugdijashdzban lak6 1iddsek a kérelem
benyujtasa idején dnmagukat még képesek ellatni,
de salyosbodo, kronikus megbetegedések miatt 6k
is gondozasra apoldsra szorulnak. A napi 8 Ords
gondozoi feliigyelet a legtobb esetben nem
elégséges, illetve hétvégén, iinnepnapokon nincs
is. A hazi segitségnytjtas is csak munkaidében
vehetd igénybe.

Az alapszolgaltatasok megerdsitése

A csaladok magukra vannak utalva a
gyogyithatatlan betegek apoldsaban és a veszteség
feldolgozasaban

Hospice haz Iétrehozasa

Az id6sek alapvetd sziikséglete a biztonsag. Egyre
gyakoribb az iddseket ért abuzusok szama, melyek
lehetnek  rosszul ~ gondozds, elhanyagolas,
bantalmazas, anyagi visszaélés. Gyakran valnak
aldozatavi a trikkkds, vagy internetes csaloknak.

Az id6ések tajékoztatasa,
eléadasokkal, szorélapokkal.
Egyiittmikodés kialakitdsa az

felvilagositod

egészségiigyi,

szocialis ellatorendszerrel, illetve a rendvédelmi

szervekkel.
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7. A fogyatékossaggal él6k helyzete, esélyegyenlgsége

A fogyatékossaggal él6 emberek a tarsadalom egyenld méltosagl, egyenrangu tagjai, akik a
mindenkit megilletd jogokkal és lehetdségekkel csak jelentés nehézségek aran, vagy
egyaltalan nem képesek €lni. Az Orszaggyiilés a fogyatékossaggal €16 emberek hatranyainak
enyhitésére, esélyegyenlOségiik megalapozasa, illetve a tarsadalom szemléletmodjanak
alakitdsa érdekében elfogadta a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik
biztositasarol szold 1998. évi XXVI. torvényt.

A torvény célja a fogyatékos személyek jogainak, a jogok érvényesitési eszkozeinek
meghatarozasa, tovabba a fogyatékos személyek szamara nyujtandé komplex rehabilitacio
szabalyozasa, és mindezek eredményeként a fogyatékos személyek esélyegyenldségének,
onallo életvitelének és a tarsadalmi életben vald aktiv részvételének biztositasa.

A torvény deklaralja, hogy a tervezési, dontési folyamatok soran kiemelten kell kezelni a
fogyatékos személyek sajatos sziikségleteit, a fogyatékos személyeket érinté dontések soran
tekintettel kell lenni arra, hogy a fogyatékos személyek a tarsadalom és a helyi kdzosség
egyenrangl tagjai, ezért meg kell teremteni azokat a feltételeket, amelyek lehetdvé teszik
szamukra a tarsadalmi életben valo részvételt.

7.1.A telepiilésen fogyatékossaggal €10 személyek fobb jelemzoi, sajatos
problémai

A fogyatékossaggal ¢l6 személyek szamara vonatkozdan helyi adat nem all rendelkezésre.
Legutobb a 2011. évi népszamlalaskor keriilt sor vonatkozasukban adatgytijtésre, onkéntes
adatszolgaltatas keretében. E szerint Magyarorszdgon 490 ezer f0 volt a fogyatékossaggal
¢lok szama, mely jelentdsen alacsonyabb, mint a 2001. évi adat, ami annak kdszonhetd, hogy
a népszamlalasndl megjelent a tartdsan beteg kategéria is. A helyzet azonban ennél
arnyaltabb, mivel a magyar jogi szabalyozas szerint fogyatékos személy: az a személy, aki
tartosan vagy véglegesen olyan érzékszervi, kommunikécids, fizikai, értelmi, pszichoszociélis
kéarosodassal - illetve ezek barmilyen halmozddaséaval - €1, amely a kornyezeti, tarsadalmi és
egyéb jelentds akadalyokkal kolcsonhatasban a hatékony és mésokkal egyenld tarsadalmi
részvételt korlatozza vagy gatolja” (1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairol
¢s eselyegyenldseégiik biztositasarol).

Részben 0Osszefliggd, de mégis elkiiloniild kategoridnak tekintendd a megvaltozott
munkaképességll, illetve a fogyatékossaggal €16 személyek kategoridja. A fogyatékossaggal
¢lo személyek valamennyien megvaltozott munkaképességii emberek, de nem valamennyi
megvaltozott munkaképességii ember tekinthetd jogi szempontbdl fogyatékossaggal €16
embernek. Mindezekre tekintettel, amikor a megvaltozott munkaképességli emberek
élethelyzetét vizsgaljuk képzettség, foglalkoztatottsag, vagy egyéb szempontbol, akkor ki kell
térni arra, hogy a megvaltozott munkaképességii kategdrian beliil, szinte minden szempontbol
a leghatranyosabb helyzetben, a fogyatékossaggal ¢16 emberek vannak.
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Magukat fogyatékosnak vallé személyek szdma, KSH, Népszdmldlds 2011

A fogyatékos személyek demografiai Osszetételére jellemzd, hogy kozottik jelentdsebb
szamban vannak iddskoruak, mivel a fogyatékos személyek nagy része nem velesziiletetten
sériilt, hanem életkora elérehaladtaval betegség vagy baleset kovetkeztében valt azza. A
fogyatékos személyek kozott a 60 évnél idésebbek aranya 52 %.

A 2011. évi népszamlalas kategériai szerint megallapithatd, hogy a fogyatékos személyek
koziil legnagyobb aranyt a testi fogyatékosok és a mozgassériiltek képviselik egyiittesen
(47%), mig az értelmi fogyatékosok ardnya megkozelitleg 9 %, a vakok és gyengénlatok
aranya 17 %. Hallas-, beszédzavar-fogyatékossagban kb. 21%-uk szenved. Az egyéb
fogyatékossagban szenveddk aranya 6 %.

Megvaltozott munkaképességii és egészségkarosodott személyek szocialis ellatasaiban
részesiilok szama:

Megvaltozott munkaképességiieknek jaro Megvaltozott munkaképességiieknek jaré
Idészak ellatasban részesiilo férfiak szama (f6) ellatasban részesiilé nék szama (f6)
2017. 943 1228
2018. 857 1107
2019. 807 1022
2020. 793 993
2021. 770 969

Forras: KSH-TelR

A fogyatékos személyek képzettsége:

A rendelkezésre allo népszamlalas adatai szerint a fogyatékos személyek 13,2%-a valamilyen
specialis altalanos iskolaban végezte tanulmanyait. Az altalanos iskolanal magasabb foku
végzettséggel legnagyobb szamban a mozgassériiltek rendelkeznek, kisebb aranyban a vakok
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és a hallassériiltek, az értelmi fogyatékos tanulok pedig ebbdl szinte teljesen kimaradnak. A
fogyatékos személyek iskolai végzettsége Osszességében alacsonyabb, mint a népesség
egészé€é. A népszamlalas adatai szerint a fogyatékos személyek 20%-a nem fejezte be az
altalanos iskolat, s befejezett alapfoku iskolazottsaggal 36 %-uk rendelkezett. Ez a nem
fogyatékos személyek iskolai végzettségének aranyatdl messze elmarad. Szakképesitéssel,
illetve érettségivel 36%-uk rendelkezik, mig egyetemi, féiskolai végzettsége a fogyatékos
személyek 8 %-anak van.

A fogyatékos személyek foglalkoztatottsagi adatai:

A rendelkezésre allo népszamlalas szerint a fogyatékos személyek foglalkoztatasi mutatoja
13,3 %-os volt. Ezzel parhuzamosan a munkanélkiili fogyatékos személyek ardnya 3%-ra
emelkedett.

Kaposvar varosban szocialis - a jelenlegi jogi megnevezés szerint - fejlesztd foglalkoztatas a
Napsugar Integralt Szocidlis Intézményben ¢és a Napsugar Akvaponids és Szocialis
Kozpontban torténik, ezen intézmények fenntartdja a Mozgaskorlatozottak Somogy Megyei
Egyesiilete.

A Komlé-Habilitas Nonprofit Kozhaszni Kft., az ERFO K6zhasznt Nonprofit Kft., a Magyar
Voroskereszt Somogy Megyei Szervezete, valamint a Vakok és Gyengénlatok Somogy
Megyei Egyesiilete is megjelenik megvaltozott munkaképességli munkavallalokat
foglalkoztatd munkaltatoként.

A foglalkoztatottak egy része munkaképességiik megvaltozasa el6tt a nyilt munkaerdpiacon,
azt kovetden bértamogatasos foglalkoztatasban dolgozott, jelentds szdmban vannak azonban
olyan személyek, akiknek ez a foglalkoztatasi forma az elsd szervezett munkalehetdsége. A
foglalkoztathatdsagi jellemzdikbdl addédoan elsdként, a fogyatékos emberek keriiltek ki a nyilt
munkaerd - piacrdl, mivel munkateljesitményiik jelentésen elmaradt a nyilt munkaerépiacon
¢s a bértamogatasos foglalkoztatasban elvart teljesitmény kovetelményeitdl egyarant.

A foglalkoztatottak masik része a specialis iskolak elvégzése utan egyaltalan nem tudott
elhelyezkedni. Az igy munkanélkiilivé valt fogyatékos emberek keriiltek szocialis
foglalkoztatasba. A Dél-dunantuli régio, igy Kaposvar é€s kistérsége is hatranyos helyzetii
régi6 az aktiv munkahelyek szamat illetden. A fogyatékossaggal ¢16 emberek még a kevés
szamu akkreditalt foglalkoztatoknal sem tudnak elhelyezkedni, a nyilt munkaerdpiacon
torténd elhelyezkedésiik szinte lehetetlen.

A fenti tényekhez hozzaadodik, hogy a fogyatékossaggal €16 foglalkoztatottak egy része:

* nem rendelkezik a nyilt munkaerd — piacon elvart képesitéssel, szaktudassal,

* mentalis, vagy fizikai képessége alacsonyabb szintii, mint a nyilt munkaerd —
piac altal elvart teljesitd képesség,

* munkateljesitménye jelentdsen elmarad a nyilt munkaerd6 — piacon elvart
normaktol.

A célcsoport foglalkoztathatdsagi dimenziodi:
* nem jelennek meg a helyi munkaiigyi kirendeltségeken, ahol az atképzéseket
biztositandak szamukra, mivel a rendelkezésre all6 atképzési lehetségek
altalaban nem felelnek meg a specialis igényeiknek
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* nem jutnak el a segitd szolgaltatasok igénybevételéhez (pl. életvezetés,
rehabilitacios tanacsadas stb.),

* munkavallalok tobbsége immobil, azaz fizikalisan is nehezen mozdul el
lakohelyérol.

A megvaltozott munkaképességii, ezen beliil is a fogyatékossaggal €16 munkavallalok
munkateljesitménye 4altalaban nem ¢éri el az ép munkavallalok teljesitményi szintjét,
munkavégzésiik altalaban csak rehabilitacios koriilmények biztositasa mellett, tamogatott
formaban torténhet. Egészségkarosoddsuk miatt hosszabb munkakozi szilineteket kell
beiktatni, teljesitménybérben torténd foglalkoztatottsaguk korlatokba iitkozik. Jelentds résziik
gerinc, vazizomzat betegségek, belsd szervi betegségek, daganatos betegségek, keringési
betegségek, mozgaskorlatozottsag, latassériilés, hallassériilés, valamint egyéb, a
teljesitoképességre hatast gyakorld sériilések miatt a tartdés iiléssel jaré munkdkat csak
hosszabb munkakozi sziinetekkel képes tovabbi egészségkarosodas veszélye nélkiil elvégezni.
Az atlagosnal gyakoribb esetiikben a tappénzes allomany miatti munkaidd és teljesitmény
kiesés is. Mindezekre tekintettel, valamennyi munkafajtdban szamolni kell egy jelentds
munkaidé és teljesitmény kieséssel. A nyilt munkaeré-piaci teljesitményekkel nem
hasonlithato Ossze az altaluk nyuGjtott munkateljesitmény, annal is inkabb, mivel jelentGs
alulképzettségiilk miatt, csak kisegitd jellegli, kézzel végezhetd, alacsony intenzitadsu
munkdékat tudnak végezni.

7.2.Fogyatékossaggal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasai,
kedvezményei

A fogyatékossaggal €16 személyek egészségi allapotabol adddod hatranyok és tobbletkiadasok
lekiizdésehez, tobbféle timogatas vehetd igénybe.

Magasabb osszegii csaladi potlék:

A tartésan beteg, illetdleg stlyosan fogyatékos kiskoru, illetdleg a tartdsan beteg vagy
stlyosan fogyatékos nagykoru személy részére allapithatd meg a magasabb Osszegii csaladi
potlék, melynek osszege:
* A tartésan beteg, illetve stlyosan fogyatékos gyermeket neveld csalad esetén
23.300,- forint.
» Tartésan beteg, illetve sulyosan fogyatékos gyermeket neveld egyediilallo
esetén a tartdosan beteg, illetve stlyosan fogyatékos gyermek utan 25.900,-
forint,
= A sajat jogon nevelési ellatdsra jogosult tartésan beteg illetdleg sulyosan
fogyatékos személy 20.300,- forint.

Fogyatékossagi tamogatas:

A fogyatékossagi tamogatas a sulyosan fogyatékos személy részére jard pénzbeli juttatas. A
tamogatas célja, hogy - a sulyosan fogyatékos személy jovedelmétdl fliggetleniil - anyagi
segitséggel jaruljon hozzd a sulyosan fogyatékos allapotbol eredd tarsadalmi hatranyok
mérseklésehez.
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Fogyatékossagi tdmogatasra az a 18. életévét betoltott stilyosan fogyatékos személy jogosult,
aki
= latasi fogyatékos,
= hallési fogyatékos,
= ¢rtelmi fogyatékos,
= autista,
* mozgasszervi fogyatékos, vagy
» halmozottan fogyatékos
és
= Allapota tartosan vagy véglegesen fennall, tovabba 6nallo €letvitelre nem képes
vagy masok allando segitségére szorul,
= Allapota kromoszéma-rendellenesség miatt sulyosnak vagy kozépsulyosnak
mindsithetd, ¢és allapota tartésan vagy véglegesen fennall, tovabba 0Onalld
¢letvitelre nem képes vagy masok allando segitségére szorul.

A tdmogatds havi Osszege 2013. mdajus 31-ig az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegéhez igazodott, 2013. junius 1-jét6l a jogszabaly fix Osszegben hatarozza meg.

A tdmogatas havi 6sszege 2023. januar 1-jétél 32.222,- Ft, ha az igényld
» hallasi fogyatékos,
= ]atasi, értelmi, vagy mozgasszervi fogyatékos, illetve autista és a szakértoi
bizottsdg szakvéleménye szerint az igényld Onkiszolgalasi képessége nem
hianyzik.
]

A tdmogatas havi 6sszege 2023. januar 1-jét6l 39.660,- Ft, ha az igényld

*  halmozottan fogyatékos,
= [atasi, értelmi, vagy mozgasszervi fogyatékos, illetve autista €s a szakértdi
bizottsadg szakvéleménye szerint az igényld Onkiszolgalasi képessége hianyzik.

Vakok személyi jaradéka:

2001. junius 30-ig a 18. életévét betoltott erOsen latascsokkent vagy vak személy részére a
vakok személyi jaradékat allapitottdk meg. 2001. julius 1-jétdl 1) jogosult részére a vakok
személyi jaradékat nem lehet megallapitani.

Rokkantsagi jaradék:

Rokkantsagi jaradékra az jogosult, aki a 25. életéve betoltése elott legalabb 70 %-os mértéki
egeészségkarosodast szenvedett és nyugellatasban, baleseti nyugellatasban vagy megvaltozott
munkaképességli személyek ellatasaban nem részesiil.

A rokkantsagi jaradékot a jogosultsigi feltételek megléte esetén legkordbban annak a
honapnak az els6 napjatol lehet megallapitani, amelyben az igényld a 18. életévét betoltotte.

A rokkantsagi jaradék nem mindsiil nyugellatasnak, megallapitdsanak nem feltétele, hogy az

igényld rendelkezzen szolgalati idOvel. A rokkantsagi jaradék Osszege 2023. januar 1.
napjatol 53.830,-Ft.
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Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasai:

Rokkantsagi ellatas:

Feltétele a biztositotti jogviszonyban t51tott meghatarozott idd.

Rokkantsagi ellatasra jogosult:

1) akinek egészségi allapota 51-60% kozott van (B2 kategoria), és sem a foglalkozasi
rehabilitacioja, sem a rehabilitalhatosag szocidlis szempontl vizsgalata alapjan a
rehabilitacidja nem javasolt, tovabba akinek a foglalkoztathatosaga rehabilitacioval
helyreallithaté ugyan, vagy aki tartos foglalkozasi rehabilitacidt igényel, viszont a kérelem
benyujtasa (vagy a feliilvizsgalat) idopontjaban az 6regségi nyugdijkorhatar betoltéséig
hatralevé id6tartam az 5 évet nem haladja meg,

2) akinek egészségi allapota 31-50 % kozotti (C2 kategoria) és foglalkozasi rehabilitacidja
nem javasolt, tovabba aki tartds foglalkozasi rehabilitaciot igényel, viszont a kérelem
benyujtasanak idOpontjaban az 6regségi nyugdijkorhatar betoltéséig hatralevd idétartam az 5
¢vet nem haladja meg,

3) aki kizardlag folyamatos tamogatassal foglalkoztathato és egészségi allapota 1-30 %
kozotti (D kategoria),

4) akinek egészségkarosodasa jelentds és Onellatasra nem vagy csak segitséggel képes, és
egészségi allapota 1-30 % kozotti (E kategoria).

A rokkantsagi ellatas havi 0sszege 38 960 forinttoél 194 790 forintig terjedhet. Mértéke fiigg a
mindsitési kategoriatdl, a torvényben eldirt idészakra szdmitott havi atlagjovedelemtdl és a
kormanyrendeletben meghatarozott, évente megallapitasra keriilé alaposszegtol.

A mar megallapitott ellatasokat a kotelezé nyugdijemelés mértékével évente emelni kell.

Kivételes rokkantsagi ellatas:

Kivételes rokkantsagi ellatds annak a megvaltozott munkaképességli személynek allapithatod
meg — a kozponti koltségvetésrol szolo torvényben meghatarozott keretek kozott —,

aki esetében a kiilonds méltanylast érdemld koriilmények fennallnak,

akinek a rehabilitdcios hatosdg komplex mindsitése alapjan az egeészségi
allapota 50 szazalékos vagy kisebb mértékil,

akinek a rehabilitacios hatdésag komplex mindsitése alapjan a rehabilitacidja
nem javasolt, vagy rehabilitdlhatd, de a kivételes rokkantsdgi ellatas iranti
kérelem benyujtasdnak idépontjadban az oregségi nyugdijkorhatar betdltéséig
hatralevé id6tartam az 5 évet nem haladja meg,

akinek a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasa iranti kérelmét a
jogszabalyban meghatdrozott biztositdsi 1d6 hidnya miatt elutasitd dontés
véglegessé valt és e dontésben foglaltak szerint rendelkezik a sziikséges
biztositdsi 1d0 legalabb felével (azaz a megvaltozott munkaképességii
személyek ellatasai irant benyujtott kérelem benytjtasat megel6z6 5 éven beliil
legalabb 548 nap, 10 éven beliil legalabb 1278 nap, 15 éven beliil legalabb
1825 nap biztositasi idovel),

aki keresdtevékenységet nem végez és

aki rendszeres pénzellatasban nem részestil.
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A kivételes rokkantsagi ellatas 0sszege:

C1 mindsitési kategoriaba sorolt személy esetében 33 030 Ft,
C2 mindsitési kategoriaba sorolt személy esetében 33 030 Ft,
D mindsitési kategoriaba sorolt személy esetében 36 700 Ft,
E mindsitési kategoridba sorolt személy esetében 40 375 Ft.

Rehabilitacios ellatas:

Rehabilitacios ellatasra az a kérelem benyujtasakor 15. életévét betoltott megvaltozott
munkaképességli személy jogosult, akinek az egyéb jogosultsagi feltételek fennallasa mellett
a szakértdi bizottsag az egészségi allapotait 60%-ban, vagy anndl kisebb mértékben
véleményezi (ez kordbban 40% vagy azt meghalad6 egészségkarosodasnak felelt meg) ¢és a
foglalkoztathatdsaga tekintetében rehabilitalhatonak mindsiti, ezen beliil

» akinek foglalkoztathatosaga rehabiliticioval helyreallithatd, ¢és egészségi
allapota 51-60% kozotti (B1 kategoria),

= aki tartés foglalkozasi rehabiliticiot igényel és egészségi allapota 31-50%
kozotti (C1 kategoria).

A rehabilitacios ellatas két dsszetevoje: a rehabilitacios szolgaltatas és a pénzbeli ellatas.

A rehabilitacios szolgaltatasok célja a megvaltozott munkaképességii személy megfeleld
munkahelyen torténd munkavégzésre vald felkészitése, megfeleld6 munkahelyen torténd
elhelyezkedése. A rehabilitacio sikeres megvalositdsa érdekében a jogosult koteles a
hatésaggal egylittmiikddni: meghatarozott idopontban a hatésdgnal megjelenni, az eldirt
tajékoztatasi kotelezettséget teljesiteni, aktivan munkat keresni, a felajanlott lehetdségeket
(képzés, munkaerd-piaci program, allas stb.) elfogadni.

A pénzbeli ellatas havi 6sszege jelenleg 38 958 forinttol 64 930 forintig terjedhet. Mértéke az
adott esetben fligg a mindsitési kategoriatol, a torvényben eldirt idészakra szamitott havi
atlagjovedelemtdl €és a kormanyrendeletben meghatarozott, évente megallapitasra keriild
alapOsszegtol.

Kozgyogyellatas:

A szocidlis torvény alapjan kozgyogyellatas tobb jogcimen allapithaté meg:
= alanyi,
= pormativ,
»  méltanyossagi

Az alanyi és normativ jogcimen jar6d kozgyogyellatasra vald jogosultsdgot a jarasi hivatalok
allapitjak meg.

A kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezd személy téritésmentesen jogosult:
a) a tarsadalombiztositdsi tdmogatasba befogadott jarobeteg -ellatds keretében
rendelhetd gyogyszerekre gyogyszerkerete erejéig
b) egyes, kiilon jogszabalyban meghatarozott gyogyaszati segédeszkdzokre
c) orvosi rehabilitacio céljabol igénybe vehetd gydgyaszati ellatdsokra
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Gydgyszerkeret egyéni gyogyszerkeretbdl, és eseti keretbdl tevodik Ossze.

A méltanyossagi alapon torténd kozgyogyellatds megallapitasara a helyi Onkorményzat
dontése alapjan van lehetdség és annak feltételeit helyi rendeletében szabéalyozza. Kaposvaron
a méltanyossagi alapon nyujtott kozgyogyellatas helyett az Onkorményzat rendkiviili
telepiilési tamogatés keretében eseti gyogyszertimogatasban részesiti az arra raszorulokat.

Sulyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményei:

Személygépkocsi szerzési tamogatas:

A személygépkocsi szerzési tdmogatds (a tovabbiakban: szerzési tdmogatas)

a) sulyos mozgaskorlatozott, illetve egyéb fogyatékossaggal ¢l6 személy esetén a kozuti
jarmivek miszaki megvizsgalasardl szold rendelet értelmében Uj jarmiinek mindsiilo
személygépkocsi, vagy

b) sulyos mozgaskorlatozott, illetve egyéb fogyatékossaggal €16 személy esetén ijnak nem
mindsiild, de legfeljebb 6t éve forgalomba helyezett személygépkocsi, vagy

c) sulyos mozgaskorlatozott személy esetén segédmotoros kerékparnak mindsiilé, harom-
vagy négykerekii jarmi, kivéve a quad, vagy

d) sulyos mozgaskorlatozott személy esetén jarmiinek nem mindsiild, sik uton 6nerejébol 10
km/6ra sebességnél gyorsabban haladni nem képes gépi meghajtast kerekesszék

szerzésére felhasznalhatd, a vételar megtéritéséhez nyljtott hozzajarulas.

A szerzési tamogatas mértéke:

az a) pont szerinti esetben 1.000.000 forint,
a b)—d) pont szerinti esetekben a vételar 60%-a, de legfeljebb 600 000 forint.

A szerzési tamogatassal vasarolt személygépkocsi kizardlag a sulyos mozgaskorlatozott,
illetve az egyéb fogyatékossaggal ¢16 személy érdekében hasznélhato.

Személygépkocsi atalakitasi tamogatas:

A személygépkocsi atalakitasi tamogatas (a tovabbiakban: atalakitasi tamogatas) a sulyos
mozgaskorlatozott személy vagy a szallitdst végzd személy tulajdondban allo
személygépkocsinak
* a vezetés feltételeként kiilon jogszabaly alapjan eldirt automata
sebességvaltoval, vagy mdas segédberendezéssel torténd felszereléséhez,
atalakitasahoz, vagy
= a stulyos mozgaskorlatozott személy szallitasat lehetéveé tevd atalakitdsahoz,
vagy a biztonsagos szallitasat szolgald eszkozzel valo ellatdsdhoz nyujtott
hozzajaruldas. Az atalakitdsi tamogatds mértéke az atalakitds koltsége, de
legfeljebb 90 000 forint.

Parkolasi Igazolvany:

A parkolasi igazolvany a mozgasaban korlatozott személyt a KRESZ-ben felsorolt
kedvezmények igénybevételére jogositja. A kedvezmények a parkoldsban, a behajtasi,
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megallasi és varakozasi korladtozasok vonatkozdsdban jelentenek konnyebbséget.
A kedvezmények a jogosult személyt szallito jarmi vezetdjét is megilletik.

Jogosult a parkolasi igazolvanyra, vagyis mozgasaban korlatozott személynek mindsiil:

- aki kozlekedoképességében stilyosan akadalyozott,

- aki latasi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak, autistinak vagy mozgésszervi
fogyatékosnak. vaknak vagy gyengénlatonak mindsiil,

- a vaknak, gyengénlatonak, értelmi fogyatékosnak, autistdinak, mozgésszervi
fogyatékosnak mindsiilé gyermek,

- akit 2001. julius 1. eldtt vaknak mindsitettek

Utazasi kedvezmény:

Fogyatékos személyek utazasi kedvezménye Kedvezmények a helykozi Kedvezmények a
kozlekedésben helyi kozlekedésben
jegy- bérlet- bérletkedvezmény
kedvezmény | kedvezmény
(vasuti személyszallitas, (helyi kozuti
helykozi autobusz kozlekedés)
kozlekedés)
[%0] [%0]
Vakok személyi jaradékaban részesiilo személy 90 90 100
a magasabb 0sszegii csaladi pdtlékban 90 90 100

részesiillé gyermek, valamint a silyosan

fogyatékos személy

a magasabb 0sszeglii csaladi potlékban 90 = 100
részesiillé gyermek, valamint a fogyatékossagi

tamogatasban részesiilé személy, a vakok

személyi jaradékaban részesiilléo személy 1 f6

kiséroje

Utazasi koltségtérités sajatos nevelési igényi gyermek és Kisérdje részére:

A kotelezd egészségbiztositas ellatdsairdl szold térvény szerint a sajatos nevelési i1gényll
gyermek korai fejlesztését és gondozasat, fejlesztd felkészitését nyljtd intézmény
igénybevételével kapcsolatban felmertilt utazasi koltségekhez tAmogatas jar.

Személyi jovedelemado kedvezmény:

Az addkedvezményre jogosult a stilyosan fogyatékos személy. Az adokedvezmény az adoév
elsé napjan érvényes havi minimalbér 5 szazalékanak megfeleld 6sszeg, 2023-ban 11.595.-Ft
(személyi kedvezmény).

Gépjarmiiado fizetése aloli mentesség:

2017. januar 1-jét6l a gépjarmiiadd mentesség szabalya valtozott. Mentes a gépjarmiiado alol
a stulyos mozgaskorlatozott vagy egyéb fogyatékossadggal €16 addalany, valamint a sulyos
mozgaskorlatozott vagy egyéb fogyatékossaggal €16 személyt rendszeresen szallito, vele
kozos haztartasban él6 kozeli hozzatartozd addalany (a tovabbiakban egyiitt: mentességre
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jogosult adoalany) egy darab — 100 kW teljesitményt meg nem haladd, nem a kiilon
jogszabaly szerinti személytaxi-szolgaltatasra ¢€s személygépkocsis személyszallitd
szolgaltatasra hasznalt — személygépkocsija utan legfeljebb 13 000 forint/adéév erejéig. Ha a
mentességre jogosult adoalany adoalanyisaga ¢s adokotelezettsége az addévben tobb
személygépkocsi utan is fenn all, akkor a mentesség kizarolag egy, a legkisebb teljesitménytli
személygépkocsi utan jar.

7.3.A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a
kozosségi  ¢élet  gyakorlasahoz  valo  hozzaférés  lehetéségei,
akadalymentesités

A fogyatékos személyt megilleto jogok:

Kornyezet:
A fogyatékos személynek joga van a szdmara akadalymentes, tovabba érzékelhetd és
biztonsagos épitett kdrnyezetre.

Kommunikacio:

A fogyatékos személy szamara biztositani kell az egyenld esélyli hozzaférés
lehetdségét a kozérdekli informacidkhoz, tovabba azokhoz az informacidkhoz,
amelyek a fogyatékos személyeket megilletd jogokkal, valamint a résziikre nyujtott
szolgaltatasokkal kapcsolatosak. Az informacids tarsadalom nytjtotta lehetdségek
erdsitik az esélyegyenldséget a fogyatékos személyek szdmara. A fogyatékos személyt
az informacios esélyegyenléség megilleti az informacios tarsadalmi szolgéltatasok
igénybevételekor.

Az akadalymentesités a fogyatékossaggal €16k szdmara olyan feltételek biztositasat
jelenti, mely kikiiszoboli azokat a hatranyokat, melyeket fogyatékossdguk miatt
szenvednek el. Fontos tudni azonban, hogy mas-mas segitséget igényel egy
mozgéasaban korlatozott, egy hallassériilt, egy gyengénlatdé vagy akar értelmi
fogyatékos embertarsunk. Hasznukra lehetiink kiilonféle eszkozokkel, tudatos
kornyezetformalassal, és személyes segitségiinkkel egyarant.

Fizikai akadalymentesités:
Ez a fogalom magédban foglalja az akadalymentesség klasszikus értelmét, azaz az
épitett kornyezet konform kialakitasat, vagyis azt, hogy barki fizikai akadalyok nélkiil
legyen képes a kozlekedésre, az egyes kozszolgéltatasok elérésére, és azok teljeskorii

hasznalatira. Mindez els6sorban az épitett kornyezet megfeleld adaptacidjaban
nyilvanul meg.

Infokommunikaciés akadalymentesités:
Az infokommunikéci6 fogalma az informatika (szadmitastechnika) és tavkozlés
(kommunikacid) 0sszetartozasat €s 0sszevonasat fejezi ki.
Azonban a technika fejlédésével egyre mélyebb szakadék keletkezik a tobbségi
tarsadalom tagjai €s a fogyatékos emberek kozott a kiilonb6z6 infokommunikacios
eszkozok (radio, tv, elektronikus sajtd, honlapok stb.) hasznélatdban.
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Az Eur6pai Unidban és hazankban is torvény szabalyozza az informacidohoz vald
egyenld esélyll hozzaférést. Ezért, mint feleldsséget €rz6 embereknek arra kell
torekedniink, hogy a kiilonféle termékek, szolgaltatisok akadalyok nélkiil
hozzaférhetové valjanak barki szamara.

Az informacids technoldgidk esetén ugyanugy értelmezhetdé az akadalymentesség
fogalma, mint barmely mas technoldgia esetében. Az infokommunikacios
akadalymentesités témajan ma mar alapvetéen az informatikai és az internetes
akadalymentesitést értjiik. A vakbarat honlap tartalmak, (felolvasé funkcid) mellett ide
tartozik a tobbi infokommunikécios akadalymentesités is: a jeltolmacs alkalmazasa,
alternativ és augmentativ kommunikaciés eszkozok igénybevétele a jol hallhatd vagy
konnyen lathato feliratozas, jelzés, a ,.,konnyen érthetd kommunikacios” modszer, €s
barmilyen mas fogyatékos barat, és igényeikre valaszol6 kommunikacids intézkedés.
Az informatikai szoftverek, a honlapok fejlesztése esetében is biztositani kell a
kommunikécios akadalymentességet.

Moralis akadalymentesités:
A mordlis akadalymentesités a tdrsadalmat alkoté egyének gondolkodasaban kezdddik
el, azzal, hogy felismerik a raszoruldo idds, fogyatékos, vagy beteg emberek
segitésének, tamogatdsanak, egyenld esélyli hozzaférésének megteremtésének
szlikségességét, és biztositjak annak létrejottét, megvaldsitasat.
A mordlis akadalymentesség legfobb gatjai: egyfajta gondolkodasbeli renyheség, a
k6zombosség, €s az empatia hianya.

Komplex akadalymentesités:
Teljeskorti vagy komplex akaddlymentesitésrdl kétféle szempontbol beszélhetiink. Az
akadalymentesség "komplexitasat", teljeskortiségét egyrészt értelmezhetjiik
valamennyi hasznél6i (azaz fogyatékossagi) csoport kontextusaban, mésrészt az adott
épliletben  (épitett kornyezetben) talalhatdé valamennyi funkcid, szolgaltatas
tekintetében is.

Szolgaltatasokhoz valé egyenlé esélyii hozzaférés:

A fogyatékos személy szamara a torvényben meghatarozottak szerint - figyelembe
véve a kiilonbozo fogyatékossagi csoportok eltérd specialis sziikségleteit - biztositani
kell a kozszolgaltatdsokhoz valod egyenld esélyli hozzaférést. A kozszolgaltatdsokhoz
val6 egyenld esélyli hozzaférés biztositasa érdekében a fogyatékos személy az 6nallo
¢letvitelét segitd kutyajat - kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerint - beviheti a
kozszolgéltatast nyjtd szerv, intézmeény, szolgaltatdé mindenki szamara nyitva allo
teriiletére.

A kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférés Kaposvaron:

A fogyatékos személyek egészségligyl alapelldtdsokhoz vald hozzaférése részben
megvalosult a varosban. A haziorvosi és hazi gyermekorvosi rendelék kozott legtobb
akadalymentesen megkozelithetd és akaddlymentes mosdo is kialakitott. A teljes korii

infokommunikdaciés akadalymentesités azonban még nem megoldott.

A kozelmultban az egészségiigy teriileten megvalosult és jelenleg folyamatban [évo
jelentésebb akadalymentesitési programok
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2016-ban megtortént Béke utcai, Rét utcai, Hajnoczy utcai 2017-ben a 48-as Ifjusag ut 70-72.
szam alatti, az ErdOsor u. 9. szam alatti, a Toponari t 35. szam alatti, az Ezredév u. 13. szam
alatti és a Fiiredi utca 81-83. szam alatti orvosi rendeldk felujitasa, akadalymentessé tétele,
valamint a Cseri ut 33. szam alatt ) akadalymentes orvosi rendeld keriilt atadasra. 2020.
¢vben a Fiiredi u. 69-71. alatti gyermekorvosi rendeldk és a Fiiredi u. 81-83. alatt talalhat6 két
haziorvosi rendel6 felajitasa, akadalymentessé tétele valdsult meg.

A szocialis teriilleten megvalosult, megvalosulé jelentosebb akadalymentesitési
programok:

Napsugar Modszertani Kozpont a Kaposvari Szocialis Kézpont és az INDIT Koézalapitvany
Béke utca 47. szam alatti telephelyén akadalymentes vizesblokk, inf6-kommunikacios
rendszer ¢és parkold kialakitasa, feltjitasa, akadalymentesitése 2018. év végére valdsult meg.

Kaposvari Szocialis Koézpont Vak Bottydn utca 1. szam alatti telephelyén 1j, komplex
akadalymentesitéssel megvaldosulo épiilet épitése az id6sek nappali ellatasa részére. Az épiilet
atadasra kertilt 2018. év végén.

A Kkulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés:

Kozmiivelddési és miivészeti szintereink 80%- a akadalymentesen latogathatd. 2017. évben a
fogyatékossaggal éloket képviseld szervezetekkel Onkorményzatunk partneri megallapodast
irt ala, melyben kotelezettséget vallalt arra, hogy minden nagyobb varosi rendezvényen a
fizikai akadalymentesitést elvégzi, a hallassériilteknek jeltolmacsot biztosit és az értelmi
akadalyozottsaggal €16 emberek szdmara érthetd tajékoztatokat oszt ki.

A fogyatékossaggal él6k nemzetkdzi napja alkalméabol az Eurdpai Bizottsdg minden évben
kiosztja az “Access City” dijat: hazanknak nagy biiszkeség, hogy 2015-ben és 2018-ban
Kaposvar kiilondijat kapott a hozzaférhetéség folyamatos fejlesztéséért.

A Polgarmesteri Hivatal Miiszaki, Palyazati és Kornyezetfejlesztési Igazgatosaganak a
felmérése alapjan késziilt ilitemterv alapjan torténik az akadalymentesités. A megvalositas
itemének felgyorsitasa érdekében minden palyéazati lehetéséggel ¢l az onkormanyzat.

2019-ben atadasra keriilt a felgjitott Csiky Gergely Szinhaz, mely a felgjitast kovetden
komplex akadalymentesitéssel rendelkezik. Befejez0dott a Kaposvar Aréna épitése €s az
uszoda bdvitése is, mely intézmények a befejezést kovetden szintén akadalymentesen
megkdzelithetéek lettek.

Kaposvaron a kovetkezd sportszervezetek biztositanak sportolasi lehetdségeket a
fogyatékossaggal ¢l6k szamara:

» A Barczi DSE sportagai: atlétika, judo, korcsolya, iszés, labdajatékok.

= A Kaposvari Hallassériilt SE: kispalyas labdaragas, sakk, teke, darts, roplabda,
asztalitenisz sportagak.

= A Kaposvari Korona Lovassport Egyesiiletben gyogylovaglas foglalkozasokat
tartanak.

» Lovasakadémia SC — gyogyterapias célu lovaglas.

= ParaSport Egyesiilet kereteiben asztalitenisz, bocca.
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= A Fogyatékkal Elék Somogy Megyei Sportszovetsége: versenyek (atlétika,
tollaslabda, zsindrlabda, asztalitenisz, labdartgads sportdgakban), valamint
integralt szabadidésport rendezvények szervezése

Kaposvar Megyei Jogli Varos Onkormdanyzata a fogyatékossaggal éléket a sport teriiletén is
kiemelten segiti.

Kaposvaron MJV Viros Kozgytilésének Sportbizottsdga a sportbizottsagi keret 2%-at
biztositja e célra.

A Mozgaskorlatozottak Somogy Megyei Egyesiilete nagyrészt vallal a fogyatékos emberek
sport ¢s szabadidds tevékenységének szervezésében ¢és ehhez sziikséges feltételek
biztositdsaban is. Szabadidds versenyeket, bemutatokat szervez asztalitenisz, boccia, sakk.

Kozlekedés:

A kozlekedési rendszereknek, tovabbd a tomegkozlekedési eszkdzoknek, utasforgalmi
Iétesitményeknek - beleértve a jelz6- és tajékoztatd berendezéseket is - alkalmasnak kell
lenniiik a fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre. Kozhasznalati parkoldban a
kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek szdmara - a kiilon jogszabdly szerint -
megfeleld szamu és alapteriiletli parkolohely kialakitasarol kell gondoskodni.

Kaposvar kozaton és vasuton is elérhetd, a kaposvari vasutdlloméas mozgaskorlatozottak
kozlekedésének segitésére peron emeldvel rendelkezik, az 4llomds nemrég az
akadalymentesités feltételeit figyelembe véve keriilt felujitasra, a Kaposvari Kozlekedési
Koézpont kialakitdsdval a helyi- ¢és helykozi autébusz 4allomds is megfelel az
akadalymentesitéssel szemben tdmasztott kovetelményeknek. A kozlekedési kdzpontnak része
a liftekkel hozzaférhetdvé tett, gyalogosok €s kerékparosok szamara ujonnan épiilt Esterhazy-
hid, ami Kaposvar két, a vasut és a Kapos folyo altal elvalasztott részét koti 6ssze.

A vérosban szamos akadalymentes gyalogatkelOhely segiti a fogyatékos személyek
kozlekedését. A vak és gyengénlaté embereket segiti a jelz6lampas csomopontok hangjelzd
berendezéssel valo ellatasa.

Kaposvar belvarosa nagyrészt fizikailag akadalymentesitett. A nagyrendezvények helyszinéiil
is szolgalo varoskdzpont 2010-ben elkésziilt rehabilitacidjaban 33 hektaros teriileten torténtek
fejlesztések. Az akadalymentes bejaratokon €s parkolohelyeken tal javult a kozintézmények
és egyéb lizletek, vendéglatohelyek megkozelithetdsége, koriiljarhatd, tapinthatd szobrok,
makettek keriiltek kihelyezésre. 2010 6ta akadalymentes a Szivarvany Kultarpalota, 2011 6ta
az AGORA és a Kaposvari Elmény- és Gyogyfiirdd épiilete, 2019-t61 a Csiky Gergely
Szinhaz és 2021-ben nyilt 4j helyén a Tourinform Kaposvar Iroda. 2022-ben keriilt atadasra a
szintén akadalymentesitett Polgarok Héza.

A belvaroson kiviil es6 attrakciok kéziton megkozelithetdek, az akadalymentes parkolas is
biztositott, pl. a Rippl- Ronai Emlékhaz és Latdégatokdzpontnal.

Az onkormanyzati tulajdonban 1évd kozépiiletek, kozmiivelodési intézmények és az iddsek,

illetve fogyatékos személyek altal latogatott intézménybe torténd bejutas kerekesszékkel is
biztositott, ugyanez jellemz6 az orvosi rendel6k nagy részére is.
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A hallassériiltek szdmara csak néhany intézményben keriilt kiépitésre az indukcids hurok
rendszer ¢és csak két intézményben biztositott a jelnyelvi tolmacs.

A latassériiltek részére a Napsugar Gyodgypedagdgiai Mddszertani Kézpontban, az Egyiid
Mivelddési Kozpontban, ¢s a Kaposvari Huménszolgaltatdsi Gondnoksag Csaladsegitd ¢€s
Gyermekjoléti Kozpontjdban ¢és a Kaposvari Szocidlis Kozpontban is biztositott az
akadalymentesitettség.

2015-ben, az orszagban els6ként, a varos Osszes buszat 1j, gazzal lizemeld, alacsonypadlos
jarmuvekre cseréltiik. A flotta azota két, szintén alacsonypadlds elektromos jarmiivel boviilt.
Az autobusz megallohelyek nagy részének fizikai akadalymentesitése megvalosult, és a
legforgalmasabb helyszineken az infokommunikacios akadalymentesités, az utas tajékoztato
rendszerek kialakitasa is megtortént.

A fogyatékos személy részére biztositani kell a fogyatékossaga altal indokolt sziikségleteinek
megfeleld tdAmogato szolgalat igénybevételét, tovabba segédeszkozt.

Kaposvar véarosban két tdmogatd szolgalat nyujt ellatast a fogyatékossaggal €16 személyek
részére. A tamogatd szolgaltatasra az a fogyatékossaggal €16, segitségre szoruld személy
jogosult, aki fogyatékossdgi tdmogatasra, emelt Osszegli csaladi potlékra, vagy vakok
személyi jaradékara szerzett jogosultsagot.

Az dnkormanyzat a fogyatékos személyek segitése érdekében a Mozgaskorlatozottak Somogy
Megyei Egyesiiletével és a Kolping Szocialis Intézményfenntartd Szervezettel kotott ellatasi
szerz6dést, amelyek biztositjak a szolgaltatast a raszorulok részére. A szolgaltatast nyujtok:

* Kolping Tamogatd Szolgalat
» NISZI-Tamogat6 Szolgalat és a NASZK-Tamogatd Szolgalat-Kaposvar

A tamogat6 szolgalatok feladata a fogyatékos személyek sajat lakdhelyén, lakokornyezetében
torténd  segitése, életvitelének  megkonnyitése elsddlegesen a  lakdson  kiviili
(koz)szolgaltatasok elérésének segitségével, valamint Ondllésagdnak megdrzése mellett a
lakason beliili specialis segitségnyujtas biztositasaval.

Feladatok:

= alapvetd sziikségletek kielégitésében vald személyi segités (higiénés- €s testi
sziikségletek kielégitése),

= kozszolgaltatdsokhoz, egyéb irdnyl szolgéltatdsokhoz valé hozzajutas
biztositasa (kiséret — személyes vagy kozvetett ligyintézés),

» fogyatékossaggal kapcsolatos informécidadds, a kliens megbizdsa ¢és
felhatalmazasa alapjan érdekképviselet (tajékoztatds a vonatkoz6 rendeletek
jogi hatterérdl, illetve jogi képviselet megszervezése),

= felvildgositds adésa az egyes szocialis, egészségiigyi ¢€s joléti ellatasok
formairdl, intézményrendszerérdl, funkcioirdl és igénybevételének modjarol,

» kozremiikddes az ellatasban részesiilo életterének kialakitdsdban, a mindennapi
¢letmenet, a komfortérzés biztositasaban,

= személyszallitas specidlis jarmiivel (munkahelyre, iskolaba, barmely az igényld
altal megjelolt helyre) kisérd, segitd biztositasaval,

= gybdgyaszati segédeszkzok kdlcsonzése, javitasa (igény szerinti kiszallitassal),

» {tvonal betanitdsa (latassériilteknek),

» kommunikacids akadalyok lekiizdésében vald segitség, jelnyelvi tolmécs
szolgaltatas hozzaférésének biztositasa (siketek, beszédfogyatékosok),
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= koOzOsségi, kulturdlis rekredcios programokban vald egyenrangu részvételhez
sziikséges feltételek biztositasa,

»  segitségnyujtas a fogyatékos emberek kapcsolatkészségének javitasahoz,
specialis dnsegitd csoportokban valo részvételiikhoz.

A tamogat6 szolgalat elsédleges, minden tevékenységét meghataroz6 feladata a prevencio, az
onallo életvezetés tdmogatasa, igazodva az igényld életkordhoz, fogyatékossaga tipusdhoz,
mértékéhez, ¢lethelyzetéhez és képességeihez.

A Magyar Voroskereszt Somogy Megyei Szervezete a Slachta Margit Nemzeti
Szocidlpolitikai Intézettel kotott megbizasi szerzddés alapjan a Téamogaté Szolgalatok
dolgozodinak képzését vallalta (gondozo/terapias munkatars, segitd munkatars). Jelenleg
Budapesten, Debrecenben és Kaposvaron van ilyen képzés.

Fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Nappali ellatasban részesiilé fogyatékos személyek szama:

év személyek szama (f6)
2017. 90
2018. 87
20109. 87
2020. 86
2021. 93

Forras: KSH-TelR,

Fogyatékos személyeket ellaté nappali szocialis és koznevelési intézmények:

A Mozgaskorlatozottak Somogy Megyei Egyesiilete altal fogyatékossaggal él6 emberek
szamara fenntartott nappali szocidlis, illetve kdznevelési intézmények

» fogyatékos gyermekek nappali intézménye: Napsugdr Szocialis Szolgaltatd
Ko6zpont, mely 32 féréhelyes, melybdl jelenleg 13 {6t 14t el;
» fogyatékos felndtt személyek nappali intézményei:
- Napsugar Aquapdnias és Szocidlis Kozpont 25 féréhelyen jelenleg 17
fot lat el,
- Napsugar Integralt Szocidlis Intézmény 62 féréhelyen jelenleg 43 {6t
lat el.
Koznevelési Intézmény
= Napsugar Egységes Gyogypedagogiai €s Mddszertani Kozpont 110 fér6helyen
jelenleg 62 {6t 1at el

Kaposvar -Santos Szocidlis Intézményfenntarté Tarsulds altal fenntartott fogyatékos

személyek nappali szocialis intézménye:
= Kaposvari Szocialis Kézpont Gyongyfa Napkozi Otthon 35 f6t 14t el.
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Fogyatékosok bentlakasos intézménye:

=  Napsugar Integralt Szocialis Intézmény lakdotthona 14 f6 részére biztosit
ellatast, mig az atmeneti otthon 10 {6t 14t el.

= A Napsugar Akvapoénids ¢és Szocidlis kozpont 12 férdhelyen biztosit
»lamogatott Lakhatds” bentlakasos ellatast fogyatékossaggal €16 személyek
szamara.

Szallitas:

A sériiltek szallitasa 3 specidlis busszal torténik. Kaposvar Varos Onkormanyzata 2017. évben
a Mozgaskorlatozottak Somogy Megyei Egyesiilete szamara, az Egyesiilet altal beszerzett 1]
mikrobusz akadalymentesitéséhez 2.500.000.- Ft vissza nem téritendd tamogatast biztositott.

A Barczi Gusztav Gyogypedagogia Modszertani Intézmény 1) iskolabuszanak beszerzését,
amely az ertelmi fogyatékos gyermekeket/tanulokat szallitja az intézménybe Kaposvar
Megyei Jogu Varos Onkormanyzata 2019-ben 5 000 000 Ft-tal segitette.

Elkésziilt az iskola és a kollégium 2020-ban kezdddott teljes korli energetikai feltjitasa és az
akadalymentesités Kaposvar  Onkormanyzata tdmogatasaval, mely a tanulonépesség
atalakuldsa, a fejleszté nevelés-oktatdsban résztvevd stlyosan és halmozottan fogyatékos
tanulok szamanak novekedése miatt valt idészerive.

Otthoni apolasi szolgalat:

Az otthoni szakapolasi szolgaltatas a varosban 2022. augusztus 1-t6l két szolgaltato altal
biztositott.  Civil fenntartasi szolgaltatoként a Mozgaskorlatozottak Somogy Megyei
Egyesiilete Otthoni Szakapolasi és Human Egészségiigyi Szolgalata, valamint a Nevitt Cindy
Otthonépolasi és Hospice Szolgalat Kft. végez otthondpolasi tevékenységet.

Az otthoni szakapolds a raszoruldok részére otthoni kornyezetben nyujt egyénre szabott,
mindségi szakellatast, apolast, egészségnevelést, tanicsadast, rehabilitacids beavatkozast,
szakapolo és szakiranyl tevékenységet végzd személyzettel. Ezzel korhazi apolast, kezelést
valt ki vagy leroviditi, illetve megeldézi a fekvObeteg intézetben valod elhelyezést. Az
ellatasokat haziorvos, szakorvos elrendelése alapjan végezhetik.

Egyéb segito eszkozokhoz, szolgaltatasokhoz valo hozzaférés:

* A viarosban tobb helyen is biztositott a gyogyaszati segédeszkozokhoz vald
hozzajutas.

* Lehetdség van mozgaskorlatozottak részére személygépkocsik miiszaki
atalakitasara, kiegészitd berendezések felszerelésére a Park Autdéhaz Bt.
kozremiikodésével.

= EFOESZ Ertelmi Sérilltek Somogy Megyei Egyesiilete projektek
megvalositasaval segiti az esélyegyenldség megvalosuldsat.

JKilenc honap” Ertelmi Sériiltek Somogy Megyei Egyesiilete 6nallo
¢letvezetést tAmogatd programja

A fogyatékos személyek tarsadalmi ¢életben vald aktiv részvételének
tdmogatasa érdekében a projekt tovabb bdviti és mindségileg tovabb fejleszti

162



az ¢értelmi ¢és halmozottan sériiltek, valamint csaladjaik tamogatd
szolgaltatésait.

Az egymds hatasat erdsitd, komplex program felkésziti a célcsoportot az
onalloébb életvitelre, kiemelt figyelemmel a fogyatékkal ¢€l6 ndkre és
csaladjaikra, megerdsitve a csalad kompetenciait és tarsadalmi szerepét.

Az integracids folyamat érdekében 5 tevékenységteriiletet kapcsolodik Ossze
komplex szolgaltatassa, egyrészt a fogyatékkal ¢lok, masrészt a kornyezetiik
bevonasaval, agazati és agazatkézi egyiittmiikdodéssel. A sériilt emberek és
csaladjaik egyéni és csoportos tanacsadasokon, konzultacidokon, felzarkdztatod
¢és tanulastamogatd programon kapnak segitséget a képességek fejlesztéséhez, a
személyes életvezetés, az 6nallo életvitel kialakitdsdhoz és a munkaerdpiaci
esélyek noveléséhez. Az interaktiv program é€pit az egyesiilet korabbi palyazati
¢s onkéntes munkéjara, az igényekre, a csaladi életre felkésziilést dolgozza fel,
konnyitett kommunikacios forméban.

Kiprobal6od modellprogram - fogyatékkal €16 fiatalok munkaerdpiaci
(fogyatékkal ¢l6 fiatalok, munkaadok) kozotti kozvetlen kapcsolat kialakitésa,
a foglalkoztatast eldsegité munkaerdpiaci kompetencidk fejlesztése és
munkatapasztalat szerzése, a munkaadok érzékenyitése. A program célul tiizte
ki, hogy a fogyatékkal ¢lék az egymadsra ¢épiild tevékenységek, és
rendezvények altal, a szamukra nyujtott ismeretek segitségével novelhessék
onérvényesitd képességiiket, képessé valjanak a munkaerdpiaci versenyben
val6 részvételre, a munkaadok nyitottabba és motivaltta valjanak a célcsoport
megismerésére, alkalmazédsara, hozzajarulva a megvaltozott munkaképességii
személyek, a gyakorlati munka élményének sajat tevékenység soran torténd
atélésével, a kiilonféle munkafolyamatok elsajatitasdval a szakmak
megismeréséhez. Az egymds hatdsat erdsitd komplex program célja a
tarsadalmi érzékenyités, felkészités az Onallo életvitelre, megerdsitve ¢és
eldsegitve a fogyatékos fiatalok kompetenciait, a munkaerdpiaci és tarsadalmi
integraciojukat.

EFOESZ applikacié: A palyazati Giton kifejlesztett EFOESZ alkalmazas az
értelmi  fogyatékossaggal ¢l6 személyeknek nyujt segitséget az 0Onalld
életvitelben. Az EFOESZ Ertelmi Sériiltek Somogy Megyei Egyesiiletének
munkatarsai segitséget nytjtanak az applikacio kezelésének megtanuldsaban,
valamint lehetdséget biztositanak tabletek, okostelefonok kolcsonzésére az
értelmi sériiltek szaméra. A konnyen érthetdé kommunikdcio eszkozeivel
késziilt és okos telefonra letdlthetd applikdcid potolhatja a személyi segitdt a
hétkoznapokban, példaul vészhelyzetek kezelésében, adatlapok kitdltésében,
haztartasvezetésben, de akar a napirend és a szabadidd tervezésében és az
alapvetd eszk6zok hasznalataban is.

Pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok):

Kaposvar az elmult években teljeskorli akadalymentesitést végzett a turizmus teriiletén.
Orszagosan is egyediilalld az a kisfilm, amely hallassériiltek és siketek szamara késziilt, s
amely a somogyi megyeszékhely értékeit mutatja be jelelt helyszini akciokkal, narracidval,
magyar ¢és angol nyelvii felirattal. A Jeles Kaposvar cimii alkotdsban nem jeltolmacs
kalauzolja a vendégeket, hanem olyan emberek - egy apa ¢és fia -, akik maguk is ezzel a
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fogyatékkal élnek. A vakok és gyengénlatokat Kaposvaron Braille-irasos térkép segiti, hogy
onalldan is eligazodhassanak a belvaros nevezetességei kozott, emellett ugynevezett audio-
guide segitségével jarhatd végig a varos. Az akadalymentes Tourinform lroda pedig a
mozgassériilteknek is konnyen megkozelithetd.

Kaposvar 2013-ban elsé helyezést ért el a Kivalo Europai Desztinaciok versenyén az
akadalymentes turizmus kategoriaban. 2015-ben és 2018-ban pedig Kiilondijat kapott az
Eurdpai Bizottsag akadalymentes varosokat elismerd, Access City elnevezésii versenyén,
melyet az Eurdpai Bizottsag a fogyatékossaggal ¢16 emberek nemzetk6zi napja alkalmébol
oszt ki minden évben.

7.4.Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célz6 programok a
telepiilésen

Fejlesztések:

Kaposvar Megyei Jogli Varos Onkormanyzata beruhazasainak nagy részét Eurdpai Unids
Forrasbol valdsitja meg, igy a jovobeni fejlesztések keretében teljes kortien
akadalymentesitiink.

» Az elmult évek jelentds fejlesztése volt a Kozdsségi kozlekedés szinvonalanak
javitasa infrastrukturélis fejlesztésekkel. Ennek keretében valamennyi helyi
tomegkozlekedésben részt vevd buszon 43 db akusztikus és vizualis utas
tajékoztatd keriilt kialakitdsra, tovabba szdmos buszmegalloba ¢és a
buszpalyaudvarra is Braille-irasos utas tajékoztato tablak keriiltek ki.

» Jelentds beruhdzas volt az Intermodalis Csomoépont kialakitasa, melynek
keretében a Donneri varosrész 0sszekottetésbe keriilt a belvarossal, a beruhazas
keretében teljes korii akadalymentesités valosult meg.

= 2018 szeptember 1-én allt munkaba 2 & fogyatékossagiigyi tanacsado a
Kaposvari Humadénszolgéltatasi Gondnoksdg Csaladdsegitd és Gyermekjoléti
Ko6zpontban a Nemzeti Fogyatékossagiigyi- ¢és Szocialpolitikai Kozpont
Montazs projektje keretében. Ugyanezen projekt keretében felndtt logopédiai
szolgaltatas is elindult 2019. janius 1-én, 1 f6 logopédussal.

Vadvirag Alapitvany:

érdekében az integralt oktatas, nevelés feltételeinek megteremtéséhez szakmai, anyagi,
személyi tdmogatas biztositdsa az Ovodai, altalanos és kozép-, valamint felséfoka képzés
teriiletén egyarant. A sériilt fiatalokat neveld sziildk szdmdra szocialis, mentalis, képzési
tdmogatas nyljtasa, csaladsegitd feladatok végzése annak érdekében, hogy a sériilt gyermekek
nevelése sordan az integracio eldfeltételeit megteremthessék. Feladatuk tovabba a sériiltség
miatt hatranyos helyzetli fiatalok tarsadalmi beilleszkedésének eldsegitése, esélyegyenldségiik
érdekében a nem sériilt emberek, gyermekek, fiatalok szamdéra a sériilt emberekkel kdzdsen
egeészségneveld, egészségmegdrzo, egészségiigyi rehabilitacids, rekreacios, sport-, kulturalis,
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szabadidés programok szervezése, szolgaltatasok nyujtasa. A sériilt gyermekek, fiatalok,
felndttek szamara érdekérvényesitést eldsegitd, tudatossdgot ndveld tevékenységek
feltételeinek biztositasa, ennek érdekében szolgaltatasok szervezése és nyujtasa. Megvaltozott
munkaképességili, fogyatékossaggal ¢l6 emberek szamara foglalkoztatasi lehetdségeik
elésegitése érdekében rehabilitacios tanacsado, segitd szolgaltatasok.
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7.5.Kovetkeztések:

problémak beazonositasa,

fejlesztési lehetoségek

meghatarozasa

A fogyatékossaggal élok helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

egészségiigyi,

kozmuvelodési, nevelési
¢s oktatdsi intézmények
hasznalata nem mindenhol

teljes korti akaddlymentesités

szocialis bérlakas

akadalymentes

bérlakasok akadalymentesitésére vonatkozé igényének
kevés az | felmérése, lehetdéség szerint az  akadalymentesités
akadalymentesitett megvalositasa indokolt esetben
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8. Helyi __ partnerség, lakossagi onszervezodések, civil
szervezetek és for-profit szereplok tarsadalmi
felelosségvallalasa

A célcsoportokat érinté civil, egyhazi szolgaltato és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezddések:

Onkormanyzatunk kételezé és dnként vallalt feladatainak ellatasa soran szamit és épit is a
civil szervezetek kozremikodésére. A kozfeladat ellatas civil szervezetekkel vald
egylttmikodés utjan torténd megvalosuldsat erdsiti, hogy néhany jelentds, az
onkormanyzatok feladatait meghatarozd torvény kifejezetten ajanlja a szerzddéses
feladatellatast.

Jelenleg Onkorményzatunk az alabbi teriileteken vonja be partnerként feladatainak ellatisaba
a varos civil szervezeteit:

Szocidlis teriileten a Magyarorszag helyi onkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX.
torvénynek és a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatdsokrdl szo6lo, tobbszor modositott
1993. évi III. torvénynek megfelelden a telepiilési onkormanyzatok altal kotelezéen ellatando
szocialis és gyermekjoléti feladatok ellatasara civil szervezetekkel kotott feladat-ellatasi
szerzddések és egyéb egyiittmiikodési megallapodasok keretében.

Feladat-ellatasi szerz6dés a Magyar Kolping Szdvetség és az Onkorméanyzat kdzott a szocialis
alapszolgaltatas korébe tartozd fogyatékosok tamogatd szolgalata feladatdnak ellatasara jott
létre.

Feladat-ellatasi szerz6dés a Mozgaskorlatozottak Somogy Megyei Egyesiilete és az
Onkormanyzat kozott a szocialis alapszolgaltatds korébe tartozd fogyatékosok tamogatd
szolgalata feladatanak ellatasara kottetett.

Feladat-ellatasi szerzédés a Borostyanvirdg Alapitvany és az Onkormanyzat kozott a
gyermekjoléti alapellatas korébe tartozd gyermekek atmeneti gondozésa és csaladok atmeneti
otthona feladatanak ellatasara iranyul.

Feladat-ellatasi szerz6dés a Magyar Voroskereszt Somogy Megyei Szervezete és az
Onkorményzat kozott a szocialis alapszolgaltatasok korébe tartozd népkonyhai étkeztetés,
utcai szocialis munka, nappali melegedd, valamint a szakositott ellatds korébe tartozo éjjeli
menedékhely és hajléktalanok dtmeneti otthona feladatok ellatasara jott 1étre.

Megallapodis a Mozgaskorlatozottak Somogy Megyei Egyesiilete és az Onkormanyzat kdzott
a fogyatékos személyek szocidlis ellatasat biztositdé intézményhaldzat fejlesztése érdekében
kotédott.

Megallapodas van érvényben a Cséanyi Alapitvany a Gyermekekért és az Onkormanyzat

kozott alternativ nappali ellatas (tehetséggondozas) végzésére, melyhez az Onkormanyzat a
Szent I. u. 14. alatt ingyenes irodahelyiséget biztosit.
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Megallapodas él az Indit Kozalapitvany és az Onkormdnyzat kozott szenvedélybetegek
nappali ellatasa, szenvedélybetegek kozosségi ellatasa, valamint drogambulancia mikodtetése
céljabol, melyhez a Béke u. 47. alatti dnkormanyzati tulajdonban 1évé helyiséget ingyenes
hasznélatba adta az Onkormanyzat.

Feladat-ellatasi szerzédés a Baptista Tevékeny Szeretet Misszioval pszichiatriai betegek
nappali ellatasara.

Onkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség
bemutatasa:

A Siketek és Nagyothallok Orszagos Szovetsége - roviden SINOSZ - kdzhasznu tarsadalmi,
érdekvédelmi szervezet.

A Szovetség a siketek és nagyothallok szakmai érdekvédelmi szervezeteként segiti, tdimogatja
a siket és nagyothall6 embereket a tarsadalmi beilleszkedésben, az egyéni érvényesiilésben.

A Szovetség segitséget nyujt tagjai szamdra az informaciok akadalymentes eléréséhez, a
munkavégzéshez, tamogatja az 0nallo életviteli torekvéseket, kedvezményes utazasi és
idiilési lehetdséget biztosit, kulturdlis, sport, szabadidés tevékenységeket szervez,
szolgaltatasokat — jelnyelvi tolmacsszolgalat, jogsegélyszolgalat, pszicholdgiai tanacsadas —
nyujt, szakmai taldlkozokat szervez. Hasé cimen havi lapot ad ki és honlapot mikdodtet.
Ko6z0sségi programjait megyei €s orszagos szinten akadalymentesen teszi elérhetévé tagjai
szamara.

A Siketek és Nagyothallok Orszagos Szovetsége, mint kdzhasznll orszagos érdekvédelmi
elémozditasaért tevékenykedik. Ennek érdekében a  jogszabalyokban  foglaltak
megvaldsitasanak szorgalmazaséaval segiti €letmindségiik javulasat, valos sziikségleteken és
igényeken alapulva 0sztonzi az akadalymentesitési folyamatokat, kozosségi szintereket,
szolgaltatasokat biztosit.

Kaposvari Hallassériiltek Sport Egyesiilete: Az egyesiilet feladatanak tekinti a siket és
nagyothalld személyek testi és fizikai nevelését, fejlesztését és ezen tevékenységek
iranyitasat. Fontosnak tartjdk a siket sportolok egyesiiletei kozotti kapcsolatok eldsegitését.
Az egyesiilet a feladatai elldtdsa soran egyiittmiikddik mas szervezetekkel, kdzhasznu
sporttevékenysége korében nyujtott szolgaldsait az egyesiilet tagsdgan kiviil barmely
harmadik személy is igénybe veheti.

A kaposvari székhelyli EFOESZ Ertelmi Sériiltek Somogy Megyei Egyesiiletének célja
Somogy megye teriiletén ¢l6 értelmi sériilt gyermekek, fiatalok, felndttek és csaladjaik
tarsadalmi hatranyainak csokkentése, érdekeik érvényesitése, védelme, képviselete, emberi és
allampolgari jogaik, tarsadalmi integraciojuk, szocialis biztonsaguk, rehabilitaciojuk
tdmogatdsa, esélyegyenldségiik megvalositasanak eldsegitése, az onmagukért érzett feleldsség
egyidejli kialakitasaval, a problémamegoldd képesség erdsitésével annak érdekében, hogy az
onallo életkezdetiik, életvezetésiik minél sikeresebb legyen.

Tovéabbi cél az értelmi sériilt emberek szabadidd szervezésének, tehetséggondozéasanak,

egészségvédelmének tamogatdsa, a szegregacid csOkkentése, ezért integracids ¢€s kulturalis
programokat, sziil6-gyermek kapcsolatot erdsitd csaladi napokat szervez.
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Hatranykompenzacidval,  tehetséggondozassal  lehetdséget  biztosit a  komplex
személyiségfejlodésre, a munka vilagdba torténd sikeres beilleszkedésiik eldsegitésére,
rehabilitaciojukra.

Segitséget nyujt olyan fogyatékkal éloket érintd ligyekben, ahol a torvény lehetévé teszi az
érdekképviseleti szervek allasfoglalasat.

Az egyesiilet segitd szolgalataival hatékony orszagos érdekképviseletre képes. Folyamatosan
megvaldsitja a fogyatékos embereket gondozd tarsadalmi szervezetek ¢és alapitvanyok
igényéhez igazodo teljes kort érdekképviseletét, er6forrasainak aranyaban segiti miikodésiik
biztonsagat.

Tagok lehetnek a fogyatékkal €16 személyek, csaladtagok, szakemberek, maganszemélyek,
akik érzékenyek a célok irant.

Tevékenységeiben ¢épit az Onkéntes személyek ¢és szervezetek széleskorli bevondsara,
aktivitasara.

Az egyesiileten beliil miikodé Onallo Eletviteli Centrum tovabbi szolgaltatasokat nyujt a
fogyatékos emberek mindennapi életéhez, jogi, pszicholdgiai, egészségligyi, szocidlis,
életvezetési teriileten. A sziikséges infrastrukturat az Onallo Eletviteli Centrum irodajat és a
Fogyatékos Fiatalok K6z0sségi helyiségét Kaposvar varos dnkormanyzata biztositja.

A Fogyatékkal El6k Somogy Megyei Sportszovetsége 2004 ota szervezi és iranyitja
Somogy megyében a sériilt emberek sportjaban folyd tevékenységeket és képviseli tagjai
érdekeit. Célja, az egészséges ¢életmodra nevelés ¢és figyelemfelhivas a testmozgés
fontossagéra, valamint verseny ¢€s szabadiddsport rendezvényekkel a fogyatékos emberek
fogyatékossagtipust reprezentaljak(értelmi  fogyatékosok, mozgassériiltek, érzékszervi
fogyatékosok) A sportszovetség koordindlja a tagszervezetek tevékenységét, sportszakmai
tamogatast biztositva szamukra.

Lebonyolitja a felmend rendszerti didkolimpiai sportversenyeket és integralt szabadiddsport
programokat szervez. 2019-ben hazigazdaja volt a kispalyas labdaragas orszagos didkolimpiai
dontdjének.

Sportagvalasztd rendezvényekkel jarul hozzd a tehetségek felkutatasdhoz, az utanpotlas
neveléshez.

Nagy tomegeket megmozgatod egészségnapjain a fogyatékkal €1k és épek egyiitt mozognak,
megismerkednek az  egészséges ¢életmdd elemeivel, a tudatos taplalkozassal,
szlirdvizsgalatokon vesznek részt.

A Magyar Parasport Napjanak kozponti programjat 2018 6ta a sportszovetség rendezi. A nap
soran parasport bemutatok, érzékenyitd osztalyfonoki ordk zajlanak, amelyeken lehetdség

nyilik sikeres parasportolokkal valé talalkozasra.

A versenyek, rendezvények szinvonalas lebonyolitdsdhoz = Kaposvar véarosa a
sportlétesitmények biztositasaval jarul hozza.
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A Magyar Voroskereszt Somogy Megyei Szervezete tobb fajta feladat végzésével is
tevékenyen részt vesz a célcsoportok esélyegyenldségének javitasa érdekében.

A Magyar Voroskereszt Somogy Megyei Szervezete rendelkezik a megvaltozott
munkaképességli  munkavallalokat foglalkoztatd6 munkaltatok akkreditaciojaval. A
munkatarsak tobb, mint fele megvaltozott munkaképességii.

Ifjusagi Voroskereszt

Az Ifjusagi Voroskereszt az elmult években fontos feladatokhoz jutott Somogy megyében is.
A Magyar Voroskereszt Somogy Megyei Szervezete egyik kiemelt feladataként kezeli az
ifjisadgi munkat, ennek megfeleléen szamos program varja az ifjusagi onkénteseket és azokat
a fiatalokat is, akik még nem tagjai az Ifjusagi Voroskeresztnek, csak ismerkednek vele.

Evr8l évre visszatér versenyilk az elsésegélynyujtok versenysorozata, 2017-ben Kaposvar
Megyei Jogu Varos egyiittmiikddésével varosunkban rendezték meg a 46. Orszagos
Elsdsegélynyujté Verseny dontdjét. A nagyszabasu rendezvényen (60 csapat, kb. 600 f6) nagy
szerepet vallaltak az ifjusagi onkéntesek.

Ezen kiviil elsésegélynyljto- €s baleseti szimuldcios bemutatokkal is szinesitik az ifjusagi
onkéntesek az iskolak és egyéb partnerszervezetek egészségnapjait, rendezvényeit. Képzett
elsdsegélynyujtoik nagyon sok vérosi rendezvényen feltlinnek, mivel szolgélatot latnak el a
nagyobb létszamu embert vonzd eseményeken. A gyiijtésekbdl sem maradnak ki a fiatalok:
szamos orszadgos kampanyban alltak ki az Ifjusdgi Vordskeresztesek a perselyek mellg,
segitve ezzel a raszorulok boldogabb karacsonyat, vagy éppen az arvizkarosultak
segélyezését.

Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség:

A nemzeti koznevelésrél szoldo 2011. évi CXC. torvény (Nkt.) alapjan a telepiilési
onkorméanyzatoknak, igy Kaposvar Megyei Jogli Véaros Onkormanyzatanak a kozfeladat
ellatasaban kordbban betoltott szerepe jelentdsen atalakult. 2013. januar 1-t8l az
onkorményzatok fenntartdsaban 1évo koznevelési intézmények fenntartoi feladatainak
megszervezésében, a koznevelési feladatok iranyitasaban valtozas allt be, a Nkt. szerint az
allam gondoskodik — az dvodai nevelés kivételével - a koznevelési feladatok ellatasarol. A
telepiilési Onkormanyzatok és tarsulasaik fenntartasaban 1évd kdznevelési intézmények koziil
az oOvodak kivételével atvételre keriiltek a Klebelsberg Intézményfenntarto Kozpont
fenntartasaba.

Telepiilésekkel kotott feladatellatasi szerzodések:

= Kaposvar Megyei Jogu Viros Onkormanyzata — Orci - Zimany — Patalom
kozség Onkormanyzata: - Festetics Karolina Kézponti Ovoda.

» Kaposvar Megyei Jogi Varos Onkormanyzata — Magyaregres Kozség
Onkorményzata: - Petéfi Sandor Kozponti Ovoda

» Kaposvar Megyei Jogi Véaros Onkorményzata — Kapostjlak Kozség
Onkormanyzata: — Bajcsy-Zsilinszky Utcai Kézponti Ovoda.

A telepiilésekkel kotott koznevelési szerzodések tanévenként keriilnek meghosszabbitasra.
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Szocialis ellatas:

A Kaposvar-Santos Szocialis Intézményfenntarté Tarsulds fenntartdsdban miikodik a
Kaposvari Szocidlis Kozpont. Az intézmény feladatai korébe a hdzi segitségnytjtas, a
jelzérendszeres hazi segitségnyujtds, a pszichiatriai betegek koOzoOsségi ellatisa, a
szenvedélybetegek kozosségi ellatasa, az idoskortiak nappali ellatisa, fogyatékosok nappali
ellatasa, a szocialis étkeztetés valamint az idosek bentlakasos ellatasa tartozik.

A tarsulasi szerzédést a felek évenként feliilvizsgaljak, kozos megegyezéssel hosszabbitjak
tovabbi egy évre.

Gyermekjoléti ellatasok:

Kaposvar Megyei Jogi Varos Onkormanyzatinak fenntartdsaban miikodik a Kaposvari
Humanszolgaltatasi Gondnoksag (GESZ). A GESZ 06nallo intézményegységeként miikodik
2017. januar 1-jétél a Bolcsddei Kozpont, valamint a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Kézpont.
E két intézményegység az ezt megel6z0 idészakban a Kaposvar- Séantos Szocidlis és
Gyermekjoléti Intézményfenntartd Tarsulas fenntartasaban mikodott.

A nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége:

KMJV Roma Nemzetiségi Onkorményzat esélyegyenléségi tevékenysége a 3.8 pontban
bemutatva

Civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége:

Kaposvar Megyei Jogli Varos Onkormanyzata fontosnak tartja az egyiittmiikodést, a partneri
viszonyt a nonprofit szervezetekkel, valamint elismeri, hogy az Onkéntes és civil
szervezOdéseken alapuld kozosségi szektor meghatarozo és 1étfontossagu szerepet tolt be a
tarsadalomban, Kaposvar jelenében és jovdjében egyarant.

Az Onkormanyzat alapelvként fogalmazta meg, hogy az Onkorményzati feladatok,
szolgaltatasok ellatdsaba és a dontés-elokészitési folyamatba — folytatva az eddig kovetett
gyakorlatot- mind szélesebb korben kivanja bevonni a civil szférat. Hosszabb tavon és
folyamatosan szamit a nonprofit szektor altal nyujtott szolgéltatdsokra, és egyben vallalja,
hogy a feladatok ellatdsahoz sziikséges pénziigyi, szakmai, infrastrukturalis segitséget
lehetdségeihez mérten biztositja amellett, hogy hangstlyozza civil szervezetek mind nagyobb
fokt 6nallosaganak fontossagat.

Jelenleg 267 regisztralt civil szervezet, illetve alapitvany talalhatd Kaposvar varos honlapjan.
a civil oldalon Kaposvar Onkormanyzatdnak pozitiv hozzaalldsit a civil tarsadalomhoz, j6l
mutatjak a Civil Koncepci6 preambuluméaban megfogalmazott vallalasai, mely igy hangzik:
,Kaposvar Megyei Jogi Varos Onkormanyzata elismeri, hogy az Onkéntes és civil
szervezddéseken alapuld kozosségi szektor 1étfontossdgu szerepet tolt be a tarsadalomban,
Kaposvar életében.”

Jelenleg 303 regisztralt civil szervezet taldlhaté Kaposvar varos honlapjan, a civil oldalon.
Kaposvar Onkormanyzatanak pozitiv hozzaallasat a civil tarsadalomhoz, j61 mutatjdk a Civil
Koncepci6 preambuluméaban megfogalmazott vallalasai, mely igy hangzik: ,Kaposvar
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Megyei Joga Viros Onkormanyzata elismeri, hogy az onkéntes és civil szervezddéseken
alapuld kozosségi szektor 1étfontossagu szerepet tolt be a tarsadalomban, Kaposvar életében.”

Napkerék Egyesiilet: Kulturalis tevékenység, hatranyos helyzetli csoportok tarsadalmi
esélyegyenlOségének eldsegitése, felzarkoztatd programok, tehetséggondozas, egészségiligyi
felvilagosito és szlirdvizsgalatok szervezése, kisebbségekkel, valamint hataron tali
magyarsaggal kapcsolatos tevékenység.

Vadvirag Alapitvany: Kiildetésiik, hogy a sériilt gyerekeknek a nekik legmegfelelobb
terapiat nyujtsak, lehetdség szerint integralt és csaladbarat mddon, magas szakmai
szinvonalon. Szeretnének hozzajarulni ahhoz, hogy kihozzak magukbol a sériilt gyerekek a
maximumot.

Céljuk, hogy lehetdség szerint ugyanazt az utat jarjak be felndtté valasukig, mint €p térsaik,
mikdzben kornyezetiik is megtanulja a segitségnyujtas humanus modjat.

Add a kezed Alapitvany: Az alapitvany 1994-es megalakulasa 6ta a Barczi Gusztav Ovoda,
Altalénos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszté Iskola, Fejleszté Nevelés - Oktatast Végzo
Iskola, Kollégium, Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény sajatos nevelési
igényl tanuloinak szabadidds, kulturalis és sporttevékenységét tamogatja. A tamogatott iskola
tanulolétszama megkozeliti a négyszaz fot. A tanuldk kozott jelentds a fogyatékossagukon tul
szocialis hatranyokkal kiizd6 gyermekek szama.

Borostyanvirag Alapitvany: 1997 aprilisaban alakult azzal a céllal, hogy segitse a tamogatd
csaladdal nem rendelkezd, kisgyermekes, fiatal anyakat. Az alapitvany egy intézményt tart
fent, a Borostyanvirdg Anyaotthont, amely 1998. marcius 1-jén nyitotta meg kapuit.

Ki-Latas Kozhasznu Alapitvany: 2007 decembere 6ta miikodik, els6dleges profilja az elemi
rehabilitacio szintjén, a latassériilt kliensek felkészitése az 6nallo életvitelre. Hosszu tavon
teljes értékit megoldasnak foglalkozési rehabilitacidval kiegészitett szolgaltatast nyujt.

Kaposvari-mami Ko6zhasznu Egyesiilet: a kaposvari €s kornyéki kismamak ¢€s anyukak
szamara nyujt kozosséget, a létrehozott weboldalukon megtalalhatd az 6voda-, bdlcsdde-,
iskolavalasztast segitd informaciok, valogatni lehet a kiilonorak, jatszohazak kinalatabol,
utananézhetnek a gyermekorvosi szakrendeléseknek (rendelési id6, kell-e beutald, stb.) és azt
is megtudhatjak, hogy gyermekeik hivatalos tigyeit hol, mikor, hogyan intézhetik.
Bongészhetnek a Kaposvar és kornyéki programok kozott.

Magyar Gyermek- és Ifjusagvédelmi Szovetség Somogy Megyei Szervezete: 1990 évben
alakult, célja a gyermek- és ifjusagvédelem, gyermek- és ifjusagi, valamint a dolgozoi
érdekképviselet.

Mozgaskorlatozottak Somogy Megyei Egyesiilete: 1980-ban alakult, célja a mozgassériiltek

érdekvédelme, 0sszefogasa, a tarsadalmi és kulturalis életbe valo bekapcsolodasuk eldsegitése
az egyéni erdfeszitések Osszefogasaval és a tdrsadalmi kornyezet timogatasaval.
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Nagycsaladosok Kaposvari Egyesiilete: 1989-ben alakult. Jelenleg olyan 150 kaposvari és
Kaposvar kornyékén €16 csaladot tudhat tagjaként, ahol a csaladokban minimum 3 gyerek
nevelkedik. Célja, hogy a nagycsaladok egymast ismerd és segité kozosséggé szervezze
érdekeiket helyi szinten is képviselje.

Magyar Cukorbetegek Kaposvari Egyesiilete: - Az Egyesiilet célja, az egyesiiletekre
vonatkoz6 jogszabalyok megtartasdval Kaposvar és vonzaskorzete, illetve Somogy Megye
teriiletén €16 cukorbetegek helyes életmoddja kialakitasanak eldsegitése tanacsadasok és
segitségnyujtds utjan, valamint a diabétesz megeldzésével Osszefliggd egészségneveld
tevékenység kifejtése, tovabba - jogszabalyi keretek kozott - cukorbetegek érdekeinek
képviselete, illetéleg érdekeinek érvényesitése orszagos hatdskorti szerveknél, mas
hatosagoknal, illetdleg kiilonb6z6é forumokon.

SINOSZ Somogy Megyei Szervezete: elésegiteni a régidoban €16 hallassériiltek habilitaciojat,
rehabilitaciojat, érdekvédelmét, érdekképviseletét.

Somogy Megyei ILCO Kilub: célja és feladata a megyében és a hozza fordulé mas megyében
¢l stomés emberek személyre szolo lelki és fizikai utégondozasa, a fejlett rehabiliticios
metddusok elterjesztése, a tagsag szocialis helyzetének felmérése és lehet6ség szerinti
megsegitése, sziikség szerint a betegek latogatdsa, a betegség megeldzési, illetve korai
felismerési lehetségeinek propagalasa.

Vakok és Gyengénlatok Somogy Megyei Egyesiilete: Az egyesiilet célja, hogy ellassa tagjai
egyéni és kollektiv érdekvédelmét, ezen beliil modot nytjtson tagjainak érdekeik kifejezésére,
lehetdséget teremtsen azok érvényesitésére és ellassa érdekképviseletiiket.

Lisztérzékenyek Erdekképviseletének Orszagos Egyesiilete: Kaposvari csoport célja a
lisztérzékeny betegek tdjékoztatasa, érdekeik képviselete, anyagi terheik legalabb részbeni
kompenzalasa €s a betegség ismertségének javulasa

A Riakbetegek Orszagos Szervezetének Kaposvari tagszervezete "VIKTORIA" klub néven
miikddik. Feladatuk a daganatos- f6leg mell miitott betegek segitése. Olyan tamogatod
programok tartasa, melyre nagy sziiksége van a betegeknek. Fontos a gyogyulas mellett a lelki
segitség is, fontos az egyiitt toltott 1id6, melyben egymast erdsitve igyekeznek meggyogyulni.

Vesebetegek Somogy Megyei Egyesiilete: a vesebetegségek kiilonboz6 stadiumaiban
szenvedd tagok ¢és az Egyesiileten kiviilallok korében a tarsadalom és az egyén kozos
érdekeinek kielégitésére irdnyuld egészség meglrzési, egészségiigyi rehabilitacids
tevékenységet folytat; - érdekképviseletet biztosit a vesebeteg embereknek.

A Nemzeti Fogyatékossagiigyi- és Szocialpolitikai Kézpont Kozhaszni Nonprofit Kft.:
(re)habilitaciojanak eldsegitése, a komplex rehabilitdcidban kozremiikodok tevékenységének
Osszehangoldsa. Céljait — mint nagy szakmai tudéasbazissal rendelkezd modszertani
fejlesztéseket generald, szakmai mithelyeket miikodtetd és felndttképzd intézmény, tovabba
mint palyaztato szervezet valositja meg.

Az NFSZK Nonprofit Kft.,, gy alakitotta ki szervezeti rendjét, hogy azok lefedjék a
fogyatékos emberek érdekében torténd fejlesztések teriileteit és megfeleljenek a hazai és
nemzetk6zi jogszabalyokban megfogalmazott elvarasoknak. A Szervezet altal koordinalt és
lebonyolitott szakmai fejlesztések pénziigyi kereteit az Uj Széchenyi Terv, az Orszagos
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Fogyatékossagiigyi Program, illetve mas jogszabalyokban nevesitett a hazai koltségvetésben a
feladatokra szant forrasok biztositjak. A szakmai munkét a Fogyatékossaggal €16 személyek
jogairdl szold6 ENSZ egyezmény, valamint az Eurdpai Fogyatékossagiligyi Stratégia 2010-
2020 alapjan szervezik. Tobb kiemelt szakmai programot valdsitanak meg a
foglalkoztathatosag fejlesztése, a munkaerdpiacra torténd belépés Osztonzése, a mindségi
oktatas és altalanos hozzaférés biztositasa, valamint a tarsadalmi befogadas és részvétel
erdsitése érdekében.
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9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

A helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapesan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek bevonasa a helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének folyamataba:

A helyzetelemzés elkészitése és az intézkedési terv megalkotésa soran - az adatgylijtéshez és a
problémak feltarasahoz - személyes konzultacié illetve irdsos anyag eszkozeivel tobb civil
szervezet, hivatal, intézmény és nemzetiségi Onkormanyzat nyujtott segitséget szamunkra:

» Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

= Napkerék Egyesiilet Somogy Megyei Esélyteremtési és Onkéntes Haz

=  Kaposvari Humanszolgaltatasi Gondnoksag Csaladsegité és Gyermekjoléti

Kozpont

»  Mozgaskorlatozottak Somogy Megyei Egyesiilete

» Borostyanvirdg Anyaotthon

* Somogy Varmegyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Fosztaly

» Kaposvari Fejlesztési Kozpont Nonprofit Kft.

» Magyar Voroskereszt Somogy Megyei Szervezete

= Vakok és Gyengénlatok Somogy Megyei Egyesiilete

= Kaposvari Fogyatékos Fiatalok Teljes Eletért Alapitvany

= Kaposvari Szocialis Kozpont

A fenti szervezetek ¢és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgal6 eszk6zok bemutatasa:

Kaposvar Megyei Jogii Véaros Onkormanyzatanak Helyi Esélyegyenldségi Programja a
lakosséag, valamint az esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi dnkormanyzat
illetve egyéb allami vagy onkormanyzati intézmények, civil szervezetek, egyhdzak szdmara
elérhetd6 Kaposvar varos (www.kaposvar.hu), valamint a Tarsadalmi Esélyteremtési
Féigazgatosag honlapjan.

A maganszemélyek valamint a kiilonb6z6 szervezetek észrevételeket tehetnek az e célra
létrehozand6 eselyegyenloseg@kaposvar.hu e-mail cimen, tovabba a lakossagi bejelentések
fogadasara mar létrehozott ingyenesen hivhaté zoldszamon (82/200-427). A helyi
es¢lyegyenldségi tervben érintett célcsoportok javaslataikkal fordulhatnak érdekképviseleti
szerveikhez is, akik azokat tovabbitjak a HEP Forum munkacsoportjai felé.
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10.

A HEP Intézkedési Terve (HEP IT)

10.1. _A helyzetelemzés megallapitisanak 6sszegzése:

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetéségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Tobb
célcsoportot
érinto, magas inflacié és emelkedd energiadarak pénzbeli és természetbeni tAimogatas nytjtasa
telepiilésszintii
megallapitas

Romak és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

roma csaladok integracidja

programok a roma csalddok integraciéjanak
elésegitése érdekében

egészséggel kapcsolatos helyes informaciok

mélyszegénységben €l6k rossz egészségi | atadasa, kihelyezett sziirévizsgalatok
allapota szervezése,  egészségmeg6rzé  programok
lebonyolitasa
alacsony komfortfokozatu bérlakasok

alacsony komfortfokozata bérlakasok

felujitasa, komfortfokozat novelése

rossz lakhatasi koriilmények

felmérés készitése a romak/ érintett csaladok
lakhatasi koriilményeire vonatkoz6an

Gyermekek

jelzorendszer erositése, egyiittmiikodés
jelzorendszeri  tagok eltéré  intenzitasu | javitasa, szakmakozi megbeszélések,
egyiittmiikodése esetkonferenciak és esetmegbeszélések

megtartisaval

az ovodai és iskolai szocialis segité tevékenység
iskolai elmorzsolédas, iskola elhagyas kiépitése, szakmakozi egyiittmiikodés

kialakitdsa

a csaldidban megjelené szenvedélybetegségek
okozta hatranyok

prevencios programok szervezése, Informacios
Pontok miikodtetése

. R . korai  fejlesztést tamogaté  palyazatok
korai fejlesztést igénylo gyermekek szama feltérképezése,
koznevelési intézmények komplex

mozgassériilt gyermekek integracidja

akadalymentesitése

gyerekekkel kapcsolatos kiadasok

szocidlis tamogatiasok nyujtasa (beiskolazasi
segély, idoszaki tamogatas, 6sztondijak)

kevés az utazé gyoégypedagogus és az egy
gyerekre forditott fejlesztési ido

fejleszt6 pedagogus szamanak emelése

helyi kozosség megtarté erejének hianya helyi kezdeményezések Osztonzése, Jelenlét
Haz kozosségfejleszto tevékenységének
folytatasa (palyazati forras esetén)

fogyatékos gyermekek szimara nyijtott fogyatékossagiigyi tanidcsadas miikodtetése

szolgaltatasok bovitése (forras esetén), a tarsszakmak

egyiittmiikodésének javitisa
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fogyatékos gyermekek rovid idére torténéd
feliigyeletének hidnya

Fecske program

onkéntesen igényelhetd, gyermekek atmeneti
elhelyezés lehet6ségének hianya

gyermekek atmeneti otthona miikodtetése,
helyettes sziildi ellatas ujraszervezése

e (. ijra  éleszté  késziilékkel, anti-hisztamin
allergias, cukorbeteg gyerekek szamanak|.-. = ., . g s
.. . L e . injekcioval torténé ellatasa a feladat ellatasi
novekedése, egészségiigyi veszélyhelyzetek - o s
. (o helyeknek, elsésegély nyujtasra torténo
kezelése a feladatellatasi helyeken P
felkészités
. Ll g krizis ambulancia miikodtetése, tarsadalmi
csaladon beliili erdészak . 11z
szemlélet formalas
részmunkaidds foglalkoztatas segitése,
néket ért hatranyok a munkavégzés soran képzések/ atképzések szervezése ezekkel
kapcsolatos palyazatok figyelése,
. kisgyermekes (babakocsis) anyak 1nEezmen"yek . ak:fd:’ilymen’tesqese,
Nok .. ok s fer s tomegkozlekedés igénybevételének
kozszolgaltatasokhoz torténd hozzaférése . .
tamogatasa
nincs igazan a nék érdekeit képvisel egyesiilet | a Kaposvar Polgaraiért Egyesiilet N6i Tagozat
1étesitését tiizi ki célul
egyediilall6 anyak nehéz helyzete az Egyediilallo Sziilok Klub Alapitvany
kaposvari csoportjanak
Alzheimer korral, idoskori demencidval élok | demenciaval ¢él6k és csaladjuk elérése,
ellatasa tamogatasa, ,,Alzheimer café”
magas gyogyszerkoltségek, rossz anyagi| gyégyszertamogatas,
helyzet Tamogatas ,,Idések Vilagnapjara”
MOzgASSZEEENY ¢letmodbol ereds »Kortalan Torna” program, sziiréprogramok
egészségromlas
kozosségi programok célzott szervezése,
elmaganyosodas az internetben val6 jartassag megszerzésének
timogatasa
Iddsek a Vltagf,urdon az idések szamira nehezen a helyijaratos buszkozlekedést atszervezése
megkozelithet6
a belfoldi utazas, pihenés, féleg az alacsony
jovedelemmel rendelkezé idések szimara nem | 6szi taborok szervezése
elérheto
magas Va.thta az idosek  bentlakisos uj férchelyek létrehozasa- palyazati forrasbél
intézményeibe .
lehetséges
iddseket ért abuzusok szama, melyek lehetnek
rosszul gondozas, elhanyagolas, bantalmazas, | felvilagositas,
anyagi visszaélés. megel6zés,
gyakran valnak dldozatava triikkkés vagy | jelzérendszer
internetes csalonak.
A csalddok magukra vannak utalva a
gyogylt’hatatlan b’etfagek apolasaban és a Hospice-haz Iétrehozdsa
veszteség feldolgozasaban
az intézmények folyamatos akadalymentesitése
fogyatékossagbol adodo igények
Fogyatékos-
saggal él6k bérlakasok akadalymentesitése a lakok

nincs akadalymentesitett szocialis bérlakas

sziikségletei alapjan
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10.2. Osszegzd tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Az dnkor-
A A cél manyzatok
helyzetelem- kapcsol6- C kozotti egyiitt-
2és Acél disa Az mtell}‘e,g,es miikédésben
Intézke- oo | Kovetkezte- dsszhangja | o crso0s Azintézkedés | Azintézkedés | o 20U 1 Azintézkedés | Megvalésuld
. Az intézkedés . s . , . g s < s . . . sahoz sziikséges PR intézkedé
dés , téseiben Az intézkedéssel mas helyi szakmapo- Az intézkedés | Az intézkedés megvalosi- eredményes- p . eredményeinek Intezkedes
. cime, . R . R Altiar . P L i r erdforrasok téb
sorsza- . feltart elérni kivant cél stratégiai litikai tartalma felelGse tasanak ségét mérd . fenntart- esetcben az
megnevezése . PP Mg (humaén, . eoviitt-
ma esélyegyen- dokumentu- stratégiak- hatarideje indikator(ok) P hatésaga gyu
Py penzugyli, likodés
l6ségi mokkal hoz technikai om
probléma echnikai) bemutatisa
megnevezése
0. Telepiilésszintii probléma
1 Megélhetési és magas inflacié | szocidlisan »Osszetarto- Uj Roma pénzbeli és KMJV folyamatos megélhetési koltségvetés folyamatos
lakhatasi és emelked6 raszoruld unk” Stratégia, természet- Kaposvar gondokkal alapjan
problémak energiaarak csaladok »Legyen beni Megyei Jogii kiizd6k
csokkentése megélhetési jobba timogatasok | Varos szamanak
gondjainak gyermekek- | nyujtdsa Onkormanyzat csokkenése
csokkentése nek”
Nemzeti
Stratégia,
Idésiigyi
Nemzeti
Stratégia
l. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlésége
1. roma integracié | roma roma Antiszegre- Uj Roma tarsadalmi KMJV folyamatos palyazatokban | palyazati forras | megvalésult
segitése integracio integraciés gacids terv Stratégia ,integracios Kaposvar vallalt civil szervezetek | palyazatok
torekvések célu Megyei Jogu indikatorok tapasztalatanak, fenntartasi
hatékonysaga- palyazatok Varos munkaerejének kotelezettsége
nak névelése vallalasai, Onkormanyzat bevonssa alapjan , roma
roma referens
referens esetében
tovabbi folyamatos
alkalmazasa
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mélyszegény- rossz egészségromlas A,nt.lf‘.zegre- Uj Roma egészséggel KMJV Kaposvar | 2030. rossz egészségi | palyazati forras | megvalosult
ségben él6k egészségi megallapitisa, | g4cios terv Stratégia kapcsolatos | Megyei Jogi allapottal civil szervezetek | palyazatok
rossz egészségi | allapot lehetdség o helyes Viros rendelkezék tapasztalatanak, | fenntartasi
allapotanak szerint az ,,Egeszs?ges informaciok | Onkorminyzat szama, munkaerejének | kotelezettsége
javitasa egészségi Kaposvar atadasa, egészségiigyi bevonasa alapjan
allapot javitasa | 2030” kihelyezett sziiréseken
sziirévizsga- résztvevok
latok szama
szervezése,
egészség-
megorzo
programok
lebonyolita-
sa
alacsony alacsony feluajitott, Antiszegrega- | Uj Roma alacsony Kaposvar pdlydzat szerint | felijitassal és/ | palyazati forras | megvalésult
komfort fokoza- | komfort foko- | magasabb cios terv, ITS, | Stratégia, komfortfoko- | Megyei Jogi vagy palyazatok
ti  bérlakasok | zatd komfort fokoza- zata Viros komfortfokozat fenntartasi
felijitasa, bérlakasok td  bérlakasok bérlakasok Onkormanyzat noveléssel kotelezettsége
komfort fokoza- szamanak felijitasa, érintett alapjan
tanak novelése novelése komfortfokoz bérlakasok
atanak szama
novelése
lakhatasi rossz lakhatasi " Uj Roma lakhatasi Kaposvar Megyei 2028. junius lakasok szaima, | human eréforras | a
koriilmények lakhatasi koriilmények »Osszetarto- Stratégia, koriilmények | Jogu Varos komfort lakaskoriilmé-
felmérése a | korillmények | javitasa unk” felmérése a | Onkormanyzat fokozata nyek
roma, roma és a | Kaposvari Roma megismerése
mélyszgénység- mélyszegénys | Nemzetiség egy késébbi
ben é16 lakossag égben él6 | Onkormanyzata beavatkozas
korében lakossag céljabol
korében,
valamint a
2022. évi
népszamlala-
si adatok
elemzése
1. A gyermekek esélyegyenldsége
jelzérendszer a tarsszervek | a tarsszervek Nemzeti szakmakézi | Kaposvari folyamatosan jelzések szama, | humaneré- jelzérendszer
erositése altal érzékelt | altal érzékelt ., Osszetarto- Ifjusagi megbeszélés, | Humanszolgal- intézkedések forras megfelelé
csaladokat/ csaladokat/ unk” Stratégia, esetkonferenc | tatasi szama, miikodtetése
gyermekeket | gyermekeket ,Legyen ia és Gondnoksag értékelése
&rinté érinté jobba esetmegbeszé | Csaladsegit6 és
problémak problémak gyermekekn | 1és keretében | Gyermekjoléti
késedelmes idében torténé ek” Nemzeti | a tagok Kozpont
jelzése jelzése Stratégia aktivizalasa,
uj tagok
felkeresése
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iskolai iskolai tankotelezettség | » Osszetarto- Nemzeti 6vodai és Kaposvari 2018.09.01-t61 | 6vodai és humaneréforras | 6vodai és
lemorzsolodas, | lemorzsolddas | teljesitésnek unk” Ifjusagi iskolai Humanszolgal- | (a iskolai szocialis iskolai szocialis
iskola elhagyais | és iskola oOsztonzése Stratégia, szocialis tatasi rendelkezésre segito segitd
megelézése elhagyas ,Legyen segit6 Gondnoksag allo tevékenységben tevékenység
jobba tevékenység | Csaladsegité és | szakemberek részesiilok minden
gyermekek- Gyermekjoléti szdmatol szama koznevelési
nek” Kozpont fiiggden) intézményben
Nemzeti folyamatosan torténo
Stratégia biztositasa
(megfelelé
szamu
szakemberek
jelenléte esetén)
szenvedély- a csaladban a csaladban »Osszetartozu | Nemzeti fiiggoségek- | Kaposvar folyamatos védelembe vett | palyazati megvalosult
betegségek, megjelend megjelend nk” Ifjasagi kel Megyei Jogii gyermekek forrasok palyazatok
fiiggoségek szenvedélybe- | fiiggéségek , Stratégia, kapcsolatos Viros szama fenntartasi
okozta tegségek, szenvedélybeteg ,Legyen prevencios Onkormanyzat kotelezettsége
hatranyok fiiggdségek -ségek miatt jobba programok alapjan
kezelése okozta védelembe vett gyermekek- szervezése
hatranyok gyermekek nek” Az
sziminak Nemzeti Okomenikus
csokkenése Stratégia Segélyszerve-
zet altal
miikodtetett
Informaciés
Pontok
miikédésének
segitése
korai fejleszté | korai fejlesztésre »Osszetartozu | Nemzeti Korai Kaposvar folyamatos korai palyazati megvalésult
tevékenység fejlesztést szorulé nk” Ifjusagi fejlesztés Megyei Jogu fejlesztést forrasok palyazatok
biztositasa igényl6 gyermekek Stratégia, megvalositas | Varos igénybevevo fenntartasi
gyermekek hozzaférésének ,Legyen a, palyazati | Onkormanyzat gyermekek kotelezettsége
ellatasa biztositasa jobb a | forrasok szama alapjan
gyermekek- | feltérképezés
nek” e, Biztos
Nemgzeti Kezdet
Stratégia Gyerekhiz

altal 0-3 éves
kisgyermeke
k fejlesztése,
kiilonb6z6
fejlesztések
biztositasa
ingyenesen
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onkormanyzati | az minden Intézményi Nemzeti épiiletek Kaposvar folyamatos akadalymentes | palyazati folyamatos
ovodak intézmények | mozgassériilt esélyegyenlosé | Ifjusagi korszeriisités | Megyei Jogu intézmények forrasok
akadalymentesi- | bejarata gyermek, aki gi tervek Stratégia, e, lehetéségek | Varos szama
tése ugyan olyan ,Legyen felkutatasa a | Onkormanyzat
akadalymen- | intézménybe Alapité jobba belsé terek
tesr, de. belépve | jar, silh'ol az okiratok gyermekekn | atalakitasara.
mar nincs alapito ek” Nemzeti
akadalymen- | okiratban Stratégia
tesitve az szerepel az
épiilet integracié
lehetdsége,
akadalymentes
kornyezetbe
jarhasson.
hatrinyos hatrinyos a kozép-, és Nemzeti roma Kaposvar folyamatos megillapitott | koltségvetés a kiozép-, és
helyzetii helyzetii felséfoki Osszetarto- | Hjusagi osztondij, Megyei Jogi timogatasok | alapjan felséfokii
gyermekek gyermekek oktatasban unk” Stratégia, BURSA Varos szama oktatasban
szamara a szamara a névekedjen a ,Legyen osztondij, Onkorminyzat névekszik a
tovabbtanulas szillok hatranyos jobba fels6oktatas- hatranyos
lehetdségének nehezen helyzetii gyermekek- | ban tanulék helyzetii
megkonnyitése | biztositjak a gyermek szama nek” lakhatasi gyermek szama
tovabbtanulas Nemzeti tamogatasa
lehetdségét Stratégia
fejlesztd minden minden évoda | Alapité Nemzeti humaneréfor | Kaposvar folyamatos fejleszté pénziigyi folyamatos
pedagoégusi onkormany- | rendelkezzen okiratok Ifjusagi ras bovitése, | Megyei Jogii pedagégus forrasok
statuszok zat altal egy f6 SZMSZ-ek Stratégia, melyhez Viros statusz szam human eréforras
f,enntartott, ) fejl?szt,('ipedag() Pedagogiai ,Legyen k,iiltségve,te'si Onkormanyzat
60voda alapité | gusi statusszal, Programok jobba tamogatas
okirataban hogy minél tébb gyermekek- | sziikséges
szerepel az kisgyermek nek”
integracio, juthasson Nemzeti
egyre tobb a | szakszeri Stratégia
sajatos fejlesztéshez.
nevelési
igényi
kisgyermek.
Kevés az
utazé
gyoégypedagé-
gus, valamint
az egy
gyermekre
forditott

fejlesztési ido.

181




8. beiskolazasi magas tanszerkoltsé- ,»Osszetartozu | Nemzeti anyagi Kaposvar folyamatos megallapitott koltségvetés minden
segély tanszerkoltsé- | gek enyhitése nk” Ifjusagi timogatas a | Megyei Jogu tamogatasok alapjan gyermek
gek Stratégia, tanszerek Varos szama hozzijut a
,Legyen megvasarld- | Onkormanyzat sziikséges
jobb a | sahoz tanszerekhez
gyermekek-
nek”
Nemzeti
Stratégia
9. idészaki a beteg és a specialis diéta | Nemzeti anyagi Kaposvar folyamatos megallapitott koltségvetés minden
timogatas szocidlisan koltségek »Usszetarto- Ifjusagi timogatias a | Megyei Jogu tamogatisok alapjan gyermek
hatranyos enyhitése unk” Stratégia, specialis Viros szama hozzajut a
helyzetii ,Legyen diéta Onkormanyzat sziikséges
gyermekek jobb a | koltségeinek specidlis
nem minden gyermekek. csokkentéséh diétahoz
esetben nek” ez
jutnak Nemzeti
specidlis Stratégia
diétahoz
10. Jelenlét Haz | helyi kozosség | helyi kozosség | ,,Osszetarto- Nemzeti Jelenlét haz | Kaposvar folyamatos igénybe vevék | palyazati forrds | megvalosult
kozosségfejlesz- | megtarto megtarté zunk” Ifjlsagi (és tanoda | Megyei Jogu szama palyazatok
t6 tevékenységé- | erejének erejének Stratégia, jellegti Viros fenntartasi
nek folytatasa hianya novelése ,Legyen szolgaltatas) | Onkormanyzat kotelezettsége
jobb a | miilkodtetése alapjan
gyermekek- |- -elsdsorban
nek” a
Nemzeti halmozottan
Stratégia hitrinyos
helyzetben
€16k szamara
11. fogyatékossag- | fogyatékos fogyatékossagiig Nemzeti fogyatékossa | Kaposvar folyamatos igénybe vevék | palyazati forras | megvalésult
iigyi tanacsadas | személyek yi  tanacsadas | ,,Osszetarto-- Ifjusagi giigyi Megyei Jogu szama palyazatok
miikodtetése, szamara miikodtetése unk” Stratégia, tanicsadas Viros fenntartasi
tarsszakmak nyujtott Legyen elérhetéségén | Onkormanyzat kotelezettsége
egyiittmiikodé- | szolgaltatasok fobb a | ek biztositisa alapjan
sének javitasa bévitése gyermekek-
nek”
Nemzeti
Stratégia
12. Fecske program | fogyatékos fogyatékos Nemzeti fogyatékos Kaposvar 2028. junius igénybe vevék | palyazati forras | megvalésult
gyermekek gyermekek ,» Osszetarto- Ifjisagi gyermekek Megyei Jogu szama palyazatok
rovid  idore | feliigyeletének | zunk” Stratégia, rovid idére | Varos fenntartasi
torténé biztositasa ,Legyen torténé Onkormanyzat kotelezettsége
feliigyeletének jobb a | feliigyeleténe alapjan
hianya gyermekek- Kk biztositasa
nek”
Nemzeti
Stratégia
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13. ujra éleszt6 | allergias Feladatellatasi | ,,Osszetarto- Nemzeti ujra  éleszté | Kaposvar folyamatos egészségiigyi palyazati forras | megvalosult
késziilékek, illetve helyeken unk” Ifjusagi késziilékek, Megyei Jogu veszélyhelyze- palyazatok
Anti-hisztamin | cukorbeteg bekovetkezett Stratégia, Anti- Viros tek/  halaleset fenntartasi
injekeidk gyermekek/ egészségiigyi Egészséges ,Legyen hisztamin Onkormanyzat szamanak kotelezettsége
elhelyezése tanul6k vészhelyzet / | Kaposvar jobb a | injekeidk csokkenése a alapjan
elsésegély szamanak halaleset 2030 gyermekek- elhelyezése feladatellatasi
nyujtasra novekedése csokkentése nek” els6segély helyeken
alkalmas Nemzeti nyujtasra
szakemberek Stratégia alkalmas
képzése minden szakemberek
feladatellatasi képzése
helyen minden

feladatellatas
i helyen
1. A nék esélyegyenlésége

1 néket érintd | csaladon csaladon beliili Nok és krizisambula | Kaposvar folyamatos szolgaltatast palyazati forras | megvalosult
erdszak, beliili eré6szak | erészakot ,,Osszetarto- Férfiak ncia Megyei Jogi igénybe vevék palyazatok
parkapcsolati elszenvedék zunk” Tarsadalmi | miikodtetése, | Varos szama fenntartasi
erészak elleni segitése, a Egyenléségét | a problémara | Onkormanyzat kotelezettsége
kiizdelem probléma Kkorai Elésegito iranyulé alapjan

felismerése, Nemzeti tarsadalmi
megeldzése. Stratégia szemlélet
Krizis  helyzet formalas
segitése segitése

2. munkavallalds | néket ért | noi Nék és munkaeré- Kaposvar folyamatos foglalkoztatasi | palyazati forrdas | megvalésult
esélyeinek hatranyok a | munkavallalé- | Osszetarto- Férfiak piaci Megyei Joga adatok palyazatok
novelése munkavallala | kat ért | zunk” Tarsadalmi | szolgaltataso | Varos fenntartasi

s soran hatranyok és a Egyenléségét | khoz, képzési | Onkormanyzat kotelezettsége
noéi Elosegito (atképzési alapjan
munkanélkiili- Nemzeti lehetéségekhe
ség csokkentése Stratégia z valo

hozzaférés
javitasa,
részmunkaid
i
foglalkoztata
s elésegitése,
ezzel
kapcsolatos
palyazatok
figyelése

3. akadalymentesit | nehéz a | kismamak Nék és intézmények | Kaposvar folyamatos akadalymente- | palydzati forrds | megvalésult
és kozlekedés kozlekedésének | Osszetart- Férfiak akadalyment | Megyei Jogu sitett és  koltségvetés | palyazatok

babakocsival | konnyitése ozunk” Tarsadalmi | esitése Viros kozintézménye | alapjan fenntartasi

(aluljaroban, Egyenloségét Onkormanyzat k szama kotelezettsége

intézményekb Elésegité alapjan

en) Nemzeti folyamatos

Stratégia
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A Kaposvar nincs igazan a | néi Nok és a nék Kaposvar folyamatos a szervezett | civil és egyéb | folyamatos
Polgaraiért nék érdekeit | érdekképviselet |  Osszetarto- Férfiak érdekeinek Megyei Jogu programokon | szervezetek
Egyesiilet N6i képviselé elosegitése unk” Tarsadalmi | érvényesitése | Varos valé részvétel | tapasztalatinak,
Tagozat egyesiilet Egyenléségét | az élet Onkorminyzat munkaerejének
létesitése Elgsegité minden Kaposvar bevonasa
Nemzeti teriiletén Polgaraiért
Stratégia Egyesiilet
az Egyediilallo | egyediilallo egyediilallo . Nok és az Kaposvar folyamatos a szolgaltatast | palyazati forras | folyamatos
Sziilok Klub anyak nehéz | anyak »Osszetarto- Férfiak egyediilallo Megyei Jogu igénybe vevok | civil szervezetek
Alapitvany helyzete érdekeinek, zunk” Tarsadalmi | anyak Viros szama tapasztalatinak,
kaposvari segitése, Egyenléségét | részére Onkormanyzat munkaerejének
csoportjanak helyzetének Elésegito segitség FICSAK bevonasa
létrehozasa javitasa Nemzeti nyujtasa a Kaposvar
Stratégia gyermekek Alapitvany
nevelésében,
sziikség
szerint
ellatasaban
IV. Az idések esélyegyenldsége
Alzheimer az Alzheimer | demenciaval Idésiigyi A hazi Kaposvar folyamatosan aprogrammal | Idésiigyi a programban
kérral é16 illetve | korral élok élok és | Osszetarto- Nemzeti segitségnyij- | Megyei Jogii elért csaladok | Infokommunika | biztositottak
demens szamanak csaladjuk unk” Stratégia tas Viros szama ci6s  Program | alapjan
betegeket ellaté | novekedése, a | elérése, megerdésitése | Onkormanyzat keretében
csaladok gondozasuk- | tamogatasa. az
segitése kal felmeriil6 alapszolgal-
problémak a tatasokon
betegeket beliil., ami
ellato egyrészt
csaladokban szakszerii
ellatast
biztositana az
idés szamara,
masrészt
tehermentesi-
tené a
csaladot.
gyogyszer- magas gyogyszerkolt- Idésiigyi anyagi Kaposvar folyamatosan megallapitott koltségvetés folyamatos
tamogatas gybgyszerkolt | ségek enyhitése |  Osszetarto- Nemzeti tamogatas a | Megyei Jogu tamogatasok alapjan
-ségek unk” Stratégia gyogyszerek | Varos szama
megvasarla- | Onkormanyzat
sahoz
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idések egészségi | mozgas egészségmegorz Idésiigyi idések Kaposvar folyamatosan programokon | 6nkormanyzati | folyamatos
allapotanak szegény és, prevencié ., Osszetartozu | Nemzeti részére Megyei Jogu résztvevok koltségvetésbol
megorzése életmé6dbél nk” Stratégia szervezett, Varos szama
kialakulé csoportos Onkorminyzat
egészségromla Egészséges sporttf:ve-
S ° kenység
Kaposvar ,
2030. paervendse,
biztositasa
(»,Kortalan
Torna
Program” )
sziiréprogra-
mok
szervezése
idések az idések | egyediil €16 Idésiigyi kozosségi Kaposvar 2028. junius programokon | palyazati forras | megvalésult
elmagéanyoso- kozott magas | idosek szamara | Osszetartozu | Nemzeti programok Megyei Jogu résztvevok palyazatok
dasanak az egyediil | kozosségi nk” Stratégia célzott Viros szama fenntartasi
megel6zése él6k  szama, | egyiittlét szervezése Onkormanyzat kotelezettsége
gyerekek lehetéségének az  internet alapjan
elkoltoztek, biztositasa, jartassag
elmaganyosod | internet megszerzésén
as, jartassag ek  tovabbi
fejlesztése tamogatasa
idések anyagi idés és | koltségek . Idésiigyi tamogatas az | Kaposvar folyamatos megallapitott koltségvetés folyamatos
tdmogatdisa szocidlisan enyhitése »Osszetartozu | Nemzeti Idések Megyei Jogu tamogatasok alapjan
raszorulé nk” Stratégia Vilagnapjara | Varos szama
személyek Onkormanyzat
a helyi jaratos | A viragfiirdé | egészség- Idésiigyi A helyi | Kaposvari 2028. junius A Viragfiird6 | koltségvetés folyamatos
b,uszkiizlel,(edés (gyogyfiirdd) | megérzés, ., Osszetarto- Nemzeti jaratos Kozlekedési Zrt. latogatotsaga, a | alapjan
atszervezése a | a7 idések | prevencio unk” Stratégia buszkozleke- gyogy
Virzi'gfiir(}(')"jobb szamara dés szolgaltatasok
eler,he’tos,ege nehezen Egészséges szervezése igénybevételé-
céljabol megkozelithe- Kaposvir soran nek szima
t6 2030. figyelembe
kell venni,

hogy a foként
idések  4ltal
lakott
varosrészek-
bél is
konnyen
megkozelit-
het6 legyen a
Viragfiirdé.

185




7. bszi taborok | a7 alacsony | izoldcié Idésiigyi Evente civil szervezetek | 2028. jiinius A jelentkezdk, | palyazati forras | folyamatos
szervezese nyugdijak, elkeriilése, ., Osszetarto- Nemzeti egyszer, egyhaz majd lehet
nem teszik | javulé unk” Stratégia jovedelemhez résztvevok
lehetévé  az életmingség kotott szama
utazas, parnapos
pihenés tabor
koltségének szervezése
vallalasat
8. ~magas iddsek Idésiigyi uj féréhelyek | Kaposvar folyamatos a szolgaltatist | humanerdéforras, | folyamatos
Val:“!}Sta az | teljeskorii ., Osszetarto- Nemzeti létrehozasa Megyei  Jogi igénybevevék | cjvil, egyhazak
iddsek idések ellatasa unk” Stratégia Varos  Onkor- szama bevonssa
bentlakasos bentlakasos manyzat, alva ﬁ’f 4
intézményeiben | intézményei- egyhazak, palyazati lorras
iij féréhelyek ben o
létrehozasa civil szervezetek
9. Egyre idések Osszetarto- Idésiigyi felvilagositas, | Kaposvar 2028. jiinius elért  idések | humaneréforras, | folyamatos
g'ya”korlbb, az | biztonsaganak | zunk” Nemzeti megel6zés, Megyei  Jogu szima civil, egyhdzak | illetve
ld(l))stet el:t novelése Stratégia jelzérendszer | Varos  Onkor- bevonisa, megvalésult
as;iz:l:lo man)izat, palyazati forrss pélyz’\zat(’)lf
melyelz egyhazak, feinntartam'
lehetnek civil kote!eizettsege
rosszul szervezetek, alapjan
idosek gondozas,
biztonsagianak | elhanyagolds,
biztositasa, bantalmazas,
felvilagositas anyagi
visszaélés.
gyakran
valnak
aldozatava
triikkos vagy
internetes
csalénak.
10. A csaladok | A mélto | »Osszetarto- Idésiigyi Hospice-haz | Egészségiigyi folyamatos, az | Az igénybevevd | palyazati forras | folyamatos
magukra elmiilas, unk” Nemzeti létrehozasa | intézmények, anyagi csalddok szdma | lehet
vannak utalva | fajjdalom Stratégia egyhazi,  civil | lehetéségektol
a csillapitas és a szervezetek, és palyazati
gyogyithatat- | csaladtagok Kaposvar lehetdségektdl
Hospice Haz | lan  betegek | mentilis Megyei Jogn fiiggden
létrehozasa | Apolasiban és | tAmogatasa Varos  Onkor-
a  veszteség ményzat,
feldolgozasa-
ban
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V. Fogyatékosok esélyegyenldsége

Akadalymente- | Nem minden | torekvés a teljes Orszagos teljes kori Kaposvar folyamatos,a | igénybevevék | human, egyszeri
sités hol tortént kori akadaly- ,,Osszetartozu | Fogyatékos- | akadilymen- | Megyei Jogl fenntarto szama pénziigyi, beruhazast
még meg az mentesitésre az | pk” sagiigyi tesités Viros anyagi technikai kovetéen
akadalymen- | onkorményzati Program Onkormanyzat | lehetéségétol viszonylag kis
tesités, ezért a | fenntartasu, Kaposvari fiiggden pénziigyi
fogyatékosagg | vagy az Humanszolgal- raforditassal
al él6k onkormanyzat tatasi fenntarthaté
szamara kezelésében levo Gondnoksag
nehéz a intézményekben
szolgaltatasok
, ellatasok
igénybevétele.
Bérlakasok nincs akadalymentes Orszagos bérlakasok Kaposvar folyamatos igényfelmérés, | palyazati forras | megvalésult
akadaly- akadalymente | bérlakasok . Fogyatékos- | akadalyment | Megyei Jogu akadaly mentes palyazatok
mentesitése sitett szocialis »Osszetartozu | sigiigyi esitésére Varos bérlakasok fenntartasi
bérlakas nk” Program vonatkoz6 Onkorminyzat szama kotelezettsége
igényének
felmérése,
lehetéség
szerint az
akadalyment
esités
megvalésitas
a  indokolt
esetben
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10.3. Megvalositas

A megvalositas elokészitése:

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetéi szdmara feladatul adja és
ellendrzi , a telepiilésen miikodé nem Snkormanyzati fenntartdsu intézmények vezetoit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltakat valositsak
meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogaddsat kovetden biztositsak, hogy az intézményiikk miikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatasokba épiiljenek be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmodra ¢és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintll
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére €s az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasira Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikodtet. A Forum vezetdje Balizsné dr. Heizler Krisztina aljegyzd.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata:

HEP Forumok segitségével a helyi 4llami, 6nkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmi{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszolod intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:
- a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a beazonositdsa, a problémdkra
adekvatan valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 0sszehangolasa,
- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvalosuldsanak figyelemmel
kisérése
- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitettek-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan
esetleges 1] beavatkozdsok meghatarozasa
- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott
HEP IT eldkészitése képviseld-testiileti dontésre
- az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd problémak megvitatasa
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- a HEP IT ¢és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentaldsa,
kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportok miikddnek, akik aktivan részt
vesznek az adott teriileten kitlizott célok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok
vezetOi, akik egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, Osszefogjak a teriiletiikon
tevékenykedd civil és egyéb szervezeteket, kikérik véleményliket a HEP programmal
kapcsolatban, kapcsolatot tartanak a Férum vezetdjével.

Romak/mélyszegénységben ¢lok esélyegyenldségével foglalkoz6 munkacsoport vezetdje:
Battyanyi Beata roma referens

Idosek esélyegyeldségével foglalkozd munkacsoport vezetdje: Turnar Janosné Kaposvari
Szocialis Kozpont igazgatdja

Fogyatékossaggal ¢lok esélyegyenldségével foglalkoz6 munkacsoport vezetdje: Nagyné
Horvath Monika népjoléti referens

Nok esélyegyenldségével foglalkozd munkacsoport vezetdje: Battyanyi Beata civil referens

Gyerekek esélyegyenléségével kapcsolatos munkacsoport vezetSje: Jaszberényi Agnes
Kaposvari Humanszolgaltatisi Gondnoksag Csaladsegité és Gyermekjoléti Kozpont
szakmai vezetdje

A HEP Forum miikodése:

= A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az (1j HEP elfogadasa eldtt,
de sziikség esetén ennél gyakrabban tilésezik

= A Forum miikodését megfelelden dokumentélja, tiléseirdl jegyzékonyv késziil.

= A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo
elfogadaséra, vagy atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

= A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jeldlhet ki
tagjai koziil.

[ |
Monitoring és visszacsatolas:

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag:

A véleményformadlds lehetségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program Kaposvar
varos honlapjan torténd nyilvadnossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat
koordinalé6 HEP Forum.

A létrehozott eselyegyenloseg@kaposvar.hu e-mail cimen varjuk a maganszemélyek,
valamint a kiilonb6z6 szervezetek észrevételeit, javaslatait.
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A nyilvanossag biztositasara az 6nkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az
eredményekre felhivjuk a figyelmet az Onkormanyzat ¢s intézményeinek kiilonbozo
rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek
tdmogatasanak fontossdgat igyeksziink megértetni a lakossadggal, a tdmogatd szakmai és
tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelosség:
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az Onkormanyzat részérdl a
Polgarmester altal e feladatokkal megbizott alpolgarmester felel.
e Az O feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének
sokoldalu tAmogatéasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositésa.
e Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetdjével.
o Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy

- felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja €s az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program,

- figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat,

- tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a szlikséges felkészitést ¢és segitséget a HEP
végrehajtasahoz,

- kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben megtenni a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

o feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozo
Jogi elbirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

e Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

e Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

e Az Onkormanyzati intézmények vezet6i intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényestilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikddési

kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allé szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.
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Ervényesiilés, modositas:

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feltilvizsgalat sordn kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 modon jarulnak
hozza a kitizott célok megvalositasdhoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy

megteszi a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.

11. Elfogadas modja és datuma

A Kaposvar Megyei Jogii Véros Helyi Esélyegyenldségi Programjdnak szakmai vitdja
megtortént. Az itt szliletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

Ezt kovetden Kaposvar Megyei Jogli Varos Kozgytilése a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 94/2023. (VI. 22.) szamu hatarozataval
elfogadta.

Kaposvar, 2023. junius 22.

Szita Karoly sk.
polgarmester
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