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Kaposvar Megyei Jogi Varos Onkormanyzat Kozgyiilésének 5/2022. (11. 28.)
onkormanyzati rendelete

Kaposvar Megyei Jogii Varos Onkormanyzata szocialis és gyermekjo6léti
intézményeiben foglalkoztatott kozalkalmazottak elismerésérol

Kaposvar Megyei Jogi Varos Kozgytlilése Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk (1) bekezdésének
a) pontjdban, valamint (2) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkot6i hatdskorében eljarva a
kovetkezOket rendeli el:

1. § Kaposvér Megyei Jogti Varos Onkormanyzata (tovabbiakban: Onkormanyzat) hiiségjutalom
kifizetésével ismeri el a rendeletben meghatdrozott szocidlis és gyermekjoléti intézményeiben
foglalkoztatott kdzalkalmazottak kitartd, hiiséges munkdjat.

2. § (1) Onkorméanyzat a Kaposvari Szocidlis Kézpont, valamint a Kaposvari Humanszolgaltatdsi
Gondnoksdg Csalddsegitd és Gyermekjoléti Kozpont (tovdbbiakban egyiitt: Intézmények) részére
az Onkormdnyzat mindenkori koltségvetésérél szolé rendeletében keretet biztosit a hiiségjutalom
kifizetéséhez.

(2) A hiiségjutalomra jogosultsag megallapitasardl és kifizetésérdl az Intézmények vezetdje, az
intézményvezetd esetében a Polgarmester dont.

3. § (1) Hiuségjutalomra jogosult az Intézményekben és azok jogeldéd intézményeiben
foglalkoztatott azon kozalkalmazott, aki az adomdnyozds évében az Intézményekben egyiittesen
Osszeszamitva legaldbb 10 év kozalkalmazotti jogviszonnyal rendelkezik és jogosultsdgdnak
megszerzése napjan a 2. § (1) bekezdésben meghatirozott Intézmények valamelyikében
kozalkalmazotti jogviszonnyal rendelkezik, és nem dall felmentés, rendkiviili felmentés, lemondas,
rendkiviili lemond4s hatdlya alatt.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott kozalkalmazotti jogviszony tartamdba nem szamit bele - a
tiz éven aluli gyermek személyes gondozasa érdekében igénybe vett fizetés nélkiili szabadsag
kivételével - a fizetés nélkiili szabadsag idOtartama.

4. § A hiiségjutalom abban az évben valik esedékessé, amely évben a kozalkalmazott eléri a 3. §
(1) bekezdése alapjan az 5. §-ban meghatarozott tartamu kozalkalmazotti jogviszonyt.

5. § A hiiségjutalom Osszege:

a) legaldbb 10 éves jogviszony esetén egyszeri brutté: 100.000 Ft,

b) legaldbb 15 éves jogviszony esetén egyszeri bruttd: 150.000 Ft,

c) legalabb 20 éves jogviszony esetén egyszeri bruttd: 200.000 Ft,

d) legaldbb 25 éves jogviszony esetén egyszeri brutté: 250.000 Ft,

e) legalabb 30 éves jogviszony esetén egyszeri bruttd: 300.000 Ft,

f) legalabb 35 éves jogviszony esetén egyszeri bruttd: 350.000 Ft.

6. § Ez a rendelet 2022. marcius 1. napjan 1ép hatdlyba.

7. § (1) A 2022. évben fenndll6 hiiségjutalomra vald jogosultsag esedékességének éve 2022.

(2) Amennyiben egyazon évben a hiiségjutalomra valé jogosultsdg tobb fokozata valik
esedékessé, a hosszabb tartamui jogviszonyhoz kapcsolédd hiliségjutalomra vald jogosultsdg
érvényesitheto.

(3) Az 5. § a)-f) pontjaiban meghatdrozott fokozatd hiliségjutalom ugyanazon fokozatira a
kozalkalmazott csak egyszer szerezhet jogosultsagot.

(4) Hosszabb tartamu jogviszonyhoz kapcsol6dd hiiségjutalomra vald jogosultsig megszerzése
nem teszi jogosulttd a kozalkalmazottat a rovidebb tartamd jogviszonyhoz kapcsol6do
hliségjutalmakra is.

Kaposvir, 2022. februar 24.
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