Kaposvar Megyei Jogi Varos Onkormanyzatianak
57/2008.(I1X.29.)
onkormanyzati rendelete
az atruhazott hataskorben felhasznalhaté Tamogatasi Keretek és a Kornyezetvédelmi
Alap kezelésérdl szo6l6 - tobbszor médositott - 51/1995.(XI1. 29.) 6nkormanyzati rendelet
moédositasarol

Kaposvar Megyei Jogu Varos Kozgylilése a helyi 6nkormanyzatokrdl sz6l6 1990. évi LXV.
torvény 10. §. (1) bekezdése alapjan az alabbi rendeletet alkotja:

1. §

Az atruhdzott hatdskorben felhaszndlhaté Tamogatdsi Keretek és a Kornyezetvédelmi Alap
kezelésérdl sz6lo - tobbszor modositott - 51/1995.(XII. 29.) Onkormdényzati rendelet (a
tovabbiakban: R.) 4. § (4) bekezdés b.) pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p:

,b.) Onkormanyzati és telepiilésrészi, valamint a Kkoltségvetésiik elokészitése soran
megalapozottan nem tervezhetd programok, beruhdzdsok, rendezvények lebonyolitdsa
kapcsan koltségvetési intézmények;”

2. §
A R. 19 - 20. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p:
,»19. §
(1) A Tamogatasi Keretbdl timogathat6 célok:

1. Kaposvar kozigazgatasi teriiletén a foglalkoztatds bovitése: Kaposvaron dlland6 bejelentett
lakcimmel rendelkezd regisztrdlt munkanélkiiliek foééllasban, teljes munkaidében
torténd alkalmazdsa a korrigdlt atlagos statisztikai dlloméanyi 1étszadm legaldabb egy
éves idotartami novelésével.

20 f6 korrigélt atlagos statisztikai dlloményi létszam felett tovabbi feltétel, hogy a
novekedés mértéke az el6z0 év atlaglétszamahoz képest haladja meg az 5 %-ot,

2. Kaposvar kozigazgatési teriiletén az atlagkeresetek javitdsa az azonos foglalkoztatasi
korre vonatkozé dtlagkereseteknek a targyévet megel6z0 évre vetitett inflaciot
meghalad6 mértékii, legalabb egy éven &t tarté novelésével.

3. Kaposvar kozigazgatdsi teriiletén munkahelyteremtd beruhdzdsok megvaldsitdsa:
mihely, iizem épitése, bdvitése, gép, berendezés vagy eszkoz beszerzése,
technoldgiai fejlesztések, amennyiben a beruhdzds megvaldsitisa utidn a
véllalkozasnak a beruhdzas el6tti korrigélt dtlagos statisztikai 1étszama minden 800
ezer Ft. 0sszegli timogatds utdn 1 fovel novekszik és a létszamnovekedéssel érintett
Kaposvaron dllandé bejelentett lakcimmel rendelkezd regisztrdlt munkanélkiili
foallasu, teljes munkaidoben és legaldbb egy évig foglalkoztatott alkalmazottak
keresete eléri az azonos foglalkoztatasi korre vonatkozé atlagkeresetet.
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4. Termel6 ilizem beinditdsa, bOvitése vagy ujrainditisa esetén legaldbb 25 {6
Kaposvéaron élland6 bejelentett lakcimmel rendelkezd regisztralt munkanélkiili
foéllasban, teljes munkaidoben torténd alkalmazasa.

(2) A Tamogatasi Keretbdl nyujthaté tdmogatdsra palydzatot nydjthat be Kaposvar megyei
jogu varos kozigazgatasi teriiletén székhellyel, telephellyel, fidkteleppel rendelkez6

a.) egyéni véllalkozas,

b.) jogi személyiségli gazdasdgi tarsasag,

c.) jogi személyiség nélkiili gazdasagi tarsasag és

d.) akiilfoldi sz€khelyl véllalkozds magyarorszagi fioktelepe.

(3) A Tamogatési Keret terhére nyujtott timogatds magasabb szintii jogszabélyokl hatdlya ala
tartoz6 csekély 0sszegli tdimogatdsnak mindsiil.

(4) Barmely harom pénziigyi év id0szakdban a véllalkozds részére odaitélt csekély Osszegli
(de minimis) tdmogatds O0sszege nem haladhatja meg a 200 000 eur6t. Barmely harom
pénziigyi év idészakdban a koziti szdllitds terén miikodd vallalkozds részére odaitélt
csekély Osszegli (de minimis) tdmogatds 0sszege nem haladhatja meg a 100 000 eurdt. A
tdmogatast igénybevevd véllalkozdsnak nyilatkoznia kell arr6l, hogy a tdmogatds
igénybevételét megel6z6 harom évben csekély Osszegll tdmogatds jogcimén mekkora
0sszegli timogatast vett igénybe.

(5) Azonos tamogathatd koltségek tekintetében a csekély Osszegli (de minimis) tdmogatés
nem halmozhat6 mds dllami tdmogatassal, ha az ilyen jellegli timogatdshalmozddds olyan
tdmogatdsi intenzitdst eredményezne, amely tdllépi az e rendeletben az egyes esetek
meghatarozott koriilményeire vonatkozdan rogzitett timogatasi intenzitdst.

20. §
(1) A Keret kezeldje a timogatasrol évente dont. Tobb évre timogatds nem allapithaté meg.

(2) A tamogatds kizardlag a tdmogatisi célokkal Osszhangban, a tdmogatédsi szerzOdés
alairasat kovetden folyosithato.

(3) Foglalkoztatds bdvitésére nyujtott tdmogatds a munkaszerzédés és a munkaadot terheld
jarulék befizetésére vonatkoz6 igazolds bemutatisat kovetden utdlag, féléves litemezéssel
folydsithatd.

A tamogatds mértéke legfeljebb az egy évre, pdlyakezdd vagy 45 év feletti
munkanélkiiliek foglalkoztatdsa esetén legfeljebb 18 hénapra kifizetett munkaadét terheld
jarulékok mértékéig terjedhet.

(4) Atlagkeresetek javitdsdra nydjtott tdmogatds a munkaszerzédések és a  munkaadét
terheld jarulék befizetésére vonatkozd igazolds bemutatdsiat kovetden utdlag, féléves
titemezéssel folyodsithato.

A tdmogatds mértéke legfeljebb az egy évre kifizetett bérnovekmény és annak munkaadét
terheld jarulékai osszegének mértékéig terjedhet.

' Az EK szerz6dés 87. és 88. cikkének a csekély dsszegii (de minimis) timogatdsokra val6 alkalmazasarél sz616
1998/2006/EK bizottsagi rendelet.
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(5) A 19. § (1) bekezdésének 3. pontjdban foglalt beruhdzisi tdmogatdsok esetében a
tdmogatds mértéke legfeljebb az elszdmolhat6 koltségek 50%-4ig, a 19. § (1) bekezdése
4. pontjdban meghatdrozott tdmogatdsi cél esetében minden érintett foglalkoztatottra
vonatkozdan kétszazezer forint/fo 6sszeg, de legfeljebb tizmilli6 forint 6sszegig terjedhet.
Egy palyazo részére — kivéve a 19. § (1) bekezdése 4. pontjdban meghatédrozott esetet — a
targyévben maximum 5 millié Ft fizethetd ki, az egy jogcimen kifizetheté tdmogatds
maximuma 3 millié Ft.

(6) A 19. § (1) bekezdésének 3. pontjdban foglalt beruhdzasi timogatdsok nyujtdsa esetén
csak az aldbbiak vehetdek elszdmolhaté koltségként figyelembe: (aa) targyi eszkdzok
(vagyis foldhoz, épiiletekhez és iizemekhez/gépekhez kapcsolédd eszkozok); (ab)
immateridlis eszkozok (vagyis szabadalmi jog, licensz, know-how, vagy nem
szabadalmaztatott miiszaki ismeretek megszerzése utjan megvaldosulo
technoldgiatranszfer, amennyiben ezek kizdrdlag a beruhdzdsi tdimogatasban részesiilo
létesitményben haszndlhatdak fel, az eszk6zok leirhatdak, azokat piaci feltételek mellett,
harmadik féltd] véasdroltak meg, azokat a véllalat eszkozei kozé soroltak és legaldbb 6t
évig, kis- és kozépvallalkozdsok esetén harom évig a beruhdzasi tdimogatasban részesiild
létesitményben maradnak).

(7) Nem tamogathatdak a Keretbdl az Eurépai Unid Bizottsa’lga2 rendeletében meghatérozott
agazatokban mikodoé vallalkozasok.”

3. §

E rendelet 2008. oktéber 1. napjan 1€p hatdlyba.

Kaposvér, 2008. szeptember 25.

Szita Karoly dr. Kéki Zoltan
polgérmester cimzetes féjegyzd

? Az Eurépai Uni6 Bizottsaga 1998/2006/EK rendelete 1. cikke
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